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Warszawa, dn. 23 grudnia 2015 r.

Spélka z ograniczong odpowiedzialnoS$cia
] , ..-... Warszawa

reprezentowana przez

..-... Warszawa

DECYZJA 6/2015

Na podstawie art. 10 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 584 z p6zn. zm.) w zw. z art. 66 ust. 1, art. 107
ust. 5 pkt 16 i art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 581 z pdzn.
zm.)

uznaje za prawidlowe stanowisko zawarte we wniosku z dnia 27 pazdziernika 2015 r.
zlozonym przez P............ W.......... gpeessssnassnant ” Spotka z ograniczong
odpowiedzialnos$cia z siedziba w Warszawie w sprawie ustalenia czy pelnomocnik wspoélnika
tej spotki powolany uchwala zgromadzenia wspolnikow podlega obowiazkowemu

ubezpieczeniu zdrowotnemu.

UZASADNIENIE

Whioskiem z dnia 27 pazdziernika 2015 r., ktéry wptynat do Mazowieckiego Oddziatu

Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Warszawie w dniu 29 pazdziernika 2015 r.
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(uzupetionym w dniu 30 listopada 2015 1.), P.......... W......... ypre s ” Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cia w Warszawie, zwana dalej Spotka, zwrdcita si¢ 0 wydanie interpretacji w
indywidualnej sprawie co do zakresu i sposobu zastosowania przepisow, z ktorych wynika
obowiazek uiszczania przez przedsigbiorce sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Spoika jest spotka powstalg w rezultacie przeksztalcenia P........... W.......... vy eennens
Spotka Akcyjna w spotke z ograniczong odpowiedzialno$cia w trybie art. 551 § 1, art. 562 § 11
art. 577 § 1 Kodeksu spotek handlowych. Przeksztalcenie nastgpilo w momencie wpisania
przeksztatconej spotki do Krajowego Rejestru Sagdowego na podstawie postanowienia o wpisie z
dnia 1 pazdziernika 2015 r. Jedynym wspolnikiem Spotki jest Skarb Panstwa. Spotka jest objeta
zakresem przepiséw ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (tekst
jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 747 z pézn. zm.). W umowie Spodtki nie zostala ustanowiona rada
nadzorcza. W takim przypadku, stosownie do art. 11 ust. 2 powyzszej ustawy, kontrolg spotki
wykonuje wspolnik lub osoba przez niego upelnomocniona. W umowie Spotki dla celow kontroli
Spotki przewidziano powolanie pelnomocnika wspolnika Spoétki. Wspomniany pelnomocnik,
stosownie do § 32 ust. 1 umowy Spotki, powolywany jest uchwalg zgromadzenia wspdlnikow
Spotki. Uchwata taka zostata podjeta ............ 2015 r. i zaczela obowigzywa¢ od momentu
zarejestrowania Spolki (zarejestrowania przeksztalcenia) w Krajowym Rejestrze Sadowym.
Pelnomocnik wspdlnika Spotki wykonuje swoje funkcje odplatnie — otrzymuje z tego tytutu
wynagrodzenie miesigczne w wysokosci okreslonej uchwata zgromadzenia wspolnikow Spotki.
Uchwata taka zostala podjeta ............ 2015 r. 1 zaczela obowigzywa¢ od momentu
zarejestrowania Spotki w Krajowym Rejestrze Sadowym. Petnomocnik wspolnika Spotki nie jest
pracownikiem Spoiki, nie jest cztonkiem zarzadu Spoiki, nie jest takze czlonkiem rady nadzorczej
Spotki, ktora nie zostata przewidziana w umowie Spolki. Wykonywanie funkcji pelnomocnika
wspolnika Spoétki 1 otrzymywanie wynagrodzenia wynika tylko 1 wylacznie ze stosunku
powolania.

W zaistniatym stanie faktycznym — Spotka wystapita z zapytaniem czy w zwiazku z
wynagrodzeniem wyptacanym petnomocnikowi wspolnika Spotki na Spolce cigza jakiekolwiek
obowiazki platnika z tytutu obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego wynikajace z przepisow
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych?

Zdaniem Spolki, petnienie funkcji petnomocnika wspdlnika Spotki nie wigze si¢ z
powstaniem tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego. Tym samym nie istnieje mozliwo$¢é powstania

po stronie Spotki obowigzkow ptatnika sktadek.



W art. 66 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych zostaly wymienione m.in. nast¢pujace osoby objete obowigzkowym ubezpieczeniem
zdrowotnym:

e pracownicy,

e o0soby wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace
Zlecenia,

e czionkowie rad nadzorczych posiadajagcy miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

W ocenie Spotki zaden z powyzszych tytuldow ubezpieczenia zdrowotnego nie dotyczy
petnomocnika wspodlnika Spotki. Wspomniany pelnomocnik nie jest bowiem zatrudniony w
Spotce na podstawie umowy o prace. Nie wykonuje takze umowy agencyjnej ani umowy
zlecenia, jak i innej umowy o $wiadczenie ushug, do ktorej stosuje si¢ przepisy Kodeksu
cywilnego dotyczace zlecenia. Nie jest rowniez cztonkiem rady nadzorczej Spotki. Pelnomocnik
wspodlnika Spotki nie jest organem Spoiki, lecz szczegdlnym rodzajem pelnomocnika wspolnika
Spotki, ktorego funkcje regulowane sg umowa Spoiki, a podstawa jego funkcjonowania w Spotce
ma swoje zrodlo w art. 11 ust. 2 ustawy o komercjalizacji 1 prywatyzacji. Takze jakikolwiek inny
tytutu ubezpieczen wskazany w art. 66 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych nie znajduje zastosowania do pelnomocnika Wspo6lnika
Spoiki.

W  konsekwencji, zdaniem Spoéiki, brak jest tytulu do objecia obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym petnomocnika wspolnika Spotki, a w rezultacie — brak jest po
stronie Spotki jakichkolwiek obowiazkow jako ptatnika sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w

stosunku do tej osoby.

W ocenie Dyrektora Mazowieckiego Oddzialu Wojewodzkiego NFZ stanowisko

przedstawione w w/w zakresie przez Spotke — jest prawidtowe.

W art. 66 ust. 1 ustawy o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $srodkow
publicznych - wskazany zostal katalog tytuléw powodujacych objecie obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym. Katalog ten ma charakter zamkniety. Oznacza to, ze

obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu podlegaja wytacznie osoby wskazane w tym



przepisie. Wérod tytutdw ubezpieczenia zdrowotnego wymienionych w art. 66 ust. 1 w/w ustawy
brak jest natomiast samodzielnego tytutu do objecia obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym
jakim jest pelnienie - przewidzianej w art. 11 ust. 2 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji -
funkcji pelnomocnika wspolnika spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig powstatej w wyniku
komercjalizacji, w ktorej nie zostata ustanowiona rada nadzorcza.

Obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu podlegaja m.in. osoby spetniajace warunki
do objgcia ubezpieczeniami spotecznymi, ktére s3a pracownikami, osobami prowadzacymi
pozarolniczg dziatalno$¢ albo osobami wykonujagcymi prace na podstawie umowy zlecenia lub
innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sig
przepisy dotyczace zlecenia (art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a, ¢ i e ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych). Ubezpieczeniem zdrowotnym objgci sg
takze obowigzkowo cztonkowie rad nadzorczych posiadajacy miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (art. 66 ust. 1 pkt 35 tej ustawy).

Obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu nie podlegaja natomiast pelnomocnicy
wspolnikow spotek z ograniczona odpowiedzialnoscig powstatych w wyniku komercjalizacji, o
ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji, ktérzy petnia swoja
funkcje jedynie na podstawie stosunku organizacyjnego wynikajacego z powotania (wyboru,
wskazania) np. przez zgromadzenie wspolnikow.

Nastepstwem powotania danej osoby do wykonywania funkcji pelnomocnika wspolnika
spotki z ograniczona odpowiedzialno$ciag powstalej w wyniku komercjalizacji, moze by¢ np.
zawarcie z tg osobg przez Spotke umowy o pracg, umowy zlecenia czy kontraktu menedzerskiego.
Jednak réwnie dobrze ze wspomniang osobg moze nie zosta¢ podpisana zadna ze wspomnianych
umow. Pehnienie funkcji w/w pelnomocnika jest bowiem mozliwe rowniez tylko na podstawie
samego powolania. Taka wtasnie sytuacja zostata przedstawiona we wniosku Spotki.

Dlatego nalezy uzna¢, ze jesli ze wskazanym powyzej pelnomocnikiem wspolnika Spotki
nie zostata podpisana zadna z w/w uméw — to nie podlega on obowigzkowemu ubezpieczeniu
zdrowotnemu. Tytutem obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego nie jest bowiem pelnienie
funkcji pelnomocnika wspdlnika spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig powstatej w wyniku
komercjalizacji. Z kolei gdy z w/w pelnomocnikiem zostanie podpisana umowa o prac¢ lub
umowa zlecenia (kontrakt menedzerski) — to bedzie on podlegal obowigzkowemu ubezpieczeniu

zdrowotnemu odpowiednio jako pracownik lub zleceniobiorca.


http://10.10.31.200/lex/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.8780&full=1#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.8780&full=1

Na tej podstawie wypada stwierdzi¢, ze prawidtowe jest stanowisko Spotki uznajace brak
podlegania obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu przez petnomocnika wspolnika Spotki
pehigcego ta funkcje jedynie na podstawie uchwaty zgromadzenia wspolnikow powotujacej go
do wykonywania tej funkciji.

Z tego tez powodu — Dyrektor Mazowieckiego Oddzialu Wojewddzkiego NFZ orzekt jak

na wstepie.

POUCZENIE

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, wniesione za
posrednictwem Dyrektora Mazowieckiego Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, w terminie 7
dni od daty dorgczenia decyzji.

Na podstawie art. 10a ust. 2 ustawy o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej — niniejsza interpretacja nie jest
wigzaca dla przedsigbiorcy, jednakze przedsicbiorca nie moze by¢ obcigzony jakimikolwiek daninami publicznymi,
sankcjami administracyjnymi, finansowymi lub karami w zakresie, w jakim zastosowat si¢ do uzyskanej interpretacji.



