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I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow
Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli
PN <

starszy referent/ miodszy specjalista
w Wydziale Ekonomiczno-Finansowym w Dziale Obstugi Umoéw

Numer ogtoszenia Lublin/21/32
Miejsce pracy: Lublin
1 etat/umowa o prace

Termin skladania ofert: 13 grudnia 2021 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

analiza i opiniowanie wnioskéw $wiadczeniodawcoéw o zmiany w strukturze zakontraktowanych
$wiadczen pod katem zgodnosci z ogdlnymi warunkami umow o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej;

sporzadzanie uméw i anekséw do uméw, wprowadzanie do programu informatycznego,
przygotowywanie zatgcznikéw finansowych;

prowadzenie rejestru elektronicznego zawartych umow;

gromadzenie i przechowywanie umow w wersji papierowej;

terminowa aktualizacja bazy danych o zawartych umowach;

wprowadzanie do systemu informatycznego zaopiniowanych przez wtasciwe merytoryczne
komdrki organizacyjne Oddziatu, zmian w umowach, w tym standardowych pakietéw
rozliczeniowych;

sporzadzanie ugdd;

gromadzenie danych o umowach rozwigzanych;

weryfikowanie poprawnosci danych o umowach w systemie informatycznym;

prowadzenie i aktualizacja rejestru $wiadczeniodawcow;

prowadzenie w formie papierowej i elektronicznej rejestru petnomocnictw sktadanych przez
$wiadczeniodawcow do reprezentowania jednostki w procesie kontraktowania $wiadczen, przy
zawieraniu umow/podpisywaniu aneksow;

wspoOtpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi Lubelskiego OW NFZ.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:
wyksztalcenie wyzsze; preferowane ekonomiczne lub administracyjne
na stanowisko mtodszego specjalisty wymagany jest co najmniej roczny staz pracy

znajomos¢ ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1285 ze zm.), w tym w szczegdlnosci znajomo$¢ funkcjonowania NFZ;
znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogdinych
warunkéw umdw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. 2020 poz. 320 ze zm.),

w tym w szczegolnosci zasady i tryb finansowania $wiadczen;

znajomos¢ ustawy o finansach publicznych (Dz.U. 2021 poz. 305);



e umiejetnos¢ obstugi aplikacji biurowych m.in.: MS Excel na poziomie co najmniej podstawowym,
MS Word, Outlook;

prawidtowe redagowanie korespondencji urzedowej;

planowanie i organizowanie wlasnej pracy;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnosci analityczne;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, terminowosé;

sumiennos¢, doktadnos¢, otwartos¢ na podejmowanie nowych zadan.

Wymagane dokumenty:

o (CV;

e podpisany kwestionariusz osobowy;

e kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie;
[}

kopie dokumentéw potwierdzajgcych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy zlecenie
lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi;

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow).

Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie jak prawidtowo zlozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego poradnika.
Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgod, ktore ulatwia
Ci aplikowanie:

I:> ZAPRASZAMY <:I

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod adresem e-mail:
kadry@nfz-lublin.pl

Dokumenty nalezy sktada¢ do 13 grudnia 2021 r. (decyduje data wptywu do Oddziatu):

- w formie papierowej w zamknietych kopertach, bezposrednio w siedzibie Lubelskiego
Oddzialu Wojewoddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia (przy pomocy zewnetrznej

skrzynki korespondencyjnej dostepnej przy wejsciu do budynku) lub przesta¢ na adres:
ul. Szkolna 16
20 - 124 Lublin
z dopiskiem: oferta pracy Lublin/21/32

- lub w formie elektronicznej — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego:

APLIKUJ
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Naszym pracownikom oferujemy
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