NP7

Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Referent
w Dziale Weryfikacji Dokumentow Rozliczeniowych
w Wydziale Ekonomiczno-Finansowym

Numer ogloszenia: Szczecin/21/05
Miejsce pracy: Szczecin

umowa o prace/peiny etat

Termin skiadania ofert: 02.02.2021 r. — 15.02.2021 r.

Szczegoly oferty

Glowne zadania:

e kontrola merytoryczna - zatwierdzanie oraz ksiegowanie dokumentdw ksiegowych (faktur,
rachunkow, not ksiegowych) w ramach zawartych umow o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej

e wykonywanie czynnosci windykacji naleznosci w NFZ, w tym w szczegdlnosci:
przeprowadzanie procesu zawierania ugod dotyczacych roztozenia na raty wymagalnych
naleznosci Oddziatu oraz monitorowanie ich realizacji, przeprowadzanie procesu rozpatrywania
wnioskéw o catkowite lub cze$ciowe umorzenie naleznosci $wiadczeniobiorcow za leczenie bez
posiadania niezbednych uprawnien

o weryfikacja i akceptacja wnioskdw o udzielanie i rozliczanie dofinansowania informatyzacji
$wiadczen opieki zdrowotnej i szkolen oraz wystawianie not ksiegowych wewnetrznych w tym
zakresie

e rozliczanie po wzgledem formalno-rachunkowym dofinansowania programoéw zdrowotnych
realizowanych przez Jednostki Samorzadu Terytorialnego oraz innych realizowanych na
podstawie odrebnych umoéw innych niz na $wiadczenia

e obstuga systemu informatycznego w zakresie naliczania, generowania i zatwierdzania
w systemie informatycznym not korygujacych wewnetrznych (NKW) w oparciu o repliki
i decyzje administracyjne

WYMAGANIA:

Wymagania koniecznie:

e wyksztatcenie wyzsze (preferowane ekonomiczne lub z zakresu ochrony zdrowia)
e doswiadczenie zawodowe: minimum 1 rok (preferowane w zakresie finanséw, ksiegowosci lub
ochrony zdrowia)



Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ zagadnien i przepisow z zakresu rachunkowosci, ekonomii i finansoéw oraz ochrony
zdrowia

znajomos$¢ programdéw Word, Excel, obstuga urzadzen biurowych

umiejetnos¢ analitycznego myslenia

umiejetnos¢ pracy w zespole

komunikatywnos¢

samodzielno$¢ w realizacji zadan

sumiennosc i skrupulatnosc¢

Wymagane dokumenty:

Cv.

Podpisany kwestionariusz osobowy.

Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
Zlecenie lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi.

6. Podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow).
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Jezeli chcesz dowiedziec¢ sie jak prawidlowo zlozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam réwniez klauzule informacyjna oraz wzory wymaganych zgéd,
ktdre utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod (adresem e-mail:
iwona.stawicka@nfz-szczecin.pl/ nr telefonu: 91 425 11 99).

Dokumenty w formie papierowej nalezy sktada¢ do 15 lutego 2021 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Zachodniopomorskiego Oddzialu Wojewddzkiego
NFZ w Szczecinie (Kancelaria Ogolna (Punkt podawczy) czynna w godzinach 8.00 —
16.00) lub przestac na adres:

Zachodniopomorski Oddziat Wojewaddzki NFZ
ul. Arkonska 45
71-470 Szczecin

z dopiskiem: oferta pracy Szczecin/21/05

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=55f549ef63e241aebc4bf0f54573c4ee

Naszym pracownikom oferujemy:

» Zo Q0

PRACE W ORGANIZACH
SPRAWNIE ZARZADZANE]
SKONCENTROWANE]J NA

REALIZACJI CELOW

PRACE ZGODNIE Z STABILNE
KONCEPCIA LEAN ZATRUDNIENIE NA
MANAGEMENT UMOWE O PRACE
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PROFESIONALNY OPIEKE MENTORA MOZLIWOSCI
SYSTEM SZKOLEN AWANSU
ZAWODOWEGO

@

MILA ATMOSFERE ATRAKCYINE INICIATYWNY
W PRACY WSPARCIE SOCJALNE DBAJACE O ZDROWIE
(ZF8s)
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