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Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspélnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

sl
Starszy referent/ mtodszy specjalista
w Dziale Programoéw Lekowych i Chemioterapii
w Wydziale Gospodarki Lekami

Numer ogloszenia: Szczecin/22/26
Miejsce pracy: Szczecin
1 etat/umowa o prace
Termin sktadania ofert: do 31 lipca 2022 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e udziat w zawieraniu umow o udzielanie $wiadczeh opieki zdrowotnej, w zakresach
pozostajgcych we wtasciwosci Dziatu,

e udziat w postepowaniach zwigzanych z procesem zawierania umow o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej w zakresach pozostajgcych we wtasciwosci Dziatu,

e udziat w postepowaniach odwotawczych zwigzanych 2z procesem zawierania umoéw
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresach pozostajgcych we wiasciwosci Dziatu,

e weryfikacja merytoryczna raportow sprawozdawczych w zakresie programéw lekowych
i chemioterapii,

e monitorowanie prowadzonych przez $wiadczeniodawcow postepowan o udzielenie zamoéwienh
publicznych na zakup refundowanych ze srodkéw publicznych, lekoéw, srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych,

e obstuga i monitorowanie realizacji uméw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie
pozostajgcym we wiasciwosci Dziatu,

e prowadzenie analiz zapotrzebowania, planowanie oraz kontraktowanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w rodzaju: programy lekowe i chemioterapia,

e udzielanie wyjasnien Swiadczeniodawcom w zakresie zawierania i realizacji umow
0 udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie pozostajgcym we wtasciwosci Dziatu,

WYMAGANIA KONIECZNE:

Wyksztalcenie:

e wyksztalcenie wyzsze — magisterskie lub réwnorzedne o kierunkach medycznych (m.in.
farmacja, zdrowie publiczne, potoznictwo, pielegniarstwo, fizjoterapia, analityka medyczna,
psychologia zdrowia itp.)

lub
e wyksztatcenie $rednie — technik farmaceutyczny



Doswiadczenie:
¢ dla kandydatow z wyksztalceniem wyzszym o kierunkach medycznych
- na stanowisko mitodszego specjalisty - co najmniej 1 rok stazu zawodowego,
- na stanowisko starszego referenta - staz zawodowy nie wymagany,

o dla kandydatow z wyksztatceniem srednim — technik farmaceutyczny
- na stanowisko miodszego specjalisty - co najmniej 4 lata stazu zawodowego,
- na stanowisko starszego referenta - co najmniej 3 lata stazu zawodowego,

Wymagania dodatkowe:
e mile widziana znajomo$¢ ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,
e mile widziana znajomos¢ ustawy o refundacji lekéw, srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych,
dobra znajomos$¢ programow z pakietu MS Office, w szczegdlnosci MS Excel,
kreatywnosc,
komunikatywnos$¢,
sumiennosé i odpowiedzialnose,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia i formutowania wnioskéw,
dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
umiejetnos¢ pisania pism urzedowych,

Wymagane dokumenty:

cv,

podpisany kwestionariusz osobowy

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentdw)

Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie jak prawidtowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam réwniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgéd,
ktdre ulatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod (adresem e-mail: kadry@nfz-
szczecin.pl).

Dokumenty w formie papierowej nalezy skiada¢ do 31 lipca 2022 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Zachodniopomorskiego Oddzialu Wojewoddzkiego
NFZ w Szczecinie (Kancelaria Ogdlna/Punkt podawczy czynna w godzinach 8.00 — 16.00)
lub przestac na adres:

Zachodniopomorski Oddziat Wojewodzki NFZ
ul. Arkonska 45
71-470 Szczecin
z dopiskiem: oferta pracy Szczecin/22/26

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b935501c21ad44da97d5944ebd7ae084

Naszym pracownikom oferujemy:

o To 0
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