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DECYZJA Nr 01/02/1/2017

Na podstawie art. 10 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci
gospodarczej (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1829, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 109a ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow
publicznych (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1793 z pdézn. zm.), zwanej dalej ,ustawa
0 $wiadczeniach” po rozpoznaniu wniosku L
........................... , ztozonego w dniu 14 lipca 2017 r., o wydanie pisemnej interpretacji
Dyrektor Dolnoslaskiego Oddzialu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia we
Wroclawiu uznaje za nieprawidlowe stanowisko
............................................................... , ze w celu ustalenia obowiazku
podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu przez Prezesa Zarzadu oraz ewentualnych
obowiazkow ciazacych z tego tytulu na Spolce, Spolka powinna zakwalifikowaé
sprawowanie przez Prezesa Zarzadu funkcji w Spolce na podstawie powolania jako
prace najemna w rozumieniu przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego.

UZASADNIENIE

W dniu 14 lipca 2017 I oo , zastepowana przez
............................................. , zwana dalej ,,Wnioskodawca lub Spotka” ztozyla do

Dolnoélaski Oddzial Wojew6dzki, ul. Joannitéw 6, 50-525 Wroclaw
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Dyrektora Dolnoslaskiego Oddzialu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia we
Wroctawiu wniosek z dnia 10 lipca 2017 r. o wydanie interpretacji indywidualnej dotyczacej
stosowania przepisow Rozporzadzenia w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego oraz przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.
Whioskodawca przedstawil opis stanu faktycznego i zdarzenia przysztego, zagadnienie
prawne oraz wlasne stanowisko w opisanej kwestii.
Whioskodawca przedstawil we wniosku:
1. Przepisy prawne:
Art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkoéw publicznych, zwanej dalej ,,ustawa o $wiadczeniach”
w zwiazku z art. 11 ust. 1 i ust. 3 lut. a) w zw. z art. 13 ust. 1 lit a) i ust. 3 w zw. z art.
1 lit. a) 1 b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) nr 883/2004
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemdéw zabezpieczenia
spotecznego (Dz. U. UE.L.2004.166.1), zwane dalej ,,rozporzadzeniem nr 883/2004”.
2. Stan faktyczny i zdarzenie przyszie:
Prezesem Zarzadu Spoétki jest osoba fizyczna powotana do sprawowania swojej
funkcji w trybie art. 201 § 4 kodeksu spotek handlowych.
Prezes Zarzadu sprawuje funkcje na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej Spotki
I otrzymuje z tego tytutlu wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorczej
Spoiki.
Pomiedzy Prezesem Zarzadu a Spotka nie istnieje i w trakcie pelnienia funkcji nie
bedzie istniat zaden stosunek prawny poza powotaniem tej osoby do Zarzadu Spotki
w rozumieniu przepisow kodeksu spotek handlowych. W szczego6lnosci, nie zostanie
zawarta umowa o prace¢ lub umowa cywilnoprawna, do ktérych maja zastosowanie
przepisy dotyczace umow zlecenia.
Ponadto, Prezes Zarzadu sprawuje funkcje Prezesa Zarzadu w spolce posiadajacej
siedzib¢ na terytorium Niemiec. Funkcja Prezesa Zarzadu w spotce niemieckiej jest
sprawowana na podstawie umowy o prace ze spotka niemiecka.
Miejsce zamieszkania Prezesa Zarzadu w rozumieniu przepisu art. 1 lit. })
rozporzadzenia nr 883/2004 znajduje si¢ na terytorium Austrii.
3. Zagadnienie prawne:
Czy w celu ustalenia obowigzku podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu przez
Prezesa Zarzadu oraz ewentualnych obowiazkow cigzacych z tego tytutu na Spotce,
Spotka powinna zakwalifikowaé sprawowanie przez Prezesa Zarzadu funkcji
w Spoélce na podstawie powotania jako prace najemng w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia nr 883/2004?
4. Stanowisko Wnioskodawcy:
Spoltka stoi na stanowisku, ze w celu ustalenia obowiazku podlegania ubezpieczeniu
zdrowotnemu przez Prezesa Zarzadu oraz ewentualnych obowigzkéw cigzacych z tego
tytutu na Spotce, Spotka powinna zakwalifikowa¢ sprawowanie przez Prezesa
Zarzadu funkcji w Spotce na podstawie powotania jako pracg najemng w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia nr 883/2004.
Dyrektor Dolnoslaskiego Oddziatu Wojewodzkiego NFZ rozpatrujac sprawe zwazyt, ze:
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Przepis art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej
wskazuje, ze przedsiebiorca moze ztozy¢ do wtasciwego organu administracji publicznej lub
panstwowej jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie pisemnej interpretacji co do zakresu
1 sposobu zastosowania przepiséw, z ktorych wynika obowigzek $wiadczenia przez
przedsigbiorce daniny publicznej oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
w jego indywidualnej sprawie.

Dyrektor Oddziatu Wojewddzkiego Funduszu wydaje interpretacje indywidualne, o ktorych
mowa w art. 10 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej
w zakresie spraw dotyczacych objecia ubezpieczeniem zdrowotnym ( art. 109a ust. 1 ustawy
o swiadczeniach). Ust. 2 tego artykulu wskazuje, ze do spraw o ktorych mowa w ust. 1, nie
naleza sprawy dotyczace skladek na ubezpieczenie zdrowotne nalezace do wlasciwosci
organéw ubezpieczen spolecznych na podstawie art. 62a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.
o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow oraz na podstawie art. 83d ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

Wobec powyzszego w niniejszej decyzji Dyrektor Dolnoslaskiego Oddzialu Wojewodzkiego
NFZ moze rozpoznaé tylko kwestie zwigzane z objeciem ubezpieczeniem zdrowotnym
w przedstawionym przez Wnioskodawce stanie faktycznym i zdarzeniu przysztym, nie jest
natomiast wladny do rozpoznania kwestii zwigzanych z oplacaniem skladek na to
ubezpieczenie.

W odniesieniu do objecia ubezpieczeniem zdrowotnym w przedstawionym przez
Whnioskodawce stanie faktycznym i zdarzeniu przysztym wskaza¢ nalezy, ze zasady
podlegania ubezpieczeniom zdrowotnym uregulowane zostaty w ustawie o $§wiadczeniach.
W przepisie art. 66 ust. 1 ustawodawca wskazal krag osob objetych obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym. Wyliczenie to ma charakter zamknigty i jedynie osoby
wymienione w tym przepisie podlegaja obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu.
Podkresli¢ réwniez nalezy, ze wszystkie te osoby sg objete obowigzkowym ubezpieczeniem
zdrowotnym jedynie wowczas, gdy spetniajg poza tym wymagania okreslone w przepisie art.
3 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach, tj. $cisle okreslone wymogi w zakresie np. miejsca
zamieszkiwania, badZz obywatelstwa.

W kregu 0s6b wymienionych w przepisie art. 66 ust. 1 ustawy o swiadczeniach ustawodawca
nie wskazat cztonka zarzadu jako podlegajacego obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami kodeksu spotek handlowych samo powotanie cztonka
zarzadu spotki akcyjnej przez wiasciwy organ nie oznacza automatycznie nawigzania przez
powotanego cztonka zarzadu i1 spotke umowy o prace, umowy zlecenia czy innej umowy
cywilnoprawnej. Tym samym, aby doszto do powstania obowigzku objecia ubezpieczeniem
zdrowotnym niezbedne byloby dokonanie dodatkowej czynnos$ci prawnej w postaci zawarcia
konkretnej umowy, czego prawo nie nakazuje, ani nie zabrania.

Biorac pod uwage powyzej wskazane zapisy ustawy o $wiadczeniach oraz przepisy kodeksu
spotek handlowych wskaza¢ nalezy, ze samo pehnienie funkcji w zarzadzie spotki akcyjnej,
czyli tylko w ramach stosunku organizacyjnego, bez umowy o pracg, umowy zlecenia (lub
umowy o $wiadczenie ustug), nie stanowi tytutu obowiazkowego ubezpieczenia zdrowotnego.



Brak tytulu do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce w przedstawionym
stanie faktycznym i zdarzeniu przysztym z natury rzeczy nie moze stanowi¢ skutku na tle
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004
r. w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego gdyz brak jest w tym stanie
faktycznym 1 zdarzeniu przysztym zbiegu ubezpieczen zdrowotnych, potrzeby stosowania
norm kolizyjnych wynikajacych z w/w rozporzadzenia nr 883/2004.

W zwigzku powyzszym Dyrektor Dolno$lagskiego Oddziatu Wojewoddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia w §wietle obowigzujacych przepisow orzekt jak w sentencji decyzji.

POUCZENIE

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, wniesione za
posrednictwem Dyrektora Dolnoslaskiego Oddziatu Wojewodzkiego NFZ, w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia
decyzji.

Jednoczeénie informuje, ze zgodnie z art. 127a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego: ,,W trakcie biegu
terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia odwotania wobec organu
administracji publicznej, ktory wydat decyzje. § 2. Z dniem dorgczenia organowi administracji publicznej
oswiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwotania przez ostatnig ze stron postgpowania, decyzja
Staje si¢ ostateczna i prawomocna.”

Stosownie do art. 10a ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej
niniejsza decyzja nie jest wiazaca dla przedsigcbiorcy, jednakze przedsigbiorca nie moze by¢ obcigzony
jakimikolwiek daninami publicznymi, sankcjami administracyjnymi, finansowymi lub karnymi w zakresie, w
jakim zastosowal si¢ do uzyskanej interpretacji.

Decyzje otrzymuja:




