27 wrzes$nia 2017r.

Dyrektor
Slaskiego Oddziatu Wojewddzkiego

Narodowego Funduszu Zdrowia

WNIOSEK O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ

Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U.
2016.1829 t.j.) oraz art. 109a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. 2016.1793 t.j.) wnosze o wydane



interpretacji indywidualnej w zakresie sprawy dotyczacej objecia ubezpieczeniem
zdrowotnym.

l. Stan faktyczny

1. Aktualnie jestem przedsiebiorcag prowadzacym od lipca 2013r. dziatalno$¢ gospodarcza
pod firmg , Z tytutu ktdrej podlegam
obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu. Od 2007r. mam ustalone w Polsce
prawo do emerytury z tytutu pobierania, ktdrej rowniez podlegam obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu. Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne z powyzszym
tytutdw sg regularnie optacane.

2. W latach 2000 do 2007 pracowatem w Hiszpanii i w zawigzku z tym zatrudnieniem
staratem sie o przyznanie mi w tym kraju emerytury. Wyrokiem sgdu emerytura zostata
mi przyznana w wysokosci 500 euro, ptatnej miesiecznie za poSrednictwem banku.
Bank z otrzymywanej z Hiszpanii emerytury potrgca sktadke na ubezpieczenie
zdrowotne w wysokosci 9 % .

3. Z otrzymywanych przez obywateli Hiszpanskich emerytur lub rent nie jest potragcana
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.

. Pytanie i whasne stanowisko w sprawie

1 Natle przedstawionego stanu faktycznego formutuje nastepujace pytanie:
Czy w przedstawionym stanie faktycznym wnioskodawca - z tytutu
otrzymywanej z Hiszpanii emerytury podlega obowigzkowemu  ubezpieczeniu

zdrowotnemu w Rzeczpospolitej Polskiej, skutkujgcego potraceniem z niej skitadki na
obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne.

2. Zdaniem wnioskodawcy — z tytutu otrzymywanej z Hiszpanii
emerytury nie podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu w
Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z czym, z emerytury tej nie powinna by¢
potrgcana sktadka na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne.

1. Uzasadnienie

1 Podlegajace interpretacji przepisy prawa.

W sprawie objetej mniejszym wnioskiem, ze wzgledu na fakt otrzymywania emerytury
krajowej jak i1 pochodzacej z kraju cztonkowskiego, a takze prowadzenia na terenie kraju



dziatalnosci gospodarczej, ktére to tytuly stanowig odrebne  Zrédia zabezpieczenia

spotecznego, zastosowanie majg przepisy prawa krajowego, a takze przepisy prawa Unii
Europejskiej.

W zakresie prawa krajowego, zastosowanie ma przede wszystkim art. 66 ust. 1 pkt 1lit. c) oraz
pkt 16 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych (Dz.U.2016.1793 t.j.) dalej u.$.z., zgodnie z ktérym obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby spetniajgce warunki do objecia ubezpieczeniami
spotecznymi lub ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw, ktére sg osobami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozarolniczg lub osobami z nimi wspdtpracujacymi, z wytgczeniem nie majgcym
w sprawie zastosowania, oraz osoby pobierajace emeryture lub rente. Co nalezy rozumie¢ pod
pojeciami ,,0soba prowadzaca dziatalno$¢ pozarolniczg” oraz ,,0s0ba pobierajgca emeryture
lub rente” wyjasniajg zawarte w przywotanej ustawie odpowiednio w art. 5ust. 21 i art. 5 ust.
20 u.$.d. Zgodnie z nimi osoba prowadzaca dziatalno$¢ pozarolniczgjest osoba, o ktérej mowa
w art. 8 ust. 6 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, za$
osoba pobierajgca emeryture lub rente jest osoba objeta zaopatrzeniem emerytalnym lub
rentowym, pobierajgcg rente socjalng albo rente strukturalng na podstawie ustawy dnia 26
kwietnia 2001 r. o rentach strukturalnych w rolnictwie (Dz. U. poz. 539, z 2003 r. poz. 2273
oraz z 2004 r. poz. 873) lub ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich ze srodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i

Gwarancji Rolnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1613 oraz z 2016 r. poz. 1579), oraz osobe otrzymujaca
emeryture lub rente z zagranicy.

Powstanie i wygasniecie obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego w stosunku do o0s6b
prowadzacych pozarolnicza dziatalno$¢ reguluje art. 69 ust. 1 u.$.z, zgodnie z Kktorym
obowigzek ten powstaje i wygasa w terminach okreslonych w przepisach o ubezpieczeniach
spotecznych, za$ w stosunku do osob pobierajagcych emeryture lub rente art. 72 ust. 1u.S.z.,
zgodnie z ktérym obowigzek ten powstaje od dnia, od ktdrego przystuguje wyptata emerytury

lub renty, i wygasa z dniem zaprzestania pobierania Swiadczenia.

W zakresie prawa unijnego w niniejszej sprawie zastosowanie ma przede wszystkim
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004
w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego - dalej jako rozporzadzenie
podstawowe, oraz Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia
16 wrze$nia 2009 r. dotyczace wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie

koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego - dalej jako rozporzadzenie wykonawcze.



Najistotniejsze, z punktu widzenia rozpatrywanej sprawy majg art. 4 oraz art. 5 rozporzadzenia
podstawowego oraz art. 30 rozporzadzenia wykonawczego.

Zgodnie z art. 4 rozporzadzenia podstawowego, o ile rozporzadzenie to nie stanowi inaczej,
osoby, do ktorych stosuje sie rozporzadzenie korzystajg z tych samych $wiadczen i podlegaja
tym samym obowigzkom na mocy ustawodawstwa kazdego Panstwa Cztonkowskiego, co jego
obywatele. Wedtug tresci art. 5 rozporzadzenia podstawowego, o ile rozporzadzenie to nie

stanowi inaczej oraz w S$wietle specjalnych wprowadzonych przepiséw wykonawczych,
zastosowanie majg nastepujace przepisy:

a) w przypadkach, w ktorych na podstawie ustawodawstwa wiasciwego Panstwa
Czionkowskiego, otrzymywanie $wiadczen z zabezpieczenia spotecznego i inny dochéd ma
pewne skutki prawne, odpowiednie przepisy tego ustawodawstwa majg zastosowanie takze do
otrzymywanych S$wiadczen réwnowaznych nabytych na podstawie prawodawstwa innego

Panstwa Cztonkowskiego lub dochoddw osiggnietych w innym Panstwie Cztonkowskim;

b) w przypadkach, w ktorych na podstawie ustawodawstwa wiasciwego Panstwa
Czlonkowskiego, zaistnieniu pewnych okolicznosci lub zdarzen przypisywane sg okres$lone
skutki prawne, to Panstwo Cztonkowskie uwzglednia podobne okolicznosci lub zdarzenia
zaistniate w kazdym Panstwie Czlonkowskiego tak, jak gdyby miaty one miejsce na jego
wiasnym terytorium.

Zgodnie z art. 30 rozporzadzenia wykonawczego jezeli dana osoba otrzymuje emeryture lub
rente z wiecej niz jednego panstwa cztonkowskiego, kwota sktadek potrgcanych od wszystkich
wyptacanych emerytur lub rent w zadnym przypadku nie przewyzsza kwoty, ktorg potraca sie

od osoby otrzymujgcej emeryture lub rente w takiej samej wysokosci z whasciwego panstwa
cztonkowskiego.

Zwazywszy na przywotane wyzej przepisy prawa, nie ulega watpliwosci, ze na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej otrzymywanie emerytury lub renty, a takze prowadzenie
pozarolniczej dziatalnosci stanowig tytuty do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego.
Jednakze w zwigzku z przystgpieniem Rzeczpospolitej Polskiej do Unii Europejskiej i
wynikajacej stad swobodzie poruszania si¢ na jej obszarze, w odniesieniu do 0sdb
korzystajgcych z tej swobody, panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej zobowigzane sg do
respektowania systemoOw zabezpieczenia zdrowotnego obowiagzujacych w poszczegdélnych jej
panstwach. Narzedziem do tego sa przepisy o koordynacji systemOw zabezpieczenia

spotecznego, ktdry to system realizowany jest miedzy innymi o zasade rownego traktowania



obywateli oraz zasade roéwnego traktowania Swiadczen, dochodéw, okolicznosci lub zdarzen.
Zasady te sformutowane zostaty w przywotanym juz wyzej art. 4 i art. 5 rozporzadzenia
podstawowego. Zasada réwnego traktowania wymaga zachowania réwnosci pomiedzy
obywatelami panstw cztonkowskich pochodzacych z zagranicy i obywatelami paristwa danego
kraju. Zasada rownego traktowania Swiadczen, dochodéw, okolicznosci lub zdarzen wymaga
zachowania réwnosci w odniesieniu do szczeg6towych kwestii z nimi  zwigzanych, w
szczegolnoSci  dotyczy to miedzy innymi obcigzen zwigzanych z otrzymywanymi
Swiadczeniami z tytutu zabezpieczenia spotecznego.

W kontekscie powyzszych zasad, skoro w z otrzymywanych przez obywateli Hiszpanii
emerytur nie sg potrgcane sktadki na ubezpieczenie zdrowotne to, z emerytury otrzymywanej
przez Whnioskodawce bedgcego obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, ztego samego systemu
zabezpieczenia spotecznego, z ktérego wyptacane sg emerytury obywatelom Hiszparskim, nie
powinna by¢ rowniez potrgcane skfadki na to ubezpieczenie. Przyjecie odmiennego pogladu,
tj. ze otrzymywana przez wnioskodawce emerytura z Hiszpanii stanowi tytut do
obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego w Rzeczypospolitej Polskiej, skutkujacego
potragcaniem z niej sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, prowadzi do gorszej sytuacji obywatela
Rzeczpospolitej w relacji do obywatela Hiszpanii, ato z kolei do naruszenia przywotanej wyzej
zasady rownosci. Nie watpliwie bowiem obywatel Hiszpanii, ktérego emerytura nie jest
obnizana o obowigzkowe sktadki jest wyzsza od emerytury obywatela Rzeczpospolitej Polskiej
otrzymywanej z tego samego systemu zabezpieczenia spotecznego co obywatel Hiszpanii,
jednakze objetego z tego tytutu ubezpieczeniem zdrowotnym w Rzeczpospolitej Polskiej.
Stanowisko takie zdaje sie potwierdza¢ réwniez art. 30 rozporzadzenia wykonawczego, w
ktorym wprost wskazano, ze w przypadku otrzymywania emerytury lub renty z wiecej niz
jednego panstwa cztonkowskiego, kwota skiadek potrgcanych od wszystkich wyptacanych
emerytur lub rent w zadnym przypadku nie przewyzsza kwoty, ktdrg potraca sie od osoby
otrzymujgcej emeryture lub rente w takiej samej wysokosci z wiasciwego panstwa
cztonkowskiego. Skoro zatem w panstwie wihasciwym tj. Hiszpanii w ogoble nie potraca sie
sktadek od wyptacanych obywatelom tego panstwa emerytur, to jest oczywistym, ze potracanie
sktadki w Rzeczpospolitej Polskiej od emerytury otrzymywanej z Hiszpanii powoduje, ze
kwota sktadek od wszystkich emerytur wnioskodawcy przewyzsza kwote, ktorg potraca sie od
obywatela Hiszpanii.



Z powyzszych wzgledéw emerytura otrzymywana przez wnioskodawce z Hiszpanii nie
powinna stanowi¢ tytutu do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego skutkujgcego
potracania z niej sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne.

Biorgc powyzsze pod uwage wnosze o wydanie indywidulanej interpretacji w niniejszej
sprawie.

Zatgczniki:

1 Potwierdzenie uiszczenia optaty od wniosku 40 zt.



