Warszawa, dnia 04 wrzes$nia 2017 roku

Dyrektor Mazowieckiego Oddziatu Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia
ul. Chatubinskiego 8
00-613 Warszawa
Whioskodawca:

WNIOSEK
O WYDANIE PISEMNEJ INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ
w trybie przepisow art. 10 ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej

Dziatajagc w imieniu i na rzecz Whnioskodawcy ................ Sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie, petnomocnictwo w zatgczeniu, wnosze o wydanie pisemnej interpretacji
indywidualnej w trybie art. 10 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnoSci
gospodarczej (tekst jedn.: Dz. U. 2016 poz. 1829 z p6Zn. zm.) w zwigzku z art. 109a ust. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tekstjedn.: Dz. U. 2016 poz. 1793 ) w ponizszym zakresie:

Czy Whnioskodawca (............. Sp. z 0.0.) powotujac do sktadu zarzadu osobe fizyczng
prowadzacg pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg, w wyniku czego $wiadczy ona ustuge
sprawowania funkcji cztonka Zarzadu tej Spotki, (zarzadzanie Spo6tkg) w ramach
prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej, pozostajacg jednocze$nie w stosunku pracy
zawartym z innym podmiotem niz Wnioskodawca (Czionek Zarzadu w Spoéice
.......................... S.A..) - zobowigzany jest optacac sktadki na ubezpieczenie zdrowotne jako
ptatnik zgodnie z trescia Art.85 ust.4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach
opieki zdrowotnejfinansowanych ze sSrodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 roku poz. 1793) ?

W tym miejscu wskazac nalezy, ze intencjg Wnioskodawcy jest uzyskanie rozstrzygniecia w
indywidutanej sprawie - co do braku obowigzku optacania przez Wnioskodawce skiadek na
ubezpieczenie zdrowotne w zwigzku ze Swiadczeniem przez cztonka Zarzadu ustug na
wykonywaniefunkcji cztonka zarzgdu Wnioskodawcy (z Wnioskodawcg nie tgczy go zaden
inny stosunek prawny) w ramach pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, ktory zatrudniony
jest jednocze$nie na podstawie umowy o prace w innym podmiocie nie powigzanym z
Whnioskodawca.



1. Stanowisko Wnioskodawcy:

Whnioskodawca powotujac osobe fizyczng bedacg przedsiebiorcg prowadzgcym pozarolniczg
dziatalno$¢ gospodarczg nafunkcje cztonka ‘zarzadu w ramach czego wykonywanajest umowa
o Swiadczenie ustug na wykonywanie funkcji cztonka jej zarzadu, ktéra to osoba pozostaje
jednoczes$nie w stosunku pracy zawartym z innym niz wpowyzszej umowie podmiotem (cztonek
Zarzadu w Spoéitce.......coeennne S.A)) - nie jest obowigzany optacac sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne jako ptatnik tej sktadki, wymieniony w Art. 85 ust.4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 roku o Swiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych
(tj. Dz.U. z 2016r. poz. 1793).

2. Wyczerpujacy opis stanu faktycznego:

Osoba fizyczna prowadzgcg pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg dalej ,,przedsiebiorca”,
w ramach tej dziatalnosci gospodarczej Swiadczy ustuge w postaci sprawowania funkcji
cztonka Zarzadu u Wnioskodawcy i sprawuje te funkcje od dnia 01 lutego 2014 roku.

Osoba fizyczna, o ktdrej mowa powyzej, ale juz niejako przedsigbiorca, jest jednoczes$nie
od 01.07.2009 roku zatrudniona na podstawie umowy o0 prace na stanowisku cztonka Zarzadu
................. S.A. z siedzibg W .o, Ul .00 - 000 sy, KRS

Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji cztonka Zarzagdu Wnioskodawcy (............ Sp. z

0.0.) przedsiebiorca otrzymuje na podstawie wystawianych co miesigc faktur VAT z uwagi na
to, ze prowadzi on indywidualng pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczag obejmujacg
Swiadczenie takich ustug. Z tego tytutu odprowadza nalezng co do wysokosci sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne, ale nie optaca zadnej ze sktadek wynikajacych z ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.
Jako Cztonek Zarzadu ................ S.A. ta sama osoba, ale juz nie jako przedsiebiorca, jest
zatrudniona na podstawie umowy o0 prace w petnym wymiarze czasu pracy. Z tytutu
wykonywania umowy 0 prace CO miesigC Otrzymuje W ........cc.coeeee. S.A. wynagrodzenie jako
pracownik, przy czym jest ono wyzsze od minimalnego wynagrodzenia za prace. Od
wynagrodzenia otrzymywanego z tego tytutu sg odprowadzane skiadki na ubezpieczenie
emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe w peinym zakresie, wynikajgce z ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych a takze nalezna sktadka zdrowotna wynikajgca i z ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych dalej zwana ,,ustawa o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej".

Pomiedzy Whnioskodawcg i ..o S.A. nie ma bezposrednich powigzan
kapitatowych, tj....ccoovniiiiinne. S.A. nie jest udziatlowcem ............... Sp. z 0.0. ani tez
...................... Sp. z 0. 0. nie jest akcjonariuszem.................S.A.

W ramach prowadzonej pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej przedsiebiorca
uzyskuje jedynie dochody z tytutu sprawowania funkcji cztonka zarzadu w ................. Sp. z
0.0.

Biorgc pod uwage brzmienie przepisu art. 4 pkt 9 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998
r. o systemie ubezpieczen spotecznych, (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 963 z pdzn. zm.) majgcego



znaczenie dla okre$lenia podstawy wymiaru sktadek, zgodnie z art. 18 ust. 1 ww. ustawy a
takze z orzecznictwem sagdowym w tym zakresie podnoszacym kwestie terminowosci optacania
sktadek do ZUS przez pracodawce, dla unikniecia watpliwosci wskaza¢ nalezy, ze
wynagrodzenie za prace dla czionka Zarzadu wW ... S.A. wyplacane jest
systematycznie, na ostatni dzien kazdego miesigca kalendarzowego. W terminach zgodnych z
obowigzujgcymi przepisami odprowadzane sg do ZUS nalezne sktadki ubezpieczeniowe z tego
tytutu. Za zaden miesigc od momentu zatrudnienia cztonka Zarzgdu W .........cccceceveiereinnnennnn
S.A. spotka ta nie posiadata zalegtosci w optacaniu sktadek na ubezpieczenie emerytalne,
rentowe, chorobowe i wypadkowe w petnym zakresie, wynikajacych z ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych i z ustawy o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej.

3. Uzasadnienie prawne stanowiska Wnioskodawcy.

W art. 66 ustawa o Swiadczeniach z opieki zdrowotnej wymienia katalog tytutow prawnych
objecia obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym. W ust.l, pktl lit. ¢ tego artykutu jako
jedng z podstaw objecia tym ubezpieczeniem ustawodawca wskazat prowadzenie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej.

Zasady liczenia wysokos$ci tej skiladki przez osobe prowadzacg pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarczg wynikaja z Art. 81 ust.2 tej ustawy ajej Art. 76 w zwigzku z Art. 74 wskazuje takg
osobe jako ptatnika sktadki.

W powyzszego wynika, ze przedsiebiorca zatrudniony jednoczesnie w innym podmiocie
jako pracownik jest zobowigzany jako ptatnik do optacania sktadki zdrowotnej z tytutu
Swiadczenia ma rzecz innego podmiotu ustug zarzadzania firmg, wykonywanych w
ramach pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w ustawowej wysokosci, liczonej od 75%
kwoty przecietnego wynagrodzenia w 1V kwartale roku poprzedniego. Potwierdzeniem
tego stanowiska jest fakt, ze majac na uwadze zbieg tytutdbw do ubezpieczenia spotecznego
wynikajacy z faktu powotania przez ... Sp. z 0.0. do Zarzadu Spotki osoby
fizycznej prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg, w wyniku ktérego Swiadczy ona
jako przedsiebiorca ustuge sprawowania funkcji cztonka Zarzadu .................. Sp. z 0.0. oraz
pozostawaniajednocze$nie tej osoby w stosunku pracy zawartym z innym podmiotem (cztonek
Zarzadu w Spotce................. S.A)) i wynikajagcym z tego brakiem obowigzku optacania przez

Whnioskodawce a takze tego czionka Zarzadu Wnioskodawcy skladek na ubezpieczenia
spoteczne, co wynika z przepisOw ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych i zostato
potwierdzone przez ZUS w rozdziale 11, pkt 4, lit.b (str.30) przyjetego przez ZUS dokumentu
pt. ,Zasady podlegania ubezpieczeniu spotecznemu i ubezpieczeniu zdrowotnemu oraz
ustalania podstawy wymiaru sktadek os6b wykonujacych prace na podstawie umow
cywilnoprawnych" - Wnioskodawca nie jest obowigzany optacac sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne z tytutu Swiadczenia ustug na jego rzecz przez tego cztonka zarzadu stosownie
do tresci Art. 85 ust.4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o Swiadczeniach z opieki
zdrowotnej.

W ocenie Wnioskodawcy prawidtowa interpretacja przepiséw powinna prowadzi¢ do
whniosku, ze osoba fizyczna realizujgca swoje obowigzku w zakresie umowy o0 wykonywanie
funkcji cztonka zarzadu spotki z ograniczong odpowiedzialnos$cig realizowanych w ramach
pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej i zatrudnionajednoczenie na podstawie umowy o



prace na stanowisku cztonka zarzadu w innej spo6tce z ograniczong odpowiedzialnos$cig, ktora
otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie wyzsze od minimalnego wynagrodzenia ustalonego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w ktorej spOtka ta jako platnik odprowadza w
wymaganym terminie i w wymaganej wysokosci sktadki z tytutu ubezpieczenia spotecznego
oraz nalezng skiadke z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego - winna odprowadza¢ (by¢
ptatnikiem) wytgcznie skladke na ubezpieczenie zdrowotne z tytulu prowadzenia
pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej - art. 6 ust. 1 pkt 1, 4 i 5 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen oraz art. 66 ust. 1pkt 1 lit. ,,a" "c" i "e" ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej w zwigzku z art. 8 ust. 6 ww. ustawy
0 systemie ubezpieczen spotecznych.

Wiasciwos¢ rzeczowsq i miejscowg oddziatu NFZ w zakresie niniejszego wniosku ustalona
zostata na podstawie obowigzujacych w ty wzgledzie przepisow oraz stosownie do interpretacji
Dyrektora ZUS w Gdansku z dnia 10 pazdziernika 016 roku DI1? 100000/43/891/2016, ktory w
zakresie skiadki zdrowotnej odmowit wydania interpretacji powotujac sie na okolicznosé, ze
nie miesci sie ona w dyspozycji przepisu art. 83d ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

Biorgc powyzsze pod uwage wnosze jak na wstepie.

Zatgczniki:
1 petnomocnictwo wraz z dowodem optaty skarbowej, oraz odpisem z KRS

2. dowdd whniesienia optaty od wniosku o wydanie pisemnej interpretacji.



