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Decyzja Nr 12 2621 /I- 2 /WSS/2019 

w sprawie interpretacji indywidualnej 

  

Na podstawie art. 107 ust. 5 pkt 16, art. 109 a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (j.t. z 2018 r. 

poz. 1510 z późn. zm.), zwanej dalej ustawą, oraz art. 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo 

przedsiębiorców (j.t. z 2018 r. poz. 646 ), w związku z art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy oraz 

w związku 104 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego 

(j.t. z 2018 r. poz. 2096 z późn. zm.), po rozpatrzeniu wniosku ………………………………. 

z dnia 03.04.2019 r., uzupełnionego pismem  z dnia 08.04.2019 r.  o pisemną interpretację 

przepisów prawa  

                                                            stwierdza się 

że stanowisko z dnia 03.04.2019 r. w zakresie podlegania obowiązkowi ubezpieczenia 

zdrowotnego przez osoby pobierające stypendium w okresie odbywania płatnych praktyk 

zawodowych, na które zostały skierowane przez podmiot inny niż Powiatowy Urząd Pracy  -

przedstawione przez ………………………….w zakresie należącym do kompetencji Dyrektora 

ŚOW NFZ   jest prawidłowe. 

Uzasadnienie 

 ……………………………….  (zwane dalej Wnioskodawcą) pismem z dnia 03.04.2019 r. 

(przekazanym za pośrednictwem ePUAP - data wpływu: 03.04.2019 r.) na podstawie art. 34 

ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców (j.t. z 2018 r. poz. 646), zwróciło się 
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z prośbą o interpretację przepisów prawa w zakresie sprawy dotyczącej podlegania ubezpieczeniu 

zdrowotnemu. Wniosek został prawidłowo opłacony. Wnioskodawca pismem z dnia 08.04.2019 r. 

(przekazanym za pośrednictwem ePUAP) uzupełnił złożony wniosek przekazując dodatkowe 

informacje, niezbędne do wydania interpretacji indywidualnej w powyższej sprawie.   

 

   Wnioskodawca wskazał we wniosku następujący stan faktyczny: 

       Wnioskodawca tj. ……………………………………….z siedzibą w …………. ul……..,jest 

podmiotem wpisanym do rejestru przedsiębiorców. Wnioskodawca obecnie realizuje projekt 

pt. ………………………………..współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego 2014-2020 dla poddziałania: 11.2.2. Wsparcie szkolnictwa 

zawodowego–RIT. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 85%.  Partner 

w projekcie: ………………… – jednostka samorządu terytorialnego.  

      Wnioskodawca wskazał, iż w ramach realizowanego projektu, ………………………..” 

będzie organizować płatne praktyki zawodowe dla uczniów/uczennic czterech szkół (publicznych 

placówek oświatowych) na terenie….   Zespołu Szkół Zawodowych (Branżowa Szkoła I stopnia 

nr 3, Technikum nr 5), Zespołu  Szkół nr 9 (Branżowa Szkoła I Stopnia  nr 4 Specjalna), Zespołu 

Szkół nr 2 ( Technikum nr 1, Branżowa Szkoła I stopnia nr 1), Zespól Szkół nr 6 (Technikum 

nr 4) – publiczne placówki  oświatowe w zakładach pracy (przedsiębiorstwach). Za udział 

w praktyce uczniowie otrzymają wynagrodzenie (stypendium). Pod pojęciem praktyki zawodowej 

rozumie się nabywanie w zakładzie pracy przez ucznia /uczennicę Zespołu Szkół Zawodowych 

w ……………… (posiadających status ucznia) umiejętności praktycznych do wykonywania 

pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy (zakładzie pracy) bez nawiązywania stosunku 

pracy z pracodawcą w wymiarze  maksymalnie 150 h na jednego ucznia. Wnioskodawca 

przekazał, że uczniowie w zdecydowanej większości nie są pełnoletni, ale niektórzy mają już 

ukończone 18 lat. Część z nich to pracownicy młodociani. Praktyki zawodowe w ramach projektu 

organizuje się dla uczniów w celu zastosowania i pogłębienia zdobytej wiedzy i umiejętności 

zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe nie są formą praktycznej 

nauki zawodu, o której mowa w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.12.2010 

r. w sprawie praktycznej nauki zawodu. 

      Na realizację praktyki będzie zawierana trójstronna umowa o zorganizowanie praktyki 

pomiędzy Organizatorem praktyki (przedsiębiorcą), Zlecającym praktykę (……………………) 

a Praktykantem (uczniem/uczennicą). Generalnie umowa zawiera następujące regulacje:  

1. Praktyka zawodowa trwa nie dłużej niż 150 h, 
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2. Praktyka zawodowa będzie odbywać się w wymiarze nieprzekraczającym 40 godzin 

tygodniowo i 8 godzin dziennie, z zastrzeżeniem, że czas pracy osoby niepełnosprawnej, 

zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności nie może 

przekroczyć 7 godzin na dobę i 35 godzin tygodniowo, 

3. Obecność na praktyce jest potwierdzana każdorazowo poprzez podpis na liście obecności, 

4. Praktyka zawodowa nie powinna być realizowana w niedzielę i święta w porze nocnej 

w systemie pracy zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych.    

      Za zrealizowanie 150 h praktyki zawodowej (i przekazaniu sprawozdania oraz listy 

obecności) praktykantowi przysługuje miesięczne stypendium w wysokości 1480 zł brutto. 

W przypadku mniejszej liczby godzin wysokość stypendium nalicza się według  proporcji 

odnosząc ją do 1480 zł za 150 h praktyki zawodowej. Na podstawie zapisów wytycznych 

horyzontalnych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem 

środków EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2010 oraz zgodnie z Wykazem maksymalnych 

stawek dla towarów i usług Taryfikator: - stypendium jest przyznawane na okres od dnia 

rozpoczęcia do dnia zakończenia lub zaprzestania uczestnictwa w praktyce zawodowej. 

Stypendium powinno być wypłacone Praktykantowi jednorazowo po zrealizowaniu całej praktyki, 

nie później niż w ciągu 20 dni roboczych miesiąca następnego po tym, w którym praktyka została 

zakończona (po złożeniu prawidłowo wypełnionych dokumentów do rozliczenia przez 

Organizatora praktyki). Stypendium nie przysługuje za czas nieobecności. Uczeń/uczennica 

nie zawierają stosunku pracy podczas wykonywania praktyki.  

       Zdaniem Wnioskodawcy, w powyższej sytuacji obowiązkowym będzie zgłoszenie 

praktykantów/tek do ubezpieczenia zdrowotnego, jednakże zgodnie z art. 83 ust. 2 ustawy  z dnia 

27.08.2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,  

w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych przez płatnika, 

od przychodów stanowiących podstawę wymiaru składki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 

26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, składkę obliczoną za poszczególne  

miesiące obniża się do wysokości 0 zł.   

       Biorąc pod uwagę treść wniosku oraz obowiązujące przepisy, Dyrektor Śląskiego Oddziału 

Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia zważył co następuje: 

       Zasady podlegania obowiązkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu zostały uregulowane 

w ustawie z dnia 27.08.2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych (j.t. z 2018 r. poz. 1510 z późn. zm.). W art. 66 ust. 1 ww. ustawy został wskazany 

katalog tytułów, których zaistnienie powoduje objęcie obowiązkowym ubezpieczeniem 

zdrowotnym. 
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       Zgodnie z treścią art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy, obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego 

podlegają osoby pobierające stypendium w okresie odbywania szkolenia, stażu lub przygotowania 

zawodowego dorosłych, na które zostały skierowane przez podmiot inny niż powiatowy urząd 

pracy, niepodlegające obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu. 

       Natomiast przepis art. 66 ust. 2 ustawy stanowi, że status członka rodziny osoby 

ubezpieczonej oraz status członka rodziny będącego osobą uprawnioną do świadczeń opieki 

zdrowotnej na podstawie przepisów o koordynacji, zwalnia z obowiązku ubezpieczenia 

zdrowotnego osoby, o których mowa w ust. 1 pkt 17-20, 26-28b, 30 i 33. 

      Zgodnie z brzmieniem  art. 5  ust. 3 lit. a ustawy, za członka rodziny uznaje się dziecko 

własne, dziecko małżonka, dziecko przysposobione, wnuka albo dziecko obce, dla którego 

ustanowiono opiekę albo dziecko obce w ramach rodziny zastępczej lub rodzinnego domu 

dziecka, do ukończenia przez nie 18 lat, a jeżeli uczy się dalej w szkole, zakładzie kształcenia 

nauczycieli, uczelni lub jednostce naukowej prowadzącej studia doktoranckie – do ukończenia 

26 lat. Zatem jedynie we wskazanych enumeratywnie przypadkach status członka rodziny zwalnia 

z obowiązku ubezpieczenia zdrowotnego z wymienionych powyżej tytułów. Tak więc 

w przypadku osób pobierających stypendium o którym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy 

nie ma zastosowania wyłączenie z obowiązku ubezpieczenia zdrowotnego wynikające z art. 66 

ust. 2 ustawy. W katalogu osób wymienionych w art. 66 ust. 2, które są zwolnione z obowiązku 

ubezpieczenia zdrowotnego z powodu posiadania statusu członka rodziny osoby ubezpieczonej 

bądź statusu członka rodziny będącego osobą uprawnioną do świadczeń opieki zdrowotnej 

na podstawie przepisów o koordynacji  nie ma osób, które pobierają stypendium na podstawie 

art. 66 ust. 1 pkt 24a. 

       Jeśli więc uczniowie/uczennice Zespołu Szkół Zawodowych w …………… w zakresie 

ubezpieczeń zdrowotnych posiadają status członka rodziny osoby ubezpieczonej (co jednak nie 

wynika z treści wniosku o interpretację), to okoliczność ta nie zwalnia ich z obowiązku 

podlegania obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego na podstawie art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy. 

Tak więc w powyższej sytuacji fakt otrzymywania przez uczniów/uczennice stypendium 

w okresie odbywania płatnych praktyk zawodowych stanowi obowiązkowy tytuł 

do ubezpieczenia zdrowotnego co wynika z  art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy. 

       Dodatkowo należy rozważyć również sytuację, kiedy uczniowie/uczennice pobierające 

stypendium w okresie odbywania płatnych praktyk zawodowych, posiadają już inne tytuły 

do ubezpieczenia zdrowotnego, wymienione w ustawie o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych. Tak więc w sytuacji, jeżeli uczniowie/uczennice, którym 

zostało przyznane stypendium w okresie odbywania płatnych praktyk zawodowych, są wcześniej 
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zgłoszeni do ubezpieczenia zdrowotnego z innych tytułów wymienionych w art. 66 ust. 1 ustawy 

(np. jako pracownicy młodociani) i tym samym podlegają temu ubezpieczeniu, to nie będą 

podlegać obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z tytułu przyznania stypendium na podstawie 

art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy.  

        Reasumując, w świetle obowiązującego stanu prawnego, Dyrektor Śląskiego OW NFZ 

uznał, iż okoliczność otrzymywania przez uczniów/uczennice stypendium w okresie odbywania 

płatnych praktyk zawodowych, o którym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy stanowi 

obowiązkowy tytuł do ubezpieczenia zdrowotnego, tak więc stanowisko zaprezentowane przez 

Wnioskodawcę we wniosku jest prawidłowe, co mając na uwadze Dyrektor Śląskiego Oddziału 

Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia orzekł jak w sentencji decyzji.  

      Natomiast fakt pobierania stypendium na podstawie art. 66 ust.1 pkt 24a ustawy nie stanowi 

obowiązkowego tytułu do ubezpieczenia zdrowotnego, w przypadku jeśli osoby te są już 

zgłoszone do ubezpieczenia zdrowotnego na podstawie innych tytułów wymienionych w art.  66 

ust. 1 ustawy, i tym samym podlegają temu ubezpieczeniu. 

      Jednocześnie Dyrektor Śląskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ rozpatrując ww. sprawę 

zważył, że art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców (j.t. z 2018 r. poz. 

646 ), wskazuje, że przedsiębiorca może złożyć do właściwego organu administracji publicznej 

lub państwowej jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie wyjaśnienia co do zakresu i sposobu 

zastosowania przepisów, z których wynika obowiązek świadczenia przez przedsiębiorcę daniny 

publicznej oraz składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, w jego indywidualnej sprawie 

( interpretacja indywidualna). 

      Natomiast Wnioskodawca we wniosku o interpretację wskazał również, że „(…) zgodnie z art. 

83 ust. 2 ustawy  z dnia 27.08.2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych, w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od osób 

fizycznych przez  płatnika,  od   przychodów stanowiących  podstawę  wymiaru  składki,   zgodnie                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, składkę 

obliczoną za poszczególne  miesiące obniża się do wysokości 0 zł.”   

      Dyrektor Oddziału Wojewódzkiego Funduszu wydaje interpretacje indywidualne, 

na podstawie 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r., Prawo przedsiębiorców (j.t. z 2018 r. poz. 646 ) 

w zakresie spraw dotyczących objęcia ubezpieczeniem zdrowotnym (art. 109a ust. 1 ustawy 

o świadczeniach). Ust. 2 tegoż artykułu wskazuje, że do spraw, o których mowa w ust. 1, nie 

należą sprawy dotyczące poboru i opłacania składek na ubezpieczenie zdrowotne należące 

do właściwości organów ubezpieczeń społecznych na podstawie art. 62a ustawy z dnia 20 grudnia 

1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników oraz na podstawie art. 83d ustawy z dnia 
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13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych. Tak więc Dyrektor Oddziału 

Wojewódzkiego NFZ nie wydaje interpretacji indywidualnych w powyższym zakresie, ponieważ 

do zadań Narodowego Funduszu Zdrowia nie należy wymierzanie, pobieranie i egzekucja składek 

na ubezpieczenie zdrowotne, gdyż zgodnie z art. 109 ust. 2 ustawy,  sprawy z zakresu 

wymierzania i pobierania składek na ubezpieczenie zdrowotne należą do właściwości organów 

ubezpieczeń społecznych.                              

                                                               Pouczenie                                             

   Decyzja dotyczy stanu faktycznego przedstawionego przez Wnioskodawcę i stanu prawnego 

obowiązującego w dacie jej wydania. Stosownie do art. 35 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 6 marca 

2018 r. Prawo przedsiębiorców (j.t. z 2018 r. poz. 646 ) niniejsza decyzja nie jest wiążąca dla 

przedsiębiorcy, natomiast jest wiążąca dla Dyrektora Śląskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ 

wyłącznie w sprawie przedsiębiorcy, na którego wniosek została wydana, do czasu jej zmiany 

lub uchylenia.  

       Od niniejszej decyzji przysługuje, zgodnie z art. 109 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (j.t. z 2018 r. 

poz. 1510 z późn. zm.), w związku z art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo 

Przedsiębiorców, odwołanie do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w Warszawie, 

ul. Grójecka 186. Odwołanie wnosi się na piśmie za pośrednictwem Dyrektora Śląskiego 

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w terminie 7 dni od dnia doręczenia decyzji. Alternatywnie 

na podstawie art. 127a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r, Kodeks postępowania administracyjnego 

(j.t. z 2018 r. poz. 2096 z późn. zm.) stronie przysługuje prawo zrzeczenia się prawa wniesienia 

odwołania do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia. Oświadczenie o zrzeczeniu należy złożyć 

do Dyrektora Śląskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Katowicach w terminie 7 dni od dnia 

doręczenia decyzji. Z dniem doręczenia Dyrektorowi Śląskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ 

w Katowicach oświadczenia o zrzeczeniu się prawa do wniesienia odwołania przez ostatnią 

ze stron postępowania, decyzja staje się ostateczna i prawomocna. 

 

 
………………………………... 

Dyrektor Śląskiego OW 

Narodowego Funduszu Zdrowia 

 Katowicach 

Otrzymują: 
-   adresat 
-   a/a 



 

 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


