WNIOSEK O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ
W ZAKRESIE PODLEGANIA UBEZPIECZENIU ZDROWOTNEMU

W imieniu zby
(KRS: dziatajgc na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy Prawo przedsiebiorcow, zwracam sie
z wnioskiem o wydanie pisemnej indywidualnej interpretacji w zakresie podlegania ubezpieczeniu
zdrowotnemu.

STAN FAKTYCZNY

Zgodnie z art. 11 ust. lustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemios$le (Dz. U. z 2016 r., poz. 1285),

Izba jest organizacjg samorzadu

gospodarczego rzemiosta zrzeszajgca cechy, spotdzielnie rzemie$inicze i rzemiesinikéw nalezacych do

cechow, atakze inne jednostki organizacyjne, jezeli ich celem jest wspieranie rozwoju gospodarczego

rzemiosta. Tutejsza izba jest ponadto wpisana do rejestru przedsiebiorcow KRS i
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza celem finansowania zadan statutowych.

Zgodnie z zapisem 8§12 ust. 1 Statutu I1zby
[1iii p B . .organami tut. izby sg: Walne Zgromadzenie Delegatéw, Zarzad Izby,
Komisja Rewizyjna oraz Odwotawczy Sad Zgodnie z zapisem 8§15 ust. 1 Statutu za
udziat w posiedzeniach organéw lzby, za wyjatkiem Walnego Zgromadzenia Delegatéw, cztonkowie
tych organdw moga otrzyma¢ zwrot kosztéw i utraconych zarobkéw zwigzanych z petnieniem
powierzonych obowigzkéw wedtug zasad ustalonych przez Zarzad w uchwale lub regulaminie
uchwalonym wigkszos$cig 2/3 gtosow.

Na podstawie przyjetej przez Zarzad tut. lzby uchwaly * N
cztonkom zarzadu wyptaca sie¢ m. in. zwrot kosztow i utraconych zarobkéw zwigzanych z petnieniem
powierzonych obowigzkéw w formie tzw. diety tj. zwrotu zryczaltowanych wydatkéw i kosztéw za
udziat w posiedzeniach Zarzadu. Zgodnie z podjetg uchwatg wysoko$¢ i réznice stawek diet dla
poszczegblnych cztonkow Zarzadu wynikajg z zakresu powierzonych obowigzkow, czasu koniecznego
na organizacje, przygotowanie dokumentéw, obowigzki sprawozdawcze zwigzane z kazdym
posiedzeniem zarzadu. Zgodnie z zapisem 826 Statutu posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na 2 miesigce. Zwrot kosztow i utraconych zarobkéw zwiazanych



z pelnigcg funkcjag w Zarzadzie wyptacany jest czionkom zarzadu, niezwiocznie po odbytym
posiedzeniu zarzgdu, na podstawie zestawienia sporzgdzonego przez dziat kadr Izby.

PYTANIE DO STANU FAKTYCZNEGO

Czy cztonkowie Zarzadu jako organu statutowego tut lzby polegajg z dniem 01.01.2022 r
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego od wyptacanego zwrotu kosztéw i utraconych zarobkow
zwigzanych z petnieniem powierzonych obowigzkéw w formie tzw. diety - na podstawie 8§15 ust. 1
Statutu wysokos$ci 9% od wyptaconej diety
(przychodu) w zwigzku z petniong funkcjg, w mysl art. 66 ust.l pkt 35a w zw. z art. 79 ust. 1i art. 82
ust. 1ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkow publicznych?

STANOWISKO WNIOSKODAWCY W SPARWIE

W ocenie wnioskodawcy, w aktualnym stanie prawnym, cztonkowie zarzadu, otrzymujacy
naleznosci stanowigce tzw. zwrot kosztow i utraconych zarobkow zwigzanych z pelnieniem
powierzonych obowigzkéw w formie diety, nie sa w tym zakresie objeci ubezpieczeniem zdrowotnym
w mysl zapisu art. 66 ust.l pkt 35a w zw. z art. 79 ust. 1iart. 82 ust. 1ustawy o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanej ze srodkow publicznych.

Wyptacane $wiadczenie na podstawie zapisu 815 ust. 1 Statutu oraz uchwaty Zarzadu nr

dnia r nie stanowi wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu w zwigzku z petniong
funkcjg w organie statutowym, a stanowi jedynie zwrotu zryczattowanych wydatkdw i kosztow za udziat
w posiedzeniach Zarzadu, a w szczegélnosci zwrot utraconych zarobkéw w zwigzku z po$wiecaniem
czasu koniecznego na organizacje, przygotowanie dokumentow, obowigzki sprawozdawcze zwigzane z
kazdym posiedzeniem zarzadu.

Zwrot kosztow nie stanowi dla cztonkéw Zarzadu w opisanym we wniosku zdarzeniu
"korzysci", ajedynie rekompensate kosztéw, ktorych cztonek zarzadu nie ponidstby, gdyby nie wyrazne
dziatanie w interesie organizacji samorzadu Zatem zwrot taki nie stanowi
wynagrodzenia za petnienie funkcji w zarzadzie, do czego odnosi sie zupetnie inny zapis tj. §15 ust. 2
Statutu. Naleznosci wyptacane cztonkom zarzadu tytutem zwrotu ponoszonych przez niego wydatkow
i utraconych korzysci nie zwiekszajg jego majatku. Swiadczenie to stanowi zasadniczo tylko
wyrownanie wydatkow i utraconych korzysci jakie cztonek zarzadu w tym czasie mogiby osiggnac,
gdyby nie czas poswiecony w celu realizacjijego obowiazkéw w zwiagzku z petniong spotecznie funkcja.

Zdaniem Whnioskodawcy za ,,wynagrodzenie” w rozumieniu zapisu art. 66 ust.l pkt 35a
powotanej ustawy, mozna uznac jedynie takie przychody ktére nie majg charakteru zwrotu wydatkéw.
Wynagrodzenie jest bowiem w istocie okreslonym przyrostem majgtkowym, a zatem jego otrzymanie
musi mie¢ charakter definitywny. Stad tez wszystkie kwoty otrzymywane "tytutem zwrotnym", takie
jak diety, zwrot kosztéw, ~roff utraconych korzysci itp. nie moga zostac zaliczone do wynagrodzenia
w rozumieniu Duwotaneedbrzimsu.



