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UZUPEŁNIENIE WNIOSKU 
O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ 

  
 
Działając w imieniu własnym, w nawiązaniu do wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej z dnia 
20.03.2022 roku, czyniąc zadość zobowiązaniu z dnia 11.04.2022 roku wyjaśniam i oświadczam: 

 
Kontrakt ze spółką  S.A. z siedzibą we został podpisany w ramach 
prowadzonej działalności gospodarczej, na podstawie której  świadczę usługę: „zarządzanie 
przedsiębiorstwem: oraz  nie uzyskuję innych przychodów w ramach tej działalności. 

 
Przychody uzyskiwane na podstawie zawartej przeze mnie umowy z tytułu kontraktu menadżerskiego 
kwalifikowane są jako przychody z działalności wykonywanej osobiście (art. 13 ustawy o podatku 
dochodowym od osób fizycznych t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1128). 
 
W dniu  r. wystąpiłem o wydanie Interpretacji Indywidualnej do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych w przedmiocie spełniania warunków do objęcia ubezpieczeniem społecznym z tytułu 
prowadzenia pozarolniczej działalności oraz z tytułu świadczenia usług na podstawie umowy                              o 
świadczenie usług w ramach pozarolniczej działalności gospodarczej.  
 
W dniu  roku ZUS Oddział w  w sprawie  wydał decyzję nr 

 w treści:  
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„Na podstawie art. 34 ust. 1 i ust. 5 ustawy z 6 marca 2018r. – Prawo przedsiębiorców (tj. Dz. U. z 
2021r. poz. 162 ze zm.) w związku z art. 83d ustawy z 13 października 1998r. o systemie 
ubezpieczeń społecznych (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 423 ze zm.) Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
stanowisko przedstawione we wniosku złożonym r. przez przedsiębiorcę

  uznaje za prawidłowe w przedmiocie niepodlegania ubezpieczeniom społecznym z tytułu 
pozarolniczej działalności gospodarczej przy jednoczesnym wykonywaniu               w ramach tej 
działalności kontraktu menadżerskiego”. 

 
Decyzję ( kopia) przesyłam w załączeniu. 

 
Zagadnienie dotyczące podlegania ubezpieczeniu społecznemu (obowiązkowemu bądź dobrowolnemu)   
z tytułu prowadzenia pozarolniczej działalności gospodarczej oraz z tytułu świadczenia usług zarządzania 
przedsiębiorstwem na podstawie umowy o świadczenie usług w zakresie zarządzania przedsiębiorstwem 
zawartej w ramach pozarolniczej działalności gospodarczej  ma charakter zagadnienia wstępnego przy 
rozstrzyganiu o podleganiu ubezpieczeniu zdrowotnemu przez osobę prowadzącą pozarolniczą 
działalność gospodarczą będącą Wnioskodawcą. 

 
Innymi słowy - dla podlegania obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego przez osoby prowadzące 
pozarolniczą działalność, jak i osoby wykonujące pracę na podstawie umowy agencyjnej lub umowy 
zlecenia albo innej umowy o świadczenie usług, do której stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego 
dotyczące zlecenia, istotne jest spełnienie przez te osoby warunków do objęcia (obowiązkowo lub 
dobrowolnie) ubezpieczeniami społecznymi z tych tytułów (art. 66 ust. 1 pkt. 1 lit. c i e ustawy                             
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1285). 
 
 
Mając to na uwadze, wnoszę o uwzględnienie przy rozstrzyganiu niniejszej sprawy decyzji jaką załączam. 
 
 
 
W załączeniu:  
Kopia decyzji  ZUS Oddział w  z dnia  roku nr ;  
 
 
 
 

___________________________ 

   podpis czytelny 




