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1L Opis stanu faktycznego:

_ Sp. z 0.0. (zwana dalej Spétka lub Wnioskodawca) prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg o
kodach PKD w zakresie:

Gléwny przedmiot dziatalno$ci:

43,22,Z, WYKONYWANIE INSTALACJI WODNO-KANALIZACYJNYCH, CIEPLNYCH, GAZOWYCH
Dodatkowe przedmioty dziatalnosci:

35,,, WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA, GORACA
WODE | POWIETRZE DO UKLADOW KLIMATYZACYJNYCH;




41,,,ROBOTY BUDOWLANE ZWIAZANE ZE WZNOSZENIEM BUDYNKOW; 43,,, ROBOTY BUDOWLANE
SPECJALISTYCZNE; ‘

49,,, TRANSPORT LADOWY ORAZ‘ TRANSPORT RUROCIAGOWY. 55, ,, ZAKWATEROWANIE, _
68,.,, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI, L
70, , , DZIALALNOSC FIRM CENTRALNYCH (HEAD OFFICES); DORADZTWO ZWIAZANE z
ZARZADZANIEM, |

81, , , DZIALALNOSC USLUGOWA ZWIAZANA Z UTRZYMANIEM PORZADKU W BUDYNKACH I
ZAGOSPODAROWANIEM TERENOW ZIELENI '

Spoétka ma dwdch wspolnikéw (zwani dalej tacznie Wspdlnikami). Wspélnicy spo6tki maja tacznie 50

réwnych udziatéw. Wspolnik ' PESEL: — {zwana dalej Wspoélniczka) posiada
15 udziatéw w Spoétce, a drugi ze Wspdlnikow PESEL: | (zvany dalej

Wspélnikiem) ma 35 udziatéw w Spétce. Wspdlnik petini fuhkcje; prezesa zarzadu w
Spoétce. Wspdlniczka jest czlonkiem zarzadu w Spoélce.

W najblizszej przysztosci ma zostaé wprowadzona zmiana do Umowy Spétki. Na podstawie art. 176 §
1 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r: - Kodeks spotek handlowych (tekst jedn.: Dz. U. 2000 Nr 94 poz.
1037), maja zosta¢ wprowadzone postanowienia zobowigzujgce Wspélnikéw do powtarzajacych si¢

$wiadczen niepienieznych.

Wprowadzone posténowienie do Umowy Spétki maja brzmie¢ nastepujaco:
. Wspdlnik spotki zobowigzuje si¢ do:

a) przeprowadzenia remanentu raz w miesiacu;

b) przeprowadzenia, w kazdym roku kalendarzowym, przynajmniej jednego szkolenia wewnetrznego dla

pracownikow;

c) pomocy przy montowaniu klilnatyzacji u klientow Sp(’)lki - przynajmniej raz w miesigcu;
d) skladania co najmniej jednego zamoOwienia sprzetu w kazdym miesiacu;

e) nadzoru nad wykonanylﬁi pracami z montazu klimatyzacji - przynajmniej raz w miesigcu.

: Wymienione czynno$ci wykonywane bedg za godzinowym wynagrodzeniem (o rynkowej stawce)
okreslonym w porozumieniu zawartym miedzy Spotkg a Wspolnikiem. Wynagrodzenie bedzie uzaleznione
od liczby godzin pos’wic;conybh przez Wspolnika na wykonanie ww. §$wiadczen. Wynagrodzenie Wspolnika

be;dme wyp}acane nlezalezme od tego czy Spotka be;dzne wykazywa’ra zysk”

" Wspolmk spoikl quqw1a,ZUJe si¢ do:

" a) przeprowadzenia remanentu raz w miesigcu;



:I\hmatyzacyjnych 1 ogrzewczych IR

b) czynnosci administracyjnych zwigzanych ze - szkoleniem. wewngtrznym dla pracownikow —

zorganizowania przynajmniej jednego szkolenia dla pracownikéw w kazdym roku kalendarzowym;
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.d) sktadania co najmniej jednego zaméwienia sprz¢tu w kazdym miesigcu;

e) kontaktu z klientem spotki w celu obstugi klienta/utrzymania dobrego wizerunku Spétki - przynajmniej

raz w miesigcu;

Wymienione czynnosci wykonywane bgda za godzinowym wynagrodzeniem (o rynkowej stawce)
okreslonym w porozumieniu zawartym miedzy Spotka a Wspolnikiem. Wynagrodzenie bedzie uzaleznione
od liczby godzin poswigconych przez Wspélnika na wykonanie ww. $wiadczen. Wynagrodzenie Wspélnika

bedzie wyptacane niezaleznie od tego czy Spotka quzie wykazywata zysk”

Planowane $wiadczenia Wspélnikéw beda polegaty na ww. czynno$ciach. Ustalony w Umowie Spétki
obowigzek powtarzajacych sie $wiadczen hiepieniqinych bedzie obciazal udziaty Wspdlnikow.
$wiadczenia beda odptatne i ekwiwaleﬁtne, tzn. Spétka bedzie dokonywata wyptat wynagrodzenia na

rzecz Wspdlnikéw, na podstawie wystawionych przez nich rachunkéw (lub innych dokumentc’)w).

Na wysoko$¢ przyznanego Wspdlnikom wynagrodzema, be;d21e mla}a wpiyw ilog¢ godzin ktére
zostang przez Wspdlnikéw poswiecone na wykonanie ww. §wiadczen. Wysoko$¢ stawki godzinowej
za poszczegbine czynnosci bedzie stawka rynkowa, i zostanie okre$lona w porozumieniu zawartym
miedzy spotka a Wspélnikami. Zgodnie z art. 176 § 2 ustawy k.s.h. wynagrodzenie Wsp6lnikéw za takie
$wiadczenia na rzecz Spdtki (Sp. z 0.0.) bedg wyptacane niezaleznie od tego czy Sp(’)_{ka bedzie
wykazywatla zysk. Zatem w trakcie ‘wykonywania $wiadczen wplyw Wspélnikéw na wysokosé¢
wynagrodzenia bedzie ograniczat sie do wptywu ilosci czasu, jaki poéwiecajé na wykonanié Swiadczenh

dla Spétki. Do wykonywania §wiadczen Wspélnicy bedg wykorzystywali zasoby rzeczowe Spétki

Ryzyko gospodarcze za czynno$ci wykonywane przez Wspélnikéw na rzecz Spotki bedzie ponosié
Spétka. Wynagrodzenie, ktére Wspolnicy otrzymajg od Spétki za wykonywane czynnosci na rzecz
Spoiki nie beda stanowi¢ przychodéw wymienionych w art. 12 ust. 1-6 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.U.2021.1285), oraz wymienionych w art. 13 ust. 2-9
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych. .

Spétka zaktada, ze wynagfodzenie to péwinno zosta¢ zakwalifikowane jako ﬁrzYchody zinnych irédé’t,
o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 ustawy o podétkh aoch(:)dow"ym od os6b fizycznych, tj. dochody

zostang wykazane przez wspolnikéw jako dochody z innych Zrédet, jako niewynikajace z umowy



zlecenia, stosunku powotania, ale wylacznie z tytulu powtarzajacych sig $wiadczen niepienieznych,

majacych swoje Zrédlo w umowie spoiki.

IIL. Pytania’:

1. Czy Wspdlnika Spélki objety jest obow_iqzkiém skiadki na ubezpieczenia
zdrowotne od Wynagrodzenia osiqganégo za powtarzajace sie S$wiadczenia
niepieni¢zne o ktérych mowa we wniosku? .

2. Czy Wspdlniczka Sp(’)}ki“ objeta jest obowiagzkiem skladki na
ubezpieczenia zdrowotnél od w;\'zh‘agrodzeliia osigganego za powtarzajace sie

$wiadczenia niepieniezne o ktérych mowa we wniosku?

Zdaniem Wnioskodawcy, w sytuacji wykonywania przez Wspoélnikdw obowiazku powtarzajacych si¢
Swiadczen niepienigznych na rzecz, Sp6iki, ustanowionych na podstawie art. 176 k.s.h..o ktérych mowa
we wniosku, Wnioskodawca uwaza, ze wyplata wynagrodzenia z tytutu powtarzajacych sie $wiadczen
niepienieznych okreslonych w art. 176 ksh nie stancwi podstawy do naliczania sktadki zdrowotnej dla
Wspélnika i dla wspélniczki ||| SN Wynagrodzenie to powinno zostaé
zakwalifikowane jako przychody z innych Zrédet, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 ustawy o

podatku dochodowym od os6b fizycznych.

W zataczeniu:

1. Potwierdzenie optaty od wniosku - 40 z};
2. Potwierdzenie optaty skarbowej od petnomocnictwa - 17 zk;

3. Pelnomocnictwo.




