
ZAKŁAD
UBEZPIECZEŃ
SPOŁECZNYCH

WNIOSEK
O WYDANIE INDYWIDUALNEJ INTERPRETACJI

W P Ł Y Ń  Ę Ł O

DANTNY: PUBLICZNEJ 
ORAZ SKŁADEK NA UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE LUB ZDROWOTNE

Instrukcja wypełniania

Wypełnij ten wniosek, jeżeli chcesz otrzymać interpretację indywidualną.

We wniosku podaj adres do korespondencji, w przypadku gdy jest on inny niż adres siedziby albo adres zamieszkania. 

Adresat wniosku

Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

Oddział w Gdańsku

Dane wnioskodawcy

Oddział w Lublinie

NIP

Firma przedsiębiorcy

Adres siedziby lub adres zamieszkania

Ulica

Numer domu

Kod pocztowy

Miejscowość

Nazwa państwa

Numer telefonu ■.

I lokalu

To pole nie jest obowiązkowe. Wypełnij je, jeśli się zgadzasz żebyśmy przetwarzali Twój 
nurnęr telefonu. Ułatwi nam to kontakt z Tobą.

Adres e-mail
To pole nie jest obowiązkowe. Wypełnij je. jeśli się zgadzasz żebyśmy przetwarzali Twój 
adres e-mail. Ułatwi nam to kontakt z Tobą.

Adres do korespondencji

Ulica 

Numer domu 

Kbd pocztowy 

Miejscowość 

Nazwa państwa

Numer lokalu
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Opisz zaistniały stan faktyczny lub zdarzenie przyszłe, którego dotyczy wniosek:

Działając w imieniu Wnioskodawcy, na podstawie przepisu art. 10 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 02 lipca 2004r. o swobodzie działalności 
gospodarczej oraz art. 34 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 06 marca 2018r. Prawo przedsiębiorców, zwracam się z wnioskiem o wydanie 
pisemnej interpretacji prawnej (interpretacji indywidualnej) w zakresie obowiązku podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu oraz wysokości 
składki na ubezpieczenie zdrowotne w oparciu o niżej przedstawiony stan faktyczny. Wniosek o interpretację dotyczy zdarzeń obecnych i 
przyszłych związanych z statutową
i. Opis stanu faktycznego___________________

zwana dalej „Izbą”, jest organizacją samorządu gospodarczego rzemiosła, małej i średniej 
przedsiębiorczości oraz federacją pracodawców, izba posiada osobowość prawną I działa na podstawie ustawy z dnia 22 marca 1989r. o 
rzemiośle (Dz.U. 2016, poz.1285), ustawy z dnia 23 maja 1991r. o organizacjach pracodawców (Dz.U. 2015, poz.2029), ustawy z  dnia 6 
marca 2018r. Prawo przedsiębiorców (Dz.U. 2018, poz.646), ustawy z dnia 24 lipca 2015r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych 
instytucjach dialogu społecznego (Dz.U. 2015r., poz.1240) oraz Statutu Izby.
Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 22 marca 1989r. o rzemiośie (Dz.U. 2016, poz.1285), izba rzemieślnicza jest organizacją samorządu 
gospodarczego rzemiosła zrzeszającą cechy, spółdzielnie rzemieślnicze, rzemieśiników nienaieżących do cechów, a także inne jednostki 
organizacyjne, jeżeli ich celem jest wspieranie rozwoju gospodarczego rzemiosła.
Podstawowym zadaniem Izby jest pomoc w reprezentowaniu zrzeszonych organizacji oraz rzemieśiników wobec organów administracji 
pubiicznej oraz innych organizacji i instytucji, udzielanie swym członkom pomocy instruktażowej i doradczej oraz przeprowadzanie 
egzaminów kwalifikacyjnych. Szczegółowy zakres zadań Izby określa jej statut.
Jednym z podstawowych zadań Izby jest przeprowadzanie egzaminów kwaiifikacyjnych czeladniczych, mistrzowskich oraz 
sprawdzających. Izba realizuje to zadanie poprzez działanie komisji egzaminacyjnej powołanej w oparciu o przepisy rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017r. w sprawie egzaminu czeiadniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu 
sprawdzającego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieśiniczych (Dz.U. 2017, poz.89 i 1607) oraz rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 grudnia 2019r. zmieniające rozporządzenie w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu 
mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzającego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieślniczych (Dz.U. 2019’ 
poz.2468).
W świetie przepisu § 2 powołanego rozporządzenia komisję egzaminacyjną powołuje organ statutowy izby rzemieślniczej na pięcioletnią 
kadencję (uchwała Zarządu izby). W skład komisji egzaminacyjnej wchodzą: przewodniczący, zastępcy przewodniczącego komisji, 
członkowie komisji oraz sekretarze komisji. Rozporządzenie precyzuje, iż sekretarzami komisji są pracownicy organizacji samorządu 
gospodarczego rzemiosła (zgodnie z przepisem art. 7 ust. 3 ustawy o rzemiośle takimi organizacjami są cechy. Izby rzemieślnicze I 
Związek Rzemiosła Polskiego), posiadający co najmniej wykształcenie średnie lub średnie branżowe oraz co najmniej roczny staż pracy 
w Izbie.
W myśi § 26 rozporządzenia M.E.N. osoby wchodzące w skład komisji otrzymują wynagrodzenie za udział w przeprowadzonym 
egzaminie, które wypłaca i ustala Izba, przy której powołano komisję. W oparciu o powyższą stawkę sumowana jest należność z tytułu 
pracy członka komisji egzaminacyjnej za okres w wymiarze mniejszym niż jeden miesiąc i wypłacana jest po zakończonym egzaminie. 
Pełnią swoje zadania na podstawie powołania, a tym samym z osobami wchodzącymi w skład komisji nie są zawierane umowy 
cywilnoprawne na pełnienie tychże funkcji. Działają tylko okazjonalnie w terminach, w których przeprowadzane będą egzaminy. Ich 
wynagrodzenie nie jest zatem stałe i otrzymywane każdego miesiąca kalendarzowego.
II. Zapytanie Wnioskodawcy
1. Czy osoby powołane do pełnienia funkcji w komisji egzaminacyjnej (przewodniczący komisji, zastępca przewodniczącego komisji, 
członków komisji i sekretarzy komisji egzaminacyjnych) powołanych przez Izbę na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 10 stycznia 2017r. i rozporządzenia zmieniającego z dnia 16 grudnia 2019r. w sprawie egzaminu czeladniczego, 
egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzającego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieślniczych, ale nie 
biorące udziału w komisji oraz nie otrzymujące wynagrodzenia w związku z brakiem udziału w  komisji, muszą być zgłoszone do 
ubezpieczenia zdrowotnego?
2. Czy osoby powołane do pełnienia funkcji w komisji egzaminacyjnej, które pobierają wynagrodzenie nie przez cały okres na jaki zostały 
powołane, ale tylko raz lub kilka razy w trakcie okresu kadencji, muszą być zgłoszone do ubezpieczenia zdrowotnego w momencie 
otrzymania pierwszego wynagrodzenia od daty powołania do daty odwołania tj. na okres 5-letni czy tylko na czas komisji egzaminacyjnej, 
z której otrzyma wynagrodzenie?
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Własne stianowisko wnioskodawcy w sprawie:

III. Stanowisko Wnioskodawcy
1.

W związku ze zmianami od dnia 1 stycznia 2022 roku, obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegają 
osoby powołane do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie. 
Do ustalenia podstawy wymiaru składek na ubezpieczenie zdrowotne osób, o których mowa w art. 66 ust. 1 
pkt 35a, stosuje się przepisy określające podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
tych osób, z zastrzeżeniem ust. 5, 6 i 10. Obowiązek ubezpieczenia zdrowotnego uważa się za spełniony 
po zgłoszeniu do ubezpieczenia zdrowotnego.
Osoby powołane do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie, 
powinny być zgłoszone do ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie z art. 73 pkt 17b ustawy z dnia 27 sierpnia 
2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. 2021, poz. 1285, 
1292,1559,1773, 1834 i 1981), z dniem powołania do dnia odwołania.
Stoimy na stanowisku, że osoby powołane do pełnienia funkcji w komisjach egzaminacyjnych, a nie 
pobierające wynagrodzenia w związku z pełnioną funkcją, nie podlegają ubezpieczeniu zdrowotnemu i nie 
muszą być do tego ubezpieczenia zgłoszone. Art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wprowadza dwie przesłanki, których kumulatywne spełnienie przesądza o podleganiu 
obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego, czyli powołanie do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania oraz 
pobieranie wynagrodzenia z tytułu pełnienia tej funkcji. W tym przypadku nie zostanie spełniona druga z 
przesłanek odnośnie pobierania wynagrodzenia. W związku z powyższym brak jest obowiązku podlegania 
ubezpieczeniu zdrowotnemu.
2 .

Stoimy na stanowisku, że do ubezpieczenia zdrowotnego powinny być zgłoszone tylko osoby pełniące 
funkcje w komisjach egzaminacyjnych na podstawie aktu powołania i pobierające wynagrodzenie z tego 
tytułu, tylko w okresie odbywania egzaminu, za który otrzymają wynagrodzenie.
W związku z faktem, że w okresie kiedy osoba do komisji jest tylko powołana a nie pobiera wynagrodzenia, 
czyli nie są spełnione obie przesłanki art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o świadczeniach zdrowotnych, w okresie 
nie pobierania wynagrodzenia osoby te nie powinny być zgłoszone do ubezpieczenia zdrowotnego, 
ponieważ w tym okresie temu ubezpieczeniu nie podlegają.
W związku z powyższym do ubezpieczenia zdrowotnego nie powinny być zgłoszone osoby z komisji 
egzaminacyjnych, w okresie kiedy nie pobierają wynagrodzenia z tytułu pełnienia tej funkcji.
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U SI

Załączniki

Załączam dokumentów

X pełnomocnictwo

X inne

Data 1 9 0 4 2 0 2 2
dd / mm / rrrr

Informacje, o których mowa w art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), są dostępne w centrali lub terenowych jednostkach organizacyjnych ZUS oraz na stronie internetowej 
ZUS pod adresem: https://bip.zus.pl/rodo
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