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Adres do doręczeń

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością

Wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej

Działając w im ieniu 
przy ul.

Spółka z ograniczoną odpow iedzialnością z siedzibą w 

I, wpisaną do rejestru przedsiębiorców przez Sąd Rejonowy
|, REGON: NIP:

na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 marca 2018 r. prawo przedsiębiorców-(Dz.U. z 
2018 r. poz. 646, dalej jako: „Ustawa prawo przedsiębiorców") wnoszę o wydanie pisemnej 
interpretacji indywidualnej co do zakresu i stosowania przepisów, z których wynika 
obowiązek świadczenia przez przedsiębiorcę składek na ubezpieczenia.

I. Stan faktyczny:

Wnioskodawca (Spółka) jest spółką z ograniczoną odpow iedzialnością, w skład zarządu której 
wchodzi dwóch członków zarządu. Przedsiębiorca zatrudnia na umowę o pracę dw ie osoby 
na stanowiskach niezwiązanych z zarządzaniem przedsiębiorstwem, osoby te dodatkowo 
pełnią funkcję członków zarządu na podstaw ie powołania i otrzymują z tego tytułu 
wynagrodzenie. Do dnia 31 grudnia 2021 r. osoby te były zgłoszone do ubezpieczeń 
społecznych oraz ubezpieczenia zdrowotnego tylko z umowy o pracę.

Nie podlegały natom iast ubezpieczeniom  z tytułu pełnienia funkcji w  zarządzenie na mocy 
powołania. W  związku ze zm ianą przepisów od dnia 1 stycznia 2022 r. członkow ie zarządu 
zostali zgłoszeni również do ubezpieczenia zdrowotnego z tytułu pełnienia funkcji w 
zarządzie.



w  grudniu 2021 r. na nadzwyczajnym zgromadzeniu wspóln ików  przyznano członkom 
zarządu prem ię za bardzo dobre wyniki finansowe Spółki w 2021 r., która zostanie 
wypłacona po zatw ierdzeniu sprawozdania finansowego za rok 2021 tj. w roku 2022.

Spółka ma wątpliwość czy w związku z faktem, iż premia od zysku dotyczy 2021 r. i została 
przyznana w roku 2021, kiedy wynagrodzenie członków zarządu z powołania nie podlegało 
obow iązkowo składkom ZUS, ale wypłacona w 2022r. działanie pracodawcy jest praw idłowe i 
czy prem ia ta powinna być oskładkowana składką zdrowotną.

W  dniu 1 stycznia 2022 r. zm ianie uległa ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, poprzez dodanie do kręgu osób 
podlegających obow iązkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu, osób powołanych do pełnienia 
funkcji na mocy aktu powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie.

Niniejszy wniosek dotyczy w ięc zaistniałego stanu faktycznego według ustawy prawo 
przedsiębiorców.

II. Pytanie Wnioskodawcy

Spółka ma wątp liwość czy w związku z faktem, iż prernia od zysku dotyczy 2021 r. i zostało 
przyznane na podstaw ie uchwały w 2021 r. kiedy wynagrodzenie członków zarządu z 
powołania nie podlegało obow iązkowo składkom ZUS działanie Spółki jest praw idłowe i czy 

prem ia ta powinna być oskładkowana składką zdrowotną.

II. Przepisy mające zastosowanie do oceny stanu faktycznego w sprawie:

W  przedm iotowej spraw ie zastosowanie znajdują następujące przepisy powszechnie 
obowiązującego prawa:

1. art. 6, art. 8 Ustawy z dnia 13 października 1998 r. o system ie ubezpieczeń 
społecznych (tekst jednolity -  Dz. U. z 2007 r.. Nr 11, poz. 74 z późn. zm.),

2. art. 203 ustawy kodeks spółek handlowych
3. ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych

III. Stanowisko wnioskodawcy;

Zagadnienia dotyczące obowiązku podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu, opłacania i 
ustalenia podstawy wymiaru składki na ubezpieczenie zdrowotne regulują przepisy ustawy z 
27 sierpnia 2004 r. o św iadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1285 z późn! zm.).



■ t".

Na wstępie zaznaczyć należy, że ustawa z 29 października 2021 r. o zm ianie ustawy o 
podatku dochodowym  od osób fizycznych, ustawy o podatku dochodowym  od osób 

prawnych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 2105, z późn. zm.), tzw. Polski Ład, 
obowiązująca od 1 stycznia 2022 r., wprowadziła zm iany do art. 66 ust. 1 ww. ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, polegające objęciu 
w  pkt 35a obow iązkiem  ubezpieczenia zdrowotnego osób powołanych do pełnienia funkcji 
na mocy aktu powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie (są to m.in. 
członkowie zarządu, członkow ie komisji rewizyjnej, prokurenci).

Zgodnie z obecnym brzm ieniem  zm ienionego art. 81 ust. 8 pkt l l a  ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych podstawą wym iaru składek na 
ubezpieczenie zdrowotne dla osób powołanych do pełnienia funkcji na mocy aktu 
powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie, jest kwota odpowiadająca 
wysokości wynagrodzenia tych osób pobieranego z tytułu powołania. Jednocześnie, w myśl 
art. 79 tej ustawy składka na ubezpieczenie zdrowotne jest m iesięczna i niepodzielna i 
wynosi 9% podstawy wymiaru składki. Natom iast stosownie do art. 85 ust. 17a za osobę, o 
której mowa w art. 66 ust. 1 pkt 35a, składkę jako płatnik oblicza i pobiera z wynagrodzenia 

ubezpieczonego i odprowadza podm iot wypłacający wynagrodzenie.

W  przypadku, gdy osoba powołana do pełnienia funkcji przed 1 stycznia 2022 r. otrzyma w 
2022 r. wynagrodzenie należne za okres wcześniejszy (tj. przed 2022 r.) to wynagrodzenie to 
nie powinno być uwzględniane w podstawie wymiaru składki na ubezpieczenie zdrowotne, 
gdyż jest należne za okres, w którym brak było tytułu do ubezpieczenia tych osób -  pom imo 
wypłacenia prem ii w roku 2022.

W obec powyższego, od wynagrodzenia należnego za okres do 31 grudnia 2021 r. dla osoby 
powołanej do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania, wypłaconego w  roku 2022 składka 
na ubezpieczenie zdrowotne nie powinna być naliczona i odprowadzona.

W obec powyższego wnoszę o zajęcie stanowiska i udzielenie interpretacji w  przedm iotowej 
kwestii, poprzez wydanie decyzji zgodnie z art. 34 ustawy prawo przedsiębiorców.

Załączniki:
1. dowód uiszczenia opłaty od wniosku w kwocie 40 zł,
2. pełnom ocnictwo
3. odpis z KRS wnioskodawcy,
4. dowód uiszczenia opłaty skarbowej od pełnomocnictwa.


