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P. K.

Decyzja nr 130/2022/BP
Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia
Na podstawie 109a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z pdin. zm.), zwane]j dalej
yustawg o Swiadczeniach”, w zw. z art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162), zwanej dalej ,Prawem przedsiebiorcow”, po
rozpatrzeniu wniosku P. K. o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie podlegania

ubezpieczeniu zdrowotnemu:

1. uznaje za prawidtowe stanowisko Przedsiebiorcy dotyczace braku zbiegu
tytutéw do ubezpieczenia zdrowotnego, o jakich mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ¢
i e ustawy o Swiadczeniach, w przypadku uzyskiwania przychodéw z kontraktu
zawartego i realizowanego w ramach pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

2. uznaje za prawidtowe stanowisko Przedsiebiorcy, iz tytulem do objecia
Przedsiebiorcy ubezpieczeniem zdrowotnym jest art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy
o $wiadczeniach, w przypadku gdy umowa o $wiadczeniu ustug, do ktorej stosuje
sie przepisy dotyczace zlecenia, zostata zawarta i jest realizowana w ramach
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

3. uznaje za nieprawidiowe stanowisko Przedsiebiorcy, iz tytulem do objecia
Przedsigbiorcy ubezpieczeniem zdrowotnym jest art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy
o $wiadczeniach, w przypadku gdy przychody uzyskiwane s3 w wyniku realizacji

umowy Swiadczenia ustug, do ktdrej stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia,
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a ktéra zawarta zostata i jest realizowana w ramach pozarolniczej dziatalnosci

gospodarczej.

Uzasadnienie

Whioskiem z dnia 31 maja 2022 r. P. K. prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg ...,
postugujacy sie numerem identyfikacji podatkowej NIP: ..., zwany dalej: ,Przedsiebiorcg”, zwrdcit
sie do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia (data wptywu do wtasciwego organu: 1 czerwca
2022 r.) o interpretacje indywidualng w zakresie przepiséw dotyczacych podlegania obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego osoby wykonujgcej dziatalno$¢ gospodarcza na rzecz podmiotu
trzeciego w trybie umowy cywilnoprawnej.

Do wniosku zostato zatgczone potwierdzenie uiszczenia opfaty od wniosku w kwocie 40 zt.

W opisie stanu faktycznego Przedsiebiorca wskazat, ze od 12 marca 2018 r. wykonuje
dziatalnos¢ gospodarczg w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej. Przedmiotem
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jest: ,Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i zarzagdzania”.

Z mocg obowigzujgcg od 13 lutego 2021 r. Przedsiebiorca zawart z podmiotem trzecim
umowe $wiadczenia ustug, ktdrych przedmiotem jest swiadczenie przez niego ustug zarzadzania
(kontrakt).

Wykonywanie ww. ustug pokrywa sie z zadeklarowanym na potrzeby prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej zakresem ustug, tj. ,Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i zarzagdzania” (PKD: 70.22.Z).

Przedsiebiorca nie uzyskuje przychoddéw innych niz z ww. umowy.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od wynagrodzenia objetego kontraktem sg naliczane

i odprowadzane przez ptatnik, ktorym jest zleceniodawca.

Majac na uwadze przytoczony stan faktyczny Przedsiebiorca zadat we wniosku nastepujgce
pytania:
1. Czy w sytuacji, gdy w ramach zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej Swiadczenie na
podstawie umowy cywilnoprawnej ustug, przedmiotem ktérej jest Swiadczenie ustug
zarzadzania i nie uzyskuje zadnych innych przychoddw w ramach prowadzonej

dziatalnosci gospodarczej, dochodzi zbiegu tytutdw objecia ubezpieczeniem
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zdrowotnym, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ (prowadzenie dziatalnosci
pozarolniczej) i lit. e (wykonywanie pracy na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do
ktérej stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia) wskazanego w art. 82
ust. 1 ustawy o $wiadczeniach?

2. Czy w opisanym stanie faktycznym nalezy optaca¢ sktadke zdrowotng z obu tych
tytutéw, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ (prowadzenie dziatalnosci
pozarolniczej) i lit. e (wykonywanie pracy na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do
ktérej stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia) ustawy
o $wiadczeniach?

3. Czy nalezy optacac sktadke zdrowotng tylko z jednego z tych tytutéw, o ktérych mowa
w art. 66 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ (prowadzenie dziatalnosci pozarolniczej) i lit. e (wykonywanie
pracy na podstawie umowy o swiadczenie ustug, do ktérej stosuje sie przepisy Kodeksu

cywilnego dotyczgce zlecenia) ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej?

Zgodnie ze stanowiskiem Przedsiebiorcy, w przypadku, gdy w ramach zarejestrowanej
dziatalnosci gospodarczej swiadczy on ustuge, przedmiotem ktorej jest: Swiadczenie ustug
zarzadzania i nie uzyskuje innych przychodéw w ramach prowadzonej dziatalnosci, nie dochodzi do
wskazanego w art. 82 ust. 1 ustawy zbiegu tytutdow objecia ubezpieczeniem zdrowotnym, o ktérym
mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. c i lit. e ustawy o Swiadczeniach — dlatego tez nie podlega
ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu wykonywania dziatalnosci gospodarczej jako przedsiebiorca.
Jedynym tytutem, z ktérego nalezy optacac sktadke na ubezpieczenie zdrowotne jest umowa

Swiadczenia ustug, do ktdrej stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia.

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia, w zwigzku z wnioskiem o wydanie interpretacji
zwazyl, co nastepuje.

Zgodnie z art. 34 ust. 1-3, 5i 6 Prawa przedsiebiorcéw, przedsiebiorca moze ztozyé do
wiasciwego organu lub wifasciwej panstwowej jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie
wyjasnienia co do zakresu i sposobu stosowania przepiséw, z ktérych wynika obowigzek
Swiadczenia przez przedsiebiorce daniny publicznej lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, w jego indywidualnej sprawie (interpretacja indywidualna). Wniosek o wydanie
interpretacji indywidualnej moze dotyczy¢ zaistniatego stanu faktycznego lub zdarzen

przysztych. Przedsiebiorca we wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej przedstawia
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zaistniaty stan faktyczny lub zdarzenie przyszte oraz wtasne stanowisko w sprawie. Udzielenie
interpretacji indywidualnej nastepuje w drodze decyzji, od ktérej stuzy odwotanie. Interpretacja
indywidualna zawiera wyczerpujgcy opis przedstawionego we wniosku zaistniatego stanu
faktycznego lub zdarzenia przysztego oraz wskazanie prawidtowego stanowiska wraz
z uzasadnieniem prawnym oraz z pouczeniem o prawie wniesienia $rodka zaskarzenia. Wniosek
o wydanie interpretacji indywidualnej podlega optfacie w wysokosci 40 zt. Opfate wnosi sie
w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

Na podstawie art. 109a ustawy o swiadczeniach Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
wydaje interpretacje indywidualne, o ktéorych mowa w art. 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcdw, w zakresie spraw dotyczacych objecia ubezpieczeniem zdrowotnym.
Interpretacje indywidualne wraz z wnioskiem o wydanie interpretacji, po usunieciu danych
identyfikujgcych wnioskodawce oraz inne podmioty wskazane w tresci interpretacji, Fundusz
niezwfocznie zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej. Do spraw dotyczacych objecia
ubezpieczeniem zdrowotnym nie nalezg sprawy dotyczgce sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
nalezgce do wtasciwosci organdw ubezpieczen spotecznych na podstawie art. 62a ustawy z dnia
20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw oraz na podstawie art. 83d ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

W ocenie Prezesa Funduszu stanowisko Przedsiebiorcy jest prawidtowe w zakresie, w jakim
umowa o $wiadczeniu ustug, do ktdrej stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, zostata zawarta i jest
realizowana w ramach pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej. Nieuzasadniona na gruncie
opisanego stanu faktycznego pozostaje natomiast teza, jakoby tytutem do objecia Przedsiebiorcy
ubezpieczeniem zdrowotnym pozostawat przepis art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy o $wiadczeniach.

Na podstawie art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. c ustawy o Swiadczeniach obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego podlegajg osoby spetniajgce warunki do objecia ubezpieczeniami spotecznymi, ktére
sg osobami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozarolniczg, z wytgczeniem osdb, ktére zawiesity
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na podstawie przepisdw ustawy Prawo przedsiebiorcow
lub przepisow o ubezpieczeniach spotecznych lub ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw. Z kolei
zgodnie z art. 5 pkt 21 ww. ustawy - uzyte w tej ustawie okreslenie osoby prowadzacej dziatalnos¢
pozarolniczg — oznacza osobe, o ktérej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych. W mysl natomiast art. 8 ust. 6 pkt 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych - od
30 kwietnia 2018 r. za osobe prowadzacg pozarolniczg dziatalno$¢ uwaza sie osobe prowadzacy

pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie przepisow ustawy - Prawo przedsiebiorcéw lub
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innych przepisow szczegélnych, z wyjgtkiem art. 8 ust. 6a ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych. W mysl natomiast wspomnianego art. 8 ust. 6a ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych - za osobe prowadzgcy pozarolniczg dziatalnos$¢ nie uwaza sie w rozumieniu ustawy
osoby fizycznej, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy — Prawo przedsiebiorcéw.

Wedle art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy o $wiadczeniach obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego podlegajg osoby spetniajgce warunki do objecia ubezpieczeniami spotecznymi lub
ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw, ktére sg osobami wykonujgcymi prace na podstawie umowy
agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktdrej stosuje sie przepisy
Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia lub osobami z nimi wspétpracujgcymi.

Zgodnie natomiast z art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy o systemie ubezpieczer spotecznych
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegajg, z zastrzezeniem art. 8 i 9,
osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej s3: osobami wykonujgcymi prace na
podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, oraz osobami z nimi
wspotpracujgcymi, a takze osobami prowadzacymi pozarolniczg dziatalnos$é oraz osobami z nimi
wspotpracujgcymi.

Jak wskazuje sie w orzecznictwie, wykonywanie pracy moze mie¢ odmienne podstawy,
zaczynajac od przepiséw Kodeksu pracy (umowa o prace) przez umowy cywilnoprawne (umowa
zlecenia, umowa nienazwana), czy tez w koricu na samodzielnym wykonywaniu pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej.

Stosownie do tresci art. 4 ust. 1 Prawa przedsiebiorcow, przedsiebiorcg jest osoba fizyczna,
osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedaca osobg prawng, ktérej odrebna ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawng, wykonujgca dziatalnos¢ gospodarczg. Dziatalnos¢ gospodarcza zostata
natomiast zdefiniowana w art. 3 ustawy, wedtug ktérego jest to zorganizowana dziatalnosé
zarobkowa, wykonywana we wiasnym imieniu i w sposoéb ciggty.

Ponadto w orzecznictwie Sadu Najwyzszego jednolicie przyjmuje sie, ze podstawg do
powstania obowigzku ubezpieczenia w oparciu o cytowane wyzej przepisy jest faktyczne
wykonywanie dziatalnosci pozarolniczej, co oznacza, ze jej wykonywanie to rzeczywista dziatalnosé
zarobkowa wykonywana w sposdb zorganizowany i ciggty (wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 25
listopada 2005 r., | UK 80/05, OSNP 2006 nr 19-20, poz. 309; z dnia 14 wrzesnia 2007 r., lll UK 35/07,
z dnia 18 lutego 2009 ., Il UK 207/08, z dnia 19 lutego 2009 r., Il UK 215/08, z dnia 19 lutego 2010 .,
I UK 186/09, z dnia 22 lutego 2010 ., | UK 240/09, z dnia 18 listopada 2011 r., | UK 156/11).



Do uznania okres$lonej przedmiotowo dziatalnosci za dziatalno$¢ gospodarczg konieczne jest
tgczne zaistnienie trzech jej cech funkcjonalnych: kryterium ekonomicznej klasyfikacji dziatalnosci;
zarobkowych celach dziaftalnosci; sposobie wykonywania dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na
organizacje i czestotliwosc.

Umowa o S$wiadczenie ustug zarzadzania pozostaje natomiast rodzajem umowy
nienazwanej, do ktdérej zastosowanie majg przepisy dotyczace zlecenia. Jest to kontrakt
cywilnoprawny, na podstawie ktdrego przyjmujacy zarzad (zarzagdca, menadzer) obliguje sie wobec
ustanawiajgcego zarzad do profesjonalnego prowadzenia przedsiebiorstwa w celu osiggniecia
zatozonych efektéw, w imieniu oraz interesie i ze skutkiem dla ustanawiajgcego zarzad. Jest to
jednak zobowigzanie starannego dziatania, w ktérym ryzyko braku efektéw moze obcigzac
zleceniodawce.

Okolicznosé prowadzenia przez zleceniobiorce jednoczesnie dziatalnosci gospodarczej na
wtasne ryzyko, nie modyfikuje wyzej przywotanych regut wspotpracy, jak i zasad odpowiedzialnosci.

W orzecznictwie nie budzi watpliwosci poglad, wedle ktérego dopuszczalne jest zawarcie
umowy o $wiadczenie ustug zarzadczych w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (wyrok
Sad Najwyzszy - Izba Pracy z dnia 20 wrze$nia 2018 r. o sygnaturze akt | UK 245/17). Na powyzszg
kwestie nie wptywa takze fakt wykonywania ustug na rzecz jednego podmiotu (wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 9 grudnia 2008 r., | UK 138/08). Wedle tego stanowiska umowa o zarzgdzanie
osobg prawng lub kontrakt menedzerski, nie stanowig samodzielnej podstawy podlegania
ubezpieczeniom spotecznym z art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, jezeli
sg realizowane w ramach pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.

Przenoszac powyzisze rozwazania na grunt niniejszej sprawy, godzi sie wskazaé, iz
Przedsiebiorca, dziatajgc ,,w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej” zawart z podmiotem
trzecim umowe $wiadczenia ustug w przedmiocie $wiadczenia przez niego ustug zarzadczych (vide
— strona 1 wniosku). Zakres wykonywanych ustug pokrywa sie z zadeklarowanym na potrzeby
prowadzonej dziaftalnosci gospodarczej zakresem ustug, tj. ,Pozostate doradztwo w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania” (PKD: 70.22.Z). Co istotne na gruncie
cytowanego orzecznictwa, ze stanu faktycznego sprawy nie wynika, jakoby Przedsiebiorca,
pozostawat jednoczasowo piastunem organu spotki, ktérej zarzadzanie pozostaje przedmiotem
umowy. Przedsiebiorca nie przywotat rowniez w opisie stanu faktycznego okolicznosci, z ktérych
wynikatby brak samodzielnosci w wykonywaniu kontraktu, czy dziatanie pod kierownictwem lub

podporzgdkowaniem, ktére statoby w sprzecznosci z zasadami wykonywania dziatalnosci
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gospodarczej. Jak natomiast wskazat Sgd Najwyzszy w uzasadnieniu wyroku z dnia 20 wrzesnia
2018 r. o sygn. akt | UK 245/17, kontraktowa zmiana przez strony umowy podmiotu zobowigzanego
do przejecia roli pfatnika naleznosci publicznoprawnych nie jest postanowieniem sprzecznym
z prawem, skoro sam Przedsiebiorca moze zleci¢ wykonanie omawianych czynnosci innemu
profesjonaliscie. W tym ujeciu w opisanym stanie faktycznym nie wskazano jakichkolwiek
przestanek, ktére nakazywatyby wyktadnie postanowien kontraktu w taki sposéb, ktéry
determinowatby przyjecie fikcji jakoby byt on zawarty i wykonywany niezaleznie od prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej. Takiemu dziataniu sprzeciwiataby sie konstytucyjna zasada wolnosci
dziatalnosci gospodarczej, podlegajgca ograniczeniom ustanowionym tylko w ustawie i tylko gdy sg
konieczne z okreslonych w niej przyczyn, ktére jednak nie mogg naruszad istoty tej wolnosci.

Przepisy Prawa przedsiebiorcéw nie wskazujg, aby umowy menedzerskie byty wytgczone
z dziatalnosci gospodarczej. Analiza tresci rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (Dz.U. 2007 Nr 251, poz. 1885) wprost przewidujg
uprawnienie do prowadzenia dziatalnosci w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania. Liczba kontrahentéw na rzecz ktérych ustugi te sg $wiadczone nie powinna miec¢
rozstrzygajgcego znaczenia, w sytuacji, gdy nie znajduje odzwierciedlenia w obowigzujgcych
przepisach.

W konteks$cie powyzszego, wobec faktu, iz umowa zostata zawarta i jest wykonywana
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, nalezy konsekwentnie przyjaé, iz tytutem do
podlegania przez menedzera ubezpieczeniu zdrowotnemu jest prowadzenie tej dziatalnosci.

W tym miejscu nalezy jednak zastrzec, iz podleganie obowigzkowemu ubezpieczeniu
zdrowotnemu w przypadku obydwu omawianych tytutéw ma charakter wtérny wobec podlegania
z tych tytutdw ubezpieczeniu spotecznemu. Z tego wzgledu obowigzkowemu ubezpieczeniu
zdrowotnemu podlegaja jedynie te osoby prowadzace pozarolniczg dziatalnosé, ktére z tego tytutu
spetniajg warunki do objecia ubezpieczeniem spotecznym (obowigzkowym lub dobrowolnym). Tym
samym jezeli dana osoba nie spetnia warunkéw do objecia ubezpieczeniem spotecznym z tytutu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej - to nie podlega rowniez z niego ubezpieczeniu
zdrowotnemu.

Dlatego zajecie przez Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia stanowiska w zakresie
podlegania obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu przez Przedsiebiorce z tytutu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przy jednoczesnym wykonywaniu umowy

o swiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania zawartej w ramach tejze pozarolniczej dziatalnosci
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gospodarczej, warunkowane jest ustaleniem Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych w zakresie
podlegania takiej osoby ubezpieczeniu spotecznemu. Zgodnie bowiem z art. 68 ust. 1 pkt 1 lit. a
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych - do zakresu dziatania Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych nalezy stwierdzanie i ustalanie obowigzku ubezpieczen spotecznych.

Biorgc powyzsze pod uwage, nalezato stwierdzic jak na wstepie.

Pouczenie

Od niniejszej decyzji stronie przystuguje:

1) na podstawie art. 34 ust. 5 Prawa przedsiebiorcow w zw. z art. 127 § 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r.- Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2021 poz. 735,
z pézn. zm.), zwanej dalej ,k.p.a.” prawo wniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy albo

2) na podstawie art. 127a k.p.a., w zw. z art. 127 § 3 k.p.a., prawo zrzeczenia sie prawa
whniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Oswiadczenie o zrzeczeniu nalezy ztozy¢ do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji. Z dniem doreczenia Prezesowi
Narodowego Funduszu Zdrowia oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, decyzja staje sie ostateczna i prawomocna,
albo

3) na podstawie art. 52 § 3, art. 53 § 1 i art. 54 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U.z 2019 r. poz. 2325, z pdzn. zm.)
prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie,
z pominieciem wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Skarge wnosi sie za
posrednictwem Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia ul. Rakowiecka 26/30, 02-528
Warszawa, w terminie trzydziestu dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia.

Na podstawie art. 35 ust. 1 Prawa przedsiebiorcow interpretacja indywidualna nie jest wigzaca

dla przedsiebiorcy, z tym Ze przedsiebiorca nie moze by¢ obcigzony sankcjami

administracyjnymi, finansowymi lub karami w zakresie, w jakim zastosowat sie do uzyskanej

interpretacji indywidualnej ani daninami w wysokosci wyzszej niz wynikajgce z uzyskanej

interpretacji indywidualnej.



