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Wnioskodawca; Spółka Akcyjna

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
ul. Rakowiecka 26/30 
02-528 Warszawa

Wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej 
w zakresie podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu

Działając w imieniu Spółki Akcyjnej, na podstawie art. 109a Ustawy z dnia
27.08.2004 r. o świadczeniach finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 
z 2021, poz. 1285 z późn. zm.), wnosimy o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie 
podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu.

Stan faktyczny:

Zarząd Spółki, w drodze uchwały, udzielił prokury (określonej przepisem art. 109“* § 1’ Ustawy 
z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny) dwóm pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy
0 pracę (w pełnym wymiarze czasu pracy), na stanowiskach: Kierownika Biura Zarządu oraz 
Kierownika Działu Księgowo-Kadrowo-Płacowego (załączniki nr 2 i 4 do niniejszego wniosku).

Prokurenci z tytułu udzielonego pełnomocnictwa pobierają wynagrodzenie, które jest ustalane
1 wypłacane na podstawie uchwały Zarządu Spółki (załącznik nr 3 do niniejszego wniosku).

Prokurenci nie pełnią równocześnie żadnej funkcji w organach stanowiących spółki, tj. zawarte 
z nimi umowy o pracę nie obejmują czynności związanych z reprezentowaniem spółki 
w charakterze prokurenta.

Zgodnie z art. 109  ̂ k.c.: prokura jest pełnomocnictwem udzielonym przez przedsiębiorcę 
podlegającego obowiązkowi wpisu do rejestru przedsiębiorców, które obejmuje umocowanie 
do czynności sądowych i pozasądowych, jakie są związane z prowadzeniem przedsiębiorstwa. 
Prokura jest pełnomocnictwem szczególnego rodzaju. Jest umocowaniem do działania w 
imieniu i na rzecz mocodawcy. Jego istota polega na tym, że czynność prawna dokonywana 
przez prokurenta w granicach jego umocowania wywiera bezpośrednio skutki w sferze prawnej 
mocodawcy. Prokurent nie staje się, poprzez udzielenie mu prokury, członkiem zarządu, rady 
nadzorczej, komisji lub innego organu stanowiącego osób prawnych.

Pytanie:

Czy prokurent pobierający z tytułu udzielonej prokury wynagrodzenie podlega z tego tytułu 
obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego?



Własne stanowisko Wnioskodawcy:

W ocenie Spółki prokurenci pobierający wynagrodzenie z tytułu udzielonego pełnomocnictwa 
nie podlegają obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego.

Wynagrodzenie prokurentów nie jest przychodem otrzymywanym przez osoby, niezależnie 
od sposobu ich powoływania, należące do składów zarządów, rad nadzorczych, komisji lub 
innych organów stanowiących osób prawnych (art. 13 pkt 7 Ustawy o PIT), a kwalifikowane 
jest przez Organy skarbowe jako przychody z innych źródeł (np. interpretacja indywidualna 
Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej z r., sygn.

Zgodnie z kwalifikacja wynagrodzenie prokurentów jako przychód z innych źródeł 
na podstawie art. 20 ust. 1 Ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od osób 
fizycznych -  Spółka nie ma obowiązku pobierania w ciągu roku zaliczek na podatek 
dochodowy od osób fizycznych, co skutkuje tym, iż prokurenci mają obowiązek samodzielnie 
naliczyć w zeznaniu rocznym i odprowadzić obliczony przez siebie należny podatek 
dochodowy.

W konsekwencji, zgodnie z brzmieniem art. 83 ust. 2 Ustawy z dnia 27.08.2004 r. 
o świadczeniach finansowanych ze środków publicznych; „w przypadku nieobliczania zaliczki 
na podatek dochodowy od osób fizycznych przez płatnika, od przychodów stanowiących 
podstawę wymiaru składki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 
dochodowym od osób fizycznych, składkę obliczoną za poszczególne miesiące obniża się 
do wysokości 0 zł”.

Z uwagi na powyższe uznać należy, -iż- nie-ma podstaw by prokurenci objęci byli 
obowiązkowym ubezpieczeniem zdrowotnym.
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Załączniki:
1/ Dowód uiszczenia opłaty od wniosku,
2/ Uchwała Zarządu nr ~ udzielenie prokury Panu |
3/ Uchwała Zarządu nr -  ustalenie wynagrodzenia z tytułu udzielony prokury,
4/ Uchwała Zarządu nr -  udzielenie prokury Pani


