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              , 13.07.2022 r. 

…................................ 
                miejscowość i data 

 
 
 
 

Prezes  

Narodowego Funduszu Zdrowia  

ul. Rakowiecka 26/30 

02-528 Warszawa 

 
   
 
Dane formalne wnioskodawcy 

Firma:  

NIP:   

KRS:   

Siedziba i adres: ul. ,  

Numer telefonu:  
 
 
Wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie podlegania ubezpieczeniu 
zdrowotnemu  
 
 
Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców1  
 w związku z art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych2 (dalej: Ustawa  
o świadczeniach),  

, niniejszym wnosi o udzielenie interpretacji indywidualnej, co do zakresu 
stosowania art. 65 ust. 1 pkt 35a Ustawy o świadczeniach, z którego może wynikać 
obowiązek dokonania zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego członka Rady 
Instytutu Sieci. 

 
1 tj. z dnia 8 grudnia 2020 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 162 z późn. zm.) 
2 tj. z dnia 25 czerwca 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1285 z późn. zm.) 
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I. Opis stanu faktycznego lub zdarzenia przyszłego 
 
Wnioskodawca –  

 (dalej: Instytut Sieci), powstał z dniem 1 kwietnia 2019 roku na mocy ustawy 
o Sieci Badawczej Łukasiewicz3 (dalej: Ustawy) z przekształcenia instytutu 
badawczego w instytut działający w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz, której 
celem jest wsparcie administracji publicznej wysoko specjalistyczną wiedzą 
ekspercką, szczególnie w obszarach zwianych z nowoczesnymi technologiami. 
 
Instytut Sieci jest państwową osobą prawną wpisaną do rejestru przedsiębiorców. 
Zgodnie z Art. 20 ustawy, Organami Instytutu Sieci są: 1) dyrektor; 2) rada (dalej: 
Rada Instytutu Sieci). Głównym zadaniem Instytutu Sieci jest realizacja projektów 
badawczych, polegających na prowadzeniu badań szczególnie ważnych dla realizacji: 
a) polityki gospodarczej i innowacyjnej państwa określonej w strategiach rozwoju, b) 
polityki naukowej państwa.  
 
Nadzór nad działalnością Instytutu Sieci pod względem: 1) zgodności ich działań z 
przepisami prawa i statutami, rzetelności, celowości i gospodarności; 2) 
prawidłowości realizacji przez nie podstawowych zadań, o których mowa w art. 3 ust. 
2 Ustawy; 3) prawidłowości wydatkowania środków finansowych z dotacji, o których 
mowa w art. 63 ust. 2 pkt 3 Ustawy, sprawuje Prezes Centrum Łukasiewicz, który 
kieruje Centrum Łukasiewicz i reprezentuje je na zewnątrz. Prezesa Centrum 
Łukasiewicz powołuje Minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego i nauki. 
 
Zgodnie z art. 104 ust 2 Ustawy, Rada Instytut Sieci rozpoczęła swoją 4 letnią 
kadencję z końcem 2019 r. Skład Rady Instytutu Sieci i zasady działalności określa 
art. 27 Ustawy. Rada Instytutu Sieci skupia w swoim składzie członków złożonych z: 
osób wybranych przez pracowników oraz osób wskazanych przez dyrektora, 
wybranych spoza Instytutu Sieci, wyróżniających się wiedzą i praktycznym 
dorobkiem w sferze gospodarczej, objętej działalnością Instytutu Sieci oraz 
zatwierdzonych przez Prezesa Centrum Łukasiewicz aktem powołania. Listę zadań 
Rady Instytutu Sieci określa art. 26 Ustawy. 
 

 
3 tj. z dnia 27 października 2020 r. (Dz.U. z 2020 r. poz. 2098) 
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Zgodnie z art. 27 ust. 7 Ustawy, członkom Rady Instytutu Sieci, z wyłączeniem 
członków będących pracownikami Instytut Sieci, przysługuje wynagrodzenie za 
udział w posiedzeniach w wysokości nieprzekraczającej 10% minimalnego 
miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego profesora w uczelni publicznej, 
określonego w przepisach wydanych na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 20 
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, a w przypadku członków 
zamiejscowych - także zwrot kosztów podróży na zasadach określonych w 
przepisach wydanych na podstawie art. 775 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - 
Kodeks pracy.  
 
Mając na uwadze znaczenie zadań realizowanych przez Radę Instytutu Sieci dla 
efektywnego działania Instytutu Sieci, minister właściwy do spraw szkolnictwa 
wyższego i nauki określił w drodze rozporządzenia4 wysokość wynagrodzenia 
przysługujący za udział w posiedzeniu dla ww. części członków Rady Instytutu Sieci 
na poziomie 400 zł. Zgodnie z regulaminem Rady Instytutu Sieci, posiedzenia 
odbywają się stosownie do potrzeb, ale nie mogą być zwoływane rzadziej niż raz na 
kwartał. 
 
II. Pytanie  
 
Czy osoby powołane przez Prezesa Centrum Łukasiewicz spoza pracowników  

 do pełnienia funkcji 
członka Rady Instytutu Sieci zaczną podlegać obowiązkowi ubezpieczenia 
zdrowotnego w momencie, kiedy po powołaniu do pełnienia funkcji ich 
wynagrodzenie pobrane z tego tytułu – sumowane w ujęciu rocznym – przekroczy 
kwotę 6000 zł? 
 

III. Stanowisko wnioskodawcy 
 
W myśl art. 27 ust. 2 Ustawy, nie więcej niż 40% składu Rady Instytutu Sieci stanowią 
jego pracownicy. Pozostali członkowie, są powoływani przez Prezesa Centrum 
Łukasiewicz, na wniosek dyrektora Instytutu Sieci, spośród osób niebędących 
pracownikami Instytutu Sieci, wyróżniających się wiedzą i praktycznym dorobkiem 
w sferze gospodarczej objętej działalnością Instytutu Sieci.  

 
 4 Rozporządzenie Ministra Nauki I Szkolnictwa Wyższego z dnia 31 lipca 2019 r. w sprawie wysokości 

wynagrodzenia przysługującego członkom rady instytutu działającego w ramach Sieci Badawczej 
Łukasiewicz (Dz.U. z 2019 r. poz. 1523) 
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W przedmiotowej sprawie mamy do czynienia z wyborem do składu Rady Instytutu 

Sieci – w pewnej części składu Rady (dotyczy 3 osób) dokonanego spośród 

pracowników przez pracowników Instytutu Sieci w wyborach powszechnych, a w 

pewnej (dotyczy 6 osób) poprzez wskazanie dyrektora Instytutu Sieci i zatwierdzenie 

aktem powołania, wydanym przez Prezesa Centrum Łukasiewicz.  

 

W ocenie Wnioskującego, wybrani spoza pracowników Instytutu Sieci, członkowie 

Rady Instytutu Sieci nie są pracownikami Instytutu Sieci w rozumieniu ustawy 

Kodeks pracy. Nie są oni także stronami umów cywilnoprawnych w rozumieniu 

ustawy Kodeks cywilny ani żadnych innych umów o podobnym charakterze.  

 

Bezspornie świadczy o powyższym, określony przepisami prawa, tryb ustanowienia 

składu Rady Instytutu Sieci, zasady organizacji pracy Rady oraz sposób wypłacania 

wynagrodzenia. O ilości posiedzeń decydują uprawnieni do zwołania posiedzenia. 

Posiedzenie może zostać zwołane z inicjatywy co najmniej 1/3 członków Rady 

Instytutu Sieci albo przewodniczącego Rady albo na wniosek dyrektora Instytutu 

Sieci. Członek Rady Instytutu Sieci może usprawiedliwić swoją nieobecność na 

posiedzeniu innymi obowiązkami. 

 

Członków Rady Instytutu Sieci nie możemy traktować, jak członków rady nadzorczej. 
Zakres kompetencji rady nadzorczej w rozumieniu art. 213 Kodeksu spółek 
handlowych oraz 381 Kodeksu spółek handlowych jest zupełnie inny niż członków 
Rady Instytutu Sieci. Zgodnie z art. 26 Ustawy głównym zadaniem Rady Instytut Sieci 
jest: określanie perspektywicznych kierunków działalności badawczej i 
wdrożeniowej instytutu Sieci; uchwalanie statutu Instytutu Sieci, który wchodzi  
w życie dopiero po zatwierdzeniu przez Prezesa Centrum Łukasiewicz oraz 
wyrażanie opinii w sprawach dotyczących działalności Instytut Sieci, 
przedstawionych przez Radę albo dyrektora. Instytut Sieci obowiązują ustalane co 
roku plany i kierunki działalności Sieci, a w ramach tych kierunków - tematyka 
projektów badawczych, które są wyznaczone przez Centrum Łukasiewicz.  Prezes 
Centrum Łukasiewicz, nie rzadziej niż raz na 3 lata, przeprowadza kontrolę Instytutu 
Sieci w celu dokonania oceny min.  prawidłowości realizacji zadań wynikających z 
rocznych planów działalności Sieci. 
Określanie przez Radę Instytutu Sieci perspektywicznych kierunków stanowi jedynie 

przedstawienie optymalnej dla Instytutu Sieci wizji zakresu działalności. Analizując 

charakter kompetencji Rady Instytut Sieci Wnioskodawca uznaje, że wyniki prac 

Rady Instytutu Sieci nie mają dla Instytutu Sieci cech stanowiących, a Rada Instytutu 
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Sieci pełni rolę ekspercką, opiniodawczo-doradczą. Na podstawie art. 36 Ustawy rola 

kontrolno-nadzorcza względem Instytutu Sieci została przydzielona Prezesowi 

Centrum Łukasiewicz. 

 

W świetle art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych5 wskazane zostały tytuły, na podstawie których osoby fizyczne 

obowiązkowo podlegają ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym. Członkowie 

Rady Instytutu Sieci, nie będący pracownikami Instytutu Sieci nie są osobami 

spełniającymi warunki do objęcia ich ubezpieczeniami społecznymi. 

 

W ocenie Wnioskującego, Prezes Centrum Łukasiewicz reprezentuje organ 

administracji państwowej, podlegający ministrowi właściwemu do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki. Wobec powyższego powołanie przez Prezesa Centrum 

Łukasiewicz, osoby spoza pracowników Instytutu Sieci w skład Rady Instytutu Sieci, 

ma charakter przydzielenia przez Prezesa Centrum Łukasiewicz, osobom wybranym 

na podstawie właściwych przepisów, wykonywania czynności, które zostały 

określone w art. 26 Ustawy.  

 

Mając na względzie powyższe, w przypadku uzyskania przychodów w związku 

z pełnioną funkcją, członkowie Rady Instytutu Sieci, wybrani spoza pracowników 

Instytutu Sieci, podlegają obowiązkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu 

w wysokości 9% uzyskanego wynagrodzenia dopiero po przekroczeniu progu 

wynagrodzenia z tytułu powołania w skład Rady Instytutu Sieci w kwocie 6000 zł. 

                                

Z poważaniem 

 

       …........…............................................ 
       podpis wnioskodawcy (Dyrektora Instytutu Sieci) 
 

Załączniki: kopia potwierdzenia  dokonania opłaty – 40 zł 

 
5 tj. z dnia 28 kwietnia 2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 1009, z późn. zm.) 




