_, dnia 21 wrzesnia 2022 r.

Organ, do ktérego Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
kierowany jest wniosek ul. Rakowiecka 26/30

02-528 Warszawa

Whioskodawca

ul._
I
nip: I

Petnomocnik ! |

Whnioskodawcy

WNIOSEK O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ

Przedmiot wniosku stan faktyczny i zdarzenie przyszte

Liczba standw faktycznych 1

Liczba zdarzen przysztych 1

Podstawa prawna art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz.U.2021 poz.1285 t.j., dalej: ,,ustawa o swiadczeniach”) w zw. z
art. 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéow (Dz.U
poz.2021.162 t.j.)

Wysokos¢ optaty 80 zt
Dowdd uiszczenia optaty zostat dotgczony do wniosku

Numer rachunku biezgcego, na Centrala Narodowego Funduszu Zdrowia

ktory uiszcza sig optate nr rachunku: 82 1130 1017 0020 0734 8625 7428

Sposéb  zwrotu  nienaleznej  zwrot na rachunek [ EEEEEEE

optaty



WYCZERPUJACE PRZEDSTAWIENIE STANU FAKTYCZNEGO | ZDARZENIA PRZYSZLEGO

I (Galcj: , Whioskodawca” lub ,,Spotka”) jest spétka z siedzibg i miejscem
zarzagdu w Polsce. W sktad zarzadu Spétki wehodzi Pan [ INANAEL. petni funkcje
Prezesa zarzagdu w Spétce na mocy aktu powotania — uchwaty Rady Nadzorczej Spétki. W zwigzku z
powotaniem w sktad zarzadu Spétki, Spétka wyptaca mu wynagrodzenie.

IERYA j<st obywatelem polskim. W listopadzie 2021 r. na state wyprowadzit sie do Portugalii, w
zwigzku z czym dokonat wymeldowania ze swego miejsca zamieszkania w Polsce. Przed tg datg

zameldowany byt w [ IR

od wielu lat zasiada w zarzgdach spétek kapitatowych z siedzibg w Polsce. Swoje funkcje
w tym zakresie | JNAEEvykonuje na podstawie powotania w skfad zarzadu za wynagrodzeniem.
Oprécz funkeji w zarzadzie Spotki, zasiada takze w zarzadach spoétek zaleznych od Spétki
- w tym I ( ~: ). e (- I
szeregu innych — oraz w zarzadach jeszcze innych spétek takich jak | (N P:
) . B > B 00 nomentu wyprowadzki do Portugalii swe
funkcje w zarzadzie Spétki i zarzadach innych spdtek polskich realizuje zdalnie (tj. z
zaangazowaniem petnomocnikdow przebywajgcych w Polsce oraz z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji na odlegto$c). sporadycznie bywa w Polsce (kilka razy w roku).

posiada zaswiadczenie A1 wydane przez portugalska instytucje wtasciwg w sprawach
koordynacji systemow ubezpieczen spotecznych — Unidade do Coordenacad Internacional, ktérego
oryginat (w postaci elektronicznej) przekazat Spétce.

Zaswiadczenie Al wskazuje, ze ustawodawstwo panstwa cztonkowskiego majgce zastosowanie do
w zakresie ubezpieczen spotecznych to ustawodawstwo portugalskie (panstwo
cztonkowskie: Portugalia). Zaswiadczenie obejmuje okres od 1 grudnia 2021 r. do 30 listopada 2022 r.
Wynika z niego, ze obowigzuje w okresie wykonywania pracy przez || I INEIEE

Zaswiadczenie Al wskazuje, ze jest pracownikiem wykonujacym prace najemng w
dwoch lub w kilku panstwach cztonkowskich. Zaswiadczenie wskazuje (zgodnie z prawda), ze
wykonuje prace na rzecz spétki [ GGG : sicdzibvs w Il Portugalia. W
zaswiadczeniu Al nie zawarto informacji o Spdtce, jako polskim podmiocie wyptacajacym
wynagrodzenie _ Spétka zatacza posiadane zaswiadczenie Al do niniejszego wniosku.

Niniejszy wniosek dotyczy okresu obowigzywania zaswiadczenia A1, w ktérym na state
mieszka w Portugalii i wykonuje prace na rzecz spétkil N : sicdzibs W ro
uptywie okresu waznosci obecnego zaswiadczenia A1l | ERENAwystapi o kolejne zaswiadczenie i
przekaze je Spotce.

w okresie obowigzywania zaswiadczenia Al (posiadanego obecne i analogicznych
zaswiadczen uzyskanych w przysztosci) otrzymywat i otrzymuje (stan faktyczny) oraz w przysztosci
bedzie otrzymywat (zdarzenie przyszte) wynagrodzenie z tytutu powotania do zarzadu Spotki.

otrzymuje i bedzie otrzymywat biezagce wynagrodzenie z tego tytutu (tj. za rok 2022 i
lata nastepne), ale takze zalegte wynagrodzenie za poprzednie lata (2021 r. i lata poprzednie).

PYTANIE PRZYPORZADKOWANE DO STANU FAKTYCZNEGO | ZDARZENIA PRZYSZtEGO

Czy jako osoba powotana do petnienia funkcji cztonka zarzadu w Spétce podlega w
Polsce obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego, a tym samym czy Spotka petni funkcje ptatnika
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne?

WLASNE STANOWISKO WNIOSKODAWCY W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ STANU FAKTYCZNEGO |
ZDARZENIA PRZYSZLEGO

Zdaniem Whnioskodawcy, jako osoba powotana do petnienia funkcji cztonka zarzadu w
Spétce nie podlega w Polsce obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego, a tym samym Spoétka, ktdra
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wyptaca mu wynagrodzenie z tego tytutu, nie petni funkcji ptatnika sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne.

W efekcie wynagrodzenia z tego tytutu wyptacane przez Spétke na rzecz | INANEEie stanowia
podstawy do naliczenia sktadki zdrowotnej, a Spdotka nie jest obowigzana do obliczenia, pobrania z
wynagrodzenia S i odprowadzenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o Swiadczeniach, obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
podlegajg osoby powotane do petnienia funkcji na mocy aktu powotania oraz prokurenci, ktére z tego
tytutu pobierajg wynagrodzenie podlegajgce opodatkowaniu podatkiem dochodowym niezaleznie od
kwalifikacji do zrédta przychodu w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od osdb fizycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1128, z pdzn. zm.( 191 )), z wytgczeniem oséb uzyskujgcych
przychody, o ktérych mowa w art. 13 pkt 5 lub 6 tej ustawy, ktérych roczne wynagrodzenie z tego
tytutu nie przekracza kwoty 6000 zt.

Zgodnie z art. 85 ust. 17a ustawy o $wiadczeniach, za osobe, o ktérej mowa w art. 66 ust. 1 pkt 35a,
sktadke jako ptatnik oblicza, pobiera z wynagrodzenia ubezpieczonego i odprowadza podmiot
wyptacajgcy wynagrodzenie.

Majgc na uwadze, ze przepis art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o Swiadczeniach obowigzuje od 1 stycznia
2022 r. (jego brzmienie zostato ponownie zmienione z dniem 1 lipca 2022 r.), nie ma on w ogdle
zastosowania do wynagrodzen cztonkdw zarzadu naleznych za okresy do korica 2021 r. (nawet jesli sg
wyptacone w 2022 r. lub pdzniej). Oznacza to, ze w odniesieniu do wynagrodzen wyptacanych
za okresy poprzedzajace dziers 1 stycznia 2022 r., w $wietle regulacji prawa polskiego nie
podlega on obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego, a tym samym Spodtka nie petni funkcji ptatnika
na podstawie art. 85 ust. 17a cyt. ustawy.

spetnia natomiast warunki podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu wynikajace z art. 66
ust. 1 pkt 35a ustawy o $wiadczeniach od 1 stycznia 2022 r., bowiem powotany jest do petnienia
funkcji w zarzadzie Spotki na mocy aktéw powotania i pobiera z tego tytutu wynagrodzenie
podlegajgce opodatkowaniu podatkiem dochodowym (podatek PIT pobierany przez ptatnika). W
$wietle ustawodawstwa polskiego wiec wynagrodzenie wyptacane przez Spétke z
tytutu powotania do zarzadu Spétki za okres od 1 stycznia 2022 r. mogtoby stanowi¢ podstawe do
naliczenia sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Jednakze w zakresie zabezpieczenia spotecznego podlega pod ustawodawstwo
portugalskie, co wytagcza mozliwosé, by jednoczesnie podlegat ustawodawstwu polskiemu, a tym
samym wytgcza podleganie przez niego obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce. Tym
samym takze w odniesieniu do wynagrodzeri wyptacanych za rok 2022 r. i lata
nastepne Spotka nie petni funkcji ptatnika sktadek na ubezpieczenia zdrowotne.

Dowodem ww. okolicznosci jest zaswiadczenie A1l wydane dla przez whasciwy organ
portugalski. Obecne zaswiadczenie obowigzuje w okresie 1 grudnia 2021 r. — 30 listopada 2022 r.,
jednak po utracie przez nie waznosci pozyska kolejne analogiczne zaswiadczenie, ktére
takze przekaze Spotce.

Zgodnie z art. 11 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego, osoby, do ktdrych
stosuje sie niniejsze rozporzadzenie, podlegajg ustawodawstwu tylko jednego Panstwa
Cztonkowskiego. W przypadkul I ]IEHNYAE jest to ustawodawstwo Portugalii.

Powyisza konstatacja znajduje potwierdzenie w uzyskanym przez zaéwiadczeniu Al
wydanym przez wtasciwy organ portugalski na podstawie art. 19 ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczgcego wykonywania
rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego,
zgodnie z ktérym na wniosek zainteresowanego lub pracodawcy instytucja wfasciwa panstwa
cztonkowskiego, ktérego ustawodawstwo ma zastosowanie zgodnie z przepisami tytutu |l
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rozporzadzenia podstawowego, poswiadcza, ze to ustawodawstwo ma zastosowanie, oraz w
stosownych przypadkach wskazuje, jak dtugo i na jakich warunkach ma ono zastosowanie.

Z powazaniem,

/podpisano podpisem elektronicznym/





