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Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspélnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Referent w Delegaturze w Nowym Targu
Numer ogltoszenia: Krakéw/22/25
Miejsce pracy: Nowy Targ
Forma zatrudnienia / wymiar etatu: umowa o prace/peiny etat

Termin skiadania ofert: 19.08.2022 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e obstuga informacyjna w Sali Obstugi Klienta - osobista, telefoniczna, pisemna, a w razie
potrzeby kierowanie interesariuszy do wtasciwych pracownikéw Delegatury lub innych
komdrek organizacyjnych Oddziatu,

e wystawianie EKUZ i Certyfikatdw zastepujacych karte EKUZ,

e potwierdzanie zlecen na $rodki medyczne i wyroby medyczne,

e przyjmowanie od lekarzy i pielegniarek wnioskdw upowazniajacych do wystawiania recept na
leki refundowane, sprawdzanie, zatwierdzanie, dokonywanie zmian/aktualizacji, zatwierdzanie
w aplikacji stuzacej do ewidencjonowania wnioskdw i generowanie numeréw recept,

e gromadzenie i przygotowywanie dokumentéw do archiwizacji zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w Funduszu,

e wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika Delegatury.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:
o Wyksztatcenie: Srednie lub wyzsze.
Wymagania dodatkowe:

mile widziane, staz pracy minimum 3 lata,
ogodlna znajomos¢ przepisow ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych, przepiséw o gwarantowanych swiadczeniach medycznych,
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, rozporzadzenia MZ w sprawie wykazu
wyrobow medycznych wydawanych na zlecenie,
znajomos¢ zagadnien dotyczacych dziatalnosci NFZ,
dobra znajomosc¢ obstugi komputera,

e umiejetnos¢ udzielania jasnych i konkretnych informacji zaréwno bezposrednio jak i
telefonicznie,

e komunikatywnos¢, asertywnos¢, empatia, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosc radzenia
sobie w sytuacjach stresowych,

e umiejetnos¢ logicznego myslenia,

e pracowito$¢, nastawienie na wiasny rozwdj,

e znajomosc jezyka angielskiego w stopniu podstawowym



Wymagane dokumenty:

cv,
podpisany kwestionariusz osobowy,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
zZlecenie lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow).

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidtowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgéd,
ktore utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod adresem e-mail: kadry@nfz-
krakow.pl oraz nr telefonu: 12 298 81 47).

Dokumenty w formie papierowej nalezy sklada¢ do 19.08.2022 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Malopolskiego Oddzialu Wojewoédzkiego NFZ,
ul. Jozefa 21 lub przesta¢ na adres:

Matopolski Oddziat Wojewodzki NFZ
31-056 Krakow, ul. J6zefa 21
(decyduje data wpltywu oferty do Oddziatu)
z dopiskiem: oferta pracy Krakow/22/25

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ

Naszym pracownikom oferujemy:


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=85fd06f1091249508b2cb069a77ca138
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