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załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 

 

UMOWA NR ……./2020 

/PROJEKT/ 

 

Zawarta w dniu ………………. 2020 r. w Łodzi pomiędzy: 

 

Narodowym Funduszem Zdrowia z siedzibą w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 26/30, reprezentowanym 

przez p.o. Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia - Pana Filipa Nowaka, w imieniu którego działa, 

na podstawie pełnomocnictwa nr 1082/2020 Pan Artur Olsiński - Dyrektor Łódzkiego Oddziału 

Wojewódzkiego NFZ, z siedzibą: ul. Kopcińskiego 58, 90 – 032 Łódź, będącym płatnikiem VAT, NIP: 

107-00-01-057, 

zwanym w dalszej części Zamawiającym, 

a 

………………………………………………………………………………………………………...…, 

z siedzibą w ……………………………………………………………………………………….…….., 

wpisanym do ………………………………………………………………………..……………..….…, 

będącym płatnikiem podatku VAT, NIP: ………………………………………………………………., 

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………………………...…, 

zwanym dalej Wykonawcą, 

 

wybranym w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia, w odniesieniu, do którego nie stosuje 

się ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 

ze zm.) na podstawie art. 4 pkt 8 ww. ustawy. 

 

zwanymi dalej Stronami. 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy dla 

pracowników Zamawiającego. 

2. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonywania świadczenie usług z zakresu medycyny 

pracy, zgodnie z zakresem świadczeń określonym w § 2 niniejszej umowy. 

3. Zamawiający wobec Wykonawcy zobowiązuje się do: 

a) przekazywania informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków 

uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników, 

b) zapewnienia udziału w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy działającej na terenie zakładu pracy, 

c) zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy, 

d) udostępniania dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej 

się do ochrony zdrowia. 

 

§ 2 

1. Zakres świadczeń o których mowa w § 1 niniejszej umowy obejmuje badania pracowników 

Zamawiającego w zakresie: 

 badań wstępnych wykonywanych na rzecz pracowników nowo zatrudnionych, przed rozpoczęciem 

pracy u Zamawiającego, po zmianie stanowiska wywołującej zamianę dotychczasowych warunków 
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pracy oraz w przypadku wystąpienia na danym stanowisku nowych warunków pracy, 

wpływających na stan zdrowia pracownika, 

 badań okresowych, wykonywanych na rzecz pracowników już pracujących na danym stanowisku, 

które mają na celu stwierdzenie dalszej zdolności do pracy pracownika i wykrycie ewentualnych 

zmian w stanie zdrowia spowodowanych pracą, 

 badań kontrolnych, wykonywanych obowiązkowo u każdego pracownika, który przebywał 

na zwolnieniu lekarskim dłużej niż 30 dni, stwierdzające o zdolności do pracy po przebytej chorobie 

lub o ewentualnych przeciwwskazaniach zdrowotnych w pracy na dotychczasowym stanowisku, 

 badań celowanych, wykonywanych u pracowników użytkujących w czasie pracy monitor ekranowy 

przez co najmniej połowę dobowego wymiaru czasu pracy lub innych ukierunkowanych 

na określoną chorobę zawodową, jednostkę chorobową itp., 

 orzecznictwa lekarskiego przewidzianego Kodeksem Pracy, w tym dla kobiet w ciąży lub 

karmiących dziecko, oraz wszystkich obowiązkowych nowo wprowadzonych badań w zakresie 

opieki profilaktycznej nad zdrowiem pracowników, kończących się wydaniem orzeczenia 

lekarskiego w formie zaświadczenia o przeciwwskazaniach zdrowotnych lub ich braku do pracy 

na określonym stanowisku, 

 badań dodatkowych (jeżeli lekarz medycyny pracy stwierdzi konieczność ich przeprowadzenia 

w związku z charakterystyką poszczególnych stanowisk pracy). 

2. Po wykonaniu badania, lekarz okulista wyda zaświadczenie w którym (jeśli wyniki badań 

okulistycznych wykażą potrzebę stosowania okularów podczas pracy przy obsłudze monitora 

ekranowego) będzie jednoznaczne zalecenie, że pracownik powinien mieć zapewnione okulary 

korygujące wzrok. 

3. Strony ustalają, że w przypadku: 

- I. pracowników technicznych: 

a. badaniami wstępnymi objęte są: badania profilaktyczne medycyny pracy, badania specjalistyczne - 

okulistyczne, laryngologiczne, badania psychotechniczne - w razie konieczności ich wykonania, 

b. badaniami okresowymi i kontrolnymi objęte są: badania profilaktyczne medycyny pracy, badania 

specjalistyczne - okulistyczne, laryngologiczne - audiometria, badania psychotechniczne - w razie 

konieczności ich wykonania, 

c. dodatkowymi badaniami (o ile lekarz medycyny pracy stwierdzi konieczność ich przeprowadzenia) 

objęte są: badania pulmonologiczne, badania specjalistyczne dermatologiczne, badania 

specjalistyczne chirurgiczne, badania specjalistyczne neurologiczne, konsultacje psychologa - 

badania psychotechniczne (w odniesieniu do kierowców i operatorów wózków widłowych), a także 

inne badania laboratoryjne, 

d. w przypadku zleconych konsultacji medycznych, jeśli nie zaistnieje konieczność wykonania 

dodatkowych badań wykraczających poza zakres ustalony w ust. 3 pkt I a, b, c, wynik konsultacji 

powinien zostać przesłany Zleceniodawcy w ciągu nie później niż 3 dni roboczych od daty 

wykonania pierwszej konsultacji, 

e. Wykonawca na wniosek inspektora BHP Zamawiającego wykona opinię stwierdzającą konieczność 

wszczęcia postępowania dochodzeniowego u pracowników, którzy doznali urazów. 

- II. pracowników administracji: 

f. badaniami wstępnymi objęte są: badania profilaktyczne medycyny pracy, badania specjalistyczne - 

okulistyczne, badania psychotechniczne- w razie konieczności ich wykonania, 
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g. badaniami okresowymi i kontrolnymi objęte są: badania profilaktyczne medycyny pracy, badania 

specjalistyczne - okulistyczne, badania psychotechniczne - w razie konieczności ich wykonania, 

h. dodatkowymi badaniami (o ile lekarz medycyny pracy stwierdzi konieczność ich przeprowadzenia) 

są: badania laryngologiczne - audiometria, badania pulmonologiczne - spirometria, badania 

specjalistyczne dermatologiczne, badania specjalistyczne chirurgiczne, badania specjalistyczne 

neurologiczne, konsultacje psychologa - badania psychotechniczne (w odniesieniu do kierowców 

i operatorów wózków widłowych) a także inne badania laboratoryjne, 

i. w przypadku zleconych konsultacji medycznych, jeśli nie zaistnieje konieczność wykonania 

dodatkowych badań wykraczających poza zakres ustalony w ust. 3 pkt II f, g, h, wynik konsultacji 

powinien zostać przesłany Zamawiającemu nie później niż w ciągu 3 dni roboczych licząc od daty 

wykonania pierwszej konsultacji. 

j. Wykonawca na wniosek inspektora BHP Zamawiającego wykona opinię stwierdzającą konieczność 

wszczęcia postępowania dochodzeniowego u pracowników, którzy doznali urazów. 

 

§ 3 

Wykonawca będzie wykonywał badania na podstawie pisemnego skierowania wydanego pracownikowi 

Zamawiającego. Skierowanie wydawane jest zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik do obowiązującego 

Rozporządzenia MZiOS z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy. 

 

§ 4 

1. Badania będą przeprowadzane w …………………………….. w następujących dniach i godzinach: 

poniedziałek-piątek ……………………., a w wyjątkowych sytuacjach w siedzibie Zamawiającego. 

2. Pracownik zgłasza się na badania z dowodem osobistym i skierowaniem wypełnionym przez 

Zamawiającego. 

3. Strony zgodnie ustalają, że liczba pracowników skierowanych na badania tego samego dnia, 

bez wcześniejszego ustalenia, nie może przekroczyć 50 osób. 

4. Rejestracja na badania medycyny pracy odbywać się będzie w dni powszednie, od poniedziałku 

do piątku w godz. ……………… w …………………., bądź pod numerem telefonu …………………... 

5. Wykonawca zapewnia możliwość wykonania badań na rzecz pracowników Zamawiającego poza 

kolejnością ………… razy w tygodniu, w następujących placówkach, dniach i godzinach: 

………………………………… 

………………………………… 

………………………………… 

w ………………………………… w godzinach …………. 

………………………………… 

………………………………… 

w ………………………………… w godzinach …………. 

6. Bezpośrednio po przeprowadzonym badaniu, Wykonawca wyda pracownikowi Zamawiającego 

orzeczenie lekarskie (sporządzone wg wzoru ustalonego obowiązującymi przepisami) w dwóch 

egzemplarzach. 
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§ 5 

1. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wykonywania świadczeń będących przedmiotem 

niniejszej umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania zaświadczeń 

zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym zakresie, w tym zgodnie z obowiązującym 

Rozporządzeniem MZiOS z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy. 

3. Wykonawca oświadcza, że posiada ważną Polisę ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej z tytułu 

wykonywania zawodu. Kserokopia Polisy, poświadczona za zgodność z oryginałem, stanowi załącznik 

nr 1 do niniejszej umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że prowadzi zarejestrowaną działalność gospodarczą oraz działalność 

leczniczą w zakresie objętym umową, a osoby realizujące w jego imieniu umowę posiadają 

odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, niezbędne do należytego wykonywania przedmiotu umowy. 

5. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią aparaturę i urządzenia, umożliwiające prawidłowe, 

zgodne z obowiązującymi przepisami prawa oraz wiedzą i sztuką medyczną, wykonywanie przedmiotu 

umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z posiadana wiedzą oraz 

z wykorzystaniem aparatury i sprzętu medycznego, posiadającego wymagane dopuszczenia 

do stosowania w świadczeniu usług medycznych. 

7. Wykonawca będzie stosować sprzęt, materiały i środki dopuszczone do obrotu i powszechnego 

stosowania, spełniające wymogi Polskiej Normy oraz posiadające atest państwowego Zakładu Higieny. 

 

§ 6 

Zamawiający nie dopuszcza zlecania osobom trzecim przez Wykonawcę obowiązków wynikających 

z niniejszej umowy. 

 

§ 7 

1. Na wynagrodzenie Wykonawcy, Zamawiający zabezpiecza kwotę nieprzekraczającą …………….. 

złotych brutto (słownie: ……………………….). 

2. Ostateczne wynagrodzenie Wykonawcy stanowić będzie kwota odpowiadająca iloczynowi ilości 

faktycznie przeprowadzonych badań i wydanych orzeczeń lekarskich oraz cen tych badań, które zawarte 

są w cenniku, będącym odpowiedzią Wykonawcy z dnia ……………….. na zapytanie ofertowe 

Zamawiającego, a także stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

3. Strony ustalają, że cennik pozostanie niezmienny przez cały okres obowiązywania umowy. 

4. Należność za wykonanie umowy będzie regulowana na podstawie comiesięcznych faktur, 

przekazywanych Zamawiającemu w terminie do 10 dnia następnego miesiąca kalendarzowego wraz 

ze szczegółowym raportem wykonanych w miesiącu rozliczeniowym badań, zawierającym: 

 imię i nazwisko osoby badanej, 

 stanowisko na którym pracuje osoba badana, 

 datę przeprowadzonego badania, 

 konsultacje specjalistyczne i badania dodatkowe. 

5. Wykonawca wystawi fakturę, zawierającą następujące dane: 

- Nabywca: Narodowy Fundusz Zdrowia 
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ul. Rakowiecka 26/30 02-528 Warszawa 

NIP: 107-00-01-057 

- Odbiorca – płatnik: Łódzki Oddział Wojewódzki NFZ 

ul. Kopcińskiego 58, 90-032 Łódź 

6. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić wynagrodzenie Wykonawcy przelewem na wskazany rachunek 

bankowy …………………………… w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego 

prawidłowo wystawionej faktury za wykonane usługi. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia 

rachunku bankowego Zamawiającego. 

7. W przypadku nieterminowej zapłaty należności Wykonawca naliczał będzie ustawowe odsetki 

za opóźnienie. 

8. Zamawiający zastrzega sobie, że szacowana ilość pracowników skierowanych na badania może ulec 

zmianie w związku z bieżącą potrzebą Zamawiającego. 

 

§ 8 

1. Strony ustalają, iż w przypadku każdego, stwierdzonego wydania zaświadczenia, niezgodnie 

z obowiązującymi przepisami, Wykonawca zobowiązuje się do ponownego przeprowadzenia badania 

i wydania odpowiedniego zaświadczenia na swój koszt. 

2. Strony zastrzegają kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach: 

a. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc) 

w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy, z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy. Zamawiający zastrzega możliwość potrącenia kary umownej z należnego 

Wykonawcy wynagrodzenia. 

b. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc) 

w przypadku odstąpienia Wykonawcy od umowy, z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego. 

3. Zastrzeżenie kar umownych nie wyłącza możliwości dochodzenia odszkodowania na zasadach 

ogólnych przewidzianych w Kodeksie cywilnym 

 

§ 9 

W celu zapewnienia skutecznej ochrony oraz zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych 

otrzymanych i uzyskanych od Zamawiającego w związku z wykonaniem zobowiązań wynikających 

z umowy Wykonawca zobowiązuje się do podpisania umowy o zachowaniu poufności wraz z załącznikiem 

w postaci oświadczenia o zobowiązaniu do zachowania poufności, stanowiącej załącznik nr 3 do niniejszej 

umowy. 

Zobowiązanie to nie jest ograniczone w czasie i wiąże Wykonawcę również po wykonaniu przedmiotu 

umowy lub jej rozwiązaniu/wygaśnięciu (bez względu na przyczynę) bez prawa do dodatkowego 

wynagrodzenia z tego tytułu. 

 

§ 10 

1. Umowa zawarta została na czas określony tj. od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 

2. Każdej ze stron przysługuje prawo pisemnego wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem 

jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzień miesiąca kalendarzowego. 
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§ 11 

Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy bez okresu wypowiedzenia w razie stwierdzenia 

istotnych uchybień dotyczących trybu, zakresu, jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych stwierdzonych 

w trakcie kontroli przeprowadzonej przez jednostkę szczebla wojewódzkiego (WOMP). 

§ 12 

Osoby do kontaktu ze strony: 

Zamawiającego: 

p. …………………….. tel. 42 ……………………., 

p. ……………………., tel. 42 ……………………., 

Wykonawcy:  

p. ……………………., tel. 42 ……………………. 

 

§ 13 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, Kodeksu 

pracy oraz aktów wykonawczych do Kodeksu pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.), a ponadto 

Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1175 ze zm.) oraz 

Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 295 ze zm.). 

 

§ 14 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Załączniki do niniejszej 

umowy stanowią jej integralną część. 

2. Niedopuszczalna jest taka zmiana postanowień umowy lub wprowadzanie do umowy nowych 

postanowień niekorzystnych dla Zamawiającego, jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby zmienić 

treść oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. 

 

§ 15 

1. Wszelkie kwestie sporne pojawiające się na tle realizacji niniejszej umowy, Strony zobowiązują 

się rozwiązywać w drodze wzajemnych uzgodnień i porozumień. 

2. W przypadku nie osiągnięcia kompromisu, spory rozpatrywane będą przez sądy powszechne właściwe 

miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

 

§ 16 

Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 - kserokopia Polisy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej z tytułu wykonywania 

zawodu; 

Załącznik nr 2 - kserokopia formularza ofertowego Wykonawcy z dnia ……………………. r.; 

Załącznik nr 3 - umowa o zachowaniu poufności wraz z załącznikami. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:     WYKONAWCA: 
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Załącznik nr 3 do projektu umowy 

 

 

UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOŚCI 

 

Zawarta w dniu …………… 2020 roku w Łodzi pomiędzy: 

 

Narodowym Funduszem Zdrowia z siedzibą w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 26/30, reprezentowanym 

przez p.o. Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia - Pana Filipa Nowaka, w imieniu którego działa, 

na podstawie pełnomocnictwa nr 1082/2020 Pan Artur Olsiński - Dyrektor Łódzkiego Oddziału 

Wojewódzkiego NFZ, z siedzibą: ul. Kopcińskiego 58, 90 – 032 Łódź, będącym płatnikiem VAT, NIP: 

107-00-01-057, 

zwanym w dalszej części Zamawiającym, 

 

W związku z podpisaniem umowy nr …………… z dnia ………2020, której przedmiotem jest świadczenie 

usług medycznych w zakresie medycyny pracy dla pracowników Łódzkiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia w 2021 r., zwanej dalej „umową podstawową”, strony w celu właściwej 

ochrony danych poufnych udostępnianych wzajemnie w trakcie realizacji umowy podstawowej 

postanawiają co następuje: 

 

§ 1. 

Ilekroć w umowie użyte zostają wyrazy „Informacje Poufne” oznaczają one: 

1) przekazywane Wykonawcy wszelkie informacje lub dane, ustne, na piśmie lub zapisane w inny sposób, 

dotyczące spraw, planów działalności gospodarczej lub przedsięwzięć strony związanych z realizacją 

umowy podstawowej, 

2) wszelkie rozmowy lub rokowania prowadzone pomiędzy przedstawicielami stron w związku 

z realizacją umowy oraz informacje przekazywane w ich trakcie przez Zamawiającego. 

 

§ 2. 

1. Z uwagi na udostępnianie Informacji Poufnych Wykonawca, zobowiązuje się do: 

1) zachowania w tajemnicy wszystkich Informacji Poufnych, niezależnie od formy w jakiej zostały 

mu przekazane;  

2) wykorzystywania Informacji Poufnych wyłącznie na użytek prowadzonej współpracy w zakresie 

realizacji umowy; 

3) zapewnienia odpowiedniego i bezpiecznego sposobu przechowywania wszystkich uzyskanych 

Informacji Poufnych w czasie, gdy znajdują się one w posiadaniu Wykonawcy, 

4) ujawnienia informacji poufnych wyłącznie osobom biorącym udział w realizacji umowy 

podstawowej ze strony Wykonawcy, którym informacje te są niezbędne dla prawidłowej realizacji 

umowy; 

5) poinformowania pracowników, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 4 umowy, o zachowaniu poufności 

o poufnym charakterze udostępnianych i przekazywanych informacji, pouczenia w sprawie ich 

traktowania jako poufnych oraz odebrania oświadczenia wskazanego w § 2 ust. 4 umowy 

o zachowania poufności; 

6) niekopiowania, niepowielania ani niezwielokrotniania Informacji Poufnych w jakikolwiek sposób, 

chyba że wcześniej w sposób wyraźny  udzielona zostanie na taką czynność pisemna zgoda 
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i dokonanie czynności jest obiektywnie niezbędne w związku z realizacją umowy. Zamawiający 

zobowiązuje się do ujawnienia Informacji Poufnych na potrzeby realizacji umowy osobom 

biorącym udział w realizacji umowy podstawowej ze strony Wykonawcy, które okażą 

upoważnienia Zamawiającemu do udziału w realizacji umowy; 

7) na pisemny wniosek Zamawiającego lub w przypadku zakończenia współpracy, niezwłocznego 

zwrócenia lub zniszczenia na własny koszt wszelkich materiałów zawierających jakiekolwiek 

Informacje Poufne Zamawiającemu, wraz ze wszystkimi kopiami, będącymi w jego posiadaniu. 

2. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązków dotyczących Informacji Poufnych, o których 

mowa w niniejszej Umowie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,1 % 

wartości całkowitej umowy za każdą ujawnioną Informację Poufną, na żądanie Zamawiającego, 

w terminie do 14 dni od chwili ujawnienia. 

3. Za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych lub 

postanowieniami umowy powierzenia do przetwarzania danych osobowych oraz z obowiązkami 

o których mowa w niniejszej umowie, jak również za jakiekolwiek naruszenia zakresu i celu ich 

przetwarzania, Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia, na zasadach ogólnych, odszkodowania 

w wysokości przewyższającej karę umowną, w przypadku, gdy szkoda poniesiona przez Stronę 

poszkodowaną przekracza wysokość kary umownej, o której mowa w ust. 2. 

5. Wykonawca złoży oświadczenia zobowiązujące do zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych oraz 

wypełnienia obowiązków informacyjnych przewidzianych w RODO, według wzorów określonych w 

załącznikach do umowy, które Wykonawca niezwłocznie przekaże Zamawiającemu, przed 

rozpoczęciem wykonywania umowy podstawowej. 

 

§ 3. 

1. Zobowiązania określone w § 2 nie mają zastosowania do Informacji Poufnych: 

1) które są w dniu ujawnienia publicznie znane, 

2) których ujawnienie wymagane jest od Wykonawcy na mocy przepisów prawa. 

2. Jeżeli Wykonawca zostanie zobowiązany na mocy prawa lub wezwania sądu do ujawnienia 

jakichkolwiek Informacji Poufnych, niezwłocznie zawiadomi na piśmie Zamawiającego przed 

dokonaniem ujawnienia. 

3. Wykonawca zobowiązany na mocy prawa lub wezwania sądu do ujawnienia Informacji Poufnych, 

będzie uprawniony do ujawnienia Informacji Poufnej wyłącznie w zakresie wymaganym prawem oraz 

zobowiązany do podjęcia wszelkich uzasadnionych środków, mających na celu upewnienie się, 

że Informacje Poufne są traktowane jako poufne. 

 

§ 4. 

Wykonawca ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień niniejszej umowy przez swoich 

pracowników lub inne osoby, które będą zaangażowane w proces realizacji umowy. 

 

§ 5. 

Niniejsza Umowa zostaje zawarta na okres obowiązywania umowy podstawowej, z tym że zobowiązanie 

do zachowania tajemnicy i poufności Informacji Poufnych i odpowiedzialność z tego tytułu, pozostają 

w mocy także po wygaśnięciu niniejszej Umowy oraz umowy podstawowej. 
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§ 6. 

Wykonawca potwierdza i wyraża zgodę na to, że nie będzie uprawniony do nabycia żadnych praw 

do Informacji Poufnych przekazanych przez Zamawiającego lub od niego uzyskanych. 

 

§ 7. 

1. Strony poddają rozstrzygnięcie sporów powstałych na gruncie niniejszej umowy właściwemu 

miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego sądowi powszechnemu. 

2. Do wszystkich kwestii nieuregulowanych w niniejszej Umowie znajdują zastosowanie szczególności 

przepisy kodeksu cywilnego oraz inne obowiązujące przepisy prawne. 

 

§ 8. 

Zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 9. 

Załącznik do umowy (oświadczenie o zobowiązaniu do zachowania poufności) stanowi integralną część 

umowy o zachowaniu poufności. 

 

§ 10. 

Niniejsza Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze Stron. 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:      WYKONAWCA: 

 

 

 

………………………….     …………………………. 
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KLAUZULA INFORMACYJNA 

DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ  

NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA DLA OFERENTÓW  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych), podajemy następujące informacje: 

 ADMINISTRATOREM DANYCH OSOBOWYCH jest: 

Narodowy Fundusz Zdrowia z siedzibą w Warszawie, reprezentowany przez Prezesa Narodowego Funduszu 

Zdrowia, z którym mogą się Państwo kontaktować w następujący sposób: 

 listownie na adres siedziby administratora: 02-528 Warszawa, ul. Rakowiecka 26/30 

 za pomocą platformy ePUAP: NFZ-Centrala/SkrytkaESP 

 e-mailem: sekretariat.gpf@nfz.gov.pl 

 INSPEKTOR OCHRONY DANYCH 

Prezes NFZ wyznaczył inspektora ochrony danych osobowych do kontaktu z Państwem w sprawach dotyczących 

przetwarzania danych osobowych oraz realizacji praw związanych z przetwarzaniem danych z którym mogą się 

Państwo kontaktować w następujący sposób: 

 listownie na adres siedziby administratora: jw. 
 za pomocą platformy ePUAP: j.w. 

 e-mailem: iod@nfz.gov.pl 

 CEL I PODSTAWY PRZETWARZANIA 

Państwa dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym 

z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego Świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny 

pracy dla pracowników Łódzkiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w 2021 r., 
WOAG-III.261.36.2020. 

Podstawą prawną przetwarzania Państwa danych jest w szczególności: 

 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w tym art. 6 ust. 1 lit c); 

 ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;  

 ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych; 

 ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych; 

 ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny; 

 ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

 ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości; 

 ustawa z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej; 

 ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

 ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH 

Odbiorcą Państwa danych osobowych mogą być osoby lub podmioty posiadające upoważnienie do pozyskiwania 

danych osobowych na postawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego (w tym na podstawie ustawy 

z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych). Dane osobowe mogą zostać 

przekazane podmiotom, z którymi administrator danych osobowych zawarł umowę powierzenia przetwarzania 

danych osobowych. Państwa dane osobowe mogą być również przekazywane do państwa trzeciego na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa powszechnie obowiązującego. 

 OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH 

Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny na potrzeby realizacji ustawowych zadań 

Narodowego Funduszu Zdrowia, obrony roszczeń oraz zadań wynikających z ustaw szczególnych, w tym ustawy 

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

 PRAWA OSÓB, KTÓRYCH DANE DOTYCZĄ 

W odniesieniu do danych przetwarzanych we wskazanym celu, Wnioskodawcy przysługuje prawo do: 

 dostępu do treści swoich danych osobowych; 

 sprostowania danych osobowych; 

 ograniczenia przetwarzania danych osobowych ; 
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 wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Każde z ww. żądań zostanie rozpatrzone zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych). 

 INFORMACJA O WYMOGU PODANIA DANYCH 

Podanie przez Państwa danych osobowych jest dobrowolne, ale może wynikać z przepisów prawa powszechnie 

obowiązującego, a ich nie podanie uniemożliwi rozpatrzenie oferty. Złożenie oferty jest dobrowolne. 

 INFORMACJA W ZAKRESIE ZAUTOMATYZOWANEGO PODEJMOWANIA DECYZJI ORAZ 

PROFILOWANIA 

Państwa dane nie posłużą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji jak również profilowania. 
 

 

 

 

………………………………. 

(imię i nazwisko) 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Ja niżej podpisany(a) oświadczam, iż w dniu dzisiejszym zapoznałem(am) się z treścią KLAUZULI INFORMACYJNEJ 

DOTYCZĄCEJ PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA DLA 

OFERENTÓW. 

 

 

 

……………………………..     …………………………….. 
miejscowość, data       czytelny podpis 

 

 

 

 

………………………………………… 

(imię i nazwisko) 

 

OŚWIADCZENIE 

o zobowiązaniu do zachowania poufności 

dla Wykonawcy / osoby reprezentującej Wykonawcę 

 

Ja niżej podpisany, w związku z realizacją umowy nr …/2020 w siedzibie/na rzecz Łódzkiego OW NFZ, z uwagi 

na udostępnianie Informacji Poufnych, zobowiązuje się do: 

 

1) zachowania w tajemnicy wszystkich Informacji Poufnych uzyskanych podczas realizacji umowy, przedmiotem 

której jest świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy dla pracowników Łódzkiego 

Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w 2021 r., w okresie realizacji zamówienia, 

a także po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy, niezależnie od formy w jakiej zostały mi przekazane. 

2) wykorzystywania Informacji Poufnych uzyskanych podczas realizacji umowy wyłącznie w celu realizacji 

umowy. 

 

 
……………………………..     …………………………….. 

miejscowość, data       czytelny podpis 


