Zatgcznik nr 3
do Procedury
Rekrutacje pracownikow

NP7

Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Ksiegowy/a w Wydziale Ksiegowosci
Numer ogloszenia Olsztyn/21/18
Miejsce pracy Olsztyn
Umowa o prace / 1 etat

Termin skladania ofert 16.07.2021

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

kontrola formalno-rachunkowa dowoddéw ksiegowych, dekretowanie i ksiegowanie,

ewidencja operacji gospodarczych oraz prowadzenie ksigg rachunkowych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami oraz zasadami.

terminowe optacanie zobowigzan, realizacja ces;ji i zaje¢;
przygotowywanie map ptatnosci;

wspdtpraca z komdrkami organizacyjnymi sprawujgcymi kontrole merytoryczng dowodow
ksiegowych, w zakresie monitorowania przebiegu rozliczen.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:

wyksztatcenie: Srednie ekonomiczne lub wyzsze ekonomiczne,

lata pracy zawodowej : min. 5 lat pracy zawodowej w przypadku Sredniego wyksztatcenia;
min. 3 lata pracy zawodowej w przypadku wyzszego wyksztatcenia.

Wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne oraz dos$wiadczenie zawodowe w zakresie
zblizonym do dziedziny lub charakteru pracy na stanowisku, na ktory prowadzony jest nabor,

znajomosS¢ przepisow: ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci; ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych; ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $wiadczen publicznych;

bardzo dobra znajomos¢ obstugi programéw Excel i Word,
prawidtowa interpretacja przepiséw prawnych,

zmyst analityczny i umiejetnos¢ rozwiazywania problemdw,
komunikatywnos¢,

obowigzkowos¢, rzetelnos¢ i sumienno$c,

dyspozycyjnosc,

dobra organizacja pracy wtasnej,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu.



Wymagane dokumenty:

cv,
podpisany kwestionariusz osobowy,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
Zlecenie lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow).

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidtowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgéd,
ktére utatwiag Ci aplikowanie.

ZAPRASZIAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod adresem e-mail:
rekrutacja@nfz-olsztyn.pl.

Dokumenty w formie papierowej nalezy sklada¢ do 16.07.2021 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Warminsko-Mazurskiego Oddzialu Wojewoddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia w Olsztynie ul. Zolnierska 16 (kancelaria czynna
w godzinach 8.00 — 16.00) lub przestac na adres:

Warminsko-Mazurski Oddziat Wojewo6dzki Narodowego Funduszu Zdrowia
ul. Zolnierska 16
10-561 Olsztyn

z dopiskiem: oferta pracy Olsztyn/21/18

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1ebba16b40834aeda852982ae0410aed
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