Zatacznik nr 3
do Procedury
Rekrutacje pracownikéw

NP7

Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow
Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Starszy Referent
w Wydziale Organizacyjnym

Numer ogtoszenia GDANSK/22/28

Miejsce pracy: Pomorski Oddziat Wojewodzki Narodowego Funduszu Zdrowia w Gdansku;
Ul. Marynarki Polskiej 148

Forma zatrudnienia: pelny etat

Termin skiadania ofert: 02.01.2023 roku.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

1) prowadzenie sprawozdawczosci, w szczegdlnosci koordynowanie sprawozdan z dziatalnosci
oddziatu w trybie art. 107 ust 5 3d ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (t.j. z 2021 r., poz. 1285),

2) koordynowanie zadan zwigzanych ze sporzgdzaniem i monitorowaniem planu pracy Oddziatu,

3) koordynowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem projektéw w Oddziale,

4) realizowanie zadan zwigzanych z ogtaszanymi w Oddziale postepowaniami dot. zawierania uméw
o0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie kompetencji wydziatu organizacyjnego,

5) realizowanie zadan zwigzanych prowadzonymi postepowaniami odwotawczymi w trybie art. 154
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

6) prowadzenie strony intranetowej Oddziatu,

7) przygotowywanie projektow zarzadzen we wspdtpracy z Wydziatem Prawnym.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:

e Wyksztatcenie: minimum $rednie, pozadane wyzsze

e Lata pracy zawodowej: przy wyksztatceniu Srednim — 3 lata stazu pracy; przy wyksztatceniu
wyzszym nie jest wymagany staz pracy.



Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(t.j. z 2021 r., poz. 1285);

e znajomos¢ narzedzi pakietu MS Office, obstuga komputera i sprzetu biurowego.

e Mile widziane:

e - podstawowa znajomosc¢ jezyka htmi;

e - doswiadczenie w prowadzeniu projektdw z uzyciem dedykowanych narzedzi;

e komunikatywnos¢, odpowiedzialno$é, elastyczno$é myslenia,

e planowanie i organizowanie pracy wiasnej, umiejetnos¢ pracy w zespole,
otwartos$¢ na zmiany,
odpornosc¢ na stres

Wymagane dokumenty:

cv,
podpisany kwestionariusz osobowy,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
Zlecenie lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentéw).

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidlowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgod,
ktére utatwiag Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dostepni pod nr telefonu: 58 75 12 730.

Dokumenty w formie papierowej nalezy sktada¢ do: 02.01.2023 roku w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Pomorskiego Oddzialu Wojewoddzkiego NFz,
przy ul. Marynarki Polskiej 148 w Gdansku (kancelaria czynna w godzinach 8.00 — 15.30)
lub przestac na adres:

Pomorski Oddziat Wojewddzki Narodowego Funduszu Zdrowia
80-865 Gdansk, ul. Marynarki Polskiej 148.
(decyduje data wpltywu oferty do Oddziatu)

z dopiskiem: oferta pracy Gdansk/22/28

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=79e77c5a7f624d8cb2e7cc97ab7ba05f
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