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Plan pracy Centrali NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadali /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/
Termin realizacji zadania 

służącego do realizacji głównego 
zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

PION PREZESA FUNDUSZU
SPECJALISTA DS. BHP

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

In stru k taż  o g ó ln y  z  z ak re su  bh p  now o za tru d n io n y ch  
p raco w n ik ó w  oraz  o só b  o d b y w ający ch  p rak ty k i zaw o d o w e  
i studenck ie

sp raw o zd an ie 15 dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu zad an ie  c iągłe
z ad an ia

p ow tarzane

2.
U d z ia ł w  u sta la n iu  o ko liczn o śc i i p rzyczyn  w y p ad k ó w  p rzy  
p racy  i sp o rządzan ie  obow iązu jące j d okum en tac ji 
pow ypadkow ej

sp raw o zd an ie 15 dni po  zak o ń czen iu  k w arta łu zad an ie  c iągłe
zad an ia

p ow tarzane

3.
S p o rząd zan ie  w y w iad ó w  z aw o d o w y ch  d la  po trzeb  Z U S  i 
p rzek azy w an ie  do  B iu ra  K ad r i S zko leń

sp raw o zd an ie 15 dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu zad an ie  c iągłe
z ad an ia

p ow tarzane

4.
U d z ia ł w  u sta lan iu  oko liczn o śc i i p rzyczyn  w y p ad k ó w  w  
d rodze  z  d o m u  do  p racy  o raz  z  p ra c y  do  d om u  i 
spo rządzan ie  obow iązu jące j d o k u m en tac ji pow ypadkow ej

sp raw o zd an ie 15 dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu zad an ie  c iągłe
z ad an ia

p ow tarzane

BIURO KADR I SZKOLEŃ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

5. O p raco w an ie  p lan u  za tru d n ien ia  n a  2 0 1 7  r. 30  lis topada
z ad an ia

p ow tarzane

6. O p raco w an ie  p lan u  szko leń  n a  2 0 1 7  r. 30  lis topada
z ad an ia

p ow tarzane

7. In fo rm ac ja  z  rea lizac ji p lan u  szk o leń  z a  2 0 1 5  r. 1 kw ie tn ia
zad an ia

p ow tarzane

8. In fo rm ac ja  k w arta ln a  z  rea lizac ji p lanu  szko leń
40  d n ia  po  

zak o ń czen iu  
k w arta łu

z ad an ia
p ow tarzane

I z  35
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9.
In fo rm ac ja  m iesięczn a  z  rea lizac ji p lan u  z a tru d n ien ia  i 
w ynag ro d zeń

15 d n ia  następnego  
m -ca

zad an ia
p ow tarzane

10.
S porządzen ie  in fo rm ac ji o w y n ag ro d zen iach  z a sad n iczy ch  
w g  stan u  na  31 g ru d n ia  2 0 1 5  r.

29  lu tego
z ad an ia

p ow tarzane

DEPARTAMENT KONTROLI
Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

P rzep ro w ad zan ie  kon tro li p lan o w y ch
zg o d n ie  z  p lan em  kontro li 

w ew nętrzne j n a  2 0 1 6  r
z ad an ia

p ow tarzane

P rzep ro w ad zan ie  kon tro li do raźnych , z leco n y ch  p rzez  P rezesa  F un d u szu zg o d n ie  z  b ieżącym i p o trzebam i
zad an ia

p ow tarzane

P rzed łożen ie  P rezeso w i F u n d u szu  in fo rm ac ji o w y k o n an iu  zad ań  
D ep artam en tu  K ontro li ok reślo n y ch  w  P lan ie  p racy  n a  2 0 1 5  r.

do  15 lu tego
zad an ia

p ow tarzane

S p o rząd zen ie  i p rzek azan ie  P re ze so w i F u n d u szu  S p raw o zd an ia  rocznego  
z  w y k o n an ia  p lan u  ko n tro li w ew nętrznej C en tra li F u n d u szu  z a  2 0 1 5  r.

do  20  lu tego
zad an ia

p ow tarzane

S p o rząd zen ie  i  p rzek azan ie  P re ze so w i F u n d u szu  S p raw o zd an ia  rocznego  
z  w y k o n an ia  p lan u  ko n tro li w ew nętrznej O W  N F Z  z a  2 0 1 5  r.

do  2 0  lu tego
zad an ia

p ow tarzane

P rzy g o to w an ie  i p rzek azan ie  P rezesow i F u n d u szu  In fo rm acji o w y n ik ach  
k on tro li p rzep ro w ad zo n y ch  p rzez  in sty tu c je  kon tro li zew nętrznej w  N F Z  
z a  2 0 1 5  r.

do  20  lu tego
z ad an ia

p ow tarzane

11.

K on tro la  p raw id ło w o śc i, e fek ty w n o śc i i ja k o ś c i dz ia łan ia  
F un d u szu  zg o d n ie  z  w y znaczonym i zadan iam i 
u staw ow ym i, regu lam inow ym i, u sta lonym i p lanam i 
d z ia łan ia  o raz  ob o w iązu jący m i p rzep isam i p raw a

O p raco w an ie  p ro g ram u  kon tro li koo rdynow anej p rzez  D K  C entrali 
F  u n d u szu  i  p rzek azan ie  do  w łaśc iw y ch  k o m ó rek  w  O W  N F Z n a 2 0 1 6 r .

do  30  k w ie tn ia d o  31 g rudn ia
z ad an ia

p ow tarzane

P rzy g o to w an ie  i p rzek azan ie  P rezesow i F u n d u szu  in fo rm ac ji zb io rcze j o 
w y n ik ach  k on tro li ko o rd y n o w an y ch  p rzep ro w ad zo n y ch  p rzez  kom órk i 
k on tro li w ew nętrzne j O  W  N F Z  w  2 0 1 6  r.

do  15 w rześn ia
z ad an ia

p ow tarzane

S p o rząd zen ie  i  p rzek azan ie  P re ze so w i F u n d u szu  S p raw o zd an ia  
pó łro czn eg o  z  w y k o n an ia  p lan u  k on tro li w ew nętrznej C en tra li F u n d u szu  
z a  I  p ó łro cze  2 0 1 6  r.

do  2 0  sie rpn ia
z ad an ia

p ow tarzane
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S p o rząd zen ie  i p rzed łożen ie  P rezesow i F un d u szu  S p raw o zd an ia  
pó łro czn eg o  z  w y k o n an ia  p lan ó w  kontro li w ew n ę trzn y ch  O W  N F Z  z a  I 
p ó łrocze  2 0 1 6  r.

do  2 0  s ie rpn ia
z ad an ia

p ow tarzane

P rzy g o to w an ie  i p rzek azan ie  P rezesow i F u n d u szu  In fo rm acji o w y n ik ach  
k on tro li p rzep ro w ad zo n y ch  przez  in sty tu c je  kon tro li zew nętrznej w  N F Z  
z a  I p ó łro cze  2 0 1 6  r.

do  2 0  s ie rpn ia
z ad an ia

p ow tarzane

P rzy g o to w an ie  i p rzek azan ie  P rezesow i F u n d u szu  p lan u  kon tro li 
w ew nętrznej C en tra li F u n d u szu  n a  2 0 1 7  r.

do  30  lis to p ad a
z ad an ia

p ow tarzane

Planowane zadania audytowe w Centrali NFZ

zad an ie  audy tow e w  o b szarze  za rząd zan ia
do 30  kw ie tn ia

12. R o czn y  p lan  au d y tu  w ew nętrznego  n a  2 0 1 6  r. do  31 s ie rpn ia d o  31 g ru d n ia
z ad an ia

p ow tarzane

zad an ie  audy tow e w  o b szarze  kon tro li do  31 g ru d n ia

Planowane zadania audytowe w OW NFZ

zad an ie  audy tow e w  o b szarze  ro z liczen ia

do 30  kw ie tn ia

do  31 s ie rpn ia
z ad an ia

p ow tarzane
13. R o czn y  p lan  au d y tu  w ew nętrznego  n a  2 0 1 6  r.

zad an ie  audy tow e n r  1 w  o b szarze  kon tro li do  31 g ru d n ia
d o  31 g ru d n ia

zad an ie  audy tow e n r  2  w  o b szarze  kon tro li do  31 g ru d n ia

Czynności sprawdzające w Centrali NFZ realizację zaleceń audytowych ujętych w planie audytu na 2015 r.

n a  I k w arta ł 20 1 5  r. do  31 m arca

14. R o czn y  p lan  au d y tu  w ew nętrznego  n a  2 0 1 6  r. n a  III k w arta ł 201 5  r. do  30  w rześn ia d o  31 g ru d n ia
z ad an ia

p ow tarzane

n a  IV  k w arta ł 20 1 5  r. do  31 g ru d n ia

Czynności sprawdzające w OW NFZ realizację zaleceń audytowych ujętych w planie audytu na 2015 r.

n a  I k w arta ł 20 1 5  r. do  31 m arca

R o czn y  p lan  au d y tu  w ew nętrznego  n a  2 0 1 6  r.
n a  II k w arta ł 20 1 5  r. d o  30  cze rw ca

d o  31 g ru d n ia
z ad an ia

n a  III k w arta ł 201 5  r. do  30  w rześn ia
p ow tarzane

n a  IV  k w arta ł 20 1 5  r. do  31 g ru d n ia
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15.

S p raw o zd an ie  z  p ro w ad zen ia  au d y tu  w ew n ętrzn eg o  za  

20 1 5  r.

P rzy g o to w an ie  i p rzed staw ien ie  P rezesow i F u n d u szu  sp raw o zd a n ia  z 

p ro w ad zen ia  au d y tu  w ew nętrznego  w  201 5  r.
do  31 s tyczn ia do 31 styczn ia

z ad an ia

p ow tarzane

In fo rm ac ja  o rea lizac ji z a d a ń  z  z ak resu  audy tu  
w ew nętrznego  w  201 5  r.

P rzy g o to w an ie  i p rzed staw ien ie  P rezesow i F u n d u szu  in fo rm acji o 
rea lizac ji zad ań  z  zak re su  au d y tu  w ew n ętrzn eg o  w  20 1 5  r. w  celu  
p rzek azan ia  M in is tro w i F in an só w

do 31 s tyczn ia do 31 styczn ia
z ad an ia

p ow tarzane

R o czn y  p lan  au d y tu  w ew nętrznego  w  N F Z  n a  2 0 1 7  r.
P rzep ro w ad zen ie  an a lizy  ryzyka. P rzy g o to w an ie  i p rzed staw ien ie  
P rezeso w i F u nduszu  p ro jek tu  p lan u  audy tu

do  31 g ru d n ia do 31 g ru d n ia
z ad an ia

p ow tarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

16.

P lan o w an ie  kon tro li
O p raco w an ie  i p rzek azan ie  do  P rezesa  F u n d u szu  p lan u  kon tro li 
św iad czen io d aw có w , o rdynac ji lekarsk iej i ap tek  n a  2 0 1 7  r., zg o d n ie  z 
postan o w ien iam i w y n ika jącym i z  ak tó w  p raw a  w ew nętrznego

do  15 g ru d n ia

d o  31 g ru d n ia

z ad an ia
p ow tarzane

P ro w ad zen ie  kon tro li

R e a liz ac ja  kon tro li zg o d n ie  z  ro czn y m  p lan em  kontro li
zg o d n ie  z  p lan em  kontro li 

n a  2 0 1 6  r.
z ad an ia

p ow tarzane

R e a liz ac ja  kon tro li do raźn y ch zg o d n ie  z  b ieżącym i p o trzebam i
z ad an ia

p ow tarzane

O p raco w an ie  sp raw o zd ań /an a liz /w n io sk ó w

M on ito ro w an ie  p ro w ad zo n y ch  w  N F Z  ana liz  p rzy d a tn y ch  w  dzia ła lnośc i 
kon tro lnej

zad an ie  c iąg łe
z ad an ia

p ow tarzane

P rzek azy w an ie  do  P rezesa  F u n d u szu  w n io sk ó w  w y n ik a jący ch  z  analiz  
p ro w ad zo n y ch  w  N F Z  n a  p o trzeb y  k on tro li lub  p rzy d a tn y ch  w  
d z ia ła lnośc i kon tro lnej

raz  n a  k w arta ł
z ad an ia

p ow tarzane

S p o rząd zan ie  sp raw o zd ań  kw arta ln y ch  z  p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li raz  n a  k w arta ł
z ad an ia

p ow tarzane

O p raco w an ie  i p rzek azan ie  do  P rezesa  F u n d u szu  o cen y  syntetycznej 
zaw iera jące j w n iosk i i rek o m en d acje  z  p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li 
koo rd y n o w an y ch

raz n a  k w arta ł
zad an ie

p o w tarza ln e
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DEPARTAMENT ANALIZ I STRATEGII
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

17.
S porządzen ie  sp raw o zd an ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  z a  IV  
k w arta ł 201 5  r.

P rzek azan ie  przez ko m ó rk i o rg an izacy jn e  C en tra li F unduszu, 
ew en tua ln ie  O W  N F Z , d anych  p o trzeb n y ch  do  sp o rząd zen ia  
sp raw o zd a n ia  zg o d n ie  z  zak resem  o k reślonym  w  ro zp o rząd zen iu  
M in is tra  Z d ro w ia  (ro zp o rząd zen ie  M in is tra  Z d ro w ia  z  d n ia  2 7  lip ca  2005  
r. w  sp raw ie  z ak re su  n iezb ęd n y ch  in fo rm ac ji g ro m ad zo n y ch  w  system ie 
in fo rm aty czn y m  N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  o raz  z a k re s u  i sposobu  
ich  p rzek azy w an ia  m in istrow i w łaśc iw em u  do sp raw  z d ro w ia  o raz 
w o jew o d o m  i se jm ik o m  w o jew ó d z tw  (D z. U . z  2 0 0 5  r. N r  152, poz. 
1271, z  późn. zm .)

50 dn i po  zak o ń cz en iu  k w arta łu
75 dn i po 

zak o ń czen iu  
k w arta łu

zad an ie
p o w tarzan e

18.
S porządzen ie  sp raw o zd an ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  z a  I 
kw arta ł 2 0 1 6  r.

p rzek azan ie  p rzez  k om órk i o rg an izacy jn e  C en tra li F unduszu , ew en tua ln ie  
O W  N F Z , d an y ch  po trzeb n y ch  do  sp o rząd zen ia  sp raw o zd a n ia  zg o d n ie  z  
zak resem  o k reślonym  w  ro zp o rząd zen iu  M in is tra  Z d ro w ia  
(ro zp o rząd zen ie  M in is tra  Z d ro w ia  z  d n ia  2 7  lip ca  2 0 0 5  r. w  spraw ie 
zak re su  n iezb ęd n y ch  in fo rm ac ji g ro m ad zo n y ch  w  system ie 
in fo rm aty czn y m  N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  o raz  z ak re su  i sposobu  
ich  p rzek azy w an ia  m in istrow i w łaśc iw em u  do sp raw  z d ro w ia  o raz  
w o jew o d o m  i se jm ik o m  w o jew ó d z tw  (D z. U . z  20 0 5  r. N r  152, poz.
1271, z  późn . zm .)

50 dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu
75 dn i po 

zak o ń czen iu  
k w arta łu

zad an ia
p o w tarzan e

19. S porządzen ie  sp raw o zd an ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  z a  2 0 1 5  r.
P rzek azan ie  przez ko m ó rk i o rg an izacy jn e  C en tra li N F Z , ew en tu a ln ie  O W  
N F Z , d an y ch  po trzeb n y ch  do  sp o rząd zen ia  sp raw o zd an ia  z  dzia ła lności, 
zg o d n ie  z  z ak re sem  o k reślonym  przez  P re ze sa  F unduszu

31 m aja 30 cze rw ca
zad an ia
p o w tarzan e

20.
S porządzen ie  sp raw o zd an ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  z a  II 
kw arta ł 2 0 1 6  r.

P rzek azan ie  p rzez  k om órk i o rg an izacy jn e  C en tra li N F Z , ew en tu a ln ie  O W  
N F Z , d an y ch  po trzeb n y ch  do  sp o rząd zen ia  sp raw o zd an ia  zg o d n ie  z  
zak resem  o k reślonym  w  ro zp o rząd zen iu  M in is tra  Z d ro w ia  
(ro zp o rząd zen ie  M in is tra  Z d ro w ia  z  d n ia  2 7  lip ca  2 0 0 5  r. w  spraw ie 
zak re su  n iezb ęd n y ch  in fo rm ac ji g ro m ad zo n y ch  w  system ie 
in fo rm aty czn y m  N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  o raz  z ak re su  i sposobu  
ich  p rzek azy w an ia  m in istrow i w łaśc iw em u  do sp raw  z d ro w ia  o raz  
w o jew o d o m  i se jm ik o m  w o jew ó d z tw  (D z. U . z  20 0 5  r. N r  152, poz.
1271, z  późn . zm .)

50 dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu
75 dn i po 

zak o ń czen iu  
k w arta łu

zad an ia
p o w tarzan e
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21.
S porządzen ie  sp raw o zd an ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  z a  III 
k w arta ł 2 0 1 6  r.

P rzek azan ie  przez k om órk i o rg an izacy jn e  C en tra li N F Z , ew en tua ln ie  O W  
N F Z , d an y ch  po trzeb n y ch  do  sp o rząd zen ia  sp raw o zd an ia  zg o d n ie  z 
zak resem  o k reślonym  w  ro zp o rząd zen iu  M in is tra  Z d ro w ia  
(ro zp o rząd zen ie  M in is tra  Z d ro w ia  z  d n ia  2 7  lip ca  2 0 0 5  r. w  spraw ie 
zak re su  n iezb ęd n y ch  in fo rm ac ji g ro m ad zo n y ch  w  system ie 
in fo rm aty czn y m  N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  o raz  zak re su  i sposobu  
ich  p rzek azy w an ia  m in istrow i w łaśc iw em u  do sp raw  z d ro w ia  o raz 
w o jew o d o m  i se jm ik o m  w o jew ó d z tw  (D z. U . z  20 0 5  r. N r  152, poz.
1271, z  późn. zm .)

50 dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu
75 dn i po 

zak o ń czen iu  
k w arta łu

zad an ia
p o w tarzan e

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

22.
W ery fik a c ja  i ew en tu a ln a  ak tu a liz ac ja  "P rocedu ry  
d e fin io w an ia  p rio ry te tó w  i p lan o w an ia  z ak u p u  św iadczeń"

D osto so w an ie  z a p isó w  p ro ced u ry  d o  za leceń  N IK  d o ty czący ch  
w y zn aczan ia  p rio ry te tó w  w ie lo le tn ich  o raz  ew en tu a ln y ch  in n y ch  z m ian  
p raw n y ch

I k w arta ł I k w arta ł zad an ie  now e

23.
M on ito ro w an ie  rea lizac ji p rio ry te tó w  reg io n a ln y ch  n a  
20 1 5  r.

1. M on ito ro w an ie  p ro w ad zo n y ch  w  O W  N F Z  analiz  d o ty czący ch  
rea lizac ji p rio ry te tó w  reg iona lnych
2 . P rzy g o to w an ie  rap o rtu  z  rea lizac ji p rio ry te tó w  reg iona lnych

II k w arta ł III kw arta ł zad an ie  now e

24.
O p in io w an ie  p rzek azy w an y ch  przez  O W  N F Z  i kom órk i 
o rg an izacy jn e  C en tra li p ropozycji do  p lan u  dzia ła lnośc i 
F un d u szu  n a  2 0 1 7  r.

W ery fik a c ja  p ropozycji do  p lan u  d z ia ła lnośc i F un d u szu  i p rzed staw ien ie  
ew en tu a ln y ch  rek o m en d acji ich  zm ian

IV  kw arta ł IV  k w arta ł zad an ie  now e

25.
O p in io w an ie  p ropozycji z a d a ń  k o m ó rek  o rg an izacy jnych  
do  rocznego  p lan u  p racy  C en tra li F un d u szu  n a  2 0 1 7  r.

W ery fik a c ja  p ropozycji do  p lan u  p racy  C en tra li F u n d u szu  i 
p rzed staw ien ie  ew en tu a ln y ch  rek o m en d acji ich  zm ian

IV  kw arta ł IV  k w arta ł zad an ie  now e

26.
Z ap ew n ien ie  w sp a rc ia  an a litycznego  i d o rad z tw a  w  
p rocesie  p o d e jm o w an ia  decyzji i rea lizac ji p ro jek tó w  
oraz  p rzed sięw zięć  w  F un d u szu

B ież ąca  w sp ó łp raca  z  ko m ó rk am i o rg an izacy jn y m  F unduszu p ra c a  c iąg ła p ra c a  c iąg ła zad an ie  now e

27.
S porządzen ie  an a lizy  liczb y  p o ro d ó w  w  k o n tekśc ie  
kon tro li p row adzonej p rzez  D ep artam en t K ontro li

P race  analityczne i p rognostyczne 30 cze rw ca 30 cze rw ca zad an ie  now e

28. S porządzen ie  an a lizy  re fu n d ac ji lek ó w  n a  n ad ciśn ien ie P race  analityczne i p rognostyczne 30 cze rw ca 30 cze rw ca zad an ie  now e

29.
S p raw o zd an ie  z  rea lizac ji p ro jek tó w  f in an so w an y ch  ze 
ź ró d e ł zew nę trznych , w  ty m  ze  śro d k ó w  U n ii E uropejsk ie j

M on ito ro w an ie  rea lizac ji p rzez  N F Z  p ro jek tó w  f in an so w an y ch  ze  ź ró d e ł 
zew nę trznych , w  ty m  ze  śro d k ó w  U n ii E uropej skiej

30  dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu
30  dn i po 

zak o ń czen iu  
k w arta łu

zad an ie  now e
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30.
S p raw o zd an ie  z  p row adzonej d z ia ła lnośc i edukacy jnej na 
p o rta lu  in fo rm acy jn o -ed u k acy jn y m  i p la tfo rm ie  e- 
learn ingow ej

M on ito ro w an ie  d z ia ła lnośc i in fo rm acy jn o  - edukacy jnej N F Z 30 dn i po  zak o ń czen iu  p ó łro cza
30  dn i po 

zak o ń czen iu  
p ó łro cza

zad an ie  now e

31.
P ro g n o z a  w y d a tk ó w  N F Z  n a  św iad czen ia  szp ita lne  w  
k o n tek śc ie  zm ian  dem og ra ficzn y ch  w  P o lsce

P race  analityczne i p rognostyczne 31 m arca 31 m arca zad an ie  now e

32.
M ap y  m ig rac ji p ac jen tó w  w  w y b ran y ch  z ak resach  
św iad czeń  A O S  i L S Z  w  ro k u  2 0 1 5  i 201 6

P race  analityczne i p rognostyczne 30 cze rw ca 30 cze rw ca zad an ie  now e

BIURO KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ
Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

33.
P rzy g o to w y w an ie  k o n feren c ji p rasow ych , b rie fin g ó w  i 

ak c ji in fo rm acy jn y ch
O rg an izac ja  w e w sp ó łp racy  z  rep rezen tan tam i g rup  do ce lo w y ch  akcji 
in fo rm acy jnych , k o n fe ren c ji

ca ły  rok ca ły  ro k
zad an ie

p ow tarzane

34. W sp ó łp raca  z  d z ienn ikarzam i
P rzek azy w an ie  in fo rm ac ji m ed iom  o fu n k c jo n o w an iu  i d z ia łan iach  
F u n d u szu

na  b ieżąco  w  trak c ie  roku
na b ieżąco  w  trak c ie  

roku
zad an ie

p ow tarzane

35. O b s łu g a  se rw isu  in te rne tow ego

Z am ieszczan ie  in fo rm acji

na  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u
na b ieżąco  w  trak c ie  

ro k u
zad an ie

p ow tarzane

36. P ro w ad zen ie  B iu le ty n u  In fo rm ac ji P ub licznej N F Z na b ieżąco  w  trak c ie  ro k u
na b ieżąco  w  trak c ie  

ro k u
zad an ie

p ow tarzane

37. S p raw o zd an ie  z  dzia ła lnośc i
P rzy g o to w an ie  sp raw o zd an ia  z  d z ia ła ln o śc i B K S  o raz  R zeczn ik ó w  
P ra so w y ch  O W N F Z

sty czeń  -  czerw iec 30 cze rw ca
zad an ie

p ow tarzane

38.
M o n ito rin g  m ed ió w  i w d ro żen ie  sy stem u  szybkiego  
reag o w an ia  na  p u b lik ac je  m ed ialne

P rzeg ląd  m ed ió w  e lek tro n iczn y ch  i p rasy . U tw o rzen ie  g rup  zad an io w y ch  
do  o p raco w an ia  m ery torycznej o d p ow iedzi na  p u b lik ac je  m edialne 
w y m ag a jące  sp ro sto w an ia / w y jaśn ien ia  i n ad zó r n ad  rea liz ac ją  w  O W  
N F Z

na b ieżąco  w  trak c ie  ro k u
na b ieżąco  w  trak c ie  

roku
zad an ie

p ow tarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

39. Z IP  ja k o  narzęd z ie  kom u n ik ac ji z  P ac jen tam i K o o rd y n ac ja  o rg an izac ji ak c ji in fo rm acy jn y ch  w  O W  N F Z ca ły  rok ca ły  ro k zad an ie  now e

7 z 35



Plan pracy Centrali NFZ na 2016 r.

40. D ni o tw arte  w  ram ach  ak c ji "N F Z  bliżej pac jen ta"
K o o rd y n ac ja  o rg an izac ji D ni o tw arty ch  w  ram ach  akc ji "N F Z  bliżej 
pacjen ta"

ca ły  rok ca ły  ro k zad an ie  now e

4 L K am p an ia  in fo rm acy jn a  p ro m u ją ca  k arm ien ie  p ie rsią K o o rd y n ac ja  o rg an izac ji ak c ji in fo rm acy jn y ch  w  O W N F Z ca ły  rok ca ły  ro k zad an ie  now e

42.
O p ty m alizac ja  fu n k c jo n a ln o śc i i uży tecznośc i strony  
in ternetow ej N F Z W p ro w ad zen ie  n o w y ch  fu n k cjo n aln o śc i ca ły  rok ca ły  ro k zad an ie  now e

BIURO PRAWNE
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

43.
M on ito ro w an ie  p ro ce só w  sąd o w y ch  p ro w ad zo n y ch  przez  
O W N F Z , w  ty m  p ro w ad zen ie  re je s tru  sp raw  sąd o w y ch

1) sp raw o zd an ie  k w arta ln e  o p o stęp o w an iach  sąd o w y ch  p rzec iw k o  N F Z  
w  to k u  p rzek azy w an e  d o  D E F

2 )  sp raw o zd an ie  k w arta ln e  d o ty czące  p o stę p o w ań  sąd o w y ch  
p ro w ad zo n y ch  p izez  o d d z ia ły  w o jew ó d zk ie  F u n d u szu

3 ) w k ład  m ery to ry czn y  B P  d o  sp raw o zd a n ia  z  d z ia ła lnośc i F un d u szu  
d o ty czący  p o stę p o w ań  sąd o w y ch  p ro w ad zo n y ch  przez  o d d z ia ły  
w o jew ó d zk ie  F un d u szu  o raz B P

1) 4 5  dni po  k w arta le

2 )  75  dni po  k w arta le

3) te rm in  o k reś lo n y  p rzez  D A iS

1) 4 5  dni po  
kw arta le

2 )  75  dni po  
kw arta le

3) te rm in  ok reślo n y  
p rzez  D A iS

zad an ie
p ow tarzane

44. P ro w ad zen ie  re je s tru  z a rząd zeń  P rezesa  F u n d u szu

S p raw o zd an ie  z aw ie ra jące  w y k az  za rząd zeń  w ra z  z  opisem :
1) kw arta lne

2 )  roczne

1 )  75  dni po  k w arta le

2 )  te rm in  o k reś lo n y  p rzez  D A iS

1) 75  dni po  
kw arta le
2 )  te rm in  ok reślo n y  
p rzez  D A iS

zad an ie
p ow tarzane
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PION ZASTĘPCY PREZESA DS. MEDYCZNYCH

DEPARTAMENT ŚWIADCZEŃ OPIEKI ZDROWOTNEJ
Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

45. S p raw o zd aw czo ść  w ew n ę trzn a  o p ro cesie  k o n trak to w an ia

P o d su m o w an ie  k o n trak to w an ia  na  ro k  2 0 1 6 31 m arca 31 m arca
zad an ie

p ow tarzane

P o d su m o w an ie  p ro cesu  neg o c jo w an ia  k w o t z o b o w iąza ń  w  u m o w ach  
w ie lo le tn ich

31 m arca 31 m arca
zad an ie

p ow tarzane

46.
S p raw o zd aw czo ść  o k reso w a  dla M in is te rs tw a  Z d ro w ia  
(zg o d n ie  z  rozpo rząd zen iem  M Z )

K w arta ln e  sp raw o zd an ia  z  dz ia ła ln o śc i (w ybrane  tab e le  cz. III i IV ) 45  dn i po  zak o ń cz en iu  k w arta łu
45  dn i po 

zak o ń czen iu  
k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane

47. S p raw o zd an ie  z  d z ia ła lnośc i N F Z
R o czn e  sp raw o zd an ie  z  dzia ła lnośc i N F Z  w  z ak res ie  p o zo s ta jący m  w  
k o m p e ten c jach  D S O Z

20  m aja 2 0  m aja
zad an ie

p ow tarzane

48.
P rzy g o to w an ie  z e s taw ien ia  zb io rczeg o  p rzek azan y ch  p izez  
O W N F Z  o sta teczn y ch  w ersji p ro jek tó w  p lan ó w  zak u p u  
św iad czeń  op iek i zd row o tne j n a  ro k  2 0 1 7

1. Z eb ran ie  z  O W  N F Z  p lan ó w  zak u p u  św iad czeń  na  2 0 1 7  r.
2 . A n a liz a  z eb ran y ch  p lan ó w  zak u p u , nan ies ien ie  ew en tua lnych  
p o p raw ek  po  k o n su ltac jach  z  O W N F Z
3. S po rządzen ie  z e s taw ien ia  zb io rczeg o  p lan ó w  z ak u p u  św iad czeń

III k w arta ł IV  k w arta ł
zad an ie

p ow tarzane

49.
P ro ces w a lid ac ji i w ery fik ac ji po d  k ą tem  p raw id ło w o śc i 
rea lizac ji św ia d czeń  o p iek i zd row o tnej po zo s ta jący ch  w  
k o m p e ten c jach  D S O Z

W d ro żen ie  cen tra ln y ch  regu ł w alid ac ji i w ery fik ac ji w  zak res ie  
św iad czeń  z  w y łączen iem  Z P O , P O Z

do  30  dni po  zak o ń czen iu  k w arta łu
45  dn i po

zak o ń czen iu  ok resu  
roz liczen iow ego

zad an ie
p ow tarzane

W ery fik a c ja  w s te czn a  św iad czeń  zd ro w o tn y ch , p rzy  użyciu  cen tra lnych  
regu ł w ery fik acy jn y ch

po zak o ń czen iu  k w arta łu
45  dn i po

zak o ń czen iu  ok resu  
roz liczen iow ego

zad an ie
p ow tarzane
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A k tu a liz ac ja  w y k azó w  w arto śc i św iad czeń  u d z ie lonych  w  20 1 5  r. do  28  lu tego

50.
U sta lan ie  należnej k w o ty  zw ro tu  z a  św iad czen ia  
rea lizow ane  z a  g ran icą  w  ram ach  d y rek tyw y  
transg ran iczne j

A k tu a liz ac ja  w y k azó w  w arto śc i św iad czeń  rycza łtow ych 30  dn i po  zak o ń czen iu  k w arta łu

31 g ru d n ia
zad an ie

A k tu a liz ac ja  w y k azó w  w arto śc i cen  leków
15 dni od  d n ia  wej śc ia  w  życ ie  

o b w ieszczen ia  M in is tra  Z d ro w ia

p ow tarzane

A k tu a liz ac ja  w y k azó w  w arto śc i w y ro b ó w  m ed y czn y ch  w y d aw an y ch  na  
z lecen ie

15 dn i od  d n ia  wej śc ia  w  życie  
ro zp o rząd zen ia  M in is tra  Z d ro w ia

51.

N a d z ó r  n ad  k o n tro lą  rea lizac ji u m ó w  o u dzielan ie  
św iad czeń  op iek i zd row o tnej

S p o rząd zan ie  kw arta ln y ch  sp raw o zd ań  z  k on tro li rea lizac ji um ó w  
p ro w ad zo n y ch  przez  O W  N F Z

do 45  d n ia  nas tęp u jąceg o  po  
kw arta le

do 45  d n ia  
nas tęp u jąceg o  po  

kw arta le

zad an ie
p ow tarzane

52.

M on ito ro w an ie  w y d aw an y ch  w  try b ie  art. 154 u staw y  
decyzji w  zw iązk u  z  ro zp a trzen iem  o d w o łań  od  
rozstrzygn ięć  p o stęp o w ań  w  sp raw ie  za w a rc ia  um o w y  o 
u dz ie lan ie  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej o raz  w n io sk ó w  o 
p onow ne ro zp atrzen ie  sp raw y

S p o rząd zen ie  o k reso w y ch  sp raw o zd ań  o ro zp a trzo n y ch  przez 
D y rek to ró w  O W  F u n d u szu  o d w o łan iach  od  rozstrzygn ięć  p o stęp o w ań  w  
sp raw ie  za w a rc ia  um o w y  o u dz ie lan ie  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej o raz 
w n io sk ó w  o po n o w n e  ro zp atrzen ie  sp raw y, z ło żo n y ch  w  tryb ie  art. 154 
u staw y

30  cze rw ca  
30  lis to p ad a

30 cze rw ca  
30  lis to p ad a

zad an ie
p ow tarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

53.

N a d z ó r  n ad  dz ia ła ln o śc ią  O W N F Z  w  św ie tle  sk ładanych  
p rzez  św iad czen io d aw có w  zaża leń  n a  czynności 
D y rek to ró w  O W  N F Z

S p o rząd zen ie  kw arta ln y ch  sp raw o zd ań  z  ro zp a trzo n y ch  zaża leń  n a  
czynnośc i d y rek to ró w  O W  N F Z , zg łaszan y ch  n a  p o d staw ie  art. 160 
u sta w y  o św iad czen iach

15 d n ia  nas tęp u jąceg o  po  k w arta le
15 d n ia

nas tęp u jąceg o  po  
kw arta le

zad an ie  now e

54.

A n a liz a  i o cen a  rea lizac ji św iad czeń  leczen ie  szp ita lne  - 
św iad czen ia  w yso k o sp ec ja lis ty czn e  n a  p o d staw ie  danych  
sp raw o zd aw czy ch

A n a liz a  i w e ry fik a c ja  fu n k c jo n o w an ia  św iadczeń

IV  kw arta ł IV  k w arta ł zad an ie  now e

55.

A n a liz a  i w e ry fik a c ja  fu n k c jo n o w an ia  n o w y ch  p ro d u k tó w  
k o n trak to w y ch  „T elek o n sy liu m  k a rd io lo g iczn e” i 
„T elekonsy lium  g eria try czn e”

A n a liz a  w  asp ek c ie  m ery to rycznym  i ja k o śc io w y m  (p o d  w aru n k iem  
ko m p le tn o śc i d an y ch  sp raw o zd aw czy ch )

III k w arta ł III kw arta ł zad an ie  now e
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DEPARTAMENT GOSPODARKI LEKAMI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

O p raco w an ie  i  p rzek azan ie  P rezeso w i F u n d u szu  rocznego  sp raw o zd an ia  
z  ro zp a trzo n y ch  zaża le ń  n a  czynnośc i d y rek to ró w  O W  N F Z  zg łaszan y ch  
p rzez  p o d m io t p ro w ad zący  ap tek ę  n a  p o d staw ie  art. 42  u s ta w y  o 
re fu n d ac ji leków

do 31 styczn ia

56.
S p raw o zd aw czo ść  w  zak res ie  m o n ito ro w a n ia  zaża leń , 
liczby  u m ó w  i refu n d ac ji

O p raco w an ie  i p rzek azan ie  P rezeso w i F u n d u szu  rocznego  sp raw o zd an ia  
z  w n io sk ó w  o p onow ne ro zp atrzen ie  z aża len ia  na  czynnośc i d y rek to ró w  
O W  N F Z  zg łaszan y ch  p rzez  po d m io t p ro w ad zący  ap tek ę  n a  pod staw ie  
art. 42  ust. 5 u s ta w y  o re fu n d a c ji leków

do 31 s tyczn ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w an ie  i p rzek azan ie  P rezeso w i F u n d u szu  rocznego  sp raw o zd an ia  
z  w ery fik ac ji i w alid ac ji sp raw o zd ań  ap tecznych , n o w y ch  w a lid a to ró w  
ce lem  uw zg lęd n ien ia  w p ro w ad zan y ch  i o b o w iązu jący ch  u regu low ań  
p raw n y ch

do  15 m arca

D o sk o n alen ie  p ro ce só w  w a lid ac ji i w ery fik ac ji w  zak res ie  
g o sp o d a rk i lekam i, a  w  szczegó lnośc i w  zak res ie  
re fu n d ac ji k o sz tó w  leków , śro d k ó w  spożyw czych  
sp ec ja lnego  p rzezn aczen ia  żyw ien io w eg o  oraz  w y ro b ó w  
m edycznych  w y d an y ch  św iad czen io b io rco m

K oord y n o w an ie  d z ia łań  O W N F Z  w  zak res ie  im p lem en tac ji cen tra lnych  
regu ł w a lid ac ji i w ery fik ac ji rap o rtó w  ap tecznych , u m ożliw ia jących  
p o p raw n e  p rzek azy w an ie  śro d k ó w  fin an so w y ch  ap tek o m  i punk tom  
ap teczn y m  p o siad a jący m  um ow ę n a  w y d aw an ie  re fu n d o w an y ch  leków , 
śro d k ó w  spo ży w czy ch  sp ec ja lnego  p rzezn aczen ia  ży w ien io w eg o  oraz  
w y ro b ó w  m edycznych

n a  b ieżąco

57.
O p raco w y w an ie  cen tra ln y ch  regu ł w alid ac ji i w ery fik ac ji rap o rtó w  
ap tecznych , um ożliw iaj ących  p o p raw n e  p rzek azy w an ie  śro d k ó w  
fin an so w y ch  ap tek o m  i p u n k to m  ap teczn y m  p o siad a jący m  um ow ę n a  
w y d aw an ie  re fu n d o w an y ch  leków , śro d k ó w  sp o ży w czy ch  spec ja lnego  
p izezn ac zen ia  ży w ien io w eg o  oraz  w y ro b ó w  m edycznych

n a  b ieżąco

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

P izep ro w ad zan ie  te s tó w  ak cep tacy jn y ch  o p raco w an y ch  cen tra ln y ch  reguł 
w a lid ac ji i w ery fikac ji

n a  b ieżąco
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58.
S p raw o zd aw czo ść  w  zak res ie  k o sz tó w  refu n d ac ji 
chem io terap ii, te rap eu ty czn y ch  p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  i 
p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  (lekow ych)

P ó łro czn y  rap o rt n a  tem a t w y d a tk ó w  N F Z  z  ty tu łu  f in an so w an ia  
chem io terap ii, te rap eu ty czn y ch  p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  i p ro g ram ó w  
zd ro w o tn y ch  (lekow ych)

z a  II p ó łro cze  201 5  r. 
do  31 s tyczn ia

z a  I pó łrocze  
do  31 lip ca

z a  II p ó łro cze  2015  
r.

do  31 styczn ia

z a  I pó łrocze  
do  31 lip ca

zad an ie
p ow tarzane

59.

S p raw o zd aw czo ść  w  zak res ie  zaża leń  sk ład an y ch  na  
p o d staw ie  art. 160 u staw y  o św iadczen iach , do tyczących  
rea lizac ji um ów , z  w y łączen iem  zaża leń  d o ty czący ch  
kon tro li rea lizac ji um ów

O p raco w an ie  i p rzek azan ie  P rezesow i rocznego  sp raw o zd an ia  
z  ro zp a trzo n y ch  zaża leń  k ie ro w an y ch  do  P re ze sa  F u nduszu  n a  czynności 
d y rek to ró w  o d d z ia łó w  w o jew ó d zk ich , sk ład an y ch  n a  p o d staw ie  art. 160 
u sta w y  o św iadczen iach , do ty czący ch  rea lizac ji um ów , z  w yłączen iem  
zaża leń  d o ty czący ch  kon tro li rea lizac ji um ów

do 31 s tyczn ia do 31 styczn ia
zad an ie

p ow tarzane

60.

P rzy g o to w an ie  za ło żeń  m ery to rycznych  i o rg an izacy jn y ch  
p rzep ro w ad zan ia  p o stęp o w ań  w  sp raw ie  zaw ie ran ia  um ów  
o u d z ie lan ie  św iad czeń  op iek i zd row o tne j f in an so w an y ch  
ze  śro d k ó w  pub liczn y ch  w  zak re s ie  chem io terap ii, 
te rap eu ty czn y ch  p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  i p ro g ram ó w  
zd ro w o tn y ch  (lekow ych)

P rzy g o to w an ie  Z a rząd zeń  P re ze sa  F un d u szu  w  sp raw ie  zaw ie ran ia  i 
rea lizac ji um ó w  o u dz ie lan ie  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej w  ro d za ju  
leczen ie  szp ita lne  w  zak re s ie  te rap eu ty czn e  p ro g ram y  zd row otne

raz n a  2  m iesiące raz  n a  2  m iesiące
zad an ie
p o w tarza ln e

P rzy g o to w an ie  Z a rząd zeń  P re ze sa  F un d u szu  w  sp raw ie  zaw ie ran ia  i 
rea lizac ji um ó w  o u dz ie lan ie  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej w  ro d za ju  
leczen ie  szp ita lne  w  zak re s ie  p ro g ram y  zd ro w o tn e  (lekow e)

raz  n a  2  m iesiące raz  n a  2  m iesiące
zad an ie
p o w tarza ln e

P rzy g o to w an ie  Z a rząd zeń  P re ze sa  F un d u szu  w  sp raw ie  zaw ie ran ia  i 
rea lizac ji um ó w  o u dz ie lan ie  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej w  ro d za ju  
leczen ie  szp ita lne  w  zak re s ie  ch em io terap ia

raz  n a  2  m iesiące raz  n a  2  m iesiące
zad an ie
p o w tarza ln e

61. O p ty m alizac ja  k o sz tó w  refu n d ac ji
O p in io w an ie  p ro p o n o w an y ch  z m ian  w  p rzed staw io n y ch  p ro jek tach  
k o le jn y ch  ob w ieszczeń  M in is tra  Z d ro w ia

raz  n a  2  m iesiące raz  n a  2  m iesiące
zad an ie

p o w tarza ln e
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DEPARTAMENT SPRAW ŚWIADCZENIOBIORCÓW

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

62.
O p raco w y w an ie  o k reso w y ch  analiz  z  z ak re su  list 
oczek u jący ch

P rzy g o to w y w an ie  an a liz  w  o p arc iu  o in fo rm ac je  p rzek azy w an e  przez 
św iad czen io d aw có w  szczegó łow ym  kom u n ik a tem  sp raw o zd aw czy m  
X M L  d o ty czący m  lis t o czek u jący ch  (b aza  K D R O L O ) o raz  z a  
p o śred n ic tw em  udostępn ione j ap lik ac ji K o le jk i C en tra lne  (A P -K O L C E )

18 m arca 
16 w rześn ia

16 w rześn ia
zad an ie

p ow tarzane

P rzy g o to w y w an ie  w  o p arc iu  o p o zy sk iw an e  z  O W N F Z  in fo rm ac je  
an a lizy  dotyczące j w y w iązy w an ia  się św iad czen io d aw có w  z  o b o w iązk u  
sp raw o zd aw czeg o  z  z ak resu  lis t o czek u jący ch  w  te rm in ie  o raz 
d o k o n y w an ia  p rzez  św iad czen io d aw có w  o cen y  lis t oczek u jący ch

co d w a  m iesiące  rozp o czy n a jąc  od  
sty czn ia  2 0 1 6  r., do  25  d n ia  m iesiąca

25  lis topada
zad an ie

p ow tarzane

63.

O p raco w an ie  an a lizy  do tyczące j rea lizac ji św iad czeń  
endo p ro tezo p lasty k i staw ow ej w  o p a rc iu  o dane 
p rzek azy w an e  p rzez  św iad czen io d aw có w  z a  
p o śred n ic tw em  C entralnej B a zy  E n d o p ro tezo p las ty k

W ystąp ien ie  z  w n io sk iem  do  O W  N F Z  o zak o ń czen ie  w ery fik ac ji 
w p ro w ad zo n y ch  p rzez  św iad czen io d aw có w  d o  C entra lnej B azy  
E n d o p ro tezo p las ty k  d an y ch  do ty czący ch  św iad czeń  en d o p ro tezop lastyk i 
staw ow ej z rea lizo w an y ch  w  201 5  r. o raz  o p rzek azan ie  in fo rm acji o 
k o sz tach  z rea lizo w an y ch  św iadczeń

do  29  s tyczn ia

8 k w ie tn ia
zad an ie
p o w tarzan e

P rze tw o rzen ie  d an y ch  d o ty czący ch  en d o p ro tezo p lasty k i staw ow ej 
w p ro w ad zo n y ch  p rzez  św iad czen io d aw có w  do C entralnej B azy  
E n d o p ro tezo p las ty k  o raz  p o zy sk an y ch  z  O W  N F Z  (o p raco w an ie  tab e l i 
w y k resó w  w yn ik o w y ch )

do  1 k w ie tn ia
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64.

P rzy g o to w y w an ie  d la  M Z  o k resow ego  sp raw o zd an ia  z 
d z ia ła lnośc i N F Z  w  części do tyczące j o só b  sk reś lonych  z 
lis t o czek u jący ch  z  p o w o d u  u d z ie len ia  św iadczen ia , na  
p o d staw ie  in fo rm ac ji p rzek azy w an y ch  przez 
św iad czen io d aw có w  szczegó łow ym i kom un ika tam i 
sp raw o zd aw czy m i X M L  dotyczącym i św iad czeń  
am b u la to ry jn y ch  i szp ita lnych

W ystąp ien ie  z  w n io sk iem  do  D I o zas ilen ie  b azy  d an y ch  in fo rm acjam i z 
z ak re su  lis t o czek u jący ch

do  2  tyg o d n i p rzed  term inem  
rea lizac ji g łó w n eg o  z ad an ia

te rm in  o k reślany  
p rzez  D A iS

zad an ie
p ow tarzane

P rze tw o rzen ie  d an y ch  z  z ak re su  lis t o czek u jący ch  (o p raco w an ie  tabel 
w yn ik o w y ch )

do  1 d n ia  p rzed  te rm in em  realizacji 
g łó w n eg o  z ad an ia

zad an ie
p ow tarzane

65.
P rzy g o to w y w an ie  rocznego  sp raw o zd a n ia  z  dzia ła lnośc i 
N F Z  w  części do tyczące j zad ań  rea lizo w an y ch  przez 
D ep artam en t S p raw  S w iad czen io b io rcó w

P rzy g o to w an ie  p ropozycji z ak re su  tem aty czn eg o  sp raw o zd a n ia  w  części 
do tyczące j zad ań  z rea lizo w an y ch  p rzez  D ep artam en t S p raw  
S w iad czen io b io rcó w

te rm in  o k reślan y  p rzez  D A iS
te rm in  o k reślany  

p rzez  D A iS
zad an ie

p ow tarzane

66.

K w arta lne  sp raw o zd an ie  d o ty czące  d ecy zji dy rek to ró w  
O W  N F Z  w  ind y w id u a ln y ch  sp raw ach  z  zak resu  
u b ezp ieczen ia  zd ro w o tn eg o , decyzji w y d an y ch  przez 
P rezesa  F u n d u szu  w  w yn ik u  o d w o łań  od  decyzji 
dy rek to rów , a  tak że  ska rg  k ie ro w an y ch  do  W S A  na  
decyzje  P rezesa

W n io sek  do  d y rek to ró w  O W N F Z  o p rzek azan ie  in fo rm acji do 
sp raw o zd a n ia  z  zak re su  d ecyzji w  ind y w id u a ln y ch  sp raw ach  z  zak resu  
u b ezp ieczen ia  zd row o tnego

11 s tyczn ia
(za  IV  k w arta ł 201 5  r.) 

11 kw ie tn ia  
(za  I kw arta ł)

11 lipca  
(z a  II k w arta ł 

11 p aźd z ie rn ik a  
(za  III kw arta ł)

15 lu tego
(z a  IV  k w arta ł 2 01 5

r.)
16 m a ja  

(z a  I k w a r ta ł )
16 sie rp n ia  

(za  II kw arta ł)
15 lis to p ad a  

(za  III kw arta ł)

zad an ie
p ow tarzane

67.

Z b io rcze  sp raw o zd an ie  kw arta ln e  d o ty czące  decyzji 
d y rek to ró w  O W N F Z  w y d an y ch  n a  p o d staw ie  art. 50  ust. 
18 u s ta w y  o św iad czen iach  u sta la ją cy ch  ob o w iązek  
p o n ies ie n ia  k o sz tó w  i ich  w yso k o ść  o raz  te rm in  p ła tnośc i

W n io sek  do  d y rek to ró w  O W N F Z  o p rzek azan ie  in fo rm acji do 
sp raw o zd a n ia  z  zak re su  d ecyzji w y d an y ch  n a  p o d staw ie  art. 50 ust. 18 
u s ta w y  o św iad czen iach

11 s tyczn ia
(za  IV  k w arta ł 201 5  r.)

11 kw ie tn ia  
(za  I kw arta ł)

11 lipca  
(z a  II kw arta ł)

11 p aźd z ie rn ik a  
(za  III kw arta ł)

15 lu tego
(z a  IV  k w arta ł 2 01 5

r.)
16 m a ja  

(z a  I kw arta ł)
16 sie rp n ia  

(za  II kw arta ł)
15 lis to p ad a  

(z a  III kw arta ł)

zad an ie
p ow tarzane

68.
Z b io rcze  sp raw o zd an ie  kw arta ln e  w  zak re s ie  ska rg  i 
w n iosków , k tó re  w p łynęły  do  C en tra li F un d u szu  o raz  O W  
N F Z  w raz  z  an a liz ą  ro zp a trzo n y ch  ska rg  i w n io sk ó w

A n a liza  kw arta ln y ch  sp raw o zd ań  sp o rząd zan y ch  p rzez  C en tra lę  
F u n d u szu  i O W  N F Z

10 styczn ia  
10 kw ie tn ia  

10 lip ca
10 p aźd z ie rn ik a

30  styczn ia  
3 0  kw ie tn ia  

30  lip ca  
30  p aźd z ie rn ik a

zad an ie
p ow tarzane
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69.

S p raw o zd an ie  roczne  w  z ak res ie  ska rg  i w n iosków , k tóre 
w p łynęły  do  C entra li F u n d u szu  i O W  N F Z  w raz  z  an a lizą  
sp raw  z g łaszan y ch  do  k o m ó rek  o rg an izacy jnych  
w łaśc iw y ch  do  sp raw  ska rg  i w n io sk ó w  w  N F Z

A n a liza  kw arta ln y ch  sp raw o zd ań  i p rzy g o to w an ie  z e s taw ien ia  w g  w zoru  
z a łącz n ik a  N r  2  do  o b o w iązu jąceg o  za rząd zen ia  P rezesa  N aro d o w eg o  
F u n d u szu  Z d ro w ia  w  sp raw ie  ro zp a try w an ia  ska rg  i w n io sk ó w  w  N F Z

30  styczn ia  
(za  2 0 1 5  r.)

30  m arca  
(za  2 0 1 5  r.)

zad an ie
p ow tarzane

70. A d m in is tro w an ie  sy stem u  C W U

P rze tw arzan ie , w ery fik a c ja  i u d o stęp n ian ie  d an y ch  w  C W U

zad an ie  c iąg łe zad an ie  c iągłe
zad an ie

p ow tarzane

W ery fik a c ja  d an y ch  o ubezp ieczo n y ch  d la  po trzeb  sądów , p roku ratu r, 
po lic ji, C B A , A B  W , SK W , Ż an d arm erii W ojskow ej w  ram ach  
u d o stę p n ia n ia  danych

Z a rząd zan ie  p ro filam i u ży tk o w n ik ó w  C W U

71. W sp ó łp raca  z  Z U S  i K R U S
W s p ó łp raca  z  Z U S  i K R U S  w  zak res ie  p rze tw a rzan ia  i w ery fik ac ji 
d anych

zad an ie  c iąg łe zad an ie  c iągłe
zad an ie

p ow tarzane

72. W sp ó łp raca  z  M S W W s p ó łp raca  z  M S W  w  zak res ie  p rzek azy w an ia  d an y ch  z  b azy  P E S E L d o  10 k ażdego  m iesiąca
d o  10 każdego  

m iesiąca
zad an ie

p ow tarzane

73. D o s to so w an ia  sy stem u  C W U  oraz  C W P O Z
U zg ad n ian ie  i re je s tra c ja  w n io sk ó w  o d o sto so w an ie  sy stem u  C W U  oraz 
C W P O Z

zad an ie  c iąg łe zad an ie  c iągłe
zad an ie

p ow tarzane

74. W sp ó łp raca  z  G U S
W s p ó łp raca  z  G U S w  zak res ie  u d o stęp n ian ia  d an y ch  w  ram ach  sta tystyk i 
pub licznej

za d a n ia  w yko n y w an e  w g 
harm o n o g ram u  p rzekazyw anego  

p rzez  G U S

z ad an ia
w yko n y w an e  w g 
h a rm onogram u  

p rzekazyw anego  
p rzez  G U S

zad an ie
p ow tarzane

75. E lek tron iczne  p o tw ierd zan ie  p raw a  do  św iad czeń  eW U S
W sp arc ie  m ery to ryczne  p rzy  e lek tron icznym  p o tw ie rd zan iu  p ra w a  do 
św iad czeń  w e w sp ó łp racy  z  D epartam en tem  In fo rm atyk i i 
D epartam en tem  Ś w iad czeń  O p iek i Z drow otnej

zad an ie  c iąg łe zad an ie  c iągłe
zad an ie

p ow tarzane
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76.
P rzek azy w an ie  d an y ch  o zg ło szen iach  i w y  rej e s tro  W aniach 
fu n k c jo n ariu szy  C B A  do /z  ub ezp ieczen ia  n a  p o d staw ie  
p o ro zu m ien ia  zaw a rteg o  p o m ięd zy  N F Z  a  C B A

d ane  p rzek azy w an e  
raz  w  tygo d n iu

zad an ie
p ow tarzane

77.
W sp ó łp raca  z  O W N F Z  p rzy  w ery fik ac ji u p raw n ień  w  
C W U  dot. p ro ce su  w in d y k acji

W sp arc ie  m ery to ryczne  i  tech n iczn e  d la  O W  p rzy  w ery fik ac ji u p raw n ień  
w  C W U  d o ty czące  p ro cesu  w in d y k acji

zad an ie  c iąg łe zad an ie  c iągłe
zad an ie

p ow tarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

78.
O p raco w y w an ie  o k reso w y ch  an a liz  z  z ak re su  list 
oczek u jący ch

P izy g o to w an ie  tab e la ry czn y ch  z e s taw ień  d an y ch  z  z ak resu  list 
oczek u jący ch

2 9  lu tego
(d an e  z a  g ru d z ień  2 0 1 5  r.) 

31 maj
(d an e  z a  m arzec )

31 sie rpn ia  
(dane  z a  czerw iec)

30  lis topada  
(dane  z a  w rzesień )

30 lis topada zad an ie  now e

79.
P rzek azy w an ie  d an y ch  z  z ak re su  lis t o czek u jący ch  
p u b lik o w an y ch  przez  N F Z  w  se rw is ie  in te rn e to w y m  do 
C en tru m  S ystem ów  In fo rm acy jn y ch  O ch ro n y  Z d ro w ia

P rzy g o to w an ie  d anych  w ed ług  stanu  O gó ln o p o lsk ieg o  In fo rm ato ra  o 
C zasie  O czek iw an ia  n a  Ś w iad czen ia  M edyczne  n a  o sta tn i dz ień  m iesiąca  
p o p rzed za jąceg o  m iesiąc  p rzek azan ia  d anych

do  15 d n ia  każd eg o  m iesiąca 15 g ru d n ia zad an ie  now e

PION ZASTĘPCY PREZESA DS. FINANSOWYCH

DEPARTAMENT EKONOMICZNO-FINANSOWY
Zadania pow tarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1) R ealiz ac ja  p lan u  f in an so w eg o  N F Z , w  ty m  spo rządzan ie  sp raw ozdań  
o k reso w y ch  N F Z , w  ty m  m .in. z  w y k o n an ia  p lanu  fin an so w eg o  N F Z  
zg o d n ie  z  rozpo rząd zen iem  M in is tra  F in an só w  z  d n ia  2 3  g ru d n ia  2011 r. 
w  sp raw ie  szczegó łow ych  za sa d  p ro w ad zen ia  g o sp o d a rk i f inansow ej 
N F Z  (D z. U . N r  2 9 4  poz. 1735 z  późn . zm .)  o raz  art. 130 ust. 1 u s ta w y  o 
św iad czen iach  op iek i zd row o tnej f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  
p u b liczn y ch  (D z. U . z  2 0 1 5  r. poz. 581):

na b ieżąco  w  trak c ie  roku, w  tym :

- sp r. m iesięczne, - 35  dni po  zak o ń czen iu  m iesiąca  

k tó reg o  sp raw o zd an ie  d o ty czy
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- spr. kw arta lne - 45  dn i po  zak o ń czen iu  okresu , 
k tó reg o  sp raw o zd an ie  d o tyczy

- w stęp n e  roczne  sp raw o zd an ie  z  w y k o n an ia  p lan u  f in an so w eg o  za  
2 0 1 5  r

- 105 dn i po  zak o ń czen iu  roku, 
k tó reg o  d o ty czy  (tj. 14 k w ie tn ia )

80.
Z ap ew n ien ie  f in an so w an ia  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej ze 
śro d k ó w  pu b liczn y ch

- spr. roczne  z  w y k o n an ia  p lanu  fin an so w eg o  z a  2 01 5  r. - 6 m iesięcy  od  zak o ń cz en ia  roku, 
k tó reg o  sp raw o zd an ie  do ty czy  ( t j . do 
30  czerw ca)

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

2 )  M on ito ro w an ie  b ieżące j sy tuac ji f inansow ej N F Z

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

3 ) M on ito ro w an ie  zaw a rty ch  um ó w  ze  św iad czen io d aw cam i

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

4 )  E fek tyw ne i bezp ieczne  g o sp o d a ro w an ie  funduszam i N F Z
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

5) K on tro la  O W  N F Z  w  zak res ie  p ro w ad zen ia  g o sp o d a rk i finansow ej

ok resow o , zg o d n ie  z 
h a rm onogram em  kontro li 
o p raco w an y m  p rzez  D E F

6 ) P o d aw an ie  co  m iesiąc  do  pub licznej w iadom ości in fo rm ac ji o 
w ie lkośc i k w o ty  re fu n d ac ji w raz  z  p ro cen to w y m  w y konan iem  
ca łk o w iteg o  b u d że tu  n a  re fu n d ac ję

co m iesiąc
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M onito row an ie , n ad zo ro w an ie  i k o n tro lo w an ie  w y k o n an ia  z aw a rty ch  w  
d ecy z jach  o o b jęc iu  re fu n d a c ją  in stru m en tó w  dz ie len ia  ry zy k a  o raz 
p rzy g o to w an ie  in fo rm acji d la  M in is tra  Z d ro w ia  w  z ak res ie  w y p ełn ien ia  
p rzez  w n io sk o d aw cę  p o stan o w ień  zaw a rty ch  w  ty ch  decyzjach .

W  te rm in ach  m iesięczn y ch  przez 
o k res o b o w iązy w an ia  decyzji 
M in is tra  Z d ro w ia  o o b jęc iu  
re fu n d a c ją  leku, śro d k a  
spożyw czego  spec ja lnego  
p rzezn aczen ia  ży w ien io w eg o  oraz 
w yro b u  m edycznego

N a liczan ie  i p rzek azan ie  M in is tro w i Z d ro w ia  z e s taw ień  kw ot, o k tó ry ch  
m o w a  w  art. 4  (k w o t p rzek ro czen ia  i k w o t zw ro tu )

W  term in ie  30  dn i od  za tw ie rd zen ia  
sp raw o zd an ia  fin an so w eg o  
F u nduszu  z a  ro k  pop rzedn i

81.

R e a liz ac ja  z a d a ń  w y n ik a jący ch  z  u staw y  z  d n ia  12 m a ja  
2011 r. o re fu n d ac ji leków , śro d k ó w  spożyw czych  

sp ec ja lnego  p rzezn aczen ia  żyw ien io w eg o  oraz  w y ro b ó w  
m edycznych  (D z. U . 2 0 1 5 , poz. 3 4 5 )

N a lic zan ie  k w o t zw ro tu  do  N F Z  o d  w n io sk o d aw có w , k tó rzy  o trzym ali 
d ecy z je  adm in istracy jn e  o o b jęc iu  re fu n d a c ją  i n ie do trzym ali 
zo b o w iązań , o k tó ry ch  m o w a  w  art. 25  pk t. 4  u s ta w y  o re fu n d ac ji, w  
zak res ie  d o tyczącym  ciąg łośc i d o staw

W  te rm in ach  k w arta ln y ch  przez 
o k res o b o w iązy w an ia  decyzji 
M in is tra  Z d ro w ia  o o b jęc iu  
re fu n d a c ją  leku, śro d k a  
spożyw czego  spec ja lnego  
p rzezn aczen ia  ży w ien io w eg o  oraz 
w yro b u  m edycznego

d o  31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

M onito row an ie , n ad zo ro w an ie  i k o n tro lo w an ie  w y k o n an ia  z aw a rty ch  w  
d ecy z jach  o o b jęc iu  re fu n d a c ją  sp ecy ficznego  in strum en tu  d z ie len ia  
ry zy k a  po leg a jąceg o  n a  u stan o w ien iu  cen y  m aksym alne j sp rzedaw anego  
leku. K o n tro la  je g o  rea lizac ji po leg a  w  szczegó lnośc i n a  k o n iecznośc i 
cyk licznej w ery fik ac ji fak tu r  z ak u p o w y c h  do ty czący ch  p ro g ram ó w  
lekow ych , chem io terap ii i sp rzed aży  ap teczne j, po zy sk iw an y ch  
up rzed n io  od  w szy stk ich  O W  N F Z

W  te rm in ach  k w arta ln y ch  przez 
o k res o b o w iązy w an ia  decyzji 
M in is tra  Z d ro w ia  o o b jęc iu  
re fu n d a c ją  leku, śro d k a  
spożyw czego  spec ja lnego  
p rzezn aczen ia  ży w ien io w eg o  oraz 
w yro b u  m edycznego

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
O p raco w an ia  corocznej p ro g n o zy  p rzy ch o d ó w  n a  k o le jn e  trzy  la ta  
(zg o d n ie  z  art. 120 ust. 1 u staw y  o św iad czen iach )

do  1 cze rw ca
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w an ia  corocznej p ro g n o zy  k o sz tó w  n a  k o le jn e  trzy  la ta  (zg o d n ie  z 
art. 120 ust. 3 u s ta w y  o św iad czen iach ) do 15 cze rw ca

zad an ie
p ow tarzane
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S tw orzen ie  p o d staw y  fo rm alno -p raw nej p ro w ad zen ia  
g o sp o d a rk i f inansow ej N aro d o w eg o  F un d u szu  Z d ro w ia  n a  
ro k  2 0 1 7

P rzek azan ie  d y rek to rom  O W N F Z  in fo rm acji o p rzew id y w an y ch  
k o sz tach  o d d z ia łó w  w o jew ó d zk ich  n a  ro k  2 0 1 7  (zgodn ie  z  art. 120 ust. 4 
u s ta w y  o św iad czen iach )

do 20  cze rw ca
zad an ie

p ow tarzane

82.
O p raco w an ie  p ro jek tu  p lan u  f in an so w eg o  N F Z  n a  ro k  2 0 1 7  i 
p rzed staw ien ie  go  R ad z ie  F unduszu , k o m isji w łaściw ej do  sp raw  
f in an só w  p u b licznych  o raz  kom isji w łaściw ej do  sp raw  z d ro w ia  S ejm u 
R P  w  ce lu  z ao p in io w an ia  (zgodn ie  z  art. 121 ust. 1 u s ta w y  o 
św iad czen iach )

do 1 lip ca

do  15 lip ca

zad an ie
p ow tarzane

S p o rząd zen ie  p lan u  fin an so w eg o  N a ro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  n a  ro k  
2 0 1 7  i p rzek azan ie  go  w raz  z  op in iam i w ydanym i p rzez  R ad ę  F un d u szu  
o raz  k om isje  se jm ow e m in istrow i w łaśc iw em u  ds. zd ro w ia  (zgodn ie  z 
art. 121 ust. 3 u s ta w y  o św iad czen iach )

do  15 lip ca
zad an ie

p ow tarzane

83.

A k tu a liz ac ja  p lan u  f in an so w eg o  N a ro d o w eg o  F unduszu  
Z d ro w ia  n a  ro k  2 0 1 6

M on ito ro w an ie  rea lizac ji p rzy ch o d ó w  N F Z , w  ty m  w  szczegó lnośc i 
p o ch o d zący ch  ze  sk ład ek  n a  u b ezp ieczen ie  zd ro w o tn e n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku do 31 g ru d n ia

zad an ie
p ow tarzane

Z m ian y  p lan u  f in an so w eg o  N F Z  n a  ro k  2 01 6 n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku do 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

84. Z ak ład an ie  d ep o zy tó w  te rm inow ych
Z ak ład an ie  d ep o zy tó w  te rm in o w y ch  u  M in is tra  F in an só w  n a  p o d staw ie  
art. 48  ust. 2  u staw y  z  d n ia  2 7  s ie rp n ia  2 0 0 9  r. o fin an sach  p u b licznych  
(D z. U . z  2 0 1 3  r. poz. 885 , z  późn . zm .)

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku do 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

85.

P rzek azy w an ie  śro d k ó w  fin an so w y ch  O W  N F Z  na  
te rm inow e reg u lo w an ie  zo b o w iązań

B ież ąca  k o n tro la  s tanu  ś ro d k ó w  p o zo s ta jący ch  n a  rach u n k ach  
b an k o w y ch  O W  N F Z  o raz b ieżąca  k o n tro la  s tan u  z o b o w iąza ń  i 
p rzy g o to w y w an ie  w n io sk ó w  o zas ilan ie  O W  N F Z  w  środk i n iezb ęd n e  do  
te rm in o w eg o  reg u lo w an ia  z o b o w iąza ń  (zarząd zen ie  n r  12 /2 0 1 4 /D E F  z  19 
m arca  2 0 1 4  r. zm ien ia jące  za rząd zen ie  w  sp raw ie  p rzy jęc ia  do 
sto so w an ia  w  N a ro d o w y m  F u nduszu  Z d ro w ia  "P ro ced u ry  p rzek azy w an ia  
O d d z ia ło m  W o jew ó d zk im  N aro d o w eg o  F un d u szu  Z d ro w ia  śro d k ó w  
fin an so w y ch  w  ce lu  b ieżącego  reg u lo w an ia  zo b o w iązań ")

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku do 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

86.

M on ito ro w an ie  śro d k ó w  fin an so w y ch  w  ram ach  
p lan o w an eg o  leczen ia  p o za  g ran icam i k ra ju  i 
f in an so w an eg o  z  do tac ji bu d że tu  p ań s tw a

B ieżące  m on ito ro w an ie  z aan g a żo w an ia  ś ro d k ó w  fin an so w y ch  w  ram ach  
p lan o w an eg o  leczen ia  p o za  g ran icam i k ra ju  i f in an so w an eg o  z  b udże tu  
p ań s tw a  w  części będące j w  d y spozycji M in is te rs tw a  Z d ro w ia  (zgodn ie  z 
art. 42 j u staw y)

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku do 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane
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DEPARTAMENT INFORMATYKI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

87.
P rzy g o to w an ie  sy stem ó w  in fo rm aty czn y ch  do 
p rzep ro w ad zen ia  p ro cesu  zaw ie ran ia  u m ó w  o u d z ie lan ie  
św iad czeń  op iek i zd row o tne j n a  ro k  2 0 1 7  (K 0 2 0 1 7 )

1. O p raco w an ie  specy fik ac ji zm ian  do  ap lik ac ji in fo rm aty czn y ch  
w yk o rzy sty w an y ch  w  p ro cesie  zaw ie ran ia  u m ó w  p rzez  d ep artam en ty  
m ery toryczne
2 . O p raco w an ie  i p rzek azan ie  d o  D I k om ple tu  w y m ag ań  fu n k c jo n a ln y ch  
do  ap lik ac ji in fo rm aty czn y ch  w yk o rzy sty w an y ch  w  p ro cesie  zaw ie ran ia  

u m ó w  i w n io sk ó w  o zm ian ę  w  SI N F Z
3. R ea liz ac ja  m od y fik ac ji sy s tem ó w  in fo rm aty czn y ch  w ykorzystyw anych  
w  p rocesie  zaw ie ran ia  u m ó w

1 .2 1  lipca
2. 2 8  lipca
3. R e a liz ac ja  e tap o w a  - 15 w rześn ia  
(um ożliw ien ie  o g łaszan ia  
p o stęp o w ań  w  sp raw ie  z aw a rc ia  
u m ów ) - w  za leżnośc i od  
do trzy m an ia  te rm in ó w  z  p k t 1 i 2.

30  w rześn ia
zad an ie

p ow tarzane

88.
R o z b u d o w a  S ystem u M o n ito ro w an ia  P ro g ram ó w  
L ek o w y ch  (S M P T )

1. B u d o w a  w  S M P T  n o w y ch  re je s tró w  p ro g ram ó w  lekow ych
2 . M o d y fik ac ja  w  S M P T  is tn ie jący ch  re je s tró w  p ro g ram ó w  lekow ych

w  za leżn o śc i od  zg ło szeń  w łaśc ic ie la  
b iznesow ego

in fo rm ac ja  
p rzek azy w an a  w  

te rm in ie  do  30  dni 
po  zak o ń czen iu  

k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane

89.

P rzy g o to w an ie  sy stem ó w  in fo rm aty czn y ch  do  obsług i 
p ro cesu  w a lid ac ji i w ery fik ac ji d anych  p rzek azy w an y ch  
przez  ap tek i k o m u n ik a tem  L E K , w  ram ach  rea lizac ji um ów  
n a  re fu n d ac ję  leków , śro d k ó w  spo ży w czy ch  spec ja lnego  
p rzezn aczen ia  o raz  w y ro b ó w  m edycznych

1. Im p lem en tac ja  w  SI N F Z  n o w y ch  cen tra ln y ch  sp raw d zeń
2 . M o d y fik ac ja  w  SI N F Z  w d ro żo n y ch  cen tra ln y ch  sp raw d zeń

w  za leżn o śc i od  zg ło szeń  w łaśc ic ie la  
b iznesow ego

in fo rm ac ja  
p rzek azy w an a  w  

te rm in ie  do  30  dni 
po  zak o ń czen iu  

k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane

90.

P rzy g o to w an ie  i p rzek azan ie  od b io rco m  rap o rtó w  
"Z b io rcze in fo rm ac je  p rzek azy w an e  p rzez  F un d u sz  
w o jew o d o m  i se jm ikom  w o jew ództw " w  o p a rc iu  o 
R o zp o rząd zen ie  M in is tra  Z d ro w ia  z  d n ia  2 7  lip ca  2 0 0 5  r. 
w  sp raw ie  zak re su  n iezb ęd n y ch  in fo rm ac ji g rom adzonych  
w  system ie in fo rm aty czn y m  N aro d o w eg o  F un d u szu  
Z d ro w ia  o raz  z ak re su  i sposobu  ich  p rzek azy w an ia  
m in istrow i w łaśc iw em u  do sp raw  z d ro w ia  o raz  
w o jew o d o m  i se jm ikom  w o jew ó d z tw  (D z. U . N r  152, poz. 
1271 z  późn . zm .)

P rzy g o to w an ie  i ud o stęp n ien ie  do  p o b ran ia  p rzez  O W  N F Z  rap o rtó w  
"Z b io rcze  in fo rm ac je  p rzek azy w an e  p rzez  F un d u sz  w o jew o d o m  i 

se jm ik o m  w o jew ó d z tw "

do  7 2  dni po  zak o ń czen iu  k w arta łu
do  75  dni po  
zak o ń czen iu  

k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane
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91.
U trzy m an ie  i rozw ój S ystem u  D odatkow ej W ery fik ac ji 
Ś w iad czeń  Z d ro w o tn y ch  (m odu ł E S S A N )

Z arząd zan ie  rea lizac ją  u m ó w  u trzy m an ia  S D W S Z -m odu ł E S S A N

Z arząd zan ie  n o w ą  um ow ą, której 
po d p isan ie  p lan o w an e  je s t  n a  
p o czą tk u  2 0 1 6  r. (ak tu a ln ie  w szczę ta  
je s t  p ro ced u ra  w n io sk o w an ia  o 
zam ó w ien ie  p ub liczne)

IV  k w arta ł
zad an ie

p ow tarzane

92. U trzy m an ie  i rozw ój S ystem u  O bsług i Z g ło szeń  (S O Z )

1. Z arząd zan ie  re a liz ac ją  um o w y  u trzy m an ia  SO Z.
2 . D o sto so w an ie  fun k c jo n a ln o śc i S ystem u O bsług i Z g ło szeń  w y n ik a jące  
z  p lan o w an y ch  zm ian  w  u m o w ach  o św iad czen ie  usług  su b sk ry p cji i 
k o n se rw ac ji S ystem u In fo rm atycznego  W sp o m ag an ia  D zia ła lnośc i N F Z

1. Z a rząd zan ie  u m o w ą n r  83 /2015  
do  l ip c a 2 0 1 6  roku , p rzep ro w ad zen ie  
p o stę p o w an ia  p rzetargow ego , 
po d p isan ie  now ej um ow y  
utrzym aniow ej i z a rząd zan ie  je j 
rea lizac ją  od  lip ca  2 0 1 6  r.
2. W d rażan ie  zm ian  w  SO Z  
uza leżn ione  j e s t  od  z aw a rc ia  n ow ych  
um ó w  o św iadczen ie  usług  
sub sk ry p cji i kon se rw ac ji S ystem u 
In fo rm atycznego  W sp o m ag an ia  
D zia ła lnośc i N F Z

IV  k w arta ł
zad an ie

p ow tarzane

93.
P ro ces  sp raw o zd aw czo śc i p o m ięd zy  św iad czen io d aw cą  a  

O W N F Z

D osto so w an ie  sy stem u  O W N F Z  do w y m o g ó w  ro zp o rząd zen ia  M in is tra  
Z d ro w ia  w y d an eg o  n a  p o d staw ie  art. 190 ust. 1 u s ta w y  o św iad czen iach  
o p iek i zd row o tnej f in an so w an y ch  ze  śro d k ó w  pub liczn y ch  w  sp raw ie  
g ro m ad zen ia  i p rzek azy w an ia  dan y ch  do  O W N F Z  - tzw . "o tw arc ie  
system u"

Z ad an ie  cyk liczne, system y 
do sto so w y w an e  są  każd o razo w o  po 
zm ian ach  w  ro zp o rząd zen iu  
M in is te rs tw a  Z d ro w ia  w  sp raw ie  
zak re su  n iezb ęd n y ch  in fo rm acji 
g rom ad zo n y ch  przez 
św iad czen io d aw có w , szczegó łow ego  
sp o so b u  re je s tro w an ia  ty ch  
in fo rm acji o raz  ich  p rzek azy w an ia  
po d m io to m  z o b o w iązan y m  do 
f in an so w an ia  św iad czeń  ze  środków  
p u b licznych

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane
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94. R ozw ój sy stem u  w  zak re s ie  obsług i k o le jek  o czek u jący ch
W y k o n an ie  p lan o w an y ch  z m ian  w  system ie in fo rm aty czn y m  N F Z  w  
zak res ie  g ro m ad zen ia  i p rze tw arzan ia  d an y ch  o k o le jk ach  o czek u jący ch

IV  kw arta ł

in fo rm ac ja  
p rzek azy w an a  w  

te rm in ie  do  30  dni 
po  zak o ń czen iu  

k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane

95.
R ozw ój P o rta lu  N F Z

P ro w ad zen ie  b ieżący ch  p rac  d o sto so w aw czy ch  P o rta lu  N F Z  w  zw iązk u  
ze  zm ien ia jący m  się o toczen iem  p raw nym  i zg łaszanym i po trzebam i 
u ży tk o w n ik ó w  k o ń co w y ch

w  z a leżn o śc i od  zg ło szeń  w łaśc ic ie la  
b iznesow ego

in fo rm ac ja  
p rzek azy w an a  w  

te rm in ie  do  30  dni 
po  zak o ń czen iu  

k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane

96. A u to m aty zac ja  p ro cesu  p rze tw a rzan ia  d an y ch  z  Z U S

U m o żliw ien ie  au to m aty zac ji p ro cesu  p rze tw arzan ia  danych , w  zak res ie  
w y m ian y  i sam o ro zszy fro w y w an ia  p lik ó w  z  danym i z  Z U S . R ea liz ac ja  
z a d a n ia  z a leży  od  p rzek azan ia  in te rfe jsu  do  w ym iany  d an y ch  p rzez  Z U S

IV  kw arta ł IV  k w arta ł
zad an ie

p ow tarzane

97.
W s p ó łp raca  i re a lizac ja  u sta lo n y ch  e lem en tó w  in teg racji 

sy s tem ów  N F Z  z  system em  P I  (C S IO Z )

R e a liz ac ja  z a d an ia  o be jm u je  b ieżąca  w sp ó łp racę  z  C S IO Z , zam y k an ie  
poszczeg ó ln y ch  e lem en tó w  uzg o d n ień  w  zak re s ie  in teg rac ji N F Z /P 1 , 
rea lizac ję  in teg rac ji, w zajem ne te s to w an ie  o raz  w drożen ie

in fo rm ac ja  p rzek azy w an a  k w arta ln ie
in fo rm ac ja

p rzek azy w an a
k w arta ln ie

zad an ie
p ow tarzane

98.
K o o rd y n ac ja  d z ia łań  n a  rzecz  w d ro żen ia  sy stem u  E E S S I w  

N F Z

U d z ia ł w  p racach  K om isji T echn icznej ds. P rze tw a rzan ia  D an y ch  p rzy  
D G  ds. Z a trudn ien ia , której g łów nym  ob sza rem  je s t  m onito ring  
w d rażan ia  sy stem u  E SS I p rzez  K o m isje  E u ro p e jsk a  system u 
elek tron icznej w y m ian y  danych

zad an ie  c iąg łe

2 0 1 9  r.
zad an ie

p ow tarzane

K o o rd y n ac ja  rea lizac ji, p rzez  N F Z , d z ia łań  w  ram ach  P ro g ram u  SA FE  
(P ro g ram  S ocial A g en c ies  fo r  F u tu rę  E u ropę  - S .A .F .E ) ( 3 ro k  
rea lizac ji) . C e lem  je s t  w sp arc ie  p rac  K E  w  zak re s ie  b u d o w y  centralnej 
częśc i S ystem u E lek tron icznej W y m ian y  D o k u m en tó w  (E E S S I) j a k  i 
w sp arc ie  pań s tw  cz ło n k o w sk ich  U E  w  ich  p racach  n ad  częśc iam i 
k ra jow ym i system u

do  31 g ru d n ia

K o o rd y n ac ja  d z ia łań  w  ram ach  rea lizac ji P ro je k tu  E E S S I P L  w  N F Z zad an ie  c iąg łe
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99. P lan o w an ie  w y d a tk ó w  in w esty cy jn y ch  w  o b szarze  IT

A n a liz a  ko m p le tn o śc i i zasad n o śc i p rzesłan y ch  p rzez  O W  w n io sk ó w  o 
za tw ie rd zen ie  w y d a tk ó w  in w estycy jnych

III k w arta ł

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

P rzed łożen ie  p ro jek tu  P lan u  Inw estycy jnego IV  kw arta ł

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
P ilo tażo w e w drożen ie  S ystem u Z arza d zan ia  C iąg ło śc ią  D zia łan ia

4  cze rw ca

P rzep ro w ad zen ie  pe łnego  w d ro żen ia  Z S Z  w  C entra li i w e w szy stk ich  
O W N F Z

4  lis to p ad a

100.

W d ro żen ie  Z in teg ro w an eg o  S ystem u Z arzą d zan ia  w  
zakresie : z a rząd zan ia  bezp ieczeń stw em  in fo rm ac ji (SZ B I), 
z a rząd zan ia  ryzyk iem  (SZ R ), za rząd zan ia  c iąg ło śc ią  
d z ia łan ia  (S Z C D )

W  R am ach  e tap u  W ery fik ac ji w d ro żen ia  Z S Z  z o s tan ą  p rzep ro w ad zo n e  
d w u d n io w e  szk o len ia  d la  au d y to ró w  w ew n ę trzn y ch  SZB I i S Z C D  z 
zakresu :
• W y m ag an ia  IS O  19011;
• W y m ag an ia  no rm  w  z ak res ie  b ezp ieczeń stw a  in fo rm acji;
• W y m ag an ia  no rm  w  z ak res ie  c iąg ło śc i dzia łan ia;
• P lan o w an ie  audy tów ;
• R e a liz ac ja  audy tów ;
• D z ia łan ia  k o rygu jące  i zapob iegaw cze;
• R aportow an ie ;
• W arsz ta t au d y to ra

31 g ru d n ia

2 0 1 8  r.
zad an ie

p ow tarzane

101.
U n if ik ac ja  na rzęd z io w y ch  system ów  in fo rm aty czn y ch  

N F Z
C e n tra lizac ja  u sług  w  ram ach  śro d o w isk a  redundan tne j sieci W A N 31 g ru d n ia 31 g ru d n ia

zad an ie
p ow tarzane

B u d o w a  S ystem u PK I I k w arta ł 2 0 1 8  r.
zad an ie

p ow tarzane

W y b ó r d o staw cy  K art -  p o stęp o w an ie

102.
P ro je k t R U M  -  au to m aty zac ja  obsług i p ac jen tó w  
(u w ierzy te ln ien ie  w  w arstw ie  e lek tro n iczn e j) o raz

W y b ó r d o staw cy  system u  C A M S  - p o stęp o w an ie
II k w arta ł 2 0 1 8  r. Z ad an ie  now e

au to ry zac ja  tran sak c ji m edycznych .

U ru ch o m ien ie  sy stem u  C A M S  oraz  w y d an ie  k a rt n a  po trzeb y  
iden ty fik ac ji u ży tk o w n ik ó w  zew n ę trzn y ch  i ja k o  n a rzędz ie  do  sk ład an ia  
p o d p isó w  przez  o so b y  u p raw n ione

IV  kw arta ł 2 0 1 8  r. Z ad an ie  now e
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103.
W p ro w ad zen ie  s iln y ch  m ech an izm ó w  id en ty fik ac ji i 

u w ie rzy te ln ien ia  d la  p raco w n ik ó w  N F Z
W y d an ie  k a rt d la  u ży tkow ników , in teg rac ja  istn ie jące j in fra s tru k tu ry  
PK I, n iezb ęd n a  m o d y fik a c ja  śro d o w isk a  sy stem ó w  operacy jn y ch

III k w arta ł IV  k w arta ł Z ad an ie  now e

104. R ozw ój ap lik ac ji w sp ie ra jące j p ro cesy  kon tro li

1 .O pracow an ie  sp ecy fikac ji zm ian  do  ap lik ac ji in fo rm atycznej 
w sp ie ra jące j rea lizac ję  p ro cesu  k on tro li p rzez  k om órk i m ery toryczne 
2 .E tap o w e im p lem en tow an ie  i w d rażan ie  zm ian

w  za leżn o śc i od  zg ło szeń  w łaśc ic ie la  

b iznesow ego

in fo rm ac ja  
p rzek azy w an a  w  

te rm in ie  do  30  dni 
po  zak o ń czen iu  

k w arta łu

Z ad an ie  now e

BIURO ADMINISTRACYJNO - GOSPODARCZE

Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

105. S p o rząd zan ie  rocznego  harm o n o g ram u  p rze ta rg ó w

B ieżący  m o n ito rin g  rea lizac ji p o s tę p o w ań  o  udzielen ie  zam ó w ien ia  
pu b liczn eg o  w  zak re s ie  te rm in ó w  odp o w ied n io  d o  e tap u  p ro ced o w an ia  i 
reag o w an ie  n a  m ożliw ość  za is tn ie n ia  o p ó źn ien ia  w  zak o ń czen iu  
p o stęp o w an ia  (m o n ity  do  m ery to rycznych  k o m ó rek  o rg an izacy jn y ch )

n a  b ieżąco do 1 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

106.
S p o rząd zan ie  m iesięczn y ch  rap o rtó w  z  rea lizac ji z ad ań  
in w esty cy jn y ch

R a p o rt sp o rząd zan y  n a ras ta jąco  z a  k ażd y  m iesiąc  p rzez  O W  N F Z do 10 d n ia  m iesiąca do 20  d n ia  m iesiąca
zad an ie

p ow tarzane

107.

S p o rząd zan ie  sp raw o zd an ia  kw arta ln eg o  N r  7 z 
d z ia ła lnośc i inw estycy jnej N F Z  zg o d n ie  z  
rozpo rząd zen iem  M in is tra  F in an só w  z  dn ia  23  lu tego  2 0 0 9  
r., w  sp raw ie  szczeg ó ło w y ch  z a sa d  p ro w ad zen ia  
g o sp o d a rk i finansow ej N aro d o w eg o  F un d u szu  Z d ro w ia  
(D z. U . N r  36 , poz. 2 7 9 )

S p raw o zd an ie  k w arta ln e  sp o rząd zan e  p rzez  O W  N F Z do 30 dn i od  zak o ń cz en ia  kw arta łu
do  4 2  dni od  
zak o ń czen ia  

k w arta łu

zad an ie
p ow tarzane

108.
K w arta lne  sp raw o zd an ie  z  k o sz tó w  p o n o szo n y ch  z  ty tu łu  
ek sp lo a tac ji sa m o ch o d ó w  służbow ych

K w arta ln e  sp raw o zd an ie  z  O W  N F Z
- z a  IV  k w arta ł 2 0 1 5  r.
- z a  I  kw arta ł
- z a  II kw arta ł
- z a  III k w arta ł

2 0  styczn ia  
2 0  kw ie tn ia  

20  lip ca  
2 0  p aźd ziern ik a

30  s tyczn ia  
30  k w ie tn ia . 

30  lipca
30  p aźd z ie rn ik a

zad an ie
p ow tarzane
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109.
R oczne  sp raw o zd an ie  d o ty czące  o b o w iązk u  pon o szen ia  
o p ła t z  ty tu łu  k o rzy stan ia  ze  śro d o w isk a  -  w p ro w ad zan ie  
g azó w  lub  p ły n ó w  do  p o w ie trza

R o czn e  sp raw o zd an ie  z  O W  N F Z  z a  2 0 1 5  r. 15 m arca
30  m arca 

(za  2 0 1 5  r.)
zad an ie

p ow tarzane

110.
K w arta lne  sp raw o zd an ie  z  g o sp o d a rk i środkam i trw ały m i 
o raz  w arto śc i n iem ateria ln y ch  i p raw n y ch

z a  IV  k w arta ł 201 5  r. 
z a  I  kw arta ł 
z a  II k w arta ł 
z a  III  k w arta ł

2 0  lu tego 
2 0  kw ie tn ia  

20  lip ca  
2 0  p aźd z ie rn ik a

2 0  lu tego 
2 0  kw ie tn ia  

2 0  lip ca  
2 0  p aźd z ie rn ik a

zad an ie
p ow tarzane

111.
K w arta lne  uzg o d n ien ia  s tanów  ilo śc io w o -w arto śc io w y ch  w  
k się g ach  in w en ta rzo w y ch  z  d o k u m en tac ją  k s ięg o w ą

z a  IV  k w arta ł 2 0 1 5  r. 
z a  I  k w arta ł 
z a  II k w arta ł 
z a  III k w arta ł

2 0  lu tego 
2 0  kw ie tn ia  

20  lip ca  
2 0  p aźd z ie rn ik a

2 0  lu tego 
2 0  k w ie tn ia  

2 0  lipca  
2 0  p aźd z ie rn ik a

zad an ie
p ow tarzane

112.
S p is z  n a tu ry  m a te ria łó w  - z a p a s ó w  o d p isan y ch  w  k o sz ty  w  
m om encie  z a k u p u  w g stanu  n a  31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

113.

P ro je k t rzeczo w eg o  p lan u  w y d a tk ó w  in w esty cy jn y ch  N F Z  
n a  2 0 1 7  ro k  - z ło żo n y  przez  B A G  d o  Z -c y  P rezesa  ds. 
F in an so w y ch

Z estaw ien ia  z a d a ń  in w esty cy jn y ch  sp o rząd zan e  p rzez  O W N F Z  o raz 
k o m ó rk i o rg an izacy jn e  C en tra li F unduszu

do 1 sie rpn ia do  25  p aźd z ie rn ik a
zad an ie

p ow tarzane

BIURO KSIĘGOWOŚCI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

114. P ro w ad zen ie  ra ch u n k o w o śc i C en tra li N F Z

P ro w ad zen ie  k siąg  rach u n k o w y ch n a  b ieżąco na  b ieżąco
zad an ie

p ow tarzane

S p o rząd zan ie  sp raw o zd an ia  fin an so w eg o  C entra li F u n d u szu  z a  ok res 
1.01 -3 1 .1 2 .2 0 1 5  r.

do  25  m arca do 25  m arca
zad an ie

p ow tarzane

D o k o n y w an ie  roz liczeń  f in an so w y ch  i p ła tnośc i z  ty tu łu  k o o rdynac ji 
sy s tem ó w  z ab ez p ie czen ia  spo łecznego

n a  b ieżąco na  b ieżąco
zad an ie

p ow tarzane

P ro w ad zen ie  ew id en c ji o raz do ch o d zen ie  n a leżn y ch  F u nduszow i 
p rzychodów , o k tó ry ch  m o w a  w  u staw ie  o re fu n d ac ji leków , środków  
spo ży w czy ch  sp ec ja lnego  p rzezn acze n ia  żyw ien io w eg o  o raz  w y ro b ó w  
m edycznych

d o  2 0  każd eg o  
m iesiąc a

d o  2 0  k ażd eg o  
m ie siąc a

zad an ie
p ow tarzane
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115.
S porządzen ie  łączn eg o  sp raw o zd a n ia  fin an so w eg o  N F Z  

o raz  roz liczeń  po d a tk o w y ch

S p o rząd zan ie  łącznego  sp raw o zd an ia  f in an so w eg o  F u n d u szu  z a  ok res 
1.01 -3 1 .1 2 .2 0 1 5  r.

do  25  m arca do  25  m arca
zad an ie

p ow tarzane

W s p ó łp raca  z  firm ą  au d y to rsk ą  w  zak res ie  b ad an ia  sp raw o zd ań  
fin an so w y ch  C en tra li F unduszu , O W  N F Z  oraz  łącznego  N F Z  przez 
b ieg łych  rew id en tó w

1 k w ie tn ia  -  15 m aja do  15 m aja
zad an ie

p ow tarzane

P rzed staw ien ie  łączn eg o  sp raw o zd a n ia  f in an so w eg o  F u n d u szu  z a  ok res 
1.01 - 3 1 .1 2 .2 0 1 5  r. do  za tw ie rd zen ia  p rzez  M in is tra  F in an só w

do 12 cze rw ca do  12 cze rw ca
zad an ie

p ow tarzane

116. S p o rząd zan ie  pozo sta ły ch  o b o w iązu jący ch  sp raw ozdań

S p o rząd zan ie  sp raw o zd ań  kw arta ln y ch  i rocznego  sp raw o zd a n ia  o stan ie 
n a leżnośc i R b  -  N  oraz  o stan ie  zo b o w iązań  R b  -  Z  i p rzed staw ian ie  
M in is te rs tw u  Z d ro w ia

co kw arta ł, do  14 dni po 
zak o ń czen iu  I -  III k w arta łu  o raz  do 
37  dni p o  zak o ń czen iu  IV  kw arta łu , 

a  k o rek ty  sp raw o zd ań  (po  
zam k n ięc iu  k siąg  rach u n k o w y ch ) w  
te rm in ie  do  50 dn i po  zak o ń czen iu  I- 

III k w arta łu  o raz  do  95  dni po 
zak o ń czen iu  IV  k w arta łu

n a  b ieżąco
zad an ie

p ow tarzane

S p o rząd zan ie  kw arta ln y ch  sp raw o zd ań  do  N B P :

A Z -K R H  A k ty w a  -  należnośc i han d lo w e o d  n ie rezy d en tó w  o raz  za liczk i 
w y p łacone  n ierezyden tom

P Z -K R H  P asy w a  -  z o b o w iąza n ia  h and low e w o b ec  n ie rezy d en tó w  o raz 
za liczk i o trzym ane o d  n ie rezyden tów

co kw arta ł, do  2 0  d n ia  po 
zak o ń czen iu  k w arta łu , 

a  ko rek tę  sp raw o zd an ia  rocznego  do  
15 kw ie tn ia

co  kw arta ł, do  20  
d n ia  po  zak o ń czen iu  

k w arta łu , 
a  ko rek tę  

sp raw o zd an ia  
rocznego  do  15 

kw ie tn ia

zad an ie
p ow tarzane

S p o rząd zan ie  rocznego  sp raw o zd an ia  R B -W S b  o w y d a tk ach  
s truk tu ra lnych

do  31 m arca do 31 m arca
zad an ie

p ow tarzane
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S p o rząd zan ie  i p rzek azy w an ie  do  G U S spraw ozdań :

D N U -K  S p raw o zd an ie  o m iędzynarodow ej w ym ian ie  usług co kw arta ł, do  2 0  d n ia  po 
zak o ń czen iu  k w arta łu

co  kw arta ł, do  20  
d n ia  po  zak o ń czen iu  

k w arta łu
zad an ie

p ow tarzane

F -03  S p raw o zd an ie  o s tan ie  i ru ch u  śro d k ó w  trw a ły ch
do  15 lu tego

d o  15 lu tego

S p o rząd zan ie  i p rzed staw ian ie  M in is te rs tw u  Z d ro w ia  in fo rm acji o stan ie 
ak tyw ów , n iek tó ry ch  p o zy c jach  p a sy w ó w  i n ak ład ach  n a  środk i trw a łe  i 
w arto śc i n iem ateria lne  i p raw n e

co  m iesiąc , do  5 d n ia  m iesiąca  
nas tęp u jąceg o  po  m iesiącu  

sp raw o zd aw czy m

co  m iesiąc , do  5 
d n ia  m iesiąca  

nas tęp u jąceg o  po  
m iesiącu

sp raw o zd aw czy m

zad an ie
p ow tarzane

S p o rząd zan ie  i p rzek azy w an ie  do  M in is te rs tw a  Z d ro w ia  zes taw ień  
eg zekuc ji z a ję ty ch  w ierzy te lnośc i św iad czen io d aw có w  i ap tek

co m iesiąc , do  10 d n ia  m iesiąca  
nas tęp u jąceg o  po  m iesiącu  

sp raw o zd aw czy m

co m iesiąc , do  10 
d n ia  m iesiąca  

nas tęp u jąceg o  po  
m iesiącu

sp raw o zd aw czy m

zad an ie
p ow tarzane

117.
S p raw o w an ie  nad zo ru  n ad  p rzestrzeg an iem  dyscy p lin y  
f in an só w  pu b liczn y ch

S p o rząd zan ie  z aw iad o m ień  o na ru szen iu  p rzez  C en tra lę  o raz  O W  N F Z  
d y scy p lin y  fin an só w  pu b liczn y ch

raz n a  p ó ł roku: 
do  30  kw ie tn ia  
do  31 sie rp n ia

raz  n a  p ó ł roku: 
do  30  k w ie tn ia  
do  31 s ie rpn ia

zad an ie
p ow tarzane

118.
P ro w ad zen ie  ew id en cji do tyczące j roz liczan ia  p rzez  O W  

m ig rac ji ub ezp ieczo n y ch
S p o rząd zan ie  zbio rczej in fo rm ac ji z  ty tu łu  roz liczen ia  m ig racji 
ub ezp ieczo n y ch

p rzed  zam k n ięc iem  ksiąg  
rach u n k o w y ch  O W

p rzed  zam k n ięc iem  
k siąg  rach u n k o w y ch  

O W

zad an ie
p ow tarzane

119.
P ro w ad zen ie  ew id en c ji do tyczące j św iad czeń  w obec  o só b  

f in an so w an y ch  z  do tac ji z  b u d że tu  p ań s tw a

S p o rząd zan ie  m iesięcznych  o raz  n a ras ta jąc y ch  sp raw o zd ań  z 
w y k o n an y ch  p rzez  św iad czen io d aw có w  i o p łaco n y ch  p rzez  F undusz 
św iad czeń  o k tó ry ch  m o w a  w:
- art. 97  ust. 8 u staw y  o św iad czen iach  o p iek i zd row o tnej f in an so w an y ch  
ze  śro d k ó w  pu b liczn y ch  w raz  z  w n ioskam i o u ruchom ien ie  do tac ji z 
b u d że tu  p ań s tw a

d o  2 0  każd eg o  
m iesiąca

d o  2 0  każdego  
m iesiąca

zad an ie
p ow tarzane
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120.
O b s łu g a  f in an so w a  p ro jek tó w  w sp ó łf in an so w an y ch  ze 

ś ro d k ó w  U E
E w id en c jo n o w an ie  i ro z liczan ie  p ro jek tó w  w sp ó łfin an so w an y ch  ze  
śro d k ó w  U E

zg o d n ie  z  zaw arty m i um ow am i
zg o d n ie  z  zaw artym i 

um ow am i
zad an ie

p ow tarzane

121. S p o rząd zan ie  z e s taw ien ia  d la  D E F

Z estaw ien ie  d o ty czące  w y staw io n y ch  n o t k s ięg o w y ch  uzn an io w y ch  i 
o b c iążen io w y ch  z  ty tu łu  in stru m en tó w  dz ie len ia  ryzyka, w y n ik a jący ch  z  
rea lizac ji zadań , o k tó ry ch  m o w a  w  art. 11 ust. 5 p k t 4  u staw y  z  d n ia  12 
m a ja  2011 r. o re fu n d ac ji leków , śro d k ó w  spożyw czych  spec ja lnego  
p rzezn acze n ia  ży w ien io w eg o  oraz  w y ro b ó w  m ed y czn y ch  (D z.U . z  201 5  
r., poz. 345  j .t .) , w  ce lu  sp o rząd zen ia  in fo rm acji d la  m in is tra d s . zdrow ia.

d o  2 0  k ażd eg o  
m iesiąca

d o  2 0  każd eg o  
m iesiąca

zad an ie
p ow tarzane

PION ZASTĘPCY PREZESA DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH

DEPARTAMENT SŁUŻB MUNDUROWYCH
Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Z ab ezp ieczen ie  św iad czeń  op iek i zd row o tne j w g 
w łaśc iw o śc i rzeczow ej D ep artam en tu

P ro w ad zen ie  p rac  zw iąza n y ch  z  p rzy g o to w an iem  z a ło żeń  
m ery to rycznych  i o rg an izacy jn y ch  do ty czący ch  p rzep ro w ad zan ia  
p o stę p o w ań  w  sp raw ie  zaw a rc ia  um ó w  n a  2 0 1 6  r. o raz  n a  ro k  2 0 1 7  w  
ro d za jach  i z ak re sach  św iad czeń  o p iek i zd row otnej po zo s ta jący ch  w  
k o m p eten c ji D epartam en tu , a  tak że  w sp ó łp raca  z  kom órkam i 
o rg an izacy jnym i C en tra li w  zak res ie  p rzy g o to w y w an ia  p ro jek tó w  
za rząd zeń  w  p o zo s ta ły ch  ro d za jach  św iad czeń  o p iek i zdrow otnej

lu ty -p aźd ziern ik

zad an ie
p ow tarzane

122.
A n a liz a  p rzek azan y ch  z  O W  N F Z  p lan ó w  z a k u p u  św ia d czeń  op iek i 
zd ro w o tn e j n a  ro k  2 0 1 7  w  o d n ies ien iu  do  św iad czen io d aw có w  
reso rto w y ch  o raz  w  o d n ies ien iu  do  ro d za jó w  i  z ak re só w  św iad czeń  
o p iek i zd row o tnej po zo s ta jący ch  w  k o m p eten c ji D ep artam en tu

III k w arta ł

IV  k w arta ł

O kreślen ie  w a ru n k ó w  z aw ie ran ia  i rea lizac ji um ó w  na  ro k  2 0 1 7  w  
o d n ies ien iu  do  ro d za jó w  i z a k re só w  św ia d czeń  o p iek i zdrow otnej 
p o zo s ta jący ch  w  kom p e ten c ji D ep artam en tu

sie rp ień -p aźd z ie rn ik
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O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej 
i m in is tra  w łaśc iw eg o  do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm acji analityczno - 
s ta ty s ty czn y ch  p rzek azan y ch  p rzez  W y d z ia ły  ds. S łużb  M u n d u ro w y ch  
O W N F Z  z  rea lizac ji św iad czeń  op iek i zd row o tne j w  zak ład ach  
re so rto w y ch  w  z ak res ie  ustaw ow ym : d o stęp n o ść  do  św iad czeń  - ko lejk i 
oczek u jący ch

kw arta ln ie  - do  25  d n ia  d rug iego  
m iesiąca  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 25  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej
i m in is tra  w łaśc iw eg o  do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm acji analityczno - kw arta ln ie  - do  25  d n ia  d rug iego
sta ty s ty czn y ch  p rzek azan y ch  p rzez  W y d z ia ły  ds. S łużb  M u n d u ro w y ch m iesiąca  po  ok resie do 25  lu tego

p ow tarzane
O W N F Z  z  rea lizac ji św iad czeń  op iek i zd row o tne j w  zak ład ach  
re so rto w y ch  w  z ak res ie  ustaw ow ym : o rd y n ac ji lek arsk ich

sp raw o zd aw czy m

O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej
i m in is tra  w łaśc iw eg o  do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm acji analityczno - k w arta ln ie  - do  o sta tn ieg o  d n ia
sta ty s ty czn y ch  p rzek azan y ch  p rzez  W y d z ia ły  ds. S łużb  M u n d u ro w y ch dru g ieg o  m ie siąc a  po  ok resie do 2 8  lu tego

p ow tarzane
O W N F Z  z  rea lizac ji św iad czeń  op iek i zd row o tne j w  zak ład ach  
re so rto w y ch  w  z ak res ie  ustaw ow ym : p rzy czy n  h o sp ita lizac ji

sp raw o zd aw czy m

123.
S p raw o zd aw czo ść  zew n ę trzn a  w y n ik a jąca  z  p rzep isó w

O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej 
i m in is tra  w łaśc iw eg o  do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm acji w  zak res ie  
an a liz  eko n o m iczn o -fin an so w y ch  z  rea lizac ji św iad czeń  op iek i 
zd row o tne j p rzez  zak ład y  reso rto w e (M R S Z )

kw arta ln ie  - do  25  d n ia  d rug iego  
m iesiąca  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 25  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

u staw o w y ch  i z a rząd zeń

O p raco w y w an ie  in fo rm ac ji o św iad czen io b io rcach  "resortow ych" i 
"pozareso rtow ych" o raz  o liczb ie  ud z ie lo n y ch  im  św iad czeń  op iek i roczn ie

do  30  kw ie tn ia
zad an ie

zd row otne j ( lic zb a  św iad czen io b io rcó w  w y m ien ionych  w  art. 66  ust. 1 
p k t 2 -1 3  u staw y  o św iad czen iach )

do 30  kw ie tn ia p ow tarzane

O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej 
i m in is tra  w łaśc iw eg o  do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm acji w  zak res ie  
z ło żo n y ch  w  dan y m  ro k u  d ek larac ji w y b o ru  lekarza , p ie lęgn iark i i 
po łożnej w  ro d za ju  p o d sta w o w a  o p iek a  zd ro w o tn a

p ó łrocze  - do  k o ń ca  d rug iego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 2 8  lu tego
zad an ie

p ow tarzane
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O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej i m in is tra  w łaśc iw ego  
do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm ac ji w  z ak res ie  p rzep ro w ad zo n y ch  
k on tro li p rzez  O W  N F Z  u  św iad czen io d aw có w  reso rto w y ch

k w arta ln ie  - do  k o ń ca  d rug iego  
m iesiąca  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 2 8  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w y w an ie  d la  M in is tra  O bro n y  N aro d o w ej i m in is tra  w łaśc iw ego  
do  sp raw  w ew n ę trzn y ch  in fo rm ac ji w  z ak res ie  rea lizac ji św iadczeń  
o p iek i zd row o tnej u d z ie lanych  w e te ran o m  p o szk o d o w an y m  w  zw iązk u  z 
d z ia łan iam i p o za  g ran icam i p ań s tw a

k w arta ln ie  - do  k o ń ca  d rug iego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 2 8  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

Z eb ran ie  i p rzesłan ie  d an y ch  d o  o p raco w an ia  P o zam ilita rn y ch  
P rzy g o to w ań  O b ro n n y ch  d la  M in is tra  Z d ro w ia

roczn ie  
do  31 m arca

do  31 m arca
zad an ie

p ow tarzane

P o d su m o w an ie  zaw ie ran ia  p rzez  O W  N F Z  um ó w  o u dz ie lan ie  św iadczeń  
o p iek i zd row o tnej n a  2 0 1 6  r. w  o d n ies ien iu  do  ro d za jó w  i zak resó w  
św iad czeń  b ęd ący ch  w  k o m p eten c ji D ep artam en tu

do  d ru g ieg o  m ie siąc a  po 
zak o ń czo n y ch  p o stęp o w an iach

do 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

P o d su m o w an ie  u zg o d n ien ia  k w o t z o b o w iąza n ia  w  u m o w ach  w ie lo le tn ich  
n a  ro k  2 0 1 6  w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej D ep artam en tu

ro czn ie  do  31 m arca do 31 m arca
zad an ie

p ow tarzane

U d z ia ł w  p rzy g o to w an iu  sp raw o zd a n ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  w  o d n ies ien iu  
do  ro d za jó w  i z ak re só w  św iad czeń  o p iek i zd row o tnej p o zo s ta jący ch  w  
k o m p eten c ji D ep artam en tu

kw arta ln ie  - do  20  d n ia  d rug iego  
m iesiąca  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 20  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w an ie  sp raw o zd an ia  z  p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li W y d z ia łó w  ds. 
S łużb  M u n d u ro w y ch  O W  N F Z  oraz  k o m ó rek  o rg an izacy jn y ch  O W  N F Z  
o d p o w ied z ia ln y ch  z a  rea lizac ję  z a d a ń  p o zo s ta jący ch  w  k om petenc ji 
D ep artam en tu

k w arta ln ie  - do  25  d n ia  p ie rw szego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 25  s tyczn ia
zad an ie

p ow tarzane

124.
S p raw o zd aw czo ść  w ew n ę trzn a  w  zak re s ie  n ad zo ru  i 

kon tro li rea lizac ji um ó w  o u dz ie lan ie  św iad czeń  op iek i 
zd row o tnej w g. w łaśc iw o śc i rzeczow ej D ep artam en tu

O p raco w an ie  sp raw o zd an ia  z  ilo śc i ro zp a trzo n y ch  zaża leń  n a  czynności 
d y rek to ró w  O W  N F Z  z ło żo n y ch  przez św iad czen io d aw có w  
udzie la jący ch  św iad czeń  w  ro d za jach  i z ak re sach  św iad czeń  op iek i 
zd row o tne j p o zo s ta jący ch  w  k o m p eten c ji D epartam en tu , z łożonych  
zg o d n ie  z  art. 160 u sta w y  o św iad czen iach

k w arta ln ie  - do  20  d n ia  p ie rw szego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do  2 0  styczn ia
zad an ie

p ow tarzane
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S p o rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  rea lizac ji u m ó w  o u dz ie lan ie  św iad czeń  
o p iek i zd row o tnej w  ro d za ju  leczn ic tw o  uzd ro w isk o w e

p ó łro czn ie  - do  k o ń ca  trzec iego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do  31 m arca
zad an ie

p ow tarzane

S p o rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  w ew nętrznego  z  rea lizac ji um ó w  o 
u dz ie lan ie  św iad czeń  op iek i zd row o tnej w  ro d za jach  i zak resach  
p o zo s ta jący ch  w  k o m p eten c ji D ep artam en tu  (z  w y łączen iem  leczn ic tw a  
u zd ro w isk o w eg o )

k w arta ln ie  - do  k o ń ca  d rug iego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 2 8  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

S p o rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  rea lizac ji sk ie ro w ań  n a  leczen ie  
u zd ro w isk o w e  n a  p o d staw ie  S ystem u  O bsług i L eczn ic tw a 
U zd ro w isk o w eg o  (s tan  z  o sta tn ieg o  d n ia  k w arta łu )

k w arta ln ie  - do  20  d n ia  p ie rw szego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

do 20  s tyczn ia
zad an ie

p ow tarzane

S p o rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  rea lizac ji św iad czeń  po n ad lim ito w y ch  
w y k o n y w an y ch  w  reso rto w y ch  po d m io tach  leczn iczych

m iesięczn ie  - do  25  d n ia  d rug iego  
m ie siąc a  po  ok resie  
sp raw o zd aw czy m

25  lu tego
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w an ie  p rzedsięw zięć  o rg an izacy jn o -p ian isty czn y ch  z w iąza n y ch  z 
p rzy g o to w an iem  ak tu a ln y ch  stru k tu r o rg an izacy jn y ch  do  now elizac ji 
p lan u  operacy jn eg o  fu n k c jo n o w an ia  o raz  system u  z a rząd zan ia  
k ryzysow ego

roczn ie do  30  w rześn ia zad an ie  now e

P rzy g o to w an ie  k ierow niczej k ad ry  i z e sp o łó w  z ad an io w y ch  
w ch o d zący ch  w  sk ład  S tałego  D yżu ru  w  N F Z , do  sp raw nego  d z ia łan ia  w  
sy tuac ji w p ro w ad zan ia  z ad ań  w y n ik a jący ch  z  "P lanu  O p eracy jnego  
F u n k c jo n o w an ia  N F Z " w  sy tuacji p o d w y ższan ia  go tow ośc i obronnej 
p ań s tw a  i w  czasie  w o jn y

A k tu a liz ac ja  "W ykazu  o rg an ó w  adm in istrac ji rządow ej u p raw n io n y ch  do  
p refe rency jne j obsług i"

zad an ie
p ow tarzane

R e a liz ac ja  P ro ced u ry  rek lam ow an ia , z  u rzęd u  i n a  w n iosek , od  
o b o w iązk u  pe łn ien ia  czynnej służby  woj skow ej w  raz ie  o g łoszen ia  
m o b ilizac ji i w  czasie  w ojny , p raco w n ik ó w  C entrali i O W N F Z

p ra c a  c iąg ła d o  31 g ru d n ia
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125.
S p raw o zd aw czo ść  w ew n ę trzn a  w y n ik a ją c a z  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej D ep artam en tu M on ito ro w an ie  p o ten c ja łu  P ań stw o w eg o  R a to w n ic tw a  M edycznego  na 
p o trzeb y  rea lizac ji z a d a ń  w y n ik a jący ch  z  o b o w iązk u  P ań stw a  
G o sp o d arza  (H o s tN a tio n  S up p o rt)  - ak tu a liz ac ja  b azy  danych

zad an ie  now e

M on ito ro w an ie  sy tuacji k ry zy so w y ch  w  k ra ju  m o g ący ch  m ieć 
bezp o śred n i w p ły w  na  dz ia ła lność  N a ro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia

zad an ie  now e

A k tu a lizac ja  tabe li rea lizac ji z ad ań  operacy jn y ch  i k a r t rea lizac ji zad ań  
o p e racy jn y ch  w  w aru n k ach  zew n ę trzn eg o  zag ro żen ia  b ezp ieczeń stw a  
p ań s tw a  i w  czasie  w o jn y

zad an ie
p ow tarzane

O p raco w an ie  lub  ak tu a lizac ja  m o d u łó w  z ad an io w y c h  na  po trzeb y  
z a rząd zan ia  k ry zy so w eg o  w  C entra li o raz  O W N F Z  w  w aru n k ach  
za g ro ż e n ia  te rro rystycznego  w  ram ach  S ystem u  R eag o w an ia  
K ryzysow ego  N A T O  (N C R S )

ro czn ie do 30  lis to p ad a

zad an ie  now e

DEPARTAMENT WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODWEJ
Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obow iązków ustawowych

R ozw ój po rta lu  P o lsk ie j In sty tucji Ł ączn ik o w ej w  ram ach  za rząd zan ia  
z aw a rto śc ią  p o rta lu  o raz  tw o rzen ie  i ak tu a lizo w an ie  in fo n n ac ji

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

126.

M on ito ro w an ie  i ak tu a lizo w an ie  tre śc i zam ieszczo n y ch  na 
p o rta lach  in fo rm acy jn y ch  o raz  rozw ój sy stem ów  
in fo rm aty czn y ch  w sp ie ra jąc y ch  rea lizac ję  p rzez  F un d u sz  
zad ań  n a  p o d staw ie  p rzep isó w  o koo rd y n ac ji o raz

R ozw ój po rta lu  K ra jo w eg o  P u n k tu  K o n tak to w eg o  ds. T ransg ran iczne j 
O p iek i Z d row otne j w  ram ach  za rząd zan ia  z aw a rto śc ią  po rta lu  o raz 
tw o rzen ie  i ak tu a lizo w an ie  in fo n n ac ji

31 g ru d n ia

31 g ru d n ia

zad an ie
p ow tarzane

p rzep isó w  u s ta w y  im p lem en tu jące j dy rek tyw ę 
tran sg ran iczn ą U d z ia ł w  p racach  w  zak res ie  b u d o w y  i  w d ro żen ia  system u 

in fo rm aty czn eg o  w sp ie ra jąceg o  rea lizac ję  p ro cesu  z w ro tu  k o sz tó w  przez 
o d d z ia ły  w o jew ó d zk ie  F u n d u szu  o raz  ic h  ro z lic zan ia  z  C en tra lą  
F unduszu , w  zak re s ie  leczen ia  p lan o w an eg o  z a  g ran icą  i u d z ie lan ia  
in fo rm ac ji

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane
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127. P ro w ad zen ie  ak c ji in fo rm acyjnej

P ro w ad zen ie  akc ji in fo rm acy jne j w  o d n ies ien iu  do  św iadczen iodaw ców , 
św iad czen io b io rcó w  i o só b  u p raw n io n y ch  w  zak res ie  u p raw n ień  i z a sad  
u d z ie lan ia  rzeczo w y ch  św iad czeń  zd ro w o tn y ch  n a  p o d staw ie  p rzep isó w  
o ko o rd y n ac ji sy s tem ów  zab ezp ieczen ia  spo łecznego

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

128.

A na lizo w an ie  d an y ch  do ty czący ch  decyzji w ydanych  
p rzez  P re ze sa  N F Z  w  zak re s ie  leczen ia  p lan o w an eg o  p oza

K w arta lne  p rzy go tow yw an ie  dok u m en tu  "A naliza  d ecy zji P rezesa  N F Z  
w  zak res ie  p lan o w an eg o  leczenia"

do  31 s tyczn ia  
do  30  kw ie tn ia  

do  31 lip ca  
do  31 p aźd z ie rn ik a

31 g ru d n ia
zad an ie

g ran icam i k ra ju  o raz  p o k ry w an ia  k o sz tó w  tran sp o rtu  
zw iązan eg o  z  ty m  leczen iem

O p raco w y w an ie  an a liz  p ro b lem o w y ch  n a  b ieżące  p o trzeb y  F u nduszu  lub  
in n y ch  u p raw n io n y ch  o rg an ó w

31 g ru d n ia

p ow tarzane

P rzep ro w ad zen ie  k on tro li w  O W N F Z  w  zak res ie  s to so w an ia  p rzep isó w  
w  o b szarze  o p iek i transg ran iczne j

Ł ó d zk i, D olnośląsk i, 
W arm iń sk o -M azu rsk i O W  N F Z  do 

30  cze rw ca

O W  N F Z , w  k tó rym  zostan ie  
w y d an y ch  najw ięce j decyzji w  

zak res ie  leczen ia  p lan o w an eg o  za  
g ran icą  do  31 g ru d n ia

zad an ie
p o w tarzan e

S p o tk an ia  z  p raco w n ik am i O d d z ia łó w  w  zak res ie  z ag ad n ień  i p ro b lem ó w  
zw iąza n y ch  z  o b o w iązu jącym i p rzep isam i o koo rd y n ac ji o raz 
postan o w ien iam i u staw y  w  zak res ie  transg ran iczne j op iek i zd row o tnej

31 g ru d n ia
zad an ie
p o w tarzan e

129.

M on ito ro w an ie  p raw id ło w o śc i s to so w an ia  p rzep isó w  o 
ko o rd y n ac ji sy s tem ów  zab ez p ie czen ia  spo łecznego  w  
o b szarze  rzeczo w y ch  św iad czeń  zd row otnych , j a k  rów n ież  
sto so w an ia  p rzep isó w  u staw y  o św iadczen iach , 
im p lem en tu jący ch  p o stan o w ien ia  d y rek tyw y  
tran sg ran iczn e j, sto so w an ia  reg u lac ji k ra jo w y ch  w  zak res ie  
leczen ia  p lan o w an eg o  p o za  system em  koo rd y n ac ji o raz 
tra n sp o rtu  rea lizo w an eg o  n a  p o d staw ie  art. 4 2 i ust. 2  i 9 
u staw y  o św iad czen iach

P rzy g o to w an ie  d la  K om isji O brachunkow ej n o ty  o stan ie  w ierzy te lnośc i i 
zo b o w iąza ń  P o lsk i zw iązan y ch  z  p ro w ad zen iem  roz liczeń  k o sz tó w  
rzeczo w y ch  św iad czeń  zd ro w o tn y ch  ud z ie lo n y ch  n a  p o d staw ie  
p rzep isó w  o ko o rd y n ac ji -  zg o d n ie  z  obo w iązk iem  na łożonym  na  
in s ty tuc ję  łączn ik o w ą  n a  p o d staw ie  art. 69 rozporządzeniaP arlam entu  
Europejskiego i R ady  (WE) n r  987/2009

31 lip ca

31 g ru d n ia

zad an ie
p o w tarzan e

P rzy g o to w y w an ie  an a liz  kw arta ln y ch  stan ó w  roz liczeń  po m ięd zy  
F u n d u szem  a  in sty tu c jam i łączn ikow ym i innych  p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  
U E / E F T A

do 31 s tyczn ia  
do  30  kw ie tn ia  

do  31 lip ca  

do  31 p aźd z ie rn ik a

zad an ie
p o w tarzan e
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S p raw o zd an ia  z  d z ia ła lnośc i N F Z  w  zak res ie  rea lizac ji p rzez  F undusz  
p rzep isó w  w  o b szarze  op iek i transg ran iczne j -  zg o d n ie  z  zak resem  
o k reślonym  rozpo rząd zen iem  M in is tra  Z d ro w ia

2 9  lu tego
(z a  II p ó łrocze  201 5  r.), 

31 sie rpn ia  
(z a  I p ó łro cze  2 0 1 6  r.)

zad an ie
p o w tarzan e

A k tu a liz ac ja  w y tycznych  w  zak res ie  u p raw n ień  do  św iad czeń  
zd ro w o tn y ch  o raz  z a sa d  ich  po tw ie rd zan ia

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w y w an ie  ze s taw ień  i analiz  do ty czący ch  decyzji d y rek to ra  O W  
N F Z  n a  p o trzeb y  F unduszu

do  31 s tyczn ia  
do  30  kw ie tn ia  

do  31 lip ca  
do  31 p aźd z ie rn ik a

130.
A na lizo w an ie  d an y ch  do ty czący ch  w y d aw an ia  d ecyzji 
d y rek to ra  O W  N F Z  w  zak res ie  leczen ia  p lan o w an eg o  za  
g ran icą  o raz  p o k ry c ia  k o sz tó w  tran sp o rtu

O p raco w y w an ie  ze s taw ień  i analiz  do ty czący ch  po stęp o w ań  
o d w o ław czy ch  od  d ecyzji d y rek to ra  O W N F Z  n a  p o trzeb y  F unduszu

do  31 s tyczn ia  
do  30  kw ie tn ia  

do  31 lip ca  
do  31 p aźd z ie rn ik a

31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

O p raco w y w an ie  analiz  p ro b lem o w y ch  n a  b ieżące  p o trzeb y  F u nduszu  lub  
in n y ch  u p raw n io n y ch  o rg an ó w

31 g ru d n ia

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  E  125 P L  k o sz tó w  
św iad czeń  ro z liczo n y ch  ze  św iad czen io d aw cam i w  o k resie  lip iec- 
g ru d z ień  2 0 1 5

31 m arca 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  E  125 P L  k o sz tó w  
św iad czeń  ro z liczo n y ch  ze  św iad czen io d aw cam i w  o k resie  styczeń- 
czerw iec  201 6

30  w rześn ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

131.

O d zy sk iw an ie  od  p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  U E /E F T A  
k o sz tó w  rzeczo w y ch  św iad czeń  zd ro w o tn y ch  udz ie lonych  
n a  p o d staw ie  p rzep isó w  o ko o rd y n ac ji o sobom  
u p raw n ionym

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  fo rm u la rzy  ko ry g u jący ch  do 
w y s taw io n y ch  w  la tach  p o p rzed n ich  fo rm u la rzy  E  125 P L  i E  127 PL  
(d la  sp raw  z id en ty fik o w an y ch  ja k o  w y m ag ające  k o rek ty  o charak terze  
rach u n k o w y m  w  o k resie  od  lis to p ad a  2 01 5  r. do  k w ie tn ia  2 0 1 6  r. )

30  cze rw ca 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane
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P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  fo rm u la rzy  ko ry g u jący ch  do 

w y s taw io n y ch  w  la tach  p o p rzed n ich  fo rm u la rzy  E  125 P L  i E  127 PL  
(d la  sp raw  z id en ty fik o w an y ch  ja k o  w y m ag ające  k o rek ty  o charak terze  
rach u n k o w y m  w  o k resie  od  maj a  2 0 1 6  r. do  p aźd z ie rn ik a  2 0 1 6  r .)

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

132.
R egu low an ie  zo b o w iąza ń  F u nduszu  w y n ik a jący ch  
z  ro szczeń  p rzed staw io n y ch  p rzez  p ań s tw a  cz łonkow sk ie  
U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  E  125/E  127

D o k o n y w an ie  roz liczeń  d la  ro szczeń  zw ery fik o w an y ch  i za tw ie rd zo n y ch  
do  zap ła ty  p rzez  o d d z ia ły  w o jew ó d zk ie  p rzed staw ian y ch  p rzez  p ań stw a  
cz ło n k o w sk ie  U E /E F T A  zg o d n ie  z  o b o w iązu jącym i w ytycznym i

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

133.

M on ito ro w an ie  te rm in o w o śc i rea lizac ji z a d a ń  z w iązan y ch  
ze  w zajem nym  roz liczan iem  z  pań stw am i U E /E F T A  
zo b o w iąza ń  i n a leżnośc i w  z ak res ie  ko o rd y n ac ji o raz 
rea lizac ja  p rzew id z ian y ch  o b o w iązu jącym i p rzep isam i 
ko n sek w en c ji w  p rzy p ad k u  ew en tu a ln y ch  o p óźn ień

M on ito ro w an ie  te rm in ó w  d o k o n y w an ia  p ła tnośc i p rzez  p ań s tw a  
U E / E F T A  z a  z o b o w iąza n ia  w obec  F un d u szu  i w y staw ian ie  zg o d n ie  z 
ob o w iązu jący m i p rzep isam i n o t o d se tk o w y ch  z a  n ie te rm in o w ą  ich  sp ła tę

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

W d ro żen ie  do  S O F U  m ech an izm ó w  w y n ik a jący ch  z  D ecyz ji K om isji 
A d m in istracy jn e j n r  S9 z  d n ia  2 0 .0 6 .2 0 1 3  w  zak re s ie  m in im alizac ji 
ry zy k a  o b c iążen ia  F un d u szu  kosz tam i z  ty tu łu  n ie term inow ej rea lizac ji 
zo b o w iąza ń  o raz  id en ty fik a c ja  p rzyczyn  p rzed staw ia n ia  P o lsce  
ew en tu a ln y ch  ro szczeń  od se tk o w y ch  przez  inne  p ań s tw a  cz ło n k o w sk ie  
U E / E F T A

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia
zad an ie

p ow tarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

134.

U d z ia ł w  o b rad ach  K om isji O brach u n k o w ej p rzy  K om isji 
A d m in istracy jne j U E , celem  party cy p ac ji w  p rocesie  
tw o rzen ia  u reg u lo w ań  i ich  in te rp re tac ji w  zak res ie  
ro z liczan ia  k o sz tó w  św iad czeń  op iek i zd row o tne j w  
ram ach  k o o rdynac ji

U d z ia ł w  126. p o sied zen iu  K O  w  B rukse li w  m aju  2 0 1 6  r. i 
p rzy g o to w an ie  sp raw o zd an ia  z  p o sied zen ia

30 cze rw ca 30 cze rw ca zad an ie  now e

U d z ia ł w  127. p o sied zen iu  K O  w  B rukse li w  lis to p ad z ie  2 0 1 6  r. i 
p rzy g o to w an ie  sp raw o zd an ia  z  p o sied zen ia

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia zad an ie  now e
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

DOLNOŚLĄSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwała Nr 6/2015/III
Rady Dolnośląskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia 
z dnia 25 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia planu pracy Dolnośląskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2016.

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz § 19 Regulaminu Rady przyjętego 
uchwalą Nr 1/2005 z dnia 21.01.2005 r. zmienionego uchwałą Nr 1/2015/III z dnia 
18.03.2015r., Rada Dolnośląskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ postanawia co następuje:

§1

1. Uchwala się plan pracy Dolnośląskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 
Zdrowia na rok 2016.

2. Plan pracy Oddziału stanowi załącznik do niniejszej uchwały

§2

Uchwała zostanie opublikowana w na stronie internetowej DOW NFZ.

§3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  słu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łów nego  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z ad a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

1 2 3 4 5 6

P IO N  D Y R E K T O R A  O D D Z IA Ł U

W y d z ia ł  K o n tro li

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u s ta w o w y c h

1.
K o n tro la  p raw id łow ości, efek tyw ności i  ja k o śc i d z ia łan ia  F unduszu  
zg o d n ie  z  w yznaczonym i z adan iam i ustaw ow ym i i  regulam inow ym i, 
w ynikającym i z  przy ję tych  p lan ó w  p rac y  o ra z  p rze p isó w  po w szech n ie  
obow iązuj ących

P rzeprow adzan ie  kon tro li p lanow ych
zg o d n ie  z  p lan e m  k o n tro li w ew nętrznej O W  

N F Z  n a  201 6  r.

D o  31 g ru d n ia  2016  r.
Z a d an ia  pow ta rzane

coroczn ie

P rzeprow adzan ie  kon tro li doraźnych  zleconych  p rze z  D yrek to ra  O W  N F Z
zg o d n ie  z  bieżącym i po trzebam i kon tro li 

w ew nętrznej

Sporządzen ie  i  p rzek azan ie  do  D epartam en tu  K on tro li C en tra li N F Z  
sp raw o zd an ia  pó łro czn eg o  z  w y k o n an ia  p la n u  k o n tro li w ew nętrznej o raz  o 
w y n ikach  ty ch  k o n tro li w  O W  N F Z

do  30  stycznia  -  z a  II pó łro cze  2015 r.; 
do  30  lip c a  — z a  I pó łro cze  201 6  r.

P rzep row adzan ie  p rze z  k o m ó rk i k o n tro li w ew nętrznej O W  N F Z  kon tro li 
koordynow anej p rz e z  D ep artam en tu  K on tro li C en tra li N F Z

do  30  c zerw ca

P rzekazan ie  do  D ep artam en tu  K on tro li C en tra li N F Z  in fo rm acji o  w yn ikach  
w ew nętrznej kon tro li koordynow anej p rzep row adzonej w  O W  N F Z

do  30  lip ca

Z a d a n ia  p o z o s ta łe , w  ty m  n o w e  p ro je k ty ,  p o  r a z  p ie rw sz y  w p ro w a d z a n e  d o  p la n u

2.

K o n tro la  p raw id łow ości, efek tyw ności i  ja k o śc i d z ia łan ia  F unduszu  
zg o d n ie  z  w yznaczonym i z adan iam i ustaw ow ym i i  regulam inow ym i, 
w ynikającym i z  przy ję tych  p lan ó w  p rac y  o ra z  p rze p isó w  po w szech n ie  
obow iązuj ących

P rzekazan ie  p la n u  k o n tro li w ew nętrznej n a  2016  r. do  31 stycznia

D o  31 g ru d n ia  2016  r. Z a d a n ia  now e
B ieżące  przekazyw an ie  in fo rm acji o  zm ian ach  do konanych  w  p lan ie  kon tro li 
w ew nętrznej n a  201 6  r.

n a  b ieżąco

P rzekazan ie  p la n u  k o n tro li w ew nętrznej n a  2017  r. do  31 g ru d n ia

3 . P lan o w an ie  kontro li

O praco w an ie  i  p rzek azan ie  do  P rezesa  F u n d u szu  p lan u  kontro li 
św iadczen iodaw ców , o rdynacji lekarsk iej i  a p tek  n a  2017  r., z g o d n ie  z  
p ostanow ien iam i w ynikającym i z  ak tó w  p raw a  w ew nętrznego

do  15 g ru d n ia

D o  31 g ru d n ia  2016  r. Z a d a n ia  n o w e

Prow adzen ie  ko n tro li ko o rdynow anych  z leconych  p rz e z  C en tra lę  F u n d u szu  w  
zależności o d  po trzeb

doraźnie

R ea lizac ja  kon tro li zg odn ie  z  rocznym  p lan e m  kon tro li zadan ie  ciąg łe

R ea lizac ja  kon tro li do raźnych zadan ie  ciąg łe

4. O pracow an ie  sp raw ozdań /analiz /w n iosków

M onito row an ie  p row adzonych  w  O W  N F Z  a n a liz  przydatnych  w  dzia ła lności 
kontro lnej

zadan ie  ciąg łe

D o  31 g ru d n ia  2016  r. Z a d a n ia  n o w e

Przekazyw an ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  w n io sk ó w  w yn ikających  z  ana liz  
p row adzonych  w  O W  N F Z  n a  p o trzeb y  kon tro li lu b  p rzydatnych  w  
dzia ła lności kontro lnej

ra z  n a  kw arta ł

Sporządzan ie  i  p rzekazyw an ie  do  D ep artam en tu  K on tro li C en tra li N F Z  
sp raw o zd ań  kw arta ln y ch  z  p rzep row adzonych  kontro li

r a z  n a  kw arta ł
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  główTiego z a k re s u  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

O praco w an ie  i  p rzek azan ie  do  P rezesa  F u n d u szu  o cen y  syntetycznej 
zaw ierającej w n io sk i i  rek o m en d acje  z  p rzep row adzonych  kon tro li 
koordynow anych

ra z  n a  kw arta ł

W y d z ia ł  In fo rm a ty k i

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  re a liz o w a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u s ta w o w y c h

5.
U d z ia ł w e  w d ro żen iu  Z in teg ro w an eg o  System u Z a rząd zan ia  w  
zakresie: zarząd zan ia  b e zp ieczeń stw em  in fo rm acji (SZ B I), zarząd zan ia

W d ro żen ie  System u Z a rzad zan ia  C iąg ło śc ią  D z ia łan ia  w  O ddzia le 0 4 .06 .2016  r.

4  c zerw ca  201 8  r.
K on tynuacja  

zad an ia  z  2015 r.
ryzyk iem  (SZ R ), z a rząd zan ia  c iąg ło śc ią  dz ia łan ia  (SZ C D ). P rzep row adzen ie  pe łn eg o  w d ro ż e n ia  Z S Z  w  O ddzia le

0 4 .11 .2016  r.

W ery fik ac ja  w d ro żen ia  Z S Z 0 4 .06 .2017  r.

6. R z e czo w y  p la n  w y d a tk ó w  inw estycyjnych  N FZ .

Przygo tow an ie  p ro jek tu  rzeczo w eg o  p la n u  inw estycy jnego  n a  2017r. W  
zakresie  pozycji D  i  E

Z g o d n ie  z  Z arząd zen iem  P rezesa  N F Z  n r  
2 6 /2 0 15/B A G  z  d n ia  27  m aja  2015 r.
(1 s ie rp n ia  201 6  r. z łożen ie  w n io sk u  z  

p ro jek tem  p la n u  O W  N F Z  do  C en tra li N F Z )

Z g o d n ie  z  Z arząd zen iem  P rezesa  
N F Z  n r  2 6 /2 0 15/B A G  z  d n ia  27  m aja  

2015 r.
(15 p aźd zie rn ik a  2016  r. z łożen ie  

w n io sk u  z  p ro jek tem  p la n u  N F Z  do 
R a d y  N F Z )

Z ad an ia  pow tar zane
coroczn ie

R ea lizac ja  p lan u  inw estycyjnego 2 016  w  zak resie  obsług i in form atycznej 
O d dzia łu

31 g ru d n ia 31 g ru d n ia  201 6  r.

7.
U trzym an ie  i  p o p raw a  sta n u  w a rs tw y  sprzętow ej o raz  program ow ej w

P race  n a d  ro zsze rzen iem  zak resu  au tom atyzacji p ro ce só w  w  O ddzia le N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z a d a n ia  pow ta rzane

D O W N F Z
P race  n a d  zw iększen iem  w ydajności baz , serw isów , ap likacji i  kom unikacji; N a  b ieżąco N a  b ieżąco

coroczn ie

P row adzen ie  w ery fikacji danych  w  zak resie  lis t św iadczen iob io rców  
p rzekazyw anych p rze z  św iad czen io d aw có w  w  tym  w ery fikacji kom ple tnośc i i 
zgodności d anych  p rzesy łanych  p rz e z  św iad czen io d aw có w  szczegó łow ym  
k o m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  X M L  do tyczącym  dek laracji P O Z , m edycyny 
szko lnej, K A O S

N a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r.

8. W sp arc ie  us łu g  d la  Ś w iadczen iodaw ców

M onito row an ie  kom ple tnośc i i  w iarygodności d anych  z  zak resu  lis t 
św iad czen io b io rcó w  p rzekazyw anych  p rz e z  św iadczen iodaw ców  
szczegó łow ym  ko m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  X M L  do tyczącym  deklaracji 
P O Z , m edycyny  szko lnej, K A O S

N a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r. Z ad an ia  pow ta rzane
coroczn ie

O pracow yw an ie  o k resow ych  a n a liz  z  zak resu  lis t  św iad czen io b io rcó w  w  
oparc iu  o  in fo rm ac je  przek azy w an e  p rze z  św iadczen iodaw ców  
szczegó łow ym  ko m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  X M L  do tyczącym  deklaracji 
P O Z , m edycyny  szko lnej, K A O S

N a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r.

w sp arc ie  tech n iczn e  w  pro jek c ie  eW uś N a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r.
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

9. W sp arc ie  us łu g  d la  Sw iadczen iob io rców W sp arc ie  tech n iczn e  d la  p ro jek tu  Z IP  -  Z d ro w o tn y  In fo rm ato r Pac jen ta N a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

W y d z ia ł  K a d r  i Szk o leń

Z a d a n ia  pow  ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w sp o só b  c iąg ły , w' ty m  wy n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  ustaw  owy c h

10. O pracow an ie  p lan u  za tru d n ien ia  n a  201 7  r. 30  lis to p a d a  201 6  r.

Z a d an ia  pow ta rzane
coroczn ie

11. O pracow an ie  p lan u  szk o leń  n a  2017  r. 15 g ru d n ia  201 6  r.

12. In fo rm ac ja  z  rea lizac ji p lan u  szko leń
D o  3 d n ia  d rug iego  m iesiąca  po  

zak o ń czen iu  k w arta łu

13. In fo rm ac ja  z  rea lizac ji p lan u  szk o leń  z a  ro k  2015 D o  25 lu tego  201 6  r.

14. S porządzen ie  in fo rm acji z  w ynagrodzeń  zasadn iczych  n a  stanow iskach D o  25 lu tego  201 6  r.

15. In fo rm ac ja  m ie sięczn a  z  rea lizac ji p lan u  za trudnienia , w ynagrodzeń D o  15 n astęp n eg o  m iesiąca

S p e c ja lis ta  d s . B H P

Z a d a n ia  pow ta rz a ln e ,  realizow  a n e  w' sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u s ta w o w y c h

16.

K o n tro la  p raw id łow ości, efek tyw ności i  ja k o śc i d z ia łan ia  k om órk i bh p  
zg o d n ie  z  w yznaczonym i z adan iam i ustaw ow ym i i  regulam inow ym i, 
w ynikającym i z  przy ję tych  p lan ó w  p rac y  o ra z  p rze p isó w  po w szech n ie  
obow iązuj ących

P rzeprow adzan ie  kon tro li stan u  b e zp ieczeń stw a  i  h ig ie n y  p racy
S ta ła  w izy tac ja  s tan o w isk  p ra c y  i  b ieżąe  

k o rygow an ie  s tw ierdzonych  n iep raw id łow ości

31 g ru d n ia  201 6  r. Z ad an ia  pow tar zane
coroczn ie

P rzeprow adzan ie  kon tro li doraźnych  zleconych  p rze z  D yrek to ra  O d dzia łu  
W ojew ó d zk ieg o  i  N acze ln ik ó w  W ydzia łów

Z g o d n ie  z  b ieżącym i po trzebam i

W sp ó ło ig an izac ja  i  uczestn ic tw o  w  p o s ied zen iach  k om isji B H P  i  w sp ó ln e  z  
pozosta łym i członkam i k om isji o p racow yw an ie  d z ia łań  m ających  n a  ce lu  
p o p raw ę  w aru n k ó w  p rac y

R a z  n a  kw arta ł

U sta lan ie  przyczyn  i  oko liczności zg łoszonych  w y p ad k ó w  p rz y  p rac y  i 
w y p ad k ó w  w  d ro d ze  o raz  spo rządzan ie  stosow anej dokum entacji

Z g o d n ie  z  b ieżącym i po trzebam i

P rzeprow adzan ie  szk o leń  w stęn y ch  i  w sp ó ło rg an izo w an ie  z  W ydz ia łem  K a d r 
i  Szk o leń  szk o leń  o k resow ych  z  zak resu  b h p  o raz  in n y ch  szko leń  
w p ływ ających  n a  zw iększen ie  b e zp ieczeń stw a  p rac y

Z g o d n ie  z  b ieżącym i po trzebam i

Sporządzan ie  an alizy  s ta n u  w aru n k ó w  p rac y  n a  d a n y  ro k  ka lendarzow y 1 x  w  ro k u do  31 s tyczn ia  2017  r.
Z a d a n ia  p o z o s ta łe , w  ty m  no w o  p ro je k ty ', p o  r a z  p ie rw sz y  w p ro w a d z a n e  do  p la n u

17.
P od n o szen ie  św iadom ości o sób  k ieru jących  p racow nikam i w  zak resie  
ic h  o d pow iedzia lności zw iązanej z  o rgan izacją  bezp ieczn y ch  i 
h ig ien icznych  w aru n k ó w  pracy

W ysyłanie oso b o m  kieru jącym  pracow nikam i m ate ria łó w  o  tem atyce  b h p  w  
tym  o  w yp ad k ach  p rz y  p racy , bezp o śred n ie  ro zm o w y

P ra ca  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r. Z a d an ie  no w e

R z e c z n ik  P raso w  y

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w' sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u s ta w o w y c h

18. K am p a n ia  in fo rm acy jna  E K U Z
O rg an izac ja  w e  w sp ó łp ra c y  z  rep rezen tan tam i g ru p  d o celow ych  akcji 
in form acyjnych  w  m ed iach , szczegó ln ie  w  okresie  ferii z im ow ych  o raz  
w akacji

C a ły  ro k C a ły  ro k

19. K am p a n ia  in fo rm acy jna  Z IP
O rg an izac ja  w e  w sp ó łp ra c y  z  rep rezen tan tam i g ru p  d o celow ych  akcji 
in form acyjnych  w  m ed ia c h  o raz  akcji p rom ocyjnych  w  m ie jscach  pub licznych  
u m o żliw iających  uzysk an ie  dostęp u  do  in fo rm ato ra

C a ły  ro k C a ły  ro k
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

20. O rg an izac ja  akcji p o d  ha s łe m  "N FZ  bliżej pacjen ta"
O rg an izac ja  akcji p o d  ha s łe m  "N FZ  bliżej pacjen ta": ak c je  in form acyjne, 
k o nferencje , dn i o tw arte , pub likacje , k o n k u rsy

C a ły  ro k C a ły  ro k
Z a d an ia  pow ta rzane

coroczn ie

21 . W d ro ż e n ie  system u szybkiego  rea g o w a n ia  n a  p u b lik ac je  m ed ia lne

U tw o rzen ie  g ru p  z adan iow ych  w  sk ład , k tó ry ch  w e jd z ie  dyr./z-ca., p raw nik , 
rzeczn ik  p raso w y  i  w ła śc iw y  m erytorycznie  n a cze ln ik  do  o p racow an ia  
m erytorycznej o d pow iedzi n a  p u b lik ac je  m ed ia ln e  w ym agające  
sprostow ania/w yj a śn ien ia

C a ły  ro k C a ły  ro k

22.
K am p a n ia  info rm acy jno-edukacy jna  do tycząca  p ro g ram ó w  
zdrow otnych

w sp ó łp raca  z  m ed iam i o raz  g rupam i docelow ym i akcji 15 c zerw ca  2016  r. 31 p aźd zie rn ik a  201 6  r.

Z a d a n ia  p o z o s ta łe , w  ty m  n o w e  p ro je k ty ,  p o  r a z  p ie rw sz y  w p ro w a d z a n e  do  p la n u

23. K am p a n ia  in fo rm acy jna  p ro m u ją ca  ka rm ien ie  p iers ią
O rg an izac ja  w e  w sp ó łp ra c y  z  rep rezen tan tam i g ru p  d o celow ych  akcji 
in form acyjnych  p rom ujących  na tu ra ln e  ka rm ien ie  p iers ią

C a ły  ro k C a ły  ro k Z a d an ie  no w e

W y d z ia ł  O r g a n iz a c y jn y

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  re a liz o w a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u s ta w o w y c h

24.
P la n  p ra c y  D O W  N F Z Przygo tow an ie  p la n u  p ra c y  D O W  N F Z  n a  ro k  2 017  -  ko ordynacja D o  30  lis to p a d a  201 6  r.

25. R o czn e  sp raw ozdan ie  z  dzia ła lności D O W  N F Z Przygo tow an ie  sp raw ozdan ie  z  dzia łanośd . D O W  N F Z  -  koordynacja D o  20  m aja  2016  r.

26 .
W yg en ero w an ie  i  p rzek azan ie  do  C en tra li N F Z  in fo rm acji do 
sp raw o zd an ia  z  zak re su  decyzji w  indyw idualnych  sp raw ach  z  zak resu  
u b ezp ie c z e n ia  zdrow otnego

Prow adzen ie  re jes tru  decyzji w  indyw idualnych  sp raw ach  z  zak resu  
u b e zp ieczen ia  zdrow otnego

Z a d an ie  ciąg łe

25 stycznia
(z a  IV  k w arta ł 2015 r.)

25 k w ie tn ia  
(z a  I kw arta ł 201 6  r.)  

25 lip ca
(z a  II k w arta ł 2 016  r.)

25 p aździe rn ika  
(z a  III kw arta ł 2 016  r.)

Z a  IV  k w arta ł 2015 r. do  3 0 .01 .2016  r.

Sp raw ozdaw czość  o k reso w a  d la  M in is te rs tw a  Z d ro w ia  (zgodn ie  z  
ro zp o rząd zen iem  M Z )

I k w arta ł 201 6  r. do  2 9 .04 .2016  r.

27. K w arta lne  sp raw o zd an ia  z  dz ia ła lności (tabele  cz. III i IV  -  koordynacja) II kw arta ł 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r. D o  30  s tyczn ia  201 7  r.

III kw arta ł 201 6  r. do  2 8 .10 .2016  r.

IV  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

28.

K o n tro la  p raw id łow ości, efek tyw ności i  ja k o śc i d z ia łan ia  F unduszu  
zg o d n ie  z  w yznaczonym i z adan iam i ustaw ow ym i i  regulam inow ym i, 
w ynikającym i z  przy ję tych  p lan ó w  p rac y  o ra z  p rze p isó w  po w szech n ie  
obow iązuj ących

Przygo tow an ie  i  p rzek azan ie  do  D ep artam en tu  K on tro li C en tra li N F Z  
in fo rm acji o  w yn ikach  kon tro li p rzep row adzonych  p rz e z  insty tucje  kontro li 
zew nętrznej w  O W  N F Z

do  30  stycznia  — z a  II pó łro cze  2015 r.; 
do  30  lip c a  -  z a  I pó łro cze  201 6  r.

D o  31 g ru d n ia  2016  r.

Z a d a n ia  pow ta rzane  
co roczn ie

29.

M onito row an ie  w ydaw anych  w  tryb ie  art. 154 u s ta w y  o  św iadczen iach  
decyzji w  zw iązk u  z  rozpa trzen iem  o d w o łań  o d  rozstrzygnięć  
p o s tę p o w ań  w  sp raw ie  za w a rcia  u m o w y  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej o ra z  w n io sk ó w  o  p o n o w n e  ro zp a trzen ie  sp raw y

Sporządzan ie  i  p rzek azan ie  do  C en tra li F u n d u szu  o k resow ych  sp raw o zd ań  o 
rozpatrzonych  p rze z  D yrek to ra  O W  N F Z  o dw ołan iach  o d  rozstrzygn ięć  
p o stęp o w ań  w  sp raw ie  zaw arcia  u m o w y  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej o raz  w n io sk ó w  o  p o n o w n e  rozp a trzen ie  spraw y, złożonych  n a  
po d sa tw ie  art. 154 ustaw y

D o  10-dnia  m ie s ią c a  n as tępu jącego  po  
m iesiąchach : m aj i  p aździern ik

D o  10 lis to p a d a  201 6  r.

30 . Z aż a le n ia  n a  czynności D yrek to ra  O d dzia łu
P rzekazyw an ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  zaża leń  n a  czynności D yrek to ra  
O d d z ia łu  złożonych  w  tryb ie  art. 160 u s ta w y  o  św iadczen iach

N a  b ieżąco D o  31 g ru d n ia  2016  r.
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
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p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

31 .
W y d aw an ie  decyzji adm inistarcy jnych  w  tryb ie  art. 109 us ta w y  
(indyw idualne  sp raw y  z  zak resu  u b e zp ieczen ia  zdrow otnego)

Przygo tow yw an ie  p ro jek tó w  decyzji adm inistarcy jnych , p row ad zen ie  
re jes tró w

N a  b ieżąco D o  31 g ru d n ia  2016  r.

32 .

W y d aw an ie  decyzji adm inistarcy jnych  p o  ro zp a trzen iu  o d w o łań  od  
rozstrzygn ięć  p o s tęp o w ań  o  udz ie lan ie  św iad czeń  opiek i zdrow otnej 
o ra z  p o  ro zp a trzen iu  w n io sk ó w  o  p o n o w n e  spraw y, w n iesionych  w  
tryb ie  art. 154 ustaw y

Przygo tow yw an ie  p ro jek tó w  decyzji adm inistarcy jnych , p row ad zen ie  
re jes tró w

N a  b ieżąco D o  31 g ru d n ia  2016  r.

33 .
P rzek azan ie  C en tra li F u n d u szu  p ro jek tó w  p lan ó w  zak u p u  św iadczeń  
o p iek i zdrow otnej n a  ro k  2017  p rzygo tow anych  w  całośc i p rzez  
W ydz ia ł Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej

III kw arta ł III kw arta ł

P e łn o m o c n ik  ds . O c h ro n y  I n fo rm a c ji  N ie ja w n y ch

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u s ta w o w y c h

34. Z ap ew n ien ie  funk cjo n o w an ia  o ch rony  in fo rm acji n iejaw nych

P rzeprow adzen ie  p o stęp o w ań  spraw dzających . do  3 1 .12 .2016  r.

D o  31 g ru d n ia  2016  r.

P ra ca  ciąg ła

P rzeprow adzen ie  szk o len ia  z  zak resu  o ch ro n y  in fo rm acji n ie jaw nych  d la  
k ierow niczej k a d ry  o raz  osób  po s iadających  dostęp  do  in fo rm acji n iejaw nych.

do  3 0 .09 .2016  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

c o  5 la t

D e le g a tu ry  D o lnośląsk iego  O d d z ia łu  W o je w ó d zk ie g o  N F Z  (W a łb rz y c h , L e g n ic a , J e le n ia  G ó ra )

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u s ta w o w y c h

35.
R efu n d acja  k o sz tó w  leków , śro d k ó w  spożyw czych specja lnego  
p rze z n a c z en ia  żyw ieniow ego o raz  w y ro b ó w  m ed ycznych  w ydanych 
św iad czen io b io rco m  w  2016  ro k u

P rzyjm ow anie  zestaw ień  zb io rczych  z  ap tek  z  obszaru  w łaściw ości 
D elegatu ry

2  raz y  w  m iesiącu

O c e n a  zgodności rap o rtó w  statystycznych  z  ap tek  i  zestaw ień  zb iorczych  
recep t

2  raz y  w  m iesiącu

P rzekazan ie  do  W ydz ia łu  K s ięgow ości zestaw ień  ce lem  zapła ty 2  raz y  w  m iesiącu

36.
R o z liczen ia  fin an so w e  do tyczące św iadczeń  udz ie lonych  w  2015 r. 
(D e le g a tu ra  w  L eg n icy )

P row adzen ie  w ery fikacji w stecznej d anych  o  św iad czen iach  u dz ie lonych  w  
2015 roku , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji w  zak resie  w ynikającym  z  
R egu lam inu

R ozpoczęcie  zad an ia  p o  zak o ń czen iu  ok resu  
ro żliczen iow ego , n ie  w cześn ie j, n iż  p o  dn. 

01 .03 .2016r.

45 dn i p o  zak o ń czen iu  ok resu  
ro zliczen iow ego

37. R o z liczen ia  fin an so w e  do tyczące św iadczeń  udz ie lonych  w  2016  r.
P rzyjm ow anie  fak tu r i  rach u n k ó w  z  obszaru  w łaściw ośc i D elegatu ry Z a d an ie  ciąg łe

P rzekazan ie  do  W ydz ia łu  K s ięgow ości zestaw ień  ce lem  zapła ty Z a d an ie  ciąg łe

38 . K o n tro la  rea lizac ji u m ó w
W n io sk o w an ie  d o raźnych  k o n tro li rea lizac ji u m ó w  pro w ad zo n y ch  p rz e z  O W  
F unduszu

n a  b ieżąco

39.
P ro w ad zen ie  sp raw  w  zakresie  z aso b ó w  ew idencyjnych  o raz  
d o b row olnych  ubezp ieczeń

Spraw dzan ie  o raz  s tw ierdzan ie  p raw a  u b ezp ieczonych  do  św iadczeń  
zdrow otnych

Z a d an ie  ciąg łe

P row adzen ie  sp ra w  z  zak resu  dobrow olnych  ubezp ieczeń Z a d an ie  ciąg łe

E w idenc jonow an ie  decyzji w ó jta  (b u rm is trz a , p re z y d e n ta )  gm in y  w łaściw ej 
ze  w z g lę d u  n a  m ie jsce  zam ieszkan ia  św iadczen iob io rcy

Z a d an ie  ciąg łe

____m ____

P ro w ad zen ie  sp ra w  dotyczących  sk a ig , w n io sk ó w  i  zaża leń  
sk ładanych  p rze z  ubezp ieczonych , w  zak resie  rea lizac ji ic h

P rzyjm ow anie  o d  ubezp ieczo n y ch  skarg , w n io sk ó w , zażaleń , sk ładanych  
w  fo rm ie  ustnej (te lefon iczn ie , osob iśc ie)

Z a d an ie  ciąg łe
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N r
z a d a n ia  w  
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P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
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T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  
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p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

u p raw n ie ń  w yn ikających  z o b o w ią zu ją c y c h  p rzep isó w  o raz  
zaw arty ch  u m ó w  o  udz ie lan ie  św iadczeń  zdrow otnych , Przygo tow an ie  w y jaśn ień  do  skarg , w n io sk ó w  i  zaża leń Z a d an ie  ciąg łe

41.
O b słu g a  sw iadezen iob io rców  w  zakresie  rea lizac ji z leceń  n a  
zao p atrzen ie  w  p rzed m io ty  ortopedyczne, środki po m o cn icze  i 
leczn icze  ś rodk i techn iczne

P rzyjm ow anie  i  e w idencjonow an ie  w n io sk ó w  dotyczących  zao patrzen ia Z a d an ie  ciąg łe

w ystaw ian ie  k a rt zao p atrzen ia  zg o d n ie  z  w y so k o śc ią  p rzyznanego  lim itu  n a  
d an v  m iesiąc

Z a d an ie  ciąg łe
Z a d a n ia  pow ta rzane  

co roczn ie

42.
P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ładanych  do  dy rek to ra  O W  N F Z  w  
z a k resie  p o d leg a n ia  obow iązkow i u b e zp ieczen ia  zd ro w o tn eg o  i 
u s ta le n ie  p raw a  do  św iadczeń

W szczęc ie  p o stęp o w an ia  w y d an ia  decyzji zgodn ie  z  k p a Z a d an ie  ciąg łe

Po  p rzygo tow niu  p o stęp o w an ia  dokum en tacji p rzek azan ie  do  W ydz ia łu  
O rgan izacy jnego  D O W  N F Z

Z a d an ie  ciąg łe

P rzyjm ow anie  w n io sk ó w  o  w ydan ie  k a rt E K U Z , zaśw iadczeń , po św iad czeń  
o raz  sp raw dzan ie  p o d  w zg lę d em  fo rm alnym  popraw nośc i ic h  przy g o to w an ia  i 
z łożen ia

Z a d an ie  ciąg łe

43.

O b słu g a  św iadczen iob io rców  w  zakresie  rea lizac ji p o św iad czeń  o 
u b e z p ieczen iu  zdrow otnym  o raz  z a sa d  ko rzystan ia  ze  św iadczeń  
zd ro w o tn y ch  n a  p o d staw ie  p rze p isó w  o  koordynacji n a  tere n ie  R P  o raz  
n a  teren ie  inn y ch  pa ń s tw  U nii E uropejsk iej

W ydaw an ie , rejes trow an ie  o raz  anu low an ie  zaśw iad czeń  o  p raw ie  do 
św iad czeń  zd row otnych , w ydaw anych  w  ram a c h  koordynacji system ów  
zab ezp ieczen ia  społecznego

Z a d an ie  ciąg łe

W ydaw an ie  p o św iad czeń  o so b o m  upraw n io n y m  do  św iad czeń  zdrow otnych  
n a  p o d staw ie  p rze p isó w  o  koordynacji po tw ierdzających  p raw o  ty ch  osób  do 
k o rzystan ia  ze  św iad czeń  zd row otnych  z  u b e z p ieczen ia  zd row otnego  n a  
tery to rium  R zeczypospolitej Polskiej

Z a d an ie  ciąg łe

44.
W sp ó łp ra ca  z  p rzedstaw ic ie lam i sam o rząd ó w  tery torialnych  i 
insty tucjam i dzia łającym i n a  rz e c z  o ch ro n y  z d ro w ia  z  te re n u  dz ia łan ia  
D elegatu ry

U dz ie lan ie  o d pow iedzi n a  zapy tan ia  p rzedstaw icie li sam orządów  
tery torialnych , Spo tk an ia  z  p rzedstaw icie lam i św iadczen iodaw ców

Z a d an ie  ciąg łe

45. W sp ó łp ra ca  z  lokalnym i m ed iam i z  te re n u  d z ia łan ia  D elegatu ry
Przekazyw an ie  in fo rm acji do tyczących  u b e zp ieczen ia  zd row otnego, 
U dz ie lan ie  o d pow iedzi n a  p y tan ia  lu b  in te rw en c je  ub ezp ieczonych

Z a d an ie  ciąg łe

W ery fik o w an ie  p o d  w zg lęd em  m erytorycznym  dokum entacji 
rozliczen iow ej św iad czeń  rea lizow anych  p rze z  św iad czen io d aw có w  w

Prow adzen ie  bieżącej w ery fikacji danych  o  św iad czen iach  udz ie lonych  w  
o k resach  sp raw ozdaw czych , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

Z a d an ie  ciąg łe

46. ram a c h  zaw artych  u m ó w  w  ro d za ju  o p iek a  p sych ia tryczna  i  leczen ie  
u za le ż n ie ń  o raz  leczen ie  stom ato log iczne  w  ob ow iązu jącym  system ie 
info rm atycznym  w  ro k u  201 6  (D e le g a tu ra  w  L eg n icy )

P row adzen ie  w stecznej w ery fikacji d anych  o  św iad czen iach  u dz ie lonych  w  
każdym  kw arta le  201 6  roku , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

N ajpóźn ie j do  25 d n ia  n astęp n eg o  m ie s ią c a  po  
z akończen iu  kw arta łu

P IO N  Z A S T Ę P C Y  D Y R E K T O R A  D S. M E D Y C Z N Y C H

W y d z ia ł  S p ra w  S w ia d e z en io b io rc ó w  i W s p ó łp ra c y  M ię d z y n a ro d w e j

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  re a liz o w a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow  iązków ' u s ta w o w y c h

47.
W yg en ero w an ie  i  p rzek azan ie  do  C en tra li N F Z  in fo rm acji do 
sp raw o zd an ia  z  zak re su  decyzji w ydanych  n a  p o d staw ie  art. 50  ust. 18 
u s ta w y  o  św iadczen iach

Prow adzen ie  re jes tru  decyzji w ydanych  n a  po d staw ie  art. 50  ust. 18 u s ta w y  o 
św iadczen iach

Z a d an ie  ciąg łe

25 stycznia
(z a  IV  k w arta ł 2015 r.)

25 k w ie tn ia  
(z a  I kw arta ł 201 6  r.)  

25 lip ca
(z a  II k w arta ł 2 016  r.)

25 p aździe rn ika  
(z a  III kw arta ł 2 016  r.

Z a d an ie  pow tar zane
coroczn ie
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  główTiego z a  k ie s  u 

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

48.

Przygo tow yw an ie  i  p rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  zestaw ień  do 
kw arta ln y ch  sp raw ozdań  z e  skarg  i  w n io sk ó w , k tó re  w p ły n ę ły  i  zosta ły  
ro zp a trzo n e  p rz e z  k om órk i organ izacy jne  w łaśc iw e  do  sp raw  skarg  i 
w n io sk ó w  w  O W  N F Z

A n aliza  skarg  i  w n io sk ó w  ro zpatrzonych  w  danym  kw arta le , p rzygo tow an ie  
z estaw ien ia  w g  w z o m  do  obow iązuj ąceg o  z a rząd zen ia  P rezesa  N aro d o w eg o  
F u n d u szu  Z d ro w ia
w  sp raw ie  rozp a try w an ia  skarg  i  w n io sk ó w  w  N arodow ym  F unduszu  
Z d ro w ia

8  s tyczn ia  201 6  r. 
(z a  IV  kw arta ł 2015 r.)  

8  k w ie tn ia  2016  r.
8  l ip c a  2016  r.

8  p aźd zie rn ik a  201 6  r.

10 s tyczn ia  201 6  r. 
(z a  IV  k w arta ł 2015 r.)  

10 k w ie tn ia  201 6  r. 
10 lip c a  201 6  r.

10 p aźd zie rn ik a  201 6  r.

Z a d an ie  pow tar zane
coroczn ie

49.

P rzygo tow an ie  i  p rzesłan ie  do  C en tra li N F Z  z estaw ien ia  do  ro cznego  
sp raw o zd an ia  ze  skarg  i  w n io sk ó w , k tó re  w p ły n ę ły  i  zosta ły  
ro zp a trzo n e  p rz e z  k om órk i organ izacy jne  w łaśc iw e  do  sp raw  skarg  i 
w n io sk ó w  w  O W  N F Z

A n aliza  kw arta ln y ch  sp raw o zd ań  ze  skarg  i  w n io sk ó w
25 stycznia  201 6  r. 

(z a  2015 r.)
30  s tyczn ia  201 6  r. 

(z a  2015 r.)

Z a d an ie  pow ta rzane
coroczn ie

P rzedstaw ien ie  p ań stw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  E  125 PL  ko sz tó w  
św iad czeń  ro zliczonych  ze  św iadczen iodaw cam i w  o kresie  lip iec-g rudzień  
2015 r.

3 0 .01 .2016  r.

P rzedstaw ien ie  p ań stw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  E  125 PL  ko sz tó w  
św iad czeń  ro zliczonych  ze  św iadczen iodaw cam i w  o kresie  styczeń-czerw iec  
201 6  r.

3 0 .07 .2016  r.

50.
O dzysk iw an ie  o d  pa ń s tw  cz ło n k o w sk ich  U E /E F T A  k o sz tó w  
rzeczo w y ch  św iadczeń  zd row otnych  u d z ie lo n y ch  n a  p odstaw ie  
p rze p isó w  o  koordynacji o so b o m  upraw nionym

P rzedstaw ien ie  p ań stw o m  U E /E F T A  fo rm u la rzy  k o rygu jących  do 
w ystaw ionych  w  la ta c h  p o p rzed n ich  fo rm u la rzy  E  125 i  E l 27  (d la  sp raw  
z identyfikow anych ja k o  w ym agające  ko rek ty  o  charak terze  rachu n k o w y m  w  
o kresie  o d  lis to p a d a  2015 r. do  k w ie tn ia  201 6  r . )

15 .05 .2016 r.
31 g ru d n ia  201 6  r.

Z ad an ia  pow tar zane
coroczn ie

P rzedstaw ien ie  p ań stw o m  U E /E F T A  fo rm u la rzy  k o rygu jących  do 
w ystaw ionych  w  la ta c h  p o p rzed n ich  fo rm ularzy  E  125 PL  i  E  127 P L  (d la  
sp ra w  ziden ty fikow anych  ja k o  w ym aga jące  ko rek ty  o  charak terze  
rachunkow ym  w  okresie: o d  m a ja  201 6  r. do  p a ź d zie rn ik a  201 6  r.)

15 .11 .2016 r.

T erm inow a  w ery fik ac ja  zak w estionow anych  p rze z  insty tucje  łączn ikow e 
p a ń s tw  U E /E F T A  fo rm u la rzy  E  125 PL  i  E  127 P L  w  c e lu  dotrzym an ia  
term in ó w  w yn ikających  z  zap isó w  D ecyzji K A  n r  S9 i  S10

p ra c a  c iąg ła

51.
R eg u lo w an ie  zo b o w iązań  F u n d u szu  w yn ikających  z  ro szczeń  
p rzed staw io n y ch  p rze z  pań s tw a  cz łonkow sk ie  U E /E F T A  n a  
fo rm u la rzach  E  125/E  127

W ery fik ac ja  ro szczeń  p rzedstaw ianych  p rz e z  p ań s tw a  cz łonkow sk ie  
U E /E F T A  zgodn ie  z  obow iązującym i w ytycznym i

w  term in ie  w skazanym  k ażd o razo w o  w  p iśm ie  
p rzekazu jącym  fo rm ularze  E  125 i  E 127 za  

o so b y  ubezp ieczo n e  z  inn y ch  p ań stw  
cz ło n k o w sk ich  U E /E F T A

31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

P rzyjm ow anie  w n io sk ó w  o  refu n d ac ję  k o sz tó w  św iad czeń  u d z ie lonych  n a  
teren ie  p a ń s tw  cz ło n k o w sk ich  U E / E F T A  n a  po d staw ie  p rzep isó w  o 
koordynacji

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

52.
D okonyw an ie  św iadczen iob io rcom  refu n d ac ji k o sz tó w  św iadczeń  
udz ie lan y ch  n a  p o d staw ie  p rze p isó w  o  koordynacji

P rzekazyw an ie  rach u n k ó w  z a  u d z ie lo n e  św iad czen ia  p rz y  fo rm u la rzach  E l 26 
do  p a ń s tw  cz ło n k o w sk ich  U E / E F T A  c e lem  u s ta le n ia  p rze z  insty tucje  m ie jsca  
poby tu  na leżn eg o  św iadczen iob io rcy  zw ro tu

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r. Z ad an ia  pow tar zane
coroczn ie
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

D okonyw an ie  n iezw ło czn ie  p o  o trzym an iu  o dpow iedzi n a  fo rm u la rzu  E l 26 
zw ro tu  k o sz tó w  lu b  p rzekazyw an ie  św iadczen iob io rcy  in fo rm acji o  odm ow ie  
au toryzacji z w ro tu  k o sz tó w  p rze z  insty tucję  m ie jsc a  p oby tu

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

P rzyjm ow anie  częśc i A  fo rm ularzy  E 1 2 6 /S E D  S067 z  zapy tan iem  o  u sta len ie  
na leżnej k w o ty  refu n d ac ji k o sz tó w  pon iesio n y ch  p rz e z  o so b y  upraw n io n e  
pod czas  poby tu  n a  teren ie  P o lsk i z g o d n ie  z  p rzep isam i o  koordynacji

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

53.
U sta la n ie  na leżnej k w o ty  refundacji d la  osób  up raw n io n y ch  z  innych  
p a ń s tw  cz ło n k o w sk ich  U E / E F T A  ud zie lanych  n a  po d staw ie  p rzep isó w  
o  koordynacji

U sta len ie  w e  w sp ó łp racy  z  p o lsk im i św iadczen iodaw cam i należnej k w o ty  
refundacji

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z ad an ia  pow tar zane

coroczn ie

O dsy łan ie  do  in n y ch  pa ń s tw  c z łonkow sk ich  U E / E F T A  in fo rm acji o  ustalonej 
k w o c ie  refu n d ac ji n a  fo rm u la rzu  E 1 2 6 /S E D  S068 lu b  in fo rm acji o  odm ow ie  
au toryzacji k w o ty  refundacji

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

P rzyjm ow anie  i  te rm in o w e  rozpatryw an ie  w n io sk ó w  o  zw ro t ko sz tó w  
św iad czeń  op iek i zdrow otnej u dz ie lonych  n a  p o d staw ie  art. 4 2b  u s ta w y  o 
św iad czen iach  op iek i zdrow otnej f in ansow anych  ze  śro d k ó w  pub licznych  
o raz  dokonyw an ie  w y p ła t w  przy p ad k u  decyzji w  sp raw ie  z w ro tu  kosztów , o 
której m o w a  w  art. 4 2 d  ust. 1 u s ta w y  o  św iad czen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  śro d k ó w  pub licznych

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

54.

W y d aw an ie  decyzji adm inistracyjnych  w  sp raw ie  z w ro tu  k o sz tó w  o raz  
o  odm o w ie  zw ro tu  k o sz tó w  św iad czeń  opiek i zdrow otnej udzie lonych  
w  innym  pań stw ie  cz ło n k o w sk im  U n ii E uropejsk iej n a  p o d staw ie  art. 
4 2b  u s ta w y  o  św iad czen iach  op iek i zdrow otnej f in ansow anych  ze  
śro d k ó w  p ub licznych

Prow adzen ie  ew idencji w n io sk ó w  o  zw ro t ko sz tó w  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej u dz ie lonych  n a  p o d staw ie  art. 4 2b  u s ta w y  o  św iad czen iach  opieki 
zdrow otnej finansow anych  ze  ś ro d k ó w  p u b licznych  i  p rzekazyw an ie  
ak tualnych  danych  o  stan ie  proced o w an y ch  sp raw  w  odstępach  tygodniow ych 
do  C en tra li N F Z

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z ad an ia  pow tar zane

coroczn ie

Sporządzan ie  i  p rzekazyw an ie  do  C en tra li N F Z  n o t i  zestaw ień  ce lem  
ro zliczen ia  ś ro d k ó w  w y d a tkow anych  z  ty tu łu  dokonanych  
św iadczen iob io rcom  zw ro tó w  k o sz tó w  św iad czeń  op iek i zdrow otnej 
u d z ie lonych  n a  p o d s taw ie  art. 4 2b  u s ta w y  o  św iadczen iach

do  5 d n ia  k a ż d eg o  m iesiąca 31 g ru d n ia  201 6  r.

W ery fikow an ie  w n io sk ó w  p o d  w zg lę d em  ic h  k om ple tnośc i i  spełn ien ia  
w a ru n k ó w  w yn ikających  z  u s ta w y  o  św iad czen iach

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

55.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ładanych  do  dyrektora  O W  N F Z  w  
z a k resie  w y dan ia  zg o d y  n a  pokrycie  k o sz tó w  tran sp o rtu  najtańszym  
śro d k iem  tran sp o rtu  m o żliw ym  do  zastosow an ia  b io rąc  p o d  u w a g ę  stan  
z d ro w ia  w n io sk o d aw cy  (art. 42 i ust. 9)

K om pletow an ie  dokum en tacji zw iązanej z  k o n ieczn o śc ią  u sta le n ia  stan u  
fak tycznego spraw y, w  ty m  sp raw dzen ie  w a ru n k ó w  u staw o w y ch  i  w ydanie  
decyzji

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r. Z ad an ia  pow tar zane
coroczn ie

Sporządzan ie  i  p rzekazyw an ie  do  C en tra li N F Z  kw arta lnej sp raw ozdaw czości 
w  zak resie  o raz  term in ach  w skazanych  p rze z  C en tra lę  N F Z

kw arta ln ie 31 g ru d n ia  201 6  r.
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W eryfikow an ie  w n io sk ó w  do  dy rek to ra  O W  N F Z  o  w ydan ie  uprzedniej 
zg o d y  n a  u zyskan ie  w  in n y m  n iż  R P  pa ń s tw ie  c z łonkow sk im  U E  
św iad czen ia  opiek i zdrow otnej zaw artego  w  w ykazie  św iadczeń  
w ym agających  uprzednie j zg o d y

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

K om pletow an ie  dokum en tacji zw iązanej z  k o n ieczn o śc ią  usta le n ia  stanu  
fak tycznego sp raw y

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

56.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ładanych  do  dyrektora  O W  N F Z  w  
z a k resie  lec z e n ia  p lan o w an eg o  n a  p o d staw ie  p rzep isó w  dyrektyw y

D okonyw an ie  n iezbędnych  us ta le ń  ze  św iadczen iodaw cam i krajow ym i, 
k onsu ltan tam i w o jew ó d zk im i w e  w łaśc iw y ch  dz iedz inach  m edycyny  o raz  
innym i o sobam i w ykonującym i z a w ó d  m edyczny  lu b  podm io tam i 
leczniczym i, posiadającym i p ro fesjo n a ln ą  w ie d z ę  w  zak resie  w n ioskow anego  
lec z e n ia  lu b  b a d a ń  d iagnostycznych

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

Z a d a n ia  pow ta rzane
transgranicznej (św iad czen ia  opiek i zdrow otnej zaw arte  w  w ykazie 
św iad czeń  w ym agających  uprzednie j zg o d y  stanow iącym  za łączn ik  do 
ro zp o rząd zen ia  M in is tra  Z d ro w ia )  -  art. 4 2 f

P row adzen ie  p o stęp o w an ia  w y jaśn ia jącego  w  zak resie  s tw ierdzan ia  
za is tn ien ia  p rze s łan e k  ustaw ow ych

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.
co roczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  u z g o d n ień  ze  św iadczen iodaw cam i 
zag ranicznym i -  w  szczegó lności w  zak resie  u sta la n ia  k o sz tó w  lec z e n ia  w  
sytuacji s tw ie rd zen ia  za is tn ien ia  p rzesłan k i ustaw ow ej

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

P row adzen ie  ko respondenc ji z  w n io sk o d aw cą  w  zak resie  n iezbędnym  d la  
sp raw y

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

O pracow yw an ie  p ro jek tó w  decyzji dy rek to ra  O W  N F Z p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

W ery fikow an ie  w n io sk ó w  do  dy rek to ra  O W  N F Z  o  w y dan ie  zg o d y  n a  
uzyskan ie  w  innym  n iż  R P  pań s tw ie  cz ło n k o w sk im  U E /E F T A  św iadczeń  
opiek i zdrow otnej n a  za sad ach  w yn ikających  z  p rze p isó w  o  koordynacji o raz  
pokrycie  k o sz tó w  tran sp o rtu

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

K om pletow an ie  dokum en tacji zw iązanej z  k o n ieczn o śc ią  u sta le n ia  stan u  
fak tycznego sp raw y

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

D okonyw an ie  n iezbędnych  us ta le ń  ze  św iadczen iodaw cam i krajow ym i, 
k onsu ltan tam i w o jew ódzk im i w e  w łaśc iw y ch  dz iedz inach  m edycyny  o raz  
innym i o sobam i w ykonującym i z a w ó d  m edyczny  lu b  podm io tam i 
leczniczym i, posiadającym i p ro fesjo n a ln ą  w ie d z ę  w  zak resie  w n ioskow anego  
lec z e n ia  lu b  b a d a ń  d iagnostycznych

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

57.
P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ładanych  do  dy rek to ra  O W  w  zakresie  
lec z e n ia  p lan o w an eg o  n a  po d staw ie  p rzep isó w  o  koordynacji (art. 42 i) 
o ra z  p o krycia  k o sz tó w  tran sp o rtu  do  m ie jsc a  lec z e n ia  za  g ran ic ą

P row adzen ie  p o stęp o w an ia  w y jaśn ia jącego  w  zak resie  s tw ierdzan ia  
za is tn ien ia  p rze s łan e k  ustaw ow ych

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r. Z ad an ia  pow ta rzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  u z g o d n ień  ze  św iad czen io d aw cą  zag ran icznym  w  
zakresie  u sta la n ia  w stęp n y ch  k o sz tó w  leczen ia

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

Strona 9



Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  u z g o d n ień  w  zak resie  k o sz tó w  transportu  
w n io sk o d aw cy  do  m ie jsc a  lec z e n ia  z a  g ran icą

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

P row adzen ie  ko respondenc ji z  w n io sk o d aw cą  w  zak resie  n iezbędnym  d la  
sp raw y

31 g ru d n ia  201 6  r.

O pracow yw an ie  p ro jek tó w  decyzji dy rek to ra  O W  N F Z p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

58.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ładanych  do  dy rek to ra  O W  N F Z  w  
z a k resie  po krycia  k o sz tó w  tran sp o rtu  do  m ie jsc a  lec z e n ia  lub  
zam ieszk an ia  w  k ra ju  w  przy p ad k u  w y d an ia  zg o d y  p rz e z  dyrektora  
O  W  N F Z  n a  po d staw ie  p rze p isó w  o  koordynacji

W eryfikow an ie  w n io sk ó w  do  dy rek to ra  O W  N F Z  o  pokrycie  ko sz tó w  
tran sp o rtu  do  m ie jsc a  lec z e n ia  lu b  zam ieszkan ia  w  k ra ju

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

Z a d an ia  pow ta rzane
coroczn ie

K om pletow an ie  dokum en tacji zw iązanej z  k o n ieczn o śc ią  u sta le n ia  stan u  
fak tycznego sp raw y

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

D okonyw an ie  n iezbędnych  us ta le ń  ze  św iadczen iodaw cam i zagranicznym i, 
k rajow ym i, pod m io tam i rea lizu jącym i transport, w  szczegó lności w  zak resie  
u sta le n ia  śro d k a  tran sp o rtu  o raz  je g o  ko sz tó w

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

P row adzen ie  ko respondenc ji z  w n io sk o d aw cą  w  zak resie  n iezbędnym  d la  
sp raw y

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

O pracow yw an ie  p ro jek tó w  decyzji dy rek to ra  O W  N F Z p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

59.

P ro w ad zen ie  re jes tru  decyzji w ydanych  p rze z  dy rek to ra  O W  N F Z  z  
p o d z ia łem  n a  decyzje  w yd an e  n a  p o d staw ie  p rzep isó w  dyrektyw y 
transg ran icznej i  p rze p isó w  o  koordynacji o raz  decyzje  w yd an e  w  
z a k resie  po krycia  k o sz tó w  transportu

B ieżące  ak tualizow an ie  re jes tru  decyzji dy rek to ra  O W  N F Z p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow tar zane

coroczn ie

60.

O p racow yw an ie  sp raw o zd ań  i  a n a liz  do tyczących  w y d aw an ia  p rze z  
dy rek to ra  O W  N F Z  decyzji w  zak resie  lec z e n ia  p lan o w an eg o  z a  
g ran ic ą  i  po k ry cia  k o sz tó w  tran sp o rtu  o raz  p rzekazyw an ie  inform acji 
o  pow yższym  do  C en tra li N F Z

B ieżące  p ro w ad zen ie  zestaw ień  i  a n a liz  do tyczących  decyzji dy rek to ra  O W  
N F Z  n a  p o trzeb y  F unduszu

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

Z a d an ia  pow tar zane
coroczn ie

P rzekazyw an ie  o k resow ych  sp raw o zd ań  do  C en tra li N F Z  w  zakresie  
w ydaw anych  p rz e z  dy rek to ra  O W  N F Z  decyzji adm inistracyjnych  w  zak resie  
lec z e n ia  p lanow anego

1 x  kw arta ł 1 x  kw arta ł

61.

R ea lizac ja  zad ań  do tycząca  o d w o łań  sk ładanych  p rze z  s trony  od  
decyzji dy rek to ra  O W  N F Z  w ydanych  w  zak resie  leczen ia  
p lan o w an eg o  z a  g ran ic ą

K om pletow an ie  dokum en tacji sp raw y  i  p rzekazyw an ie  o d w o łań  w ra z  z  
ak tam i sp raw y  do  P re ze sa  F unduszu

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  po w tarza  ne

coroczn ie
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62.
W y konyw an ie  zad ań  info rm acy jnych  w yn ikających  z  p e łn ie n ia  funkcji 
in sty tucji p ań s tw a  u b e zp ieczen ia  o raz  in sty tucji pań s tw a  leczen ia  w  
z a k resie  lec z e n ia  p lan o w an eg o  z a  g ran ic ą

R ea lizac ja  o b o w iązk ó w  info rm acy jnych  w yn ikających  z  p rze p isó w  p raw a  w  
zak resie  lec z e n ia  p lan o w an eg o  z a  g ran ic ą

3 1 .12 .2016  r. 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z ad an i e p o w tarza  ne

coroczn ie

63.
W y konyw an ie  zad ań  info rm acy jnych  w yn ikających  z  p e łn ien ia  funkcji 
in sty tucji p ań s tw a  u b e zp ieczen ia  o raz  in sty tucji pań s tw a  leczen ia

R ea lizac ja  o b o w iązk ó w  info rm acy jnych  w yn ikających  z  p rze p isó w  u s ta w y  
im plem entu jącej dyrektyw ę tran sg ran iczn ą

3 1 .12 .2016  r. 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

64.
W y konyw an ie  zad ań  w yn ikających  z  pe łn ie n ia  funkcji insty tucji 
m ie jsc a  zam ieszkan ia, m ie jsc a  poby tu  i  in sty tucji w łaściw ej w  
ro zu m ien iu  p rzep isó w  o  koordynacji

R ea lizac ja  o b o w iązk ó w  w yn ikających  z  p rzep isó w  un ijnych , p rzep isó w  p raw a  
k ra jo w eg o  o raz  zarządzeń  i  w y tycznych  P rezesa  F unduszu

31 .12 .2016 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

U dz ie lan ie  in fo rm acji p o lsk im  św iadczen iob io rcom  o raz  osobom  
w ykonu jącym  za w o d y  m edyczne o  m ożliw ośc i uzy sk an ia  zw ro tu  k o sz tó w  
przysługu jącego  w  przy p ad k u  skorzystan ia  ze  św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  
innym  p ań stw ie  c z łonkow sk im  U n ii E uropejsk iej z  w yraźnym  ro zróżn ien iem  
u p raw n ień  w yn ikających  z  art. 4 2b  u s ta w y  o  św iad czen iach  o p iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  śro d k ó w  p ub licznych  i  up raw nien iam i w ynikającym i z  
p rzep isó w  o  koordynacji

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

65.

O b słu g a  po lsk ich  św iadczen iob io rców , o sób  w ykonu jących  zaw o d y  
m ed y czn e  o raz  osób  up raw n io n y ch  z  in n y ch  pa ń s tw  cz łonkow sk ich  
U n ii E uropejsk iej w  zak resie  za d ań  w yn ikających  z  im p lem en tacji 
dy rektyw y P arlam en tu  E u rope jsk iego  i  R a d y  n r  2 0 1 1/24/U E

U dzie lan ie  in fo rm acji p o lsk im  św iadczen iob io rcom  o raz  osobom  
w ykonu jącym  za w o d y  m edyczne o  tryb ie  rea lizac ji w n io sk ó w  o  zw ro t 
k o sz tó w  z a  św iad czen ia  op iek i zdrow otnej u d z ie lo n e  w  innym  państw ie  
cz ło n k o w sk im  U n ii E uropejsk iej w yn ikającego  ż a r t .  4 2 d  u s ta w y  o 
św iad czen iach  op iek i zdrow otnej f in ansow anych  ze  śro d k ó w  pub licznych

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

Z ad an ia  pow ta rzane
coroczn ie

U dz ie lan ie  in fo rm acji p o lsk im  św iadczen iob io rcom  n a  tem a t przybliżonej 
w ysokości z w ro tu  k o sz tó w  przysługu jącego  w  przy p ad k u  u zy sk an ia  w  innym  
p ań stw ie  c z łonkow sk im  U n ii E uropejsk iej o k reślonego  św iad czen ia  opiek i 
zdrow otnej

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

W yjaśn ian ie  z  pod m io tam i w ykonującym i dzia ła lność  leczn iczą , ap tekam i 
o raz  p u nk tam i ap tecznym i dzia łającym i n a  tere n ie  w o je w ó d z tw a  oddzia łu  
zaw artośc i rac h u n k ó w  w ystaw ionych  oso b o m  u p raw nionym  z  in n y ch  pań stw  
c z łonkow sk ich  U n ii E uropejsk iej w  zw iązk u  z  ko rzystan iem  ze  św iad czeń  w  
ram a c h  transg ran icznej o p iek i zdrow otnej n a  tere n ie  Polski

p ra c a  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r.

W y d z ia ł  G o s p o d a rk i L e k a m i

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u s ta w o w y c h

66. O pracow an ie  sp raw ozdań / a n a liz / oc e n  danych

Przygo tow yw an ie  rap o rtu  n a  tem a t w y d a tk ó w  O W  N F Z  z  ty tu łu  f inansow an ia  
chem ioterap ii, terapeu tycznych  p ro g ra m ó w  zdrow otnych  i  p ro g ram ó w  
zdrow otnych  (lekow ych) z a  ro k  2015

15 k w ie tn ia 15 k w ie tn ia  201 6  r.
Z a d a n ia  pow ta rzane  

co roczn ie

Przygo tow yw an ie  ro czn eg o  rap o rtu  n a  tem a t w y d a tk ó w  O W  N F Z  z  ly tu łu  
refundacji lek ó w  z a  ro k  2015

15 k w ie tn ia 15 k w ie tn ia  201 6  r.
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67. M onito row an ie
M onito row an ie  w ysokości u m ó w  n a  p o d staw ie  w n io sk ó w  
św iad czen io d aw có w  w  zakresie  p ro g ram ó w  terapeutycznych , p rogram ów  
zdrow otnych  (lekow ych) i  chem io terap ii

w n io sk i ro zpatryw ane n a  b ieżąco w n io sk i ro zpatryw ane n a  b ieżąco
Z a d an ie  pow tar zane

coroczn ie

68. P lanow an ie
P la n  zak u p u  św iad czeń  z  zak resu  terapeu tycznych  p ro g ram ó w  zdrow otnych , 
p ro g ram ó w  zdrow otnych  (lekow ych) i  chem io terap ii n a  201 7  r.

do  15 s ierpn ia D o  15 s ie rp n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

Im p lem en tacja  cen tra lnych  reg u ł w a lid ac ji i  w ery fikacji rap o rtó w  aptecznych , 
u m o żliw iających  p o p raw n e  przekazyw an ie  śro d k ó w  finansow ych  ap tek o m  i 
p u n k to m  ap tecznym  posiada jącym  u m o w ę  n a  w y d aw an ie  refundow anych  
leków , śro d k ó w  spożyw czych specja lnego  p rzezn aczen ia  żyw ien iow ego  o raz  
w y ro b ó w  m edycznych

n a  b ieżąco D o  k o ń c a  2016  r.

69.
R efu n d acja  k o sz tó w  leków , śro d k ó w  spożyw czych specja lnego  
p rze z n a c z en ia  żyw ien iow ego  o raz  w y ro b ó w  m ed ycznych  w ydanych 
św iadczen iob io rcom

P rzyjm ow anie  zestaw ień  zb io rczych  z  ap tek  z  obszaru  w łaściw ośc i O W  N F Z d w a  raz y  w  m iesiącu D o  k o ń c a  2016  r.
Z a d an ia  pow ta rzane

coroczn ie

O c e n a  zgodności rap o rtó w  statystycznych  z  ap tek  i  zestaw ień  zb iorczych  
recep t

d w a  raz y  w  m iesiącu D o  k o ń c a  2016  r.

R o zliczen ie  ap tek o m  24  o k resó w  sp raw ozdaw czych do  15 m a rc a  2017r. D o  k o ń c a  2016  r.

P rzekazyw an ie  do  D G L  sp raw o zd an ia  dotyczącego rea lizac ji recep t 
re fundow anych  n a  p o d s taw ie  o bow iązu jących  p rzep isó w

ra z  w  m ie s ią c u  -  do  25 d n ia  n astępnego  
m ie s ią c a  za  m iesiąc  po przedn i

D o  k o ń c a  2016  r.

70. S praw ozdaw czość  w  zak resie  ap tek , o rdynacji lekarsk ie j i  refundacji
O pracow yw an ie  i  p rzekazyw an ie  do  D G L  kw arta lnych  sp raw ozdań  
do tyczących  refundacji lek ó w  z  u w zg lęd n ien iem  typów  i  ro d za jó w  recep t

ra z  n a  k w arta ł w  term in ie  w skazan y m  p rze z  
C en tra lę  N F Z

D o  k o ń c a  2016  r. Z a d a n ia  pow ta rzane  
co roczn ie

O pracow yw an ie  i  p rzekazyw an ie  do  M in is te rs tw a  Z d ro w ia  sp raw ozdań  
do tyczących  rea lizac ji rec e p t w ystaw ionych  d la  p ac je n tó w  z  chorobam i 
w yw ołanym i p rac ą  p rz y  azbeście

2  ra z y  w  m iesiącu D o  k o ń c a  2016  r.

71. U m o w y  w  zakresie  ap tek , o rdynacji lekarsk iej i  refundacji

Z aw ieran ie , e w idencjonow an ie  i  ak tualizow an ie  u m ó w  z  ap tekam i n a  
w y dan ie  refun d o w an eg o  leku , ś ro d k a  spożyw czego specja lnego  
p rzezn aczen ia  żyw ien iow ego  o raz  w y ro b u  m edycznego  n a  recep tę

n a  b ieżąco D o  k o ń c a  2016  r.

Z a d an ia  po w tarza  ne

E w idenc jonow an ie  i  uak tua ln ian ie  u m ó w  up o w ażn iających  do  w ystaw ian ia  
re fundow anych  rec e p t p rze z  o so b y  upraw n io n e

n a  b ieżąco D o  k o ń c a  2016  r.

72.
Z aż a le n ia  dotyczące  rea lizac ji p o dp isanych  um ó w , z  w y łączen iem  
z aża leń  do tyczących  kon tro li rea lizac ji u m ó w

P rzyjm ow anie  i  p rzekazyw an ie  do  P rezesa  F u n d u szu  zaża leń  sk ładanych  
p rze z  ap tek i n a  czynności D yrek to ra  O W  N F Z  do tyczące rea lizac ji u m o w y  n a  
w y daw an ie  refu n d o w an eg o  lek u , ś ro d k a  spożyw czego  specja lnego  
p rzezn aczen ia  żyw ien iow ego  o raz  w y ro b u  m edycznego  n a  recep tę, z  
w y łączen iem  zaża leń  dotyczących  k o n tro li rea lizac ji u m ó w

n iezw ło czn ie  p o  o trzym an iu  zaża len ia D o  k o ń c a  2016  r.

Z ad an ia  pow ta rzane

P rzyjm ow anie  i  p rzekazyw an ie  do  P rezesa  F u n d u szu  zaża leń  n a  czynności 
D yrek to ra  O W  N F Z  dotyczące  rea lizac ji u m o w y  upow ażn iającej do 
w ystaw ian ia  re fundow anych  rec e p t sk ładanych  p rze z  o so b y  up raw n io n e , z  
w y łączen iem  zaża leń  dotyczących  k o n tro li rea lizac ji u m ó w

n iezw ło czn ie  p o  o trzym an iu  zaża len ia D o  k o ń c a  2016  r.
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73.

R ea lizac ja  zad ań  w yn ikających  z  u s ta w y  z  dn ia  12 m a ja  2011 r. o 
refu n d ac ji lek ó w , śro d k ó w  spożyw czych specja ln eg o  przezn aczen ia  
ży w ien iow ego  o raz  w y ro b ó w  m edycznych  (j.t. D z. U . z  2015r., poz. 
345)

O pracow yw an ie  sp raw o zd ań  do tyczących  refundacji leków , środków  
spożyw czych i  w y ro b ó w  m edycznych  w  p o d z ia le  n a  k o d y  E A N  (w  zakresie  
refundacji aptecznej i  p ro g ra m ó w  zdrow otnych  (lekow ych))

ra z  w  m iesiącu , w  term in ie  w skazan y m  p rze z  
C en tra lę  N F Z

do  k o ń c a  201 6  r.

Z a d a n ia  pow ta rzane  
co roczn ie

M onito row an ie , n ad zo ro w an ie  i  ko n tro lo w an ie  w y k o n an ia  zaw artych  w  
decyzjach  o  ob jęc iu  refu n d a c ją  in stru m en tu  d z ie len ia  ryzyka p o lega jącego  n a  
u stan o w ien iu  ce n y  m aksym alnej sp rzedaw anego  leku .

k w arta ln ie , w  term in ach  w sk azan y ch  p rze z  
C en tra lę  N F Z

do  k o ń c a  201 6  r.

Z a d a n ia  p o z o s ta łe , w  ty m  n o w e  p ro je k ty ,  p o  r a z  p ie rw sz y  w p ro w a d z a n e  d o  p la n u

74. O pracow an ie  sp raw ozdań / a n a liz / oc e n  danych
R ap o rt z  dz ia ła lności O W  N F Z  z  zak resu  terapeu tycznych  p ro g ram ó w  
zdrow otnych , p ro g ram ó w  zdrow otnych  (lekow ych) i  chem io terap ii w  2 016  r.

20  dn i p o  zak o ń czen iu  k w arta łu
20  dn i p o  z akończen iu  IV  k w arta łu  

201 6  r.
Z a d an ie  n ow e

75. Spraw ozdaw czość  w  zak resie  ap tek , ordynacji lekarsk iej i  refundacji

P rzekazyw an ie  do  D G L  sp raw o zd an ia  dotyczącego lic z b y  obow iązu jących  
u m ó w  upow ażn ia jący ch  do  w ystaw ian ia  rec e p t refundow anych , liczb y  
w n io sk ó w  o  dostęp  do  po rta lu  N F Z  (z  ro zsze rzen iem  dostęp u  o  pob ieran ie  
p rzydzie lonych  p rze z  F u n d u sz  n u m eró w  iden ty fiku jących  recep ty )

do  31 l ip c a  -  z a  I pó łro cze  
do  31 s tyczn ia  - z a  II pó łrocze

D o  k o ń c a  2016  r.

Z a d a n ia  now e

Przekazyw an ie  do  D G L  sp raw o zd an ia  dotyczącego ilo śc i podp isan y ch  i 
ro zw iązanych  u m ó w  z  ap tekam i i  p unk tam i ap tecznym i, n a  rea lizac ję  recep t 
refundow anych

do  31 l ip c a  -  z a  I pó łro cze  
do  31 s tyczn ia  - z a  II pó łrocze

D o  k o ń c a  2016  r.

76. U m o w y  w  zakresie  ap tek , o rdynacji lekarsk iej i  refundacji
Z aw ieran ie , e w idencjonow an ie  i  ak tualizow an ie  w n io sk ó w  o  d ostęp  do 
p o rta lu  N F Z  d la  p rac o w n ik ó w  m edycznych  (z  ro zsze rzen iem  dostęp u  o 
pob ieran ie  przydzie lonych  p rz e z  F u n d u sz  n u m eró w  identyfikujących  recepty)

n a  b ieżąco D o  k o ń c a  2016  r. Z a d an ie  n ow e

W y d z ia ł  Ś w ia d c z eń  O p ie k i Z d ro w o tn e j

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea lizow  a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u s ta w o w y c h

77.
P rzesłan ie  p rz e z  O W  N F Z  p lan ó w  z ak u p u  św iad czeń  opieki 
zdrow otnej n a  ro k  2017

1. O pracow an ie  w stęp n y ch  p lan ó w  zak u p u  w  ro d za ja ch  A O S  S Z P  R E H  
P S Y  SP O  O P H  P R O  S O K  STM

III k w arta ł 2 016  r. III kw arta ł 2 016  r.
Z a d a n ia  pow ta rzane  

co roczn ie

2. O pracow an ie  osta tecznych  p lan ó w  z ak u p u  w  ro d za jach  A O S  S Z P  R E H  
P S Y  SP O  O P H  P R O  S O K  STM

78.
Spraw ozdaw czość  o k reso w a  d la  M in is te rs tw a  Z d ro w ia  (zgodn ie  z  
ro zp o rząd zen iem  M Z )

K w arta lne  sp raw o zd an ia  z  dz ia ła lności (w ybrane  tab e le  cz. III i  IV )

z a  IV  k w arta ł 2015 r. do  3 0 .01 .2016  r.

D o  30  s tyczn ia  201 7  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

z a  I kw arta ł 2 016  r. do  2 9 .04 .2016  r.

z a  II k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r.

z a  III kw arta ł 201 6  r. do  2 8 .10 .2016  r.
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z a  IV  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

P row adzen ie  b ila n só w  i  ic h  ak tua lizac ja  n a  p o d staw ie  d anych  z  system ów  
info rm atycznych  D O W  N F Z  w  p o ró w n an iu  z  P F  O d dzia łu

n a  b ieżąco

79.
M onito row an ie  zabezp ieczen ia  św iad czeń  i  rea lizac ji ic h  w y k o n an ia  w  
ro d za ja ch  A O S  SZ P  R E H  P S Y  S PO  O P H  P R O  S O K  STM

Przygo tow yw an ie  zestaw ień  do  w n io sk ó w  o  z m ia n y  finansow e zaw artych  
u m ó w  n a  p o d s taw ie  złożonych  p ism  Ś w iad czen iodaw ców  zg o d n ie  z  O W U

zg o d n ie  z  O W U
D o  14 lu tego  201 7  r.

Z a d an ie  pow ta rzane
coroczn ie

Przygo tow yw an ie  zestaw ień  do  w n io sk ó w  o  zaw arcie  u g ó d  pozasądow ych  n a  
po d staw ie  z łożonych  p ism  Św iadczen iodaw ców

z a  IV  kw arta ł 2015 r. do  15 stycznia  201 6  r.

Sp raw ozdan ie  k w arta ln e  dotyczące  zachorow alności n a  ch o ro b y  zakaźne 
(zgodn ie  z  zaw artym  poro zu m ien iem  o  w spó łp racy ) w  ro d za ja ch  A O S  SZP 
R E H  P S Y  S PO  O P H  P R O  S O K  STM

z a  I k w arta ł 201 6  do  15 k w ie tn ia  201 6  r.

80. W sp ó łp ra ca  z  N arodow ym  Insty tu tem  Z d ro w ia  P u b licznego  -  PZ H z a  II kw arta ł 201 6  do  15 l ip c a  201 6  r. 15 s tyczn ia  201 7  r.
Z a d an ie  pow tar zane

coroczn ie

z a  III k w arta ł 201 6  do  15 p aźd zie rn ik a  2016r.

z a  IV  k w arta ł 2 016  do  15 stycznia  201 7  r.

81.
P rzygo tow an ie  propozycji k w o t do  negoc jac ji n a  ro k  2 017  w  ram ach  
p o s tę p o w ań  k onkursow ych  i  u m ó w  w ielo le tn ich

Przygo tow yw an ie  a n a liz  i  zestaw ień  w ykorzystyw anych p o d czas  negocjac ji 
do  u s tle n ia  w a ru n k ó w  finansow ych.

Z a d an ie  pow tar zane
coroczn ie

M onito row an ie  danych  z  zak resu  l is t oczeku jących  przekazyw anych  p rzez  
św iad czen io d aw có w  szczegó łow ym  k o m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  X M L  
do tyczącym  lis t oczekujących , z e  szczegó lnym  uw zg lęd n ien i in fo rm acji o 
p ierw szym  w o ln y m  term in ie

P ra ca  c iąg ła

O pracow yw an ie  o k resow ych  a n a liz  z  zak resu  lis t  oczeku jących  w  o p arc iu  o 
in fo rm ac je  p rzekazyw ane p rz e z  św iad czen io d aw có w  szczegó łow ym  
k o m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  X M L  do tyczącym  lis t  oczekujących

N ie  rzadziej n iż  r a z  n a  kw arta ł

M onito row an ie  lis t  oczeku jących  p ro w ad zo n y ch  p rz e z  św iadczen iodaw ców  
n a  w sk azan e  w  rozp o rząd zen iu  M in is tra  Z d ro w ia  św iad czen ia  w  
udostępnionej p rz e z  O W  N F Z  aplikacji

P ra ca  c iąg ła

O pracow yw an ie  o k resow ych  a n a liz  z  zak resu  lis t  oczekujących  
p row adzonych  p rze z  św iad czen io d aw có w  n a  w sk azan e  w  rozp o rząd zen iu  
M in is tra  Z d ro w ia  św iad czen ia  w  udostępnionej p rz e z  O  W  N F Z  aplikacji

N ie  rzadziej n iż  r a z  n a  kw arta ł

31 g ru d n ia  201 6  r.
zadan ia  pow ta rzane

82.
M onito row an ie  o raz  ana lizow an ie  in fo rm acji z  zak resu  lis t 
oczeku jących

A n aliza  danych  z  zak resu  lis t oczeku jących  p rzekazyw anych  p rze z  
św iad czen io d aw có w  szczegó łow ym  k o m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  X M L  
do tyczącym  św iad czeń  am bula tory jnych  i  szp italnych

N ie  rzadziej n iż  r a z  n a  2/3 m iesiące

coroczn ie
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O pracow yw an ie  a n a liz  po ró w n aw czy ch  dotyczących  osób  sk reślonych  z  lis t 
oczeku jących  z  p o w o d u  u d z ie le n ia  św iad czen ia  (zestaw ien ie  danych  
przekazyw anych  p rze z  św iad czen io d aw có w  ko m u n ik a tem  sp raw ozdaw czym  
X M L  do tyczącym  św iad czeń  am bula tory jnych  i  szp ita lnych  z  inform acjam i 
pochodzącym i z  l is t oczeku jących  p ro w ad zo n y ch  p rz e z  św iadczen iodaw ców  
w  udostępnionej p rze z  O W  N F Z  ap likacji; an a liza  m o żliw a  do  sporząd zen ia  
d la  w ybranych  św iadczeń)

N ie  rzadziej n iż  r a z  n a  pó łro cze

P r z e s ia n ie  do  C en tra li N F Z  in fo rm acji o  sp ływ ie ko m u n ik a tó w  
sp raw ozdaw czych  X M L  do tyczących  lis t oczeku jących

D o  k o ń c a  k a ż d eg o  m iesiąca , a  ak tualizac ję  
do ty czącą  osta tn iego  p ó łro c z a  do  15 dn ia  

ś rodkow ego  m iesiąca  k w arta łu

P r z e s ia n ie  do  C en tra li N F Z  in fo rm acji o  w yw iązyw an iu  s ię  w  term in ie  p rzez  
św iad czen io d aw có w  z  ob o w iązk u  sp raw ozdaw czego  dotyczącego lis t 
oczeku jących  o raz  do konyw an iu  p rz e z  św iad czen io d aw có w  o cen y  lis t 
oczekujących

D o  15 d n ia  każd eg o  m iesiąca 15 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

z a  IV  k w arta ł 2015 r. do  3 0 .01 .2016  r.

z a  I k w arta ł 201 6  r. do  2 9 .04 .2016  r.

83.
Spraw ozdaw czość  o k reso w a  d la  M in is te rs tw a  Z d ro w ia  (zgodn ie  z  
ro zp o rząd zen iem  M Z )

K w arta lne  sp raw o zd an ia  z  dz ia ła lności (w ybrane  tab e le  cz. III i  IV )
z a  II k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r.

D o  30  s tyczn ia  201 7  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

z a  III k w arta ł 201 6  r. do  2 8 .10 .2016  r.

z a  IV  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

84. P o d su m o w an ie  p ro cesu  ko n trak tow an ia
Z asilan ie  system u in fo rm atycznego  C en tra li N F Z  z  p rzeb ieg u  p o stęp o w ań  
(w szystk ie  tryby) n a  ro k  2 016  r.

R a z  w  ty g o d n iu  o d  d a ty  og ło szen ia  p o stęp o w ań
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

85. O p racow yw an ie  spraw ozdafi/analiz /ocen  danych
Przygo tow an ie  sp raw o zd ań  o  zak o n trak to w an iu  św iad czeń  opiek i zdrow otnej 
w  ro d za ju  leczen ie  szp ita lne  w  zak resie  chem ioterap ii, terapeutycznych  
p ro g ram ó w  zdrow otnych  i  p ro g ram ó w  zdrow otnych  (lekow ych) n a  201 6  r.

30  dn i p o  z akończen iu  kon trak to w an ia
M iesiąc  p o  z akończen iu  I kw arta łu  

2015
Z a d an ie  po w tarza  ne

coroczn ie

Sporządzen ie  p lan u  z ak u p u  św iad czeń  opiek i zdrow otnej n a  201 7  r. w  części 
do tyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp ita lne , w  
zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  
w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i 
św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  W ydz ia łem  do  S p raw  Służb 
M undurow ych.

lip iec/w rzesień
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U sta len ie  po z io m u  f inansow an ia  d la  u m ó w  do tyczących  u d z ie lan ia  św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  
rodzaju : leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  
W ydz ia łem  do  S praw  S łużb  M undurow ych.

g rudzień

86.
Z abezp ieczen ie  św iadczeń  o p iek i zdrow otnej w g  w łaściw ośc i 

rzeczow ej p io n u

W ykonyw an ie  z a d ań  zw iązanych  z  p rzygo tow an iem  i  p ro w ad zen iem  
p o stęp o w ań  w  sp raw ie  zaw arcia  u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : 
leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  
W ydz ia łem  do  S praw  S łużb  M undurow ych.

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ia  po w tarza  ne

coroczn ie

Przygo tow an ie  in fo rm acji z  p ro cesu  zaw ieran ia  u m ó w  n a  201 6  i  201 7  r. w  
częśc i dotyczącej św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp italne, 
w  zakrersie: św iad czen ia  w  szp ita lnym  od dzia le  ra tunkow ym /Izb ie  przy jęć 
o raz  w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: św iadczen ia  
nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  W ydz ia łem  do  S praw  
S łużb  M undurow ych.

w g  po trzeb , p o  z akończen iu  pro cesu  
zaw ieran ia  u m ó w

Sporządzan ie  u m ó w  i  a n ek só w  do  u m ó w  w  części do tyczącej św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp ita lne , w  zakrersie: św iad czen ia  w  
szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d staw o w a 
o p iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św ią tecznej op iek i 
zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  W ydz ia łem  do  S p raw  S łużb  M undurow ych.

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

O praco w an ie  in fo rm acji analityczno-statystycznyeh  z  rea lizac ji św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  
rodzaju : leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  
W ydz ia łem  do  S praw  S łużb  M undurow ych.

kw arta ln ie  do  15 d n ia  drug iego  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

87.
Z ab ezp ieczen ie  d o s tęp u  do  św iadczeń  o p iek i zdrow otnej w g  

w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

Prow adzen ie  w ery fikacji danych  o  św iad czen iach  opiek i zdrow otnej 
w ykonanych  w  p o p rzed n ich  ok resach  sp raw ozdaw czych  w  częśc i dotyczącej 
św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp italne, w  zakrersie: 
św iad czen ia  w  szp ita lnym  oddz ia le  ra tunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : 
p o d staw o w a o p iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej 
op iek i zd row otnej, (p ro cesy  w ahdacy jne , p ro ce sy  w eryfikacyjne) w e  
w p ó łp racy  z  W ydz ia łem  do  S p raw  S łużb  M undurow ych.

styczeń-g rudzień  
n a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r.

Z a d an ia  pow ta rzane
coroczn ie
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

W ykonyw anie  od p o w ied n ich  sp raw o zd ań  w yn ikających  z  d z ia ła lności N F Z  w  
o d n iesien iu  do  św iad czen io d aw có w  realizu jących  św iad czen ia  opiek i 
zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : 
leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  
W ydz ia łem  do  S praw  S łużb  M undurow ych.

styezeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Sporządzen ie  sp raw o zd an ia  z  kon tro li św iad czen io d aw có w  realizu jących  
św iad czen ia  opiek i zdrow otnej w  częśc i do tyczącej św iad czeń  opieki 
zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp ita lne , w  zakrersie: św iad czen ia  w  
szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d staw o w a 
o p iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św ią tecznej op iek i 
zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  W ydz ia łem  do  S p raw  S łużb  M undurow ych.

kw arta ln ie  do  20  d n ia  p ierw szeg o  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

M onito row an ie  rea lizac ji u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  
częśc i dotyczącej św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp italne, 
w  zakrersie: św iad czen ia  w  szp ita lnym  od dzia le  ra tunkow ym /Izb ie  przy jęć 
o raz  w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: św iadczen ia  
nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  W ydz ia łem  do  S praw  
S łużb  M undurow ych.

styezeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Z a d an ia  pow ta rzane
coroczn ie

88.
U trzym an ie  w łaśc iw eg o  p o z io m u  rea lizac ji z a d ań  rea lizow anych  p rze z  

p io n  w g  w łaściw ości rzeczow ej P row adzen ie  lu b  u d z ia ł w  p row adzonych  p rze z  in n y  p io n  postęp o w an iach  
kon tro lnych  w  części do tyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : 
leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zd ro w o tn e  w e  w p ó łp racy  z  
W ydz ia łem  do  S praw  S łużb  M undurow ych.

zg odn ie  z  ha rm onogram em

31 g ru d n ia  201 6  r.

U d z ia ł w  p rzygo tow an iu  ro czn eg o  p lan u  kon tro li n a  ro k  2017 , określen ie  
ob szaró w  i  tem a tó w  kon tro li w  od n iesien iu  do  św iad czeń  opiek i zdrow otnej 
w  częśc i do tyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  
szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  
przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: 
św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w p ó łp racy  z  
W ydz ia łem  do  S praw  S łużb  M undurow ych.

IV  kw arta ł

Z a d a n ia  p o z o s ta łe , w  ty m  n o w e  p ro je k t) ',  p o  r a z  p ie rw sz y  w p ro w a d z a n e  d o  p la n u

89.
O pracow an ie  zg łoszeń  n iep raw id łow ości w  zak resie  in fo rm acji o 
p ierw szym  w olnym  term in ie  u d z ie len ia  św iadczen ia

P rzyjm ow anie  i  rozpatryw an ie  z  w ykorzystan iem  System u w sp a rc ia  p ro cesó w  
obsług i ko le je k  oczeku jących  zg łoszeń  n iep raw id łow ości w p ro w ad zo n y ch  do 
fo rm ula rza  u ru ch am ian eg o  w  O g ó lnopo lsk im  In fo rm ato rze  o  C zasie  
O czek iw an ia  n a  Ś w iadczen ia  M edyczne

P ra ca  c iąg ła 31 g ru d n ia  201 6  r. Z a d an ie  n ow e
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  główniego z a k re s u  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

P IO N  Z A S T Ę P C Y  D Y R E K T O R A  D S .E K O N O M IC Z N O  - F IN A N S O W Y C H

W y d z ia ł  E k o n o m ic z n o -F in a n so w y

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  re a liz o w a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u s ta w o w y c h

90.
S tw orzen ie  p o d staw y  fo rm alno-praw nej p ro w ad zen ia  gospodark i

P rzekazan ie  P rezesow i F u n d u szu  in fo rm acji do tyczących  p rognozow anych  
k o sz tó w  D O W  N F Z  n a  ro k  201 7  -  2019 , n a  po d staw ie  prognozy, o  której 
m o w a  w  art. 120 ust. 1 (zgodn ie  z  art. 120 ust. 2  ustaw y)

D o  5 czerw ca

D o  15 l ip c a  2016  r.
Z ad an ia  pow ta rzane

finansow ej N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  n a  ro k  2017

P rzekazan ie  P rezesow i F u n d u szu  p ro jek tu  p la n u  finansow ego  D O W  N F Z  n a  
ro k  201 7  (zgodn ie  z  art. 120 ust. 5 u staw y)

D o  25 c zerw ca

coroczn ie

91. Z ak ład an ie  depozy tów  term inow ych
Z ak ład an ie  d epozy tów  term inow ych  n a  p o d staw ie  ro zp o rząd zen ia  M F z  dn ia  
15.04.2011 r. w  sp raw ie  w o ln y ch  śro d k ó w  n iek tó ry ch  jed n o s te k  sek to ra  
f in an só w  p ub licznych  przy jm ow anych  p rz e z  M F  w  d epozy t lu b  za rządzan ie

N a  b ieżąco  w  tra k c ie  ro k u D o  31 g ru d n ia  2016  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

R ea lizac ja  p lan u  finansow ego  D O W  N F Z , w  tym  sporządzan ie  sp raw ozdań  
o k resow ych  D O W  N F Z , w  ty m  m .in . z  w y k o n an ia  p lan u  finansow ego  D O W  
N F Z  zg odn ie  z  rozp o rząd zen iem  M in is tra  F in an só w  z  d n ia  23 g ru d n ia  2011 r. 
w  sp raw ie  szczegó łow ych  zasad  p ro w ad zen ia  gosp o d ark i finansow ej N F Z  
(D z. U . N r  294 , poz. 1735) o raz  art. 130 ust. 1 u s ta w y  o  św iad czen iach  opiek i 
zdrow otnej finansow anych  ze  ś ro d k ó w  p u b licznych  (D z. U . z  2015 , poz. 581 
z  późn . zm .):

N a  b ieżąco  w  tra k c ie  roku , w  tym:

-  spr. m iesięczn e  -  c ześć  o p iso w a  sp raw o zd an ia  z  rea lizac ji p lan u  
finansow ego,

-  35 dn i p o  zak o ń czen iu  m ie s ią c a  k tó rego  
sp raw ozdan ie  dotyczy

- spr. ro cz n e  z  w y k o n an ia  p lan u  finansow ego  z a  2015 r. -  c ześć  o p iso w a  do 
p rzed ło żen ia  R ad z ie  D O W  N F Z

- 6  m ie s ię c y  o d  zak o ń czen ia  roku , k tó rego  
sp raw ozdan ie  dotyczy  (1j. do  30  czerw ca  2016 

r .)

92.
Z a p ew n ien ie  f inansow an ia  św iad czeń  opiek i zdrow otnej ze  śro d k ó w  
p ub licznych

M onito row an ie  b ieżącej sytuacji finansow ej D O W  N F Z N a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u D o  31 g ru d n ia  2016  r.
Z a d an ia  pow ta rzane

coroczn ie

M onito row an ie  zaw artych  u m ó w  ze  św iadczen iodaw cam i N a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u

Przygo tow an ie  i  p rzek azan ie  w łaśc iw em u  W o jew o d zie  ha rm onogram u 
p rzek azan ia  śro d k ó w  n a  201 6  r. w  ce lu  z ap ew n ien ia  finansow an ia  zad ań  
zesp o łó w  ra to w n ic tw a  m edycznego  n a  teren ie  d anego  w o jew ó d z tw a

D o  31 stycznia

Z ło żen ie  w łaśc iw em u  W o jew o d zie  ro zliczen ia  dotac ji celow ej n a  2015 r. 
p rzeznaczonej n a  fin an so w an ie  zad ań  z esp o łó w  ra to w n ic tw a  m edycznego

D o  30  stycznia

Z ło żen ie  w łaśc iw em u  W o jew o d zie  ro zliczen ia  dotac ji celow ej z a  I pó łrocze  
201 6  r. p rzeznaczonej n a  fin an so w an ie  zad ań  z esp o łó w  ra to w n ic tw a  
m edycznego

D o  30  lip c a
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z a d a n ia  w  
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G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

93.

R ea lizac ja  zad ań  w yn ikających  z  u s ta w y  z  dn ia  12 m a ja  2011 r. o 
refu n d ac ji lek ó w , śro d k ó w  spożyw czych specja ln eg o  przezn aczen ia  
ży w ien iow ego  o raz  w y ro b ó w  m edycznych  (j.t. D z. U . z 2 0 1 5 r . ,  poz. 
345)

M onito row an ie  w ykorzystan ia  p lan o w an eg o  b u d ż e tu  n a  refundację , w  części 
do tyczącej f in an so w an ia  leków , śro d k ó w  spożyw czych specja lnego  
p rzezn aczen ia  żyw ien iow ego  o raz  w y ro b ó w  m edycznych  w ym ien ionych  w  
art. 15 ust. 2  p k t 14-18

N a  b ieżąco  w  trak c ie  roku , 
w  term in ach  m iesięcznych

D o  31 g ru d n ia  2016  r.
Z ad an ia  pow ta rzane

coroczn ie
M onito row an ie , n ad zo ro w an ie  i  ko n tro lo w an ie  w y k o n an ia  zaw artych  w  
decyzjach  o  ob jęc iu  refu n d a c ją  in stru m en tu  d z ie len ia  ly zy k a  p o lega jącego  n a  
u stan o w ien iu  ce n y  m aksym alnej sp rzedaw anego  le k u  - rea lizow  a n e  w  
z a k re s ie  sp ra w o z d aw c zo śc i (n a  w n io se k  W G L  ty lk o  w  z a k re s ie  u s ta le n ia  i 
p r z e k a z a n ia  d a n y c h  n t. św ia d cz e ń  [sp ra w o z d a w c z o ść  S W IA D ], d la  
k tó ry c h  p rz y  p o z y c ji ro z liczen io w ej w sk a z a n o  in fo rm a c ję  o d n o sz ą c ą  się  
do sp ra w o z d aw c zo śc i f a k tu r  z a k u p o w y c h  [FZ X ].

k w arta ln ie , w  term in ach  w skazanych  p rzez  
C en tra lę  N F Z

94. R o z liczen ia  fin an so w e  do tyczące św iadczeń  udz ie lonych  w  2015 r.
P row adzen ie  w ery fikacji w stecznej d anych  o  św iad czen iach  u dz ie lonych  w  
2015 ro k u , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

R ozpoczęcie  zad an ia  p o  zak o ń czen iu  ok resu  
ro żliczen iow ego , n ie  w cześn ie j, n iż  p o  dn. 

0 1 .03 .2016  r.

45 dn i p o  zak o ń czen iu  ok resu  
ro zliczen iow ego

Z a d an ie  pow tar zane
coroczn ie

95. R o z liczen ia  fin an so w e  do tyczące św iadczeń  udz ie lonych  w  2016  r.

P row adzen ie  bieżącej w ery fikacji danych  o  św iad czen iach  udz ie lonych  w  
o k resach  sp raw ozdaw czych , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

Z a d an ie  ciąg łe
45 dn i p o  zak o ń czen iu  ok resu  

ro zliczen iow ego
Z ad an ie

com iesięczne

Prow adzen ie  w stecznej w ery fikacji d anych  o  św iad czen iach  u dz ie lonych  w  
każdym  kw arta le  201 6  roku , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

N ajpóźn ie j do  25 d n ia  n astęp n eg o  m ie s ią c a  po  
z akończen iu  kw arta łu

45 dn i p o  zak o ń czen iu  ok resu  
ro zliczen iow ego

Z a d an ie  kw arta lne

96.
Spraw ozdaw czość  o k reso w a  d la  M in is te rs tw a  Z d ro w ia  (zgodn ie  z  
ro zp o rząd zen iem  M Z )

K w arta lne  sp raw o zd an ia  z  dz ia ła lności (w ybrane  tab e le  cz. III i  IV )

Z a  IV  k w arta ł 2015 r. do  3 0 .01 .2016  r.

I k w arta ł 201 6  r. do  2 9 .04 .2016  r.

II kw arta ł 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r.

III kw arta ł 201 6  r. do  2 8 .10 .2016  r.

IV  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

D o  30  s tyczn ia  201 7  r.

Z a d an ia  po w tarza  ne
coroczn ie

Z b io rcze  zestaw ien ie  k o sz tó w  zw iązanych  z  leczen iem  uzdrow iskow ym  osób
upraw n io n y ch  (azbest) pon iesio n y ch  p rz e z  zak ład y  leczn ic tw a
u z drow iskow ego  n a  obszarze  dz ia łan ia  O W  N F Z
zg odn ie  z  R ozporządzen iem  M Z  z  09 .08 .2004  r. (D z .U .2 0 0 4 .185.1920 z
późn .zm .)

I k w arta ł 201 6  r. do  15 .04 .2016 r.

II kw arta ł 201 6  r. do  15 .07 .2016 r.

III kw arta ł 2 016  r. do  15 .10 .2016 r.

IV  kw arta ł 201 6  r. do  2 0 .12 .2016  r.

D o  20  g ru d n ia  2016  r.

97. R z e czo w y  p la n  w y d a tk ó w  inw estycyjnych  N FZ .

P ro jek t p lan u  w y d a tk ó w  inw estycyjnych  IDÓW N F Z  -  koord y n ac ja  n a  
po d staw ie  d anych  W A G  i  W I

Z g o d n ie  z  Z arząd zen iem  P rezesa  N F Z  n r  
2 6 /2 0 15/B A G  z  d n ia  27  m aja  2015 r.
(1 s ie rp n ia  201 6  r. z łożen ie  w n io sk u  z  

p ro jek tem  p la n u  O W  N F Z  do  C en tra li N F Z )

Z g o d n ie  z  Z arząd zen iem  P rezesa  
N F Z  n r  2 6 /2 0 15/B A G  z  d n ia  27  m aja  

2015 r.
(1 s ie rp n ia  201 6  r. z ło żen ie  w n io sk u  

z  p ro jek tem  p lan u  O W  N F Z  do 
C en tra li N F Z )

Z a d an ie  pow tar zane
coroczn ie
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 
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Z a d a n ia
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p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

Składanie  sp raw o zd ań  o raz  h a rm o n o g ram ó w  z  rea lizac ji zadań  
inw estycyjnych  [m iesięcznych  i  kw arta lnych] w ra z  z  op isem  sta n u  rea lizac ji, 
zg odn ie  z  k o m petencjam i kom órki.

m iesięczn e  -  do  15-go  każ d eg o  m iesiąca , 
k w arta ln e  -  do  25 -go  m iesiąca  p o  zakończen iu  

k w arta łu
D o  25 s tyczn ia  201 7  r.

Z a d an ie  pow ta rzane
coroczn ie

98. S porządzan ie  pozosta łych , o bow iązu jących  sp raw ozdań

Sporządzan ie  kw arta lnych  sp raw o zd ań  Z IP  - Z g ło szo n e  p rze z  
św iad czen io b io rcó w  n iep raw id łow ości w  po stęp o w an iach  w  p o d z ia le  n a  
rodzaj e /zak resy  i  w a rto śc i św iadczeń

D o  10 d n ia  n astęp n eg o  m ie s ią c a  po  
z akończen iu  kw arta łu

D o  10 s tyczn ia  201 7  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

Sporządzan ie  kw arta lnych  sp raw o zd ań  z  ro zlicz e ń  k o sz tó w  m igracji 
u b ezp ieczonych  w  p o w ią z an iu  z  udzie lonym i i  o trzym anym i u pow ażn ien iam i 
D yrek to rów  O W  N F Z

I k w arta ł 201 6  r. do  2 5 .05 .2016  r.

II kw arta ł 201 6  r. do  2 5 .08 .2016  r.

III kw arta ł 201 6  r. do  2 5 .11 .2016  r.

IV  k w arta ł 201 6  r. do  2 5 .02 .2017  r.

D o  25 lu tego  201 7  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

W y d z ia ł  K sięgow ości
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N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cek Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  rea liz o w an e  w' sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u  staw 'ow ych

99.
Z a p ew n ien ie  f inansow an ia  św iad czeń  opiek i zdrow otnej ze  śro d k ó w  
p ub licznych

w stę p n e  ro czn e  sp raw ozdan ie  z  w y k o n an ia  p la n u  finansow ego  z a  2015 r.
- 1 0 5  dn i p o  z akończen iu  roku , k tó rego  

d o tyczy  (1j. 14 k w ie tn ia  2016  r .),
31 g ru d n ia  201 6  r.

Z a d a n ia  pow ta rzane  
co roczn ie

spr. ro czn e  z  w y k o n an ia  p la n u  finansow ego  z a  2015 r.
-  6  m ie s ię c y  o d  zak o ń czen ia  roku , k tó rego  

sp raw ozdan ie  dotyczy  (tj. do  30  czerw ca  2016 
r.)

100. P ro w ad zen ie  rach u n k o w o ści O d dzia łu  W o jew ó d zk ieg o  N F Z

Prow adzen ie  ksią g  rachunkow ych. N a  b ieżąco N a  b ieżąco

Z ad an ia  pow ta rzane
coroczn ie

Sporządzen ie  i  przekazan ie
do  C en tra li N F Z  sp raw o zd an ia  finansow ego  O W  N F Z  
z a  okres
01.01 - 3 1 .1 2 .2 0 1 5  r.

D o  4  m a rc a  201 6  r. D o  4  m a rc a  201 6  r.

Sporządzan ie  m iesięcznych  sp raw o zd ań  finansow ych  F M  -  01
D o  5 dn i roboczych

p o  zam knięciu  ksiąg  rachunkow ych  m iesiąca  
sp raw ozdaw czego

D o  5 dn i ro boczych  
p o  zam knięciu  k sią g  rachunkow ych  

m ie s ią c a  sp raw ozdaw czego

101. S porządzan ie  pozosta łych , o bow iązu jących  sp raw ozdań

Sporządzan ie  sp raw o zd ań  kw arta ln y ch  i  ro czn eg o  sp raw o zd an ia  o  stan ie
należności
R b - N
o raz  o  s tan ie  zobow iązań  
R b - Z

C o  kw arta ł, do  10 dn i p o  zak o ń czen iu  I -  III 
k w a rta łu  o raz  do  32  dn i p o  zak o ń czen iu  IV  

kw arta łu , a  k o rek ty  sp raw ozdań  
(p o  zam knięciu  ksiąg  rachunkow ych) 

w  term in ie  do  42  dn i p o  zak o ń czen iu  I-III 
k w a rta łu  o raz  do  87  dn i p o  zak o ń czen iu  IV  

kw arta łu

C o  kw arta ł, do  10 dn i po  
z akończen iu  I - I I I  

k w arta łu  o raz  do  32  dni 
p o  zak o ń czen iu  IV  

kw arta łu , a  k o rek ty  sp raw ozdań  
(po  zam knięciu  k sią g  rachunkow ych) 
w  term in ie  do  42  dn i p o  z akończen iu  

I-III k w arta łu  o raz  do  87  dn i po  
z akończen iu  IV  k w arta łu

Z ad an ia  pow ta rzane
coroczn ie

Sporządzan ie  kw arta lnych  spraw ozdań:

A Z -K R H  A k ty w a  -  na leżnośc i hand low e  
o d  n ierezyden tów  o raz  za liczk i w yp łaco n e  n ierezydentom ,

P Z -K R H  P asy w a  -  zobow iązan ia  han d lo w e  w o b e c  n ierezyden tów  o raz  
za liczk i o trzym ane o d  n ierezydentów .

C o  kw arta ł, do  15 -  eg o  d n ia  p o  zakończen iu  
kw arta łu , a  k o rek tę  sp raw o zd an ia  ro cznego  

do  8  k w ie tn ia  201 6  r.

C o  kw arta ł, do  15 -  ego  d n ia  po  
z akończen iu  kw arta łu , a  ko rek tę  

sp raw o zd an ia  ro cznego  
do  8  k w ie tn ia  2016  r.

Sporządzen ie  ro czn eg o  sp raw o zd an ia  R B -W S b  -  o  w y d a tk ach  strukturalnych . D o  20  m a rc a  201 6  r. D o  20  m a rc a  201 6  r.

Sporządzan ie  sp raw o zd ań  z  w ykonanych  p rze z  św iad czen io d aw có w  i 
o p łaconych  p rz e z  oddzia ł św iadczeń , o  k tó rych  m o w a  w:
-  art. 97  ust. 8
u s ta w y  o  św iad czen iach  op iek i zdrow otnej f inansow anych  ze  środków  
publicznych .

D o  14 -  g o  k a ż d eg o  m iesiąca D o  14 -  g o  każ d eg o  m iesiąca
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  główm ego z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

Sporządzan ie  m iesięcznych  sp raw o zd ań  ro zliczeń  k o sz tó w  m igracji 
ubezpieczonych.

C o  m iesiąc , do  zam k n ięcia  ksiąg  
rachunkow ych

z a  d a n y  m iesiąc  sp raw ozdaw czy
N a  b ieżąco

Sporządzen ie  i  p rzek azan ie  do  C entrali: S p raw ozdan ie  ok reso w e  z  
p rzep row adzonych  k o n tro li rea lizac ji u m ó w  n a  św iad czen ia  zd ro w o tn e  i 
re tu n d ac ji c e n  le k ó w  o raz  o  w indykacji na leżności

D o  6  d n ia  d rug iego  m ie s ią c a  następu jącego  po  
o k resie  spraw ozdaw czym

D o  6  d n ia  drug iego  m iesiąca  
następu jącego  p o  okresie  

sp raw ozdaw czym

Sporządzen ie  i  p rzek azan ie  do  C entrali: D e k la rac ja  V A T -7
D o  10 d n ia  n astęp n eg o  m ie s ią c a  z a  m iesiąc  

poprzed n i
D o  10 d n ia  n astęp n eg o  m ie s ią c a  za  

m iesiąc  po przedn i

Sporządzen ie  i  p rzek azan ie  do  C entrali: S p raw ozdan ie  z  rea lizac ji egzekucji 
za ję tych  w ierzy te lności św iadczen iodaw ców

D o  6  d n ia  następnego  m iesiąca  z a  m iesiąc  
poprzed n i

D o  6  d n ia  n astępnego  m iesiąca  z a  
m iesiąc  po przedn i

Sporządzenie: K w arta ln a  in fo rm ac ja  o  stan ie  Z ak ład o w eg o  F unduszu  
Ś w iadczeń  S ocjalnych  d la  zw iążk ó w  zaw odow ych

D o  10 d n ia  m ie s ią c a  następu jącego  po  
zak o ń czen iu  k a ż d eg o  k w arta łu

D o  10 d n ia  m iesiąca  następu jącego  
p o  z akończen iu  k a ż d eg o  kw arta łu

Sporządzenie: F -03  sp raw ozdan ie  o  stan ie  i  ru ch u  śro d k ó w  trw ałych
D o  d n ia  17 lu tego  b ieżąceg o  ro k u  z a  ro k  

poprzedn i
D o  d n ia  17 lu teg o  b ieżąceg o  ro k u  za  

ro k  poprzed n i

W y d z ia ł  A d m in is tra c y jn o -G o s p o d a rc z y

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  re a liz o w a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  wy n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u s ta w o w y c h

102,
S fo rm ułow an ie  zad ań  inw estycyjnych  n a  o b ecn y  ro k  p lan o w a n ia  w  
u k ład z ie  w artośc iow o-rzeczow ym

U d zia ł w  spo tkan iach  konsultacy jnych  o dpow iedn io  do  za istn ia łych  po trzeb
czerw iec / lip iec 30  w rz e śn ia  201 6  r.

Z a d an ie  pow ta rzane
coroczn ie

103. R ea lizac ja  zad ań  inw estycyjnych  w  ro k u  p lan o w an ia

W szczynan ie  p o s tęp o w ań  o  zam ó w ien ie  pu b liczn e  w  term in ie  do  30  dn i od  
m o m en tu  o k reślen ia  szczegó łow ego  o p isu  przed m io tu  zam ów ien iajego  lub  
u zyskan ia  w sz e lk ic h  decyzji (pozw olen ie  n a  b u d o w ę  i  b ra k  sp rzec iw u  p rzy  
zg łoszen iu  ro b ó t budow lanych)

N a  b ieżąco 31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

104.
K w arta ln e  sp raw ozdan ie  z  k o sz tó w  po n o szo n y ch  z  ty tu łu  eksploatac ji 
sa m o ch o d ó w  służbow ych

K w arta lne  sp raw ozdan ie  z  Sekcji tran sp o rtu  D O W  N F Z

z a  IV  k w arta ł 2015 r. do  3 0 .01 .2016  r. 
z a  I k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .04 .2016  r. 
z a l i  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .0 7 .2 0 1 6 r. 
z a  III kw arta ł 2 016  r. do  3 0 .10 .2016  r. 
z a  IV  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

z a  IV  kw . 2015 r. do  30.01 .2016r. 
z a  I kw . 201 6  r. do  3 0 .04 .2016  r. 
z a  II kw . 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r. 
z a  III kw . 201 6  r. do  3 0 .10 .2016  r. 
z a  IV  kw . 2 016  r. do  30.01 .2017r.

Z a d an ie  pow ta rzane  
co roczn ie

105.

R o czn e  sp raw ozdan ie  dotyczące  o bow iązku  p o n o sz en ia  op ła t z  ty tu łu  
k o rzy stan ia  ze  ś ro d o w isk a  -  w p ro w ad zan ie  g a z ó w  lu b  p ły n ó w  do 
p o w ie trza

R oczn e  sp raw ozdan ie

15 m arca 30  m a rc a  201 6  r.
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

106.

U z g o d n ien ie  s tan ó w  ilo sc iow o-w artościow ych  w  księgach  
inw en ta rzow ych  z  dokum en tac ją  księg o w ą

D o  30  d n ia  m ie s ią c a  n as tępu jącego  p o  m iesiącu  
rozliczen iow ym Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  główTiego z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

107. S porządzan ie  sp raw o zd ań  z  g o sp o d aro w an ia  śrdokam i trw ałym i

z a  IV  k w arta ł 2015 r. do  3 0 .01 .2016  r. 
z a  I k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .04 .2016  r. 
z a  II k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r. 
z a  III kw arta ł 2 016  r. do  3 0 .10 .2016  r. 
z a  IV  k w arta ł 201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

z a I V k w .  2015 r. do  3 0 .01 .2016  r. 
z a  I kw . 201 6  r. do  3 0 .04 .2016  r. 
z a  II kw . 201 6  r. do  3 0 .07 .2016  r. 
z a  III kw . 201 6  r. do  3 0 .10 .2016  r. 
z a I V k w .  201 6  r. do  3 0 .01 .2017  r.

Z a d an ie  pow ta rzane
coroczn ie

P IO N  Z A S T Ę P C Y  D Y R E K T O R A  D S . M U N D U R O W Y C H

W y d z ia ł  d s . S łu żb  M u n d u ro w y c h

Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e ,  re a liz o w a n e  w  sp o só b  c iąg ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w iązk ó w  u  staw 'ow ych

Sporządzen ie  p lan u  z ak u p u  św iad czeń  opiek i zdrow otnej n a  201 7  r. w g  
w łaściw ości rzeczow ej p io n u

lip iec/w rzesień

U sta len ie  po z io m u  f inansow an ia  d la  u m ó w  do tyczących  u d z ie lan ia  św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

g rudzień

W ykonyw an ie  z a d ań  zw iązanych  z  p rzygo tow an iem  i  p ro w ad zen iem  
p o stęp o w ań  w  sp raw ie  zaw arcia  u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Przygo tow an ie  in fo rm acji z  p ro cesu  zaw ieran ia  u m ó w  n a  201 6  i  201 7  r.
w g  po trzeb , p o  z akończen iu  pro cesu  

zaw ieran ia  u m ó w

Sporządzan ie  u m ó w  i  a n ek só w  do  u m ó w  w g  w łaściw ośc i rzeczow ej p io n u
styczeń-g rudzień  

w g  po trzeb

Sporządzen ie  p lan u  z ak u p u  św iad czeń  opiek i zdrow otnej n a  201 7  r. w  części 
do tyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp ita lne , w  
zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Iżb ie  przy jęć  o raz  
w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i 
św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w sp ó łp racy  z  W ydz ia łem  Św iadczeń  
O p iek i Z drow otnej

lip iec/w rzesień

108.
Z ab ezp ieczen ie  św iad czeń  op iek i zdrow otnej w g  w łaściw ości 
rzeczow ej p io n u

U sta len ie  po z io m u  f inansow an ia  d la  u m ó w  do tyczących  u d z ie lan ia  św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  
rodzaju : leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w spó łp racy  
z  W ydz ia łem  Św iad czeń  O p iek i Z drow otnej

g rudzień

31 g ru d n ia  201 6  r.
Z ad an ia  pow tar zane

coroczn ie

W ykonyw an ie  z a d ań  zw iązanych  z  p rzygo tow an iem  i  p ro w ad zen iem  
p o stęp o w ań  w  sp raw ie  zaw arcia  u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : 
leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w spó łp racy  
z  W ydz ia łem  Św iad czeń  O p iek i Z drow otnej

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

Przygo tow an ie  in fo rm acji z  p ro cesu  zaw ieran ia  u m ó w  n a  201 6  i  201 7  r. w  
częśc i dotyczącej św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp italne, 
w  zakrersie: św iad czen ia  w  szp ita lnym  od dzia le  ra tunkow ym /Izb ie  przy jęć 
o raz  w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: św iadczen ia  
nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w sp ó łp racy  z  W ydzia łem  
Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej

w g  po trzeb , p o  z akończen iu  pro cesu  
zaw ieran ia  u m ó w

Sporządzan ie  u m ó w  i  a n ek só w  do  u m ó w  w  części do tyczącej św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp ita lne , w  zakrersie: św iad czen ia  w  
szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d staw o w a 
o p iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św ią tecznej op iek i 
zdrow otnej w e  w sp ó łp racy  z  W ydz ia łem  Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej

styezeń-g rudzień  
w g  po trzeb

O praco w an ie  in fo rm acji analityczno-statystycznych  z  rea lizac ji św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

kw arta ln ie  do  15 d n ia  drug iego  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

Sporządzen ie  sp raw o zd an ia  z  p o tw ierd zan ia  sk ie ro w ań  dotyczących  leczen ia  
u z d row iskow ego  (SO L U )

kw arta ln ie  do  10 d n ia  p ierw szeg o  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

Przygo tow an ie  in fo rm acji o  w ysokości na leżnej k w o ty  d o finansow an ia  
zao p atrzen ia  żo łn ie rzy  up raw n io n y ch  lu b  p raco w n ik ó w  w o jsk a  w  p ro d u k ty  
leczn icze

kw arta ln ie  do  30  d n ia  drug iego  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

Przygo tow an ie  in fo rm acji nt. rea lizac ji św iad czeń  opiek i zdrow otnej 
u p raw nionym  w ete ran o m  p o szkodow anym

kw arta ln ie  ( te rm in  zg o d n ie  z  w ytycznym i w  
p iśm ie  C en tra li N F Z )

Prow adzen ie  w ery fikacji danych  o  św iad czen iach  opiek i zdrow otnej 
w ykonanych  w  p o p rzed n ich  ok resach  sp raw ozdaw czych  w g  w łaściw ośc i 
rzeczow ej p io n u  (p ro cesy  w alidacyjne, p ro ce sy  w eryfikacyjne)

styezeń-g rudzień  
n a  b ieżąco

W ykonyw anie  od p o w ied n ich  sp raw o zd ań  w yn ikających  z  d z ia ła lności N F Z  w  
o d n iesien iu  do  św iad czen io d aw có w  realizu jących  św iad czen ia  opiek i 
zdrow otnej w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

styezeń-g rudzień  
w g  po trzeb

109.
Z ab ezp ieczen ie  d o s tęp u  do  św iadczeń  o p iek i zdrow otnej w g  
w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

O praco w an ie  in fo rm acji analityczno-statystycznych  z  rea lizac ji św iadczeń  
opiek i zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  
rodzaju : leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w spó łp racy  
z  W ydz ia łem  Św iad czeń  O p iek i Z drow otnej

kw arta ln ie  do  15 d n ia  drug iego  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d a n ia  pow ta rzane  

co roczn ie

P row adzen ie  w ery fikacji danych  o  św iad czen iach  opiek i zdrow otnej 
w ykonanych  w  p o p rzed n ich  ok resach  sp raw ozdaw czych  w  częśc i dotyczącej 
św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp italne, w  zakrersie: 
św iad czen ia  w  szp ita lnym  oddz ia le  ra tunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : 
p o d staw o w a o p iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej 
op iek i zd row otnej, (p ro cesy  w alidacyjne, p ro ce sy  w eryfikacyjne) w e  
w sp ó łp racy  z  W ydz ia łem  Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej

styezeń-g rudzień  
n a  b ieżąco
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

W ykonyw anie  od p o w ied n ich  sp raw o zd ań  w yn ikających  z  d z ia ła lności N F Z  w  
o d n iesien iu  do  św iad czen io d aw có w  realizu jących  św iad czen ia  opiek i 
zdrow otnej w  częśc i dotyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : 
leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratuńkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w spó łp racy  
z  W ydz ia łem  Św iad czeń  O p iek i Z drow otnej

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Sporządzen ie  sp raw o zd an ia  z  kon tro li św iad czen io d aw có w  realizu jących  
św iad czen ia  opiek i zdrow otnej w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

kw arta ln ie  do  20  d n ia  p ierw szeg o  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

Sporządzan ie  sp raw o zd an ia  z  przyczyn  h osp ita lizacji w g  klasy fikacji IC D -10  
w  reso rto w y ch  p o d m io tach  leczn iczych

do  10 d n ia  d rug iego  m iesiąca  p o  upływ ie 
kw arta łu

Sporządzen ie  sp raw o zd an ia  z  m on ito rin g u  o rdynacji lek a rsk ich  w  
reso rtow ych  po d m io tach  leczn iczych

do  10 d n ia  d rug iego  m iesiąca  p o  upływ ie 
kw arta łu

M onito row an ie  rea lizac ji u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  op iek i zdrow otnej w g  
w łaściw ości rzeczow ej p io n u

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Sporządzan ie  m iesięcznych  sp raw o zd ań  w artośc iow ych  z  rea lizac ji św iadczeń  
opiek i zdrow otnej o raz  w artośc i n a d h m itó w  i  n ied o w y k o n ań  w  reso rtow ych  
p o d m io tach  leczn iczych

do  5 d n ia  d rug iego  m iesiąca  p o  m iesiącu  
sp raw ozdaw czym

K o n tro la  m eiy to iy czn a  rea lizac ji u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  opiek i 
zdrow otnej w  ro d za ju  ra to w n ic tw o  m edyczne zaw artych  z  dysponentam i 
zesp o łó w  ra to w n ic tw a  m edycznego, w  tym  an a liza  do kum en tacji cz asu  p rac y  
p e rso n e lu  m edycznego

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Sporządzan ie  a n a liz  i  o p raco w ań  dotyczących  ra to w n ic tw a  m edycznego  n a  
p o trzeb y  w łaśc iw eg o  W ojew ody , M in is tra  Z d ro w ia , P rezesa  N arodow ego  
F u n d u szu  Z d ro w ia , Z a s tę p c y  P rezesa  N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  ds. 
S łużb  M u ndurow ych  o raz  w łaśc iw y ch  k o m ó re k  organizacyjnych  N FZ .

styczeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Prow adzen ie  lu b  u d z ia ł w  p row adzonych  p rze z  in n y  p io n  postęp o w an iach  
kon tro lnych  w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

zg odn ie  z  ha rm onogram em

U d zia ł w  p rzygo tow an iu  ro czn eg o  p lan u  kon tro li n a  ro k  2017 , określen ie  
ob szaró w  i  tem a tó w  kon tro li w  od n iesien iu  do  św iad czeń  opiek i zdrow otnej 
w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

IV  kw arta ł

110.
U trzym an ie  w łaśc iw eg o  p o z io m u  rea lizac ji z a d ań  rea lizow anych  p rze z  

p io n  w g  w łaściw ości rzeczow ej

M onito row an ie  C entralnej B azy  E ndopro tezop lastyk i w  od n iesien iu  do 
w szystk ich  św iad czen io d aw có w  z  te re n u  D O W  N F Z  i  opracow yw an ie  n a  
w n io sek  D ep artam en tu  Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej C en tra li N F Z  analiz  
rea lizac ji św iad czeń  endopro tezop lastyk i s taw ow ej n a  po d staw ie  danych  
przekazyw anych  p rze z  św iad czen io d aw có w  z a  p o śred n ic tw em  Centralnej 
B azy  E ndoprotezoplastyki

m on ito ro w an ie  C entralnej B azy  
E ndopro tezop lastyk i n a  b ieżąco ; 

o p racow yw an ie  sp raw o zd ań  w e d łu g  po trzeb  
D ep artam en tu  Św iad czeń  O p iek i Z drow otnej 

C en tra li N F Z

31 g ru d n ia  201 6  r.
Z a d an ia  pow ta rzane

coroczn ie
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  głów n eg o  z a k re su  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

Sporządzen ie  sp raw o zd an ia  z  kon tro li św iad czen io d aw có w  realizu jących  
św iad czen ia  opiek i zdrow otnej w  częśc i do tyczącej św iad czeń  opieki 
zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp ita lne , w  zakrersie: św iad czen ia  w  
szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d staw o w a 
o p iek a  zd row otna , w  zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św ią tecznej op iek i 
zdrow otnej w e  w sp ó łp racy  z  W ydz ia łem  Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej

kw arta ln ie  do  20  d n ia  p ierw szeg o  m iesiąca  po  
o k resie  sp raw ozdaw czym

M onito row an ie  rea lizac ji u m ó w  o  u d z ie lan ie  św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  
częśc i dotyczącej św iad czeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  szp italne, 
w  zakrersie: św iad czen ia  w  szp ita lnym  od dzia le  ra tunkow ym /Izb ie  przy jęć 
o raz  w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: św iadczen ia  
nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w sp ó łp racy  z  W ydzia łem  
Ś w iadczeń  O p iek i Z drow otnej

styezeń-g rudzień  
w g  po trzeb

Prow adzen ie  lu b  u d z ia ł w  p row adzonych  p rze z  in n y  p io n  postęp o w an iach  
kon tro lnych  w  części do tyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : 
leczen ie  szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  oddzia le  
ratunkow ym /Izb ie  przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s taw o w a op iek a  zd row otna , w  
zakresie: św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w spó łp racy  
z  W ydz ia łem  Św iad czeń  O p iek i Z drow otnej

zg odn ie  z  ha rm onogram em

U d zia ł w  p rzygo tow an iu  ro czn eg o  p lan u  kon tro li n a  ro k  2017 , określen ie  
ob szaró w  i  tem a tó w  kon tro li w  od n iesien iu  do  św iad czeń  opiek i zdrow otnej 
w  częśc i do tyczącej św iad czeń  opiek i zdrow otnej w  rodzaju : leczen ie  
szp italne, w  zakrersie: św iad czen ia  w  szpita lnym  o d dzia le  ratunkow ym /Izb ie  
przy jęć  o raz  w  rodzaju : p o d s ta w o w a  op iek a  zd row otna , w  zakresie: 
św iad czen ia  nocnej i  św iątecznej op iek i zdrow otnej w e  w sp ó łp racy  z  
W ydz ia łem  Ś w iad czeń  O p iek i Z drow otnej

IV  kw arta ł

O praco w an ie  przed sięw zięć  o iganizacy jno-p lan istyeznych  zw iązanych  z  
p rzeg o to w an iem  aktualnych  stru k tu r  organizacyjnych  do  now elizac ji p lan u  
operacy jnego  fu n k cjo n o w an ia  o raz  system u za rząd zan ia  kryzysow ego

I, II i  III kw arta ł Z a d an ie  no w e

O praco w an ie  "R ocznego  P lan u  dz ia łan ia  D o lnoślaskoego  O d dzia łu  
W ojew ó d zk ieg o  N aro d o w eg o  F u n d u szu  Z d ro w ia  w  zak resie  ob ro n y  cyw ilnej

I kw arta ł
Z a d an ie  pow tar zane

coroczn ie

1 11. R ealizac ja  zad ań  z  zak resu  sp raw  obronnych, ob ro n y  cyw ilnej i

Z eb ran ie  i  p rzesłan ie  danych  do  o p raco w an ia  K w estionariusza  
Pozam ilitarnych  P rzygo tow ań  O bronnych  d la  M in isterstw a Z d ro w ia

I kw arta ł

31 g ru d n ia  201 6  r.

Z a d an ie  pow ta rzane
coroczn ie

z a rząd zan ia  k ryzysow ego
A k tu a lizacja  „W ykazu  o rg an ó w  adm in istrac ji rządow ej up raw n io n y ch  do 
preferencyjnej obsług i”

do  30  c zerw ca
Z a d an ie  pow ta rzane

coroczn ie

Przygo tow an ie  kierow niczej k a d ry  i  z esp o łó w  zadan iow ych  w chod zący ch  w  
sk ład  S tałego  D yżuru  w  N arodow ym  F u n d u szu  Z d ro w ia , do  spraw nego 
dz ia łan ia  w  sytuacji w p ro w ad zan ia  zad ań  w yikających  z  "P lanu  O peracyjnego 
F un k c jo n o w an ia  N F Z " w  sytuacji pod w y ższan ia  go tow ośc i obronej p ań s tw a  i 
w  czasie  w o jn y

III i  IV  kw arta ł 
w g  o ddz ie lnego  p lan u Z a d an ie  no w e
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Plan pracy Dolnośląskiego OW NFZ na 2016 r.

N r
z a d a n ia  w  

P la n ie  
P r a c y

G łó w n y  z a k re s  z a d a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  /ce lu /
T e rm in  re a liz a c ji  z a d a n ia  s łu żąceg o  do 

re a liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re su /c e lu /
T e rm in  rea liz a c ji  g łó w n eg o  z a k re s u  

z a d a n ia  /ce lu /

Z a d a n ia
n o w e /z a d a n ia

p o w ta rz a n e
c o ro czn ie

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart realizacji zadań 
operacyjnych w  warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa 
państwa i w  czasie wojny

do 30 listopada
Zadanie powtarzane

corocznie
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

KUJAWSKO - POMORSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwała nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Bydgoszczy 

z dnia 3 grudnia 2015 roku

w sprawie Planu Pracy Kujawsko-Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Bydgoszczy na rok 2016

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
(t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 581 ze zm.)

uchwala się, co następuje:

§1

Uchwalić Plan Pracy Kujawsko-Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Bydgoszczy na rok 2016, 
stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przew odzący Rady
Kiifowsko-Pomor̂ tf̂ ô Ôzkłłî Wbfewódzkiego

tfwia

iak



Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Zespól Radców Prawnych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem 

odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej oraz wniosków o ponowne 
rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów OW NFZ 

odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie 
sprawy, złożonych na podstawie art. 154 ustawy

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Monitorowanie postępowań prowadzonych w sprawie 
odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej

na bieżąco

2. Prowadzenie spraw sądowych

Przygotowywanie odpowiedzi na pozew, pism 
procesowych oraz udział w rozprawach

na bieżąco
Zadanie

powtarzane
coroczniePrzygotowywanie pozwów, pism procesowych oraz 

udział w rozprawach.
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy

Ó .
Zapewnienie obsługi prawnej jednostkom 

operacyjnym K-P OW NFZ Udzielanie opinii i konsultacji prawnych na bieżąco
Zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział Organizacyjny

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

4. Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 
Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ)

Koordynacja przygotowania kwartalnych sprawozdań z 
działalności (wybrane tabele cz. III i IV) i przekazywanie 

sprawozdań do Centrali NFZ

za IV kwartał 2015 r. do 30.01.2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

za I kwartał 2016 r. do 29.04.2016 r.

za II kwartał 2016 r. do 30.07.2016 r.

za III kwartał 2016 r. do 28.10.2016 r.

za IV kwartał 2016 r. do 30.01.2017 r.

5.

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji do 
kwartalnego sprawozdania dotyczącego decyzji 
Dyrektora OW w indywidualnych sprawach z 

zakresu ubezpieczenia zdrowotnego

Koordynacja przygotowania informacji do kwartalnych 
sprawozdań z zakresu decyzji Dyrektora OW w 

indywidualnych sprawach z zakresu ubezpieczenia 
zdrowotnego i przekazywanie sprawozdań do Centrali 

NFZ

Zadanie ciągle

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(za I kwartał 2016
r )

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.)

Zadanie
powtarzane
corocznie
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6. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej Sporządzanie umów i aneksów do umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wydział Organizacyjny: Koordynator Ryzyka

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

7. Realizacja polityki zarządzania ryzykiem Koordynacja oceny ryzyka do 31 paździemika/lub zgodnie z 
wytycznymi ZSZ

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
OW NFZ na 2016 r. powtarzane

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora OW NFZ

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej powtarzane

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 

planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych 
kontroli w OW NFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r. powtarzane

8. zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 

przepisów powszechnie obowiązujących

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 

przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
wOWNFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

do 31 grudnia

powtarzane

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
OW NFZ kontroli koordynowanej przez Departamenńi 

Kontroli Centrali NFZ
do 30 czerwca powtarzane
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Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

do 30 lipca powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 

wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016 r. do 31 stycznia nowe

9. Bieżące przekazywanie informacji o zmianach 
dokonanych w planie kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017 r. do 31 grudnia nowe

10. Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i 

aptek na 2017 r., zgodnie z postanowieniami 
wynikającymi z aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia do 31 grudnia nowe

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez 
Centralę Funduszu w zależności od potrzeb doraźnie nowe

11. Prowadzenie kontroli Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zadanie ciągłe nowe

Realizacja kontroli doraźnych zadanie ciągłe nowe

Monitorowanie prowadzonych w OW NFZ analiz 
przydatnych w działalności kontrolnej zadanie ciągłe nowe
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12. Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków 
wynikających z analiz prowadzonych w OW NFZ na 

potrzeby kontroli lub przydatnych w działalności 
kontrolnej

raz na kwartał

do 31 grudnia

nowe

Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 

przeprowadzonych kontroli
raz na kwartał nowe

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 

przeprowadzonych kontroli
raz na kwartał nowe

Rzecznik Prasowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

13. Kampania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 

docelowych akcji informacyjnych w mediach, 
szczegóhiie w okresie ferii zimowych oraz wakacji

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

14. Kampania informacyjna ZIP

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 

promocyjnych w miejscach publicznych 
umożliwiających uzyskanie dostępu do informatora

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

15. Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 
pacjenta"

Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": 
akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, 

konkursy
Cały rok Cały rok zadanie

powtarzane
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16. Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie 
dyr./z-ca., prawnik, rzecznik prasowy i właściwy 

merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej 
odpowiedzi na publikacje medialne wymagające 

spro sto wania/wyj aśnienia

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

17. Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 

karmienie piersią
Cały rok Cały rok zadanie

powtarzane

Wydział Kadr i Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

18. Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. 30 listopada 2016 
r. powtarzalne

19. Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. 15 grudnia 2016 r. powtarzalne

20. Informacja z realizacji planu szkoleń

do 3 dnia drugiego 
miesiąca po 
zakończeniu 

kwartału

powtarzalne

21. Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 do 25 lutego 2016 
r. powtarzalne

22. Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach

do 25 lutego 2016 
r. powtarzalne
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23. Informacja miesięczna z realizacji planu 
zatrudnienia, wynagrodzeń

do 15 następnego 
miesiąca powtarzalne

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

24. Aktualizacja procedury rekrutacji do 31 marca 2016 
r. nowe

25. Wdrożenie procedury zarządzania przez cele 30 czerwca 2016 r. nowe

Wydział Informatyki

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

26. Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu informatycznego Centrali NFZ z 
przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 2016 r.

Raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań

Zadanie
powtarzane
corocznie

27. Planowanie wydatków inwestycyjnych w 
obszarze IT

Przedłożenie projekńi Planu Inwestycyjnego w zakresie 
IT zgodnie z zarządzeniem Prezesa Funduszu

zgodnie z 
zarządzeniem 

Prezesa Funduszu

Zadanie
powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

28. Planowanie przeprowadzki sprzętu IT do nowej 
siedziby

Przedłożenie projektu przeniesienia sprzętu 
komputerowego oraz sprzętu z serwerowni do nowej 

siedziby K-POW NFZ
31.12.2016 r. 31.12.2016 r. nowe

Wydział Informatyki: Koordynator realizacji projektu ZSZ w Oddziale / Wydział Organizacyjny : Koordynator Ryzyka

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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29.

Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 

bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania 
ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania 

(SZCD)

Wdrożenie w Oddziale Systemu Zarządzania Ciągłością 
Działania 04.06.2016 r. 04.06.2018r kontynuacja 

zadania z 2015 r.

30. Realizacja działań wynikających z dokumentacji 
ZSZ w Oddziale Wojewódzkim

Realizacja działań pozwalających na utrzymanie i 
doskonalenie ZSZ w Oddziale Wojewódzkim 31.12.2016 r. 04.06.2018r kontynuacja 

zadania z 2015 r.

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

31.
Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 

Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ)
Przygotowywanie kwartalnych sprawozdań z 

działalności (wybrane tabele cz. III i IV)

za IV kwartał 2015 r. do 30.01.2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

za l kwartał 2016 r. do 29.04.2016 r.

za II kwartał 2016 r. do 30.07.2016 r.

za III kwartał 2016 r. do 28.10.2016 r.

za IV kwartał 2016 r. do 30.01.2017 r.

32. Przesłanie przez OW planów zakupu świadczeń 
opieki zdrowotnej na rok 2017

Opracowanie wstępnych planów zakupu
III kwartał 2016 r. III kwartał 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznieOpracowanie ostatecznych planów zakupu

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017 r. w części dotyczącej świadczeń opieki 

zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitahie, w zakresie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 

przyjęć

lipiec/wrzesień 31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie
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33. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacj a 

wyników weryfikacji

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 

niż po 1.03.2016 r.

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
powtarzane
corocznie

34. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 

sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji
Zadanie ciągłe

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 

roku, publikacja wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie kwartalne

Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami

na bieżąco w trakcie roku 31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

35.

Opracowywanie okresowych analiz realizacji 
świadczeń endoprotezoplastyki stawowej na 

podstawie danych przekazywanych przez 
świadczeniodawców za pośrednictwem 
Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 

Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i wykresów 
wynikowych)

Nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż 
raz na półrocze

Zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 

szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących, ze szczególnym 

uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym 
terminie

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane 

przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących

Nie rzadziej niż raz na kwartał
Zadanie

powtarzane
corocznie
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36.

Monitorowanie oraz analizowanie informacji z 
zakresu list oczekujących

Załącznik do Uchwały nr V/5/2015 
Rady Kujawsko-Pomorskiego 

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy 
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu 

Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez 
OWNFZ aplikacji

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 

na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
świadczenia w udostępnionej przez OW NFZ aplikacji

Nie rzadziej niż raz na kwartał

31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Analiza danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 

szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

Nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących 
osób skreślonych z list oczekujących z powodu 

udzielenia świadczenia (zestawienie danych 
przekazywanych przez świadczeniodawców 

komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z informacjami 
pochodzącymi z list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców w udostępnionej przez OW NFZ 

aplikacji; analiza możliwa do sporządzenia dla 
wybranych świadczeń)

Nie rzadziej niż raz na półrocze
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie 
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list 

oczekujących

Do końca każdego miesiąca, a 
aktualizację dotyczącą ostatniego półrocza 
do 15 dnia środkowego miesiąca kwartału

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 

dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

Do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie
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Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej, w tym w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 

oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć

grudzień
Zadanie

powtarzane
corocznie

37. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, w tym w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 

oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r. w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w tym w rodzaju: leczenie szpitalne, w 

zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

Zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej w tym w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 

oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

38. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 

sprawozdawczych w tym w części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w 

zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć

styczeń-grudzień 
na bieżąco

31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie
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Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 

świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej w tym w części dotyczącej świadczeń opieki 

zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 

przyjęć

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej w tym w części dotyczącej świadczeń 

opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w 
zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 

ratunkowym/Izbie przyjęć

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Zadanie
powtarzane
corocznie

39.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 

realizowanych przez pion wg właściwości 
rzeczowej

Udział w prowadzonych przez inny pion postępowaniach 
kontrolnych w tym w części dotyczącej świadczeń opieki 

zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 

przyjęć

zgodnie z harmonogramem 31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 

odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej w tym w 
części dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w 

rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w 
szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć

IV kwartał
Zadanie

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

40.
Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 

zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie 
udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem 
Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 

oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości 
wprowadzonych do formularza uruchamianego w 

Ogólnopolskkn Informatorze o Czasie Oczekiwania na 
Świadczenia Medyczne

Praca ciągła 31 grudnia 2016 r. Zadanie nowe

Wydział Gospodarki Lekami

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

41. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie 

szpitahie w zakresie chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 

(lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania
30 dni po 

zakończeniu I 
kwartału 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

42. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ 
z tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 

(lekowych) za rok 2015

15 kwietnia 15 kwietnia
zadanie

powtarzane
corocznie

43. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień 
decyzji Dyrektora OW NFZ wydawanych na podstawie 

art. 109 ustawy o świadczeniach oraz odwołań w 
przedmiotowych kwestiach w zakresie gospodarki 

lekiem w 2016 r.

30 dni po zakończeniu kwartału
30 dni po 

zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

44. Monitorowanie

Monitorowanie wysokości umów na podstawie 
wniosków świadczeniodawców w zakresie programów 

terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco
wnioski

rozpatrywane na 
bieżąco

zadanie
powtarzane
corocznie
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 

przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 
aptecznym posiadającym umowę na wydawanie 
refundowanych leków, środków spożywczych 

specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

45.

Refundacja kosztów leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 

żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wydanych świadczeniobiorcom

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości OW NFZ dwa razy w miesiącu do końca 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 
zestawień zbiorczych recept dwa razy w miesiącu do końca 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych do 31 grudnia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

46. Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności dyrektora OW NFZ dotyczące 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 

realizacji umów

do 31 stycznia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 

obowiązujących przepisów
raz w miesiącu do końca 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

47. Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 
aptekami na wydanie refundowanego leku, środka 

spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów 
upoważniających do wystawiania refundowanych recept 

przez osoby uprawnione
na bieżąco do końca 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

48.
Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń składanych przez apteki na czynności Dyrektora 

OW NFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie 
refundowanego leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego 
na receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 

realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

kontroli realizacji umów
Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń na czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące 

realizacji umowy upoważniającej do wystawiania 
refundowanych recept składanych przez osoby 

uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

49. Wnioski o dostęp do portalu OW NFZ lekarze, 
pielęgniarki

Przyjmowanie wniosków o dostęp do portalu OW NFZ 
umożliwiający pobieranie zakresów numerów dla recept 

refundowanych.
na bieżąco

nowe ma 
obowiązywać 
prawdop. od 
stycznia 2016

zadanie
powtarzane
corocznie

50. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych
Raport z działalności OW NFZ z zakresu 

terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału
20 dni po 

zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

zadanie nowe

51.
Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 

lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
liczby obowiązujących umów upoważniających do 

wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o 
dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów 

identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016 r. zadanie nowe
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i 

punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016 r. zadanie nowe

52. Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników 
medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 

przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie nowe

53. Przesłanie przez OW planów zakupu świadczeń 
opieki zdrowotnej na rok 2017

Opracowanie wstępnych planów zakupu

III kwartał 2016 r. III kwartał 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowanie ostatecznych planów zakupu

54. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 

niż po 1.03.2016 r.

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
powtarzane
corocznie

55. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 

sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji
Zadanie ciągłe

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 

roku, publikacja wyników weryfikacji

Najpóźniej do 25 dnia następnego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie kwartalne
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami na bieżąco w trakcie roku 31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

56. Sprawozdawczość refundacji leków wg kodów 
EAN apteki otwarte co miesięczne , narastające, roczne co miesięczne , narastające, roczne

Zadanie
powtarzane
corocznie

57. Sprawozdawczość refundacj leków wg kodów 
EAN w programach lekowych i w chemioterapii co miesięczne , narastające, roczne co miesięczne , narastające, roczne

Zadanie
powtarzane
corocznie

58.

Wsteczna weryfikacja faktur zakupów leków w 
programach lekowych i chemioterapii w zakresie 

przestrzegania instrumentów dzielenia ryzyka 
(taryfy RSS)

na zlecenie DEF NFZ kwartalne, póltroczne
Zadanie

powtarzane
corocznie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO - FINANSOWYCH

WYDZIAŁ KSIĘGOWOŚCI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ 
sprawozdania finansowego OW NFZ za okres 01.01 -  

31.12.2015 r.
do 4 marca 2016 r. do 4 marca 2016 r.

zadania
powtarzane
corocznie
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59. Prowadzenie rachunkowości OW NFZ

Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych 
FM -01

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego

do 5 dni 
roboczych 

po zamknięciu 
ksiąg

rachunkowych
miesiąca

sprawozdawczego

zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o stanie 

zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  
III kwartału oraz do 32 dni po 

zakończeniu IV kwartału, a korekty 
sprawozdań

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu 

IV kwartału

co kwartał, do 10 
dni po

zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 

32 dni
po zakończeniu IV 

kwartału, a 
korekty 

sprawozdań 
(po zamknięciu 

ksiąg
rachunkowych) 

w terminie do 42 
dni po

zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 

87 dni po 
zakończeniu IV 

kwartału

zadania
powtarzane
corocznie
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

60.
Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 

sprawozdań.

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań: 
AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od 

nierezydentów oraz zaliczki wypłacone nierezydentom, 
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 

nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania 

rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 
dnia po 

zakończeniu 
kwartału, a 

korektę 
sprawozdania 

rocznego 
do 8 kwietnia 

2016 r.

zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb 
o wydatkach strukturalnych. do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 

r.
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 

świadczeń, o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych, (w zakresie 
leków i zaopatrzenia w wyroby medyczne oraz zgód na 

podstawie art.42j)

do 14 -  go każdego miesiąca
do 14 -  go 

każdego miesiąca
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych, (w zakresie leków)

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
na bieżąco

zadania
powtarzane
corocznie
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Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

61. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych 

lub pracowników woj ska w produkty lecznicze

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym 31 grudnia 2016 r.

zadania
powtarzane
corocznie

Wydział Ekonomiczno - Finansowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

1) Realizacja planu finansowego NFZ, w tym 
sporządzanie sprawozdań okresowych NFZ, w tym m.in.

z wykonania planu finansowego NFZ zgodnie z 
rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 
2011 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia 

gospodarki finansowej NFZ (Dz. U. Nr 294 poz. 1735 z 
późn. zm.) oraz art. 130 ust. 1 ustawy o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581):

na bieżąco w trakcie roku, w tym:

- spr. miesięczne, - 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 
sprawozdanie dotyczy

62. Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych

- spr. kwartalne - 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy 31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za 2015 r. 29 stycznia 2016 r.

- spr. roczne z wykonania planu finansowego za 2015 r. 4 marca 2016 r.

2) Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OWNFZ na bieżąco w trakcie roku
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Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

3) Złożenie wojewodzie kujawsko-pomorskiemu 
rozliczenia dotacji celowej na 2015 r. przeznaczonej na 
finansowanie zadań zespołów ratownictwa medycznego

do 15 stycznia

63.
Stworzenie podstawy formalno-prawnej 

prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących 
prognozowanych kosztów OW NFZ na lata 2017 -2019, 
na podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 

(zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

5 czerwca 15 lipca zadanie
powtarzane

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu 
finansowego OW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 120 

ust. 5 ustawy)
25 czerwca 15 lipca zadanie

powtarzane

64. Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 

świadczeń, o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych

do 14 -  go każdego miesiąca
do 14 -  go 

każdego miesiąca
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
na bieżąco zadania

powtarzane
corocznie

Wydział Współpracy Międzynarodowej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Przygotowanie dokumentacji rozliczeniowej dla 
Centrali NFZ w celu odzyskania od państw 

członkowskich UE/EFTA kosztów rzeczowych 
świadczeń zdrowotnych udzielonych na 

podstawie przepisów o koordynacji osobom 
uprawnionym

Generacja formularzy E125PL oraz zestawień zbiorczych 
dla państw UE/EFTA w zakresie kosztów świadczeń 
zdrowotnych rozliczonych ze świadczeniodawcami w 

okresie lipiec -grudzień 2015 r. oraz w okresach 
poprzednich nie ujętych przez świadczeniodawców na 
odrębnych dowodach księgowych - poświadczenia do 

formularzy E106, E109, E120, E121, E123 oraz 
dokumenty SI

30.01.2016 r.

Generacja formularzy E125 PL oraz zestawień 
zbiorczych dla państw UE/EFTA w zakresie kosztów 

świadczeń zdrowotnych rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016 r. 

oraz w okresach poprzednich nie ujętych przez 
świadczeniodawców na odrębnych dowodach 

księgowych - poświadczenia do formularzy E106, E109, 
E120, E121, E123 oraz dokumenty SI

30.07.2016 r.

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 

okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r.)

15.05.2016 r.

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 

charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do 
października 2016 r.)

15.11.2016 r.

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 

125 PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów 
wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i S10

praca ciągła

31

Załącznik do Uchwały nr V/5/2015 
Rady Kujawsko-Pomorskiego 

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy 
__________________ z dnia 3 grudnia 2015 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

zadanie
powtarzane
corocznie

.12.2016 r.

zadanie 
powtarzane 
corocznie

zadanie
powtarzane
corocznie

zadanie
powtarzane
corocznie
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

66.

Opracowanie dokumentacji rozliczeniowej dla 
Centrali NFZ w celu uregulowania zobowiązań 

Funduszu w zakresie roszczeń finansowych 
przedstawionych przez państwa członkowskie

Weryfikacja zasadności roszczeń państw członkowskich 
za świadczenia opieki zdrowotnej udzielone 

świadczeniobiorcom na terenie państw członkowskich 
UE/EFTA na podstawie Europejskich Kart 

Ubezpieczenia Zdrowotnego, Certyfikatów Tymczasowo 
Zastępujących EKUZ, formularzy E106, El 09, E 112, 

E120, E121, E123 oraz dokumentów przenośnych

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 

E127 za osoby ubezpieczone z innych 
państw członkowskich UE/EFTA

31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

UE/EFTA na formularzach E125 oraz E127
Weryfikacja rozliczeń dotyczących finansowania przez 

NFZ, ze środków budżetu państwa z części, której 
dysponentem jest minister właściwy do spraw zdrowia, 

świadczeń opieki zdrowotnej, udzielanych w ramach 
przepisów o koordynacji

67.
Identyfikacja oraz prowadzenie postępowań 

regresowych powstałych na wskutek stosowania 
przepisów o koordynacji

Dochodzenie roszczeń regresowych w odniesieniu do 
należności powstałych w związku z rozliczeniem 
formularzy E125 lub E127 wystawionych przez 

instytucję innego państwa członkowskiego oraz w 
odniesieniu do należności powstałych w związku z 

dokonaniem refundacji kosztów leczenia zgodnie z art. 
34 Rozporządzenia Rady (EWG) nr 574/72 lub art. 25 

lit. B) pkt. 5 oraz art. 26 pkt. 6 i 7 Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przyjmowanie oraz procedowanie wniosków w sprawie 
refundacji kosztów leczenia poniesionych przez 

świadczeniobiorców na terenie innych krajów UE/EFTA 
na podstawie przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

68.

Refundacja kosztów leczenia poniesionych przez 
świadczeniobiorców poza granicami kraju na 
terenie innych państw UE/EFTA zgodnie z 
przepisami o koordynacji (art. 25 ust B z 

987/2009).

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia na 
formularzach E l26 do państw członkowskim UE/ EFTA 

celem ustalenia przez instytucje miejsca pobytu 
należnego świadczeniobiorcy zwrotu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Strona 23 z 41



Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi 
na formularzu E126 zwrotu kosztów lub przekazywanie 

świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 
zwrotu kosztów przez instytucję miejsca pobytu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

69.

Potwierdzanie stawek zwrotu z tytułu 
poniesionych kosztów leczenia przez osoby 

uprawnione zgodnie z przepisami o koordynacji 
(art. 25 ust B z 987/2009)

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji 

kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas 
pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 

koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Ustalenie we współpracy z polskimi 
świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 

kwoty refundacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowanie kwartalnej sprawozdawczości z zakresu 
prowadzonych przez Oddział postępowań regresowych 

powstałych w wyniku stosowania przepisów o 
koordynacji

do 40 dni po upływie kwartału

Strona 24 z 41



Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

70.

Przekazywanie sprawozdań do Prezesa NFZ z 
zakresu realizacji przez Oddział 

przepisów o koordynacji systemów 
zabezpieczenia społecznego w roku 2015 r. oraz 

2016 r.

Przygotowanie miesięcznej sprawozdawczości z zakresu 
liczby osób uprawnionych, którym udzielono świadczeń 
zdrowotnych na terenie woj. kujawsko-pomorskiego oraz 

wartości świadczeń zdrowotnych im udzielonych - w 
podziale na rodzaje świadczeń zdrowotnych (wg układu - 
struktury - planu frn.) - dotyczy świadczeń zdrowotnych, 

których koszty zostaną zwrócone przez instytucje 
właściwe na podstawie rzeczywistych wydatków - tabela 

T.l.M.N.

do 15 dnia każdego miesiąca

31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowanie kwartalnej sprawozdawczości w zakresie 
przyczyn nieuznania EKUZ okazanych przez polskich 

świadczeniobiorców na terenie innych państw UE/EFTA 
- dotyczy wniosków o refundację kosztów leczenia 

UE/EFTA

15 stycznia 
15 kwietnia 

15 lipca 
15 października

71.

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie 
zwrotu kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów 

świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w 
innym państwie członkowskim Unii Europejskiej 

na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o 

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w 

przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, o której 
mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie 

art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i przekazywanie 

aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w 
odstępach tygodniowych do Centrali NFZ

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ not i 
zestawień celem rozliczenia środków wydatkowanych z 

tytułu dokonanych świadczeniobiorcom zwrotów 
kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na 

podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

72.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie wydania zgody na 

pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy 

(art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wniosków pod względem ich 
kompletności i spełnienia warunków wynikających z 

ustawy o świadczeniach
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy, w tym sprawdzenie 

warunków ustawowych i wydanie decyzji
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ 
kwartalnej sprawozdawczości w zakresie oraz terminach 

wskazanych przez Centralę NFZ
kwartalnie 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym niż RP 

państwie członkowskim UE świadczenia opieki 
zdrowotnej zawartego w wykazie świadczeń 

wymagających uprzedniej zgody

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

73.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie leczenia 

planowanego na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 

wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 

lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 

leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

zawarte w wykazie świadczeń wymagających 
uprzedniej zgody stanowiącym załącznik do 
rozporządzenia Ministra Zdrowia) - art. 42f

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności w 

zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji 
stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 
członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej 
na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 

oraz pokrycie kosztów transportu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

74.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW w zakresie leczenia planowanego 
na podstawie przepisów o koordynacji (art..42i) 

oraz pokrycia kosztów transportu do miejsca 
leczenia za granicą

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 

wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 

lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 

leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 

wstępnych kosztów leczenia
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie 
kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca leczenia 

za granicą
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
pokrycie kosztów transportu do miejsca leczenia lub 

zamieszkania w kraju
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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75.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia lub zamieszkania 

w kraju w przypadku wydania zgody przez 
dyrektora OW NFZ na podstawie przepisów o 

koordynacji

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, 

podmiotami realizującymi transport, w szczególności w 
zakresie ustalenia środka transportu oraz jego kosztów

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

76.

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez 
dyrektora OW NFZ z podziałem na decyzje 
wydane na podstawie przepisów dyrektywy 

transgranicznej i przepisów o koordynacji oraz 
decyzje wydane w zakresie pokrycia kosztów 

transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora OW 
NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

77.

Opracowywanie sprawozdań i analiz dotyczących 
wydawania przez dyrektora OW NFZ decyzji w 

zakresie leczenia planowanego za granicą i 
pokrycia kosztów transportu oraz przekazywanie 

informacji o powyższym do Centrali NFZ

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji dyrektora OW NFZ na potrzeby Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali NFZ 
w zakresie wydawanych przez dyrektora OW NFZ 

decyzji administracyjnych w zakresie leczenia 
planowanego

1 x kwartał 1 x kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie
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78.

Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych 
przez strony od decyzji dyrektora OW NFZ 

wydanych w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

79.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia w zakresie leczenia planowanego za 

granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 

granicą
31.12.2016 r. 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

80.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów ustawy implementującej dyrektywę 

transgraniczną
31.12.2016 r. 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

81.

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca 

pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 

wytycznych Prezesa Funduszu
31.12.2016 r. 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Rozpatrywanie wniosków i wydawanie 
świadczeniobiorcom dokumentów potwierdzających 
prawo do korzystania ze świadczeń rzeczowych na 

terenie krajów członkowskich UE/EFTA: Europejskich 
Kart Ubezpieczenia Zdrowotnego, Certyfikatów 

Tymczasowo Zastępujących EKUZ, formularzy z serii 
E100 oraz dokumentów przenośnych.

ciągłe
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Obsługa dokumentów potwierdzających prawo 
do świadczeń rzeczowych na podstawie 

przepisów o koordynacji

Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Wydawanie formularzy E123/DA1 potwierdzających 
prawo do świadczeń opieki zdrowotnej dla osób, które 
uległy wypadkowi przy pracy lub zapadły na chorobę 

zawodową w innym niż właściwe Państwie 
Członkowskim zgodnie z art. 36 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 
oraz art. 33 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 

Rady (WE) nr 987/2009

praca ciągła

Potwierdzanie okresów ubezpieczenia zdrowotnego w 
rozumieniu Ustawy na rzecz osób, które przestały 
podlegać polskiemu ubezpieczeniu zdrowotnemu, 

zgodnie z art. 6 Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 oraz art. 12 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) 
nr 987/2009

praca ciągła

Wydawanie poświadczeń na podstawie zarejestrowanych 
dokumentów przenośnych oraz formularzy z serii E100 

potwierdzających prawo osób uprawnionych do 
korzystania ze świadczeń rzeczowych zgodnie z 

terminami określonymi w procedurach i wytycznych 
Centrali NEZ

praca ciągła

Przeprowadzenie weryfikacji zarejestrowanych i 
wydanych formularzy serii E-100 i dokumentów

1 0  0 0 1 6  r

Załącznik do Uchwały nr V/5/2015 
Rady Kujawsko-Pomorskiego 

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy 
z dnia 3 grudnia 2015 r.

zadanie
.12.2016 r. powtarzalne 

corocznie
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przenośnych w terminach określonych w 
obowiązujących procedurach

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 

uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym 

rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikającymi z przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

83.

Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 

uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o trybie 

realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia 
opieki zdrowotnej udzielone w innym państwie 

członkowskim Unii Europejskiej wynikającego z art. 42d 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

z implementacji dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 

przysługującego w przypadku uzyskania w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej określonego 

świadczenia opieki zdrowotnej

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom 

uprawnionym z innych państw członkowskich Unii 
Europejskiej w związku z korzystaniem ze świadczeń w 

ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie 
Polski

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział Administracyjno-Gospodarczy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

84. Prowadzenie postępowań o zamówienia 
publiczne

Opiniowanie wniosków o udzielenie zamówienia 
publicznego

Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowanie i prowadzenie procedur

Prowadzenie dokumentacji postępowań

Prowadzenie ewidencji i sprawozdawczości dotyczącej 
postępowań

85. Realizacja planu zamówień i jego bieżący 
monitoring

Sporządzenie planu zamówień - zestawienie 
ilościowe/zadaniowe /kwotowe 12.2015 31.12.2016

Zadanie
powtarzane
corocznie

Realizacja i bieżąca kontrola realizacji / monitoring Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

Sporządzanie okresowych sprawozdań ( koszty 
administracyjne i inwestycje Oddziału) Sprawozdania miesięczne/kwartalne 31.12.2016

Zadanie
powtarzane
corocznie

Bieżący monitoring potrzeb jednostek organizacyjnych 
hit. Oddziału Praca ciągła 31.12.2016

Zadanie
powtarzane
corocznie
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86. Opracowanie projektów planów finansowych - 
koszty administracyjne i inwestycyjnej Oddziału

Sporządzenie projektów planów przekazywanych do 
WEF maj/czerwiec 2016 listopad 2016

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie projektów planów przekazywanych do 
Centrali NFZ lipiec 2016 listopad/grudzień

2016

Zadanie
powtarzane
corocznie

87. Zarządzanie i administrowanie obiektami tut. 
Oddziału,

Prowadzenie książek obiektów

Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

Utrzymanie czystości i ochrona obiektów

Opracowywanie i realizacja planów remontowych i 
inwestycyjnych obiektów

88. Zarządzanie mieniem ruchomym tut. Oddziału

Administrowanie środkami trwałymi: wystawianie 
dokumentów OT, LT, prowadzenie księgi inwentarzowej 

i ewidencji pozabilansowej majątku

Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznieOrganizowanie napraw i konserwacji mienia

Prowadzenie spraw związanych z ubezpieczeniem 
mienia

89. Gosdpodarka transportowa tut. Oddziału

Organizowanie wyjazdów służbowych Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

Sprawozdania z kosztów ponoszonych z tytułu 
eksploatacji samochodów służbowych Sprawozdania kwartalne 31.12.2016

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Przyjmowanie, rejestrowanie i dekretowanie 
korespodencji przychodzącej

90. Prowadzenie kancelarii ogólnej Rozdział poczty na poszczególne jednostki 
organizacyjne

Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

Organizacja wysyłki korespodnecji z tut Oddziału

91. Prowadzenie Archiwum Zakładowego

Przyjmowanie, wypożyczanie, niszczenie dokumentacji 
tut. Oddziału

Praca ciągła 31.12.2016
Zadanie

powtarzane

Nadzór na realizacją instrukcji archiwalnej
corocznie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH

Wydział Spraw Świadczeniobiorców

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

92.
Wygenerowanie informacji do sprawozdania z 
zakresu decyzji w indywidualnych sprawach z 

zakresu ubezpieczenia zdrowotnego

Prowadzenie rejestru decyzji w indywidualnych 
sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego Zadanie ciągle

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(zal kwartał 2016
r )

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.)

Zadanie
powtarzane
corocznie
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93.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji 

wydanych na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o 
świadczeniach

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 
50 ust. 18 ustawy o świadczeniach Zadanie ciągłe

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(za I kwartał 2016
r-)

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

94.

Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 

skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 

Funduszu Zdrowia
w sprawie rozpatrywania skarg i wniosków w 

Narodowym Funduszu Zdrowia

8 stycznia 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.) 

8 kwietnia 2016 r.
8 lipca 2016 r.

8 października 2016 r.

10 stycznia 2016 
r.

(za IV kwartał
2015 r.)

10 kwietnia 2016 
r.

10 lipca 2016 r. 
10 października

2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

95.

Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 

skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków
25 stycznia 2016 r. 

(za 2015 r.)
30 stycznia 2016 

r.
(za 2015 r.)

Zadanie
powtarzane
corocznie

96. Realizacja zadań o których mowa w art. 192 
ustawy o świadczeniach

Analiza danych znajdujących się w Centralnym Wykazie 
Ubezpieczonych celem udzielenia pisemnej informacji 

ubezpieczonemu
praca ciągła praca ciągła

zadanie
powtarzane
corocznie
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97.
Udzielanie pisemny ch wyjaśnień organom 

uprawnionym w zakresie danych przetwarzanych 
przez Fundusz w systemach informatycznych

Analiza wniosków nadsyłanych przez policję, 
prokuraturę, sądy, Agencję Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego i podobne w zakresie udostępnienia 
danych osobowych

Praca ciągła Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

98. Zawieranie i rejestracja umów dobrowohiego 
ubezpieczenia zdrowotnego

Analiza wniosków o zawarcie umowy i przygotowanie 
dla Dyrektora Oddziału umowy do podpisu Praca ciągła Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie

99.
Analiza i weryfikacja danych dotyczących 

uprawnienia do świadczeń opieki zdrowotnej nie 
przekazanych do CWU w wersji elektronicznej

Wprowadzenie na podstawie ZTU/ITU, ZTC/ITC 
danych, które mimo ciążącego obowiązku nie zostały 

przekazane przez ZUS i KRUS.
Praca ciągła Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017 r., w tym w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w 

zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 
zdrowotnej

lipiec/wrzesień
zadanie

powtarzane
corocznie
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Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej, w tym w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 

nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

grudzień
zadanie

powtarzane
corocznie

100. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, w tym w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 

nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb 31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r., w tym w części dotyczącej świadczeń 

opieki zdrowotnej w rodzaju: pomoc doraźna i transport 
sanitarny oraz ratownictwo medyczne oraz podstawowa 

opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie i przekazanie wojewodzie kujawsko- 
pomorskiemu harmonogramu przekazania środków na 

2016 r. w celu zapewnienia finansowania zadań 
zespołów ratownictwa medycznego na terenie danego 

województwa

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej, w tym w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 

nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie
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Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki 
zdrowotnej uprawnionym weteranom poszkodowanym

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi 
w piśmie Centrali NFZ)

zadanie
powtarzane
corocznie

101. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 

zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych (procesy walidacyjne, procesy 

weryfikacyjne), w tym w części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka 

zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej 
opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
na bieżąco

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 

świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej, w tym w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, 

w zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 
zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg 
klasyfikacji ICD-10 w resortowych podmiotach 

leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji 
lekarskich w resortowych podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej, w tym także: w części dotyczącej 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa 
opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 

świątecznej opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie
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Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych 
z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości 

nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

102.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 

realizowanych przez pion wg właściwości 
rzeczowej

Udział w kontroli merytorycznej realizacji umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju 
ratownictwo medyczne zawartych z dysponentami 
zespołów ratownictwa medycznego, w tym analiza 
dokumentacji czasu pracy personelu medycznego

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących 
ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 

Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz 

właściwych komórek organizacyjnych NFZ

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Udział w prowadzonych przez inny pion postępowaniach 
kontrolnych, w tym także: w części dotyczącej świadczeń 

opieki zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka 
zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej 

opieki zdrowotnej

zgodnie z harmonogramem
zadanie

powtarzane
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 

odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej, w tym 
także: w części dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej 
w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: 

świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

IV kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno- 
planistycznych związanych z przygotowaniem 

aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 

zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał zadanie nowe
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Plan pracy Kujawsko-Pomorskiego OW NFZ na 2016 r. Załącznik do Uchwały nr V/5/2015
Rady Kujawsko-Pomorskiego

Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Bydgoszczy
z dnia 3 grudnia 2015 r.

Zebranie i przesłanie danych do opracowania zadanie
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań I kwartał powtarzane

Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia corocznie

103. Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych,

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego
Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów

zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
Narodowym Funduszu Zdrowia, do sprawnego działania III i IV kwartał
w sytuacji wprowadzania zadań wynikających z "Planu 

Operacyjnego Funkcjonowania NFZ" w sytuacji 
podwyższania gotowości obronnej państwa i w czasie

wg oddzielnego planu zadanie nowe

wojny

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach 

zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w do 30 listopada
zadanie

powtarzane
corocznieczasie wojny
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

LUBELSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwała Nr 13/2015 

z dnia 3 grudnia 2015 roku 

Rady Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia

w sprawie przyjęcia Planu pracy Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego

Funduszu Zdrowia na 2016 rok

Na podstawie art. 106 ust. 1 w zw. z art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t. j. Dz. U. 

z 2015 r., poz. 581 ze zm.) oraz § 17 i § 27 Regulaminu działania Rady Lubelskiego 

Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, stanowiącego załącznik 

do uchwały Nr 4/2013/11 Rady Lubelskiego O W NFZ z dnia 27 maja 2013 r.,

Rada Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

postanawia co następuje:

§  1 .

Przyjąć Plan pracy Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 

Zdrowia na 2016 rok, w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej Uchwały.

Nadzór nad wykonaniem Planu pracy, o którym mowa w § 1, sprawuje Dyrektor 

Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

§ 2 .

§ 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Zastępca Przewodniczącego 

Rady Lubelskiego OW NF^

<Ngo
n f£



Plan pracy Lubelskiego OWNFZ na rok 2016 
załącznik do uchwały Rady Lubelskiego OWNFZNr 13/2015 z dnia 3 grudnia 2015 r.

Plan pracy Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań/cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu/celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji głównego 
zakresu zadania/celu/

Zadania nowe/zadania 
powtarzane corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Prowadzenie polityki kadrowej i płacowej - komórka wiodąca WKS

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1 Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. do 30 listopada 2016 r. 30 listopada 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

2 Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. do 15 grudnia 2016 r. 15 grudnia 2016 r.

3 Informacja z realizacji planu szkoleń do 3 dnia drugiego miesiąca po zakończonym 
kwartale

do 3 lutego 2017 r.

4 Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 do 25 lutego 2016 r. do 25 lutego 2016 r.

5 Sporządzenie informacji z wynagrodzeń zasadniczych na stanowiskach do 25 lutego 2016 r. do 25 lutego 2016 r.

6 Informacja miesięczna z realizacji planu zatrudnienia, wynagrodzeń Informacja miesięczna do 15 następnego miesiąca do 15 następnego miesiąca zadania powtarzane 
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

7 Aktualizacja procedury rekrutacji do 31 marca 2016 r. do 31 marca 2016 r. zadanie nowe

8 Przygotowanie wdrożenia procedury zarządzania przez cele do 30 czerwca 2016 r. do 30 czerwca 2016 r. zadanie nowe

Planowanie pracy Oddziału - komórka wiodąca WO, współpraca wszystkie komórki organizacyjne

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

9 Przygotowanie planu pracy Oddziału na 2017 r. do 31 października 2 016 r. listopad - grudzień 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

10 Sporządzanie sprawozdań z wykonania planu pracy w 2016 r. Sprawozdania kwartalne

raporty komórek org. - do ostatniego dnia 
następnego miesiąca po zakończonym kwartale 
spr. zbiorcze - do 15 - ego dnia drugiego miesiąca 
po zakończonym kwartale

do 15 lutego 2017 r.

11 Sporządzenie sprawozdania rocznego z wykonania planu pracy w roku 2016 Sprawozdanie roczne
raporty komórek org. - do 15 - go dnia drugiego 
miesiąca po zakończonym roku; spr. zbiorcze do 
dnia 28 lutego 2017 r.

do 28 lutego 2017 r.

Realizacja obowiązków sprawozdawczych i informacyjnych - komórka wiodąca WO, współpraca wszystkie komórki organizacyjne

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

12

Sprawozdawczość okresowa z działalności w zakresie określonym rozporządzeniem Ministra 
Zdrowia z dnia 27 lipca 2005 r. w sprawie zakresu niezbędnych informacji gromadzonych w systemie 
informatycznym Narodowego Funduszu Zdrowia oraz zakresu i sposobu ich przekazywania 
ministrowi właściwemu ds. zdrowia oraz wojewodom i sejmikom województw:
1) z działalności Lubelskiego OW NFZ w roku 2016 (art. 107 ust. 5 pkt 7 ustawy)
2) okresowa dla Centrali Funduszu

1) Sprawozdania kwartalne

raporty komórek org. - do 15 - go dnia drugiego 
miesiąca po zakończonym kwartale 
spr. zbiorcze - ostatni dzień drugiego miesiąca po 
zakończonym kwartale

do 28 lutego 2017 r.

zadania powtarzane 
corocznie

1) Sprawozdanie roczne za rok 2016
raporty komórek org. - do ostatniego dnia drugiego 
miesiąca po zakończonym roku 
spr. zbiorcze - do 15 marca 2017 r.

do 15 marca 2017 r.

2) Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ informacji do 
kwartalnego sprawozdania dotyczącego decyzji Dyrektora Oddziału 
w indywidualnych sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego

do 12 stycznia 2016 r.(zaIVkw. 2015 r.) 
do 10 kwietnia 2016 r. (zal kw. 2016 r.) 
do 10 lipca2016 r. (zali kw. 2016 r.) 
do 12 października 2016 r. (za HI kw. 2016 r.)

do 25 stycznia 2016 r. (za IV kw.
2015 r.)
do 25 kwietnia 2016 r. (zal kw.
2016 r.)
do 25 lipca2016r. (zalikw. 2016
r)
do 25 października 2016 r. (zaM 
kw. 2016 r.)
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Plan pracy Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 r.

2) kwartalne sprawozdania z działalności w zakresie świadczeń opieki 
zdrowotnej (wybrane tabele cz. HI i IV)

do 30 stycznia2016 r.(za IV kw. 2015 r.) 
do 29 kwietnia 2016 r. (za Ikw. 2016 r.) 
do 30 lipca2016 r. (zali kw. 2016 r.) 
do 28 października 2016 r. (za HI kw. 2016 r.) 
do 3 0 stycznia 2017 r. (za IV kw. 2016 r.)

do 30 stycznia 2017 r.

13 Sporządzanie sprawozdawczości w zakresie skarg i wniosków

sprawozdania kwartalne - analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w 
danym kwartale, przygotowanie i przesłanie do Centrali Funduszu 
zestawienia wg wzoru do obowiązującego zarządzenia Prezesa Funduszu w 
sprawie skarg i wniosków
- analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków oraz przygotowanie 
i przesianie do Centrali Funduszu zestawienia do rocznego sprawozdania ze 
skarg i wniosków
- sprawozdanie roczne dla potrzeb Ministra Zdrowia
- sprawozdania okresowe dla potrzeb Rady Oddziału

sprawozdania kwartalne - do 8 stycznia 2016 r. (za 
IV kw. 2015 r.) do 8 kwietnia 2016 r., do 8 lipca 
2016 r., do 8 października 2016 r.
- zestawienie roczne - do 25 stycznia 2016 r. (za 
rok 2015)
- sprawozdanie roczne dla potrzeb Ministra 
Zdrowia - do dnia 16 stycznia 2017 r.
- sprawozdania okresowe dla potrzeb Rady 
Oddziału wg harmonogramu posiedzeń Rady 
Oddziału

do 10 stycznia 2016 r. (zaIVkw.
2015 r.)
do 10 kwietnia 2016 r., 
do 10 lipca 2016 r., 
do 10 października 2016 r. 
zestawienie roczne - do 30 stycznia
2016 r. (za rok 2015) 
do 16 stycznia 2017 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

14

Sporządzanie i przekazywanie do Wojewody i Sygnatariuszy sprawozdań wynikających z 
porozumienia zawartego pomiędzy Lubelskim OW NFZ, Państwowym Wojewódzkim Inspektorem 
Sanitarnym i Lubelskim Kuratorem Oświaty z dnia 14.04.2009 r. dot. funkcjonowania opieki 
zdrowotnej w woj. lubelskim

Sprawozdania półroczne

sporządzenie do 25 dnia miesiąca następującego 
po zakończonym okresie sprawozdawczym 
przekazanie do 30 dnia miesiąca następującego po 
zakończonym okresie sprawozdawczym

do 30 lipca 2016 r. 
do 30 stycznia 2017 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

15 Sporządzanie sprawozdań dotyczących spraw sądowych Sprawozdania kwartalne 
Rejestr spraw sądowych

do ostatniego dnia pierwszego miesiąca po 
zakończeniu kwartału 
rejestr na bieżąco

do 31 stycznia 2017 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

16 Sporządzanie sprawozdań dotyczących realizacji zadań w zakresie BHP Sprawozdania kwartalne do ostatniego dnia następnego miesiąca po 
zakończonym kwartale do 31 stycznia2017 r. zadanie powtarzane 

corocznie

17 Sporządzanie sprawozdań dotyczących wyników kontroli przeprowadzonych przez instyńicje 
zewnętrzne

Informowanie Prezesa Funduszu i Ministra Zdrowia o wynikach kontroli 
przeprowadzonych przez instytucje zewnętrzne

Centrala Funduszu:
do 30 stycznia 2016 r. - zali półrocze 2015 r. 
do 30 lipca2016 r. - za l półrocze 2016 r. 
do 30 stycznia 2017 r. - za II półrocze 2016 r. 
MZ: dotyczy kontroli NIK - 
do 7 - go dnia od rozpoczęcia kontroli NIK 
do 7 - go dnia od przekazania do NIK inf 
o realizacji zaleceń pokontrolnych

do 30 stycznia 2017 r. zadanie powtarzane 
corocznie

18

Sporządzanie sprawozdań dotyczących przekazanych do Prezesa Funduszu zażaleń składanych przez 
apteki na czynności Dyrektora Oddziału dotyczące realizacji umowy na wydawanie refundowanego 
leku, środka spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na 
receptę oraz zażaleń na czynności Dyrektora Oddziału dotyczące realizacji umowy upoważniającej do 
wystawiania refundowanych recept składanych przez osoby uprawnione

przekazywanie sprawozdania z rozpatrzonych zażaleń do DGL Centrali 
Funduszu

roczne - do 31 stycznia 2016 r. do 31 stycznia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

19 Sprawozdawczość inna wg zaleceń i terminów określonych odrębnie wg zaleceń i tennmów określonych odrębnie do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Kontrola Zarządcza - koordynuje Koordynator ds. Kontroli Zarządczej, realizacja zadań wszystkie komórki organizacyjne

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

20 Realizacja obowiązków kontroli zarządczej

Podejmowanie działań dla zapewnienia realizacji celów i zadań w sposób 
zgodny z prawem, efektywny, oszczędny i tenninowy, zapewniając:
a. zgodność działalności z przepisami prawa oraz procedurami 
wewnętrznymi
b. skuteczność i efektywność działań
c. wiarygodność sprawozdań
d. ochronę zasobów
e. przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postępowania
f. efektywność i skuteczność przepływu informacji
g. zarządzanie ryzykiem

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Przeprowadzenie samooceny systemu kontroli zarządczej do 31 stycznia 2016 r. do 31 stycznia2016 r.

Złożenie oświadczenia o stanie kontroli zarządczej za rok 2015 do 6 lutaego 2016 r. do 15 lutego 2016 r.

Wydawanie decyzji administracyjnych - komórka wiodąca WO

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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Plan pracy Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 r.

21 Wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie określonym ustawą

Prowadzenie postępowań i sporządzanie projektów decyzji 
w indywidualnych sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego 
w trybie art. 109 ustawy.
Bieżące prowadzenie i aktualizacja rejestru decyzji 
Kompletowanie dokumentacji spraw i przekazywanie odwołań wraz 
z aktami spraw do Prezesa Funduszu
Sporządzanie sprawozdawczości zg z terminami określonymi przez 
Centralę
Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień decyzji Dyrektora 
Oddziału wydanych na podstawie art. 109 ustawy oraz odwołań 
w przedmiotowych kwestiach w zakresie gospodarki lekami w 2016 r.

Rozpatrywanie odwołań świadczeniodawców od rozstrzygnięć postępowań 
w sprawie zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w 
trybie art. 154 ust. 3 ustawy - prowadzenie postępowań 
i sporządzanie projektów decyzji uwzględniających lub oddalających 
odwołania świadczeniodawców
Rozpatrywanie wniosków o ponowne rozpatrzenie spraw z art. 154 ust. 6 
ustawy - prowadzenie postępowań i sporządzanie projektów decyzji 
administracyjnych
Bieżące prowadzenie i aktualizacja rejestru decyzji z art. 154 
Sporządzanie i przekazywanie do Centrali okresowych sprawozdań 
o rozpatrzonych odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań oraz wnioskach 
o ponowne rozpatrzenie sprawy, złożonych na podstawie art. 154

Prowadzenie postępowań i sporządzanie projektów decyzji z art.50 ust. 18
ustawy, ustalających obowiązek świadczeniobiorcy poniesienia kosztów,ich
wysokość i termin płatności, za świadczenia udzielone w przypadku braku
prawa do świadczeń opieki zdrowotnej
Bieżące prowadzenie i aktualizacja rejestru decyzji
Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie odwołań wraz z
aktami sprawy do Prezesa Funduszu
Sporządzanie sprawozdawczości zg. z terminami określonymi przez 
Centralę

Prowadzenie postępowań i sporządzanie projektów decyzji
administracyjnych w sprawach dotyczących świadczeń opieki zdrowotnej
udzielonych poza granicami kraju
Bieżące prowadzenie i aktualizacja rejestru decyzji
Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie odwołań wraz
z aktami sprawy do Prezesa Funduszu
Sporządzanie sprawozdawczości zg. z terminami określonymi przez 
Centralę

terminy ustawowe

rejestr - na bieżąco
sprawzdawczość zg. z terminami j. wpkt 12.2 
sprawozdawczość do DGL Centrali do 30 dnia 
po zakończeniu kwartału

terminy ustawowe 
rejestr - na bieżąco
sprawozdawczość do Centrali - do 10-dnia 
miesiąca następującego po miesiącach: maj 
i październik

terminy ustawowe

rejestr - na bieżąco 
sprawozdawczo ść:
do 12 stycznia 2016 r.(zaIVkw. 2015 r.) 
do 10 kwietnia2016 r. (zalkw. 2016 r.) 
do 10 lipca2016 r. (zali kw. 2016 r.) 
do 12 października 2016 r. (zaMkw.2016r.)

w zakresie i terminach ustawowych 
rejestry - prowadzenie bieżące, w podziale na 
decyzje wydane na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej i przepisów o koordynacji oraz 
decyzje wydawane w zakresie pokrycia kosztów 
transportu
sprawozdawczość - prowadzenie analiz i zestawień 
na bieżąco, przekazywanie do Centrali Funduszu - 
1 x kwartał

do 31 grudnia 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

zadania powtarzane 
corocznie

Zapewnienie bezpieczeństwa danych i informacji - komórka wiodąca WO w stałej wspólpracy z WI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

22 Zapewnienie przestrzegania zasad ochrony danych Stosowanie środków technicznych i organizacyjnych zapewniających 
ochronę przetwarzanych danych

sprawozdania kwartalne - do 15 dnia miesiąca 
następującego po zakończonym kwartale

do 15 stycznia 2017 r.
zadania powtarzane 
corocznie

23 Zapewnienie bezpieczeństwa teleinformatycznego Realizacja zadań dla utrzymania bieżącego bezpieczeństwa systemów 
teleinformatycznych

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

Realizacja zadań w zakresie informatyki i teleinformatyki - komórka wiodąca WI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Archiwizacja danych historycznych oddziałowych serwerów bazodanowych

Uczestnictwo w projekcie analitycznej hurtowni danych -zadanie 
warunkowe. W przypadku wdrażania (warunkiem koniecznym jest 
pozyskanie środków UE na ten cel) w Narodowym Funduszu Zdrowia 
Internetowej Platformy Płatnika, zadanie realizowane będzie w ramach 
projekńi IPP w przeciwnym wypadku zadanie realizowane będzie wg zasad 
z roku 2013

kontynuacja

zadanie warunkowe
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24 Bezpieczeństwo i optymalizacja przetwarzania danych

Uczestnictwo w Projekcie "Disaster Recovery" - zadanie wynikające z 
obowiązku dostosowania infrastruktury sprzętowej do wymagań zawartych 
w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie 
Krajowych Ram hiteroperacyjności, minimalnych wymagań dla rejestrów 
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz 
minimalnych wymagań dla systemów teleinformatycznych oraz 
Rozporządzeń Ministra Zdrowia: z dnia 19 kwietnia 2013 r. w sprawie 
minimalnej funkcjonalności dla systemów teleinformatycznych 
umożliwiających realizację usług związanych z prowadzeniem przez 
świadczeniodawców hst oczekujących na udzielenie świadczenia 
zdrowotnego, z dnia 19 kwietnia 2013 r.w sprawie Systemu Rejestru 
Usług Medycznych Narodowego Funduszu Zdrowia, z dnia 28 marca 2013 
r. w sprawie wymagań dla Systemu Informacji Medycznej

do 31 grudnia 2016 r.

kontynuacja

25 Przygotowanie projektu rzeczowego planu inwestycyjnego na 2017 r. w zakresie pozycji D i E

Zgodnie z zarządzeniem Prezesa NFZ Nr 26/2015/BAG z dnia 27.05.2015 
r. w sprawie przyjęcia do stosowania w Narodowym Funduszu Zdrowia 
Regulaminu tworzenia rzeczowego planu wydatków inwestycyjnych 
Narodowego Funduszu Zdrowia, jego zatwierdzania 
i dokonywania zmian w trakcie jego realizacji

do 1 sierpnia 2016 r.
do 15 października 2016 r. złożenie 
wniosku z projektem planu 
Funduszu do Rady Funduszu

zadanie powtarzane 
corocznie

26
Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu Zarządzania w zakresie: zarządzania ryzykiem 
(SZR), zarządzania bezpieczeństwem informacji (SZBI) oraz zarządzania ciągłością działania 
(SZCD)

Realizacja zadań w ramach wdrożenia ZSZ w zakresie określonym przez 
Centralę Funduszu

do 4 listopada 2016 r.

dO 4 czerwca 2018 r. kontynuacja

Weryfikacja wdrożenia ZSZ do 4 czerwca 2017 r.

27 Przygotowywanie informacji o ilości i wartości zawartych umów zgodnie z art. 135 ust. 2 ustawy Publikacja na stronie internetowej do 14 - go dnia od dnia zawarcia umowy

do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie28 Zasilanie systemu informatycznego Centrali Funduszu z przebiegu postępowań (wszystkie tryby) w 

2016 r.
Raz w tygodniu od daty ogłoszenia postępowań do 7 - go dnia od ogłoszenia postępowania

29 Zasilanie bazy danych Oddziału słownikami udostępnionymi przez Centralę NFZ na bieżąco

30 Usługi dla Swiadczeniobiorców - Zintegrowany Informator Pacjenta ZIP - projekt centralny

Utrzymanie funkcjonalności systemu
Wdrożenie i zapewnienie rozszerzonej fimkcjonalności - kontynuacja 
projekńi
Wydawanie danych dostępowych do systemu

wg harmonogramu centralnego 
obsługa stanowisk ZIP - na bieżąco

kontynuacja

31 Sprawowanie obsługi informatycznej Oddziału

Utrzymanie sprawności i dostępności zasobów informatycznych 
Administrowanie systemem informatycznym
Nadzór nad funkcjonowaniem systemu infonnatycznego gromadzenia i 
przetwarzania ilościowych i wartościowych informacji o 
świadczeniobiorcach, świadczeniodawcach oraz zakontraktowanych i 
wykonanych usługach medycznych

na bieżąco
zadanie powtarzane 
corocznie

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji raportów 
aptecznych, umożliwiających poprawne przekazywanie środków 
finansowych aptekom i punktom aptecznym posiadającym umowę na 
wydawanie refundowanych leków, środków spożywczych specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

Zadania pozostałe, w ty m nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Współpraca z WGL przy zawieraniu, ewidencjonowaniu i aktualizowaniu 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników medycznych (z 
rozszerzeniem dostępu o pobieranie przydzielonych przez Fundusz 
numerów identyfikujących recepty) w zakresie udostępniania danych 
dostępowych do Systemu Numerowanych Recept Lekarskich (SNRL)

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie nowe

Realizacja polityki informacyjnej i wydawniczej Oddziału Promocja zdrowia - komórka wiodąca RP

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

32 Sporządzanie sprawozdań dotyczących prowadzonej polityki informacyjnej i wydawniczej Oddziału Sprawozdania kwartalne do ostatniego dnia następnego miesiąca po 
zakończonym kwartale do 30 stycznia 2017 r.

Działania promujące programy i badania profilaktyki zdrowotnej 
Prowadzenie kampanii informacyjnych promujących zdrowy styl życia na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
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33 Działania na rzecz promocji zdrowia Sprawozdania okresowe z prowadzonych dla świadczeniodawców 
i świadczeniobiorców działań promocyjnych i informacyjnych na rzecz 
ochrony zdrowia

do ostatniego dnia następnego miesiąca po 
zakończonym kwartale do 30 stycznia 2017 r.

zadania powtarzane 
corocznie

34 Kampania informacyjna ZIP
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup docelowych, w 
miejscach publicznych (redakcje, uczelnie, zakłady pracy, urzędy) akcji 
promocyjnychi umożliwiających pozyskanie dostępu do Informatora

do 31 lipca2016r. do 31 stycznia 2017 r.

35 Kampania informacyjna EKUZ Organizacja we współpracy z reprezentantami grup docelowych_akcji 
informacyjnych w mediach, szczególnie w okresie ferii zimowych i wakacji

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

36 Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta" Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": akcje informacyjne, 
konferencje, dni otwarte, publikacje, konkursy

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

37 Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład których wejdzie dyr../z-ca, prawnik, 
rzecznik prasowy i właściwy merytorycznie naczelnik do opracowania 
merytorycznej odpowiedzi na publikacje medialne wymagające 
sprostowania/wyjaśnienia

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

38 Kasmpania informacyjna promującą karmienie piersią Organizacja we współpracy z reprezentantami grup docelowych akcji 
informacyjnych promujących naturalne karmienie piersią

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

Zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Oddziału - komórki organizacyjne zgodnie z właściwością

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

39 Sprawowanie obsługi prawnej Zadania obsługi prawnej na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

40 Sprawowanie obsługi organizacyjnej Oddziału Wg szczegółowego planu pracy na bieżąco

41 Sprawowanie obsługi Rady Oddziału Wg planu pracy Rady wg tennmarza pracy Rady

42 Realizacja innych zadań ujętych w szczegółowych planach pracy komórek organizacyjnych Oddziału 
oraz zadań zleconych przez Centralę NFZ - Kierownicy komórek organizacyjnych Oddziału

Wg szczegółowych planów pracy komórek wg terminów wskazanych w szczegółowych 
planach pracy komórek lub zgodnie z zaleceniami

43 Zapewnienie sprawnego funkcjonowania Delegata Oddziału Wg właściwości, zgodnie z kompetencjami i wg planów szczegółowych 
pracy Delegatur na bieżąco

44 Zapewnienie warunków bezpieczeństwa i higieny pracy Realizacja zgodnie z przepisami w zakresie BHP na bieżąco

Kontrola - komórka wiodąca WKR

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

45
Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz przepisów 
powszechnie obowiązujących

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej Oddziału 
na 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez Dyrektora Oddziału zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej

Sporządzenie i przekazanie do Depatamentu Kontroli Centrali 
sprawozdania półrocznego z wykonania planu kontroli wewnętrznej oraz o 
wynikach tych kontroli w Oddziale

do 30 stycznia 2016 r.-za II półrocze 2015 r. 
do 30 Iipca2016r.-zalpólrocze2016 r.

Przeprowadzanie kontroli koordynowanej przez Departament Kontroli 
Centrali NFZ

do 30 czerwca 2016 r. do 30 czerwca 2016 r.

Przekazanie do Departamenńi Kontroli Centrali NFZ informacji o 
wynikach kontroli koordynowanej przeprowadzonej w Oddziale

do 30 lipca2016 r. do 30 lipca 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016 r. do 31 stycznia 2016 r. do 31 stycznia2016 r. zadanie nowe

Bieżące przekazywanie informacji o zmianach dokonanych w planie 
kontroli wewnętrznej na 2016 r.

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017 r. do 31 grudnia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe
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46 Planowanie kontroli
Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu kontroli 
świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i aptek na 2017 r., zgodnie z 
postanowieniami wynikającymi z aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

47 Prowadzenie kontroli

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez Centralę Funduszu 
w zależności od potrzeb

doraźnie
zadanie powtarzane 
corocznie

Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli na bieżąco zadanie powtarzane 
corocznie

Realizacja kontroli doraźnych na bieżąco
zadanie powtarzane 
corocznie

48 Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Sporządzanie i przekazywanie do Departamenńi Kontroli Centrali NFZ 
sprawozdań kwartalnych z przeprowadzonych kontroli raz na kwartał

do 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny syntetycznej 
zawierającej wnioski i rekomendacje z przeprowadzonych kontroli 
koordynowanych

raz na kwartał zadanie powtarzane 
corocznie

49 Monitorowanie postępowań kontrolnych oraz nadzór realizacji zaleceń pokontrolnych
Współpraca z komórkami właściwymi ds. świadczeń i komórkami pionu 
finansowego w zakresie windykacji kwot, wynikających z zaleceń 
pokontrolnych

na bieżąco, wg terminów określonych w 
obowiązujących procedurach

do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

50 Współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi Oddziału

Przekazywanie informacji dotyczących przeprowadzonych postępowań 
kontrolnych

na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Przekazywanie, na wniosek komisji prowadzących postępowania 
w sprawie zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej/zespołów renegocjacyjnych, wniosków dotyczących 
świadczeniodawców, wynikających z przeprowadzonych kontroli

bezpośrednio po otrzymaniu wniosku o 
przekazanie wyników kontroli

zadanie powtarzane 
corocznie

51 Współpraca z organami ścigania w zakresie zwalczania nadużyć
Formułowanie zgłoszeń do organów ścigania o możliwości popełnienia 
przestępstwa, wynikających z ustaleń podjętych w toku czynności 
kontrolnych

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

52 Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Monitorowanie prowadzonych w OW NFZ analiz przydatnych w 
działalności kontrolnej zadanie ciągłe

do 31 grudnia 2016 r.

zadanie nowe

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków wynikających z analiz 
prowadzonych w OW NFZ na potrzeby kontroli lub przydatnych 
w działalności kontrolnej

raz na kwartał zadanie nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

Gospodarka Lekami - komórka wiodąca WGL

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

53 Planowanie w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji
Współpraca z Wydziałem Kontroli w opracowaniu rocznego planu kontroli 
w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji oraz kontroli 
koordynowanych

IV kw. 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

54
Refundacja kosztów leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz 
wyrobów medycznych wydanych świadczeniobiorcom

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru właściwości 
Oddziału 2 razy w miesiącu

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Ocena i analiza zestawień zbiorczych pod względem rachunkowym 2 razy w miesiącu

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i zestawień zbiorczych 
recept 2 razy w miesiącu

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych do 31 grudnia 2016 r.

Nadzór nad terminową implementacją centralnych reguł walidacji i 
weryfikacji raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 
przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom aptecznym 
posiadającym umowę na wydawanie refundowanych leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych

na bieżąco
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55 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Opracowywanie sprawozdań dotyczących refundacji leków z 
uwzględnieniem typów i rodzajów recept

miesięczne - do 25 dnia po zakończeniu każdego 
miesiąca
kwartalne - do 25 dnia po zakończeniu każdego 
kwartału

do 25 stycznia 2017 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Opracowywanie sprawozdań dotyczących realizacji recept refundowanych 
na podstawie art.44 ust .1 lit b

raz w miesiącu 30 stycznia 2017 r.

Opracowywanie sprawozdań dotyczących realizacji recept wystawionych 
dla pacjentów z chorobami wywołanymi pracą przy azbeście raz w miesiącu do 31 grudnia 2016 r.

Opracowywanie sprawozdań dotyczących refundacji recept wydawanych w 
ramach przepisów o koordynacji

raz w miesiącu do 24 stycznia 2017 r.

Przygotowywanie i przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie obowiązujących przepisów

raz w miesiącu do 31 grudnia 2016 r.

Udział w przygotowaniu do przekazania do Prezesa Funduszu zażaleń 
składanych przez apteki na czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące 
realizacji umowy na wydawanie refundowanego leku, środka spożywczego 
specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na 
receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Udział w przygotowaniu do przekazania do Prezesa Funduszu zażaleń na 
czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące realizacji umowy upoważniającej 
do wystawiania refundowanych recept składanych przez osoby uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przygotowywanie analiz wydatków na leki refundowane oraz 
sprawozdawczości z tym związanej na podstawie aptecznych raportów 
statystycznych

nie rzadziej niż raz na kwartał do 31 grudnia 2016 r.

Przygotowywanie rocznego raportu na temat wydatków Oddziału z tytułu 
refundacj i leków za 2015r. do 15 kwietnia 2016 r. do 15 kwietnia 2016 r.

Przygotowywanie raportu na temat wydatków Oddziału z tytułu 
finansowania chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych 
i programów zdrowotnych (lekowych) za rok 2015

do 15 kwietnia 2016 r. do 15 kwietnia 2016 r.

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie chemioterapii, 
terapeutycznych programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania 30 dni po zakończeniu 
I kwartału 2016 r.

Monitorowanie wysokości umów na podstawie wniosków 
świadczeniodawców w zakresie programów terapeutycznych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii

wnioski świadczeniodawców rozpatrywane na 
bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.

Monitorowanie, nadzorowanie i kontrolowanie wykonania zawartych 
w decyzjach o objęciu refundacją instrumentu dzielenia ryzyka 
polegającego na ustanowieniu ceny maksymalnej sprzedawanego leku 
poprzez cykliczną weryfikację faktur zakupowych leków dotyczących 
programów lekowych, chemioterapii i sprzedaży aptecznej i przekazaniu do 
Centrali NFZ kopii faktur, w których doszło do przekroczenia cen 
maksymalnych

w terminach kwartalnych przez okres 
obowiązywania decyzji Ministra Zdrowia o objęciu 
refundacją leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu 
medycznego

do 31 grudnia 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Raport z działalności Oddziału z zakresu terapeutycznych programów 
zdrowotnych, programów zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii 
w2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału do 20 stycznia 2017 r. zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego liczby obowiązujących 
umów upoważniających do wystawiania recept refundowanych, liczby 
wniosków o dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 
przydzielonych przez Fundusz numerów identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze

do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości podpisanych i 
rozwiązanych umów z aptekami i punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze

do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe
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Analiza przedkontrohia pod względem merytorycznym dokumentacji 
medycznej dającej podstawę ordynacji lekarskiej i przekazywanie 
wniosków z tych analiz do komórki właściwej ds. kontroli

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

56 Przygotowanie /zawieranie/ ewidencjonowanie/ aktualizowanie umów

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z aptekami na 
wydawanie refundowanego leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na receptę

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznieZawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów upoważniających do 

wystawiania refundowanych recept przez osoby uprawnione

Monitorowanie umów w zakresie programów terapeutycznych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie wniosków o dostęp do 
portalu NFZ dla pracowników medycznych (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów identyfikujących 
recepty)

na bieżąco do końca2016 r. zadanie nowe

57 Planowanie zakupu świadczeń i czynności kontrolnych

Planowanie zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych programów 
zdrowotnych, programów zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii na rok 
2017

do 15 sierpnia 2016 r. do 15 sierpnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Prognoza wartości refundacji na 2017 r. do 15 maja 2016 r. do 15 maja 2016 r.

Współpraca z Wydziałem Kontroli w opracowywaniu planów kontroli 
świadczeń w ramach realizacji umów w rodzaju leczenie szpitalne w 
zakresach: chemioterapia, terapeutyczne programy zdrowotne- "Program 
leczenia w ramach świadczenia chemioterapii niestandardowej" oraz 
programy zdrowotne (lekowe) na 2017 r.

do 15 grudnia 2016 r. do 15 grudnia 2016 r.

Współpraca z Wydziałem Kontroli w opracowywaniu planów kontroli 
doraźnych świadczeń w ramach realizacji umów w rodzaju leczenie 
szpitalne w zakresach: chemioterapia, terapeutyczne programy zdrowotne - 
"Program leczenia w ramach świadczenia chemioterapii niestandardowej" 
oraz programy zdrowotne (lekowe)

na wniosek uprawnionych instytucji do 31 grudnia 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Przekazywanie komórce właściwej ds. kontroli analiz wykonania umów 
przydatnych w działalności kontrolnej

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

Zawieranie umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej - WSOZ zgodnie z właściwością

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

58 Planowanie zakupu świadczeń na rok 2017

Współpraca z konsultanatami w psozczególnych dziedzinach medycyny w 
zakresie opini dotyczących zapotrzebowania na świadczenia zdrowotne

maj-lipiec 2016 HI kwartał 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Prowadzenie analiz na potrzeby planu zakupu świadczeń maj-wrzesień 2016
uzależniony od terminu realizacji 
zadań cząstkowych, 
a także zmian legislacyjnych

Sporządzenie informacji nt. jakości i dostępności do świadczeń opieki 
zdrowotnej w zakresie niezbędnym dla prawidłowego zawierania umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej na 2017

30 września 2016 r. 30 września 2016 r.

Opracowanie wstępnych planów zakupu

HI kwartał 2016 r. nikwaratal2016r.Opracowanie ostatecznych planów zakupu

Przesianie do Centrali Funduszu planu zakupu świadczeńna na rok 2017

59 Kontraktowanie świadczeń opieki zdrowotnej

Prowadzenie postępowań w sprawie zawarcia umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej zgodnie z planem zakupu świadczeń do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane

Prowadzenie rejestru postępowań (BOKO) na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

Prowadzenie rejestru dodatkowych postępowań, o których mowa w art.. 
16 lb ustawy o świadczeniach

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
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Analiza wartości umów w wybranych zakresach w aspekcie możliwości 
wykonawczych świadczeniodawców wynikających 
z posiadanego potencjału na bieżąco do 31 maja2016 r.

corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów dotyczących udzielania świadczeń 
opieki zdrowotnej styczeń - grudzień wg potrzeb do 31 grudnia 2016 r.

Zasilanie systemu informatycznego Centrali Funduszu z przebiegu 
postępowań na rok 2016 r. (wszystkie tryby) raz w tygodniu od daty ogłoszenia postępowań do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie60 Podsumowanie procesu kontraktowania Podsumowanie kontraktowania na rok 2016 do 31 marca 2016 r. do 31 marca 2016 r.

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 2016 i 2017 r wg potrzeb, po zakończeniu procesu zawierania 
umów

do 31 grudnia 2016 r.

61 Aneksowanie umów. Uzgodnienia kwot zobowiązania w umowach wieloletnich Podsumowanie procesu negocjowania kwot zobowiązań w umowach 
wieloletnich

do 31 marca 2016 r. do 31 marca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Kontrola merytoryczna dowodów księgowych w ramach zawartych umów na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

62 Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej Okresowa ocena realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oceny kwartalne - do ostatniego dnia, pierwszego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

do 31 stycznia 2017 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Monitorowanie celowości udzielanych w ramach umów świadczeń opieki 
zdrowotnej na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

Współpraca z Wydziałem Kontroli w opracowaniu rocznego planu kontroli 
świadczeniodawców oraz planów kontroli koordynowanych

plan kontroli na rok 2017 - IV kw. 2016 r. plany 
kontroli koordynowanych wg potrzeb

do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

63 Planowanie kontroli realizacji umów Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Przekazywanie komórce właściwej ds. kontroli analiz wykonania umów 
przydatnych w działalności kontrolnej

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

Zawieranie umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 
w rodzaju poz

w trybie art. 159 ustawy i zgodnie 
z obowiązującą Procedurą do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane

Monitorowanie realizacji zawartych umów na bieżąco
corocznie

64
Realizacja zadań w zakresie zawierania umów i monitorowania świadczeń w rodzaju podstawowa 
opieka zdrowotna (z wyłączeniem nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej)

Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 22 lipca 2014 r. o zmianie 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych oraz niektórych ustaw w zakresie informowania 
świadczeniodwców o ustalonym indywidualnym wskaźniku rozpoznawania 
nowotworów

w trybie art. 32a ustawy do 31 grudnia 2016 r. zadania powtarzane 
corocznie

65
Realizacja zadań w zakresie zawierania umów i monitorowania świadczeń w rodzaju zaopatrzenie w

Zawieranie umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 
w rodzaju ZPO

w trybie art. 159 ustawy i zgodnie 
z obowiązującą Procedurą do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane
wyroby medyczne

Potwierdzanie zleceń i monitoring umów na bieżąco
corocznie

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z realizacji świadczeń 
opieki zdrowotnej

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca po okresie 
sprawozdawczym

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list oczekujących 
w oparciu o informacje przekazywane przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym list 
oczekujących

nie rzadziej niż raz na kwartał

Monitorowanie kompletności i wiarygodności danych z zakresu list 
oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców szczegółowym 
komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących, ze 
szczególnym uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym terminie

na bieżąco

Opracowywanie okresowych analiz list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
świadczenia, w udostępnionej przez Oddział aplikacji 
Przetwarzanie danych, opracowywanie tabel i wykresów wynikowych

nie rzadziej niż raz na kwartał

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 
na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia świadczenia w 
udostępnionej przez Oddział aplikacji oraz prowadzenie korespondencji ze 
świadczeniodawcami i świadczeniobiorcami dotyczącej wpisów na listy 
oczekujących

na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.

9 z 19



Plan pracy Lubelskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 r.

66
Monitorowanie dostępności do świadczeń opieki zdrowotnej (w tym monitorowanie oraz 
analizowanie informacji z zakresu list oczekujących w ramach szybkiej ścieżki onkologicznej)

Prowadzenie weryfikacji wielokrotności wpisów osób na listach 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców na wskazane w 
umowie świadczenia w udostępnionej przez Oddział aplikacji

na bieżąco zadania powtarzane 
corocznie

Monitorowanie kompletności i wiarygodności oraz analiza danych z 
zakresu list oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące

Opracowywanie okresowych analiz porównawczych dotyczących osób 
skreślonych z list oczekujących z powodu udzielenia świadczenia 
(zestawienie danych przekazywanych przez świadczeniodawców 
komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym świadczeń szpitalnych i 
ambulatoryjnych z informacjami pochodzącymi z list oczekujących 
prowadzonymi przez świadczeniodawców na wskazane w umowie 
świadczenia w udostępnionej przez Oddział aplikacji) oraz wykazów osób 
skreślonych przekazywanym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących
Przetwarzanie danych, opracowywanie tabel i wykresów wynikowych

nie rzadziej niż raz na półrocze

Przesyłanie do Centrali Funduszu informacji o spływie komunikatów 
sprawozdawczych XML dotyczących list oczekujących

do końca każdego miesiąca, a aktualizację 
dotyczącą ostatniego półrocza do 15 dnia 
środkowego miesiąca kwartału

do 15 lutego 2017 r.

Przygotowywanie informacji, o których mowa w art. 23 ust. 2 i 4 ustawy dla 
potrzeb monitorowania przez Radę Oddziału sposobu wykonywania przez 
świadczeniodawców obowiązków, o których mowa w art. 20 i art. 21 
ustawy

okresowo, wg planu pracy Rady wg planu pracy Rady

Publikowanie na stronie Oddziału informacji o pierwszym wolnym terminie 
udzielania świadczeń

aktualizacja co najmniej raz w tygodniu do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Informowanie świadczeniobiorców o możliwości udzielania świadczenia 
opieki zdrowotnej przez świadczeniodawców, którzy zawarli umowę o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej z tym oddziałem, średnim czasie 
oczekiwania na dane świoadczenie opieki zdrowotnej oraz o pierwszym 
wolnym terminie udzielenia świadczenia

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu się w terminie 
przez świadczeniodawców z obowiązku sprawozdawczego dotyczącego list 
oczekujących oraz dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

do 15 dnia każdego miesiąca do 15 grudnia 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w zakresie informacji o 
pierwszym wolnym terminie udzielenia świadczeń - przyjmowanie i 
rozpatrywanie z wykorzystaniem Systemu wsparcia procesów obsługi 
kolejek oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości wprowadzonych do 
formularza urachamianego w Ogólnopolski Informatorze o Czasie 
Oczekiwania na Świadczenia Medyczne

na bieżąco 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

67
Opracowanie i wdrożenie zasad weryfikacji oraz monitoringu dodatkowych danych z zakresu list 
oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców zgodnie z zapisami art. 20 i 23 ustawy

Opracowanie i wdrożenie zasad weryfikacji dodatkowych danych 
z zakresu list oczekujących do 31 marca 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Opracowanie zakresu monitoringu dodatkowych danych dotyczących list 
oczekujących i jego wdrożenie

do 30 grudnia 2016 r.

Aktualizacja zasad weryfikacji i zakresu monitoringu dodatkowych danych 
dotyczących list oczekujących do 31 października 2016 r.

68 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń udzielonych w 2015 r. Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o świadczeniach udzielonych w 
2015 roku, publikacj a wyników weryfikacj i

rozpoczęcie zadania po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego, nie wcześniej, niż po dniu 
01.03.2016 r.

45 dni po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego

zadanie powtarzane 
corocznie

69 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o świadczeniach udzielonych w 
okresach sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji

na bieżąco
45 dni po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego

zadania comiesięczne 
powtarzane

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o świadczeniach udzielonych w 
każdym kwartale 2016 r., publikacj a wyników weryfikacj i

najpóźniej do 25 dnia następnego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

zadanie kwartalne
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70 Wprowadzenie do stosowania ujednoliconych sprawdzeń walidacyjnych i weryfikacyjnych

Udział w spotkaniach zespołów roboczych w sprawie opracowania 
algorytmów sprawdzeń walidacyjnych i weryfikacyjnych

zgodnie ze wskazaniami Centrali Funduszu - nie 
rzadziej niż 2 razy w roku

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane

Prowadzenie pilotaży nowowprowadzonych sprawdzeń walidacyjnych i 
weryfikacyjnych oraz ich ocena zgodnie ze wskazaniami Centrali Funduszu

corocznie

Obowiązki informacyjne i sprawozdawcze w zakresie świadczeń opieki zdrowotnej - WSOZ zgodnie z właściwością

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

71 Współpraca z Państwową Inspekcją Sanitarną sprawozdania kwartalne dotyczące zachorowalności na choroby zakaźne 
(zgodnie z zawartym porozumieniem o współpracy)

do 15 dnia miesiąca następującego po okresie 
sprawozdawczym

do 15 stycznia 2017 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Weryfikacja kompletności, prawidłowości i zgodności danych z 
informacjami o endoprotezoplastyce stawowej przesyłanych przez 
świadczeniodawców szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń szpitalnych i ambulatoryjnych. Merytoryczna ocena 
danych przekazanych przez świadczeniodawców w ankietach Centralnej 
Bazy Endoprotezoplastyk.

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

72
Weryfikacja danych o zrealizowanych świadczeniach endoprotezoplastyki stawowej przekazywanych 
przez świadczeniodawców za pośrednictwem Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki stawowej 
pozyskanych z Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk (opracowywanie tabeli 
wykresów wynikowych).

nie później niż tydzień przed terminem realizacji 
zadania głównego

nie rzadziej niż raz na półrocze zadania powtarzane 
corocznie

Nadawanie oraz unieważnianie uprawnień użytkownikom w Centralnej 
Bazie Endoprotezoplastyk wprowadzającym dane o wszczepach endoprotez 
po stronie świadczeniodawcy.

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

Okresowe analizy realizacji świadczeń endoprotezoplastyki stawowej

analizy okresowe - nie rzadziej niż 1 raz w 
półroczu
analiza roczna do końca drugiego miesiąca po 
zakończeniu roku

do 28 lutego 2017 r.

Monitoring świadczeń wykonanych i rozliczonych w systemie JGP
okresowe analizy systemowe kwartalnie - do 25 
dnia miesiąca następującego po okresie 
sprawozdawczym

do 25 stycznia 2017 r.

Wdrożenie schematu przekazywanych danych określonych przez Centralę koniec każdego kwartału

analiza za I półrocze
do 30 września 2016 r. WJGP

73
Analizy dotyczące sprawozdawczości świadczeniodawców w odniesieniu do jednorodnych grup 
pacjentów

analiza za III kwartał
do 31 grudnia 2016 r. WJGP

zadania powtarzane 
corocznie

Generowanie danych do analizy ostatni tydzień następnego miesiąca po 
zakończonym kwartale

styczeń 2017 r.

Przekazanie danych oraz analizy z wnioskami do WJGP Centrali Funduszu
do 15 maja 2016 r. za I kw. 
do 14 sierpnia2016 r. zali kw. 
do 13 listopada2016r.zainkw.

luty 2017 r.

74 Finansowanie świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie art. 19 ustawy Sprawozdania okresowe kwartalnie - do końca miesiąca następującego po 
okresie sprawozdawczym do 31 stycznia2017 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty' wprowadzone do planu po raz pierwszy

75

Realizacja zadań w zakresie zatwierdzania złożonych za pośrednictwem serwisów internetowych 
wniosków przez świadczeniodawców zawierających informacje o liczbie pielęgniarek i położnych 
wykonujących, utego świadczeniodawcy zawód w rozumieniu art. 19 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 15 
lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1435, z późn. zm.3), 
i realizujących świadczenia opieki zdrowotnej oraz w formie indywidualnej praktyki pielęgniarki 
i położnej wyłącznie w przedsiębiorstwie podmiotu leczniczego albo indywidualnej specjahstycznej 
praktyki pielęgniarki i położnej wyłącznie w przedsiębiorstwie podmiońi leczniczego, w przeliczeniu 
na liczbę etatów albo równoważników etatów, realizujących te świadczenia

Weryfikacja i zatwierdzanie wniosków złożonych przez 
świadczeniodawców

Świadczeniodawca przekazuje informacje o 
liczbie pielęgniarek i położnych wg stanu na dzień 
1 sierpnia2016 r. do dnia 14 sierpnia2016 r. -  w 
przypadku informacji za 2016 r.
W przypadku 2017 r. - na dzień 1 sierpnia 2017 r. 
i przekazuje do dnia 14 sierpnia 2017 r. w 
przypadku 2018 r. - na dzień 1 sierpnia 2018 r. i 
przekazuje do dnia 14 sierpnia 2018 r. -  w 
przypadku informacji za 2018 r.

14 dni od dnia złożenia wniosku za 
pośrednictwem stron 
internetowych

zadanie nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO-FINANSOWYCH

Rozliczanie świadczeń opieki zdrowotnej - komórka wiodąca WK

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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Kontrola fonnalno-rachunkowa dowodów księgowych rozliczanie wg OWU i zapisów umów kontrola - na 
bieżąco

Rozliczanie kosztów świadczeń opieki zdrowotnej w ramach migracji 
ubezpieczonych
Sporządzanie analiz z wykonania świadczeń i wykorzystania środków w 
ramach migracji

rozliczanie wg OWU
analizy kwartalne - do ostatniego dnia miesiąca po 
zakończeniu kwartału 
i zapisów umów 31 grudnia 2016 r.

76 Rozliczanie świadczeń opieki zdrowotnej Rozliczanie kosztów świadczeń udzielonych poza granicami kraju, w tym 
zgodnie z przepisami o koordynacji

wg terminów określonych przez Centralę zadania powtarzane 
corocznie

Rozliczanie świadczeń udzielonych świadczeniobiorcom innym niż 
ubezpieczeni

rozliczanie wg OWU 
i zapisów umów

Sporządzanie analiz z wykonania umów wg rodzajów świadczeń i 
podmiotów

kwartalnie - do ostatniego dnia miesiąca po 
zakończeniu kwartału

31 stycznia 2017 r.
Sporządzanie kwartalnych sprawozdań z realizacji świadczeń opieki 
zdrowotnej przez podmioty lecznicze, w tym przez jednostki resortowe

kwartalnie - do ostatniego dnia miesiąca po 
zakończeniu kwartału

Finansowanie świadczeń w ramach umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej - komórka wiodąca: WEF

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

77

Sporządzanie aneksów do umów wynikających:
- ze zmian planu finansowego
- z wniosków Świadczeniodawców,
- ze zmian warunków realizacji i finansowania umów

na bieżąco
w przypadku wniosków świadczeniodawców - po 
pozytywnej ocenie Oddziału

31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

78 Przygotowywanie informacji o ilości i wartości zawartych umów (wg art. 135 ust. 2 ustawy)
publikacja w terminie 14 dni od dnia zawarcia 
umowy /wg zasad określonych przez Centralę 
NFZ/

31 grudnia 2016 r.

Refundacja leków i wy robo w medycznych - WEF, WK

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Monitorowanie planowanego budżetu na refundację w części dotyczącej 
finansowania leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych wymienionych w art. 15 ust. 2 
pkt 14-18

realizacja comiesięczna

79
Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 12 maja 201 lr. o refundacji leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
(Dz. U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie, nadzorowanie i kontrolowanie wykonania zawartych w 
decyzjach o objęciu refundacją instrumentu dzielenia ryzyka polegającego 
na ustanowieniu ceny maksymalnej sprzedawanego leku.

W terminach kwartalnych przez okres 
obowiązywania decyzji Ministra Zdrowia o objęciu 
refundacją leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu 
medycznego

31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Refundowanie aptekom i punktom aptecznym kosztów leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych wydawanych świadczeniobiorcom, w tym w zakresie 
wynikającym z przepisów o koordynacji -

na bieżąco

Weryfikacja fonnalno-rachunkowa zestawień refundacyjnych na bieżąco

Wykonanie planu finansowego - WEF, WK

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących prognozowanych 
kosztów Oddziału na lata 2017-2019, na podstawie prognozy, o której 
mowa w art. 120 ust. 1 (zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

do 5 czerwca 2016 r. do 15 lipca 2016 r.

80 Stworzenie podstawy formalno-prawnej prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego Funduszu 
Zdrowia na rok 2017

Przedstawienie Radzie Oddziału corocznej prognozy kosztów na kolejne 
3 lata

do 25 czerwca 2016 r. do 25 czerwca 2016 r.
zadania powtarzane

Przedstawienie Radzie Oddziału do zaopiniowania projektu planu 
finansowego Oddziału na rok 2017

corocznie

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu finansowego Oddziału na 
rok 2017 (zgodnie z art. 120 ust. 5 ustawy) do 25 czerwca 2016 r. do 25 czerwca 2016 r.

Kontrola fonnalno-rachunkowa dokumentów księgowych 
Dokonywanie przelewów należności dla świadczeniodawców

kontrola na bieżąco
płatności w terminie 15 dni od otrzymania 
dokumentów rozliczeniowych
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Windykacja należności Funduszu, w tym wynikających z decyzji 
administracyjnych, o których mowa wart. 50 ust. 18 ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

na bieżąco
do 31 grudnia 2016 r.

Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OW NFZ na bieżąco

81 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki zdrowotnej ze środków publicznych
Monitorowanie zawartych umów ze świadczeniodawcami na bieżąco zadania powtarzane

sprawozdania miesięczne - do 35 dni po 
zakończeniu miesiąca, którego dotyczą luty 2017 r.

corocznie

Sporządzanie okresowych sprawozdań z wykonania planu finansowego 
zgodnie z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2011 r. w 
sprawie szczegółowych zasad prowadzenia gospodarki finansowej NFZ 
(Dz. U. Nr 294, poz. 1735 ze zm.) oraz art. 130 ust. 1 ustawy o 
świadczeniach

sprawozdania kwartalne - do 45 dni po 
zakończeniu okresu, którego dotyczą luty 2017 r.

wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za2015 r. - do 105 dni po 
zakończeniu roku, którego dotyczy

do 14 kwietnia 2016 r.

sprawozdanie roczne z wykonania planu 
finansowego za 2015 r. - do 6 miesięcy od 
zakończenia roku, którego dotyczy

do 30 czerwca 2016 r.

82 Zakładanie depozytów terminowych

Zakładanie depozytów terminowych na podstawie rozporządzenia MF z 
dnia 15.04.2011 r. w sprawie wolnych środków niektórych jednostek 
sektora finansów publicznych przyjmowanych przez MF w depozyt lub 
zarządzanie (Dz. U. Nr 81, poz. 443)

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Prowadzenie rachunkowości Oddziału - komórka wiodąca WK

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Prowadzenie ksiąg rachunkowych na bieżąco na bieżąco

83 Prowadzenie rachunkowości Oddziału
Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ sprawozdania finansowego 
Oddziału za okres 01.01. - 31.12.2015 r. do 4 marca 2016 r. do 4 marca 2016 r. zadania powtarzane 

corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych FM -  01 do 5-ciu dni roboczych po zamknięciu ksiąg 
rachunkowych miesiąca sprawozdawczego

do 5-ciu dni roboczych po 
zamknięciu ksiąg rachunkowych 
miesiąca sprawozdawczego

Realizacja obowiązków informacyjnych i sprawozdawczych w zakresie gospodarki finansowej - komórka wiodąca WK

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego sprawozdania 
o stanie należności Rb -  N oraz 
o stanie zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10-ciu dni po zakończeniu I - I I I  
kwartału oraz do 32 dni po zakończeniu IV 
kwartału, a korekty sprawozdań (po zamknięciu 
ksiąg rachunkowych) w terminie do 42 dni po 
zakończeniu I-III kwartału oraz do 87 dni po 
zakończeniu IV kwartału

co kwartał, do 10-ciu dni po 
zakończeniu I - I I I  kwartału oraz 
do 32 dni po zakończeniu IV 
kwartału, a korekty sprawozdań (po 
zamknięciu ksiąg rachunkowych) w 
terminie do 42 dni po zakończeniu 
I-III kwartału oraz do 87 dni po 
zakończeniu IV kwartału

Sporządzanie sprawozdania Rb-UN rocznego uzupełniającego o stanie 
należności oraz sprawozdania Rb-UZ rocznego uzupełniającego o stanie 
zobowiązań wg tytułów dłużnych

do 30 dni po zakończeniu kwartału, a korektę do 
87 dni po zakończeniu IV kwartału

do 30 dni po zakończeniu kwartału, 
a korektę do 87 dni po zakończeniu 
IV kwartału

Sporządzanie comiesięcznych sprawozdań rozliczeń kosztów migracji 
ubezpieczonych

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg rachunkowych za 
dany miesiąc sprawozdawczy co miesiąc

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez świadczeniodawców 
i opłacanych przez Oddział świadczeń, o których mowa w art. 97 ust. 8 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych.

do 14 - go każdego miesiąca do 14 - go każdego miesiąca

84 Sporządzanie sprawozdań okresowych w zakresie gospodarowania środkami finansowymi Oddziału Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez świadczeniodawców 
i opłaconych przez Oddział świadczeń wobec osób, o których mowa w 
ustawie: art. 2 ust. 1 pkt 2 i 3, art. 12 pkt 2-4, 6 i 9, art. 26

do 14 -  go dnia każdego miesiąca do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa - należności handlowe od nierezydentów oraz zaliczki 
wypłacone nierezydentom
PZ-KRH Pasywa - zobowiązania handlowe wobec nierezydentów oraz 
zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15-go dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania rocznego 
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15-go dnia po 
zakończeniu kwartału, a korektę 
sprawozdania rocznego 
do 8 kwietnia 2016 r.
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Sporządzanie kwartalnych sprawozdań Nr 5 dla Ministra Finansów z 
zakresu przeprowadzonych kontroli u świadczeniodawców i z tytułu leków 
refundowanych

do 6-go dnia drugiego miesiąca po zakończeniu 
kwartału

do 6 maja2016 r.

Kwartalna informacja o realizacji planu inwestycyjnego Oddziału do 25 -go dnia po zakończeniu kwartału do 25 stycznia 2017 r.

Sporządzanie okresowego sprawozdania z gospodarki środkami trwałymi kwartalnie - do 20 dnia drugiego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

do 20 lutego 2017 r.

Sporządzenie rocznego sprawozdania RB-WSb - o wydatkach 
strukturalnych do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 r.

Złożenie Wojewodzie rozliczenia dotacji celowej na 2015 r. przeznaczonej 
na finansowanie zadań zespołów ratownictwa medycznego do 15 stycznia 2016 r. do 15 stycznia 2016 r.

Administrowanie mieniem i środkami trwałymi Oddziału - komórka wiodąca WAG

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

85 Administrowanie obiektami oraz innymi składnikami majątkowymi Oddziału

Spis z natury materiałów-zapasów odpisanych w koszty w momencie 
zakupu -  stan na 31 grudnia 2015 r. do 3 stycznia 2016 r. do 3 stycznia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Sprawozdanie dotyczące obowiązku ponoszenia opłat z tytułu korzystania 
ze środowiska - wprowadzania gazów lub pyłów do powietrza

sprawozdanie roczne za rok 2015 do 15 marca 2016 r.

Szczegółowa informacja o operacjach wykonanych na numerach telefonów 
komórkowych użytkowanych w Oddziale

do 25 -go dnia po miesiącu rozliczeniowym do 25 stycznia 2017 r.

Sprawozdania z kosztów ponoszonych z tytułu eksploatacji samochodów 
służbowych

kwartalnie - do 20 dnia miesiąca po okresie 
sprawozdawczym do 20 stycznia 2017 r.

Sprawozdanie z gospodarki środkami trwałymi kwartalnie - do 20 dnia miesiąca po okresie 
sprawozdawczym do 20 stycznia 2017 r.

Uzgodnienie stanów ilościowo-wartościowych w księgach inwentarzowych 
z dokumentacją księgową

kwartalnie - do 20 dnia miesiąca po okresie 
sprawozdawczym

do 20 stycznia 2017 r.

86 Obsługa i realizacja wydatków ogólno-administracyjnych na bieżąco na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

87 Sformułowanie zadań inwestycyjnych na obecny rok planowania w układzie warto ściowo-rzeczowym Udział w spotkaniach konsultacyjnych odpowiednio do zaistniałych potrzeb czerwiec/lipiec 2016 r. do 30 września 2016 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

88 Przygotowanie planu wydatków inwestycyjnych na rok 2017 Opracowanie i złożenie wniosku z projektem planu wydatków 
inwestycyjnych Oddziału, w tym w obszarze IT, do Centrali Funduszu

do 1 sierpnia 2016 r.
do 15 października 2016 r. złożenie 
wniosku z projektem planu 
Funduszu do Rady Funduszu

zadanie powtarzane 
corocznie

89 Realizacja zadań inwestycyjnych w roku planowania

Wszczynanie postępowań o zamówienia publiczne w terminach 
wskazanych w harmonogramie, w przypadku zmian w planie 
inwestycyjnym w terminie 30 dni od dnia podjęcia uchwały przez Radę 
Funduszu lub decyzji Prezesa Funduszu

na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznieRealizacja mwestycji i remontów wynikających z bieżących potrzeb 

Oddziału na bieżąco

Składanie sprawozdań miesięcznych/kwartalnych z wykonania zadań 
inwestycyjnych wraz z opisem stanu realizacji do 10 dnia każdego miesiąca

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH

Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

90 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej na 2017 rok wg 
właściwości rzeczowej pionu lipiec-wrzesień 2016 r. lipiec-wrzesień 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących udzielania 
świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu grudzień 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i prowadzeniem 
postępowań w sprawie zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń- grudzień 2016 r. wg potrzeb

do 31 grudnia 2016 r.
Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 2016 i 2017 r. 
zgodnie z właściwością

wg potrzeb, po zakończeniu procesu zawierania 
umów
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Przekazanie Wojewodzie danych dotyczących zawartych umów z 
dysponentami Zespołów RM

do 30 dni od dnia zakończenia postępowań do 30 dni od dnia zakończenia 
postępowań

Przygotowanie i przekazanie Wojewodzie harmonogramu przekazywania 
środków w 2016 r. w celu zapewnienia finansowania zadań zespołów 
ratownictwa medycznego na terenie województwa

styczeń - grudzień, wg potrzeb
do 31 grudnia 2016 r.

Sporządzanie umów i aneksów do umów dotyczących udzielania świadczeń 
opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń -  grudzień 
wg potrzeb

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z realizacji świadczeń 
opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

kwartalnie do 15 - go dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym

do 31 grudnia 2016 r.

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań dotyczących 
leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym do 31 grudnia 2016 r.

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki zdrowotnej 
wykonanych w poprzednich okresach sprawozdawczych wg właściwości 
rzeczowej pionu (procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

91 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty dofinansowania 
zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych lub pracowników wojska w produkty 
lecznicze

kwartalnie - do 30 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym do końca lutego 2017 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki zdrowotnej 
uprawnionym weteranom poszkodowanym

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi w piśmie 
Centrali NFZ)

do 31 grudnia 2016 r.

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających z działalności NFZ 
w odniesieniu do świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień wg potrzeb do 31 grudnia 2016 r.

Sporządzanie sprawozdań z kontroli świadczeniodawców realizujących 
świadczenia wg właściwości rzeczowej pionu

kwartalnie do 20-go dnia pierwszego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym do 20 stycznia 2017 r.

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg klasyfikacji ICD- 
10 w resortowych podmiotach leczniczych

do 10-go dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

do 10 lutego 2017 r.

Sporządzanie sprawozdania z monitoringu ordynacji lekarskich w 
resortowych podmiotach leczniczych

do 10-go dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału do 10 lutego 2017 r.

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 
wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień wg potrzeb do 31 grudnia 2016 r.

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych z realizacji 
świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości nadlimitów i niedowykonań w 
resortowych podmiotach leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym

do 5 lutego 2017 r.
zadania powtarzane 
corocznie

92 Utrzymanie właściwego poziomu wykonania zadań realizowanych przez pion wg właściwości 
rzeczowej

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne zawartych z dysponentami 
zespołów ratownictwa medycznego, w tym analiza dokumentacji czasu 
pracy personelu medycznego

styczeń - grudzień wg potrzeb do 31 grudnia 2016 r.

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących ratownictwa medycznego na 
potrzeby Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Funduszu , Zastępcy 
Prezesa Funduszu ds. Służb Mundurowych oraz właściwych komórek 
organizacyjnych NFZ

styczeń-grudzień wg potrzeb do 31 grudnia 2016 r.

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 2017, określenie 
obszarów i tematów kontroli w odniesieniu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

IV kwartał 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Przekazywanie komórce właściwej ds. kontroli analiz wykonania umów 
przydatnych w działalności kontrolnej

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

Zebranie i przesłanie danych do opracowania Kwestionariusza 
Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia

I kwartał 2016 r. do 31 marca-2016 r.
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93 Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej uprawnionych do 
preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca 2016 r. do 30 czerwca 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart realizacji zadań 
operacyjnych w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa 
państwa i w czasie wojny

do 30 listopada 2016 r. do 30 listopada 2016 r.

Sprawdzenie gotowości i funkcjonowania Formacji OC do 30 października 2016 r. do 30 października 2016 r.

Stosowanie procedury reklamowania, z urzędu i na wniosek, pracowników 
Narodowego Funduszu Zdrowia od obowiązku pełnienia czynnej służby 
wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny

wg potrzeb do 31 grudnia 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty wprowadzone do planu po raz pierwszy

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno-planistycznych związanych 
z przygotowaniem aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu zarządzania kryzysowego

I, II i IR kwartał 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.

zadanie nowe

Przygotowanie kadry kierowniczej i zespołów zadaniowych wchodzących 
w skład Stałego Dyżuru w NFZ do sprawnego działania w sytuacji 
wprowadzania zadań wyikających z "Planu Operacyjnego Funkcjonowania 
NFZ" w sytuacji podwyższania gotowości obronnej państwa i w czasie 
wojny

fil i IV kwartał 2016 r. 
wg oddziehiego planu zadanie nowe

Obsługa świadczeniobiorców - komórka wiodąca WSS

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

94 Ewidencja ubezpieczonych Obsługa Centralnego Wykazu Ubezpieczonych na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

95 Rozpatrywanie skarg i wniosków wnoszonych przez ubezpieczonych

Współpraca ze świadczeniodawcami i konsultantami wojewódzkimi 
w zakresie przedmiońi skarg

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznieSporządzanie okresowych sprawozdań dotyczących skarg i wniosków 

rozpatrzonych w Oddziale

dla potrzeb Rady Oddziahi - okresowo wg planu 
pracy Rady; inna - wg odrębnych terminów i 
zaleceń

Ikw. 2017 r.

96 Obsługa informacyjna świadczeniobiorców Obsługa bezpośrednia i obsługa przy użyciu dostępnych środków 
komunikacji na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

97 Obsługa świadczeniobiorców w ramach systemu Zintegrowany Informator Pacjenta

Wydawanie danych dostępowych do systemu na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie i rozpatrywanie zgłoszonych przez świadczeniobiorców 
nieprawidłowości dotyczących udzielonych świadczeń, wykazanych w 
systemie ZIP

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

Sporządzanie sprawozdawczości z przeprowadzonych postępowań 
wyjaśniających związanych ze zgłoszeniami świadczeniobiorców

do 10 dnia miesiąca następującego po zakończeniu 
kwartału do 10 lutego 2016 r.

98 Weryfikacja uprawnień świadczeniobiorców do świadczeń finansowanych ze środków publicznych
Przyjmowanie zgłoszeń świadczeniobiorców zweryfikowanych negatywnie 
w systemie e-WUS; analiza zgłoszeń i podejmowanie czynności 
wyjaśniających z ZUS, KRUS i płatnikami składek

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

99 Identyfikacja należności Funduszu z tytułu kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych 
osobom nieuprawnionym

Weryfikacja uprawnień do świadczeń wCWU

na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Ustalanie statusu uprawnień w procesie wyjaśniającym z ZUS, KRUS, 
świadczeniodawcami, pacjentami, innymi podmiotami

Dokonywanie korekt rachunków refundacyjnych - wystawianie 
wewnętrznych not korygujących

Udział w procesie wydawania decyzji administracyjnej ustalającej 
obowiązek poniesienia kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych 
osobie nieuprawnionej

wg potrzeb

100 Przyjmowanie wniosków o planowane leczenie poza granicami kraju (art.42j ustawy)
Przyjęcie wniosku o planowane leczenie poza granicami kraju z art.42j 
ustawy i przekazanie do Prezesa NFZ celem wydania decyzji 
administracyjnej

realizacja, w razie wpływu wniosku do Oddziahi do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie
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101
Obsługa dokumentów potwierdzających prawo do świadczeń rzeczowych na podstawie przepisów o 
koordynacji

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia funkcji instytucji miejsca 
zamieszkania, miejsca pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji - realizacja obowiązków wynikających z 
przepisów unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 
wytycznych Prezesa Funduszu

na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Opracowywanie i wydawanie formularzy unijnych będących podstawą 
leczenia planowanego w krajach UE/EFTA na bieżąco

Terminowa realizacja procesu wydawania dokumentów potwierdzających 
prawo do rzeczowych świadczeń zdrowotnych

na bieżąco
Rejestracja formularzy zgodnie z terminami określonymi w procedurach i 
wytycznych Centrali Funduszu
Przeprowadzanie weryfikacji zarejestrowanych i wydanych formularzy serii 
E-100 i dokumentów przenośnych w terminach określonych w 
obowiązujących procedurach

102
Procedowanie wniosków składanych do Dyrektora Oddziału w zakresie leczenia planowanego na 
podstawie przepisów o koordynacji (art. 42i) oraz pokrycia kosztów transportu do miejsca leczenia 
lub zamieszkania w kraju

Weryfikowanie wniosków do Dyrektora Oddziału o wydanie zgody na 
uzyskanie w innym niż RP państwie czlonliowskim UE/EFTA świadczeń 
opieki zdrowotnej na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 
oraz pokrycia kosztów transportu

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadania powtarzane 
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu 
faktycznego sprawy

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami krajowymi, 
konsultantami wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny oraz 
innymi osobami wykonującymi zawód medyczny lub podmiotami 
leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w zakresie 
wnioskowanego leczenia lub badań diagnostycznych
Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie stwierdzenia 
zaistnienia przesłanek ustawowych

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r. zadania powtarzane 
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcą zagranicznym 
w zakresie ustalenia wstępnych kosztów leczenia

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie kosztów transportu 
wnioskodawcy do miejsca leczenia za granicą

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie niezbędnym 
sprawy

Udział w przygotowaniu projektów decyzji Dyrektora Oddziału

103
Procedowanie wniosków składanych do dyrektora OW NFZ w zakresie wydania zgody na pokrycie 
kosztów transportu najtańszym środkiem transportu możliwym do zastosowania biorąc pod uwagę 
stan zdrowia wnioskodawcy (art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wniosków pod względem ich kompletności i spełnienia 
warunków wynikających z ustawy o świadczeniach na bieżąco 31.12.2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu 
faktycznego sprawy, w tym sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie 
decyzji

na bieżąco 31.12.2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ kwartalnej 
sprawozdawczości w zakresie oraz terminach wskazanych przez Centralę 
NFZ

na bieżąco 31.12.2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Zapewnienie realizacji zadań instytucji właściwej w rozumieniu przepisów o koordynacji - komórka wiodąca WWM

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

104
Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 
przepisów o koordynacji

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów świadczeń udzielonych na 
terenie państw członkowskich UE/ EFTA na podstawie przepisów o 
koordynacji

praca ciągła do 31 grudnia 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia przy formularzach 
E l26 do państw członkowskich UE/EFTA celem ustalenia przez instytucje 
miejsca pobytu należnego świadczeniobiorcy zwrotu

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi na formularzu E126 
zwrotu kosztów lub przekazywanie świadczeniobiorcy informacji o 
odmowie autoryzacji zwrońi kosztów przez instytucję miejsca pobytu

Przedstawianie państwom członkowskim UE/EFTA na formularzach E 125 
PL kosztów świadczeń rozliczonych ze świadczeniodawcami 
w okresie lipiec-grudzień 2015 r.

do 30 stycznia 2016 r. do 30 stycznia 2016 r.
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Przedstawianie państwom członkowskim UE/EFTA na formularzach E 125 
PL kosztów świadczeń rozliczonych ze świadczeniodawcami w okresie 
styczeń - czerwiec 2016 r.

do 30 lipca2016 r. do 30 lipca2016 r.

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy korygujących do 
wystawionych w latach poprzednich formularzy E 125 i E127 (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 
okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r.)

do 15 maja 2016 r. do 15 maja 2016 r.
zadania powtarzane 
corocznie

105
Odzyskiwanie od państw członkowskich UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń zdrowtnych 
udzielonych na podstawie przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy korygujących do 
wystawionych w latach poprzednich formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla 
spraw zidentyfikowanych jako wymagające korekty o charakterze 
rachunkowym w okresie odmaja2016r. do października 2016 r . )

do 15 listopada 2016 r. do 15 listopada 2016 r.

Przedstawienie państwom EFTA na formularzach E 127 PL liczby 
miesięcy, za które naliczony zostanie ryczałt za rok 2013

w terminie wyznaczonym przez Centralę NFZ w terminie wyznaczonym przez 
Centralę NFZ

zadanie powtarzane 
corocznie

Przedstawienie państwom EFTA na formularzach E 127 PL, 
zryczałtowanych kosztów świadczeń opieki zdrowotnej w oparciu o 
przekazane wcześniej rejestry miesięcy za rok 2012

do 31 grudnia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznieTerminowa weryfikacja zakwestionowanych przez instytucje łącznikowe 

państw UE/EFTA formularzy E 1 2 5 P L iE  127 PL w celu dotrzymania 
terminów wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i S10

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

106
Regulowanie zobowiązań Funduszu wynikających z roszczeń przedstawionych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA na formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa członkowskie 
UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w piśmie 
przekazującycm formularze E 125 i E 127 za osoby 
ubezpieczone z innych państw członkowskich 
UE/EFTA

do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z zapytaniem o 
ustalenie należnej kwoty refundacji kosztów poniesionych przez osoby 
uprawnione podczas pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 
koordynacji

107
Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób uprawnionych z innych państw członkowskich UE/ 
EFTA udzielanych na podstawie przepisów o koordynacji Ustalenie we współpracy z polskimi świadczeniodawcami należnej kwoty 

refundacji
na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA informacji o 
ustalonej kwocie refundacji na formularzu E126/SED S068 lub informacji 
o odmowie autoryzacji kwoty refundacji

Zapewnienie realizacji zadań instytucji państw a ubezpieczenia oraz instytucji państw a leczenia - WWM, WSS

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

108 Koordynacja zadań wynikających z przepisów ustawy implementującej dyrektywę transgraniczną
Koordynacja zadań Oddziału dotyczących zwrotu kosztów przysługującego 
w przypadku uzyskania w innym państwie członkowskim UE określonego 
świadczenia opieki zdrowotnej

na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.
zadanie powtarzane 
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz osobom 
wykonującym zawody medyczne o możliwości uzyskania zwrotu kosztów 
przysługującego w przypadku skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej 
w fimym państwie członkowskim Unu Europejskiej z wyraźnym 
rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikającymi z przepisów o koordynacji

109
Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób wykonujących zawody medyczne oraz osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających z 
implementacji dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz osobom 
wykonującym zawody medyczne o trybie realizacji wniosków o zwrot 
kosztów za świadczenia opieki zdrowotnej udzielone w innym państwie 
członkowskim Unu Europejskiej wynikającego z art. 42d ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na bieżąco do 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na temat przybliżonej 
wysokości zwrotu kosztów przysługującego w przypadku uzyskania w 
innym państwie członkowskim Unii Europejskiej określonego świadczenia 
opieki zdrowotnej
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Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność leczniczą, aptekami 
oraz punktami aptecznymi działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom uprawnionym z innych 
państw członkowskich Unii Europejskiej w związku z korzystaniem ze 
świadczeń w ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie Polski

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie art. 42b ustawy 
oraz dokonywanie wypłat w przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, 
o której mowa w art. 42d ust. 1 ustawy

na bieżąco

110

111

112

Procedowanie wniosków o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w innym 
państwie członkowskim UE na podstawie art. 42b ustawy

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów świadczeń opieki 
zdrowotnej udzielonych na podstawie art. 42b ustawy i przekazywanie 
aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w odstępach 
tygodniowych do Centrali NEZ

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NEZ not i zestawień celem 
rozliczenia środków wydatkowanych z tytułu dokonanych 
świadczeniobiorcom zwrotów kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca

Procedowanie wniosków składanych do Dyrektora Oddziału w zakresie leczenia planowanego na 
podstawie przepisów dyrektywy transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej zawarte w wykazie 
świadczeń wymagających uprzedniej zgody, stanowiącym załącznik do rozporządzenia Ministra 
Zdrowia) - art. 42f

Weryfikowanie wniosków do Dyrektora Oddziału o wydanie uprzedniej 
zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie członkowskim UE 
świadczenia opieki zdrowotnej w wykazie świadczeń wymagających 
uprzedniej zgody
Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu 
faktycznego sprawy___________________________________________

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami krajowymi, 
konsultantami wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny oraz 
innymi osobami wykonującymi zawód medyczny lub podmiotami 
leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w zakresie 
wnioskowanego leczenia lub badań diagnostycznych

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie stwierdzenia 
zaistnienia przesłanek ustawowych

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcami 
zagranicznymi - w szczególnościw zakresie ustalenia kosztów leczenia w 
sytuacji stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla 
sprawy

Udział w przygotowaniu projektów decyzji Dyrektora Oddziału

Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób uprawnionych z innych państw członkowskich UE/ 
EFTA udzielanych na podstawie przepisów o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z zapytaniem o 
ustalenie należnej kwoty refundacji kosztów poniesionych przez osoby 
uprawnione podczas pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 
koordynacji

Ustalenie we współpracy z polskimi świadczeniodawcami należnej kwoty 
refundacji

na bieżąco

do 31 grudnia 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

zadanie powtarzane 
corocznie

zadania powtarzane 
corocznie

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA informacji o 
ustalonej kwocie refundacji na formularzu E126/SED S068 lub informacji 
o odmowie autoryzacji kwoty refundacji
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Uchwala nr 24/2U15

Rady Lubuskiego Odd/ialu Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia 

z. siedzibą w Zielonej Górze

z dnia 2 6  listopada 2015 roku

w sprawie uchwalenia „Planu Prac) Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia z siedzibą w Zielonej Górze na 2016 rok*1.

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity: 
Dz.l .2015.581 ze zmianami) Rada Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 
Zdrowia postanawia:

§1

1. I chwalić „Plan Pracy Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia 
z siedzibą w Zielonej Górze na 2016 rok”.

2. „Plan Pracy Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia 
z siedziba w Zielonej Górze na 2016 rok” stanowi załącznik do uchwal)

§2

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia.

§3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Nr
zadania 
w Plamę 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6
PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

M onito row an ie  w ydaw anych  w  tryb ie  art. 154 
u staw y  decyzji w  zw iązk u  z  rozpa trzen iem  

odw ołań  od  rozstrzygn ięć  postępow ań  w  spraw ie 
zaw arc ia  um o w y  o u d z ie lan ie  św iadczeń opieki 

zdrow otnej o raz w n io sk ó w  o ponow ne 
rozpatrzen ie  sp raw y

S porządzan ie  i  p rzekazan ie  do  C en tra li N F Z  okresow ych  
sp raw ozdań  o rozpa trzonych  p rzez  d y rek to rów  O W  N FZ  
odw ołan iach  od rozstrzygn ięć  postępow ań  w  spraw ie 
zaw arc ia  um o w y  o u dz ie lan ie  św iadczeń  opieki 
zdrow otnej o raz w n iosków  o ponow ne rozpatrzen ie  
spraw y, złożonych  na podstaw ie art. 154 u staw y

do 10-dnia m iesiąca  następu jącego  po 
m iesiącach: m aj i p aźdz iern ik

31 g rudn ia
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

Wydział Kontroli
Zadania powtarzakie, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

P rzep row adzan ie  k on tro li p lanow ych
zg o d n ie  z  p lanem  k ontro li w ew nętrznej 

O W  N F Z  n a  2016 r.
pow tarzane

P rzep row adzan ie  k on tro li doraźnych  zleconych  przez 
D yrek to ra  O W  N F Z

zgodnie  z  b ieżącym i potrzebam i kon tro li 
w ew nętrznej

pow tarzane

K ontro la praw id łow ości, efek tyw nośc i i jak o śc i 
dz ia łan ia  F unduszu  zgodn ie  z  w yznaczonym i 
zadan iam i ustaw ow ym i i regu lam inow ym i, 

w yn ikającym i z  p rzy ję tych  p lanów  p racy  oraz 
p rzep isów  pow szechn ie  obow iązu jących

S porządzen ie  i p rzekazan ie  do  D epartam en tu  K ontro li 
C en tra li N F Z  sp raw ozdan ia  pó łrocznego  z  w ykonan ia  
p lanu  kon tro li w ew nętrznej o raz  o w yn ikach  tych  
k on tro li w  O W  N FZ

do 30 stycznia - z a  II pó łrocze 2015 r.; 
do  30 lipca -  z a  I pó łrocze 2016 r.

pow tarzane

2.
P rzygo tow an ie  i p rzekazan ie  do  D epartam en tu  K ontro li 
C en tra li N F Z  in fo rm acji o w yn ikach  kon tro li 
p rzep row adzonych  p rzez  insty tucje  k on tro li zew nętrznej 
w  O W  N F Z

do 30 styczn ia  - z a  II pó łrocze 2015 r.; 
do  30 lipca -  z a  I pó łrocze 2016 r.

do  31 grudn ia

pow tarzane

P rzep row adzan ie  przez kom órk i kon tro li w ew nętrznej 
O W  N F Z  k on tro li koordynow anej p rzez  D epartam entu  
K ontro li C en tra li N F Z

do 30 czerw ca pow tarzane

P rzekazan ie  do  D epartam en tu  K ontro li C en tra li N FZ  
in fo rm acji o w ynikach  w ew nętrznej kon tro li 
koordynow anej p rzeprow adzonej w  O W  N FZ

do 30 lipca pow tarzane
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Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwsz y wprowadzane do planu

3.

K on tro la  praw id łow ości, efek tyw nośc i i jak o śc i 
dz ia łan ia  F unduszu  zgodn ie  z  w yznaczonym i 
zadan iam i ustaw ow ym i i regu lam inow ym i, 

w yn ikającym i z  p rzy jętych  p lan ó w  p racy  oraz 
p rzep isów  pow szechn ie  obow iązu jących

P rzekazan ie  p lanu  kon tro li w ew nętrznej n a  2016 r. do  31 styczn ia

do  31 g rudn ia

now e

B ieżące p rzekazyw an ie  in fo rm acji o zm ianach  
dokonanych  w  p lan ie  kon tro li w ew nętrznej n a  2016 r.

n a  b ieżąco now e

P rzekazan ie  p lanu  kon tro li w ew nętrznej n a  2017  r. do  31 grudn ia now e

4. P lanow an ie  kon tro li

O pracow an ie  i p rzekazan ie  do  P rezesa  F unduszu  p lanu 
kon tro li św iadczen iodaw ców  n a  2016 r., zgodn ie  z 
postanow ien iam i w ynikającym i z  ak tów  p raw a 
w ew nętrznego

D yrek tor O W  N F Z  zatw ierdza: 
do  15 grudn ia  

P rzekazu je  do  C entrali: 
do  31 grudn ia

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

O pracow an ie  i p rzekazan ie  do  P rezesa  F unduszu  p lanu 
kon tro li ordynacji lekarskiej n a  2016 r., zgodn ie  z 
postanow ien iam i w ynikającym i z  ak tów  p raw a 
w ew nętrznego

D yrek tor O W  N F Z  zatw ierdza: 
do  15 grudn ia  

P rzekazu je  do  C entrali: 
do  20 grudn ia

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

O pracow an ie  i p rzekazan ie  do  P rezesa  F unduszu  p lanu 
kon tro li ap tek  n a  2016 r., zgodnie  z  postanow ien iam i 
w yn ikającym i z  ak tó w  p raw a w ew nętrznego

D yrek tor O W  N F Z  zatw ierdza: 
do  15 grudn ia  

P rzekazu je  do  C entrali: 
do  20 grudn ia

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

5. P row adzen ie  kon tro li

P row adzen ie  kon tro li koo rdynow anych  z leconych  przez 
C en tra lę  F unduszu  w  zależności od  potrzeb

doraźn ie
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

R ealizacja  kon tro li zgodnie  z  rocznym  planem  kontro li zadan ie  ciągłe
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

R ealizacja  kon tro li doraźnych zgodn ie  z  b ieżącym i po trzebam i
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

6. O pracow an ie  sp raw ozdań /ana liz /w n iosków

M onito row an ie  p row adzonych  w  O W  N F Z  analiz 
p rzydatnych  w  działa lności kontrolnej

zadan ie  ciągłe

do  31 g rudn ia

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzekazyw an ie  do  P rezesa  F unduszu  w n iosków  
w yn ika jących  z  analiz  p row adzonych  w  O W  N F Z  na  
po trzeby  k on tro li lub p rzydatnych  w  działalności 
kontro lnej

raz  n a  kw arta ł now e

S porządzan ie  i p rzekazyw anie  do  D epartam en tu  K ontro li 
C en tra li N F Z  sp raw ozdań  kw arta lnych  z 
p rzep row adzonych  kon tro li

raz  n a  kw arta ł
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

O pracow an ie  i p rzekazan ie  do  P rezesa  F unduszu  oceny  
syntetycznej zaw ierającej w niosk i i rekom endacje  z 
p rzep row adzonych  kon tro li

raz  n a  kw arta ł now e
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Rzecznik Prasowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w' tym w ynikające z obowiązków' ustaw owych

7. K am pan ia  in fo rm acy jna  E K U Z
O rg an izac ja  w e w spó łp racy  z  rep rezen tan tam i grup 
docelow ych  akcji in fo rm acy jnych  w  m ediach , 
szczegó ln ie  w  okresie  fe rii z im ow ych  o raz w akacji

C ały  ro k C a ły  ro k
zadan ie
pow tarzane

8. K am pan ia  in fo rm acy jna Z IP

O rgan izac ja  w e w spó łp racy  z  rep rezen tan tam i grup 
docelow ych  akcji in fo rm acy jnych  w  m ed iach  o raz akcji 
p rom ocyjnych  w  m iejscach  pub licznych  
um ożliw ia jących  uzyskan ie  dostępu do  in form atora

C ały  ro k C a ły  ro k
zadan ie
pow tarzane

9.
O rgan izac ja  akcji pod hasłem  "N FZ  bliżej 

pacjenta"

O rg an izac ja  akcji pod hasłem  "N FZ  bliżej pacjenta": 
akc je  info rm acyjne, konferencje , dni o tw arte, pub likacje, 
ko n k u rsy

C ały  ro k C a ły  ro k
zadan ie
pow tarzane

10.
W drożen ie  system u szybkiego reagow an ia  na 

pub likacje  m ed iak ie

U tw orzen ie  grup  zadan iow ych  w  skład, k tó ry ch  w ejdzie  
dyr./z-ca .. p raw nik , rzeczn ik  p rasow y  i  w łaściw y  
m ery to ryczn ie  n acze ln ik  do  opracow an ia  m erytorycznej 
odpow iedzi n a  pub likacje  m ed iah ie  w ym agające 
sprostow ania/w yjaśn ien ia

C ały  ro k C a ły  ro k
zadan ie
pow tarzane

Zadania pozostałe, w' tym now e projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

11.
K am pania  in fo rm acy jn a  n a  tem at z adań  położnej 

środow iskow ej

O rg an izac ja  w e w spó łp racy  z  rep rezen tan tam i grup 
docelow ych  akcji in fo rm acyjnych  p rom ujących  zadan ia  
położnej środow iskow ej

p ierw sza  połow a roku p ierw sza  po łow a roku now e

Wydział Kadr i Szkoleń
Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w' tym wynikające z obowiązków' ustaw owych

12. O pracow an ie  p lanu  za tru d n ien ia  na  2017  r. 30 listopada 2016 r. pow tarzalne
13. O p racow an ie  planu szkoleń  n a  2017  r. 15 g rudnia 2016 r. pow tarzalne

14. h ifo rm ac ja  z  realizacji p lanu  szkoleń
do 3 dn ia  drug iego  

m iesiąca po 
zakończen iu  kw arta łu

pow tarzalne

15. In fo rm acja  z  realizacji p lanu  szkoleń  z a  ro k  2015 do 25 lu tego 2016 r. pow tarzalne

16.
S porządzen ie  in fo rm acji z  w ynagrodzeń  

zasadn iczych  n a  stanow iskach
do 25 lu tego 2016 r. pow tarzalne

17.
In form acja  m iesięczna  z  realizacji p lanu  

za trudn ien ia , w ynagrodzeń
d o  15 następnego  

m iesiąca
pow tarzalne
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PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH
Wydział Świadczeń Opieki Zdrowtnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym w ynikające z obow iązków' ustaw owych

18.
S p raw ozdaw czość okresow a dla M in isterstw a 

Z d ro w ia  (zgodnie z  rozpo rządzen iem  M Z )
K w artalne sp raw ozdan ia  z  dzia ła lności (w ybrane  tabele 
cz. III i IV )

za  IV  k w arta ł 2015 r. do  30 .01 .2016  r.
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

z a l  kw arta ł 2016  r. do  29 .04 .2016  r.
z a  II k w arta ł 2016 r. do  30 .07 .2016  r.
z a  III k w arta ł 2016 r. do  28 .10 .2016  r.
z a  IV  k w arta ł 2016 r. do  30 .01 .2017  r.

19. P odsum ow an ie  p rocesu  k o n trak tow an ia
Z asilan ie  system u in fo rm atycznego  C entra li N F Z  z  
p rzeb iegu  postępow ań  (w szystk ie  tryby) n a  ro k  2016 r.

R az w  tygodniu  od da ty  og łoszen ia 
postępow ań

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

20.
P rzesłan ie  przez O W  p lan ó w  zak u p u  św iadczeń  

opieki zdrow otnej na  ro k  2017
1. O pracow an ie  w stępnych  p lan ó w  zakupu

III k w arta ł 2016 r. III k w arta ł 2016  r.
Z adan ie
pow tarzane2. O pracow an ie  osta tecznych  p lan ó w  zakupu

21.
R oz liczen ia  finansow e do tyczące  św iadczeń 

udzielonych  w  2015 r.

P row adzen ie  w ery fikac ji w stecznej danych  o 
św iadczen iach  udzielonych  w  2015 roku, pub likacja  
w y n ik ó w  w eryfikacji.

R ozpoczęcie  zad an ia  po  zakończen iu  
okresu  rozliczen iow ego , n ie  w cześn iej, n iż  
po  1.03 .2016 r.

45 dni po
zakończen iu  okresu  
rozliczen iow ego

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

22.
R ozliczen ia  Finansowe d o tyczące św iadczeń 

udzielonych  w  2016 r.

P row adzen ie  b ieżącej w ery fikac ji danych  o 
św iadczen iach  udzielonych  w  okresach  
spraw ozdaw czych , p u b likac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

Z adan ie  c iągłe
45 dni po
zakończen iu  okresu  
rozliczen iow ego

Z adan ie
com iesięczne

P row adzen ie  w stecznej w ery fikacji danych  o 
św iadczen iach  udzielonych  w  k ażdym  k w arta le  2016 
roku , pu b lik ac ja  w y n ik ó w  w eryfikacji.

R ozpoczęcie  po  zak o ń czen iu  k w arta łu , nie 
w cześn iej, n iż  po  20 dn iu  m iesiąca 
następu jącego  po  k ażd y m  zakończonym  
kw arta le

45 dni po
zakończen iu  okresu  
rozliczen iow ego

Z adan ie  kw arta lne

23.

P rzesłan ie  p rzez  O W  w ojew odzie  i se jm ikow i 
w ojew ództw a in fo rm acji na podstaw ie treśc i 
ro zp o rząd zen ia  M in istra  Z d ro w iaw  spraw ie 

zak resu  n iezbędnych  in fo rm ac ji grom adzonych  w  
system ie in fo rm atycznym  N arodow ego  F unduszu  

Z d ro w ia  o raz zak resu  i  sposobu ich  
p rzekazyw an ia  m in istrow i w łaściw em u  do spraw  

zd ro w ia  o raz w ojew odom  i se jm ikom  
w o jew ództw

K w artalne p rzekazyw an ie  danych  n a  p łycie  C D
nie później n iż  w  te rm in ie  75 dni od 
zakończen ia  kw artału .

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

24.

S p raw ozdan ie  k w arta ln e  dotyczące 
zacho row alnośc i n a  cho roby  zakaźne  (zadan ie  

w y n ika jącego  z  p o rozum ien ia  z  P aństw ow ą 
Inspekcją  S an itarną)

co k w arta ł do  15 dn ia  n astępnego  
m iesiąca  po  zakończen iu  kw arta łu

Z adan ie  kw arta lne

Strona 4 z 23



Plan pracy Lubuskiego OW NFZ na 2016 r.

M onito row an ie  danych  z  zak resu  lis t oczeku jących  
p rzekazyw anych  przez św iadczen iodaw ców  
szczegó łow ym  kom un ika tem  spraw ozdaw czym  X M L  
dotyczącym  list oczeku jących , ze  szczególnym  
uw zg lędn ien iem  in fo rm acji o p ierw szym  w olnym  
term in ie

P raca  c iągła

31 g ru d n ia  2016 r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

O pracow yw an ie  okresow ych  analiz  z  zak resu  list 
oczeku jących  w  oparciu  o in fo rm acje  p rzekazyw ane 
przez św iadczen iodaw ców  szczegółow ym  kom unikatem  
sp raw ozdaw czym  X M L  dotyczącym  list oczeku jących

N ie  rzadziej n iż  raz  n a  kw arta ł
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

M on ito row an ie  lis t oczeku jących  p row adzonych  przez 
św iadczen iodaw ców  n a  w skazane w  rozpo rządzen iu  
M in is tra  Z d ro w ia  św iadczen ia  w  udostępn ionej przez 
O W  N F Z  ap likacji

P raca  c iągła
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

M onito row anie  o raz analizow an ie  in fo rm acji z 
zak resu  lis t o czeku jących

O pracow yw an ie  okresow ych  analiz  z  zak resu  list 
oczeku jących  p row adzonych  przez św iadczen iodaw ców  
n a  w skazane w  rozpo rządzen iu  M in is tra  Z d ro w ia  
św iadczen ia  w  udostępn ionej przez O W  N F Z  ap likacji

N ie  rzadziej n iż  raz  n a  kw arta ł
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

25.

A naliza  danych  z  zak resu  lis t oczeku jących  
p rzekazyw anych  przez św iadczen iodaw ców  
szczegó łow ym  kom un ika tem  spraw ozdaw czym  X M L  
dotyczącym  św iadczeń am bulato ry jnych  i szp ita lnych

N ie  rzadziej n iż  raz  n a  2/3 m iesiące
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

O pracow yw an ie  analiz  po rów naw czych  dotyczących  
osób skreślonych z  lis t oczeku jących  z  pow odu 
u dzie len ia  św iadczen ia  (zestaw ien ie  danych 
p rzekazyw anych  przez św iadczen iodaw ców  
kom un ika tem  spraw ozdaw czym  X M L  dotyczącym  
św iadczeń  am bulato ry jnych  i szp ita lnych  z  in fo rm acjam i 
pochodzącym i z  lis t oczeku jących  p row adzonych  przez 
św iadczen iodaw ców  w  udostępn ionej przez O W  N FZ  
aplikacji; analiza  m ożliw a do  spo rządzen ia  dla 
w ybranych  św iadczeń)

N ie  rzadziej n iż  raz  n a  pó łrocze
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  in form acji o spływ ie 
ko m u n ik a tó w  spraw ozdaw czych  X M L  dotyczących  list 
oczeku jących

D o k o ń ca  każdego  m iesiąca, a 
ak tualizację  do tyczącą  osta tn iego  pó łrocza 
do  15 d n ia  środkow ego  m iesiąca  k w arta łu

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  in form acji o w yw iązyw aniu  
się w  term in ie  przez św iadczen iodaw ców  z  obow iązku  
spraw ozdaw czego  do tyczącego  list oczeku jących  oraz 
dokonyw an iu  przez św iadczen iodaw ców  oceny  list 
oczeku jących

D o 15 dn ia  każdego  m iesiąca 15 g ru d n ia  2016 r.
Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie
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26.
M on ito row an ie  zabezp ieczen ia  św iadczeń  i 

realizacji ich  w ykonan ia
N a b ieżąco

27.
P rzep row adzen ie  ko n trak to w an ia  św iadczeń w  

ro k u  2016 i la ta  n astępne

T erm in y  w yn ik a ją  z  okresów , n a  k tó re  
zosta ły  zaw arte  um o w y  w  poszczegó lnych  
rodzajach

28. A neksow anie  u m ó w  w ielo le tn ich

P rzygo tow an ie  i p rzeprow adzen ie  p rocesu  u sta lan ia  
w aru n k ó w  finansow ych  dla u m ó w  w ielo letn ich: 
p rzygo tow anie  p ropozycji k w o t do  negocjacji na  ro k  
2017

31 .10 .2016

P rzygo tow an ie  analiz i zes taw ień  do  negocjacji podczas 
u sta lan ia  w aru n k ó w  f inansow ych  w  u m ow ach  
w ielo le tn ich

31 .10 .2016

U zgodn ien ie  w aru n k ó w  finansow ych  na  ko le jn y  okres 
finansow an ia

31 .10 .2016

29. O bsługa S ystem u O bsług i P o tencjału

A naliza  p o tencjału  zw iązanego  z  personelem  (czas pracy, 
k w alifikac je ), sprzętem  o raz stru k tu rą  św iadczen iodaw cy

na  b ieżąco

O cena m ery to ryczna  i za tw eird zan ie  w n iosków  o 
aneksow anie  u m ó w  p rzekazyw anych  p rzez  P orta l 
Ś w iadczen iodaw cy

na b ieżąco

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

30.
O pracow an ie  zg łoszeń  n iep raw id łow ośc i w  
zak res ie  in fo rm acji o p ierw szym  w olnym  

term in ie  u d z ie len ia  św iadczen ia

P rzy jm ow an ie  i rozpa tryw an ie  z  w ykorzystan iem  
S ystem u w sparcia  p rocesów  obsługi ko lejek  
oczeku jących  zg łoszeń  n iep raw id łow ości 
w prow adzonych  do  fo rm u larza  u rucham ianego  w  
O gólnopolsk im  In fo rm ato rze  o C zasie  O czek iw ania  na 
Ś w iadczen ia  M edyczne

P raca  ciągła 31 g rudn ia  2016 r. Z adan ie  now e

Wydział Spraw Świadczeniobiorców
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

31.

W ygenerow anie  i p rzekazan ie  do  C en tra li N FZ  
in fo n n ac ji do  sp raw ozdan ia  z  z ak resu  decyzji w  

indyw idualnych  spraw ach  z  zakresu  
u b ezp ieczen ia  zdrow otnego

P row adzen ie  re jestru  decyzji w  indyw idualnych  
spraw ach  z  zak resu  ubezp ieczen ia  zdrow otnego

Z adan ie  ciągłe

25 styczn ia  
(za  IV  kw arta ł 2015

r)
25 k w ie tn ia  

(za  I k w arta ł 2016 r.) 
25 lipca

( z a l i  k w arta ł 2016 r.)
25 p aździern ika  

(za  III k w arta ł 2016 

r .)

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie
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32.

W ygenerow anie  i p rzekazan ie  do  C en tra li N FZ  
in fo rm acji do  spraw ozdan ia  z  zak resu  decyzji 

w ydanych  n a  podstaw ie art. 50 ust. 18 u s ta w y  o 
św iadczen iach

P row adzen ie  re jestru  decyzji w ydanych  n a  podstaw ie art. 
50 ust. 18 u staw y  o św iadczen iach

Z adan ie  ciągłe

25 stycznia 
(za  IV  kw arta ł 2015

r )
25 kw ie tn ia  

(za  I k w arta ł 2016 r.) 
25 lipca

(za  II k w arta ł 2016 r.)
25 październ ika  

(za  III k w arta ł 2016 r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

33.

P rzygotow yw anie  i p rzesy łan ie  do  C en tra li N FZ  
zestaw ień  do  kw arta lnych  spraw ozdań  ze  skarg  i 
w niosków , k tó re  w płynęły  i zosta ły  rozpatrzone 
przez kom órk i o rgan izacy jne w łaściw e do  spraw  

skarg  i w n io sk ó w  w  O W  N FZ

A naliza  skarg  i w n iosków  rozpatrzonych  w  danym  
kw arta le , p rzygo tow anie  zes taw ien ia  w g w zoru  do 
obow iązu jącego  za rządzen ia  P rezesa  N arodow ego  
F unduszu  Z d ro w ia
w  spraw ie ro zpa tryw an ia  skarg  i w n io sk ó w  w  
N arodow ym  F unduszu  Z drow ia

8 styczn ia  2016 r. 
(za  IV  k w arta ł 2015 r.) 

8 kw ie tn ia  2016 r.
8 lipca 2016 r.

8 p aździern ika  2016 r.

10 styczn ia  2016 r. 
(za  IV  kw arta ł 2015

r )
10 kw ie tn ia  2016 r.

10 lipca 2016 r.
10 p aździern ika  2016 

r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

34.

P rzygotow anie  i p rzesłan ie  do  C en tra li N FZ  
zestaw ien ia  do  rocznego  spraw ozdan ia  ze  skarg  i 
w niosków , k tó re  w płynęły  i zosta ły  rozpatrzone 
przez kom órk i o rgan izacy jne w łaściw e do  spraw  

skarg  i w n io sk ó w  w  O W  N FZ

A naliza  k w arta lnych  spraw ozdań  ze  skarg  i w n iosków
25 styczn ia  2016 r. 

(za  2015 r.)
30 styczn ia  2016 r. 

(za  2015 r.)

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

35.

P rocedow an ie  w n iosków  sk ładanych  do 
dy rek to ra  O W  N F Z  w  zak resie  w y d an ia  zgody  

n a  pokrycie  k o sz tó w  transpo rtu  najtańszym  
środkiem  transpo rtu  m ożliw ym  do zasto sow an ia  
b io rąc  pod  uw agę  stan  zd ro w ia  w n ioskodaw cy  

(art. 42i ust. 9)

W ery fikow an ie  w n io sk ó w  pod w zględem  ich  
kom pletności i spe łn ien ia  w aru n k ó w  w ynikających  z 
u staw y  o św iadczen iach

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

K om pletow anie  dokum entacji zw iązanej z 
k o n iecznośc ią  u sta len ia  stanu fak tycznego  spraw y, w  
tym  spraw dzen ie  w aru n k ó w  u staw ow ych  i w ydanie 
decyzji

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

S porządzan ie  i p rzekazyw anie  do  C entra li N FZ  
kw artalnej sp raw ozdaw czośc i w  zak resie  o raz term inach  
w skazanych  przez C en tra lę  N FZ

kw arta ln ie 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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36.

P rocedow an ie  w n iosków  sk ładanych  do 
dyrek tora  O W  N F Z  w  zak resie  leczenia 

p lanow anego  n a  podstaw ie p rzep isó w  dyrek tyw y 
transgran icznej (św iadczen ia  opieki zdrow otnej 

zaw arte  w  w ykazie  św iadczeń w ym agających  
uprzedn iej zg o d y  stanow iącym  za łączn ik  do 
rozpo rządzen ia  M in is tra  Z d row ia) - art. 4 2 f

W ery fikow an ie  w n io sk ó w  do  dyrek tora  O W N F Z  o 
w ydan ie  uprzedn iej zg ody  n a  u zyskan ie  w  innym  n iż  RP 
państw ie  członkow skim  U E  św iadczen ia  opieki 
zdrow otnej zaw artego  w  w ykazie  św iadczeń 
w ym agających  uprzedn iej zgody

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

K om pletow anie  dokum entacji zw iązanej z  kon iecznością  
u sta len ia  stanu fak tycznego  spraw y

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  usta leń  ze 
św iadczen iodaw cam i krajow ym i, konsu ltan tam i 
w o jew ódzkim i w e w łaściw ych  dz iedzinach  m edycyny  
o raz innym i osobam i w ykonującym i zaw ód  m edyczny  
lub podm io tam i leczniczym i, posiadającym i 
p ro fes jona lną  w iedzę w  zak resie  w nioskow anego  
leczen ia  lub b adań  d iagnostycznych

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P row adzen ie  postępow an ia  w yjaśn iającego  w  zak resie  
stw ie rdzan ia  za is tn ien ia  p rzesłanek  ustaw ow ych

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  uzgodn ień  ze 
św iadczen iodaw cam i zagran icznym i - w  szczególności 
w  z ak res ie  u sta lan ia  k o sz tó w  leczen ia  w  sytuacji 
stw ie rdzen ia  za is tn ien ia  przesłank i ustaw ow ej

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P row adzen ie  korespondenc ji z  w n ioskodaw cą  w  
zak res ie  n iezbędnym  d la  sp raw y

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

O pracow yw an ie  p ro jek tów  decyzji dyrek tora  O W N F Z praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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W eryfikow an ie  w n io sk ó w  do  dyrek tora  O W  N F Z  o 
w ydan ie  zg o d y  n a  uzyskan ie  w  innym  n iż  R P  państw ie zadan ie
członkow skim  U E /E F T A  św iadczeń  opieki zdrow otnej p raca  c iągła 31 .12 .2016  r. pow tarzane
n a  zasadach  w yn ikających  z  p rzep isó w  o koordynacji 
o raz pokrycie  k o sz tó w  transportu

coroczn ie

K om pletow anie  dokum entacji zw iązanej z 
k o n iecznośc ią  u sta len ia  stanu fak tycznego  spraw y

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  usta leń  ze 
św iadczen iodaw cam i krajow ym i, konsu ltan tam i 
w o jew ódzkim i w e w łaściw ych  dz iedzinach  m edycyny zadan ie
o raz innym i osobam i w ykonującym i zaw ód  m edyczny praca  c iągła 31 .12 .2016  r. pow tarzane

P rocedow an ie  w n iosków  sk ładanych do lub podm io tam i leczniczym i, posiadającym i coroczn ie
dyrek tora  O W  w  zak resie  leczen ia  p lanow anego p ro fes jona lną  w iedzę w  zak resie  w nioskow anego

37. n a  podstaw ie p rzep isó w  o koordynacji (art. 42i) 
o raz pok ryc ia  k o sz tó w  transpo rtu  do  m ie jsca  

leczen ia  z a  g ran icą

leczen ia  lub b adań  d iagnostycznych

P row adzen ie  postępow an ia  w yjaśn iającego  w  zak resie  
stw ie rdzan ia  za is tn ien ia  p rzesłanek  ustaw ow ych

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  uzgodn ień  ze zadan ie
św iadczen iodaw cą  zag ran icznym  w  zak resie  u sta lan ia p raca  c iągła 31 .12 .2016  r. pow tarzane
w stępnych  k o sz tó w  leczenia coroczn ie
D okonyw an ie  n iezbędnych  uzgodn ień  w  zak resie zadan ie
k o sz tó w  tran sp o rtu  w n ioskodaw cy  do  m ie jsca  leczenia p raca  c iągła 31 .12 .2016  r. pow tarzane
za  gran icą coroczn ie

P row adzen ie  korespondenc ji z  w nioskodaw cą  w  
zak res ie  n iezbędnym  d la  sp raw y

31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
zadan ie

O pracow yw an ie  p ro jek tó w  decyzji dy rek to ra  O W  N FZ praca  c iągła 31 .12 .2016  r. pow tarzane
coroczn ie
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38.

P rocedow an ie  w n iosków  sk ładanych do 
dy rek to ra  O W  N F Z  w  zak resie  pok ryc ia  k osz tów  
transpo rtu  do  m ie jsca  leczen ia  lub zam ieszkan ia  

w  k ra ju  w  przypadku  w y d an ia  zg o d y  przez 
dy rek to ra  O W  N F Z  n a  podstaw ie p rzep isó w  o 

koordynacji

W ery fikow an ie  w n io sk ó w  do  dyrek tora  O W N F Z  o 
pokrycie  k o sz tó w  tran sp o rtu  do  m iej sca leczen ia  lub 
zam ieszk an ia  w  k raju

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

K om pletow anie  dokum entacji zw iązanej z 
k o n iecznośc ią  u sta len ia  stanu fak tycznego  spraw y

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezbędnych  usta leń  ze 
św iadczen iodaw cam i zag ran icznym i, k rajow ym i, 
podm io tam i realizu jącym i transport, w  szczególnośc i w  
zak res ie  u sta len ia  środka transpo rtu  o raz je g o  k osz tów

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P row adzen ie  korespondenc ji z  w nioskodaw cą  w  zakresie  
n iezbędnym  d la  sp raw y

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

O pracow yw an ie  p ro jek tów  decyzji dyrek tora  O W N F Z praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

39.

P row adzen ie  rejestru  decyzji w ydanych  przez 
dy rek to ra  O W  N F Z  z  podziałem  n a  decyzje 
w ydane n a  podstaw ie p rzep isó w  dyrek tyw y 

transgran icznej i p rzep isó w  o koordynacji oraz 
decyzje w ydane w  z ak res ie  pok ryc ia  k osz tów  

transportu

B ieżące ak tualizow an ie  re jestru  decyzji dy rek to ra  O W
N FZ

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

40.

O pracow yw an ie  spraw ozdań  i analiz 
do tyczących  w ydaw an ia  przez dy rek to ra  O W  

N F Z  decyzji w  zak res ie  leczen ia  p lanow anego  z a  
g ran icą  i pok ryc ia  k o sz tó w  transpo rtu  oraz 
p rzekazyw an ie  in fo rm acji o pow yższym  do 

C entra li N FZ

B ieżące p row adzen ie  zes taw ień  i analiz  dotyczących  
decyzji dy rek to ra  O W  N F Z  n a  po trzeby  F unduszu p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzekazyw an ie  okresow ych  spraw ozdań  do  C entrali 
N F Z  w  zak res ie  w ydaw anych  przez dy rek to ra  O W  N FZ  
decyzji adm in istracy jnych  w  zak resie  leczenia 
p lanow anego

1 x  kw arta ł 1 x  k w arta ł
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

41.

R ealizacja  zad ań  do tycząca  odw ołań  sk ładanych 
przez strony  od  decyzji dyrek tora  O W  N FZ  

w ydanych  w  zak resie  leczen ia  p lanow anego  za  
gran icą

K om pletow anie  dokum entacji sp raw y  i p rzekazyw an ie  
odw ołań  w raz z  ak tam i sp raw y  do P rezesa  Funduszu

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

42.

W ykonyw anie  zad ań  in form acyjnych  
w ynika jących  z  pełn ien ia  funkcji insty tucji 

państw a ubezp ieczen ia  o raz in sty tucji państw a 
leczen ia  w  zak resie  leczen ia  p lanow anego  za  

gran icą

R ealizacja  o b ow iązków  in fo rm acy jnych  w yn ika jących  z 
p rzep isó w  p raw a w  zak res ie  leczen ia  p lanow anego  za  
g ran icą

31 .12 .2016  r. 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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43.

W ykonyw anie  zad ań  in fo rm acy jnych  
w y n ika jących  z  pełn ien ia  funkcji insty tucji 

państw a ubezp ieczen ia  o raz in sty tuc ji państw a 
leczen ia

R ealizacja  o b ow iązków  in fo rm acy jnych  w y n ika jących  z  
p rzep isó w  u staw y  im plem entującej dyrek tyw ę 
transg ran iczną

31 .12 .2016  r. 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

44.

W ykonyw an ie  zadań  w ynika jących  z  pełn ienia 
funkcji in sty tucji m ie jsca  zam ieszkan ia , m ie jsca  

pobytu  i in sty tucji w łaściw ej w  rozum ien iu  
p rzep isó w  o k oordynacji

R ealizacja  o b ow iązków  w yn ikających  z  p rzep isów  
un ijnych , p rzep isów  p raw a k rajow ego  o raz  zarządzeń  i 
w y tycznych  P rezesa  F unduszu

31 .12 .2016 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

45.

O bsługa po lsk ich  św iadczen iob iorców , osób 
w ykonu jących  zaw o d y  m edyczne o raz osób 

u p raw n ionych  z  innych  p ań stw  członkow skich  
U n ii E uropejsk ie j w  zak resie  z ad ań  w ynikających  

z  im plem entacji dy rek ty w y  P arlam entu  
E uropejsk iego  i R ad y  n r  2011 /24 /U E

U d zie lan ie  in fo rm acji po lsk im  św iadczeniobiorconr oraz 
osobom  w ykonu jącym  zaw o d y  m edyczne  o m ożliw ośc i 
uzy sk an ia  z w ro tu  k o sz tó w  p rzysługu jącego  w  p rzypadku  
sko rzystan ia  ze  św iadczeń  op iek i zdrow otnej w  innym  
państw ie  członkow skim  U n ii E uropejsk iej z  w yraźnym  
ro zróżn ien iem  u p raw n ień  w ynika jących  z  art. 42b 
u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  pub licznych  i upraw n ien iam i 
w yn ikającym i z  p rzep isó w  o k oordynacji

p raca  ciągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

U d zie lan ie  in fo rm acji po lsk im  św iadczeniobiorconr oraz 
osobom  w ykonu jącym  zaw o d y  m edyczne  o tryb ie  
rea lizac ji w n io sk ó w  o z w ro t k o sz tó w  z a  św iadczen ia  
op iek i zdrow otnej udzielone w  in n y m  państw ie 
członkow sk im  U n ii E uropejsk iej w yn ikającego  z  art. 42d 
u staw y  o św iadczen iach  opieki zdrow otnej 
finansow anych  z e  środków  publicznych

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

U dzie lan ie  in fo rm acji po lsk im  św iadczeniobiorconr na 
tem at p rzybliżonej w ysokości zw ro tu  k o sz tó w

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane

Wydział Gospodarki Lekami
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

46. O pracow an ie  sp raw ozdań / ana liz / ocen  danych

P rzygo tow an ie  spraw ozdań  o zakon trak tow an iu  
św iadczeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju  leczenie 
szp ita lne  w  zak res ie  chem io terap ii, terapeu tycznych  
p rog ram ów  zd row otnych  i p rog ram ów  zd row otnych  
(lekow ych) n a  2016 r.

30 dni po  zakończen iu  k o n trak tow an ia
30 dni po 
zakończen iu  I 
kw arta łu  2016 r.

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

47. O pracow an ie  sp raw ozdań / an a liz / ocen  danych

P rzygo tow yw an ie  rapo rtu  n a  tem at w y datków  O W  N F Z  
z  ty tu łu  fin an so w an ia  chem io terap ii, terapeu tycznych  
p rog ram ów  zd row otnych  i p rog ram ów  zd row otnych  
(lekow ych) z a  ro k  2015

15 kw ie tn ia 15 k w ie tn ia
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie
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48. M onito row anie

M on ito row an ie  w ysokości u m ó w  n a  podstaw ie 
w n io sk ó w  św iadczen iodaw ców  w  zak resie  p rog ram ów  
terapeu tycznych , p rog ram ów  zd row otnych  (lekow ych) i 
chem io terap ii

w niosk i rozpa tryw ane  n a  b ieżąco
w niosk i rozpatryw ane 
n a  b ieżąco

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

49. P lanow anie
P lan  zakupu  św iadczeń z  zak resu  terapeu tycznych  
p rog ram ów  zdrow otnych , p rog ram ów  zd row otnych  
(lekow ych) i chem io terap ii n a  2017  r.

do  15 sie rpn ia do 15 sie rpn ia
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

50.

R e fundac ja  k o sz tó w  leków , środków  
spożyw czych  specjalnego p rzeznaczen ia  

żyw ien iow ego  o raz w y robów  m edycznych  
w ydanych  św iadczen iob iorcom

Im plem entacja  cen tra lnych  reg u ł w alidacji i w eryfikacji 
rap o rtó w  aptecznych , um ożliw ia jących  popraw ne 
przekazyw an ie  środków  finansow ych  ap tekom  i 
punk tom  ap tecznym  posiadającym  um ow ę n a  
w ydaw an ie  re fu ndow anych  leków , środków  
spożyw czych  specjalnego p rzeznaczen ia  żyw ien iow ego  
o raz w yrobów  m edycznych

n a  b ieżąco do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

O cena  zgodności rap o rtó w  sta tystycznych  z  ap tek  i 
zes taw ień  zb io rczych  recep t

dw a razy  w  m iesiącu do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

51.
S p raw ozdaw czość w  zak resie  ap tek , o rdynacji 

lekarskiej i re fundacji

P rzekazyw an ie  do  D G L  spraw ozdan ia  z  rozpatrzonych  
zaża leń  n a  czynności dy rek to ra  O W  N F Z  do tyczące 
um ów , z  w yłączen iem  zaża leń  do tyczących  kon tro li 
realizacji um ó w

do 31 styczn ia do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

52.
U m o w y  w  zak resie  aptek, ordynacji lekarskiej i 

re lu n d ac ji

Z aw ieran ie , ew idencjonow anie  i ak tua lizow an ie  u m ó w  z 
aptekam i n a  w ydan ie  re fundow anego  leku, środka 
spożyw czego  specjalnego p rzeznaczen ia  żyw ien iow ego  
o raz w yrobu  m edycznego  n a  receptę

n a  b ieżąco do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

E w idencjonow an ie  i u ak tu a ln ian ie  um ó w  
u p ow ażn ia jących  do  w ystaw ian ia  re fundow anych  recep t 
przez o soby  u praw n ione

n a  b ieżąco do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

53.
Z aża len ia  dotyczące realizacji podp isanych  
um ów , z  w yłączen iem  zaża leń  dotyczących  

kon tro li realizacji um ó w

P rzy jm ow an ie  i p rzekazyw an ie  do  P rezesa  Funduszu  
zaża leń  sk ładanych  przez ap tek i n a  czynności D yrek to ra  
O W  N F Z  dotyczące realizacji um o w y  n a  w ydaw anie  
re fundow anego  leku, środka spożyw czego  specjalnego 
p rzeznaczen ia  żyw ien iow ego  oraz w yrobu m edycznego  
n a  receptę, z  w yłączen iem  zaża leń  do tyczących  kon tro li 
realizacji um ó w

niezw łoczn ie  po  o trzym an iu  zaża len ia do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzy jm ow an ie  i p rzekazyw an ie  do  P rezesa  Funduszu  
zaża leń  n a  czynności D yrek to ra  O W  N F Z  dotyczące 
realizacji um o w y  u pow ażniającej do  w ystaw ian ia  
re fundow anych  recep t sk ładanych przez osoby 
upraw n ione

n iezw łoczn ie  po  o trzym an iu  zaża len ia do k ońca  2016 r.
zadan ie
pow tarzane
coroczn ie
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Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

54. O pracow an ie  sp raw ozdań / analiz / ocen  danych
R a p o rt z  dzia ła lności O W  N F Z  z  zakresu  
terapeu tycznych  p rog ram ów  zdrow otnych , p rog ram ów  
zdrow otnych  (lekow ych) i chem io terap ii w  2016 r.

20  dni po  zak o ń czen iu  k w arta łu
20 dni po 
zakończen iu  IV  
kw arta łu  2016 r.

zadan ie  now e

55.
S p raw ozdaw czość w  zak resie  ap tek , o rdynacji 

lekarskiej i re fundacji

P rzekazyw an ie  do  D G L  spraw ozdan ia  do tyczącego 
liczb y  obow iązu jących  u m ó w  u p ow ażn ia jących  do 
w ystaw ian ia  recep t refundow anych , liczby  w n io sk ó w  o 
dostęp  do  porta lu  N F Z  (z  rozsze rzen iem  dostępu  o 
pob ieran ie  p rzydzielonych  przez F undusz n um erów  
iden ty fiku jących  recep ty )

do  31 lipca - z a  I pó łrocze 
do  31 styczn ia  - z a  II pó łrocze

do k ońca  2016 r. zadan ie  now e

P rzekazyw an ie  do  D G L  spraw ozdan ia  dotyczącego  ilości 
podp isanych  i ro zw iązanych  u m ó w  z  aptekam i i 
punk tam i ap tecznym i, na rea lizac ję  recep t 
re fu ndow anych

do  31 lipca - z a  I pó łrocze 
do  31 styczn ia  - z a  II pó łrocze

do k o ń ca  2016 r. zadan ie  now e

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO - FINANSOWYCH
Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym w ynikające z obowiązków' ustaw owych

P row adzen ie  k siąg  rachunkow ych . n a  b ieżąco na b ieżąco
zadan ia

pow tarzane
coroczn ie

56. P row adzen ie  rachunkow ośc i O W  N FZ

S porządzan ie  i p rzekazan ie  do  C en tra li N FZ  
spraw ozdan ia  finansow ego  O W  N F Z  z a  okres 01.01 — 
31 .12 .2015  r.

do  4 m arca 2016 r. do  4 m arca  2016 r.
zadan ia

pow tarzane
coroczn ie

S porządzan ie  m iesięcznych  spraw ozdań  finansow ych  
F M - 0 1

do 5 dni
po  zam kn ięc iu  ksiąg  rachunkow ych  

m iesiąca  spraw ozdaw czego

do 5 dni
po  zam kn ięc iu  k siąg  

rachunkow ych  
m iesiąca

spraw ozdaw czego

zadan ia
pow tarzane
coroczn ie
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57.
S porządzan ie  pozostałych , obow iązu jących  

spraw ozdań.

S porządzan ie  spraw ozdań  k w arta lnych  i rocznego  
spraw ozdan ia  o stan ie należności Rb -  N  oraz o stanie 
zobow iązań  Rb -  Z

co kw arta ł, do  10 dni po  zakończen iu  I -  
III kw arta łu  o raz do  32  dni po 

zakończen iu  IV  kw arta łu , a  ko rek ty  
spraw ozdań

(po  zam kn ięc iu  ksiąg  rachunkow ych) 
w  te rm in ie  do  42  dni po  zakończen iu  I-III 
kw arta łu  o raz do  87 dni po  zakończen iu  

IV  kw arta łu

co  kw arta ł, do  10 dni 
po  zakończen iu  I -  III 
k w arta łu  o raz do  32 

dni
po  zakończen iu  IV  
k w arta łu , a  k o rek ty  

spraw ozdań  
(po  zam kn ięc iu  ksiąg  

rachunkow ych) 
w  te rm in ie  do  42  dni 
po  zakończen iu  I-III 
k w arta łu  o raz do  87 
dni po  zakończen iu  

IV  kw arta łu

zad an ia
pow tarzane
coroczn ie

S porządzan ie  k w arta lnych  spraw ozdań:
A Z -K R H  A ktyw a -  należności hand low e od 
n ie rezy d en tó w  o raz za liczk i w ypłacone n ierezydentom , 
P Z -K R H  P asyw a -  z o b o w iązan ia  h and low e w obec 
n ie rezy d en tó w  o raz za liczk i o trzym ane od n ierezyden tów

co kw arta ł, do  15 d n ia  po  zakończen iu  
kw arta łu , a  k o rek tę  sp raw ozdan ia  

rocznego
do 8 kw ie tn ia  2016 r.

co  kw arta ł, do  15 dn ia 
po  zakończen iu  

kw arta łu , a  korek tę  
sp raw ozdan ia  

rocznego
do 8 k w ie tn ia  2016 r.

zad an ia
pow tarzane
coroczn ie

S porządzan ie  rocznego  spraw ozdan ia  R B -W Sb 
o w ydatkach  struk turalnych .

do  20 m arca  2016 r. do  20 m arca  2016 r.
zad an ia

pow tarzane
coroczn ie

S porządzan ie  spraw ozdań  z  w ykonanych  przez 
św iadczen iodaw ców  i op łaconych  przez oddział 
św iadczeń, o k tó rych  m ow a w:
- art. 97  ust. 8 u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  publicznych.

do  14 -  go każdego  m iesiąca
do 14 -  go  każdego  

m iesiąca
zad an ia

pow tarzane
coroczn ie

S porządzan ie  m iesięcznych  spraw ozdań  o kosz tach  
m igracji ubezp ieczonych .

co  m iesiąc , do  zam kn ięc ia  ksiąg  
rachunkow ych

za  dan y  m iesiąc  sp raw ozdaw czy
n a  b ieżąco

zad an ia
pow tarzane
coroczn ie
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58.

Z apew nien ie  f inansow an ia  św iadczeń  opieki 
zdrow otnej ze  środków  publicznych

R ealizacja  p lanu  finansow ego  N FZ , w  ty m  sporządzanie 
sp raw ozdań  ok resow ych  N FZ , w  tym  m .in . z  w ykonan ia  
p lanu  finansow ego  N F Z  zgodn ie  z  rozpo rządzen iem  
M in is tra  F in an só w  z  dn ia  23 g rudn ia  2011 r. w  spraw ie 
szczegó łow ych  zasad  p row adzen ia  gospodarki 
finansow ej N F Z  (D z. U . N r 294, poz. 1735) o raz  art. 130 
ust. 1 u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  pub licznych  (D z. U . z  2008 
r. N r 164, poz. 1027 z  późn. zm .):

N a  b ieżąco  w  trak c ie  roku, w  tym :

- w stępne  ro czn e  spraw ozdan ie  z  w ykonan ia  planu 
finansow ego  z a  2 014  r.

- 105 dni po  zakończen iu  roku , k tó rego  
do tyczy  (tj. 14 kw ie tn ia  2015 r.),

- spr. ro czn e  z  w ykonan ia  p lanu  finansow ego  z a  2014  r.
- 6 m iesięcy  od  zakończen ia  roku, 

k tó reg o  spraw ozdan ie  d o tyczy  ( t j . do  30 
czerw ca 2015 r.)

59.

W y d aw an ie  decyzji adm in istracy jnych  w  spraw ie 
zw ro tu  k o sz tó w  oraz  o odm ow ie zw ro tu  k o sz tó w  

św iadczeń  op iek i zdrow otnej udzielonych  w  
innym  państw ie  członkow skim  U n ii E uropejsk iej 

n a  podstaw ie art. 42b u staw y  o św iadczen iach  
op iek i zdrow otnej finansow anych  ze  środków  

publicznych

S porządzan ie  i p rzekazyw an ie  do  C entra li N F Z  n o t i 
zes taw ień  celem  ro z liczen ia  środków  w ydatkow anych  z 
ty tu łu  dokonanych  św iadczen iob iorcom  zw ro tó w  
k o sz tó w  św iadczeń  op iek i zdrow otnej udzielonych  na 
podstaw ie art. 42b u staw y  o św iadczen iach

do  5 dnia każdego  m iesiąca 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

Wydział Ekonomiczno - Finansowy i Rozliczeń Międzynarodowych
Zadania powtarzalne, realizow ane w' sposób ciągły, w' tym wynikające z obowiązków' ustaw owych

1) R ealizacja  p lanu  finansow ego  N FZ , w  tym  
spo rządzan ie  spraw ozdań  okresow ych  N FZ , w  tym  m .in. 
z  w ykonan ia  p lanu  finansow ego  N F Z  zgodn ie  z  
rozpo rządzen iem  M in is tra  F inansów  z  dn ia  23 g ru d n ia  
2011 r. w  spraw ie szczegółow ych zasad  p row adzen ia  
gospodark i finansow ej N F Z  (D z. U . N r 29 4  poz. 1735 z  
późn. zm .) o raz  art. 130 ust. 1 u s ta w y  o św iadczen iach  
op iek i zdrow otnej f inansow anych  z e  środków  
pub licznych  (D z. U . z  2015 r. poz. 581):

na  b ieżąco  w  trak c ie  roku , w  tym :

60.
Z ap ew n ien ie  finansow an ia  św iadczeń  opieki 

zdrow otnej ze  środków  publicznych
31 g ru d n ia  2 016 r.

Z adan ie
pow tarzane

- spr. m iesięczne,
- 35 dni po  zakończen iu  m iesiąca  k tó rego  

sp raw ozdan ie  do tyczy

coroczn ie

- spr. kw arta lne
- 45 dni po  zakończen iu  okresu , k tó rego  

sp raw ozdan ie  do tyczy
2) M on ito row an ie  b ieżące j sytuacji finansow ej O W
N F Z

na b ieżąco  w  trakc ie  roku
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3) M on ito row an ie  zaw artych  u m ó w  ze 
św iadczen iodaw cam i

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

61.
S tw orzen ie  p o dstaw y  fo rm alno-praw nej 

p row adzen ia  gospodark i finansow ej N arodow ego  
F unduszu  Z d ro w ia  n a  ro k  2017

P rzekazan ie  P rezesow i F unduszu  inform acji 
do tyczących  p rognozow anych  k o sz tó w  O W  N F Z  n a  lata 
2017  -2019, n a  podstaw ie prognozy, o której m o w a  w  
art. 120 ust. 1 (zgodnie  z  art. 120 ust. 2 ustaw y)

5 czerw ca 15 lipca
zadan ie
pow tarzane

P rzekazan ie  P rezesow i F unduszu  p ro jek tu  p lanu 
finansow ego  O W  N F Z  n a  ro k  2017  (zgodnie  z  art. 120 
ust. 5 ustaw y)

25 czerw ca 15 lipca
zadan ie
pow tarzane

62.

O dzysk iw an ie  od  p ań stw  członkow skich  
U E /E F T A  k o sz tó w  rzeczow ych  św iadczeń 

zd row otnych  udzielonych  n a  podstaw ie 
p rzep isów  o koordynacji osobom  upraw n ionym

P rzedstaw ien ie  państw om  U E /E F T A  n a  fo rm u larzach  
E  125 P L  k o sz tó w  św iadczeń  roz liczonych  ze 
św iadczen iodaw cam i w  okresie  lip iec-g rudzień  2015 r.

30 .01 .2016  r.

31 .12 .2016  r.

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzedstaw ien ie  państw om  U E /E F T A  n a  fo rm u larzach  
E  125 P L  k o sz tó w  św iadczeń  roz liczonych  ze 
św iadczen iodaw cam i w  okresie  styczeń-czerw iec 2016 r.

30 .07 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P rzedstaw ien ie  państw om  U E /E F T A  fo rm ularzy  
ko rygu jących  do  w ystaw ionych  w  la tach  poprzedn ich  
fo rm u larzy  E  125 i E l 27  (d la  sp raw  z iden ty fikow anych  
ja k o  w ym agające ko rek ty  o charak terze  rachunkow ym  w  
okresie  od  lis topada  2015 r. do  k w ie tn ia  2016 r . )

15 .05 .2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P rzedstaw ien ie  państw om  U E /E F T A  fo rm ularzy  
ko rygu jących  do  w ystaw ionych  w  la tach  poprzedn ich  
fo rm u larzy  E  125 P L  i E  127 P L  (d la  spraw  
z iden ty fikow anych  ja k o  w ym agające ko rek ty  o 
charak terze  rachunkow ym  w  okresie: od m aja  2016 r. do 
p aździern ika  2016 r.)

15 .11 .2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

T erm inow a w ery fikac ja  zakw estionow anych  przez 
in sty tuc je  łączn ikow e pań s tw  U E /E F T A  fo rm u larzy  E 
125 P L  i E  127 P L  w  celu do trzym an ia  te rm inów  
w yn ika jących  z  zap isó w  D ecyzji K A  n r  S9 i S10

praca  c iągła
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

63.

R egulow anie  zobow iązań  F unduszu  
w yn ikających  z  ro szczeń  p rzedstaw ionych  przez 

p aństw a członkow skie  U E /E F T A  n a  
fo rm u larzach  E  125/E  127

W ery fik ac ja  roszczeń  p rzedstaw ianych  przez państw a 
cz łonkow skie  U E /E F T A  zgodn ie  z  obow iązu jącym i 
w ytycznym i

w  te rm in ie  w skazanym  każdorazow o  w  
piśm ie p rzekazu jącym  fo rm ularze  E  125 i 

E l 27  za  o soby  ubezp ieczone  z  innych 
p aństw  cz łonkow skich  U E /E F T A

31.12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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P rzy jm ow an ie  w n iosków  o re fundac ję  k osz tów  
św iadczeń  udzielonych  n a  te ren ie  p aństw  członkow skich  
U E / E F T A  n a  podstaw ie p rzep isó w  o koordynacji

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

64.
D okonyw anie  św iadczen iob iorcom  refundacji 
k o sz tó w  św iadczeń udzielanych  n a  podstaw ie 

p rzep isów  o koordynacji

P rzekazyw an ie  rach u n k ó w  z a  udz ie lone  św iadczen ia  
p rzy  fo rm u larzach  E l 26 do  pań s tw  członkow skich  
U E / E F T A  celem  u sta len ia  przez insty tucje  m ie jsca  
pobytu  należnego  św iadczen iob io rcy  zw ro tu

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw an ie  n iezw łoczn ie  po  o trzym aniu  odpow iedzi 
n a  fo rm ularzu  E l 26 zw ro tu  k o sz tó w  lub przekazyw anie  
św iadczen iob io rcy  in fo rm acji o odm ow ie auto ryzacji 
zw ro tu  k o sz tó w  przez in sty tuc ję  m ie jsca  pobytu

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

U sta lan ie  należnej kw o ty  re fundac ji d la  osób

P rzy jm ow an ie  części A  fo rm u larzy  E 126 /S E D  S 067 z 
zapy tan iem  o u sta len ie  należnej k w o ty  re fundacji 
k o sz tó w  poniesionych  przez o soby  u p raw n ione  podczas 
pobytu  n a  teren ie  P o lsk i zgodn ie  z  p rzep isam i o 
koordynacji

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

65.
up raw n ionych  z  innych  p aństw  członkow skich  

U E / E F T A  udzie lanych  n a  podstaw ie  p rzep isów  
o koordynacji

U sta len ie  w e w spó łp racy  z  polsk im i 
św iadczen iodaw cam i należnej k w o ty  refundacji

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

O dsy łan ie  do  innych  pań s tw  cz łonkow skich  U E / E FT A  
in fo rm acji o usta lonej kw ocie  re fundac ji n a  form ularzu  
E 1 2 6 /S E D  S068 lub in fo rm acji o odm ow ie au to ryzacji 
k w o ty  re fundacji

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

66.

W ydaw an ie  decyzji adm in istracy jnych  w  spraw ie 
zw ro tu  k o sz tó w  o raz o odm ow ie zw ro tu  k osz tów  

św iadczeń  op iek i zdrow otnej udzielonych  w  
innym  państw ie  członkow skim  U n ii E uropejsk iej 

n a  podstaw ie art. 42b u staw y  o św iadczen iach  
op iek i zdrow otnej finansow anych  ze  środków  

publicznych

P rzy jm ow an ie  i term inow e rozpatryw an ie  w n iosków  
o zw ro t k o sz tó w  św iadczeń opieki zdrow otnej 
udzielonych  n a  podstaw ie art. 42b u staw y  o 
św iadczen iach  opieki zdrow otnej finansow anych  ze 
środków  pub licznych  o raz dokonyw anie  w yp ła t w  
przypadku  decyzji w  spraw ie zw ro tu  kosz tów , o której 
m ow a w  art. 42d  ust. 1 u staw y  o św iadczen iach  opieki 
zdrow otnej finansow anych  ze  środków  publicznych

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P row adzen ie  ew idencji w n iosków  o zw ro t k o sz tów  
św iadczeń  op iek i zdrow otnej udzielonych  n a  podstaw ie 
art. 42b u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  pub licznych  i przekazyw anie  
ak tualnych  danych  o stan ie p rocedow anych  sp raw  w  
odstępach  tygodn iow ych  do  C entra li N FZ

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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67.
P row adzen ie  rejestru  decyzji w ydanych  przez 

dyrek tora  O W  N F Z  - decyzje w ydane  n a  
podstaw ie p rzep isó w  dyrek tyw y  transgranicznej

B ieżące ak tualizow an ie  re jestru  decyzji dy rek to ra  O W
N FZ

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

68.

W ykonyw anie  zad ań  in form acyjnych  
w ynika jących  z  pełn ien ia  funkcji insty tucji 

państw a ubezp ieczen ia  o raz in sty tucji państw a 
leczenia

R ealizacja  o b ow iązków  in fo rm acy jnych  w yn ika jących  z 
p rzep isó w  u staw y  im plem entującej dyrek tyw ę 
transg ran iczną

31 .12 .2016  r. 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

69.

O bsługa po lsk ich  św iadczen iob iorców , osób 
w ykonujących  zaw o d y  m edyczne o raz osób 

u p raw n ionych  z  innych  państw  członkow skich  
U n ii E uropejsk iej w  zak resie  z ad ań  w ynikających  

z  im plem entacji d y rek tyw y  P arlam entu  
E uropejsk iego  i R ad y  n r  2011 /24 /U E

U dzie lan ie  in fo rm acji po lsk im  św iadczen iob iorcom  oraz 
osobom  w ykonu jącym  zaw o d y  m edyczne o m ożliw ośc i 
uzy sk an ia  zw ro tu  k o sz tó w  p rzysługu jącego  w  p rzypadku  
sko rzystan ia  ze  św iadczeń  op iek i zdrow otnej w  innym  
państw ie  członkow skim  U n ii E uropejsk iej z  w yraźnym  
rozróżn ien iem  u p raw n ień  w yn ikających  z  art. 42b 
u staw y  o św iadczen iach  opieki zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  pub licznych  i upraw n ien iam i 
w yn ikającym i z  p rzep isó w  o koordynacji

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

U dzie lan ie  in fo rm acji po lsk im  św iadczen iob iorcom  oraz 
osobom  w ykonu jącym  zaw o d y  m edyczne o tryb ie  
realizacji w n io sk ó w  o zw ro t k o sz tó w  z a  św iadczen ia  
op iek i zdrow otnej udzielone w  innym  państw ie 
członkow skim  U n ii E uropejsk iej w yn ikającego  z  art. 42d 
u staw y  o św iadczen iach  opieki zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  publicznych

praca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

U dzie lan ie  in fo rm acji po lsk im  św iadczen iob iorcom  n a  
tem at p rzybliżonej w ysokości zw ro tu  k o sz tów  
p rzysługu jącego  w  przypadku  u zy sk an ia  w  innym  
państw ie  członkow skim  U n ii E uropejsk iej określonego 
św iadczen ia  opieki zdrow otnej

p raca  c iągła 31 .12 .2016  r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

70.

R e f u n d a c ja  k o s z tó w  le k ó w , ś r o d k ó w  

s p o ż y w c z y c h  s p e c ja ln e g o  p r z e z n a c z e n ia  

ż y w ie n io w e g o  o ra z  w y r o b ó w  m e d y c z n y c h  

w y d a n y c h  ś w ia d c z e n io b io rc o m

P rzy jm ow an ie  zestaw ień  zb io rczych  z  ap tek  z  obszaru  
w łaściw ości O W  N FZ

d w a razy  w  m iesiącu do  ko ń ca  2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

R ozliczen ie  ap tekom  24  ok resó w  spraw ozdaw czych do 31 grudn ia do  ko ń ca  2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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71.
S p ra w o z d a w c z o ś ć  w  z a k r e s ie  a p te k , 

o rd y n a c j i  le k a r s k ie j  i  r e fu n d a c j i

P rzekazyw an ie  do  D G L  spraw ozdan ia  do tyczącego 
rea lizac ji re c e p t re fundow anych  n a  podstaw ie 
obow iązu jących  p rzep isów

raz  w  m iesiącu do  końca 2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH
Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

72.

O pracow yw an ie  okresow ych  analiz realizacji 
św iadczeń  endopro tezop lastyk i staw ow ej na 

podstaw ie danych  p rzekazyw anych  przez 
św iadczen iodaw ców  za  pośredn ictw em  

C entralnej B azy  E ndopro tezop lastyk

P rze tw orzen ie  danych  z  zak resu  endopro tezop lastyk i 
staw ow ej pozyskanych  z  C entralnej B azy  

E ndopro tezop las tyk  (opracow anie  tabeli i w ykresów  
w ynikow ych)

N ie  później n iż  tydzień  przed  term inem  
rea lizac ji g łów nego  zadan ia

N ie  rzadziej n iż  raz  
n a  półrocze

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

73.
Z ab ezp ieczen ie  św iadczeń opieki zdrow otnej w g  

w łaściw ości rzeczow ej p ionu

S porządzen ie  p lanu  zakupu  św iadczeń  op iek i zdrow otnej 
n a  2017  r. w g w łaściw ości rzeczow ej p ionu

lip iec/w rzesień

31 grudn ia  2016 r.

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

U sta len ie  poz iom u  fin an so w an ia  dla u m ó w  dotyczących  
u dz ie lan ia  św iadczeń  op iek i zdrow otnej w g w łaściw ości 
rzeczow ej p ionu

paźd z ie rn ik  - g rudzień
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

W ykonyw an ie  zadań  zw iązanych  z  p rzygo tow aniem  i 
p row adzen iem  postępow ań  w  spraw ie zaw arc ia  u m ó w  o 
u dz ie lan ie  św iadczeń opieki zdrow otnej w g  w łaściw ości 
rzeczow ej p ionu

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

zadan ie
pow tarzane

coroczn ie

P rzygo tow an ie  in fo rm acji z  p rocesu  zaw ieran ia  um ó w  
n a  2016 i 2017  r. w  ro d za ju  pom oc do raźna  i tran sp o rt 
sanitarii, ra tow n ic tw o  m edyczne, podstaw ow a op ieka 
zd ro w o tn a  w  z ak res ie  nocnej i św iątecznej opieki 
zd row o tne j, leczenie szp ita lne  w  zakresie : św iadczen ia  w  
szp ita lnym  oddziale  ra tunkow ym /Izb ie  przyjęć

w g  po trzeb , po  zak o ń czen iu  p rocesu  
zaw ie ran ia  um ó w

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

Z łożen ie  w łaściw em u W ojew odzie  roz liczen ia  do tacji 
celow ej n a  2015 r. p rzeznaczonej na  finansow an ie  zadań  
zesp o łó w  ra to w n ic tw a m edycznego

do  15 stycznia
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P rzygo tow an ie  i p rzekazan ie  w łaściw em u W ojew odzie  
h arm onogram u  p rzekazan ia  środków  n a  2016 r. w  celu 
zapew nien ia  fin an so w an ia  zadań  zespo łów  ra tow n ic tw a 
m edycznego  n a  teren ie  danego  w ojew ództw a

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

zadan ie
pow tarzane

coroczn ie

S porządzan ie  u m ó w  i aneksów  do u m ó w  w g 
w łaściw ości rzeczow ej p ionu

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie
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O pracow an ie  in fo rm acji analityczno -sta ty stycznych  z 
realizacji św iadczeń  op iek i zdrow otnej w g w łaściw ości 
rzeczow ej p ionu

k w arta ln ie  do  15 dn ia  drug iego  m iesiąca  
po  okresie  spraw ozdaw czym

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

S porządzen ie  sp raw ozdan ia  z  po tw ierdzan ia  sk ierow ań 
do tyczących  leczen ia  uzd row iskow ego  (SO L U )

k w arta ln ie  do  10 d n ia  p ierw szego  
m iesiąca  po  okresie  spraw ozdaw czym

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

P rzygo tow an ie  inform acji o w ysokości należnej kw o ty  
do fin an so w an ia  z ao p atrzen ia  żo łn ie rzy  u p raw n ionych  
lub p raco w n ik ó w  w o jska w  p roduk ty  lecznicze

k w arta ln ie  do  30 dn ia  drug iego  m iesiąca  
po  okresie  spraw ozdaw czym

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

74.
Z ab ezp ieczen ie  dostępu  do  św iadczeń  opieki 
zdrow otnej w g w łaściw ości rzeczow ej p ionu

P rzygo tow an ie  inform acji n t. realizacji św iadczeń opieki 
zdrow otnej u p raw n ionym  w eteranom  poszkodow anym

k w arta ln ie  (term in  zgodnie  z  w ytycznym i 
w  piśm ie C en tra li N FZ )

31 g rudn ia  2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P row adzen ie  w ery fikacji danych  o św iadczen iach  opieki 
zdrow otnej w ykonanych  w  poprzedn ich  okresach  
sp raw ozdaw czych  w g  w łaściw ości rzeczow ej p ionu 
(p rocesy  w alidacy jne, p rocesy  w eryfikacy jne)

styczeń-grudzień  
n a  b ieżąco

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

W ykonyw an ie  odpow iedn ich  spraw ozdań  w ynikających  
z  dzia ła lności N F Z  w  odn iesien iu  do 
św iadczen iodaw ców  rea lizu jących  św iadczen ia  opieki 
zdrow otnej w g  w łaściw ości rzeczow ej p ionu

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie
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75.
U trzym an ie  w łaściw ego  poziom u realizacji zadań  

realizow anych  przez p ion  w g  w łaściw ości 
rzeczow ej

S porządzen ie  sp raw ozdan ia  z  kon tro li 
św iadczen iodaw ców  rea lizu jących  św iadczen ia  opieki 
zdrow otnej w g  w łaściw ości rzeczow ej p ionu

k w arta ln ie  do  20 d n ia  p ierw szego  
m iesiąca  po  okresie  spraw ozdaw czym

S porządzan ie  sp raw ozdan ia  z  przyczyn  hosp ita lizac ji w g 
k lasy fikac ji IC D -10 w  reso rtow ych  podm io tach  
leczn iczych

do  10 d n ia  d rug iego  m iesiąca  po  up ływ ie 
kw arta łu

S porządzen ie  sp raw ozdan ia  z  m o n ito ringu  o rdynacji 
lekarsk ich  w  reso rtow ych  podm io tach  leczn iczych

do  10 d n ia  d rug iego  m iesiąca  po  up ływ ie 
kw arta łu

M on ito row an ie  realizacji u m ó w  o u d z ie lan ie  św iadczeń 
op iek i zdrow otnej w g w łaściw ości rzeczow ej p ionu

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

S porządzan ie  m iesięcznych  spraw ozdań  w artościow ych  
z  realizacji św iadczeń opieki zdrow otnej o raz w artości 
nad lim itó w  i n iedow ykonań  w  reso rtow ych  podm io tach  
leczn iczych

do 5 dn ia  drug iego  m iesiąca  po  m iesiącu  
spraw ozdaw czym

K ontro la  m ery to ryczna  realizacji u m ó w  o u dzielan ie  
św iadczeń  op iek i zdrow otnej w  rodzaju  ra tow n ictw o  
m edyczne zaw artych  z  dysponen tam i zespo łów  
ra to w n ic tw a  m edycznego , w  tym  an aliza  dokum entacji 
czasu  p racy  personelu  m edycznego

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

S porządzan ie  analiz i op racow ań  dotyczących  
ra to w n ic tw a  m edycznego  n a  po trzeby  w łaściw ego 
W ojew ody , M in is tra  Z d row ia, P rezesa  N arodow ego  
F unduszu  Z drow ia, Z astępcy  P rezesa  N arodow ego  
F unduszu  Z d ro w ia  ds. S łużb M undurow ych  oraz 
w łaściw ych  kom órek  o rgan izacy jnych  N FZ.

styczeń-grudzień  
w g  potrzeb

P row adzen ie  lub u d z ia ł w  p row adzonych  przez in n y  p ion 
postępow aniach  kon tro lnych  w g w łaściw ości rzeczow ej 
p ionu

zgodnie  z  harm onogram em

U d zia ł w  p rzygotow aniu  rocznego  p lanu  kon tro li n a  rok  
2017, określen ie  o bszarów  i tem ató w  k ontro li w  
odn iesien iu  do  św iadczeń opieki zdrow otnej w g 
w łaściw ości rzeczow ej p ionu

IV  kw arta ł

31 g rudn ia  2016 r.
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie

zadan ie
pow tarzane
coroczn ie
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76.
R ealizacja  zadań  z  zak resu  sp raw  obronnych, 
ob rony  cyw ilnej i zarząd zan ia  kryzysow ego

O pracow an ie  przedsięw zięć o rgan izacy jno- 
p lan istycznych  zw iązanych  z  przygo tow aniem  
ak tualnych  struk tur o rgan izacy jnych  do  now elizacji 
p lanu  operacy jnego  fun k cjo n o w an ia  o raz system u 
zarząd zan ia  kryzysow ego

I, II i III k w arta ł

31 g rudn ia  2016 r.

zad an ie  now e

Z ebran ie  i p rzesłan ie  danych  do  opracow ania  
K w estionariu sza  P ozam ilitarnych  P rzygotow ań  
O bronnych  d la  M in is te rs tw a Z d ro w ia

I kw arta ł
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

A k tua lizac ja  „W ykazu  o rganów  adm in istrac ji rządow ej 
u p raw n ionych  do  p referencyjnej obsług i”

do  30 czerw ca
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

P rzygo tow an ie  k ierow niczej k ad ry  i zespo łów  
zadan iow ych  w chodzących  w  skład S tałego D yżuru  w  
N arodow ym  F unduszu  Z drow ia, do  spraw nego  dzia łan ia  
w  sy tuacji w prow adzan ia  zadań  w yika jących  z  "P lanu 
O peracy jnego  F unkcjonow an ia  N FZ " w  sytuacji 
podw yższan ia  go tow ości obronej p aństw a i w  czasie  
w o jny

III i IV  kw arta ł 
w g  oddzielnego  p lanu zad an ie  now e

A k tua lizac ja  tabeli realizacji zadań  operacy jnych  i k a rt 
realizacji zadań  operacy jnych  w  w arunkach  
zew nę trznego  zag rożen ia  bezp ieczeństw a p aństw a i w  
czasie  w ojny

do 30 listopada
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

szkolenie obsady  S tałego D yżuru II kw arta ł
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

szkolenie S D R O  L O W I i III kw arta ł
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie

szkolenie p racow ników II i IV  kw arta ł
zadan ie

pow tarzane
coroczn ie
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Wydział Informatyki
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

77.

U d z ia ł w  p ilo tażow ym  w drożen iu  
Z in tegrow anego  S ystem u Z arząd zan ia  w  
zakresie : za rządzan ia  bezp ieczeństw em  

in fo rm acji (SZ B I), zarząd zan ia  ryzyk iem  (SZ R ), 
zarząd zan ia  c iąg ło śc ią  d zia łan ia  (SZ C D ).

W drożen ie  S ystem u Z arzad zan ia  C iąg łością  D z ia łan ia  w  
L ubusk im  O W  N F Z  zg o d n ie  z  harm onogram em  projektu  

(p ilo taż)
04 .06 .2016  r. 0 4 .06 .2018r

kon tynuacja  
zad an ia  z  2015 r.

W ery fikac ja  w drożen ia  Z SZ 04 .06 .2017  r.
kon tynuacja  

zad an ia  z  2015 r.

78.
P lanow an ie  i re a lizac ja  w ydatków  

inw estycy jnych  w  obszarze  IT

P rzed łożen ie  p ro jek tu  P lanu  Inw estycy jnego  w  zak resie  
IT  n a  2017  r.

zgodnie  z  zarządzen iem  P rezesa  F unduszu
zgodnie  z

zarządzen iem  P rezesa  
Funduszu

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

R ealizacja  z ad ań  P lanu  Inw estycy jnego  w  2016 r. zgodnie  z  zarządzen iem  P rezesa  F unduszu
zgodnie  z

zarządzen iem  P rezesa  
Funduszu

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

79.
U m o w y  w  zak resie  aptek, 

ordynacji lekarskiej i re fundacji

Z aw ieran ie , ew idencjonow anie  i ak tualizow anie  
w n io sk ó w  o dostęp  do  portalu  N F Z  dla p racow ników  
m edycznych  (z  rozsze rzen iem  dostępu  o pob ieran ie  
p rzydzielonych  przez F un d u sz  n u m eró w  
iden ty fiku jących  recep ty)

n a  b ieżąco do k ońca  2016 r. zadan ie  now e

80.
P lanow an ie  i re a lizac ja  w ydatków  
adm in istracy jnych  w  obszarze  IT

P rzed łożen ie  szczegółow ego p lanu  w y datków  
adm in istracy jnych  w  zak res ie  IT  na  2017  r.

zgodn ie  z  zarządzen iem  D yrek tora  
O ddziału

zg o d n ie  z  
zarządzen iem  

D yrek tora  O ddziału

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

R ealizacja  zad ań  szczegółow ego p lanu  w ydatków  
adm in istracy jnych  w  zak resie  IT  w  2016 r.

zgodn ie  z  zarządzen iem  D yrek tora  
O ddziału

zgodn ie  z  
zarządzen iem  

D yrek tora  O ddziału

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie
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Uchwala Rady
Łódzk|ego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

Z dnia: 01 grudnia 2015 r.

W sprawie: uchwalenie Planu Pracy na 2016 rok Łódzkiego Oddziału 
Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

Na podstawie: | art. 106 ust. 10 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r.
; o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków

publicznych ( t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm.)

§ 1Rada Łódzkiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia uchwala 
Plan Pracy ŁOW NFZ na 2016 rok.

§2
Plan Pracy ŁOW NFZ na 2016 rok stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
§3

Wiceprz 
Łódzkiego O 

Narodowego Fupdu

Włoc:

ewodzniczący Rady 
cdziału Wojewódzkiego 
■>żG\Zdrowia Wojewódzkiego

Przewodniczący Rady 
Łódzkiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia Wojewódzkiego

Elżbieta Staszyńska
zimierz Janiak
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Plan pracy Łódzkiego Oddziału W ojewódzkiego NFZ na 2016 r.

Nr zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu zadania 

/celu/

zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ŁÓDZKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO

Wydział Prawno-Organizacyjny i Gospodarczy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1 Sporządzenie rocznego sprawozdania z wykonania planu finansowego za rok 2015. Przekazanie Prezesowi Funduszu zaopiniowanego przez Radę ŁOW NFZ sprawozdania z 
wykonania planu finansowego za rok 2015. 31 maja

Zadania powtarzane 
corocznie

2 Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczącej prognozowanych kosztów oddziału, na 
podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 i 2. 05 czerwca

15 lipca

3 Sporządzenie projektu planu finansowego Łódzkiego Odzialu Wojewódzkiego (zadanie określone w 
art. 120 ust. 5 ustawy).

Przekazanie Prezesowi Funduszu zaopiniowanego przez Radę ŁOW NFZ projektu planu 
finansowego na 2017. 25 czerwca

4 Sporządzenie projektu planu pracy na rok 2017. Przekazanie Prezesowi Funduszu uchwalonego przez Radę ŁOW NFZ planu pracy ŁOW NFZ. grudzień Zadania powtarzane 
corocznie

5 Przygotowanie i przedstawienie Radzie ŁOW NFZ prognozy przychodów i kosztów Oddziału na rok 
2017 (zadanie określone w art. 107 ust 5 pkt.2 ustawy). czerwiec

Zadania powtarzane 
corocznie

6
Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem odwołań od 
rozstrzygnięć postępowań w sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej oraz 
wniosków o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Sporządzanie i przekazanie do Centrali Funduszu okresowych sprawozdań o rozpatrzonych przez 
dyrektorów ŁOW Funduszu odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie zawarcia umowy 
o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie sprawy, 
złożonych na podstawie art. 154 ustawy

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik 31 grudnia Zadania powtarzane 

corocznie

7 Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ informacji do kwartalnego sprawozdania dotyczącego 
decyzji dyrektora ŁOW NFZ w indywidualnych sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego.

Analiza decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego, przygotowanie 
informacji dotyczącej ww. decyzji dla Centrali NFZ

12 stycznia
(za IV kwartał 2015 r.)
10 kwietnia
(za I kwartał 2016 r.)
10 lipca
(za II kwartał 2016 r.)
12 października (za III kwartał 2016 r.)

17 lutego
(za IV kwartał 2015 r.) 
15 maja
(za I kwartał 2016 r.) 
15 sierpnia
(za II kwartał 2016 r.)
17 listopada
(za III kwartał 2016 r.)

Zadanie powtarzane 
corocznie

8 Sformułowanie zadań inwestycyjnych na obecny rok planowania w układzie wartościowo - rzeczowym Udział w spotkaniach konsulatacyjnych odpowiednio zaistaniłych potrzeb czerwiec/lipiec 30 września
Zadanie powtarzane 
corocznie

9 Realizacja zadań inwestycyjnych w roku planowania Wszczynanie postępowań o zamówienie publiczne w terminie od momentu uchwalenia planu 
finansowego oraz rzeczowego planu wydatków inwestycyjnych bądź jego zmian w trakcie realizacji na bieżąco 31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie

10 Składanie sprawozdań oraz harmonogramów z realizacji zadań inwestycyjnych 
miesięcznych/kwartalnych z wykonywania zadań inwestycyjnych wraz z opisem stanu realizacji do 15-go każdego miesiąca 31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie

11 Kwartalne sprawozdanie z kosztów ponoszonych z tytułu eksploatacji samochodów służbowych Kwartalne sprawozdanie ŁOW NFZ

20 stycznia 
20 kwietnia 
20 lipca 
20 października

31 stycznia
30 kwietnia
31 lipca
31 października

Zadanie powtarzane 
corocznie

12 Roczne sprawozdanie dotyczące obowiązku ponoszenia opłat z tytułu korzystania ze środowiska - 
wprowadzanie gazów lub płynów do powietrza Roczne sprawozdanie ŁOW NFZ za rok 2015 15 marca 30 marca

Zadanie powtarzane 
corocznie
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Plan pracy Łódzkiego Oddziału W ojewódzkiego NFZ na 2016 r.

Wydział Kadr i Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym w y n i k a j ą c e  z obowiązków ustawowych

13 O p r a c o w a n ie  p la n u  z a t r u d n ie n ia  n a  2 0 1 7  r. 3 0  l is to p a d a Z a d a n ie  p o w ta rz a ln e

14 O p r a c o w a n ie  p la n u  s z k o le ń  n a  2 0 1 7  ro k . 15  g ru d n ia Z a d a n ie  p o w ta rz a ln e

15 I n fo r m a c ja  z  re a liz a c ji  p la n u  s z k o le ń .
D o  3 d n ia  d r u g ie g o  m ie s ią c a  

p o  z a k o ń c z e n iu  k w a r ta łu .
Z a d a n ie  p o w ta rz a ln e

16 I n fo r m a c ja  z  re a liz a c ji  p la n u  s z k o le ń  z a  r o k  2 0 1 5 . D o  2 5  lu te g o Z a d a n ie  p o w ta rz a ln e

17 S p o rz ą d z e n ie  in fo rm a c ji  z  w y n a g r o d z e ń  z a s a d n ic z y c h  n a  s ta n o w is k a c h D o  2 5  lu te g o Z a d a n ie  p o w ta rz a ln e

18 In fo r m a c ja  m ie s ię c z n a  z  re a l iz a c j i  p la n u  z a t r u d n ie n ia ,  w y n a g ro d z e ń d o  15 n a s tę p n e g o  m ie s ią c a Z a d a n ie  p o w ta rz a ln e

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

19 A k tu a l iz a c ja  p r o c e d u r y  re k ru ta c ji d o  31  m a rc a N o w e

2 0 W d r o ż e n ie  p r o c e d u r y  z a r z ą d z a n ia  p rz e z  c e le 3 0  c z e r w c a N o w e

Wydział kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

P rz e p ro w a d z a n ie  k o n tro li  p la n o w y c h
z g o d n ie  z  p la n e m  k o n tro li  w e w n ę tr z n e j  Ł O W  

N F Z  n a  2 0 1 6  r.

P rz e p ro w a d z a n ie  k o n tro li  d o ra ź n y c h  z le c o n y c h  p r z e z  D y r e k to ra  Ł O W  N F Z
z g o d n ie  z  b ie ż ą c y m i p o t r z e b a m i  k o n tro li  

w e w n ę tr z n e j

21

K o n tro la  p r a w id ło w o ś c i ,  e f e k ty w n o ś c i  i j a k o ś c i  d z ia ła n ia  F u n d u s z u  z g o d n ie  z  w y z n a c z o n y m i z a d a n ia m i 

u s ta w o w y m i i r e g u la m in o w y m i, w y n ik a ją c y m i z  p rz y ję ty c h  p la n ó w  p ra c y  o ra z  p r z e p is ó w  p o w s z e c h n ie  

o b o w ią z u ją c y c h

S p o rz ą d z e n ie  i p r z e k a z a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro l i  C e n tra l i  N F Z  s p ra w o z d a n ia  p ó ł r o c z n e g o  z  

w y k o n a n ia  p la n u  k o n tro li  w e w n ę tr z n e j  o ra z  o  w y n ik a c h  ty c h  k o n tro li  w  Ł O W  N F Z

d o  3 0  s ty c z n ia  -  z a  I I  p ó ł r o c z e  2 0 1 5  r.; 

d o  3 0  l ip c a  -  z a  I  p ó łro c z e  2 0 1 6  r.
d o  31  g ru d n ia Z a d a n ia  p o w ta rz a ln e

P rz y g o to w a n ie  i p r z e k a z a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tr o l i  C e n tra l i  N F Z  in fo rm a c ji  o  w y n ik a c h  k o n tro li  

p r z e p r o w a d z o n y c h  p r z e z  in s ty tu c je  k o n tro li  z e w n ę tr z n e j  w  Ł O W  N F Z

d o  3 0  s ty c z n ia  -  z a  I I  p ó ł r o c z e  2 0 1 5  r .; 

d o  3 0  l ip c a  -  z a  I  p ó łro c z e  2 0 1 6  r.

P rz e p ro w a d z a n ie  p rz e z  k o m ó r k i  k o n tro li  w e w n ę tr z n e j  Ł O W  N F Z  k o n tro li  k o o rd y n o w a n e j  p rz e z  

D e p a r ta m e n tu  K o n tr o l i  C e n tra li  N F Z
d o  3 0  c z e r w c a

P rz e k a z a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro l i  C e n tr a l i  N F Z  in fo rm a c ji  o  w y n ik a c h  w e w n ę tr z n e j  k o n tro li  

k o o rd y n o w a n e j  p rz e p r o w a d z o n e j  w  Ł O W  N F Z
d o  3 0  l ip c a

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty7, po raz pierwszy wprowadzane do planu

K o n tro la  p r a w id ło w o ś c i ,  e f e k ty w n o ś c i  i j a k o ś c i  d z ia ła n ia  F u n d u s z u  z g o d n ie  z  w y z n a c z o n y m i z a d a n ia m i 

u s ta w o w y m i i r e g u la m in o w y m i, w y n ik a ją c y m i z  p rz y ję ty c h  p la n ó w  p ra c y  o ra z  p r z e p is ó w  p o w s z e c h n ie  

o b o w ią z u ją c y c h

P rz e k a z a n ie  p la n u  k o n tro li  w e w n ę tr z n e j  n a  2 0 1 6  r. d o  31  s ty c z n ia

2 2 B ie ż ą c e  p rz e k a z y w a n ie  in fo rm a c ji  o  z m ia n a c h  d o k o n a n y c h  w  p la n ie  k o n tro li  w e w n ę tr z n e j  n a  2 0 1 6  r. n a  b ie ż ą c o d o  31  g ru d n ia N o w e

P rz e k a z a n ie  p la n u  k o n tro li  w e w n ę tr z n e j  n a  2 0 1 7  r. d o  31  g ru d n ia

2 3 P la n o w a n ie  k o n tro li
O p ra c o w a n ie  i p r z e k a z a n ie  d o  P re z e s a  F u n d u s z u  p la n u  k o n tro li  ś w ia d c z e n io d a w c ó w , o rd y n a c ji  

le k a rsk ie j i a p te k  n a  2 0 1 7  r .,  z g o d n ie  z  p o s ta n o w ie n ia m i w y n ik a ją c y m i z  a k tó w  p r a w a  w e w n ę tr z n e g o
d o  15 g ru d n ia d o  31  g ru d n ia N o w e
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Plan pracy Łódzkiego Oddziału W ojewódzkiego NFZ na 2016 r.

P ro w a d z e n ie  k o n tro li  k o o rd y n o w a n y c h  z le c o n y c h  p r z e z  C e n tr a lę  F u n d u s z u  w  z a le ż n o ś c i  o d  p o tr z e b d o ra ź n ie

2 4 P ro w a d z e n ie  k o n tro li R e a l iz a c ja  k o n tro li  z g o d n ie  z  ro c z n y m  p la n e m  k o n tro li z a d a n ie  c ią g łe d o  31  g ru d n ia N o w e

R e a l iz a c ja  k o n tro li  d o ra ź n y c h z a d a n ie  c ią g łe

M o n i to ro w a n ie  p r o w a d z o n y c h  w  Ł O W  N F Z  a n a liz  p rz y d a tn y c h  w  d z ia ła ln o ś c i  k o n tro ln e j z a d a n ie  c ią g łe

P rz e k a z y w a n ie  d o  P re z e s a  F u n d u s z u  w n io s k ó w  w y n ik a ją c y c h  z  a n a liz  p ro w a d z o n y c h  w  Ł O W  N F Z  

na  p o t r z e b y  k o n tro li  lu b  p r z y d a tn y c h  w  d z ia ła ln o ś c i  k o n tro ln e j
r a z  n a  k w a r ta ł

2 5 O p r a c o w a n ie  s p ra w o z d a ń /a n a l iz /w n io s k ó w

S p o rz ą d z e n ie  s p ra w o z d a n ia  z  k o n tro li  ś w ia d c z e n io d a w c ó w  r e a l iz u ją c y c h  ś w ia d c z e n ia  o p ie k i 

z d ro w o tn e j  w  c z ę ś c i  d o ty c z ą c e j ś w ia d c z e ń  o p ie k i  z d ro w o tn e j  w  ro d z a ju :  le c z e n ie  s z p i ta ln e , w  

z a k re rs ie :  ś w ia d c z e n ia  w  s z p ita ln y m  o d d z ia le  r a tu n k o w y m /Iz b ie  p rz y ję ć  o ra z  w  ro d z a ju :  

p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d r o w o tn a ,  w  z a k re s ie :  ś w ia d c z e n ia  n o c n e j i  św ią te c z n e j o p ie k i  z d ro w o tn e j

ra z  n a  k w a r ta ł  d o  2 0  d n ia  p ie rw s z e g o  

m ie s ią c a  p o  o k re s ie  s p ra w o z d a w c z y m d o  31 g ru d n ia N o w e

S p o rz ą d z a n ie  i p rz e k a z y w a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro l i  C e n tra li  N F Z  s p r a w o z d a ń  k w a r ta ln y c h  z  

p r z e p r o w a d z o n y c h  k o n tro li
ra z  n a  k w a r ta ł

O p ra c o w a n ie  i  p r z e k a z a n ie  d o  P r e z e s a  F u n d u s z u  o c e n y  sy n te ty c z n e j z a w ie ra ją c e j  w n io s k i  i 

r e k o m e n d a c je  z  p r z e p r o w a d z o n y c h  k o n tro li
ra z  n a  k w a r ta ł

A n a l iz y  d a n y c h  m e d y c z n y c h , s ta ty s ty c z n y c h  o ra z  f in a n s o w y c h  d o  p o z w ó w  p rz e c iw k o  Ł O W  N F Z z a d a n ie  c ią g łe 3 1  g ru d n ia N o w e

Wydział Współpracy Międzynarodowej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wjm kające z obowiązków ustawowych

P rz y jm o w a n ie  w n io s k ó w  o  r e fu n d a c ję  k o s z tó w  ś w ia d c z e ń  u d z ie lo n y c h  n a  te r e n ie  p a ń s tw  

c z ło n k o w s k ic h  U E /  E F T A  n a  p o d s ta w ie  p r z e p is ó w  o  k o o rd y n a c ji

P rz e k a z y w a n ie  k o p i i  r a c h u n k ó w  z a  u d z ie lo n e  ś w ia d c z e n ia  p rz y  fo rm u la r z a c h  E 1 2 6  d o  p a ń s tw  

c z ło n k o w s k ic h  U E /  E F T A  c e le m  u s ta le n ia  p rz e z  in s ty tu c je  m ie js c a  p o b y tu  n a le ż n e g o  

ś w ia d c z e n io b io rc y  z w r o tu

2 6
D o k o n y w a n ie  ś w ia d c z e n io b io rc o m  re fu n d a c j i  k o s z tó w  ś w ia d c z e ń  u d z ie la n y c h  n a  p o d s ta w ie  p r z e p is ó w  

o  k o o rd y n a c ji

D o k o n y w a n ie  n ie z w ło c z n ie  p o  o tr z y m a n iu  o d p o w ie d z i  n a  f o rm u la r z u  E 1 2 6  z w r o tu  k o s z tó w  lu b  

p rz e k a z y w a n ie  ś w ia d c z e n io b io rc y  in fo rm a c ji  o  o d m o w ie  a u to ry z a c j i  z w r o tu  k o s z tó w  p rz e z  

in s ty tu c ję  m ie js c a  p o b y tu

p r a c a  c ią g ła

3 1  g ru d n ia
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

O p r a c o w y w a n ie  p r o je k tó w  d e c y z ji  d y r e k to ra  Ł O W  N F Z , w  p rz y p a d k u , g d y  w  o k re s ie  k o rz y s ta n ia  z  

le c z e n ia  z a  g ra n ic ą  ś w ia d c z e n io b o r c a  u b ie g a ją c y  się  o  z w r o t  k o s z tó w  n ie  p o s ia d a ł  w  P o ls c e  

u b e z p ie c z e n ia  a n i p r a w a  d o  ś w ia d c z e ń

S p o rz ą d z a n ie  n o t  k s ię g o w y c h  w r a z  z  w y k a z e m  z re a l iz o w a n y c h  in d y w id u a ln y c h  z w r o tó w , 

d o ty c z ą c y c h  re fu n d a c j i  n a  p o d s ta w ie  fo rm u la r z y  E 1 2 6
d o  5 d n ia  k a ż d e g o  m ie s ią c a

2 7

W y d a w a n ie  d e c y z ji  a d m in is tr a c y jn y c h  w  s p ra w ie  z w r o tu  k o s z tó w  o ra z  o  o d m o w ie  z w r o tu  k o s z tó w

P rz y jm o w a n ie  i te r m in o w e  r o z p a try w a n ie  w n io s k ó w  o  z w r o t  k o s z tó w  ś w ia d c z e ń  o p ie k i  z d ro w o tn e j  

u d z ie lo n y c h  n a  p o d s ta w ie  a r t. 4 2 b  u s ta w y  o  ś w ia d c z e n ia c h  o p ie k i  z d ro w o tn e j  f in a n s o w a n y c h  z e  

ś r o d k ó w  p u b lic z n y c h  o r a z  d o k o n y w a n ie  w y p ła t  w  p rz y p a d k u  d e c y z ji  w  s p ra w ie  z w r o tu  k o s z tó w , o 

k tó re j m o w a  w  a rt. 4 2 d  u s t. 1 u s ta w y  o  ś w ia d c z e n ia c h  o p ie k i  z d ro w o tn e j  f in a n s o w a n y c h  z e  ś r o d k ó w  

p u b lic z n y c h

p r a c a  c ią g ła 3 1  g ru d n ia
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie
ś w ia d c z e ń  o p ie k i z d ro w o tn e j  u d z ie lo n y c h  w  in n y m  p a ń s tw ie  c z ło n k o w s k im  U n ii E u ro p e js k ie j  n a  

p o d s ta w ie  a rt. 4 2 b  u s ta w y  o  ś w ia d c z e n ia c h  o p ie k i  z d ro w o tn e j  f in a n s o w a n y c h  z e  ś r o d k ó w  p u b lic z n y c h
P ro w a d z e n ie  e w id e n c j i  w n io s k ó w  o  z w r o t  k o s z tó w  ś w ia d c z e ń  o p ie k i z d ro w o tn e j  u d z ie lo n y c h  na  

p o d s ta w ie  a r t. 4 2 b  u s ta w y  o  ś w ia d c z e n ia c h  o p ie k i  z d ro w o tn e j  f in a n s o w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  

p u b lic z n y c h  i p rz e k a z y w a n ie  a k tu a ln y c h  d a n y c h  o  s ta n ie  p r o c e d o w a n y c h  s p r a w  w  o d s tę p a c h  

ty g o d n io w y c h  d o  C e n tra li  N F Z

S p o rz ą d z a n ie  n o t  w ła s n y c h  w e w n ę tr z n y c h  d o t. z w r o tu  k o s z tó w  n a  p o d s ta w ie  a r t. 4 2  b  u s ta w y
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28
Procedowanie wniosków składanych do dyrektora ŁOW NFZ w zakresie wydania zgody na pokrycie 
kosztów transportu najtańszym środkiem transportu możliwym do zastosowania biorąc pod uwagę stan 
zdrowia wnioskodawcy (art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wniosków pod względem ich kompletności i spełnienia warunków wynikających z 
ustawy o świadczeniach praca ciągła

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, w tym 
sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie decyzji_____________________________________

praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ kwartalnej sprawozdawczości w zakresie oraz 
terminach wskazanych przez Centralę NFZ kwartalnie

29

30

Weryfikowanie wniosków do dyrektora ŁOW NFZ o wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w 
innym niż RP państwie członkowskim UE świadczenia opieki zdrowotnej zawartego w wykazie 
świadczeń wymagających uprzedniej zgody

Procedowanie wniosków składanych do dyrektora ŁOW NFZ w zakresie leczenia planowanego na 
podstawie przepisów dyrektywy transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej zawarte w wykazie 
świadczeń wymagających uprzedniej zgody stanowiącym załącznik do rozporządzenia Ministra 
Zdrowia) - art. 42f

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny oraz innymi osobami wykonującymi zawód 
medyczny lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w zakresie 
wnioskowanego leczenia lub badań diagnostycznych

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie stwierdzania zaistnienia przesłanek 
ustawowych

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności w 
zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla sprawy

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora ŁOW NFZ

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora ŁOW NFZ

praca ciągła

Weryfikowanie wniosków do dyrektora ŁOW NFZ o wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP 
państwie członkowskim UE/EFFA świadczeń opieki zdrowotnej na zasadach wynikających z 
przepisów o koordynacji oraz pokrycie kosztów transportu

Procedowanie wniosków składanych do dyrektora ŁOW w zakresie leczenia planowanego na podstawie 
przepisów o koordynacji (art. 42i) oraz pokrycia kosztów transportu do miejsca leczenia za granicą

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny oraz innymi osobami wykonującymi zawód 
medyczny lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w zakresie 
wnioskowanego leczenia lub badań diagnostycznych
Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie stwierdzania zaistnienia przesłanek 
ustawowych praca ciągła

31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 
wstępnych kosztów leczenia

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca 
leczenia za granicą

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla sprawy

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora ŁOW NFZ

31
Procedowanie wniosków składanych do dyrektora ŁOW NFZ w zakresie pokrycia kosztów transportu 
do miejsca leczenia lub zamieszkania w kraju w przypadku wydania zgody przez dyrektora ŁOW NFZ 
na podstawie przepisów o koordynacji

Weryfikowanie wniosków do dyrektora ŁOW NFZ o pokrycie kosztów transportu do miejsca 
leczenia lub zamieszkania w kraju praca ciągła

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, podmiotami 
realizującymi transport, w szczególności w zakresie ustalenia środka transportu oraz jego kosztów praca ciągła

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora ŁOW NFZ praca ciągła

31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie
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32
Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez dyrektora ŁOW NFZ z podziałem na decyzje wydane na 
podstawie przepisów dyrektywy transgranicznej i przepisów o koordynacji oraz decyzje wydane w 
zakresie pokrycia kosztów transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora ŁOW NFZ praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

33
Opracowywanie sprawozdań i analiz dotyczących wydawania przez dyrektora ŁOW NFZ decyzji w 
zakresie leczenia planowanego za granicą i pokrycia kosztów transportu oraz przekazywanie 
informacji o powyższym do Centrali NFZ

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących decyzji dyrektora ŁOW NFZ na potrzeby 
Funduszu praca ciągła 31 grudnia

Zadanie powtarzane 
coroczniePrzekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora 

ŁOW NFZ decyzji administracyjnych w zakresie leczenia planowanego 1 x kwartał 1 x kwartał

34 Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych przez strony od decyzji dyrektora ŁOW NFZ 
wydanych w zakresie leczenia planowanego za granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa 
Funduszu praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

35 Wykonywanie zadań informacyjnych wynikających z pełnienia funkcji instytucji państwa ubezpieczenia 
oraz instytucji państwa leczenia w zakresie leczenia planowanego za granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z przepisów prawa w zakresie leczenia 
planowanego za granicą 31 grudnia 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

36 Wykonywanie zadań informacyjnych wynikających z pełnienia funkcji instytucji państwa ubezpieczenia 
oraz instytucji państwa leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z przepisów ustawy implementującej 
dyrektywę transgraniczną 31 grudnia 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

37 Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca pobytu i 
instytucji właściwej w rozumieniu przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów unijnych, przepisów prawa krajowego oraz 
zarządzeń i wytycznych Prezesa Funduszu 31 grudnia 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

38
Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób wykonujących zawody medyczne oraz osób uprawnionych 
z innych państw członkowskich Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających z implementacji 
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz osobom wykonującym zawody medyczne o 
możliwości uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku skorzystania ze świadczeń 
opieki zdrowotnej w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym rozróżnieniem 
uprawnień wynikających z art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych i uprawnieniami wynikającymi z przepisów o koordynacji

praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz osobom wykonującym zawody medyczne o 
trybie realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia opieki zdrowotnej udzielone w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej wynikającego z art. 42d ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 
przysługującego w przypadku uzyskania w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej 
określonego świadczenia opieki zdrowotnej

Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału zawartości rachunków wystawionych osobom 
uprawnionym z innych państw członkowskich Unii Europejskiej w związku z korzystaniem ze 
świadczeń w ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie Polski

39 Kompleksowa obsługa formularzy z serii E-100, SI, SED w ramach koordynacji systemów 
zabezpieczenia społecznego

rejestrowanie formularzy z serii E-100, SI, SED

praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

wydawanie formularzy z serii E-100, SI

prowadzenie korespondencji z organami administracji publicznej, w szczególności ZUS, KRUS, 
ZER MSW w celu uzyskania wszelkich wymaganych danych niezbędnych do określenia 
przysługujących interesantom uprawnień

40
Realizowanie zadań wynikających z Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 4 listopada 2014 r. w  

sp ra w ie  w yd a w a n ia  zg o d y  n a  u zyska n ie  św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j p o z a  g ra n ic a m i k ra ju  o ra z  

p o k ry c ie  ko sz tó w  tra n sp o r tu  (Dz.U.2014.1551)

Wydawanie formularzy El 12 PL oraz sporządzanie dyspozycji zapłaty za świadczenia udzielone za 
granicą na podstawie zgody Prezesa NFZ na podstawie art. 42j. pacjentom ubezpieczonym w ŁOW 
NFZ (Dotyczy kosztów, które nie podlegają rozliczeniu na podstawie formularza El 12 PL)

praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie
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Wydział Informatyki

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

41 Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu Zarządzania w zakresie: zarządzania bezpieczeństwem 
informacji (SZBI), zarządzania ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania (SZCD).

Przeprowadzenie pełnego wdrożenia ZSZ we wszystkich oddziałach wojewódzkich 04 lispopad Kontynuacja zadania z 
2015 r.

Weryfikacja wdrożenia ZSZ Kontynuacja zadania z 
2015 r.

42 Planowanie wydatków inwestycyjnych w obszarze IT Przedłożenie projektu Planu Inwestycyjnego w zakresie IT zgodnie z zarządzeniem Prezesa Funduszu zgodnie z zarządzeniem 
Prezesa Funduszu

Zadanie powtarzane 
corocznie

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

43 Zapew nienie przestrzegania przepisów  o ochronie inform acji niejaw nych

Przestrzeganie zapisów  ustaw y z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie inform acji 
n iejaw nych (Dz. U. z 2010 N r 182, poz. 1228) i rozporządzeń około ustaw ow ych 
w ynikających z delegacji ww. ustawy.

w  ciągu całego roku zgodniew  ciągu 
całego roku zgodnie 
z  przyjętym i term inam i w ustaw ie 
i rozporządzeniach

31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie

N adzór nad przestrzeganiem  zapisów  R ozporządzenia R ady M inistrów  z dnia 29 maja 
2012 r. w  sprawie środków bezpieczeństw a fizycznego stosow anych do zabezpieczenia 
inform acji n iejaw nych (Dz. U. z 2012 r., poz. 683).

w  ciągu całego roku
Zadanie realizowane 
od 03 lipca 2014 r.

44
Przygotow anie i przekazanie do Centrali Funduszu (kom órki POIN) półrocznych 
spraw ozdań

Za I półrocze do 31 sierpnia
31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie
Za II półrocze do 31 grudnia

45 Przeprow adzenie cyklu szkoleń z pracow nikam i ŁOW  NFZ

Z pracow nikam i zatrudnionym i na stanow iskach z którym i może w iązać się dostęp do 
inform acji niejaw nych

wg. potrzeb
31 grudnia Zadanie powtarzalne 

corocznie
Z użytkow nikam i niejaw nego system u teleinform atycznego -  STI ŁOW  NFZ. październik

46 K ontrola ochrony inform acji niejaw nych oraz przestrzegania przepisów  o ochronie tych 
inform acji

O kresow a kontrola ew idencji, m ateriałów  i obiegu dokum entów styczeń-luty
31 grudnia Zadanie powtarzalne 

corocznie
Kontrole bieżące -  wg oddzielnego planu wg.potrzeb

47 Prow adzenie zwykłych postępow ań spraw dzających R ealizacja przedsięw zięć ujętych w rozdziale 5 „B ezpieczeństw o osobow e” UOIN.
w  ciągu 3 m iesięcy dla każdego 
postępow ania

31 grudnia Zadanie powtarzalne 
corocznie

48 Zarządzanie ryzykiem  bezpieczeństw a inform acji niejaw nych A naliza i szacow anie ryzyka

w przypadku zm ian w ym agających 
przeprow adzenia aktualizacji „Plami 
ochrony inform acji niejawnych w Ł O W
N F Z ”

31 października Zadanie powtarzalne 
corocznie

49 Zapew nienie ochrony system u teleinform atycznego, w  którym  przetw arzane są inform acje 
niejaw ne- bezpieczeństw o teleinform atyczne

R ealizacja przedsięw zięć zaw artych w dokum entacji bezpieczeństw a niejaw nego 
system u teleinform atycznego - STI ŁO W  NFZ

w ciągu całego roku
do 31 grudnia

Zadanie powtarzalne 
corocznie

Przygotow anie STI ŁOW  NFZ i dokum entacji bezpieczeństw a do przeprow adzenia 
ponow nej akredytacji system u przez ABW .

od m arca do czerw ca do 30 czerwca Zadanie nowe

50 Bezpieczeństwo i ochrona danych osobowych przetwarzanych w NFZ

Sprawowanie nadzoru przez Głównego Specjalistę ds. Ochrony Danych Osobowych ŁOW NFZ 
wobec merytorycznych komórek organizacyjnych Oddziału nad przestrzeganiem ochrony danych 
osobowych i prawidłową realizacją zadań z zakresu polityki bezpieczeństwa, w zgodności z 
obowiązującymi przepisami

praca ciągła praca ciągła
Zadanie powtarzane 
corocznie

51 Wdrożenie i realizacja Zarządzenia Nr 61/2014/GPF Prezesa NFZ z dnia 26 września 2014 r. w sprawie 
wdrożenia w Narodowym Funduszu Zdrowia Zintegrowanego Systemu Zarządzania Zgodnie z dokumentem inicjującym projekt i jego metodyką Zgodnie z terminarzem projektu - do 

osiągnięcia pełnego wdrożenia

Zgodnie z terminarzem 
projektu - do osiągnięcia 
pełnego wdrożenia

Zadanie
nowe/powtarzalne- 
projekt czteroletni
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Rrzecznik Prasowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

52 Kampania informacyjna EKUZ Organizacja we współpracy z reprezentantami grup docelowych akcji informacyjnych w mediach, 
szczególnie w okresie ferii zimowych oraz wakacji Cały rok

Zadania powtarzane

53 Kampania informacyjna ZIP
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup docelowych akcji informacyjnych w mediach 
oraz akcji promocyjnych w miejscach publicznych umożliwiających uzyskanie dostępu do 
informatora

Cały rok Cały rok

54 Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta" Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, 
publikacje, konkursy Cały rok Cały rok

55 Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na publikacje medialne
Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie dyr./z-ca., prawnik, rzecznik prasowy i 
właściwy merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej odpowiedzi na publikacje 
medialne wymagające sprostowania/wyjaśnienia

Cały rok Cały rok

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

56

Kampania informacyjna dla Seniorów

Organizacja we współpracy z reperezentantami grup docelowych akcji informacyjnych w mediach, 
współpraca szczególnie z organizacjami seniorskimi. uniwersytetami III wieku, Latarnikami Polski 
Cyfrowej oraz Miejską Radą Seniorów w Łodzi. Prelekcje, mobilny ZIP, program audacja Pora na 
Seniora

Cały rok Cały rok Zadanie powtarzane

57 Kampania informacyjna promująca karmienie piersią Organizacja we współpracy z reprezentantami grup docelowych akcji informacyjnych promujących 
naturalne karmienie piersią Cały rok Cały rok Zadanie powtarzane

PION Z-CY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH ŁÓDZKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO

Wydział Gospodarki Lekami

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wy nikające z obowiązków ustawowych

58 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych
Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie 
szpitalne w zakresie chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych i programów 
zdrowotnych (lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania 30 dni po zakończeniu I 
kwartału 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

59 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych Przygotowywanie raportu na temat wydatków ŁOW NFZ z tytułu finansowania chemioterapii, 
terapeutycznych programów zdrowotnych i programów zdrowotnych (lekowych) za rok 2015 15 kwietnia 15 kwietnia Zadanie powtarzane 

corocznie

60 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych
Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień decyzji Dyrektora ŁOW NFZ wydawanych na 
podstawie art. 109 ustawy o świadczeniach oraz odwołań w przedmiotowych kwestiach w zakresie 
gospodarki lekiem w 2016 r.

30 dni po zakończeniu kwartału 30 dni po zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

61 Monitorowanie Monitorowanie wysokości umów na podstawie wniosków świadczeniodawców w zakresie 
programów terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco lub po 
zakończeniu kwartału

wnioski rozpatrywane na 
bieżąco

Zadanie powtarzane 
corocznie

62 Planowanie Plan zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii na 2017 r. do 15 sierpnia do 15 sierpnia Zadanie powtarzane 

corocznie
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63 Refundacja kosztów leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz 
wyrobów medycznych wydanych świadczeniobiorcom

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji raportów aptecznych, umożliwiających 
poprawne przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom aptecznym posiadającym 
umowę na wydawanie refundowanych leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych

na bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru właściwości ŁOW NFZ dwa razy w miesiącu 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i zestawień zbiorczych recept dwa razy w miesiącu 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych dwa razy w miesiącu 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

64 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych zażaleń na czynności dyrektora ŁOW NFZ 
dotyczące umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji umów do 31 stycznia 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego realizacji recept refundowanych na podstawie 
obowiązujących przepisów raz w miesiącu 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

65 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z aptekami na wydanie refundowanego leku, 
środka spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na receptę na bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów upoważniających do wystawiania refundowanych recept 
przez osoby uprawnione na bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzane 

corocznie

66 Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji 
umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu zażaleń składanych przez apteki na czynności 
Dyrektora ŁOW NFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na receptę, z 
wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu zażaleń na czynności Dyrektora ŁOW NFZ 
dotyczące realizacji umowy upoważniającej do wystawiania refundowanych recept składanych przez 
osoby uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

67 Współpraca z organami ścigania

Przygotowywanie odpowiedzi na zapytania organów ścigania dotyczących refundacji leków, 
środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
świadczeniobiorcom

na bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Zgłaszanie informacji o podejrzeniu sfałszowania recept na bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

68 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych Raport z działalności ŁOW NFZ z zakresu terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016 r. 20 dni po zakończeniu kwartału 20 dni po zakończeniu IV 

kwartału 2016 r.
Zadanie powtarzane 
corocznie

69 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego liczby obowiązujących umów upoważniających 
do wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem 
dostępu o pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze 31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości podpisanych i rozwiązanych umów z 
aptekami i punktami aptecznymi, na realizację recept refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze 31 grudnia

70 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji
Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie wniosków o dostęp do portalu NFZ dla 
pracowników medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie przydzielonych przez Fundusz 
numerów identyfikujących recepty)

na bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie
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Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

za IV kwartał 2015 r. do 30 stycznia

71 Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ) Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele cz. III i IV)
za I kwartał 2016 r. do 29 kwietnia Zadanie powtarzane

za II kwartał 2016 r. do 30 lipca
corocznie

za IR kwartał 2016 r. do 28października

72 Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu informatycznego Centrali NFZ z przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 
2016 r.

Raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań

Zadanie powtarzane 
corocznie

73 Przesianie przez ŁOW planów zakupu świadczeń opieki zdrowotnej na rok 2017
1. Opracowanie wstępnych planów zakupu

III kwartał 2016 r. III kwartał 2016 r. Zadanie powtarzane

2. Opracowanie ostatecznych planów zakupu corocznie

74 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń udzielonych w 2015 r. Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacja 
wyników weryfikacji.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego, nie wcześniej, niż po 01 
marca

45 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego

Zadanie powtarzane 
corocznie

75 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o świadczeniach udzielonych w okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji. Zadanie ciągłe 45 dni po zakończeniu 

okresu rozliczeniowego Zadanie comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 
roku, publikacja wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego miesiąca 
po zakończeniu kwartału

45 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego Zadanie kwartalne

76
Opracowywanie okresowych analiz realizacji świadczeń endoprotezoplastyki stawowej na podstawie 
danych przekazywanych przez świadczeniodawców za pośrednictwem Centralnej Bazy 
Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 
Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i wykresów wynikowych)

Nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż raz na 
półrocze

Zadanie powtarzane 
corocznie

Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących, ze szczególnym 
uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym terminie

Praca ciągła

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list oczekujących w oparciu o informacje 
przekazywane przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących

Nie rzadziej niż raz na kwarta!

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców na wskazane w 
rozporządzeniu Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez ŁOW NFZ aplikacji Praca ciągła

Monitorowanie oraz analizowanie informacji z zakresu list oczekujących Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej 
przez ŁOW NFZ aplikacji

Nie rzadziej niż raz na kwartał

77

Analiza danych z zakresu list oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i 
szpitalnych

Nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące

31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących osób skreślonych z list oczekujących z powodu 
udzielenia świadczenia (zestawienie danych przekazywanych przez świadczeniodawców 
komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z 
informacjami pochodzącymi z list oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców w 
udostępnionej przez OWNFZ aplikacji; analiza możliwa do sporządzenia dla wybranych świadczeń)

Nie rzadziej niż raz na półrocze

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie komunikatów sprawozdawczych XML 
dotyczących list oczekujących

Do końca każdego miesiąca, a aktualizację 
dotyczącą ostatniego półrocza do 15 dnia 
środkowego miesiąca kwartału

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu się w terminie przez świadczeniodawców z 
obowiązku sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz dokonywaniu przez 
świadczeniodawców oceny list oczekujących

Do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia
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78 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. Monitorowanie zawartych umów ze świadczeniodawcami na bieżąco w trakcie roku Zadanie powtarzane 
corocznie

79
Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
ze środków publicznych

praca ciągła 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzenie planu zakupu na 2017 r. świadczeń opieki zdrowotnej w rodzajach: ambolatoryjna 
opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, psychiatria i leczenie 
uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby medyczne, opieka 
paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki długoterminowej, 
świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

lipiec/wrzesień

80 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących udzielania świadczeń opieki zdrowotnejw 
rodzajach: ambolatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia 
w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w 
zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, 
psychiatria i leczenie uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby 
medyczne, opieka paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki 
długoterminowej, świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

grudzień 31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i prowadzeniem postępowań w sprawie 
zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w rodzajach: ambolatoryjna opieka 
specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, psychiatria i leczenie 
uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby medyczne, opieka 
paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki długoterminowej, 
świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej w 
rodzajach: ambolatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia 
w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w 
zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, 
psychiatria i leczenie uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby 
medyczne, opieka paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki 
długoterminowej, świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym 31 grudnia

81 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki zdrowotnej wykonanych w poprzednich 
okresach sprawozdawczych w rodzajach: ambolatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w 
tym w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka 
zdrowotna, (w tym w zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja 
lecznicza, stomatologia, psychiatria i leczenie uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, 
zaopatrzenie w wyroby medyczne, opieka paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i 
opiekuńcze w ramach opieki długoterminowej, świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc 
doraźna i transport sanitarny (procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco

Zadanie powtarzane 
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki zdrowotnej w rodzajach: ambolatoryjna 
opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, psychiatria i leczenie 
uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby medyczne, opieka 
paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki długoterminowej, 
świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

styczeń-grudzień 
wg potrzeb
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Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w rodzajach: 
ambolatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia w 
szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w zakresie: 
świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, 
psychiatria i leczenie uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby 
medyczne, opieka paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki 
długoterminowej, świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

82 Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań realizowanych przez wydział

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnejw rodzajach: 
ambolatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia w 
szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w zakresie: 
świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, 
psychiatria i leczenie uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby 
medyczne, opieka paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki 
długoterminowej, świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny, w tym 
analiza dokumentacji czasu pracy personelu medycznego

styczeń- grudzień 
wg potrzeb

Zadanie powtarzane 
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 2017, określenie obszarów i tematów 
kontroli w odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej w rodzajach: ambolatoryjna opieka 
specjalistyczna, leczenie szpitalne (w tym w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć), podstawowa opieka zdrowotna, (w tym w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej), rehabilitacja lecznicza, stomatologia, psychiatria i leczenie 
uzależnień, profilaktyczne programy zdrowotne, zaopatrzenie w wyroby medyczne, opieka 
paliatywna i hospicyjna, świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze w ramach opieki długoterminowej, 
świadczenia kontraktowane odrębnie, pomoc doraźna i transport sanitarny

IV kwartał

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

83 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

Monitorowanie umów ze szczególnym uwzględnieniem świadczeń w rodzaju Leczenie 
Psychatryczne - weryfikacja świadczeń pod względem liczby sprawozdanych świadczeń w 
przypadku jej przewyższenia w stosunku do świadczeń możliwych do wykonania w czasie pracy 
komórki

I kwartał 2016 r. Nowe

Opracowanie regionalnej mapy zabezpieczenia świadczeń w odniesieniu do wybranych specjalności: 
kardiologia, neurochirurgia, neurologia, pedatria Nowe

84 Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie udzielenia 
świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 
oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości wprowadzonych do formularza uruchamianego w 
Ogólnopolskim Informatorze o Czasie Oczekiwania na Świadczenia Medyczne

Praca ciągła 31 grudnia Nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO-FINANSOWYCH ŁÓDZKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO

Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ sprawozdania finansowego ŁOW NFZ za okres 01.01 -  
31.12.2015 r. do 4 marca 2016 r. do 4 marca 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie85 Prowadzenie rachunkowości ŁOW NPZ

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych FM -  01
do 5 dni roboczych
po zamknięciu ksiąg rachunkowych miesiąca 
sprawozdawczego

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg 
rachunkowych miesiąca 
sprawozdawczego
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86 Sporządzanie pozostałych, obowiązujących sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o 
stanie zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 32 dni po zakończeniu IV 
kwartału, a korekty sprawozdań 
(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu IV 
kwartału

co kwartał, do 10 dni po 
zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 32 dni 
po zakończeniu IV 
kwartału, a korekty 
sprawozdań 
(po zamknięciu ksiąg 
rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po 
zakończeniu I-III kwartału 
oraz do 87 dni po 
zakończeniu IV kwartału

Zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od nierezydentów oraz zaliczki wypłacone nierezydentom, 
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od 
nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania rocznego 
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 dnia po 
zakończeniu kwartału, a 
korektę sprawozdania 
rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb o wydatkach strukturalnych. do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 r.

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 
świadczeń, o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. do 14 -  go każdego miesiąca

do 14 -  go każdego 
miesiąca

Sporządzanie miesięcznych i rocznej deklaracji PFRON do 20-go każdego miesiąca do 20-go każdego miesiąca

Sporządzenie zestawienia egzekucji zajętych wierzytelności świadczeniodawców i aptek do 6 dnia po zakończeniu miesiąca do 6 dnia po zakończeniu 
miesiąca

Sporządzanie sprawozdania o stanie i ruchu środków trwałych F-03 (GUS) do 15 lutego 2016 do 15 lutego 2016

Sporządzanie i przesyłanie do Centrali deklaracji VAT-7 do 10-go każdego miesiąca do 10-go każdego miesiąca

Wydział Ekonomiczno-Finansowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

87 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki zdrowotnej ze środków publicznych

1) Realizacja planu finansowego NFZ, w tym sporządzanie sprawozdań okresowych NFZ, w tym 
m.in. z wykonania planu finansowego NFZ zgodnie z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 na bieżąco w trakcie roku, w tym:

31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

- spr. miesięczne, - 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 
sprawozdanie dotyczy

- spr. kwartalne - 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy

- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu finansowego za 2015 r. - 105 dni po zakończeniu roku, którego 
dotyczy (tj. 14 kwietnia 2016 r.),

- spr. roczne z wykonania planu finansowego za 2015 r.
- 6 miesięcy od zakończenia roku, którego 
sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 czerwca 
2016 r.)

2) Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej ŁOWNFZ na bieżąco w trakcie roku
3) Monitorowanie zawartych umów ze świadczeniodawcami na bieżąco w trakcie roku

88 Stworzenie podstawy formalno-prawnej prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego Funduszu 
Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących prognozowanych kosztów ŁOW NFZ na 
lata 2017 -2019, na podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 (zgodnie z art. 120 ust. 2 
ustawy)

5 czerwca 15 lipca
Zadanie powtarzane 
corocznie

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu finansowego LOW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 
120 ust. 5 ustawy) 25 czerwca 15 lipca
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Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie lipiec-grudzień 2015 r. 30.01.2016 r.

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016 r. 30.07.2016 r.

89 Odzyskiwanie od państw członkowskich UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń zdrowotnych

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy korygujących do wystawionych w latach 
poprzednich formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 
charakterze rachunkowym w okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15.05.2016 r.

31 grudnia Zadanie powtarzane
udzielonych na podstawie przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy korygujących do wystawionych w latach 
poprzednich formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw zidentyfikowanych jako wymagające 
korekty o charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do października 2016 r.)

15.11.2016 r.

corocznie

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez instytucje łącznikowe państw UE/EFTA 
formularzy E 125 PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów wynikających z zapisów Decyzji KA 
nr S9 i S10

praca ciągła

90 Regulowanie zobowiązań Funduszu wynikających z roszczeń przedstawionych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA na formularzach E 125/1 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa członkowskie UE/EFTA zgodnie z 
obowiązującymi wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 
E127 za osoby ubezpieczone z innych państw 
członkowskich UE/EFTA

31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób uprawnionych z innych państw członkowskich UE/ EFTA 
udzielanych na podstawie przepisów o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z zapytaniem o ustalenie należnej kwoty 
refundacji kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas pobytu na terenie Polski zgodnie 
z przepisami o koordynacji

praca ciągła 31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie91 Ustalenie we współpracy z polskimi świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji praca ciągła 31 grudnia

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA informacji o ustalonej kwocie refundacji na 
formularzu E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji kwoty refundacji praca ciągła 31 grudnia

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH

Wydział Spraw Świadczeniobiorców

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

92 Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ informacji do sprawozdania z zakresu decyzji wydanych 
na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o świadczeniach Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o świadczeniach Zadanie ciągłe

25 stycznia
(za IV kwartał 2015 r.) 
25 kwietnia 
(za I kwartał 2016 r.) 
25 lipca
(za II kwartał 2016 r.) 
25 października 
(za III kwartał 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

93
Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone przez komórki organizacyjne właściwe do spraw skarg i 
wniosków w ŁOW NFZ

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru 
do obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia 
w sprawie rozpatrywania skarg i wniosków w Narodowym Funduszu Zdrowia

8 stycznia
(za IV kwartał 2015 r.) 
8 kwietnia 
8 lipca
8 października 2016 r.

10 stycznia
(za IV kwartał 2015 r.) 
10 kwietnia 
10 lipca
10 października

94
Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone przez komórki organizacyjne właściwe do spraw skarg i 
wniosków w ŁOW NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków
25 stycznia 
(za 2015 r.) 30 stycznia 

(za 2015 r.)
Zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej na 2016 r. wg właściwości rzeczowej 
wydziału Lipiec/wrzesień

95 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej wydziału Grudzień

31 grudnia Zadanie powtarzane

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i prowadzeniem postępowań w sprawie 
zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału Styczeń- grudzień wg potrzeb

corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości rzeczowej wydziału Styczeń- grudzień wg potrzeb
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Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań dotyczących leczenia uzdrowiskowego 
(SOUL)

Kwartalnie do 10 dnia pierwszego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

Zadanie powtarzane 
corocznie96 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających
z działalności NFZ w odniesieniu do świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału

Styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia

97 Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań realizowanych wg właściwości wydziału

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej wydziału

Styczeń-grudzień 
wg potrzeb 31 grudnia

Zadanie powtarzane

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 2017, określenie obszarów i tematów 
kontroli w odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału IV kwartał 31 grudnia

corocznie

Wydział Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej na 2017 r. wg właściwości rzeczowej 
wydziału lipiec/wrzesień

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej wydziału grudzień

Wykonywanie wg właściwości rzeczowej wydziału, zadań związanych z ustaleniem kwot 
zobowiązania umów zawartych na okres dłuższy niż rok zgodnie z §32 OWU - ogólnych warunków 
umów o udzielanie świadczeń

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i prowadzeniem postępowań w sprawie 
zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Zadanie powtarzane 
corocznie98 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 2016 i 2017 r. w rodzaju ratownictwo 
medyczne oraz pomoc doraźna i transport sanitarny (wyjazd zespołu neonatologicznego)

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

31 grudnia

Złożenie właściwemu Wojewodzie rozliczenia dotacji celowej przeznaczonej na finansowanie zadań 
zespołów ratownictwa medycznego w 2015 roku do 15 stycznia

Przygotowanie i przekazanie właściwemu Wojewodzie harmonogramu przekazania środków na 
2016 r. w celu zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa medycznego na terenie 
danego województwa

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości rzeczowej wydziału styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej wydziału

półrocznie do 15 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym

Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy 
uprawnionych lub pracowników wojska w produkty lecznicze, we współpracy z innymi wydziałami

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym

99 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału
Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki zdrowotnej uprawnionym weteranom 
poszkodowanym, we współpracy z innymi wydziałami

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi w 
piśmie Centrali NFZ) 31 grudnia

Zadanie powtarzane 
corocznie

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki zdrowotnej wykonanych w poprzednich 
okresach sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej wydziału (procesy walidacyjne, procesy 
weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej 
Wydziału

styczeń- grudzień 
wg potrzeb
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Sporządzenie sprawozdania z kontroli świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału, we współpracy z Wydziałem Kontroli

kwartalnie do 20 dnia pierwszego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg klasyfikacji ICD-10 w resortowych 
podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji lekarskich w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej wydziału

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

100 Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań realizowanych przez pion wg właściwości rzeczowej Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej 
oraz wartości nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym

31 grudnia Zadanie powtarzane 
corocznie

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju 
ratownictwo medyczne zawartych z dysponentami zespołów ratownictwa medycznego, w tym 
analiza dokumentacji czasu pracy personelu medycznego

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 
Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa 
Narodowego Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz właściwych komórek organizacyjnych 
NFZ.

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion postępowaniach kontrolnych wg 
właściwości rzeczowej wydziału zgodnie z harmonogramem

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 2017, określenie obszarów i tematów 
kontroli w odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału IV kwartał

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno-planistycznych związanych z przygotowaniem aktualnych 
struktur organizacyjnych do nowelizacji planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 
zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał Zadanie nowe

Zebranie i przesłanie danych do opracowania Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 
Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia I kwartał Zadanie powtarzane 

corocznie

101 Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego
Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca

31 grudnia
Zadanie powtarzane 
corocznie

Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
Narodowym Funduszu Zdrowia, do sprawnego działania w sytuacji wprowadzania zadań 
wyikających z "Planu Operacyjnego Funkcjonowania NFZ" w sytuacji podwyższania gotowości 
obronej państwa i w czasie wojny

III i IV kwartał 
wg oddzielnego planu Zadanie nowe

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart realizacji zadań operacyjnych w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny do 30 listopada Zadanie powtarzane 

corocznie
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

MAŁOPOLSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



UCHWAŁA NR 13/2015/RMOW

Rady Małopolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ 
z siedzibą w Krakowie 

z dnia 4 grudnia 2015 roku 
w sprawie

u c h w a l e n i a  P l a n u  P r a c y  M a ł o p o l s k i e g o  O W  N F Z  n a  2 0 1 6  r o k

Na podstawie art. 106 ust 1 w zw. z art. 106 ust 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tj. Dz. U. z 2015, 

poz. 581 z późn. zm.) Rada Małopolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ z siedzibą 

w Krakowie uchwala co następuje:

§1

Rada Małopolskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 
Zdrowia uchwala Plan Pracy Oddziału na 2016 rok.

Plan pracy stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

PRZEWODNICZĄCY
yuddziA^ijSwftttellfego

j'i«ry«ovv;>5 l-unduszu Zdrowia
z siedziba w Krakowie

Murek Wójcik

. . .  rada
Małopolskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia 
z siedziba w Krakowie 

31-053 Kraków, ul. Ciemna 6
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L .p . G łów ny zakres zadań /cek Z ad a n ia  służące rea lizac ji głów nego zak resu  /celu/
T erm in  rea lizac ji zadania  służącego do rea lizac ji głównego 

zakresu/cełu/
T erm in  rea lizac ji głównego zakresu  zadania  /celu/ zadania  now e/zadania pow tarzane  corocznie rea lizac ja  zadań

P IO N  D Y R E K TO R A  O D DZIA ŁU

W ydział O rganizacyjny K a d r  i Szkoleń

‘ Opracowanie planu zatrudnienia n a  2016 r. do 30 U stopa da zadanie realizowane corocznie W OKS

2 Opracowanie planu szkoleń n a  2016 r 15 grudnia zadanie realizowane corocznie W OKS

3 Sporządzenie informacji z  realizacji planu szkoleń w  2015 r. do 3 dnia drugiego miesiąca po zakończeniu kwartału do 25 lutego zadanie realizowane corocznie W OKS

4 Sporządzenie analizy wynagrodzeń zasadniczych n a  stanowiskach za 2015 r. 31 stycznia zadanie realizowane corocznie W OKS

5 Sporządzenie miesięcznej informacji o  zatrudnieniu i  wynagrodzeniu do 8-go dnia po zakończnym miesiącu zadania realizowane co miesiąc W OKS

6 Sporządzenie rocznego planu pracy O W N F Z  na 2017r. 30 listopada zadanie realizowane corocznie W OKS

7 Koordynowanie procesów kontroli zarządczej

Przeprowadzenie ankiet do samooceny kontroli zarządczej zgodnie z  harmonogramem Centrali zadanie realizowane corocznie W OKS

Sporządzenie oświadczenia D yrektora O W  o stanie kontroli zarządczej zgodnie z  harmonogramem Centrali zadanie realizowane corocznie W OKS

8

Obsługa form alno - prawna umów o udzielanie św iadczeń opieki zdrowotnej (z 
wyłączeniem umów ZPO, um ów  aptecznych, umów upoważniających do wystawiania 
refundowanych recept przez osoby uprawnione, umów o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej w  rodzaju lecznictwo uzdrowiskowe)

Monitorowanie wydawanych w  trybie art. 154 ustawy decyzji w  związku z  rozpatrzeniem odwołań 
od rozstrzygnięć postępowań w  sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 

oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i  przekazanie do Centrali Funduszu okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów O W  Funduszu 
odwołani ach od rozstrzygnięć postępowań w  sprawie zawarcia 

umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrówotnęj oraz wniosków 
o ponowne rozpatrzenie sprawy, złożonych na podstawie a r t  154 

ustawy

D o 10-dnia miesiąca następującego po  miesiącach: maj i październik 31 grudnia W OKS

Sporządzanie umów i aneksów do umów, przekazywanie świadczeniodawcom oraz zatwierdzanie w 
systemie informatycznym zawartych umów/aneksów o udzielame świadczeń opieki zdrowotnej

bieżąca realizacja praca ciągła zadanie realizowane w  sposób ciągły W OKS

Sporządzanie na podstawie przekazanych przez inne komórki organizacyjne danych do ugódze  
świadczeniodawcami i przekazywanie ich  świadczeniodawcom

bieżąca realizacj a oraz realizacj a zgodnie z  harmonogramem praca ciągła zadanie realizowane w  sposób ciągły W OKS

Koordynacja przeprowadzenia procedury przeniesienia praw i obowiązków wynikających zzaw artej 
umowy

realizowane w  razie potrzeb praca ciągła zadanie realizowane w sposób ciągły W OKS

Rzecznik Prasow y

Z ad an ia  pow tarzalne , rea lizow ane w  sposób ciągły, w ty m  w ynikające  z  obowiązków ustaw owych

9 K am pania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z  reprezentantami grup docelowych akcji informacyjnych w  mediach, 
szczególnie w  okresie ferii zimowych oraz wakacji

Cały rok Cały rok zadanie powtarzane RP

10 K am pania informacyjna ZIP
Organizacja we współpracy z  reprezentantami grup docelowych akcji informacyjnych w  mediach 
oraz akcji promocyjnych w  miejscach publicznych umożliwiających uzyskanie dostępu do 
informatora

Cały rok Cały rok zadanie powtarzane RP/W SOZ/WSMS

11 Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta”
Organizacja akcji pod hasłem ”NFZ bliżej pacjenta”: akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, 
publikacje, konkursy

Cały rok Cały rok zadanie powtarzane RP

12 W drożenie systemu szybkiego reagowania na  publikacje medialne
Utworzenie grup zadani owych w  skład, których węj dzie dyr./z-ca., praw nik, rzecznik prasow y i 
właściwy merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej odpowiedzi na  publikacje 
medialne wymagające sprostowania/wyjaśnienia

Cały rok Cały rok zadanie powtarzane N/ZDM/ZRP/WSOZ/WSMS

1
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Z ad a n ia  pozostałe, w  tym  nowe pro jek ty , po az pierwszy w prow adzane do planu

13 K am pania informacyjna promująca karmienie piersią
Organizacja we współpracy z  reprezentantami grup docelowych akcji informacyjnych promujących 
naturalne karm ienie piersią

Cały rok Cały rok zadanie powtarzane RP

W ydział K ontro li

Przeprowadzanie kontroli planowych
Zgodnie z  planem  kontroli wewnętrznej Oddziału 
W ojewódzkiego n a 2016 r.

31 grudnia zadanie powtarzane corocznie K ontrola wewnętrzna

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez Dyrektora Oddziału W ojewódzkiego zgodnie z  bieżącymi potrzebami K ontrola wewnętrzna

Sporządzenie i  przekazanie do D epartamentu Kontroli Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z 
wykonania planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych kontroli w  O W N FZ

do 30 stycznia -  za  n  półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za  I  półrocze 2016 r.

K ontrola wewnętrzna

14
Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości działania Funduszu zgodnie z 
wyznaczonymi zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, wynikającymi z  przyjętych 
planów pracy oraz przepisów powszechnie obowiązujących

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej OW  N FZ kontroli koordynowanej przez 
Departament K ontroli Centrali NFZ

do 30 czerwca K ontrola wewnętrzna

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ informacji o  wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w  OW  NFZ

do 30 lipca K ontrola wewnętrzna

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na  2016 r. do 31 stycznia 2016 r. zadanie powtarzane corocznie K ontrola wewnętrzna

Bieżące przekazywanie informacji o  zmianach dokonanych w  planie kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco zadanie powtarzane corocznie K ontrola wewnętrzna

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na  2017 r. do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane corocznie K ontrola wewnętrzna

15 Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Centrali Funduszu rocznego planu kontroli świadczeniodawców (w 
tym również: programów lekowych/terapeutycznych i chemioterapii)

Dyrektor O W  zatwierdza: do 15 grudnia, Przekazuje do DK: do 
31 grudnia

31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W KO

Opracowanie i przekazanie do Centrali Funduszu planu kontroli ordynacji lekarskiej, aptek i 
punktów  aptecznych

Dyrektor O W  zatwierdza: do 15 grudnia, Przekazuje do DK: do 
20 grudnia

zadanie powtarzane corocznie W KO

Prowadzenie kontroli koordynowanych zgodnie z  rocznym planem  kontroli zgodnie z  planem kontroli koordynowanych Centrali NFZ 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W KO

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych (doraźnych) przez Centralę Funduszu w  zależności 
od potrzeb

na bieżąco termin określony przez Centralę Funduszu zadanie powtarzane corocznie W KO

16
Prowadzenie kontroli realizacji um ów  o udzielanie św iadczeń opieki zdrowotnej (w 
tym: programów lekowych/terapeutycznych i chemioterapii), ordynacji lekarskiej, aptek 
i punktów aptecznych

K ontrola realizacji umów o udzielanie św iadczeń opieki zdrowotnej (w  tym również: w  zakresie 
chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych i programów zdrowotnych (lekowych)

zgodnie z  planem kontroli O W N FZ 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W KO

K ontrola ordynacji lekarskiej obejmująca prawidłowość w ystawiania recept refundowanych z 
uwzględnieniem przepisów o koordynacji, prowadzenia dokumentacji medycznej, zasadności wyboru 
leków , środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych

zgodnie z  planem kontroli O W N FZ zadanie powtarzane corocznie W KO

K ontrola aptek i punktów  aptecznych w  zakresie prawidłowości realizacji recept zgodnie z  planem kontroli O W N FZ zadanie powtarzane corocznie W KO

Realizacja kontroli doraźnych na bieżąco 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W KO

17
Inne zadania kontrolne O W N FZ  związane z  prowadzeniem kontroli realizacji um ów  o 
udzielanie św iadczeń opieki zdrowotnej (w tym: programów lekowych/terapeutycznych 
i chemioterapii), ordynacji lekarskiej, aptek i punktów  aptecznych

Prowadzenie rej estru kontroli przeprowadzonych przez W KO, zgodnie z  wytycznymi zawartymi w 
Zarządzeniach Prezesa NFZ

na bieżąco zadanie ciągle zadanie powtarzane corocznie W KO

Prowadzenie tabeli monitorowania bieżących kontroli, zgodnie z  wytycznymi i n a  potrzeby Centrali 2  razy w  miesięcu zadanie ciągłe zadanie nowe - od 2015 r. W KO

Sporządzanie i  przekazywanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
przeprowadzonych kontroli realizacji um ów  o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, programów 
lekowych/terapeutycznych i chemioterapii, ordynacji lekarskiej, aptek i punktów  aptecznych

30-go dnia następującego po  kwartale zadanie ciągłe zadanie powtarzane corocznie W KO

Sporządzanie i  przekazywanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
niefinansowych zaleceń pokontrolnych wydawanych w  zakresie ordynacji lekarskiej, aptek i 
punktów aptecznych

30-go dnia następującego po  kwartale zadanie ciągłe zadanie nowe - od 2015 r. W KO

Sporządzanie i  przekazywanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
przeprowadzonych przez OW  N FZ kontroli koordynowanych ordynacji lekarskiej, aptek i punktów 
aptecznych

do 30 kw ietnia - za  I  kwartał
do 30 lipca - za n  kwartał
do 30 października - za m  kwartał
zgodnie z  term inem określonym w  programie kontroli
nkoordynowanych - za  IV kwartał

zadanie ciągłe zadanie powtarzane corocznie W KO

18 Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Sporządzanie i  przekazywanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
przeprowadzonych przez O W N F Z  kontroli doraźnych ordynacji lekarskiej, aptek i punktów 
aptecznych

30-go dnia następującego po  kwartale zadanie ciągłe zadanie nowe - od 2015 r. W KO

2
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Sporządzanie i  przekazywanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ informacji zbiorczych o 
wynikach kontroli ordynacji lekarskiej, aptek i punktów  aptecznych (stwierdzone nieprawidłowości)

do 12 dnia drugiego miesiąca następującego po okresie 
sprawozdawczym

zadanie ciągłe zadanie powtarzane corocznie WKO

Sporządzanie w e współpracy' z  W K i przekazywanie do Centrali N FZ sprawozdań kw artalnych z 
przeprowadzonych kontroli ( . . .)  oraz windykacji należności (Spraw ozdanienr 5)

do 5 dnia drugiego miesiąca następującego po  okresie 
sprawozdawczym

zadanie ciągłe zadanie powtarzane corocznie W KO

M onitorowanie prowadzonych w  OW  N FZ analiz przydatnych w  działalności kontrolnej zadanie ciągłe do 31 grudnia » „ ,e W KO

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków wynikających z  analiz prowadzonych w  O W N FZ  na 
potrzeby kontroli lub  przydatnych w  działalności kontrolnej

raz  na  kwartał „ „ . e W KO

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny syntetycznej zawierającej w nioski i 
rekomendacje z przeprowadzonych kontroli

raz  na  kwartał W KO

P IO N  ZA ST Ę PC Y  D Y R E K TO R A  O D D ZIA ŁU  ds.FIN A N SO W Y CH

W ydział Inform atyki

19 Bezpieczeństwo i optymalizacja przetwarzania danych Proj ekt planu wydatków inwestycyjnych O W  N FZ w  obszarze IT.

Zgodnie z  Zarządzeniem Prezesa N FZ nr 112/2008/B A Gz dnia 
30 grudnia 2008 r.

(1 sierpnia 2015 r. złożenie wniosku z  proj ektem planu OW  NFZ 
do Centrali NFZ)

Zgodni e z  Z arządzańem  Prezesa NFZ n r  112/2008/BAG z  dnia 30 
grudnia 2008 r.

(15 października 2015 r. złożenie wniosku z  projektem planu N FZ do 
Rady NFZ)

zadanie powtarzalne W I

20
U dział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu Zarządzania w  zakresie: zarządzania 

bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania ryzykiem (SZR), zarządzania 
ciągłością działania (SZCD).

Przeprowadzenie w drożenia ZSZ przez podmiot wybrany przez Centralę NFZ 04.11.2016 r. kontynuacj a  zadania z  2015 r. W I

W eryfikacja w drożenia ZSZ 04.06.2017 r. kontynuacj a  zadania z  2015 r. W I

W ydział Ekonomiczno-Finansow y

21 Zapewnienie finansowania św iadczeń opieki zdrowotnej ze  środków publicznych

1) Realizacja planu finansowego NFZ, w  tym sporządzanie sprawozdań okresowych NFZ, w  tym 
m .in. z  wykonania planu finansowego N FZ zgodnie z  rozporządzeniem M inistra Finansów z  dnia 23 
grudnia 2011 r. w  sprawie szczegółowych zasad prowadzenia gospodarki finansowej N FZ (Dz. U. 
N r 294 poz. 1735 z  późn. zm.) oraz art. 130 ust. 1 ustawy o św iadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych (Dz. U . z  2015 r. poz. 581 zezm ):
- spr. miesięczne,
- spr. kwartalne,
- wstępne roczne sprawozdanie z  wykonania planu finansowego za 2015 r.,
- spr. roczne z  wykonania planu finansowego za  2015 r.

w  terminach określonych przez Centralę NFZ do 31 grudnia

zadanie powtarzalne corocznie

WEF/WK

M onitorowanie bieżącej sytuacji finansowej O W N FZ na bieżąco w  trakcie roku do 31 grudnia W EF

M onitorowanie zawartych umów ze świadczeniodawcami na bieżąco w  trakcie roku do 31 grudnia W EF

22
Podstawy formalno-prawnej prowadżem a gospodarki finansowej Narodowego Firnduszu 

Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących prognozowanych kosztów oddziału 
wojewódzkiego n a  la ta  2017-2019, na  podstaw ie prognozy, o  której mowa w  art. 120 ust. 1 (zgodnie 
z  art. 120 ust. 2  ustawy)

do 5 czerwca

do 15 lipca za damę powtarzalne corocznie

W EF

Przekazanie Prezesowi Funduszu proj ektu planu finansowego oddziału wojewódzkiego na rok 2017 
(zgodnie z  art. 120 ust. 5 ustawy)

do 25 czerwca W EF

23 Zakładanie depozytów terminowych
Zakładanie depozytów terminowych na podstawie rozporządzenia M F z  dnia 15.04.2011 r. w  
sprawie wolnych środków niektórych jednostek sektora finansów publcznych przyjmowanych przez 
M F w  depozyt lub  zarządzanie

na bieżąco w  trakcie roku do 31 grudnia zadanie powtarzane W EF

24
Realizacj a zadań wynikaj ących z  ustawy z  dnia 12 m aja 2011r. o  refundacji leków, 

środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych (Dz. U. z  2015 r ., poz.345)

M onitorowanie wykorzystania planowanego budżetu na refundagę, w  części dotyczącej 
finansowania leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych wymienionych w  a r t  15 ust. 2  pk t 14-18

w  term inach miesięcznych 31 grudnia zadanie powtarzane W EF

25 Sporządzanie pozostałych, obowiązujących sprawozdań. Sporządzanie miesięcznych sprawozdań rozliczeń kosztów migracji ubezpieczonych.
Co miesiąc, do zamknięcia ksiąg rachunkowych 

za dany miesiąc sprawozdawczy
N a bieżąco

Zadania powtarzane corocznie
W EF

3
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W ydział K sięgowości

26 Prowadzenie rachunków ości O W N FZ

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. n a  bieżąco na bieżąco zadania powtarzane corocznie W K

Sporządzanie i  przekazanie do Centrali N FZ sprawozdania finansowego O W N F Z  za okres 01.01 -  
31.12.2015 r.

do 4 marca 2016 r. do 4 m arca 2016 r.
zadania powtarzane corocznie

W K

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych FM  -  01
do 5 dni roboczych

po zamknięciu ksiąg rachunkowych miesiąca sprawozdawczego
do 5 dni roboczych

po  zamknięciu ksiąg rachunkowych miesiąca sprawozdawczego
zadania powtarzane corocznie W K

27 Sporządzanie pozostałych, obowiązujących sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań kw artalnych i rocznego sprawozdania o  stanie należności R b  -  N  oraz o 
stanie zobowiązań Rb -  Z

co kw artał, do 10 dni po zakończeniu I  -  m  kw artału oraz do 32 
dni po zakończeniu IV kwartału, a  korekty sprawozdań 

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w  term inie do 42 dni po zakończeniu I-m  kwartału oraz do 87 

dni po  zakończeniu IV  kwartału

co kwartał, do 10 dni po  zakończeniu I - m  
kw artału oraz do 32 dni 

po  zakończeniu IV 
kw artału, a  korekty sprawozdań 

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w  term inie do 42 dni po  zakończeniu I-m  kwartału oraz do 87 dni po 

zakończeniu IV kwartału

zadania powtarzane corocznie W K

Sporządzanie kw artalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa — należności han dl owe od nierezydentów oraz zaliczki wypłacone ni erezydentom, 
PZ-KRH Pasywa —zobowiązania handlowe wobec nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od 
nierezydentów

co kw artał, do 15 dnia po zakończeniu kwartału, a  korektę 
sprawozdania rocznego 
do 8 kw ietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 dnia po  zakończeniu kw artału, a  korektę sprawozdania 
rocznego

do 8 kwietnia 2016 r.
zadania powtarzane corocznie W K

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-W Sb o wydatkach strukturalnych. do 20 m arca 2016 r. do 20 marca 2016 r.
zadania powtarzane corocznie

W K

Sporządzanie sprawozdań z  wykonanych przez świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 
świadczeń, o  których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustaw y o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

do 14 — go każdego miesiąca
do 14 —go każdego miesiąca

zadania powtarzane corocznie
W K

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań z  zajęć komorniczych do 6- go dnia każdego miesiąca do 6- go dnia każdego miesiąca zadanie powtarzane corocznie W K

Sporządzanie kw artalnych sprawozdań z  windykacji należności dotyczących postępowań kontrolnych
do 15 -stu dni po zamknięciu ksiąg rachunkowych danego 

kwartału
do 15 - stu dni po zamknięciu ksiąg rachunkowych danego kwartału zadanie powtarzane corocznie W K

Sporządzanie rocznego sprawozdania o  stanie i ruchu środków trwałych F-03 (dla GUS) do 15 lutego 2016 za rok poprzedni do 15 lutego 2016 za rok poprzedni zadanie powtarzane corocznie W K

Deklaracja miesięczna dla podatku od towarów i usług VAT-7 i usług wewnątrzwspólnotowych 
VAT- UE

do 10-go dnia każdego miesiąca do 10-go dnia każdego miesiąca zadanie powtarzane corocznie W K

W ydział A dm inistracyjno-G ospodarczy

28
Zestaw ienienie zadań inwestycyjnych na  rok planowania w  układzie rzeczowo- 

w art ościowym
Koonsultacje i uzgodnienia z  B iurem  Administracyjno-Gospodarczym Centrali 1 sierpnia 30 września zadanie powtarzane corocznie W AG

29 Realizacja zadań inwestycyjnych w  roku planowania

Sporzędzenie harmonogramu realizacji zadań 20 dni od uchwal emia planu 20 dni od uchwal em ia planu W AG

Sporządzanie wniosków o zmianę w  planie
n ie  później n iż  na 20 dni przed końcem miesiąca zamykającego 

kwartał, a  w  IV kwartale do 15 października
15 paździenika zadam e powtarzane corocznie W AG

30
Bieżące utrzymanie budynków własnych i wynajmowanych oraz zapewnienie 

niezbędnych do funkcjonowania M O W  N FZ dostaw m ateriałów i usług

Przeprowadzanie postępowań o zamówienie publiczne. Zakupy tow arów  i usług/ Zaw ieranie um ów  i 
bieżące monitorowanie ich wykonania. A dministrowanie i  zarządzanie obiektami. Wykonywanie 

remontów i prac  konserwatorski eh. Wystawi ani e  w ni osków o zamówieni e publi czne, prowadzenie 
ich rejestru w  systemie elektronicznym.

n a  bieżąco 31 grudnia zadanie powtarzalne W AG

31 Prow adzone gospodarki transportowej i  bieżące rozliczanie je j kosztów Kwartalne sprawozdanie z  kosztów ponoszonych z  tytułu eksploatacji samochodów służbowych

20 stycznia 
20 kwietnia 

20 lipca 
20 października

31 stycznia 
30 kwietnia 

31 lipca 
31 października

zadanie powtarzane corocznie W AG

32 M onitorowanie ilości wydruków, zakupu i zużycia papieru kserograficznego
K wartalne sprawozdania z zarządzania wydrukami dokumentów oraz zużycia papieru 

kserograficznego

15 stycznia 
15 kwietnia 

15 lipca 
15 października

15 stycznia 
15 kwietnia

15 października

zadam e powtarzane corocznie W AG

33
Sporządzenie i  przekazanie Prezesowi Urzędu Zam ówień Publicznych rocznego 

sprawozdam a o udzielonych zamówieniach publicznych w  2015r.
Prowadzenie rejestru zamówień publicznych n a  dostawy, usługi iroboty budowlane do 1 marca 1 marca zadanie powtarzane corocznie W AG

34
Roczne sprawozdaia z  realizacji krajowego planu działań dotyczącego efektywności 

energetycznej poz. 551 zpóźn . zm.).
Przekazywanie Centrali danych do sprawozdania z  realizacji planu w  Oddziale do 15 sierpnia 15 sierpnia zadanie powtarzane corocznie W AG

35
Roczne sprawozdanie dotyczące obowiązku ponoszenia opłat z  tytułu korzystania ze 

środowiska -  wprowadzanie gazów lub  płynów do powietrza
Przekazywanie Centrali danych do sprawozdania z  ponoszonych w  Oddziale opłat 15 marca 31 marca zadanie powtarzane corocznie W AG
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P IO N  Z A ST Ę PC Y  D Y R E K TO R A  O D D ZIA ŁU  (1 s.M EDY CZN Y CH

W ydział Św iadczeń O pieki Z drow otnej

36 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń udzielonych w  2015 r.
Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o świadczeniach udzielonych w  2015 roku, publikacja 

wyników weryfikacji.
Rozpoczęcie zadania po zakończeniu okresu rozliczeniowego, nie 

wcześniej, n iż  po 1.03.2016 r.
45 dni po  zakończeniu okresu rozliczeniowego Zadanie powtarzane corocznie W SOZ

Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń udzielonych w  2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o św iadczeniach udzielonych w  okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji.

Zadanie ciągłe 45 dni po  zakończeniu okresu rozliczeniowego Zadanie comiesięczne W SOZ

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o św iadczeniach udzielonych w  każdym kw artale 2016 
roku, publikacj a wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego miesiąca po zakończeniu 
kwartału

45 dni po  zakończeniu okresu rozliczeniowego Zadanie kwartalne W SOZ

38 Przesłanie przez OW  planów zakupu świadczeń opieki zdrowotnej n a  rok  2017 1. Opracowanie wstępnych planów zakupu m  kw artał 2016 r. m  kw artał 2016 r. Zadanie powtarzane corocznie W SOZ

39 Finansowanie świadczeń opieki zdrowotnej
Raport analizy zgód wydawanych przez dyrektora O W N F Z  w  sprawie rozliczam a  św iadczeń za 

zgodą płatnika 30-go dnia następującego po kwartale 30 września zadanie powtarzane corocznie W SOZ

40 Sprawozdawczość w ewnętrzna o procesie kontraktowania Podsumowanie kontraktowania n a  rok  2015 31 marca 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie WSOZ/WGL

41 W spółpraca z Państwową Inspekcją Sanitarną
Sprawozdanie kwartalne dotyczące zachorowalności na choroby zakaźne (zgodnie z  zawartym 

porozumieniem o współpracy)

15 stycznia 
15 kwietnia 

15 lipca 
15 października

W SOZ

42
Sprawozdawczość okresowa dla M inisterstw a Zdrowia (zgodnie z  rozporządzeniem 

MZ)
K wartalne sprawozdania z  działalności (wybrane tabele cz. m i  IV) za IV kw artał 2015 r. do 30.01.2016 r. Zadanie powtarzane corocznie WSOZ/WGL

43 Podsumowanie procesu kontraktowania
Zasilanie systemu informatycznego Centrali N FZ z  przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na  rok 

2016 r.
Raz w  tygodniu od daty ogłoszenia postępowań Zadanie powtarzane corocznie WSOZ/WGL

44
Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej w g właściwości rzeczową 
pionu

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z  realizacji świadczeń opieki zdrowotnej w  
częśd  dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w  rodzaju: leczenie szpitalne, w  zakrersie: 

świadczenia w  szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyj ęć oraz w  rodzaju: podstawowa opieka 
zdrowotna, w  zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca po okresie 
sprawozdawczym

31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane corocznie W SOZ

45 Utrzymanie w łaściwego poziomu realizacji zadań realizowanych przez pion w g 
właściwości rzeczowej M onitorowanie realizacji um ów  o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w  części dotyczącej 

świadczeń opieki zdrowotnej w  rodzaju: leczenie szpitalne, w  zakrersie: świadczenia w  szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w  rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w  zakresie: 
świadczenia nocnej i  świątecznej opieki zdrowotnej

styczeń-grudzi eń 
w g potrzeb

31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane corocznie W SOZ

46 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej w g właściwości rzeczowej pionu

Sporządzenie planu zakupu św iadczeń opieki zdrowotnej na 2017 r. w  części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotnej w  rodzaju: leczenie szpitalne, w  zakrersie: świadczenia w  szpitalnym oddziale 

ratunkowym/Izbie przyj ęć oraz w  rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w  zakresie: świadczenia 
nocnej i  świątecznej opieki zdrowotnej

lipiec/wrzesień 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane corocznie W SOZ

W ydział G ospodarki Lekam i

Refundacj a kosztów leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych wydanych świadczeni obi orcom

knplementacj a w e współpracy z  W KO centralnych reguł walidacji i weryfikacji raportów 
aptecznych, umożliwiających poprawne przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 

aptecznym posiadającym umowę na wydawanie refundowanych leków, środków spożywczych 
specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych

n a  bieżąco do końca 2016 r. zadanie powtarzane corocznie W GL

47
Przyjmowanie zestawień zbiorczych z  aptek z  obszaru właściwości Oddziału

Ocena zgodności raportów statystycznych z  aptek i zestawień zbiorczych recept
2 razy w  miesiącu do końca 2016 r. zadanie powtarzane corocznie W GL

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych

Opracowywanie i przekazywanie do D GL miesięcznych i kwartalnych sprawozdań dotyczących 
refundacji leków  z  uw zględnieniem typów i rodzajów recept

25 dnia po  zakończeniu każdego miesiąca

Opracowywanie sprawozdań dotyczących realizacji recept wystawionych dla pacjentów z  chorobami 
wywołanymi pracą przy azbeście

2 razy w  miesiącu

48 Sprawozdawczość w  zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i  refundacji

Opracowywanie sprawozdań dotyczących refundacji recept wydawanych w  ramach przepisów o 
koordynacji

2  razy w  miesiącu
do końca 2016 r. zadanie powtarzane corocznie W GL
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Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych zażaleń na czynności dyrektora O W N FZ 
dotyczące umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji umów

do 31 stycznia

Przekazywanie do DGL informacji o złożonych do organów ścigania zawiadomieniach o 
ujawnionych w trakcie weryfikacji sprawozdawczości aptecznej nieprawidłowościach, co do których 

zachodzi podejrzenie popełnienia przestępstwa
na bieżąco

49 Opracowanie sprawozdań/analiz/ocen danych

Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień decyzji Dyrektora OW  wydawanych na podstawie 
art. 109 ustawy o świadczeniach oraz odwołań w przedmiotowych kwestiach w zakresie gospodarki 

lekiem w 2016 r.
30 dni po zakończeniu kwartału 30 dni po zakończeniu IV kwartału 2016 r. zadanie powtarzane corocznie

WGL

Przygotowywanie raportu na temat wydatków O W N FZ z  tytułu finansowania chemioterapii, 
terapeutycznych programów zdrowotnych i programów zdrowotnych (lekowych) za rok 2015

15 kwietnia 15 kwietnia zadanie powtarzane corocznie

Raport z działalności OW NFZ z zakresu terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w  2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału 20 dni po zakończeniu IV kwartału 2016 r. zadanie nowe

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu świadczeń opieki zdrowotnej w  rodzaju leczenie 
szpitalne w zakresie chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych i programów 

zdrowotnych (lekowych) na 2016 r.
30 dni po zakończeniu kontraktowania 30 dni po zakończeniu I  kwartału 2016 r. zadanie powtarzane corocznie

50 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z aptekami na  wydawanie refundowanego 
leku, środka spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na 

receptę
na bieżąco do końca 2016 r.

zadanie powtarzane corocznie WGL

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów upoważniających do wystawiania refundowanych recept 
przez osoby uprawnione

na bieżąco do końca 2016 r.

51
Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych umów, z  wyłączeniem zażaleń dotyczących 

kontroli realizacji umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu zażaleń składanych przez apteki na czynności 
Dyrektora OW NFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie refundowanego leku, środka 

spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na  receptę, z 
wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.

zadanie powtarzane coroczniePrzyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu zażaleń na czynności Dyrektora O W N FZ 
dotyczące realizacji umowy upoważniającej do wystawiania refundowanych recept składanych przez 

osoby uprawnione
niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu zażaleń na czynności Dyrektora Oddziału 
dotyczących realizacji umów w zakresie chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych i 

programów zdrowotnych (lekowych)
niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.

52 Monitorowanie
Monitorowanie wysokości umów na podstawie wniosków świadczeniodawców w zakresie 

programów terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii
wnioski rozpatrywane na bieżąco wnioski rozpatrywane na bieżąco zadanie powtarzane WGL

53 Planowanie

Planowanie zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii na 2017 r.

15 sierpnia 15 sierpnia

zadanie powtarzalne WGL
Opracowywanie we współpracy z WKO planów kontroli świadczeń w ramach realizacji umów w 

rodzaju leczenie szpitalne w zakresach: chemioterapia, terapeutyczne programy zdrowotne - 
'P rogram  leczenia w ramach świadczenia chemiotrapii niestandardowej” oraz programy zdrowotne 

(lekowe) na 2017 r.

do 15 grudnia do końca 2016 r.

54
Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 12 maja 2011r. o refundacji leków, 

środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych (Dz. U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie, nadzorowanie i kontrolowanie wykonania zawartych w decyzjach o objęciu 
refundacją instrumentu dzielenia ryzyka polegającego na ustanowieniu ceny maksymalnej 
sprzedawanego leku poprzez cykliczną weryfikację faktur zakupowych leków dotyczących 

programów lekowych, chemioterapii i sprzedaży aptecznej i przekazaniu do Centrali NFZ kopii 
faktur, w  których doszło do przekroczenia cen maksymalnych

na bieżąco do 31 grudnia zadanie powtarzalne WGL

55 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego liczby obowiązujących umów upoważniających 
do wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem 

dostępu o pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do31 stycznia - zaIlpó łrocze

do końca 2016 r. zadanie nowe WGL

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości podpisanych i rozwiązanych umów z 
aptekami i punktami aptecznymi, na realizację recept refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do31 stycznia - za Ilpółrocze

do końca 2016 r. zadanie nowe WGL

56 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i refundacji
Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie wniosków o dostęp do portalu NFZ dla 

pracowników medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie przydzielonych przez Fundusz 
numerów identyfikuj ących recepty)

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie nowe WGL
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P IO N  Z A ST Ę PC Y  D Y R E K TO R A  OD DZIA ŁU  D O  SPR A W  SŁ U Ż B M U N DU R OW Y CH

W ydział ds. Służb M undurow ych i Świadczeniobiorców

57
Opracowywanie okresowych analiz realizacji świadczeń endoprotezoplastyki stawowej 

na podstawie danych przekazywanych przez świadczeniodawców za  pośrednictwem 
Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z  zakresu endoprotezoplastyki stawowej pozyskanych z  Centralnej Bazy 
Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i  wykresów wynikowych)

N ie później n iż  tydzień przed term inem realizacji głównego 
zadania

N ie rządzi ęj n iż  raz n a  półrocze
Zadanie powtarzane 

corocznie
W SMS

58 M onitorowanie oraz analizowanie informacji z  zakresu lis t oczekujących

M onitorowanie danych z  zakresu lis t oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XM L dotyczącym lis t oczekujących, ze szczególnym 

uwzględniem informacji o  pierwszym wolnym terminie
praca ciągła 31 grudnia 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

W SMS

Opracowywanie okresowych analiz z  zakresu lis t oczekujących w  oparciu o informacj e 
przekazywane przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 

dotyczącym lis t oczekujących
N ie rzadziej n iż  raz  n a  kwartał

Zadanie powtarzane 
corocznie

W SMS

M onitorowanie lis t oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców n a  wskazane w 
rozporządzeniu M inistra Zdrowia świadczenia w  udostępnionej przez O W N FZ  aplikacji

praca ciągła
Zadanie powtarzane 

corocznie
W SMS

Opracowywanie okresowych analiz z  zakresu lis t oczekuj ących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na  wskazane w  rozporządzeniu M inistra Zdrowia świadczenia w  udostępnionej 

przez O W N F Z  aplikacji
N ie rzadziej n iż  raz  n a  kwartał

Zadanie powtarzane 
corocznie

W SMS

Analiza danych z  zakresu lis t oczekuj ących przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym X M L dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i 

szpitalnych
N ie rzadziej n iż  raz  na 2/3 miesiące

Zadanie powtarzane 
corocznie

W SMS

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących osób skreślonych z  lis t oczekujących z  powodu 
udzielenia świadczenia (zestawienie danych przekazywanych przez świadczeniodawców 

komunikatem sprawozdawczym X M L dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z  
informacjami pochodzącymi z  lis t oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców w 

udostępnionej przez OW  N FZ aplikacji; analiza możliwa cło sporządzenia dla wybranych świadczeń)

N ie rzadziej n iż  raz  na półrocze
Zadanie powtarzane 

corocznie
W SMS

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o  spływie komunikatów sprawozdawczych XM L 
dotyczących lis t oczekuj ących

D o końca każdego miesiąca, a  aktualizację dotyczącą ostatniego 
półrocza do 15 dnia środkowego miesiąca kwartału

Zadanie powtarzane 
corocznie

W SMS

59

Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali N FZ informacji do kwartalnego 
sprawozdania dotyczącego decyzji dyrektorów OW  N FZ wydanych n a  podstaw ie art. 50 

ust. 18 ustaw y o świadczeniach ustalających obowiązek poniesienia kosztów i ich 
wysokość oraz term in płatności

Analiza decyzji w  indywidualnych sprawach z  zakresu ubezpieczenia zdrowotnego, przygotowanie 
informacji dotyczącej ww. decyzji dla Centrali NFZ

12 stycznia 2016 r.
(za IV  kw artał 2015 r.)

10 kw ietnia 2016 r.
(za I  kw artał 2016 r.)

10 lipca 2016 r.
(za II  kw artał 2016 r.)

12 października 2016 r. (za m k w a rta ł 2016 r.)

17 lutego 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.)

15 m a ja 2016 r.
(za I  kw artał 2016 r.) 
15 sierpnia 2016 r. 

(za n  kwartał 2016 r.) 
17 listopada 2016 r. 

(za m  kw artał 2016 r.)

Zadanie powtarzane corocznie
W SMS

A naliza decyzji wydanych na  podstaw ie art. 50 ust. 18 ustawy o świadczeniach, przygotowanie 
informacji dotyczącej ww. decyzji dla Centrali NFZ

12 stycznia 2016 r.
(za IV  kw artał 2015 r.)

10 kw ietnia 2016 r.
(za I  kw artał 2016 r.)

10 lipca 2016 r.
(za E  kw artał 2016 r.)

12 października 2016 r. (za m k w a rta ł 2016 r.)

17 lutego 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.)

15 m a ja 2016 r.
(za I  kw artał 2016 r.) 
15 sierpnia 2016 r. 

(za n  kw artał 2016 r.) 
17 listopada 2016 r. 

(za m  kw artał 2016 r.)

Zadanie powtarzane corocznie
W SMS

60
Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ zestawień do kw artalnych sprawozdań 
ze skarg i  wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone przez komórki organizacyjne 

właściwe do spraw skarg i wniosków w  O W N FZ

A naliza skarg i w niosków rozpatrzonych w  danym kw artale, przygotowanie zestaw ienia w g wzoru 
załącznika N r 2 do zarządzenia N r 31/2010/DSS ze  zm.

8 stycznia 2016 r. 
(za IV  kw artał 2015 r.) 

8 kwietnia 2016 r.
8 lipca 2016 r.

8 października 2016 r.

10 stycznia 2016 r. 
(za IV kw artał 2015 r.) 

10 kwietnia 2016 r. 
10 lipca 2016 r.

10 października 2016 r.

Zadanie powtarzane corocznie
W SMS

61
Przygotowanie i  przesłanie do Centrali NFZ zestawienia do rocznego sprawozdania ze 
skarg i wniosków, które wpłynęły i  zostały rozpatrzone przez komórki organizacyjne 

w łaśdw e do spraw skarg i wniosków w  OW  NFZ

A naliza kw artalnych sprawozdań ze skarg i  wniosków, przygotowanie zestawienia wg wzrou 
załącznika N r 2 do zarządzenia N r 31/2010/DSS ze  zm.

30 stycznia 2016 r. 
(za20145r.)

30 marca 2016 r. 
(za 2015 r.)

Zadanie powtarzane corocznie
W SMS

62 Promocja ZIP - um ożliwienie/ ułatw ienie osobom ubezpieczonym dostępu.
Organizacj a w e współpracy z  wydziałem informatyki w  miejscach publicznych (redakge, uczelnie, 
zakłady pracy, urzędy) akcji promocyjnych i umożliwiających pozyskanie dostępu do Informatora.

D o 31 lipca D o 31 stycznia Zadanie powtarzane corocznie. W SMS

Sporządzenie planu zakupu św iadczeń opieki zdrowotnej na 2017 r. w g właściwości rzeczowej pionu lipiec/wrzesień 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W SMS

7
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63 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej w g właściwości rzeczowej pionu

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

grudzień zadanie powtarzane corocznie W SMS

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem 
i prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów 

o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-gru dzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane corocznie W SMS

Informacje z procesu zawierania umów na 2016 i 2017 r. 
w  rodzaju pomoc doraźna i transport sanitarny oraz ratownictwo medyczne

w g potrzeb, po zakończeniu procesu zawierania umów zadanie powtarzane corocznie W SMS

Złożenie właściwemu Wojewodzie rozliczenia dotacji celowej na 2016 r. przeznaczonej na 
finansowanie zadań zespołów ratownictwa medycznego

Do 15 stycznia zadanie powtarzane corocznie W SMS

Przygotowanie i przekazanie właściwemu Wojewodzie harmonogramu przekazania środków na 2017 
r. w  celu zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa medycznego na terenie danego 

województwa
Do 31 stycznia zadanie powtarzane corocznie W SMS

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości rzeczowej pionu
Styczeń-grudzień 

wg potrzeb
zadanie powtarzane corocznie W SMS

Prowadzenie postępowań mających na celu podpisanie umów z nowymi świadczeniodawcami 
spełniającymi wymagania konieczne do podpisania umowy w ramach rodzaju zaopatrzenie w wyroby 

medyczne
na bieżąco 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W SMS

Obsługa umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w  rodzaju zaopatrzenie w wyroby 
medyczne

na bieżąco 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W SMS

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca po okresie 
sprawozdawczym

31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W SMS

64
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań realizowanych przez pion wg 

właściwości rzeczowej

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań dotyczących leczenia uzdrowiskowego 
(SOUL)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego miesiąca po okresie 
sprawozdawczym

zadanie powtarzane corocznie W SMS

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki zdrowotnej wykonanych w poprzednich 
okresach sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej pionu (procesy walidacyjne, procesy 

weryfikacyjne)

Styczeń-grudzień 
na bieżąco

zadanie powtarzane corocznie W SMS

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 

zdrowotnej w g właściwości rzeczowej pionu

Styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane corocznie W SMS

Monitorowanie ilości oraz wartości zleceń: zrealizowanych, potwierdzonych oraz wprowadzonych do 
rejestru zleceń oczekujących w kolejce na potwierdzenie w rodzaju zaopatrzenie w  wyroby medyczne

co miesiąc 31 grudnia zadanie powtarzalne corocznie W SMS

Sporządzenie sprawozdania z kontroli świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej w g właściwości rzeczowej pionu

Kwartalnie do 20 dnia pierwszego miesiąca po okresie 
sprawozdawczym

31 grudnia zadanie powtarzane corocznie W SMS

65

Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań realizowanych przez pion wg 
właściwości rzeczowej

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg klasyfikacji ICD-10 w resortowych 
podmiotach leczniczych.

Do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie kwartału zadanie powtarzane corocznie W SMS

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji lekarskich w  resortowych podmiotach 
leczniczych.

Do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie kwartału zadanie powtarzane corocznie W SMS

M onitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

Styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane corocznie W SMS

66

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej 
oraz wartości nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach leczniczych.

D o 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu sprawozdawczym zadanie powtarzane corocznie W SMS

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w  rodzaju 
ratownictwo medyczne zawartych z dysponentami zespołów ratownictwa medycznego, w  tym analiza 

dokumentacji czasu pracy personelu medycznego.

Styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane corocznie W SMS

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 
Wojewody, M inistra Zdrowia, Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa 

Narodowego Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz właściwych komórek organizacyjnych 
NFZ.

Styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane corocznie W SMS

Prowadzenie lub udział w  prowadzonych przez inny pion postępowaniach kontrolnych wg 
właściwości rzeczowej pionu.

Zgodnie z harmonogramem zadanie powtarzane corocznie W SMS

U dział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 2017, określenie obszarów i tematów 
kontroli w  odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej w g właściwości rzeczowej pionu.

IV kwartał zadanie powtarzane corocznie W SMS

Aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych w warunkach zewnętrznego zagrożenia 
bezpieczeństwa państwa i w  czasie wojny.

do 30 listopada zadanie powtarzane corocznie W SMS

8
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67

Realizacj a zadań z  zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i  zarządzania 
kryzysowego

Zebranie i  przesłanie danych do opracowani a K westionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 
Obronnych dla potrzeb Centrali N FZ (oraz Ministerstwa Zdrowia).

I  kwartał zadanie powtarzane corocznie W SMS

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej uprawnionych do preferencyjnej obsługi” D o 30 czerwca zadanie powtarzane corocznie W SMS

Aktualizacja procedury reklamowania, z  urzędu i na  wniosek, pracowników M ałopolskiego OW 
NFZ, od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej w  razie ogłoszenia mobilizacji i w  czasie 

wojny.
I  i n  kwartał zadanie nowe W SMS

Doskonalenie procedur powiadamiania, działania oraz wymiany informacji w  ramach Stałego 
Dyżuru

w  Narodowym Funduszu Zdrowia.

HI i  IV  kwartał 
w g oddzielnego planu 31 grudnia zadanie nowe W SMS

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o  realizacji zadań w  zakresie spraw obronnych, zarządzania 
kryzysowego i obrony cywilnej

do 15 dnia miesiąca po upływie każdego kwartału zadanie powtarzane corocznie W SMS

W ydział W spółpracy  M iędzynarodow ej

68
Rozliczanie św iadczeń zdrowotnych udzielonych przez małopolskich 

świadczeniodawców na rzecz uprawnionych z  kraj ów U E/EFTA n a  podstawie 
przepisów o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego

Bieżące przyjmowanie, sprawdzalne pod  w zględem merytorycznym oraz rejestracja w  systemie 
medycznym Oddziału dowodów księgowych wystawionych przez świadczeniodawców za 

świadczenia zdrówotne udzielane n a  rzecz uprawnionych z  kraj ów UE/EFTA w  2015 r. oraz 2016 r.
praca ciągła 31 grudnia zadanie powtarzane corocznie WWM

69
Odzyskiwanie od państw członkowskich UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 
zdrowotnych udzielonych n a  podstaw ie przepisów  o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom U E/EFTA na formularzach E 125 PL  kosztów św iadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w  okresie lipiec-grudzień 2015 r.

30.01.2016 r.

31.12.2016 r.

zadanie powtarzane corocznie WWM

Przedstawienie państwom U E/EFTA na formularzach E 125 PL  kosztów św iadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w  okresie styczeń-czerwiec 2016 r.

30.07.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Przedstawienie państwom U E/EFTA formularzy koryguj ących do wystawionych w  latach 
poprzednich formularzy E  125 i E l27 (dla spraw zidentyfikowanych j  ako wymagaj ące korekty o 
charakterze rachunkowym w  okresie od listopada 2015 r. do kw ietnia 2016 r . )

15.05.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Przedstawienie państwom U E/EFTA formularzy koryguj ących do wystawionych w  latach 
poprzednich formularzy E  125 PL  i E  127 PL  (dla spraw zidentyfikowanych ja k o  wymagaj ące 
korekty o charakterze rachunkowym w  okresie: od m aja 2016 r. do października 2016 r.)

15.11.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez instytucje łącznikowe państw UE/EFTA 
formularzy E  125 PL  i E  127 PL  w  celu dotrzymania term inów wynikających z  zapisów Decyzji KA  
n r  S9 i S10

praca ciągła zadanie powtarzane corocznie WWM

70
U stalanie należnej kw oty refundacji dla osób uprawnionych z  innych państw 

członkowskich U E/ EFTA  udzielanych n a  podstaw ie przepisów o koordynacji

Przyjmowanie częśd  A  formularzy E126/SED S067 z  zapytaniem o ustalenie należnej kwoty 
refundacji kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas pobytu n a  terenie Polski zgodnie z 

przepisami o koordynacji
praca ciągła

31 grudnia

zadanie powtarzane corocznie WWM

U stałem e w e współpracy z  polskimi świadczeniodawcami należnej kw oty refundacji praca ciągła zadanie powtarzane corocznie WWM

Odsyłanie do innych państw członkowskich U E/ EFTA  informacji o  ustalonej kwocie refundacji na 
formularzu E126/SED S068 lub  informacji o  odmowie autoryzacji kw oty refundacji

praca ciągła zadanie powtarzane corocznie WWM

71
Regulowanie zobowiązań Funduszu wynikających z  roszczeń przedstawionych przez 
państw a członkowskie U E/EFTA n a  formularzach E  125/E 127

Weryfikacj a  roszczeń przedstawianych przez państw a członkowskie U E/EFTA zgodnie z 
obowiązującymi wytycznymi

w  term inie wskazanym każdorazowo w  piśm ie przekazującym 
form ularze E  125 i E127 za osoby ubezpieczone z  innych państw 

członkowskich UE/EFTA
31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

72
Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji kosztów świadczeń udzielanych na 
podstawie przepisów o koordynacji

Przyjmowanie wniosków o refundacj ę kosztów świadczeń udzielonych na  te renie państw 
członkowskich U E/ EFTA  na podstawie przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Przekazywanie rachunków za  udzielone świadczenia przy formularzach E l26 do państw 
członkowskich U E/ EFTA  celem ustalenia przez instytucje miej sca pobytu należnego 
świ adczeni obi orcy zwrotu

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezwłocznie po  otrzymaniu odpowiedzi na  formularzu E126 zwrotu kosztów lub 
przekazywanie świadczeni obi orcy informacji o  odmowie autoryzacji zwrotu kosztów przez instytucj ę 
miejsca pobytu

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na  podstawie a r t  42b ustawy o św iadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w  przypadku decyzji w  sprawie zwrotu kosztów, o 
której mowa w  art. 42d  ust. 1 ustawy o św iadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze  środków 
publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

9
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73

W ydawanie decyzji administracyjnych w sprawie zwrotu kosztów oraz o odmowie 
zwrotu kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w innym państwie 
członkowskim Unii Europejskiej na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NPZ not i zestawień celem rozliczenia środków 
wydatkowanych z tytułu dokonanych świadczeni obi orcom zwrotów kosztów świadczeń opieki 
zdrowotnej udzielonych na  podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WK

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na 
podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych i przekazywanie aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w odstępach 
tygodniowych do Centrali NFZ

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

74
Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych przez strony od decyzji dyrektora OW 
NFZ wydanych podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie odwołań w raz z aktami sprawy do Prezesa 
Funduszu

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

75
Procedowanie wniosków składanych do dyrektora OW NPZ w  zakresie wydania zgody 
na pokrycie kosztów transportu najtańszym środkiem transportu możliwym do 
zastosowania biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy (art. 42i ust. 9)

W eryfikowanie wniosków pod względem ich kompletności i spełnienia warunków wynikających z 
ustawy o świadczeniach

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Kompletowanie dokumentacji związanej z  koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, w  tym 
sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie decyzji

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NPZ kwartalnej sprawozdawczości w  zakresie oraz 
terminach wskazanych przez Centralę NFZ

kwartalnie 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

76

Procedowanie wniosków składanych do dyrektora OW NPZ w  zakresie leczenia 
planowanego na podstawie przepisów dyrektywy transgranicznęj (świadczenia opieki 
zdrowotnej zawarte w wykazie świadczeń wymagających uprzedniej zgody stanowiącym 
załącznik do rozporządzenia M inistra Zdrowia) - art. 42f

W eryfikowanie wniosków do dyrektora O W N FZ  o wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym 
niż RP państwie członkowskim UE świadczenia opieki zdrowotnej zawartego w wykazie świadczeń 
wymagających uprzedniej zgody

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny oraz innymi osobami wykonującymi zawód 
medyczny lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w zakresie 
wnioskowanego leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie stwierdzania zaistnienia przesłanek 
ustawowych

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcami zagranicznymi - w  szczególności w 
zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Prowadzenie korespondencji z  wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Opracowywanie proj ektów decyzji dyrektora OW NPZ praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

77
Procedowanie wniosków składanych do dyrektora OW w zakresie leczenia 
planowanego na podstawie przepisów o koordynacji (art. 42i) oraz pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia za granicą

W eryfikowanie wniosków do dyrektora O W N FZ  ow ydanie zgody na uzyskanie w  innym niż RP 
państwie członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej na zasadach wynikających z 
przepisów o koordynacji oraz pokrycie kosztów transportu

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Kompletowanie dokumentacji związanej z  koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny oraz innymi osobami wykonującymi zawód 
medyczny lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w zakresie 
wnioskowanego leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie stwierdzania zaistnienia przesłanek 
ustawowych

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 
wstępnych kosztów leczenia

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca 
leczenia za granicą

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Prowadzenie korespondencji z  wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla sprawy 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NPZ praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

78
Procedowanie wniosków składanych do dyrektora OW NPZ w  zakresie pokrycia 
kosztów transportu do miejsca leczenia lub zamieszkania w kraju w przypadku 
wydania zgody przez dyrektora OW NPZ na podstawie przepisów o koordynacji

W eryfikowanie wniosków do dyrektora O W N FZ  o pokrycie kosztów transportu do miejsca leczenia 
lub zamieszkania w kraju

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Kompletowanie dokumentacji związanej z  koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, podmiotami 
realizującymi transport, w  szczególności w  zakresie ustalenia środka transportu oraz jego  kosztów

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

10



Małopolski Oddział Wojewódzki Narodowego Funduszu Zdrowia w Krakowie

Prowadzenie korespondencji z  wnioskodawcą w zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Opracowywanie proj ektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

79
Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez dyrektora O W N FZ  z podziałem na 
decyzje wydane na podstawie przepisów dyrektywy transgranicznej i przepisów o 
koordynacji oraz decyzje wydane w zakresie pokrycia kosztów transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora O W N FZ praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

Opracowywanie sprawozdań i analiz dotyczących wydawania przez dyrektora OW

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących decyzji dyrektora OW NFZ na potrzeby 
Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

80 NFZ decyzji w  zakresie leczenia planowanego za granicą i pokrycia kosztów 
transportu oraz przekazywanie informacji o powyższym do Centrali NFZ Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora 

O W N FZ  decyzji administracyjnych w zakresie leczenia planowanego
1 x kwartał 1 x kwartał zadanie powtarzane corocznie WWM

81
Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych przez strony od decyzji dyrektora OW 
NFZ wydanych w zakresie leczenia planowanego za granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie odwołań w raz z aktami sprawy do Prezesa 
Funduszu

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

82
Wykonywanie zadań informacyjnych wynikających z pełnienia funkcji instytucji 
państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa leczenia w zakresie leczenia 
planowanego za granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z przepisów prawa w zakresie leczenia 
planowanego za granicą

31.12.2016 r. 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

83
Wykonywanie zadań informacyjnych wynikających z pełnienia funkcji instytucji 
państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z przepisów ustawy implementującej 
dyrektywę transgraniczną

31.12.2016 r. 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

84
Wykonywanie zadań wynikających z  pełnienia funkcji instytucji miejsca zamieszkania, 
miejsca pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów unijnych, przepisów prawa krajowego oraz 
zarządzeń i wytycznych Prezesa Funduszu

31.12.2016 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

U dzielanie informacji polskim świadczeni obi orcom oraz osobom wykonującym zawody medyczne o 
możliwości uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku skorzystania ze świadczeń 
opieki zdrowotnej w  innym państwie członkowskim Unii Europejskiej z  wyraźnym rozróżnieniem 
uprawnień wynikających z art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych i uprawnieniami wynikającymi z przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

85

Obsługa polskich świadczeni obi orców, osób wykonujących zawody medyczne oraz osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich Unii Europejskiej w  zakresie zadań 
wynikających z implementacji dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr

U dzielanie informacji polskim świadczeni obi orcom oraz osobom wykonującym zawody medyczne o 
trybie realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia opieki zdrowotnej udzielone w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej wynikającego z art. 42dustaw y o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

2011/24/UE
U dzielanie informacji polskim świadczeni obi orcom na temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 
przysługującego w przypadku uzyskania w innym państw ie członkowskim Unii Europejskiej 
określonego świadczenia opieki zdrowotnej

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

W yjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału zawartości rachunków wystawionych osobom 
uprawnionym z innych państw członkowskich Unii Europejskiej w  związku z korzystaniem ze 
świadczeń w ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie Polski

praca ciągła 31.12.2016 r. zadanie powtarzane corocznie WWM

86
Identyfikacj a oraz prowadzenie postępowań regresowych powstałych wskutek 
stosowania przepisów o koordynacji

Identyfikacja spraw wymagających wszczęcia postępowania regresowego oraz przygotowanie not 
obciążeniowych dla dłużników - sprawy powstałe wskutek stosowania przepisów o koordynacji

praca ciągła 31 grudnia zadanie powtarzalne corocznie WWM
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

MAZOWIECKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwala nr I1I/2015/MOW 
Rady

Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia 

z dnia 2 grudnia 2015 roku

w sprawie uchwalenia planu pracy Mazowieckiego Oddziału 
Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2016.

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. 
U. z 2015 r. poz. 581, z późn. zm.) Rada Mazowieckiego Oddziału 
Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia uchwrala, co następuje:

§ 1.

Uchwala się plan pracy Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2016, w brzmieniu określonym w załączniku do 
niniejszej uchwały.

§ 2 .

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§ 3 -

Uchwałę podjęto w głosowaniu jawnym:

głosów „za” oddano

głosów „przeciw” oddano 

głosów „wstrzymujących” oddano



Plan pracy Mazowieckiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji głównego 
zakresu zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6
PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

Zaopiniowanie oraz zatwierdzenie przez Radę 
Oddziału rocznego sprawozdania z wykonania 
planu finansowego Mazowieckiego Oddziału 
Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia 
za rok 2015

Podjęcie uchwały przez Radę Oddziału II kwartał 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

2.
Uchwalenie przez Radę Oddziału planu pracy 
Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego 
N arodowego Funduszu Zdrowia na rok 2017

Podjęcie uchwały przez Radę Oddziału IV kwartał 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

3. Zaopiniowanie przez Radę Oddziału projektu 
planu finansowego na rok 2017 Podjęcie uchwały przez Radę Oddziału II kwartał 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

4. Monitorowanie obowiązujących przepisów prawa na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

5. Wspieranie komisji konkursowych styczeń-gmdzień na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

6.

Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem 
odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne 
rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów OW NFZ 
odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie 
sprawy, złożonych na podstawie art. 154 ustawy

do 10 dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik 31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wydział Kadr i Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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Plan pracy Mazowieckiego OW NFZ na 2016 r.

7. Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. 30 listopada 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

8. Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. 15 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

9. Informacja z realizacji planu szkoleń do 3 dnia drugiego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

Zadanie
powtarzane
corocznie

10. Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 25 lutego 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

11. Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach 25 lutego 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

12. Informacja miesięczna z realizacji planu 
zatrudnienia, wynagrodzeń do 15 dnia następnego miesiąca

Zadanie
powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

13.
Współpraca z organizacjami pozarządowymi w 
zakresie aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych (staże)

do 31 grudnia 2016 r. nowe

Zespół Radców Prawnych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

14.
Zapewnienie udziału pełnomocników w 
postępowaniu sądowym, sądowoadministracyjnym 
oraz przed innymi organami

Reprezentowanie Oddziału przed sądami powszechnymi 
w sprawach cywilnych i karnych na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku

Zadanie
powtarzane
corocznie

Reprezentowanie Dyrektora Oddziału przed sądami 
administracji nymi na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Plan pracy Mazowieckiego OW NFZ na 2016 r.

15. Zapewnienie bieżącej obsługi prawnej Oddziału

Opiniowanie pod względem formalnoprawnym wzorów i 
projektów umów zawieranych przez Oddział na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wydawanie opinii w sprawach dotyczących stosowania 
obowiązujących przepisów prawa na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku

Zadanie
powtarzane
corocznie

Udzielanie porad prawnych i wyjaśnień na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

16.
Weryfikacja pod względem formalnoprawnym 
decyzji administracyjnych wydawanych przez 
Dyrektora Oddziału

Weryfikacja przez radców prawnych pod względem 
formalnoprawnym decyzji administracyjnych 
wydawanych przez Dyrektora Oddziału

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

17.
Przygotowywanie projektów interpretacji 
indywidualnych przepisów z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Przygotowywanie projektów interpretacji indywidualnych 
przepisów z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku

Zadanie
powtarzane
corocznie

18. Prowadzenie rejestrów

Rejest spraw sądowych na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

Rejestr interpretacji indywidualnych na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

Rejestr prowadzony na potizeby Zespołu ds. ugód 
sądowych na bieżąco w trakcie roku do 10 dnia każdego miesiąca zadanie nowe

19. Opracowywanie sprawozdań
Sprawozdania kwartalne prowadzonych spraw sądowych I, II i III kwartał styczeń roku następującego po 

kwartale sprawozdawanym

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sprawozdanie roczne prowadzonych spraw sądowych na bieżąco w trakcie roku kwiecień roku następnego po roku 
sprawozdawanym

¿ jćU R U I I C

powtarzane

Rzecznik Prasowy/Zespół Prasowy

Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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Plan pracy Mazowieckiego OW NFZ na 2016 r.

20. Opracowywanie i realizacja zasad polityki 
informacyjnej MOWNFZ

Przekazywanie mediom elektronicznym i prasie 
informacji o funkcjonowaniu MOWNFZ na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowywanie, przy współpracy z właściwymi 
komórkami organizacyjnymi, materiałów informacyjnych 
dotyczących MOW NFZ

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowywanie konferencji prasowych na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

Monitoring mediów elektronicznych i prasy w zakresie 
systemu ochrony zdrowia oraz archiwizacja informacji 
dotyczących MOW NFZ

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

21. Obsługa strony internetowej MOW NFZ
Redakcja i nadzór nad portalem MOWNFZ z 
wyłączeniem spraw technicznych należących do 
Wydziału Informatyki

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

22. Kampania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach, szczególnie 
w okresie ferii zimowych oraz wakacji

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

23. Kampania informacyjna ZIP

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 
promocyjnych w miejscach publicznych umożliwiających 
uzyskanie dostępu do informatora

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

24. Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 
pacjenta"

Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": 
akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, 
konkursy

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

25. Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie 
dyr./z-ca., prawnik, rzecznik prasowy i właściwy 
merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej 
odpowiedzi na publikacje medialne wymagające 
sprostowania/ wyj aśnienia

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

Strona 4 z 45



Plan pracy Mazowieckiego OW NFZ na 2016 r.

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

26. Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 
karmienie piersią

na bieżąco w trakcie roku na bieżąco w trakcie roku
Zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
OW NFZ na 2016r.

31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora OW NFZ zgodnie z zaleceniami Dyrektora OW NFZ

Zadanie
powtarzane
corocznie

27. Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 
planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych kontroli 
w OW NFZ

do 30 lipca 2016 r. -  za I półrocze 2016 r.; 
do 30 stycznia 2017 r. za II półrocze 2016 

r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 
przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
w OW NFZ

do 30 lipca 2016 r. - z a l  półrocze 2016 r.; 
do 30 stycznia 2017 r. -  za II półrocze 

2016 r.;

30 stycznia 2017 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
OW NFZ kontroli koordynowanej przez Departamentu 
Kontroli Centrali NFZ

30 czerwca 2016 r.

31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

30 lipca 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zgodnie z planem kontroli 31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie
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28. P ro w ad zen ie  k on tro li św iad czen io d aw có w
R e a liz ac ja  k on tro li k o o rd y n o w an y ch  zg o d n ie  z  ro czn y m  

p lan em  k on tro li C en tra li F u n d u szu  o raz  kon tro li 

z leco n y ch  p rzez  C en tra lę  F unduszu .

zg o d n ie  z  ro czn y m  p lan em  kontro li 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

R e a liz ac ja  k on tro li do raźn y ch n a  z lecen ie  D y rek to ra  M O W  N F Z 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

29.
P lan o w an ie  k on tro li rea lizac ji u m ó w  o u dz ie lan ie  

św ia d czeń  o p iek i z d ro w o tn e j.

O p raco w an ie  roczn eg o  p lan u  kon tro li 

św iad czen io d aw có w .

31 g ru d n ia  ro k u  p o p rzed za jąceg o  rok, 

k tó reg o  p lan  d o tyczy
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

30.
P lan o w an ie  k on tro li rea lizac ji u m ó w  w  zak res ie  

o rd y n ac ji lekarsk iej i ap tek .

O p raco w an ie  roczn eg o  p lan u  k on tro li o rd y n ac ji lekarsk iej 

i ap tek .

20  g ru d n ia  ro k u  p o p rzed za jąceg o  rok, 

k tó reg o  p lan  d o tyczy
20  g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

31. S p ra w o zd aw czo ść  o k re so w a

S p o rząd zan ie  i p rzek azan ie  do  C en tra li F u n d u szu  

k w arta ln y ch  sp raw o zd a ń  z  p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li 

p rzez  O W  N F Z .

30 d n ia  n as tęp u jąceg o  po  k w arta le 30  s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  i p rzek azan ie  do  C en tra li F u n d u szu  

k w arta ln y ch  sp raw o zd a ń  z  p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li 

k o o rd y n o w an y ch  p rzez  O W N F Z .

30 d n ia  n as tęp u jąceg o  po  k w arta le 30  s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzek azy w an ie  do  C en tra li F u n d u szu  lin fo rm acji 

zb io rcze j o w y n ik ach  k on tro li a p te k  i o rd y n ac ji lekarsk iej 

w  ce lu  u d o stę p n ie n ia  n a  stro n ach  B IP .

do  12 d n ia  d ru g ieg o  m iesiąca  

n as tęp u jąceg o  po  k w arta le
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

32. R o z liczen ie  w y n ik ó w  kontro li Z g o d n ie  z  o b o w iązu jący m i w  O d d z ia le  p ro ced u ram i. n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

33.

K o n tro la  p raw id ło w o śc i, e fek ty w n o śc i i ja k o śc i 

d z ia łan ia  F u n d u szu  zg o d n ie  z  w y zn aczo n y m i 

zad an iam i u staw o w y m i i regu lam inow ym i,

P rzek azan ie  p lan u  k on tro li w ew nętrzne j n a  2 0 1 6  r. 31 s ty c zn ia  2 0 1 6  r. z ad an ie  now e

B ieżące  p rzek azy w an ie  in fo rm ac ji o zm ian ach  

d o k o n an y ch  w  p lan ie  k on tro li w ew nętrzne j n a  2 0 1 6  r.
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku z ad an ie  now e
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w y n ik a jący m i z  p rzy ję ty ch  p lan ó w  p racy  o raz 

p rzep isó w  p o w szech n ie  o b o w iązu jący ch

P rzek azan ie  p lan u  k on tro li w ew nętrzne j n a  2 0 1 7  r. 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

z ad an ie  now e

34. P lan o w an ie  kon tro li

O p raco w an ie  i p rzek azan ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  p lan u  

k on tro li św ia d czen io d aw có w , o rd y n ac ji lekarsk iej i ap tek  

n a  2 0 1 7  r., zg o d n ie  z  p o stan o w ien iam i w y n ik a jący m i z 

ak tó w  p ra w a  w ew n ę trzn eg o

15 g ru d n ia  2 0 1 6  r. z ad an ie  now e

35. P ro w ad zen ie  kon tro li

P ro w ad zen ie  k on tro li k o o rd y n o w an y ch  z leco n y ch  przez 

C en tra lę  F u n d u szu  w  za leżn o śc i od  po trzeb
d o raźn ie z ad an ie  now e

R e a liz ac ja  k on tro li zg o d n ie  z  ro czn y m  p lan em  kontro li zg o d n ie  z  p lan em  kontro li z ad an ie  now e

R e a liz ac ja  k on tro li do raźn y ch n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku z ad an ie  now e

36. O p raco w an ie  sp raw o zd a ń /an a liz /w n io sk ó w

M o n ito ro w an ie  p ro w ad zo n y ch  w  O W  N F Z  analiz  

p rzy d a tn y ch  w  d z ia ła ln o śc i kon tro lne j
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku zad an ie  now e

P rzek azy w an ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  w n io sk ó w  

w y n ik a jący ch  z  an a liz  p ro w ad zo n y ch  w  O W N F Z  n a  

p o trzeb y  k on tro li lu b  p rzy d a tn y ch  w  d z ia ła lnośc i 

kon tro lnej

raz  n a  k w arta ł

sty czeń  2 0 1 7  r.

z ad an ie  now e

S p o rząd zan ie  i p rzek azy w an ie  do  D ep artam en tu  K ontro li 

C en tra li N F Z  sp raw o zd a ń  k w arta ln y ch  z 

p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li

raz  n a  k w arta ł zad an ie  now e

O p raco w an ie  i p rzek azan ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  o ceny  

syn te tycznej zaw ie ra jące j w n io sk i i rek o m en d ac je  z 

p rzep ro w ad zo n y ch  kon tro li

raz  n a  k w arta ł zad an ie  now e
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37. S p ra w o zd aw czo ść  o k reso w a

S p o rząd zan ie  i p rzek azy w an ie  do  C en tra li F u n d u szu  

w y n ik ó w  ko n tro li w  zak res ie  m in im a ln y ch  no rm  

z a tru d n ien ia  p ie lęg n ia rek  i po łożnych .

30  cze rw ca  2 0 1 6  r. i 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. z ad an ie  now e

Specjalista ds. BHP

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

38.
Z ap ew n ien ie  ak tu a ln o śc i szk o leń  b h p  dla 

w szy stk ich  p raco w n ik ó w  M O W  N F Z
B ież ąca  w e ry fik a c ja  re je s tru  szko leń  bh p

b ieżące  ak tu a lizo w an ie  re je stru / ca ły  ro k  

2 0 1 6
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

39.

P rz ep ro w a d zan ie  b ieżący ch  k on tro li w  zak res ie  

sp e łn ien ia  w a ru n k ó w  B H P  w  p o m ieszczen iach  

za jm o w an y ch  p rzez  p raco w n ik ó w  i in te resan tó w  

M O W  N F Z  o raz  B H P  i e rgonom ii na 

s ta n o w isk ach  p ra c y  b iu row ej

W izy ty  k o n tro lne  i o p raco w y w an ie  

p ro to k o łó w /p ism /ra p o r tó w /sp ra w o z d a ń z  ic h  p rzeb ieg u

b ieżące  p ro w ad zen ie  dok u m en tac ji 

sp raw o zd a w cze j/ ca ły  ro k  201 6
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

40.

A k tu a lizo w an ie  p lan u  o ch ro n y  in fo rm ac ji 

n ie jaw n y ch  M O W  N F Z  w  z w ią z k u  z  

zach o d z ący m i z m ian am i w y n ik a jący m i ze  zm ian  

o rg an izacy jn y ch  i fo rm aln o  p raw nych .

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
zad an ie

p o w ta rzan e

41.
S p o rząd zen ie  ro czn eg o  P lan u  P ra c y  w  zak res ie  

P O IN  n a  2 0 1 7  r.
3 0  lis to p ad a  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

42.

R e a liz ac ja  z a d a ń  u ję ty ch  w  P lam ę P ra c y  n a  2 0 1 6  

r. p rzew id z ian y m  d la  P O IN  w  ty m  p ro w ad zen ie  

szk o leń  d la  o só b  k tó re  u zy sk a ły  p o św ia d czen ia  

bezp ieczeń stw a .

z g o d n ie  z  o p raco w an y m  p lanem
zad an ie

p o w ta rzan e
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43.

P ro w ad zen ie  p o stę p o w ań  sp raw d za jący ch  
z w y k ły ch  w  s to su n k u  do  o só b  z a tru d n io n y ch  na  

s ta n o w isk ach  w y m ag a jący c h  p o siad an ia  

p o św ia d czen ia  b ezp ieczeń stw a.

w  m ia rę  po trzeb do 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
zad an ie

p o w ta rzan e

44.
S p o rząd zan ie  sp raw o zd a ń  rea lizac ji P lan u  P ra cy  

P O IN  w 2 0 1 5 r .

10 s ty c zn ia  2 0 1 6  r. zad an ie

p o w ta rzan e

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

45. P o d su m o w an ie  p ro cesu  k o n trak to w an ia
Z asilan ie  sy stem u  in fo rm a ty czn eg o  C en tra li N F Z  z  

p rzeb ieg u  p o s tę p o w ań  (w szy s tk ie  tryby ) na  ro k  2 0 1 6  r.

R a z  w  ty g o d n iu  od  d a ty  og ło szen ia  

p o stęp o w ań

Z ad an ie

p o w ta izan e

co roczn ie

46.
P rz esłan ie  p rzez  O W  p lan ó w  z ak u p u  św iad czeń  

o p iek i zd ro w o tn e j n a  ro k  2 0 1 7
O p raco w an ie  w s tę p n y ch  p lan ó w  z ak u p u III k w arta ł 2 0 1 6  r. III k w arta ł 2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta izan e

co roczn ie

47.
R o z licz en ia  fin an so w e  d o ty czące  św iad czeń  

u d z ie lo n y ch  w  2 0 1 5  r.

P ro w ad zen ie  w ery fik ac ji w stecznej d an y ch  

o św ia d czen iach  udz ie lo n y ch  w  2 0 1 5  roku , p u b lik ac ja  

w y n ik ó w  w ery fik ac ji.

R o zp o częc ie  z a d a n ia  p o  zak o ń cz en iu  

o k resu  ro z liczen io w eg o , n ie  w cześn ie j, n iż  

p o d n .  0 1 .0 3 .2 0 1 6  r.

4 5  dn i po  z ak o ń cz en iu  ok resu  

ro z liczen io w eg o

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P ro w ad zen ie  b ieżące j w e ry fik a c ji d anych  

o św ia d czen iach  udz ie lo n y ch  w  o k resach  

sp raw o zd aw czy ch , p u b lik ac ja  w y n ik ó w  w ery fik ac ji.

n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u
4 5  dn i po  z ak o ń cz en iu  ok resu  

ro z liczen io w eg o

Z ad an ie

co m ies ięczn e
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A l.
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u d z ie lo n y ch  w  2 0 1 6  r.

P ro w ad zen ie  w stecznej w ery fik ac ji d an y ch  

o św ia d czen iach  udz ie lo n y ch  w  k ażd y m  kw arta le  2 0 1 6  

roku , p u b lik a c ja  w y n ik ó w  w ery fikac ji.

na jp ó źn ie j do  25  d n ia  nas tęp n eg o  m ie siąc a  

po  zak o ń cz en iu  k w arta łu

4 5  dn i po  zak o ń cz en iu  ok resu  

ro z liczen io w eg o
Z ad an ie  k w arta ln e

48.

O p raco w y w an ie  o k re so w y ch  an a liz  rea lizac ji 

św ia d czeń  endo p ro tezo p lasty k i staw ow ej 

n a  p o d sta w ie  d an y ch  p rzek azy w an y c h  przez 

św ia d czen io d aw có w  z a  p o śred n ic tw em  C entralnej 

B a zy  E n d o p ro tezo p las ty k

P rze tw o rzen ie  d an y ch  z  zak re su  endo p ro tezo p lasty k i 

staw ow ej p o zy sk an y ch  z  C en tra lnej B a zy  

E n d o p ro tezo p las ty k  (o p rac o w an ie  tabe li i w y k resó w  

w y n ik o w y ch )

n ie  późn iej n iż  ty d z ień  p rzed  te rm in em  

rea lizac ji g łó w n eg o  z a d an ia
raz  n a  p ó ł roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

M o n ito ro w an ie  d an y ch  z  z ak re su  lis t o czek u jący ch  

p rzek azy w an y c h  p rzez  św ia d czen io d aw có w  

szczeg ó ło w y m  k o m u n ik a tem  sp raw o zd aw czy m  X M L  

do ty czący m  lis t o czek u jący ch , z e  szczegó lnym  

u w zg lęd n ien iem  in fo rm ac ji o p ie rw szy m  w o lnym  

term in ie

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

O p raco w y w an ie  o k reso w y ch  an a liz  z  z ak re su  list 

o czek u jąc y ch  w  o p arc iu  o in fo rm ac je  p rzek azy w an e  

p rzez  św ia d czen io d aw có w  szczeg ó ło w y m  k o m u n ik a tem  

sp raw o zd aw czy m  X M L  do ty czący m  lis t o czek u jący ch

raz n a  k w arta ł

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

M o n ito ro w an ie  lis t o czek u jąc y ch  p ro w ad zo n y ch  przez  

św ia d czen io d aw có w  n a  w sk azan e  w  ro zp o rząd zen iu  

M in is tra  Z d ro w ia  św ia d czen ia  w  u d ostępn ione j p rzez  O W  

N F Z  ap likac ji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie
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M o n ito ro w an ie  o raz  an a lizo w an ie  in fo rm ac ji z 

z ak re su  lis t o czek u jący ch

O p raco w y w an ie  o k reso w y ch  an a liz  z  z ak re su  list 

o czek u jąc y ch  p ro w ad zo n y ch  p rzez  św ia d czen io d aw có w  

n a  w sk azan e  w  ro zp o rz ąd zen iu  M in is tra  Z d ro w ia  

św ia d czen ia  w  u d ostępn ione j p rzez  O W N F Z  ap lik ac ji

raz  n a  k w arta ł

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

A n a liz a  d an y ch  z  z ak re su  lis t o czek u jący ch  

p rzek azy w an y c h  p rzez  św ia d czen io d aw có w  

szczeg ó ło w y m  k o m u n ik a tem  sp raw o zd aw czy m  X M L  

do ty czący m  św iad czeń  am b u la to ry jn y ch  i szp ita ln y ch

raz n a  2 /3  m iesiące

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

O p raco w y w an ie  an a liz  p o ró w n aw czy ch  d o ty czący ch  osó b  

sk reś lonych  z  lis t o czek u jąc y ch  z  p o w o d u  u d z ie len ia  

św ia d czen ia  (zestaw ien ie  d an y ch  p rzek azy w an y c h  p rzez  

św ia d czen io d aw có w  k o m u n ik a tem  sp raw o zd aw czy m  

X M L  do ty czący m  św ia d czeń  am b u la to ry jn y ch  i 

szp ita ln y ch  z  in fo rm ac jam i p o ch o d zący m i z  list 

o czek u jąc y ch  p ro w ad zo n y ch  p rzez  św ia d czen io d aw có w  

w  u d ostępn ione j p rzez  O W N F Z  ap likac ji; an a liza  

m o ż liw a  do  sp o rząd z en ia  d la  w y b ran y ch  św iad czeń )

raz  n a  p ó łro cze

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

P rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  in fo rm ac ji o sp ływ ie 

k o m u n ik a tó w  sp raw o zd a w czy ch  X M L  d o ty czący ch  list 

o czek u jący ch

do k o ń c a  k ażd eg o  m iesiąca , a  ak tua lizac ję  

d o ty czącą  o sta tn ieg o  p ó łro cza  do  15 d n ia  

środ k o w eg o  m ie s iąc a  k w arta łu

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie
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P rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  in fo rm ac ji o w y w iązy w an iu  

się w  te rm in ie  p rzez  św ia d czen io d aw có w  z  o b o w iązk u  

sp raw o zd aw czeg o  do ty cząceg o  lis t o czek u jąc y ch  o raz  

d o k o n y w an iu  p rzez  św ia d czen io d aw có w  o cen y  list 

o czek u jący ch

do  15 d n ia  k ażd eg o  m iesiąca 15 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

50.
Z ab ezp ieczen ie  d o stęp u  d o  św ia d czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

P ro w ad zen ie  w ery fik ac ji d an y ch  o św ia d czen iach  op iek i 

zd ro w o tn e j w y k o n an y ch  w  p o p rzed n ich  o k resach  

sp raw o zd a w czy ch  w  częśc i do tyczące j św iad czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j w  rodza ju : leczen ie  szp ita lne , w  zak rersie : 

św ia d czen ia  w  szp ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Izb ie  

p rzy jęć  o raz  w  rodza ju : p o d sta w o w a  o p iek a  z d ro w o tn a , w  

zak res ie : św ia d czen ia  nocnej i św ią tecznej op iek i 

zd ro w o tn e j.(p ro ce sy  w alid acy jn e , p ro cesy  w ery fik acy jn e )

styczeń -g ru d z ień 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co ro czn ie

51.
U trzy m an ie  w łaśc iw eg o  p o z io m u  rea lizac ji zad ań  

rea lizo w an y ch  p rzez  p io n  w g  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej

M o n ito ro w an ie  rea lizac ji u m ó w  o u d z ie lan ie  św iad czeń  

op iek i zd ro w o tn e j w  częśc i do tyczące j św iad czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j w  rodza ju : leczen ie  szp ita lne , w  zak rersie : 

św ia d czen ia  w  szp ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Izb ie  

p rzy jęć  o raz  w  rodza ju : p o d sta w o w a  o p iek a  z d ro w o tn a , w  

zak res ie : św ia d czen ia  nocnej i św ią tecznej op iek i 

zd row o tne j

styczeń -g ru d z ień 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

A n a liz a  dostęp n o śc i do  św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j o raz 

an a liz a  p o trzeb  zd ro w o tn y ch , p ro b lem ó w  

d em o g ra ficzn y ch  i ep id em io lo g iczn y ch

m a j/cze rw iec  2 0 1 6  r.

O p raco w an ie  p rio ry te tó w  reg iona lnych cze rw iec  2 0 1 6  r.

52.

P rz y g o to w y w an ie  i ak tu a liz ac ja  - w e  w sp ó łp racy  z 

w łaśc iw y m i k o m ó rk am i o rg an izacy jn y m i, p lan u  

za k u p u  św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j w  ro d za jach  

p o zo s ta jący ch  w  k o m p e ten c jach  W y d z ia łu

Z d e fin io w an ie  o b sz a ró w  k o n trak to w an ia lip iec  2 0 1 6  r. 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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P rzy g o to w an ie  p ro jek tu  p lan u  z ak u p u  św iad czeń sie rp ień  2 0 1 6  r.

53.
Z ab ezp ieczen ie  d o stęp u  d o  św ia d czeń  op iek i 

zd row o tne j

P ro w ad zen ie  p o stę p o w ań  w  ce lu  za w a rc ia  u m ó w  o 

u d z ie lan ie  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j
styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

R o zp a try w an ie  zg ło szeń  zm ia n  do  um ow y, 

k o re sp o n d en c ja  z e  św iad czen io d aw cam i, an a liz a  

rap o rtó w  sta ty s ty czn y ch  z  ud z ie lo n y ch  po rad

sty czeń -g ru d z ień  w g  po trzeb

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

P rzep ro w a d zan ie  p ro cesu  w ery fik ac ji lis t P O Z  i do  o sta tn ieg o  d n ia  k ażd eg o  o k resu

u d o stęp n ian ie  w y n ik ó w  do  ro z liczen ia  u m ó w sp raw o zd aw czeg o

A n a liz a  p o z io m u  w y k o n an ia  w  o d n ies ien iu  do  w arto śc i 

kon trak tu , ze  szczeg ó ln y m  u w zg lęd n ien iem  zak re só w  

n ie lim ito w y ch  i ra tu jący ch  życ ie

do  k o ń ca  m ie siąc a  po  m iesiącu  

sp raw o zd aw czy m

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

54.

sty czeń  2 0 1 7  r.
O b s łu g a  i m o n ito ro w an ie  u m ó w  o u d z ie lan ia  

św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j A n a liz a  p o z io m u  n ad w y k o n ań  w  zak re sach  

p rio ry te tow ych , a n a liz a  s tru k tu ry  św iad czeń  w  

p o szczeg ó ln y ch  zak re sach  po d  k ą tem  po ten c ja ln y ch do  k o ń ca  m ie siąc a  po  k w arta le

n iep raw id ło w o śc i (s tru k tu ry  w y k o n an ia  zn acząco  

o d b ieg a jące  od  średn iej d la  zak re su )  i k o le jek  

o czek u jąc y ch  w  o d n ies ien iu  do  p o p rzed n ich  o k resó w

sp raw o zd aw czy m
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A n a liz a  rea lizac ji p ak ie tó w  o n k o lo g iczn y ch  - zes taw ien ie  

p o z io m u  w yk o n an ia , w y k azy w an y ch  ro zp o zn ań , k o sz tó w  

z w iąza n y ch  z  d iag n o s ty k ą  i leczen iem , roz liczeń  w  

p ak iec ie  i p o za  pak ie tem  (au d y t d la  M Z )

do  2 0  d n ia  k ażd eg o  m iesiąca 2 0  s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

55. O p raco w y w an ie  sp raw o zd a ń  /  analiz

P rzy g o to w y w an ie  an a liz  i z e s taw ień  d an y ch  

sp raw o zd a w czy ch  n a  p o trzeb y  o rg an izac ji rządow ych , 

p o za rząd o w y ch  o raz  in n y ch  in sty tuc ji i o só b  fizy czn y ch

sty czeń -g ru d z ień  w g  po trzeb 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

56.

P ro w ad zen ie  re je s tru  z g ó d  o in d y w id u a ln e  

roz liczen ie  św iad czeń  w  ram ach  u m ó w  o 

u d z ie len ie  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j

R o zp a try w an ie  w n io sk ó w  o w y rażen ie  zg o d y  

indyw idualne j
styczeń -g ru d z ień 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

57.

P ro w ad zen ie  sp raw  z w iąza n y ch  z  w y d aw an iem  

in d y w id u a ln y ch  d ecy zji w  sp raw ach  

u b ezp iecz en ia  zd ro w o tn eg o  w y d an y ch  n a  

p o d sta w ie  art. 109 u sta w y

R o zp a try w an ie  w n io sk ó w styczeń -g ru d z ień 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

58.

S p ra w o zd aw czo ść  o k re so w a  d la  M in is te rs tw a  

Z d ro w ia  (zg o d n ie  z  ro zp o rząd zen iem  

M Z )

K w arta ln e  sp raw o zd a n ia  z  d z ia ła ln o śc i (w y b ran e  tabele  

cz. III i IV )

z a  IV  k w arta ł 201 5  r. do  3 0 .0 1 .2 0 1 6  r.

30  s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

I k w arta ł 2 0 1 6  r. do  2 7 .0 4 .2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

II k w arta ł 2 0 1 6  r. do  3 0 .0 7 .2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

III k w arta ł 2 0 1 6  r. do  2 6 .1 0 .2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

IV  k w arta ł 2 0 1 6  r.d o  3 0 .0 1 .2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

IV  k w arta ł 201 5  r. do  1 5 .0 1 .2 0 1 6  r.
zad an ie

p o w ta rzan e
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59. W sp ó łp raca  z  P ań s tw o w ą  In sp ek c ją  S an ita rn ą

S p raw o zd an ie  kw arta ln e  d o ty czące  zach o ro w aln o śc i n a  

ch o ro b y  zak a ź n e  (zg o d n ie  z  z aw a rty m  p o ro zu m ien iem  o 

w sp ó łp racy )

I k w arta ł 2 0 1 6  r. do  15 .0 4 .2 0 1 6  r.

15 sty czn ia  2 0 1 7  r.

z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

II k w arta ł 2 0 1 6  r. do  15 .0 7 .2 0 1 6  r.

Z jć lU ć U ilC

p o w ta rzan e

III k w arta ł 2 0 1 6  r. do  1 5 .1 0 .2 0 1 6  r.

n̂ cfQ9TTTl5ii‘

p o w ta rzan e

IV  k w arta ł 2 0 1 6  r. d o l5 .0 1 .2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

60.

O p raco w an ie  zg ło szeń  n iep raw id ło w o śc i w  

zak res ie  in fo rm ac ji o p ie rw szy m  w o ln y m  term in ie  

u d z ie len ia  św iad czen ia

P rz y jm o w an ie  i ro zp a try w an ie  z  w y k o rzy stan iem  system u  

w sp a rc ia  p ro cesó w  obsług i k o le jek  o czek u jący ch  

zg ło szeń  n iep raw id ło w o śc i w p ro w ad zo n y ch  do  

fo rm u la rza  u ru ch am ian eg o  w  O gó ln o p o lsk im  

In fo rm ato rze  o C zasie  O cze k iw an ia  n a  Ś w iad czen ia  

M edyczne

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. Z ad an ie  now e

Wydział Gospodarki Lekami

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

61. O p raco w an ie  sp raw o zd ań / an a liz / o cen  d an y ch

P rzy g o to w an ie  sp raw o zd a ń  o z a k o n trak to w an iu  

św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w  ro d za ju  leczen ie  szp ita lne  

w  zak res ie  ch em io terap ii, te rap eu ty czn y ch  p ro g ram ó w  

zd ro w o tn y ch  i p ro g ram ó w  z d ro w o tn y ch  (lek o w y ch ) n a  

2 0 1 6  r.

30  dn i po  z ak o ń cz en iu  k o n trak to w an ia
30  dn i po  zak o ń cz en iu  I k w arta łu  

2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

62. O p raco w an ie  sp raw o zd ań / an a liz / o cen  d an y ch

P rzy g o to w y w an ie  rap o rtu  n a  te m a t w y d a tk ó w  O W  N F Z  z  

ty tu łu  fin an so w an ia  ch em io terap ii, te rap eu ty czn y ch  

p ro g ram ó w  z d ro w o tn y ch  i p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  

(lek o w y ch ) z a  ro k  201 5

15 k w ie tn ia  2 0 1 6  r. 15 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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63. M o n ito ro w an ie

M o n ito ro w an ie  w y so k o śc i u m ó w  n a  p o d staw ie  w n io sk ó w  

św ia d czen io d aw có w  w  zak re s ie  p ro g ram ó w  

terap eu ty czn y ch , p ro g ram ó w  z d ro w o tn y ch  (lek o w y ch ) i 

ch em io terap ii

w n io sk i ro zp a try w an e  n a  b ieżąco 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

64. P lan o w an ie

P lan  za k u p u  św ia d czeń  z  z ak re su  te rap eu ty czn y ch  

p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch , p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  

(lek o w y ch ) i chem io te rap ii n a  2 0 1 7  r.

15 s ie rp n ia  2 0 1 6  r. 15 s ie rp n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

65.

R e fu n d a c ja  k o sz tó w  leków , śro d k ó w  

sp o ży w czy ch  spec ja ln eg o  p rzezn acze n ia  

ży w ien io w eg o  o raz  w y ro b ó w  m ed y czn y ch  

w y d an y ch  św iad czen io b io rco m

Im p le m e n ta c ja  c en tra ln y ch  reg u ł w a lid ac ji i w ery fik ac ji 

rap o rtó w  ap teczn y ch , u m o ż liw ia jący ch  p o p raw n e  

p rzek azy w an ie  śro d k ó w  f in an so w y ch  ap tek o m  i pun k to m  

ap teczn y m  p o sia d a jący m  u m o w ę n a  w y d aw an ie  

re fu n d o w a n y ch  leków , śro d k ó w  sp o ży w czy ch  

sp ec ja lnego  p rzezn acze n ia  ży w ien io w eg o  o raz  w y ro b ó w  

m ed y czn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy jm o w an ie  z e s taw ień  zb io rczy ch  z  ap tek  z  o b sza ru  

w łaśc iw o śc i O W  N F Z
d w a  razy  w  m iesiącu 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

O cen a  zg o d n o śc i rap o rtó w  sta ty s ty czn y ch  z  ap tek , i 

z e s taw ień  zb io rczy ch  recep t
d w a  razy  w  m iesiącu 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

R oz liczen ie  ap tek o m  2 4  o k resó w  sp raw o zd aw czy ch 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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G en ero w an ie  i z a tw ie rd zan ie  po d  w zg lędem  

m ery to ry czn y m  z e s taw ień  k o sz tó w  d o  ze s taw ień  

re fu n d a cy n y ch  i k o rek t z e s taw ień  re fu n d acy jn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

G en ero w an ie  i z a tw ie rd zan ie  po d  w zg lędem  

m ery to ry czn y m  e -N o t k o ry g u jący ch  w ew n ę trzn y ch d o  do 

z e s taw ień  re fu n d a cy n y ch  i k o rek t z es taw ień  

re fu n d acy jn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

66.
S p ra w o zd aw czo ść  w  zak re s ie  ap tek , o rdynac ji 

lekarsk iej i re fu n d ac ji

P rzek azy w an ie  do  D G L  sp raw o zd a n ia  do tyczącego  

rea lizac ji re cep t re fu n d o w a n y ch  n a  pod staw ie  

o b o w iązu jący c h  p rzep isó w

raz w  m iesiącu 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

67.
U m o w y  w  zak res ie  ap tek , o rd y n ac ji lekarsk iej i 

re fu n d ac ji

Z aw ieran ie , ew id en c jo n o w a n ie  i ak tu a lizo w an ie  u m ó w  z 

ap tek am i n a  w y d an ie  re fu n d o w an eg o  leku, śro d k a  

sp o ży w czeg o  spec ja ln eg o  p rzezn acze n ia  ż y w ien io w eg o  

o raz  w y ro b u  m ed y czn eg o  n a  recep tę

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

E w id en c jo n o w an ie  i u ak tu a ln ian ie  u m ó w  

u p o w ażn ia jąc y ch  d o  w y s ta w ian ia  re fu n d o w a n y ch  recep t 

p rzez  o so b y  u p raw n io n e

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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68.

Z aża len ia  d o ty czące  rea lizac ji p o d p isan y ch  um ów , 

z  w y łączen iem  zaża le ń  d o ty czący ch  kon tro li 

rea lizac ji u m ó w

P rzy jm o w an ie  i p rzek azy w an ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  

zaża le ń  sk ład an y ch  p rzez  ap tek i n a  czy n n o śc i D y rek to ra  

O W  N F Z  d o ty czące  rea lizac ji u m o w y  n a  w y d aw an ie  

re fu n d o w an eg o  leku, ś ro d k a  spo ży w czeg o  sp ec ja lnego  

p rzezn acze n ia  ż y w ien io w eg o  o raz  w y ro b u  m edycznego  

n a  recep tę , z  w y łączen iem  zaża le ń  d o ty czący ch  kon tro li 

rea lizac ji u m ó w

n iezw ło czn ie  po  o trzy m an iu  zaża le n ia 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy jm o w an ie  i p rzek azy w an ie  do  P re ze sa  F u n d u szu  

zaża le ń  n a  czy n n o śc i D y rek to ra  O W  N F Z  do tyczące  

rea lizac ji u m o w y  upo w ażn ia jące j do  w y s ta w ian ia  

re fu n d o w a n y ch  recep t sk ład an y ch  p rzez  o so b y  

u p raw n io n e

n iezw ło czn ie  po  o trzy m an iu  zaża le n ia 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

69. O p raco w an ie  sp raw o zd ań / an a liz / o cen  d an y ch

R a p o rt z  d z ia ła ln o śc i O W  N F Z  z  z a k re su  te rap eu ty czn y ch  

p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch , p ro g ram ó w  zd ro w o tn y ch  

(lek o w y ch ) i chem io te rap ii w  2 0 1 6  r.

20  dn i po  zak o ń cz en iu  k ażd eg o  k w arta łu
2 0  dn i po  zak o ń cz en iu  roku  

sp raw o zd aw an eg o
z ad an ie  now e

P rzek azy w an ie  do  D G L  sp raw o zd a n ia  d o ty cząceg o  liczby  

o b o w iązu jący c h  u m ó w  u p o w ażn ia jąc y ch  do  w y s ta w ian ia  

recep t re fu n d o w an y ch , liczb y  w n io sk ó w  o d o stęp  do  

p o rta lu  N F Z  (z  ro zsze rzen iem  d o stęp u  o p ob ieran ie  

p rzy d z ie lo n y ch  p rzez  F u n d u sz  n u m eró w  id en ty fik u jący ch  

recep ty )

do 31 lip ca  - z a  I pó łrocze  

do  31 sty czn ia  - z a  II p ó łrocze
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. z ad an ie  now e

70.
S p ra w o zd aw czo ść  w  zak re s ie  ap tek , o rdynac ji 

lekarsk iej i re fu n d ac ji

P rzek azy w an ie  do  D G L  sp raw o zd a n ia  d o ty cząceg o  ilości 

p o d p isan y ch  i ro zw iązan y ch  u m ó w  z  ap tek am i i pun k tam i 

ap teczn y m i, n a  rea lizac ję  recep t re fu n d o w an y ch

do 31 lip ca  - z a  I pó łrocze  

do  31 sty czn ia  - z a  II p ó łrocze
31 s ty c zn ia  2 0 1 7  r. z ad an ie  now e
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71.
U m o w y  w  zak re s ie  ap tek , o rd y n ac ji lekarsk iej i 

re fu n d ac ji

Z aw ie ran ie , ew id en c jo n o w a n ie  i ak tu a lizo w an ie  

w n io sk ó w  o d o stęp  do  p o rta lu  N F Z  d la  p raco w n ik ó w  

m ed y czn y ch  (z ro zsze rzen iem  d o stęp u  o p o b ieran ie  

p rzy d z ie lo n y ch  p rzez  F u n d u sz  n u m eró w  id en ty fik u jący ch  

recep ty )

na  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u 31 sty czn ia  2 0 1 7  r. z ad an ie  now e

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS.FINANSOWYCH

Wydział Ekonomiczno - Finansowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

72.
Z ap ew n ien ie  f in an so w an ia  św ia d czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j z e  śro d k ó w  p u b liczn y ch

sp raw o zd a ń  o k reso w y ch  N F Z , w  ty m  m .in . z  w y k o n an ia  

p lan u  fin an so w eg o  N F Z  zg o d n ie  z  ro zp o iząd zen iem  

M in is tra  F in an só w  z  d n ia  23  g ru d n ia  2011  r. w  sp raw ie  

szczeg ó ło w y ch  za sa d  p ro w ad zen ia  g o sp o d a rk i finansow ej 

N F Z  (D z. U . N r  2 9 4  poz. 1735 z  późn . z m .)  o raz  art. 130 

ust. 1 u s ta w y  o św ia d czen iach  o p iek i zd row o tne j 

f in an so w an y c h  z e  ś ro d k ó w  p u b liczn y ch  (D z. U . z  201 5  r. 

poz. 581):

n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

sp raw o zd an ie  m iesięczn e
2 7  dn i po  zak o ń cz en iu  m iesiąca  

sp raw o zd a  w anego

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

sp raw o zd an ie  k w arta ln e
27  dn i po  zak o ń cz en iu  o k resu  

sp raw o zd aw an eg o

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

w stęp n e  ro czn e  sp raw o zd an ie  z  w y k o n an ia  p lan u  

fin an so w eg o  z a  20 1 5  r.

91 dn i po  zak o ń cz en iu  ro k u  

sp raw o zd aw an eg o  (tj. 31 m arca  2 0 1 6  r.),

z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

sp raw o zd an ie  ro czn e  z  w y k o n a n ia  p lan u  fin an so w eg o  za  

201 5  r.

5 m iesięcy  od  z a k o ń cz en ia  ro k u  

sp raw o zd a w an eg o  (tj. do  31 m a ja  2 0 1 6  r.)

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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M o n ito ro w an ie  b ieżące j sy tuac ji finansow ej O W N F Z n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

M o n ito ro w an ie  zaw a rty ch  u m ó w  ze  św iad czen io d aw cam i

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

73.

S tw o rzen ie  p o d sta w y  fo rm alno -p raw nej 

p ro w ad zen ia  g o sp o d a rk i fin an so w ej N aro d o w eg o  

F u n d u szu  Z d ro w ia  n a  ro k  2 0 1 7

P rzek azan ie  P rezeso w i F u n d u szu  in fo rm ac ji do ty czący ch  

p ro g n o zo w an y ch  k o sz tó w  O W N F Z  n a  l a t a 2 0 1 7  -2019 , 

n a  p o d staw ie  p rognozy , o k tórej m o w a  w  art. 120 ust. 1 

(zg o d n ie  z  art. 120 ust. 2  u staw y )

5 cze rw ca  2 0 1 6  r. 15 lip ca  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzek azan ie  P rezeso w i F u n d u szu  p ro jek tu  p lanu  

fin an so w eg o  O W  N F Z  n a  ro k  2 0 1 7  (zg o d n ie  z  art. 120 

ust. 5 u staw y )

2 5  cze rw c a  2 0 1 6  r. 15 lip ca  2 0 1 6  r.
Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

74.
A k tu a liz a c ja  p lan u  fin an so w eg o  N aro d o w eg o  

F u n d u szu  Z d ro w ia  n a  ro k  2 0 1 6
Z m ian y  p lan u  fin an so w eg o  N F Z  n a  ro k  2 0 1 6 n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

75.

M o n ito ro w an ie  śro d k ó w  f in an so w y ch  w  ram ach  

p lan o w an eg o  le czen ia  p o za  g ran icam i k ra ju  i 

f in an so w an e g o  z  do tac ji b u d że tu  p ań s tw a

B ieżące  m o n ito ro w an ie  z aa n g a ż o w a n ia  śro d k ó w  

f in an so w y ch  w  ram ach  p lan o w an eg o  leczen ia  p o za  

g ran icam i k ra ju  i f in an so w an e g o  z  b u d że tu  p a ń s tw a  w  

częśc i będące j w  d y spozycji M in is te rs tw a  Z d ro w ia  

(zg o d n ie  z  art. 42 j u staw y )

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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76. R o z licz en ia  m ięd zy o d d z ia ło w e

1) w y s taw ian ie  n o w y ch  b ąd ź  z m ia n a  is tn ie jący c h  

u p o w ażn ień  n a  2 0 1 6  i 2 0 1 7  ro k  i p rzek azan ie  ich  do  ow  

N F Z

2 ) re je s tro w an ie  w  S IN F Z  o trzy m an y ch  u p o w ażn ień

3 ) p rzek sz ta łcan ie , n a liczan ie  i w y s taw ian ie  n o t dla 

św iad czeń  o raz  g en e rac ja  p lik ó w  S W IM O  i L E K M O

4 ) w ery fik a c ja  w  SI z g o d n o śc i o trzy m an y ch  n o t z  p likam i 

S W IM O  i L E K M O

z g o d n ie  z  h a rm o n o g ram em  d z ia łań  w  

ram ach  ro z liczeń  m ięd zy o d d z ia ło w y ch  z 

ty tu łu  m ig rac ji u b ezp iecz en io w y ch  w  2 0 1 6  

r.

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta izan e

co roczn ie

77.
R o z liczen ie  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j 

z rea lizo w an y ch  p rzez  św ia d czen io d aw có w  w  

2 0 1 5  ro k u

R e a liz ac ja  z a d a n ia  zw iąza n eg o  z  z aw a rc ie m  an ek só w  

ro z lic za jący ch /u g ó d  p o zasąd o w y ch  i p o ro zu m ień  za  

św iad czen ia  p o n ad lim ito w e  w y k o n an e  w  201 5  ro k u

z g o d n ie  z  h a rm o n o g ram em  ro z liczeń  z a  
20 1 5  rok

14 lu tego  2 0 1 6  r.
z ad an ie

p o w ta izan e

co roczn ie

78.
R o z liczen ie  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j 

z rea lizo w an y ch  p rzez  św ia d czen io d aw có w  w  

2 0 1 6  ro k u

R e a liz ac ja  z a d a ń  z w iąza n y ch  z  z aw a rc iem  an ek só w  

ro z lic za jący ch /u g ó d  p o zasąd o w y ch  i p o ro zu m ień  za  

św iad czen ia  p o n ad lim ito w e  w y k o n an e  w  2 0 1 6  ro k u

styczeń -g ru d z ień

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta izan e

co roczn ie

79.

R o z liczen ie  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j 

z rea lizo w an y ch  p rzez  św ia d czen io d aw có w  w  

la tach  ub ieg łych

R e a liz ac ja  z a d a ń  z w iąza n y ch  z  z aw a rc iem  ug ó d  

fin an su jący ch  św ia d czen ia  p o n ad lim ito w e  w y k o n an e  w  

la tach  ub ieg ły ch

styczeń -g ru d z ień

Z ad an ie

p o w ta izan e

co roczn ie

Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obow iązków ustawowych

80. P ro w ad zen ie  ra ch u n k o w o śc i O W  N F Z P ro w ad zen ie  k siąg  rach u n k o w y ch na  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

z a d a n ia

p o w ta izan e

co roczn ie

S po rząd zen ie  i p rzek azan ie  do  C en tra li F u n d u szu  

sp raw o zd a n ia  f in an so w eg o  O W  N F Z  z a  o k res 01 .01  -  

3 1 .1 2 .2 0 1 5  r.

4  m arca  2 0 1 6  r. 4  m a rca  2 0 1 6  r.

z ad an ia

p o w ta izan e

co roczn ie
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S p o rząd zan ie  p o zo s ta ły ch  o b o w iązu jący ch  

sp raw o zd ań

S p o rząd zan ie  m iesięczn y ch  sp raw o zd a ń  f in an so w y ch  F M  

- 0 1

do  5 -c iu  dn i ro b o czy ch  po  zam k n ięc iu  

k siąg  rach u n k o w y ch  m ie siąc a  

sp raw o zd aw czeg o

do 5 -c iu  dn i ro b o czy ch  po 

zam k n ięc iu  k siąg  rach u n k o w y ch  

m ie siąc a  sp raw o zd aw czeg o

za d a n ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  k w arta ln y ch  sp raw o zd ań  

A Z -K R H  A k ty w a  - n a leżn o śc i h an d lo w e  od 

n ie rezy d en tó w  oraz  za liczk i w y p łacan e  n ie rezy d en to m  

P Z -K R H - zo b o w iąza n ia  h an d lo w e  w o b ec  n ie rezy d en tó w  

o raz  za liczk i o trzy m an e  od  n ie rezy d en tó w

co kw arta ł, do  15 d n ia  po  zak o ń cz en iu  

k w arta łu , a  ko rek tę  sp raw o zd a n ia  rocznego  

do  8 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

co  kw arta ł, d o  15 d n ia  po 

zak o ń cz en iu  k w arta łu , a  ko rek tę  

sp raw o zd a n ia  roczn eg o  do  8 

k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

z a d a n ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  k w arta ln y ch  i roczn eg o  sp raw o zd a n ia  o 

stan ie  n a leżn o śc i R b  -  N  o raz  o stan ie  zo b o w iąza ń  R b  -  Z

co  kw arta ł, do  10 dn i po  zak o ń cz en iu  I -  III 

k w arta łu  o raz  do  32  dn i po  zak o ń cz en iu  IV  

kw arta łu , a  k o rek ty  sp raw o zd a ń  (po  

z am k n ięc iu  k siąg  rach u n k o w y ch ) w  

te rm in ie  do  4 2  dn i po  zak o ń cz en iu  I-III 

k w arta łu  o raz  do  87 dn i po  zak o ń cz en iu  IV  

k w arta łu

co  kw arta ł, do  10 dn i po 

zak o ń cz en iu  I -  III k w arta łu  o raz 

do  32  dn i po  zak o ń cz en iu  IV  

k w arta łu , a  k o rek ty  sp raw o zd ań  

(po  zam k n ięc iu  k siąg  

ra ch u n k o w y ch ) w  te rm in ie  do  42  

dn i po  zak o ń cz en iu  I-III k w arta łu  

o raz  do  87 dn i po  zak o ń cz en iu  IV  

k w arta łu

za d a n ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S po rząd zen ie  roczn eg o  sp raw o zd a n ia  R B -W S b  - o 

w y d a tk ach  stru k tu ra ln y ch
2 0  m a rc a  2 0 1 6  r. 2 0  m a rc a  2 0 1 7  r.

z a d a n ia

p o w ta rzan e

co roczn ie
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Z ło żen ie  w ła śc iw em u  w o jew o d z ie  roz liczen ia  d o tac ji 

celow ej p rzezn aczo n e j n a  f in an so w an ie  z a d a ń  zesp o łó w  

ra to w n ic tw a  m edycznego

15 s ty c zn ia  2 0 1 6  r. 15 s ty c zn ia  2 0 1 6  r.

z ad an ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  sp raw o zd a ń  z  w y k o n an y ch  p rzez  

św ia d czen io d aw có w  i o p łaco n y ch  p rzez  o d d zia ł 

św iad czeń , o k tó ry ch  m o w a  w:

- art. 97  ust. 8 u s ta w y  o św ia d czen iach  o p iek i zd row o tne j 

f in an so w an y c h  z e  ś ro d k ó w  pub liczn y ch

14 d n ia  k ażd eg o  m iesiąca 14 d z ie ń  k ażd eg o  m iesiąca

z ad an ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  k w arta ln y ch  sp raw o zd a ń  z  w in d y k ac ji 

na leżnośc i, p o w sta ły ch  n a  sk u te k  p rzep ro w ad zo n y ch  

p rzez  O d d z ia ł k on tro li rea lizac ji u m ó w  o u dz ie lan ie  

św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j, o rdynac ji lekarsk iej i 

re fu n d a c ji c en  leków , śro d k ó w  sp o ży w czy ch  sp ec ja lnego  

p rzezn acze n ia  ży w ien io w eg o  o raz  w y ro b ó w  m ed y czn y ch

k w arta ln ie  do  6 d n ia  m ie siąc a  po  

zam k n ięc iu  k s iąg  rach u n k o w y ch  z a  k ażd y  

z  k w arta łó w

k w arta ln ie , do  6 d n ia  m ie siąc a  po  

z a m k n ię c iu  k siąg  rach u n k o w y ch  

z a  k a ż d y  z  k w arta łó w

z ad an ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  k w arta ln y ch  sp raw o zd a ń  z  ew id en cji 

p rzep ro w ad zo n y ch  p rzez  O d d z ia ł ko n tro li rea lizac ji 

u m ó w  o u d z ie lan ie  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j, 

o rd y n ac ji lekarsk iej i re fu n d a c ji cen  leków , ś ro d k ó w  

sp o ży w czy ch  sp ec ja lnego  p rz ezn acze n ia  żyw ien io w eg o  

o raz  w y ro b ó w  m ed y czn y ch

k w arta ln ie  do  30  d n ia  m iesiąca  

n as tęp u jąceg o  po  zam k n ięc iu  k ażd eg o  z  

k w arta łó w

30  sty czn ia  2 0 1 7  r.

z ad an ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  co m ies ięczn y ch  sp raw o zd a ń  ro z liczeń  

k o sz tó w  m ig rac ji u b ezp ieczo n y ch

co m iesiąc , do  z a m k n ię c ia  k siąg  

rach u n k o w y ch  z a  d a n y  m iesiąc  

sp raw o zd a w czy

co m iesiąc , do  z a m k n ię c ia  ksiąg  

rach u n k o w y ch  z a  d a n y  m iesiąc  

sp raw o zd a w czy

z ad an ia

p o w ta rzan e

co roczn ie

Wydział Informatyki
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Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

82.

U d z ia ł w e w d ro żen iu  Z in teg ro w an eg o  S ystem u  

Z a rz ą d z a n ia  w  zak res ie : z a rząd zan ia  

b ezp iecz eń stw em  in fo rm ac ji (SZ B I), z a rząd zan ia  

ryzy k iem  (S Z R ), z a rząd zan ia  c iąg ło śc ią  d z ia łan ia  

(S Z C D ).

W d ro żen ie  S y stem u  Z a rz a d z a n ia  C iąg ło śc ią  D z ia łan ia  w  

M azo w ieck im  O d d z ia le  W o jew ó d zk im z g o d n ie  z  h arm o n o g ram em  C en tra li N F Z  

do 4  cze rw ca  2 0 1 6  r.

4  cze rw ca  2 0 1 7  r.
k o n ty n u ac ja  

z a d a n ia  z  2 0 1 5  r.P rz ep ro w a d zen ie  p e łnego  w d ro żen ia  Z S Z  w  

M azo w ieck im  O d d z ia le  W o jew ó d zk im

zg o d n ie  z  h arm o n o g ram em  C en tra li N F Z  

do 4  lis to p ad a .2 0 1 6  r.

W e ry fik a c ja  w d ro żen ia  Z S Z
z g o d n ie  z  h arm o n o g ram em  C en tra li N F Z  

do  04  cze rw ca  2 0 1 7  r.

Wydział Administracyjno-Gospodarczy

Zadania powtarzabie, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

83. R z eczo w y  p lan  w y d a tk ó w  in w es ty cy jn y ch  N F Z

P ro je k t p lanu  w y d a tk ó w  in w es ty cy jn y ch  M O W N F Z , 

zg o d n ie  z  Z arzą d zen iem  P re ze sa  N F Z  n r  2 6 /2 0 1 5 /B A G  z  

d n ia  27  m a ja  201 5  r. Z ło żen ie  w n io sk u  z  p ro jek tem  p lanu  

M O W N F Z  do C en tra li

31 lip ca  2 0 1 6  r. 1 sie rp n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

84.
R e a liz ac ja  z a d a ń  in w es ty cy jn y ch  w  ro k u  

p lan o w an ia

R e a liz o w an ie  p o stę p o w ań /p ro ce d u r o z am ó w ien ie  

p u b liczn e  z g o d n ie  z  za tw ie rd zo in y m  rzeczo w y m  p lanem  

w y d a tk ó w  in w es ty cy jn y ch  o raz  zg o d n ie  z  

h an n o n o g ra m e n  rea lizac ji z a d a ń  in w es ty cy jn y ch  z  

iz eczo w eg o  p lan u  w y d a tk ó w  in w esty cy jn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku d o  25  sty czn ia  ro k u  następ n eg o

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S k ład an ie  m iesięczn y ch  i k w arta ln y ch  rap o rtó w  z  

rea lizac ji rzeczo w eg o  p lan u  w y d a tk ó w  in w es ty cy jn y ch  

w raz  z  o p ise m  stan u  rea lizac ji

do  10 d n ia  k ażd eg o  m iesiąca ; do  20  dn ia 

m ie siąc a  n as tęp u jąceg o  p o  k w arta le
d o  30  sty czn ia  ro k u  następ n eg o

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

85.
P lan o w an ie  i rea lizac ja  d o s ta w  m ate ria łó w  i usług  

n a  p o trzeb y  k o m ó rek  o rg an izacy jn y ch

R e a liz o w an ie  p o stę p o w ań /p ro ce d u r o z am ó w ien ie  

p u b liczn e  z g o d n ie  z  z a tw ie rd zo n y m  p lan em  fin an so w y m  

M O W  N F Z

n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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86.
K w arta ln e  sp raw o zd an ie  z  k o sz tó w  po n o szo n y ch  

z  ty tu łu  ek sp lo a tac ji sam o ch o d ó w  słu żb o w y ch

B ieżące  ew id en c jo n o w a n ie  k o sz tó w  p o n o szo n y ch  z  ty tu łu  

eksp lo a tac ji sa m o ch o d ó w

do  28  d n ia  m ie siąc a  n as tęp u jąceg o  po 

k w arta le

d o  30  d n ia  m iesiąca  

n as tręp u jące g o  po  k w arta le

zad an ie

p o w ta rzan e

87.

R o czn e  sp raw o zd an ie  d o ty czące  o b o w iązk u  

p o n o sz en ia  o p ła t z  ty tu łu  k o rzy stan ia  ze 

ś ro d o w isk a  - w p ro w ad zen ie  g azó w  lub  p ły n ó w  do 

p o w ie trza

R o czn e  sp raw o zd an ie  M O W  N F Z  z a  2 01 5 15 m arca  2 0 1 6  r. 30  m arca  2 0 1 6  r.
Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

88.

S p o rząd zan ie  o raz  p rzek azy w an ie  do  C en tra li 

N F Z  szczeg ó ło w y ch  in fo rm ac ji n iezb ęd n y ch  do 

sp raw o zd a n ia  spo rząd zan eg o  zb io rczo  p rzez  

C en tra lę  d o ty czceg o  in fra s tru k tu ry  c iep ło w n icze j, 

o b ro tu  c iep łem , z u ży c ia  energ ii eo lek trycznej 

p rzez  je d n o s tk i M O W  N F Z

M o n ito ro w an ie  zu ż y c ia  n o śn ik ó w  energ ii 25  s ty czn ia  2 0 1 6  r. 14 lu tego  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

89.

S p o rząd zan ie  o raz  p rzek azy w an ie  do  C en tra li 

N F Z  szczeg ó ło w y ch  in fo rm ac ji o o p e rac jach  

p rzep ro w ad zan y ch  n a  p o szczeg ó ln y ch  n u m erach  

s łu żb o w y ch  te le fo n ó w  k o m ó rk o w y ch  

u ży tk o w an y ch  w  M O W  N F Z

M o n ito ro w an ie  k o sz tó w  usług  te lek o m u n ik acy jn y ch
d o  20  d n ia  m ie siąc a  n as tęp u jąceg o  po 

m iesiącu  ro z liczen io w y m

d o  25 d n ia  m iesiąca  

n as tęp u jąceg o  po  m iesiącu  

roz liczen io w y m

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

90.
S p raw o zd an ie  z  z a rząd zan ia  w y d ru k iem  

d o k u m en tó w  w  M O W  N F Z

M o n ito ro w an ie  w y k o rzy stan ia  sp rzę tu  o raz  z u ży c ia  

m a te r ia łó w  ek sp lo a tacy jn y ch

d o  10 d n ia  m ie siąc a  n as tęp u jąceg o  po 

kw arta le  ro z liczen io w y m

d o  15 d n ia  m iesiąca  

n as tęp u jąceg o  p o  k w arta le  

roz liczen io w y m

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

91.
S p raw o zd an ie  z e  z u ży c ia  pap ieru  

k se ro g ra ficzn eg o

M o n ito ro w an ie  zu ż y c ia  p ap ie ru  k se ro g ra ficzn eg o  w  

k o m ó rk ach  o rg an izacy jn y c  h

d o  10 d n ia  m ie siąc a  n as tęp u jąceg o  po 

kw arta le  ro z liczen io w y m

d o  15 d n ia  m iesiąca  

n as tęp u jąceg o  p o  k w arta le  

roz liczen io w y m

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

92.
R e a liz ac ja  p o stan o w ień  "K arty  P ra w  O só b  

N  iep e łn o sp raw n y ch "

M o n ito ro w an ie  d o s to so w an ia  b u d y n k ó w  d o  p o trzeb  o sób  

n iep e łn o sp raw n y ch
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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93.
S p o rząd zen ie  roczn eg o  sp raw o zd a n ia  o 

u d z ie lo n y ch  z a m ó w ien iach  p u b lic zn y ch  i 

p rzek azan ie  do  U Z P

P ro w ad zen ie  na  b ieżąco  re je s tru  po stęp o w ań , re jestru  

p ro ced u r o raz  re je s tru  w n io sk ó w  słu żący ch  

p rzy g o to w an iu  sp raw o zd an ia

n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u 1 m arca  2 0 1 6  r.
Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

94.
P ro w ad zen ie  ew id en c ji i d o k u m en tac ji 

rz eczo w y ch  sk ła d n ik ó w  m a ją tk o w y ch
S p o rząd zan ie  d o k u m en tac ji i p ro w ad zen ie  ew idencji na b ieżąco  w  trak c ie  roku n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

95. P ro w ad zen ie  g o sp o d a rk i tran sp o rto w ej O d d z ia łu
Z arzą d zan ie  f lo tą  sam o ch o d o w ą , b ieżące  p ro w ad zen ie  

ew id en c ji i d o k u m en tac ji sa m o ch o d ó w  słu żb o w y ch
n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

96.

S p raw o zd an ie  z  p rac  w y k o n an y ch  w  w  A rch iw u m  

Z ak ład o w y m  M O W  N F Z  d la  A rch iw u m  

P ań stw o w eg o  m .st. W arsz aw y

O b o w iąze k  u sta w o w y 2 0  lu tego  2 0 1 6  r. 31 m arca  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

97.
R e a liz ac ja  z a d a ń  z w iąza n y ch  z  a rch iw izo w an iem  

d o k u m en tac ji

P rz y jm o w an ie  d o k u m en tac ji, p rzech o w y w an ie  i 

z ab ez p ie czan ie  zg ro m ad zo n e j d o k u m en tac ji, p ro w ad zen ie  

ew id en cji, p o rząd k o w an ie  do k u m en tac ji, b rak o w an ie  

dok u m en tac ji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

98. R e a liz ac ja  z a d a ń  kan ce la ry jn y ch
P rz y jm o w an ie  i w y sy łan ie  k o resp o n d en c ji, d o ręczan ie  

k o resp o n d en c ji k o m ó rk o m  o rgan izacy jn y m
na b ieżąco  w  trak c ie  roku n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH

Wydział Obsługi Świadczeniobiorców i Współpracy Międzynarodowej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  n a  fo n n u la rza ch  

E  125 P L  k o sz tó w  św ia d czeń  ro z liczo n y ch  z e  

św ia d czen io d aw cam i w  o k resie  lip iec -g ru d z ień  2 0 1 5  r.

3 0  sty czn ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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99.

O d zy sk iw an ie  od  p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  

U E /E F T A  k o sz tó w  rzeczo w y ch  św iad czeń  

zd ro w o tn y ch  ud z ie lo n y ch  n a  p o d sta w ie  p rzep isó w  

o k o o rd y n ac ji o so b o m  u p raw n io n y m

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  

E  125 P L  k o sz tó w  św iad czeń  ro z liczo n y ch  ze  

św ia d czen io d aw cam i w  o k resie  styczeń -cze rw iec  2 0 1 6  r.

30  l ip c a 2 0 1 6  r.

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  fo rm u la rzy  

k o ry g u jący ch  do  w y s taw io n y ch  w  la tach  p o p rzed n ich  

fo rm u la rzy  E  125 i E l 2 7  (d la  sp raw  z id en ty fik o w an y ch  

ja k o  w y m ag a jące  k o rek ty  o ch a rak te rze  rach u n k o w y m  w  

o k resie  od  lis to p ad a  201 5  r. do  k w ie tn ia  2 0 1 6  r. )

15 m a ja  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzed staw ien ie  p ań s tw o m  U E /E F T A  fo rm u la rzy  

k o ry g u jący ch  do  w y s taw io n y ch  w  la tach  p o p rzed n ich  

fo rm u la rzy  E  125 P L  i E  127 P L  (d la  sp raw  

z id en ty fik o w an y ch  ja k o  w y m ag a jące  k o rek ty  o 

ch a rak te rze  rach u n k o w y m  w  okresie : od  m a ja  2 0 1 6  r. do 

p aźd z ie rn ik a  2 0 1 6  r.)

15 lis to p ad a  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

T e rm in o w a  w e ry fik a c ja  zak w e stio n o w an y ch  przez 

in sty tu c je  łączn ik o w e  p ań s tw  U E /E F T A  fo rm u la rzy  E 

125 P L  i E  127 P L  w  ce lu  d o trzy m an ia  te rm in ó w  

w y n ik a jący ch  z  z a p isó w  D ecy z ji K A  n r  S 9 i S10

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

100.

R eg u lo w an ie  zo b o w iąza ń  F u n d u szu  w y n ik a jący ch  

z  ro szczeń  p rzed staw io n y c h  p rzez  p ań s tw a  

cz ło n k o w sk ie  U E /E F T A  n a  fo rm u la rzach  E  125/E  

127

W e ry fik a c ja  ro szczeń  p rzed staw ia n y ch  p rzez  p ań s tw a  

cz ło n k o w sk ie  U E /E F T A  zg o d n ie  z  ob o w iązu jący m i 

w y tycznym i

w  te rm in ie  w sk azan y m  k ażd o razo w o  w  

p iśm ie  p rzek azu jący m  fo rm u la rze  E  125 i 

E l 27  z a  o so b y  u b ezp ieczo n e  z  innych  

p ań s tw  c z ło n k o w sk ich  U E /E F T A

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy jm o w an ie  w n io sk ó w  o re fu n d a c ję  k o sz tó w  

św iad czeń  udz ie lo n y ch  n a  te ren ie  p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  

U E / E F T A  n a  p o d sta w ie  p rzep isó w  o k o o rdynac ji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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101.

D o k o n y w an ie  św iad czen io b io rco m  re fu n d ac ji 

k o sz tó w  św ia d czeń  u d z ie lan y ch  n a  p o d staw ie  

p rzep isó w  o k o o rdynac ji

P rzek azy w an ie  ra ch u n k ó w  z a  u d z ie lone  św ia d czen ia  p rzy  

fo rm u la rzach  E 1 2 6  do  p ań s tw  c z ło n k o w sk ich  U E / E F T A  

celem  u sta le n ia  p rzez  in sty tu c je  m ie jsca  p o b y tu  na leżnego  

św iad czen io b io rcy  zw ro tu

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

D o k o n y w an ie  n iezw ło czn ie  po  o trzy m an iu  o d p o w ied z i n a  

fo rm u la rzu  E l 26  zw ro tu  k o sz tó w  lub  p rzek azy w an ie  

św iad czen io b io rcy  in fo rm ac ji o o d m o w ie  au to ry zac ji 

zw ro tu  k o sz tó w  p rzez  in sty tu c ję  m ie jsca  p oby tu

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

102.

U sta lan ie  należnej k w o ty  re fu n d a c ji d la  o só b  

u p raw n io n y ch  z  in n y ch  p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  

U E / E F T A  u d z ie lan y ch  n a  p o d sta w ie  p rzep isó w  o 

koo rd y n ac ji

P rzy jm o w an ie  częśc i A  fo rm u la rzy  E 1 2 6 /S E D  S 0 6 7  z 

z ap y tan iem  o u sta len ie  należnej k w o ty  re fu n d a c ji k o sz tó w  

p o n ies io n y ch  p rzez  o so b y  u p raw n io n e  p o d czas  p o b y tu  n a  

te ren ie  P o lsk i zg o d n ie  z  p rzep isam i o k o o rdynac ji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

U sta len ie  w e w sp ó łp racy  z  p o lsk im i św iad czen io d aw cam i 

należnej k w o ty  re fu n d ac ji
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

O d sy łan ie  do  in n y ch  p ań s tw  c z ło n k o w sk ich  U E / E F T A  

in fo rm ac ji o usta lone j k w o c ie  re fu n d a c ji n a  fo rm u la rzu  

E 1 2 6 /S E D  S 068  lu b  in fo rm ac ji o o d m o w ie  au to ryzac ji 

k w o ty  re fu n d ac ji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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P rzy jm o w an ie  i te rm in o w e  ro zp a try w an ie  w n io sk ó w  

o zw ro t k o sz tó w  św iad czeń  op iek i zd row o tne j 

ud z ie lo n y ch  n a  p o d staw ie  art. 4 2 b  u sta w y  o 

św ia d czen iach  op iek i zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze 

ś ro d k ó w  p u b liczn y ch  o raz  d o k o n y w an ie  w y p ła t w  

p rzy p ad k u  d ecy zji w  sp raw ie  zw ro tu  kosz tó w , o której 

m o w a  w  art. 4 2 d  ust. 1 u s ta w y  o św ia d czen iach  op iek i 

zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  p u b liczn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

103.

W y d aw a n ie  d ecyzji ad m in is tracy jn y ch  w  sp raw ie  

zw ro tu  k o sz tó w  o raz  o od m o w ie  zw ro tu  k o sz tó w  

św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j udz ie lo n y ch  w  

in n y m  p ań s tw ie  cz ło n k o w sk im  U n ii E u ropejsk ie j 

n a  p o d sta w ie  art. 4 2 b  u s ta w y  o św ia d czen iach  

o p iek i zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  

p u b liczn y ch

P ro w ad zen ie  ew id en c ji w n io sk ó w  o zw ro t k o sz tó w  

św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j udz ie lo n y ch  n a  p o d staw ie  

art. 4 2 b  u sta w y  o św ia d czen iach  o p iek i zd row o tne j 

f in an so w an y c h  ze  ś ro d k ó w  p u b liczn y ch  i p rzek azy w an ie  

ak tu a ln y ch  d an y ch  o s tan ie  p ro ced o w an y ch  sp raw  w  

o d stę p ach  ty g o d n io w y ch  do  C en tra li N F Z

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  i p rzek azy w an ie  do  C en tra li N F Z  n o t i 

z e s taw ień  ce lem  ro z liczen ia  śro d k ó w  w y d a tk o w an y c h  z 

ty tu łu  d o k o n an y ch  św iad czen io b io rco m  zw ro tó w  k o sz tó w  

św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j udz ie lo n y ch  n a  p o d staw ie  

art. 4 2 b  u sta w y  o św iad czen iach

do  5 d n ia  k ażd eg o  m iesiąc a 5 s ty czn ia  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

W ery fik o w an ie  w n io sk ó w  po d  w zg lęd em  ich  

ko m p le tn o śc i i sp e łn ien ia  w a ru n k ó w  w y n ik a jący ch  z 

u s ta w y  o św iad czen iach

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

104.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ład an y ch  do  d y rek to ra  

O W  N F Z  w  zak res ie  w y d an ia  zg o d y  n a  pok ryc ie  

k o sz tó w  tran sp o rtu  n a jtań szy m  środk iem

K om p le to w an ie  d o k u m en tac ji zw iązan ej z  k o n ieczn o śc ią  

u s ta le n ia  stan u  fak ty czn eg o  spraw y, w  ty m  sp raw d zen ie  

w aru n k ó w  u sta w o w y ch  i w y d an ie  decyzji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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n a i u p u i  iu  m uzjii w jm  u u  Z jao iuouw aina  oioiijw  p u u

u w ag ę  stan  z d ro w ia  w n io sk o d a w cy  (art. 4 2 i ust.

9 )

S p o rząd zan ie  i p rzek azy w an ie  do  C en tra li N F Z  

kw arta lne j sp raw o zd a w czo śc i w  zak res ie  o raz  te rm in ach  

w sk azan y ch  p rzez  C en tra lę  N F Z

kw arta ln ie sty czeń  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

105.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ład an y ch  do  d y rek to ra  

O W  N F Z  w  zak res ie  leczen ia  p lan o w an eg o  n a  

p o d sta w ie  p rzep isó w  d y rek ty w y  tran sg ran iczn e j 

(św iad cz en ia  op iek i zd ro w o tn e j z aw a rte  w  

w y k az ie  św ia d czeń  w y m ag a jący ch  up rzedn iej 

zg o d y  stan o w iący m  za łącz n ik  do  ro zp o rz ąd zen ia  

M in is tra  Z d ro w ia )  - art. 4 2 f

P race  zw iąza n e  z:

- w ery fik o w a n iem  w n iosków ,

- k o m p le to w an iem  do k u m en tac ji,

- p ro w ad zen iem  po stęp o w ań ,

- p ro w ad zen iem  k o resp o n d en c ji z  w n io sk o d a w cą

- o p raco w y w an ie  p ro jek tó w  d ecyzji d y rek to ra  O W  N F Z

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

D o k o n y w an ie  n iezb ęd n y ch  u sta leń  ze 

św ia d czen io d aw cam i k ra jo w y m i, kon su ltan tam i 

w o jew ó d zk im i w e w łaśc iw y ch  d z ied z in ach  m ed y cy n y  

o raz  innym i o sobam i w y k o n u jący m i za w ó d  m ed y czn y  

lub  podm io tam i leczn iczym i, p o siad a jący m i 

p ro fe s jo n a ln ą  w ied zę  w  zak res ie  w n io sk o w an eg o  leczen ia  

lub  b ad ań  d iag n o s ty czn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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106.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ład an y ch  do  dy rek to ra  

O W  w  zak re s ie  le czen ia  p lan o w an eg o  na  

p o d sta w ie  p rzep isó w  o k o o rd y n ac ji (art. 4 2 i)  o raz 

p o k ry c ia  k o sz tó w  tran sp o rtu  do  m iej sc a  leczen ia  

z a  g ran icą

P race  zw iąza n e  z:

- w ery fik o w a n iem  w n iosków ,

- k o m p le to w an iem  do k u m en tac ji,

- p ro w ad zen iem  p o s tę p o w an ia  w y jaśn ia jąceg o ,

- d o k o n y w an ia  u zg o d n ień  ze  św ia d czen io d aw cą  

zag ran iczn y m  w  zak re s ie  u s ta la n ia  w s tę p n y ch  k o sz to w  

leczen ia  o raz  k o sz tó w  tran sp o rtu  w n io sk o d a w cy  do 

m iej sca  leczen ia  z a  g ran icą ,

- p ro w ad zen iem  k o resp o n d en c ji z  w n io sk o d aw cą ,

- o p raco w y w an ia  p ro jek tó w  D ecyz ji D y rek to ra  O W N F Z

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

D o k o n y w an ie  n iezb ęd n y ch  u sta leń  ze 

św ia d czen io d aw cam i k ra jo w y m i, kon su ltan tam i 

w o jew ó d zk im i w e w łaśc iw y ch  d z ied z in ach  m ed y cy n y  

o raz  innym i o sobam i w y k o n u jący m i za w ó d  m ed y czn y  

lub  podm io tam i leczn iczym i, p o siad a jący m i 

p ro fe s jo n a ln ą  w ied zę  w  zak res ie  w n io sk o w an eg o  leczen ia  

lub  b ad ań  d iag n o s ty czn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

W ery fik o w an ie  w n io sk ó w  do  d y rek to ra  O W  N F Z  o

po k ry c ie  k o sz tó w  tra n sp o rtu  do  m iej sca  le czen ia  lub n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zam ieszk an ia  w  k ra ju

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Strona 31 z 45



Plan pracy Mazowieckiego OW NFZ na 2016 r.

107.

P ro ced o w an ie  w n io sk ó w  sk ład an y ch  do  dy rek to ra  

O W  N F Z  w  zak res ie  p o k ry c ia  k o sz tó w  tran sp o rtu  

d o  m ie jsca  leczen ia  lub  zam ie szk an ia  w  k ra ju  w  

p rzy p ad k u  w y d an ia  zg o d y  p rzez  d y rek to ra  O W  

N F Z  n a  p o d staw ie  p rzep isó w  o ko o rd y n ac ji

K om p le to w an ie  d o k u m en tac ji zw iązan ej z  k o n ieczn o śc ią  

u s ta le n ia  stan u  fak ty czn eg o  sp raw y
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

D o k o n y w an ie  n iezb ęd n y ch  u sta leń  ze 

św ia d czen io d aw cam i zag ran iczn y m i, k ra jow ym i, 

podm io tam i rea lizu jący m i tran sp o rt, w  szczeg ó ln o śc i w  

zak res ie  u s ta le n ia  śro d k a  tran sp o rtu  o raz  je g o  k o sz tó w

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P ro w ad zen ie  k o resp o n d en c ji z  w n io sk o d a w cą  w  zak res ie  

n iezb ęd n y m  d la  sp raw y
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

O p raco w y w an ie  p ro jek tó w  d ecy zji d y rek to ra  O W  N F Z n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

108.

P ro w ad zen ie  re je s tru  d ecy zji w y d an y ch  przez 

d y rek to ra  O W  N F Z  z  podz ia łem  n a  decyzje  

w y d an e  n a  p o d sta w ie  p rzep isó w  d y rek tyw y  

tran sg ran iczn e j i p rzep isó w  o k o o rd y n ac ji o raz 

decy z je  w y d an e  w  zak res ie  p o k ry c ia  k o sz tó w  

tran sp o rtu

B ieżące  ak tu a lizo w an ie  re je s tru  d ecyzji d y rek to ra  O W  

N F Z
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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109.

O p raco w y w an ie  sp raw o zd a ń  i an a liz  d o ty czący ch  

w y d aw an ia  p rzez  d y rek to ra  O W  N F Z  d ecyzji w  

zak res ie  le czen ia  p lan o w an eg o  z a  g ran icą  i 

p o k ry c ia  k o sz tó w  tran sp o rtu  o raz  p rzek azy w an ie  

in fo rm ac ji o po w y ższy m  do  C en tra li N F Z

B ieżące  p ro w ad zen ie  z e s taw ień  i an a liz  d o ty czący ch  

d ecy zji d y rek to ra  O W  N F Z  n a  p o trzeb y  F u n d u szu
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzek azy w an ie  o k reso w y ch  sp raw o zd a ń  do  C en tra li N F Z  

w  zak res ie  w y d aw an y c h  przez  d y rek to ra  O W  N F Z  

d ecy zji ad m in is tracy jn y ch  w  zak re s ie  leczen ia  

p lan o w an eg o

co  k w arta ł styczeń  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

110.

R e a liz ac ja  z a d a ń  d o ty cząca  o d w o łań  sk ład an y ch  

p rzez  stro n y  od  d ecy zji d y rek to ra  O W  N F Z  

w y d an y ch  w  zak res ie  leczen ia  p lan o w an eg o  za  

g ran icą

K om p le to w an ie  d o k u m en tac ji sp raw y  i p rzek azy w an ie  

o d w o łań  w raz  z  ak tam i sp raw y  d o  P re ze sa  F u n d u szu
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

111.

W y k o n y w an ie  z a d a ń  in fo rm acy jn y ch  

w y n ik a jący ch  z  p e łn ien ia  fu n k c ji in sty tuc ji 

p a ń s tw a  u b ezp iecz en ia  o raz  in sty tu c ji p ań s tw a  

leczen ia  w  zak re s ie  le czen ia  p lan o w an eg o  z a  

g ran icą

R e a liz ac ja  o b o w iązk ó w  in fo rm acy jn y ch  w y n ik a jący ch  z 

p rzep isó w  p ra w a  w  zak re s ie  le czen ia  p lan o w an eg o  za  

g ran icą

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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31 g ru d n ia  2 0 1 6  r

112.

W y k o n y w an ie  z a d a ń  in fo rm acy jn y ch  

w y n ik a jący ch  z  p e łn ien ia  fu n k c ji in sty tuc ji 

p a ń s tw a  u b ezp iecz en ia  o raz  in sty tu c ji p ań s tw a  

leczen ia

R e a liz ac ja  o b o w iązk ó w  in fo rm acy jn y ch  w y n ik a jący ch  z 

p rzep isó w  u sta w y  im p lem en tu jące j dy rek tyw ę 

tran sg ran iczn ą

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

113.

W y k o n y w an ie  z a d a ń  w y n ik a jący ch  z  pe łn ien ia  

fu n k c ji in sty tu c ji m ie jsca  zam ieszk an ia , m ie jsca  

p o b y tu  i in sty tu c ji w łaśc iw ej w  ro zu m ien iu  

p rzep isó w  o k o o rdynac ji

R e a liz ac ja  o b o w iązk ó w  w y n ik a jący ch  z  p rzep isó w  

u n ijnych , p rzep isó w  p ra w a  k ra jo w eg o  o raz  za rząd zeń  i 

w y ty czn y ch  P re ze sa  F u n d u szu

31 g ru d n ia  201 6

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

U d z ie lan ie  in fo rm ac ji po lsk im  św iad czen io b io rco m  o raz 

o so b o m  w y k o n u jący m  z a w o d y  m ed y czn e  o m o żliw o śc i 

u zy sk an ia  z w ro tu  k o sz tó w  p rzy słu g u jąceg o  w  p rzy p ad k u  

sk o rzy s tan ia  z e  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w  innym zad an ie

p ań s tw ie  cz ło n k o w sk im  U n ii E u ropejsk ie j z  w yraźnym n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku p o w ta rzan e

ro z ró żn ien iem  u p raw n ień  w y n ik a jący ch  z  art. 4 2 b  u staw y  

o św ia d czen iach  op iek i zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze 

ś ro d k ó w  p u b liczn y ch  i u p raw n ien iam i w y n ik a jący m i z 

p rzep isó w  o k o o rdynac ji

co roczn ie
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114.
O b s łu g a  p o lsk ich  św iad czen io b io rcó w , o sób  

w y k o n u jący ch  z a w o d y  m ed y czn e  o raz  o sób  

u p raw n io n y ch  z  in n y ch  p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  

U n ii E u ropejsk ie j w  zak res ie  z a d a ń  w y n ik a jący ch  

z  im p lem en tac ji dy rek ty w y  P arlam en tu  

E u ro p e jsk ieg o  i R ad y  n r  2 0 1 1/24 /U E

U d zie lan ie  in fo rm ac ji po lsk im  św iad czen io b io rco m  o raz 

o so b o m  w y k o n u jący m  z a w o d y  m ed y czn e  o tryb ie  

rea lizac ji w n io sk ó w  o zw ro t k o sz tó w  z a  św ia d czen ia  

op iek i zd ro w o tn e j u d z ie lo n e  w  innym  pań s tw ie  

cz ło n k o w sk im  U n ii E u ropejsk ie j w y n ik a jąceg o  z  art. 4 2 d  

u sta w y  o św iad czen iach  op iek i zd row o tne j 

f in an so w an y c h  ze  ś ro d k ó w  pub liczn y ch

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

W y jaśn ian ie  z  podm io tam i w yk o n u jący m i dz ia ła lność  

leczn iczą , ap tek am i o raz  p u n k tam i ap tecznym i 

dz ia ła jący m i n a  te ren ie  w o jew ó d z tw a  o d d z ia łu  zaw arto śc i 

ra ch u n k ó w  w y staw io n y ch  o so b o m  u p raw n io n y m  z  in n y ch  

p ań s tw  cz ło n k o w sk ich  U n ii E u ropejsk ie j w  zw ią z k u  z 

ko rzy stan iem  ze  św iad czeń  w  ram ach  tran sg ran iczn e j 

op iek i zd ro w o tn e j n a  te ren ie  P o lsk i

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S po rząd zen ie  p lan u  z a k u p u  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j 

n a  2 0 1 7  r .w  częśc i do tyczące j św ia d czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j w  ro d za ju  zao p a trzen ie  w  w y ro b y  m edyczne

lip iec /w rzesień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

W y k o n y w an ie  z a d a ń  z w iąza n y ch  z  p rzy g o to w an iem  i 

p ro w ad zen iem  p o stę p o w ań  w  sp raw ie  z a w a rc ia  u m ó w  o 

u d z ie lan ie  św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j częśc i do tyczące j 

św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w  ro d za ju  zao p a trzen ie  w  

w y ro b y  m ed y czn e

styczeń -g ru d z ień  

w g  po trzeb

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

115.
Z ab ezp ieczen ie  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w g

P rzy g o to w an ie  in fo rm ac ji z  p ro ce su  zaw ie ra n ia  u m ó w  n a  

2 0 1 6  i 2 0 1 7  r. w  ro d za ju  zao p a trzen ie  w  w y ro b y  

m edyczne

w g  po trzeb

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

w łaśc iw o śc i rzeczow ej p ionu
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S p o rząd zan ie  u m ó w  i an ek só w  do u m ó w  w  ro d za ju  

zao p a trzen ie  w  w y ro b y  m ed y czn e

styczeń -g ru d z ień  

w g  po trzeb

P o tw ie rd zan ie  św iad czen io b io rco m  u p raw n ień  do  

zao p a trzen ia  w  re fu n d o w a n e  w yro b y  m ed y czn e
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

Z aw ie ra n ie  i ro zw iązy w an ie  u m ó w  do b ro w o ln eg o  

u b ezp iecz en ia  zd ro w o tn eg o
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

116.

U trzy m an ie  w łaśc iw eg o  p o z io m u  rea lizac ji zad ań  

rea lizo w an y ch  p rzez  p io n  w g  w łaśc iw o śc i

W e ry fik a c ja  i k o ry g o w an ie  w  C en tra ln y m  W y k azie  

U b ezp iec zo n y ch  d an y ch  o só b  u p raw n io n y ch  do 

św iad czeń  op iek i zd row o tne j

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

rzeczow ej

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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O b s łu g a  św ia d czen io b io rc ó w  w  zak res ie  o b o w iązk o w eg o  

u b ezp iecz en ia  zd ro w o tn eg o  oraz  w  zak res ie  

Z in teg ro w an eg o  In fo rm a to ra  P a c je n ta  (Z IP )

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

R ea lizo w an ie  w n io sk ó w  o u d o stęn ian ie  d an y ch  n a  rzecz 

o rg an ó w  śc igan ia , o śro d k ó w  p o m o cy  spo łecznej o raz  

in n y ch  u p raw n io n y ch  in sty tuc ji

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

U d z ie lan ie  św iad czen io b io rco m  in fo rm ac ji do ty czący ch  

zak re su  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j p rzy słu g u jący ch  w  

ram ach  u b ezp iecz en ia  zd ro w o tn eg o  o raz  za sad  

k o rzy stan ia  z  ty ch  św iad czeń

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

117.

P ro w ad zen ie  re je s tru  d ecy zji w y d an y ch  przez 

d y rek to ra  O W  N F Z  usta la ją cy ch : o b o w iązek  

p o n ie s ie n ia  k o sz tó w  św ia d czeń  zd ro w o tn y ch , ich  

w y so k o ść  i te rm in  p ła tn o śc i o raz  o b jęc ie  

u b ezp ieczen iem  zd ro w o tn y m  i p raw em  do 

św iad czeń

B ieżące  ak tu a lizo w an ie  re je s tru  d ecyzji d y rek to ra  

M azo w ieck ieg o  O W  N F Z
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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W y d aw a n ie  d ecyzji ad m in is tracy jn y ch  

z w iąza n y ch  z  eg zek w o w an iem  k o sz tó w  

św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j udz ie lo n y ch  o sobom  

n ieu b ezp ieczo n y m  oraz  o b jęc iem  u b ezp ieczen iem  

zd ro w o tn y m  i u sta lan iem  p ra w a  do  św iad czeń

W y jaśn ien ie  sp raw  z w iąza n y ch  z  "P ro ced u rą  

p o s tę p o w an ia  m a jąceg o  n a  ce lu  w y d aw n ie  przez 

D y rek to ra  O W N F Z  d ecyzji ad m in istracy jn y ch  

u sta la ją cy ch  o b o w iązek  p o n ies ien ia  k o sz tó w  św iad czeń  

op iek i zd ro w o tn e j ud z ie lo n y ch  osob ie  n ieu p raw n io n ej do 

św iad czeń  f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  p u b liczn y ch " n a  

p o d staw ie  art. 50 ust. 18 u s ta w y  o św iad czen iach  op iek i 

zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  p u b lic zn y ch  o raz 

p rzy g o to w y w an ie  p ro jek tó w  d ecy zji w  ty ch  sp raw ach

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

118.
R ea lizo w an ie  z a d a ń  z w iąza n y ch  z  eg zek w o w an iem  

k o sz tó w  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j udz ie lo n y ch  

o so b o m  n ieu b ezp ieczo n y m  w sk u te k  w y g aśn ięc ia  um o w y  

do b ro w o ln eg o  u b ezp iecz en ia  zd ro w o tn eg o  n a  p o d staw ie  

art. 50  ust. 18 u s ta w y  o św ia d czen iach  o p iek i zd row o tne j 

f in an so w an y c h  ze  ś ro d k ó w  p u b liczn y ch  o raz  

p rzy g o to w y w an ie  p ro jek tó w  d ecy zji w  ty ch  sp raw ach

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

R o zp a try w an ie  w n io sk ó w  o o b jęc ie  ubezp ieczen iem  

zd ro w o tn y m  oraz  u sta lan ie  p ra w a  do  św iad czeń  n a  

p o d staw ie  art. 109 u sta w y  o św iad czen iach  op iek i 

zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  p u b lic zn y ch  o raz 

p rzy g o to w y w an ie  p ro jek tó w  d ecy zji w  ty m  zak res ie

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

119.

P rz y g o to w y w an ie  i p rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  

sp raw o zd a ń  z  liczb y  w y d an y ch  decyzji 

d o ty czący ch  o b jęc ia  u b ezp ieczen iem  zd ro w o tn y m  

i p raw em  do  św iad czeń

S po rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  z ak re su  in d y w id u a ln y ch  

d ecy zji o o b jęc iu  o b o w iązk o w y m  ubezp ieczen iem  

zd ro w o tn y m  i p raw em  do  św iad czeń

kw arta ln ie

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

120.
P ro w ad zen ie  re je s tru  ska rg  i w n io sk ó w  

w p ły w a jący c h  do  O W

B ieżące  ak tu a lizo w an ie  re je s tru  ska rg  i w n io sk ó w  

w p ły w ający ch  do  M azo w ieck ieg o  O W N F Z
n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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121.

R o z p a try w an ie  sk a rg  i w n io sk ó w  w p ły w ający ch  

d o  O W  do ty czący ch  rea lizac ji św iad czeń  p rzez  

św ia d czen io d aw có w  z w ią z a n y c h  u m o w am i z  O W  

N F Z  oraz  do ty czący ch  d z ia ła ln o śc i O W  N F Z

A n alizo w an ie , w y jaśn ien ie  i u d z ie lan ie  o d p w ied z i n a  

skarg i
n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

122.

P rzy g o to w y w an ie  i p rzesy łan ie  do  C en tra li N F Z  

z e s taw ień  d o  k w arta ln y ch  sp raw o zd a ń  ze  ska rg  i 

w n io sk ó w , k tó re  w p ły n ę ły  i zo s ta ły  rozp a trzo n e  

p rzez  ko m ó rk i o rg an izacy jn e  w łaśc iw e  do  sp raw  

ska rg  i w n io sk ó w  w  O W  N F Z

A n a liz a  ska rg  i w n io sk ó w  ro zp a trz o n y ch  w  d anym  

k w arta le , p rzy g o to w an ie  z e s taw ien ia  w g  w zo ru  

za łą c z n ik a  N r  2  do  z a rząd zen ia  N r  3 1 /2 0 1 0 /D S S  ze  zm .

8 s tyczn ia  2 0 1 6  r. 

(za  IV  k w arta ł 201 5  r.) 

8 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

8 lip ca  2 0 1 6  r.

8 p aźd z ie rn ik a  2 0 1 6  r.

10 sty czn ia  2 0 1 6  r. 

(z a  IV  k w arta ł 2 0 1 5  r.) 

10 k w ie tn ia  2 0 1 6  r. 

10 lip ca  2 0 1 6  r.

10 p aźd z ie rn ik a  2 0 1 6  r.

Z ad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

123.

U d z ie lan ie  b an k o m  w y p łaca jący m  em ery tu rę  lub  

ren tę  z  zag ran icy , in fo rm ac ji p o tw ie rd za jący ch  

po d leg an ie  p rzez  św iad czen io b io rcó w  

z a re je s tro w an y ch  w  O d d z ia le  u b ezp ieczen iu  

zd ro w o tn em u  w  R zeczy p o sp o lite j P o lsk ie j

R e a liz ac ja  o b o w iązk u  in fo rm acy jn eg o  w y n ik a jąceg o  z  

art. 75  ust. l a  i l b  u s ta w y  o św ia d czen iach  op iek i 

zd ro w o tn e j f in an so w an y c h  ze  śro d k ó w  pu b liczn y ch .

n a  b ieżąco  w  trak c ie  ro k u 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

S po rząd zen ie  p la n u  z a k u p u  św ia d czeń  o p iek i zd row o tne j 

n a  2 0 1 7  r. w  ro d za ju  leczn ic tw o  u zd ro w isk o w e  oraz  

w sp ó łu d z ia ł w  o p raco w y w an iu  p la n u  z a k u p u  w g 

w ła śc iw o śc i rzeczow ej

lip iec /w ize s ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

U sta len ie  p o z io m u  fin an so w an ia  d la  u m ó w  d o ty czący ch  

u d z ie lan ia  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej

p a źd z ie rn ik  - g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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124.
Z ab ezp ieczen ie  św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w g  

w łaśc iw o śc i rzeczow ej

W y k o n y w an ie  z a d a ń  z w iąza n y ch  z  p rzy g o to w an iem  i 

p ro w ad zen iem  p o stę p o w ań  w  sp raw ie  z a w a rc ia  u m ó w  o 

u d z ie lan ie  św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej

styczeń -g ru d z ień

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy g o to w an ie  in fo rm ac ji z  p ro ce su  zaw ie ra n ia  u m ó w  n a  

2 0 1 6  i 2 0 1 7  r. w  ro d za ju  po m o c  d o ra ź n a  i tran sp o rt 

san ita rn y  o raz  ra to w n ic tw o  m ed y czn e

w g  po trzeb , po  zak o ń cz en iu  p ro cesu  

zaw ie ra n ia  u m ó w

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

U d z ia ł w  p rzy g o to w y w an iu  sp raw o zd a n ia  roz licza jąceg o  

d o tac ję  ce lo w ą  z a  2 0 1 5  r. p rzezn aczo n ą  n a  f in an so w an ie  

z a d a ń  ze sp o łó w  ra to w n ic tw a  m edycznego

15 sty czn ia  2 0 1 7  r. 15 s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy g o to w an ie  i p rzek azan ie  w ła śc iw em u  W o jew o d z ie  

P o ro z u m ie n ia  o raz  u m o w y  w raz  z  h a rm o n o g ram em  

p rzek azan ia  ś ro d k ó w  n a  2 0 1 6  r. i 2 0 1 7  r. w  ce lu  

zap e w n ie n ia  f in a n so w a n ia  z a d a ń  z e sp o łó w  ra to w n ic tw a  

m ed y czn eg o  n a  te ren ie  d an eg o  w o jew ó d z tw a

styczeń -g ru d z ień

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  u m ó w  i an ek só w  do u m ó w  w g  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej
styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

O p raco w an ie  in fo rm ac ji an a lity czn o -sta ty s ty czn y ch  z 

rea lizac ji św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej

k w arta ln ie  do  15 d n ia  d ru g ieg o  m ie s iąc a  po  

o k resie  sp raw o zd aw czy m
15 lu tego  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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125.

Z ab ezp ieczen ie  d o stęp u  d o  św ia d czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej p io n u

S po rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  p o tw ie rd zan ia  sk ie ro w ań  

do ty czący ch  leczen ia  u zd ro w isk o w eg o  (S O L U )

k w arta ln ie  do  10 d n ia  p ie rw szeg o  m ie siąc a  

po  o k resie  sp raw o zd aw czy m
10 s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy g o to w an ie  in fo rm ac ji o w y so k o śc i należnej k w o ty  

d o fin an so w an ia  z a o p a trzen ia  ż o łn ie rzy  u p raw n io n y ch  lub  

p ra co w n ik ó w  woj sk a  w  p ro d u k ty  leczn icze

k w arta ln ie  do  30  d n ia  d ru g ieg o  m ie s iąc a  po  

o k resie  sp raw o zd aw czy m
lu ty  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy g o to w an ie  in fo rm ac ji nt. rea lizac ji św ia d czeń  op iek i 

zd ro w o tn e j u p raw n io n y m  w ete ran o m  p o sz k o d o w an y m

k w arta ln ie  (te rm in  zg o d n ie  z  w y tycznym i 

w  p iśm ie  C en tra li N F Z )

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P ro w ad zen ie  w ery fik ac ji d an y ch  o św ia d czen iach  op iek i 

zd ro w o tn e j w y k o n an y ch  w  p o p rzed n ich  o k resach  

sp raw o zd a w czy ch  w  rodza ju : leczen ie  u zd ro w isk o w e  

(p ro ce sy  w alid acy jn e , p ro cesy  w ery fik acy jn e )

styczeń -g ru d z ień

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

W e ry fik a c ja  fo rm aln a , re je s trac ja  w  system ie 

in fo rm aty czn y m  oraz  o cen a  ce lo w o śc i sk ie ro w ań  n a  

leczen ie  u zd ro w isk o w e

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P o tw ie rd zan ie  sk ie ro w ań  n a  leczen ie  u zd ro w isk o w e  oraz 

ro zp a try w an e i rezy g n ac ji z  p o tw ie rd zo n y ch  sk ie ro w ań
styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

O d sy łan ie  sk ie ro w ań  do  lek a rza  k ie ru jąceg o  celem  

w ery fik ac ji za sad n o śc i leczen ia  u zd ro w isk o w eg o  oraz 

w p ro w ad zan ie  zw e ry fik o w an y ch  sk ie ro w ań  d o  system u  

in fo rm aty czn eg o

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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U d zie lan ie  o d p o w ied z i n a  p ism a, w n io sk i i p y tan ia  

d o ty czące  ro zp a trzen ia , po tw ie rd zen ia , rea lizac ji 

sk ie ro w ań  n a  leczen ie  u zd ro w isk o w e

styczeń -g ru d z ień

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy g o to w y w an ie  s ta n o w isk  i o p in ii do ty czący ch  skarg , 

in te rw en c ji i o dw o łań , w n o szo n y ch  przez 

św ia d czen io b io rc ó w  n a  po trzeby : D y rek to ra  O d dzia łu , 

in n y ch  k o m ó rek  o rg an izacy jn y ch  M O W N F Z , C en tra li 

N F Z  oraz  in sty tu c ji zew n ę trzn y ch

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

U d z ie lan ie  in fo rm ac ji d o ty czący ch  leczen ia  

u zd ro w isk o w eg o  (te le fo n iczn cy h , m a ilo w y ch  oraz 

o so b iśc ie  w  p u n k c ie  in fo rm acy jn y m  obsłu g u jący m  

św iad czen io b io rcó w )

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

W y k o n y w an ie  o d p o w ied n ich  sp raw o zd a ń  w y n ik a jący ch  z 

dz ia ła ln o śc i N F Z  w  o d n ies ien iu  do  św ia d czen io d aw có w  

rea lizu jący ch  św ia d czen ia  op iek i zd ro w o tn e j w g  

w łaśc iw o śc i rzeczow ej

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S po rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  kon tro li 

św ia d czen io d aw có w  rea lizu jący ch  św ia d czen ia  op iek i 

zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej

k w arta ln ie  do  2 0  d n ia  p ie rw szeg o  m ie siąc a  

po  o k resie  sp raw o zd aw czy m
2 0  s ty c zn ia  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  sp raw o zd a n ia  z  p rzy czy n  h o sp ita lizac ji w g 

k lasy fik ac ji IC D -1 0  w  reso rto w y ch  p o d m io tach  

leczn iczy ch

do  10 d n ia  d ru g ieg o  m ie siąc a  po  u p ływ ie  

k w arta łu
10 lu tego  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S po rząd zen ie  sp raw o zd a n ia  z  m o n ito rin g u  o rdynac ji 

lek a rsk ich  w  reso rto w y ch  p o d m io tach  leczn iczy ch

do  10 d n ia  d ru g ieg o  m ie siąc a  po  u p ływ ie  

k w arta łu
10 lu tego  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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126.
U trzy m an ie  w łaśc iw eg o  p o z io m u  rea lizac ji zad ań  

rea lizo w an y ch  p rzez  p io n  w g  w łaśc iw o śc i 

rzeczow ej

M o n ito ro w an ie  rea lizac ji u m ó w  o u d z ie lan ie  św iad czeń  

op iek i zd ro w o tn e j w g  w łaśc iw o śc i rzeczow ej
styczeń -g ru d z ień 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  m iesięczn y ch  sp raw o zd a ń  w arto śc io w y c h  z 

rea lizac ji św ia d czeń  o p iek i zd ro w o tn e j o raz  w arto śc i 

n ad lim itó w  i n ied o w y k o n ań  w  reso rto w y ch  p o d m io tach  

leczn iczy ch

do  5 d n ia  d ru g ieg o  m ie siąc a  po  m iesiącu  

sp raw o zd aw czy m
5 lu tego  2 0 1 7  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

K o n tro la  m ery to ry czn a  rea lizac ji u m ó w  o u d z ie lan ie  

św iad czeń  op iek i zd ro w o tn e j w  ro d za ju  ra to w n ic tw o  

m ed y czn e  zaw a rty ch  z  dy sp o n en tam i zesp o łó w  

ra to w n ic tw a  m edycznego , w  ty m  a n a liz a  d o k u m en tac ji 

c za su  p racy  p e rso n e lu  m ed y czn eg o

styczeń -g ru d z ień

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

M o n ito ro w an ie  i an lizo w an ie  (w e w sp ó łp racy  z 

w łaśc iw y m  W o jew o d ą ) p rzy p ad k ó w  o d m ó w  p rzy jęć  

p rzez  p o d m io ty  leczn icze  n a  te ren ie  w o jew ó d z tw a  

m azao w ieck ieg o  p ac jen tó w  p rzy w o żo n y ch  p rzez  zesp o ły  

ra to w n ic tw a  m edycznego

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S p o rząd zan ie  an a liz  i o p raco w ań  do ty czący ch  

ra to w n ic tw a  m ed y czn eg o  n a  p o trzeb y  w łaśc iw eg o  

W o jew o d y , M in is tra  Z d ro w ia , P re z e sa  N aro d o w eg o  

F u n d u szu  Z d ro w ia , Z as tęp cy  P re ze sa  N aro d o w eg o  

F u n d u szu  Z d ro w ia  ds. S łu żb  M u n d u ro w y ch  o raz 

w łaśc iw y ch  k o m ó rek  o rg an izacy jn y ch  N F Z

styczeń -g ru d z ień

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie
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U d z ia ł w  p rzy g o to w an iu  roczn eg o  p lan u  k on tro li n a  rok  

2 0 1 7 , ok reślen ie  o b sz a ró w  i tem a tó w  k on tro li w  

o d n ies ien iu  do  sw ia d zceń  o p iek i zd ro w o tn e j w g 

w łaśc iw o śc i rzeczow ej

IV  k w arta ł

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

127.

R e a liz ac ja  z a d a ń  z  z a k re su  sp raw  obronnych , 

o b ro n y  cyw ilnej i z a rz ą d z a n ia  k ryzy so w eg o

O p raco w an ie  p rzed sięw z ięć  o rg an izacy jn o - 

p lan is ty czn y ch  z w iąza n y ch  z  p rzy g o to w an iem  ak tu a ln y ch  

stru k tu r o rg an izacy jn y ch  do  no w elizac ji p lanu  

op eracy jn eg o  fu n k c jo n o w an ia  o raz  system u  z a rząd zan ia  

k ryzysow ego

I, II i III k w arta ł 30  w rze śn ia  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Z eb ran ie  i p rzesłan ie  d an y ch  do  o p raco w an ia  

K w es tio n a riu sza  P o zam ilita rn y ch  P rzy g o to w ań  

O b ro n n y ch  d la  M in is te rs tw a  Z d ro w ia

I k w arta ł 2 0 1 6  r. 31 m a rc a  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

A k tu a liz ac ja  „W y k azu  o rg an ó w  ad m in is trac ji rządow ej 

u p raw n io n y ch  do  p refe rency jne j o b słu g i”
30  cze rw ca  2 0 1 6  r. 30  c ze rw ca  2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

P rzy g o to w an ie  k ie row n icze j k ad ry  i zesp o łó w  

zad an io w y c h  w ch o d zą cy ch  w  sk ład  S ta łego  D y żu ru  w  

N aro d o w y m  F u n d u szu  Z d ro w ia , do  sp raw n eg o  d z ia łan ia  

w  sy tuac ji w p ro w ad zan ia  z a d a ń  w y ik a jący ch  z  "P lanu  

O p eracy jn eg o  F u n k c jo n o w an ia  N F Z " w  sy tuacji 

p o d w y ższan ia  go to w o śc i obronej p a ń s tw a  i w  czasie  

w o jn y

III i IV  k w arta ł 

w g  od d z ie ln eg o  p lanu z ad an ie  now e
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A k tu a liz ac ja  k a rt rea lizac ji z a d a ń  o p eracy jn y ch  w  

w aru n k ach  zew n ę trzn eg o  zag ro żen ia  b ezp iecz eń stw a  

p a ń s tw a  i w  czas ie  w o jn y

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

D o sk o n a len ie  p ro ced u r p o w iad am ian ia , d z ia łan ia  o raz  

w y m ian y  in fo rm ac ji w  ram ach  S ta łego  D yżuru , w  

N a ro d o w y m  F u n d u szu  Z d ro w ia

III, IV  k w arta ł 2 0 1 6  r. w g  oddzie lnego  

p lanu
z ad an ie  now e

R e a liz ac ja  z a d a ń  w y n ik a jący ch  z  art.. 50 u s ta w y  z  d n ia  

21 lis to p ad a  1967 r. o p o w szech n y m  o b o w iązk u  o b rony  

R eczypospo lite j (D z .U . z  2 0 1 5  poz. 144) w  sp raw ie  

z a w iad a m ian ia  woj sk o w y ch  k o m en d an tó w  u zu p e łn ień  o 

o so b a ch  p o d leg a jący ch  o b o w iązk o w i słu żb y  w o jskow ej 

o raz  w y d aw an ia  p rzez  p raco d aw cę , szk o ły  i inne 

jed n o s tk i o rg an izacy jn e  za św ia d c z e ń  w  sp raw ach  

p o w szech n eg o  o b o w iązk u  o b ro n y  (R o zp o rząd zen ie  R ad y  

M in is tró w  z  d n ia  15 cze rw c a  2 0 1 4  r.)

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

z ad an ie  now e

A k tu a liz ac ja  p ro ced u ry  re k lam o w an ia  z  u rzęd u  i n a  

w n io se k  p raco w n ik ó w  N F Z  od  o b o w iązk u  pe łn ien ia  

czynnej słu żb y  w o jskow ej w  raz ie  o g ło szen ia  m ob ilizac ji 

i w  czasie  w o jn y

n a  b ieżąco  w  trak c ie  roku

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

S zko len ie  c z ło n k ó w  D ru ży n y  P o rząd k o w o - ochronnej 

M O W  N F Z  w  zak re s ie  z a d a ń  w y n ik a jący ch  z 

w ew n ę trzn y ch  p ro ced u r bezp ieczeń stw a , z a rząd zan ia  

k ryzy so w eg o  o b o w iązu jący c h  w  M O W  N F Z

IV  k w arta ł 2 0 1 6  r.

zad an ie

p o w ta rzan e

co roczn ie

Strona 45 z 45



PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

OPOLSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Rada
Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego 
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA
’]. Głogowska 37, 5-315 Odo!»' __

Uchwala nr ...P....... /2015
Rady Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Opolu 
z dnia f

w sprawie: uchwalenia Planu Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego 
\  Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 rok.

Działając na podstawie art. 106 ust 10 pkt 2 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opield zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych (t.j. Dz. U. 2015 r., poz. 581 z późn. zm.) uchwala się, 
co następuje:

§ 1
Rada Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 
Zdrowia z siedzibą w Opolu uchwala Plan Pracy Opolskiego Oddziału 
Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 rok, który 
stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązywania
od 1 stycznia 2016 r.



Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7
P I O N  D Y R E K T O R A  O D D Z IA Ł U

Z a d a n ia  p r io r y teto w e p rzy g o to w a n e przez W y d z ia ł O r g a n iza cy jn y , K a d r  i Szk oleń
Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

1

Prow adzenie postępow ań w  trybie R okow ań i 
K onkursu O fert oraz w ynikających z  art. 159 u st 1 
ustaw y o finansow aniu Św iadczeń opieki zdrowotnej 
ze środków  publicznych

Ogłaszanie postępow ań, przygotow yw anie zarządzeń 
pow ołujących BO K O  i kom isje konkursow e, przekazyw anie ofert 
kom isjom  konkursow ym

zgodnie z harm onogram em 31 grudnia zadanie pow tarzane

2
U stalanie kw oty zobow iązania w  poszczególnych 
zakresach świadczeń, n a  następny okres rozliczeniowy

Przekazyw anie propozycji finansow ej Św iadczeniodawcom , 
prow adzenie rozm ów  w  celu ustalenia kw oty zobowiązania na 
2016r. przyjm ow anie dokum entacji aktualizacyjnej

30 listopada 31 grudnia zadanie pow tarzane

3
Sporządzanie um ów  o udzielanie św iadczeń opieki 
zdrowotnej oraz aneksów  do um ów

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

4
Kwartalne sprawozdanie dotyczące decyzji dyrektorów  
O W  N FZ w  indyw idualnych spraw ach z zakresu 
ubezpieczenia zdrow otnego

Przygotow anie inform acji do spraw ozdania z zakresu decyzji w  
indyw idualnych spraw ach z  zakresu ubezpieczenia zdrowotnego 
zgodnie z  w nioskiem  o przekazanie inform acji przesłanym  przez 
Centralę NFZ

zgodnie z  w ytycznym i Centrali NFZ
zgodnie z  wytycznym i 

Centrali NFZ
zadanie pow tarzane

5

R ealizacja zadań w ynikających z  § 25 ust 2  i § 27 ust 
1 R ozporządzenia M inistra Finansów  z  dnia 1 lutego 
2010 w  sprawie przeprow adzenia i dokum entow ania 
audytu w ew nętrznego (Dz. U . n r  21 poz. 108);

zgodnie z  term inem  wskazanym  w  
spraw ozdaniach Audytora W ew nętrznego

31 grudnia zadanie pow tarzane

6
Przekazyw anie Radzie O O W N FZ dokum entów  na  
posiedzenie

Przekazanie m ateriałów  wym agających m ocy ustaw y 
zatwierdzenia lub akceptacji p rzez R adę O O W N FZ oraz 
m ateriałów  będących przedm iotem  posiedzenia

zgodnie z  term inam i posiedzeń 31 grudnia zadanie pow tarzane

7 Sporządzenie planu pracy O O W  N FZ na  2017 r. 15 listopada 30 listopada zadanie pow tarzane

8
Zam ieszczanie i aktualizow anie na  stronie 
internetow ej inform acji o  zaw artych um ow ach zgodnie 
z  art. 135 ustaw y

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

9 Sporządzanie Zarządzeń D yrektora O OW NFZ
W ydawanie zarządzeń, prow adzenie rejestru  zarządzeń D yrektora 
O O W N FZ oraz ich  publikacja

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

10 U dzielanie upow ażnień i pełnom ocnictw
Przygotow yw anie upow ażnień i pełnom ocnictw , prowadzenie 
rejestru  w ydanych upow ażnień i pełnom ocnictw

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

11
Spraw ozdawczość okresow a dla M inisterstw a Zdrowia 
(zgodnie z  rozporządzeniem  M Z)

Kwartalne spraw ozdania z  działalności (w ybrane tabele cz. III i  IV) zgodnie z  w ytycznym i C entrah NFZ 31 grudnia zadanie pow tarzane

I z  25



Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7

12

Przekazyw anie W ojewodzie i Przew odniczącem u 
Sejm iku W ojew ództw a danych w  zw iązku z 
obow iązkiem  w ynikającym  z  rozporządzenia M inistra 
Zdrow ia z dnia 27 lipca 2005r. w  sprawie zakresu 
niezbędnych inform acji grom adzonych w  systemie 
inform atycznym  N arodow ego Funduszu Zdrow ia oraz 
zakresu i sposobu ich przekazyw ania m inistrow i 
w łaściw em u do spraw  zdrow ia oraz w ojew odom  i 
sejm ikom  w ojew ódzkim  (D z.U .2005.152.1271 z 
późn. zm.)

75 dni po zakończeniu kw artału 31 grudnia zadanie pow tarzane

13
Zasilanie system u inform atycznego Centralnego 
M onitoringu Św iadczeń (M SX )

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

14 Zasilanie Centralnego W ykazu Świadczeniodaw ców raz w  m iesiącu 31 grudnia zadanie pow tarzane

15 Podsum ow anie procesu  kontraktow ania
Zasilanie system u inform atycznego Centrali N FZ z  przebiegu 
postępow ań (w szystkie tryby) n a  rok 2016 r.

R az w  tygodniu od daty ogłoszenia postępow ań 31 grudnia zadanie pow tarzane

16 O pracowanie p lanu zatrudnienia n a  2017 r. 30 listopada 2016 r 30 listopada zadanie pow tarzane
17 O pracowanie p lanu szkoleń n a  2017 rok 15 grudnia 2016 r. 15 grudnia zadanie pow tarzane

18 Inform acja z realizacji planu szkoleń
D o 3 dnia drugiego m iesiąca po  zakończeniu 

kw artału
D o 3 dnia drugiego m iesiąca 

po  zakończeniu kw artału
zadanie pow tarzane

19 Inform acja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 D o 25 lutego 2016 roku D o  25 lutego zadanie pow tarzane

20
Sporządzenie inform acji z  w ynagrodzeń zasadniczych 
na  stanow iskach za 2015

D o 25 lutego 2016 r D o  25 lutego zadanie pow tarzane

21 Sporządzenie analizy fluktuacji zatrudnienia
do 20 dnia następnego m iesiąca po  zakończeniu 

kwartału.

do 20 dnia następnego 
m iesiąca po  zakończeniu 

kwartału.
zadanie pow tarzane

22
Sporządzanie inform acji w s. m iesięcznego 
w ykorzystania środków  do spraw ozdania FM  01

Inform acje m iesięczne
niezwłocznie po  zam knięciu m iesiąca 

poprzedniego
31 grudnia zadanie pow tarzane

23
Sporządzanie spraw ozdań z popytu na  pracę G U S Z- 
05

Spraw ozdanie kw artalne
do 10 - go dnia następnego m iesiąca po 

zakończonym  kw artale
31 grudnia zadanie pow tarzane

24
Sporządzanie spraw ozdań z zatrudnienia i 
w ynagradzania oraz czasu pracy GUS Z-03

Spraw ozdanie kw artalne do 12 -go 31 grudnia zadanie pow tarzane

25
Sporządzanie spraw ozdań z zatrudnienia i 
w ynagrodzenia M F-8

Spraw ozdanie poboczne
do 30-go dnia następnego m iesiąca po 

zakończonym  półroczu
31 grudnia zadanie pow tarzane

26
W ykonyw anie zadań płacowych oraz zadań płatnika 
należności publicznopraw nych z tytułu zatrudnienia 
pracow ników

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

27 Przygotow anie rozliczeń rocznych PIT -11, PIT-40 31 stycznia 31 stycznia zadanie pow tarzane

28
R ealizacja zadań nałożonych na  pracodaw cę 
przepisam i kodeksu  pracy i rozporządzeniam i 
w ykonawczym i

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane
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Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
zad a n ia  
w P lan ie  

P ra c y

G łów ny zak res  z ad a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łużące rea lizac ji g łów nego zak resu  /celu /
T erm in  rea lizac ji z ad a n ia  służącego do 

rea lizac ji g łów nego zak resu /ce lu /

T e rm in  rea lizac ji 
g łów nego zak resu  zadan ia  

/celu /

z ad an ia  now e/zadan ia  
po w ta rzan e  corocznie

R ea lizacja
zadań

1 2 3 4 5 6 7

29
R ealizacja zadań w ynikających z  Zakładow ego 
Funduszu Św iadczeń Socjalnych

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

30
R ealizacja zadań w ynikających z  Zakładow ego Układu 
Zbiorow ego Pracy  dla  pracow ników  NFZ

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

31 R ekrutacja pracow ników w g potrzeb 31 grudnia zadanie pow tarzane
32 O cena okresow a pracow ników do 10-go m arca 31 m arca zadanie pow tarzane
33 D ziałania antym obbingow e Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  pozostałe, w  ty m  now e pro jek ty , po raz  pierw szy w p ro w ad zan e  do p lanu
34 A ktualizacja procedury rekrutacji do 31 m arca now e
35 W drożenie procedury zarządzania przez cele 30 czerw ca now e

Z a d a n ia  p rio ry te tow e  p rzygo tow ane przez Specja listę  ds. BHP
Z a d a n ia  pow tarzalne , rea lizow ane w sposób  ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych

36
Zapew nienie aktualności szkoleń bhp dla wszystkich 
pracow ników  O O W  N FZ w  Opolu

B ieżąca weryfikacja rejestru  szkoleń bhp Bieżące aktualizowanie rejestru/ cały rok 2016 31 grudnia zadanie pow tarzane

37

Przeprow adzanie bieżących kontroli w  zakresie 
spełnienia w arunków  B H P w pom ieszczeniach 
zajm ow anych p rzez pracow ników  i interesantów  
O O W  N FZ w  O polu oraz BH P i ergonom ii na 
stanow iskach pracy biurow ej

W izyty kontrolne i opracowywanie 
protokołów /pism /raportów /spraw ozdań z  ich  przebiegu

Bieżące prow adzenie dokum entacji 
spraw ozdaw czej/ cały rok 2016

31 grudnia zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  p rio ry te tow e  przygo tow ane przez W ydział K ontro li
Z a d a n ia  pow tarzalne , rea lizow ane w  sposób  ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych

Podejm ow ania działań dla  zapew nienia realizacji celów  i zadań w  
sposób zgodny z  praw em , efektywny, oszczędny i term inowy, 
zapewniając:

a. zgodność działalności z  przepisam i praw a oraz 
proceduram i w ewnętrznym i,

b. skuteczność i efektyw ność działań, na  bieżąco
c. w iarygodność sprawozdań.
d. ochronę zasobów,

38 R ealizacja obow iązków  kontroli zarządczej

e. przestrzeganie i  prom ow anie zasad etycznego 
postępowania. 31 grudnia zadanie pow tarzane

f. efektyw ność i skuteczność przepływ u informacji.
g. zarządzanie ryzykiem.

Sporządzenie A rkusza celów  na  2016 rok 15 grudnia

Przygotow anie rocznego spraw ozdania z w ykonania planu 
działalności O O W N FZ za 2015r.

w  term inie w skazanym  przez Centralę NFZ

Przeprow adzenie sam ooceny system u kontroli zarządczej co najm niej raz  w  roku
Realizacja zadań zw iązanych z  wprow adzeniem  Zintegrow anego 
System u Zarządzania ZSZ

w edług harm onogram u ustalonego przez 
Centralę N FZ -  n a  bieżąco

Złożenie oświadczenia o  stanie kontroli zarządczej 20 stycznia 25 stycznia zadanie pow tarzane
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Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
zad a n ia  
w P lan ie  

P ra c y

G łów ny zak res  z ad a ń  /cel/ Z a d a n ia  s łużące rea lizac ji g łów nego zak resu  /celu /
T erm in  rea lizac ji z ad a n ia  służącego do 

rea lizac ji g łów nego zak resu /ce lu /

T e rm in  rea lizac ji 
g łów nego zak resu  zadan ia  

/celu /

z ad an ia  now e/zadan ia  
po w ta rzan e  corocznie

R ea lizacja
zadań

1 2 3 4 5 6 7
Z a d a n ia  pow tarzalne , rea lizow ane w  sposób ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych

39

K ontrola prawidłowości, efektyw ności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z  wyznaczonym i 
zadaniam i ustaw ow ym i i regulam inowym i, 
w ynikającym i z  przyjętych planów  pracy oraz 
przepisów  pow szechnie obow iązujących

Przeprow adzanie kontroli planowych
zgodnie z planem  kontroli w ew nętrznej O W  

N FZ na  2016 r.
zadanie pow tarzane

Przeprow adzanie kontroli doraźnych zleconych p rzez D yrektora 
O  W  NFZ

zgodnie ze zleceniem  kontroli od  D yrektora 
O O W N F Z

zadanie pow tarzane

Sporządzenie i przekazanie do D epartam entu K ontroli Centrali 
N FZ sprawozdania półrocznego z  w ykonania planu kontroli 
w ew nętrznej oraz o w ynikach tych kontroli w  O W  NFZ

do 30 stycznia -  za II  półrocze 2015r.
zadanie pow tarzane

do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

Przygotow anie i przekazanie do D epartam entu Kontroli Centrali 
N FZ inform acji o  w ynikach kontroli przeprow adzonych przez 
instytucje kontroli zew nętrznej w  O W  NFZ

do 30 stycznia -  za II  półrocze 2015r.
zadanie pow tarzane

do 30 lipca -  za I  półrocze 2016 r.

Przeprow adzanie przez kom órkę ZK W  O O W  N FZ kontroli 
koordynow anej p rzez D epartam ent Kontroli Centrali NFZ

do 30 czerw ca

zadanie pow tarzane
Przekazanie do D epartam entu K ontroli Centrali N FZ inform acji o 
w ynikach w ewnętrznej kontroli koordynowanej przeprow adzonej 
w  O W  NFZ

do 30 lipca

Z a d a n ia  pozostałe, w  ty m  now e p ro jek ty , po ra z  pierw szy w p ro w ad zan e  do p lanu

40

K ontrola prawidłowości, efektyw ności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z  wyznaczonym i 
zadaniam i ustaw ow ym i i regulam inowym i, 
w ynikającym i z  przyjętych planów  pracy oraz 
przepisów  pow szechnie obow iązujących

Przekazanie p lanu kontroli w ewnętrznej do D K  Centrali na 2017r. do 31 grudnia

do 31 grudnia

now e

B ieżące przekazyw anie inform acji o  zm ianach dokonanych w  
planie kontroli w ewnętrznej na  2016 r.

na bieżąco now e

Z a d a n ia  pozostałe, w  ty m  now e p ro jek ty , po raz  pierw szy w p ro w ad zan e  do p lanu

41 Planow anie kontroli
Opracowanie rocznego planu kontroli świadczeniodawców, 
ordynacji lekarskiej i aptek

Przekazanie zatwierdzonego przez dyrektora 
O W  Funduszu planu do Centrali Funduszu w  

term inie do dnia 15 g rudnia roku 
poprzedzającego rok, którego plan dotyczy

31 grudnia now e

42

Prowadzenie postępow ań kontrolnych: planowych, 
koordynow anych zleconych przez Prezesa NFZ oraz 
doraźnych w ykonyw anych na  zlecenie Dyrektora 
O OW NFZ

K ontrola realizacji um ów  o udzielanie św iadczeń opieki 
zdrowotnej, ordynacji lekarskiej i  aptek.

R ealizacja zadań kontrolnych zgodnie z 
term inarzem  zaw artym  w  zatwierdzonym  

Planie kontroli, w ytycznym i Prezesa N FZ i 
D yrektora O O W N F Z

31 grudnia now e

43 O pracowanie sprawozdań/analiz/w niosków

M onitorow anie prow adzonych w  w ydziale analiz i przekazyw anie 
do D yrektora O O W  N FZ w niosków  w ynikających z  analiz 
prow adzonych w  wydziale na  potrzeby kontroli lub przydatnych w  
działalności kontrolnej

zadanie ciągłe 31 grudnia now e

Spraw ozdanie kw artalne z  prow adzonych kontroli 
świadczeniodaw ców , ordynacji lekarskiej i aptek

30 dni po zakończeniu kw artału
30 dni po zakończeniu 

kw artału
now e

M onitorow anie prow adzonych kontroli świadczeniodawców, 
ordynacji lekarskiej i  aptek

drugi i czw arty piątek m iesiąca
drugi i czw arty piątek 

m iesiąca
now e

Spraw ozdanie roczne z działalności O O W  NFZ 18 m aja 18 m aja now e
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zad ań

1 2 3 4 5 6 7
Z a d a n ia  p r io r y teto w e p rzy g o to w a n e p rzez R zecz n ik  P r a so w y

Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

44
R ealizacja zadań zw iązanych z piTjpagowaniem praw  
pacjenta i prom ocji zdrow ia

Publikacje w  prasie, audycje w  telew izji i  radiu Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

45
Siedzenie publikacji prasow ych na  tem at ochrony 
zdrow ia oraz udzielanie inform acji n a  tematy 
wym agające w yjaśnienia

Codzienny przegląd prasy, przygotow yw anie biuletynu oraz 
sprostow ań

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

46 Kam pania inform acyjna EK U Z
O rganizacja w e w spółpracy z  reprezentantam i grup docelowych 
akcji inform acyjnych w  m ediach, szczególnie w  okresie ferii 
zim ow ych oraz w akacji

Cały rok Cały rok zadanie pow tarzane

47 Kam pania inform acyjna ZIP

O rganizacja w e w spółpracy z  reprezentantam i grup docelowych 
akcji inform acyjnych w  m ediach oraz akcji prom ocyjnych w  
m iejscach publicznych um ożliw iających uzyskanie dostępu do 
inform atora

Cały rok Cały rok zadanie pow tarzane

48 O rganizacja akcji pod hasłem  "NFZ bliżej pacjenta"
O rganizacja akcji pod hasłem  "NFZ bliżej pacjenta": akcje 
inform acyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, konkursy

Cały rok Cały rok zadanie pow tarzane

49
W drożenie system u szybkiego reagow ania na 
publikacje m edialne

U tw orzenie grup zadaniow ych w  skład, k tórych w ejdzie dyr./z-ca., 
praw nik, rzecznik prasow y i w łaściw y m erytorycznie naczelnik do 
opracow ania m erytorycznej odpow iedzi na  publikacje medialne 
w ym agające sprostowania/w yjaśnienia

Cały rok Cały rok zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  p ozo sta łe , w  ty m  n o w e p rojek ty , p o  raz p ierw szy  w p r o w a d z a n e  d o  p lanu

50 Kam pania inform acyjna prom ująca karm ienie piersią
O rganizacja w e w spółpracy z  reprezentantam i grup docelowych 
akcji inform acyjnych prom ujących naturalne karm ienie piersią

Cały rok Cały rok now e

P e łn o m o cn ik  d s. O c h r o n y  In fo r m a cji N ie ja w n y c h
Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

51

Aktualizowanie p lanu ochrony inform acji niejaw nych 
O O W  N FZ w  zw iązki z  zachodzącym i zm ianam i 
w ynikającym i ze zm ian organizacyjnych i formalno 
prawnych.

na  bieżąco 31 grudnia zadanie pow tarzane

52
Sporządzenie rocznego Planu Pracy w  zakresie PO IN  
na  2017r.

do 30 listopada zadanie pow tarzane

53

R ealizacja zadań u jętych w  Planie Pracy na  2016r. 
przew idzianym  dla P O IN  w  tym  prow adzenie szkoleń 
dla osób które uzyskały poświadczenia 
bezpieczeństwa.

zgodnie z  opracow anym  
planem

zadanie pow tarzane

54

Prowadzenie postępow ań spraw dzających zw ykłych w  
stosunku do osób zatrudnionych n a  stanow iskach 
w ym agających posiadania poświadczenia 
bezpieczeństwa.

w  m iarę potrzeb do 31 grudnia zadanie pow tarzane

55
Sporządzanie spraw ozdań realizacji Planu Pracy PO IN  
w  2015r.

10 stycznia zadanie pow tarzane
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Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

56
Reprezentow anie O O W  N FZ w  postępow aniach

N a bieżąco N a bieżącosądow ych przed sądam i pow szechnym i, 
adm inistracyjnym i i przed innym i organam i

zadanie pow tarzane

57
Sporządzanie spraw ozdań dotyczących spraw 
sądow ych w  roku 2016

Spraw ozdania kwartalne W  term inach ustalonych p rzez Centralę NFZ 31 grudnia zadanie pow tarzane

58
Prowadzenie „W ykazu Spraw  Sądowych” w  roku 
2016

Spraw ozdanie miesięczne do 20 - go  dnia następnego m iesiąca 31 grudnia zadanie pow tarzane

59

Grom adzenie, przetw arzanie i przekazyw anie do 
Centrali Funduszu inform acji o  w yrokach skazujących 
osoby upraw nione do wystaw iania recept na  
refundow ane leki, za  przestępstw o określone w  art. 54 
ustaw y lub  art. 228-230, art. 286 lub art. 296a ustaw y 
z  dnia 6  czerw ca 1997 r. - Kodeks kam y

Zadanie pow tarzane corocznie W  term inach ustalonych p rzez Centralę NFZ N a bieżąco zadanie pow tarzane

60

Realizowanie zadań w ynikających z rozporządzenia 
Rady M inistrów  z  dnia 2  w rześnia 1997r. w  sprawie 
służby bezpieczeństw a i higieny pracy (D z.U .1997 r. 
N r 109, poz. 704 z  późn. zm .) oraz w  ustaw ie o 
ochronie przeciwpożarow ej z  dnia 24 sierpnia 1991r. 
(Dz. U . z  2009r.,N r 178,poz  1380 z późn. zm .) oraz 
art. 207 1, 209 1 i 237 11A  ustaw y z  dnia 26 czerw ca 
1974r. Kodeks pracy (t. j .  D z. U. z  2014 r., poz. 1502 
z  późn. zm.)

Zadanie pow tarzane corocznie w  term inach ustalonych p rzez Centrale NFZ N a bieżąco zadanie pow tarzane

P I O N  Z A S T Ę P C Y  D Y R E K T O R A  D S . M E D Y C Z N Y C H

Z a d a n ia  p r io r y te to w e  p rzy g o to w a n e  p rzez W y d z ia ł Ś w ia d czeń  O p iek i Z d ro w o tn ej
Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

61
Rozliczenia finansow e dotyczące świadczeń 
udzielonych w  2015 r.

Prow adzenie weryfikacji w stecznej danych o świadczeniach 
udzielonych w  2015 roku, publikacja w yników  weryfikacji

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego, n ie  wcześniej, n iż  po  dn. 20 

lutego

40 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniow ego

zadanie pow tarzane

62
Rozliczenia finansow e dotyczące świadczeń 
udzielonych w  2015 r.

Prow adzenie w stecznej weryfikacji danych o świadczeniach 
udzielonych w  każdym  kw artale 2016 roku, publikacja wyników  
weryfikacji

od  20 dnia po  zakończeniu kw artału 31 grudnia Zadanie kw artalne

Prow adzenie bieżącej weryfikacji danych o świadczeniach 
udzielonych w  okresach sprawozdaw czych, publikacja wyników  
weryfikacji

Praca ciągła
40 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniow ego

Zadanie powtarzalne

Przeprow adzanie pilotaży Centralnych R eguł W eryfikacji N a bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzalne

63
W eryfikacja świadczeń pod kątem  zgodności z 
obowiązującym i zasadam i i w arunkam i ich  udzielania 
oraz innym i obow iązującym i przepisam i w  tym

Spraw dzenie popraw ności rozliczania g rup  JGP dla realizacji, 
k tórych określone są dodatkow e w ym ogi

N a bieżąco 31 grudnia zadanie pow tarzane

Blokow anie grup -  indyw idualizacja katalogów świadczeń N a bieżąco 31 grudnia zadanie pow tarzane
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Rozliczenie końcow e um ów  za rok 2015 40 dni po zakończeniu okresu rozliczeniowego
40 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniow ego

zadanie pow tarzane

64 M onitorow anie realizacji zaw artych um ów

Sporządzanie bieżących i okresow ych spraw ozdań m erytorycznych 
z realizacji um ów  o udzielanie św iadczeń opieki zdrowotnej

N a bieżąco 31 grudnia zadanie kwartalne

Opracowyw anie i sporządzanie m ateriałów  i w niosków  do 
renegocjacji um ów  oraz udział w  renegocjacjach

N a bieżąco 31 grudnia zadanie kwartalne

Przygotow anie m ateriałów  oraz w niosków  w  sprawie 
przeprow adzenia kontroli w  zakresie realizacji świadczeń 
w ynikających z  zaw artych um ów

N a bieżąco 31 grudnia zadanie pow tarzane

65
M onitorow anie realizacji um ów  w  zakresie świadczeń 
wysokospecj alistycznych

R ealizacja zadań w  obszarze w ykonania i m onitorow ania um ów  o 
udzielanie opieki zdrowotnej w  zakresie św iadczeń 
w ysokospecjalistycznych

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzalne

66
R ealizacja zadań ustaw ow ych w  obszarze tzw . pakietu 
onkologicznego

R ealizacja zadań w  obszarze w ykonania św iadczeń i ich 
m onitorow ania w  ram ach tzw . pakietu onkologicznego

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie com iesięczne

R ealizacja zadań w ynikających z  now elizacji ustaw y o 
św iadczeniach opieki zdrow otnej im plem entującej 
dyrektywę Parlam entu Europejskiego i Rady nr 
2011/24/U E w  sprawie stosow ania p raw  pacjentów  w  
transgranicznej opiece zdrowotnej

R ealizacja zadania związanego z  ustalaniem  przybliżonej kw oty 
zw rotu - art. 97 a ust. 12 ustaw y

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzalne

67
Prow adzenie spraw  zw iązanych z przyporządkow aniem  św iadczeń 
dołączonych w e w niosku o zw rot kosztów  do konkretnych 
św iadczeń gw arantow anych w  Polsce w  zw iązku z  korzystaniem  
ze św iadczeń w  ram ach transgranicznej opieki zdrowotnej

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie pow tarzalne

68

Przygotow anie p rzez O O W  N FZ i przekazanie 
Centrali Funduszu projektów  planów  zakupu 
św iadczeń opieki zdrowotnej na  rok  2017

A naliza zestaw ień na potrzeby opracow ania planów sierpień 2016 /  w rzesień 2016
U zależniony od term inu 

realizacji zadań 
cząstkow ych

zadanie pow tarzane

Przygotow anie planu postępow ań na  rok 2016 - postępow ania 
konkursow e w  sprawie zaw ierania um ów  o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej

N a bieżąco N a bieżąco Zadanie powtarzalne

Prow adzenie postępow ań uzupełniających w  ram ach konkursu 
ofert/ rokowania

N a bieżąco N a bieżąco Zadanie powtarzalne

69 Zabezpieczenie dostępu do św iadczeń
Przygotow anie planu postępow ań na  rok  2017 - postępow ania 
konkursow e w  sprawie zaw ierania um ów  o udzielanie św iadczeń 
opieki zdrowotnej

30 listopada 31 grudnia zadanie pow tarzane

przygotow anie poziom u finansow ania św iadczeń dla um ów  
w ieloletnich niew ygasających z  końcem  okresu rozliczeniow ego

30 października 31 grudnia zadanie pow tarzane

uzgadnianie w arunków  finansow ych ze świadczeniodaw cam i 30 listopada 31 grudnia zadanie pow tarzane

Zaw ieranie/zm iana um ów  o udzielanie św iadczeń 
opieki zdrowotnej

A naliza w artości um ów  w  w ybranych zakresach w  aspekcie 
m ożliw ości w ykonaw czych św iadczeniodaw ców  w ynikających z 
posiadanego potencjału

N a bieżąco N a bieżąco Zadanie pow tarzalne

70
O cena m erytoryczna w niosków  św iadczeniodaw ców  w  zakresie 
aktualizacji zatrudnienia personelu, sprzętu i  harm onogram u pracy 
zatrudnionego personelu (portal świadczeniodaw cy)

N a bieżąco N a bieżąco Zadanie pow tarzalne
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71

Prow adzenie postępow ań w  sprawie zaw arcia um ow y 
o udzielanie św iadczeń zdrow otnych zw iązanych z 
przekazaniem  praw  i obow iązków  um ow y 
w ynikających z  następstw a praw nego na  inny podm iot

ocena m erytoryczna w niosków  św iadczeniodaw ców  zw iązanych z 
przejęciem  praw  i obow iązków  w ynikających z  następstw a 
praw nego w  oparciu o złożone dokum enty

N a bieżąco N a bieżąco Zadanie pow tarzalne

72 Finansow anie św iadczeń opieki zdrowotnej
R aport analizy zgód w ydaw anych przez dyrektora O W  N FZ w  
sprawie rozliczania św iadczeń za zgodą płatnika

30 w rześnia 30 w rześnia zadanie pow tarzane

73
M onitorow anie w ydaw anych w  trybie art. 154 ustaw y 
o św iadczeniach decyzji oraz w niosków  o ponow ne 
rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali Funduszu okresowych 
spraw ozdań z  w ydanych przez Dyrektorów  O W  N FZ decyzji i 
w niosków  o ponow ne rozpatrzenie spraw y w  trybie art. 154 
ustaw y o świadczeniach

do 10-dnia m iesiąca następującego po 
m iesiącach: m aj i  październik

31 grudnia zadanie pow tarzane

74

O pracowyw anie okresow ych analiz realizacji 
św iadczeń endoprotezoplastyki stawowej n a  podstawie 
danych przekazyw anych p rzez świadczeniodaw ców  za 
pośrednictw em  Centralnej B azy Endoprotezoplastyk

Przetw orzenie danych z zakresu endq>rotezq>lastyki stawowej 
pozyskanych z Centralnej Bazy Endq>rotezoplastyk (opracowanie 
tabeli w ykresów  w ynikow ych)

N ie później niż  tydzień p rzed  term inem  
realizacji głów nego zadania

N ie rzadziej n iż  raz  na 
półrocze

zadanie pow tarzane

75

Prowadzenie weryfikacji danych o zrealizow anych 
św iadczeniach endoprotezoplastyki stawowej 
przekazyw anych przez św iadczeniodaw ców  za 
pośrednictw em  Centralnej B azy Endoprotezoplastyk

Prow adzenie weryfikacji kompletności, praw idłow ości i zgodności 
danych z inform acjam i o endoprotezoplastyce stawowej 
przesyłanych p rzez św iadczeniodaw ców  szczegółowym  
kom unikatem  spraw ozdaw czym  X M L dotyczącym  świadczeń 
am bulatoryjnych i szpitalnych

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie pow tarzalne

76
Realizacja zadań zw iązanych z  prow adzeniem  i 
w eryfikacją rejestru  ankiet udarow ych

Prow adzenie weryfikacji kom pletności i zgodności danych 
zaw artych w  ankietach udarow ych z  inform acjam i sprawozdanym i 
p rzez świadczeniodawców.

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie com iesięczne

77
Spraw ozdawczość w ew nętrzna o procesie 
kontraktow ania

Podsum ow anie kontraktow ania na rok 2016
31 m arca 31 grudnia zadanie pow tarzanePodsum ow anie procesu negocjow ania kw ot zobow iązań w  

um ow ach w ieloletnich
78 Spraw ozdanie z  działalności NFZ Roczne sprawozdanie z  działalności NFZ 30 m aja 30 m aja zadanie pow tarzane

79 W spółpraca z  Państw ow ą Inspekcją Sanitarną
Spraw ozdanie kw artalne dotyczące zachorowalności na  choroby 
zakaźne (zgodnie z  zaw artym  porozum ieniem  o w spółpracy)

u  siy^ALua

15 kw ietnia 
15 lipca

15 października
31 grudnia zadanie pow tarzane

80

R ealizacja zadań zw iązanych z  prow adzeniem  i 
w eryfikacją "M odułu rozliczeń w niosków  
refundacyjnych za w ydane przedm ioty ortopedyczne, 
środki pom ocnicze i lecznicze środki techniczne"

K ontrola merytoryczna dokum entów  rozliczeniow ych 
św iadczeniodaw ców  za w ykonane usługi w rodzaju zaopatrzenie w  
w yroby m edyczne

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie com iesięczne

Spraw dzenie zgodności zleceń w  w ersji papierow ej z  danymi 
w prow adzonym i do m odułu przez świadczeniodaw ców

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie com iesięczne

81

Potw ierdzanie zleceń na  w yroby m edyczne będące 
przedm iotam i ortopedycznymi i środkam i 
pom ocniczym i do realizacji i przyznania upraw nienia 
do skorzystania z  w /w  św iadczeń

Przyznaw anie praw a do refundacji na w yroby m edyczne będące 
przedm iotam i ortopedycznym i i środkam i pom ocniczym i

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzalne
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zad ań

1 2 3 4 5 6 7

82
W spółpraca z  W ojewódzkim i Ośrodkam i 
K oordynującym i Program y Profilaktyczne

Przygotow anie inform acji na tem at realizatorów program u 
profilaktyki raka piersi oraz szyjki m acicy na terenie w ojew ództw a 
opolskiego

N a bieżąco 31 grudnia zadanie pow tarzane

83
Zatw ierdzanie i publikacja na  stronie internetowej 
O ddziału harm onogram u pobytu m am m obusów  na 
danym  obszarze

Przygotow anie inform acji na tem at harm onogram u pobytów 
m am m obusów

N a bieżąco 31 grudnia Zadanie powtarzalne

84

W spółpraca ze świadczeniodaw cam i i innymi 
podm iotam i zaopatrującym i w  wyroby m edyczne 
będące przedm iotam i ortopedycznym i i środki 
pom ocnicze, PFRO N , pow iatow ym i centram i pom ocy 
rodzinie, "Caritas", oraz innym i instytucjam i i 
stowarzyszeniam i działającym i n a  rzecz osób 
niepełnosprawnych.

N a bieżąco 31 grudnia zadanie pow tarzane

85

U dział w  przygotow aniu rocznego planu kontroli na 
rok 2017 poprzez w skazyw anie propozycji obszarów  i 
tematów kontroli w  odniesieniu do św iadczeń opieki 
zdrowotnej.

IV  kw artał 31 grudnia zadanie pow tarzane

za IV  kw artał 2015 r. do 30.01.2016 r.

Spraw ozdawczość okresow a dla M inisterstw a Zdrowia 
(zgodnie z  rozporządzeniem  M Z)

za I  kw artał 2016 r. do 29.04.2016 r.
86 Kwartalne spraw ozdania z  działalności za II kw artał 2016 r. do 30.07.2016 r. zadanie pow tarzane

za m kw artał 2016 r. do 28.10.2016 r.
za IV  kw artał 2016 r. do 30.01.2017 r.

Z a d a n ia  p r io r y te to w e  p rzy g o to w a n e p rzez W y d z ia ł G o sp o d a rk i L ek am i
Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

87
R efundacja kosztów  leków, środków  spożyw czych 
specjalnego przeznaczenia żyw ieniowego oraz 
w yrobów  m edycznych w ydanych św iadczeniobiorcom

Im plem entacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji raportów  
aptecznych, um ożliw iających popraw ne przekazyw anie środków  
finansow ych aptekom  i punktom  aptecznym posiadającym  um ow ę 
na  wydawanie refundow anych leków , środków  spożyw czych 
specjalnego przeznaczenia żyw ieniowego oraz wyrobów  
m edycznych

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie

Przyjm ow anie zestaw ień zbiorczych z  aptek z  obszaru właściwości 
O  W  NFZ

dw a razy  w  m iesiącu do końca 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie
O cena zgodności raportów  statystycznych z  aptek i zestaw ień 
zbiorczych recept

dw a razy  w  m iesiącu do końca 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie

Rozliczenie aptekom  24 okresów  sprawozdaw czych do 31 grudnia do końca 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie

Spraw ozdawczość w  zakresie aptek, ordynacji

Przekazyw anie do D G L  spraw ozdania z  rozpatrzonych zażaleń na 
czynności dyrektora O W  N FZ dotyczące um ów , z  w yłączeniem  
zażaleń dotyczących kontroli realizacji um ów

do 31 stycznia do końca 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie

lekarskiej i refundacji
Przekazyw anie do D G L  spraw ozdania dotyczącego realizacji 
recept refundow anych na  podstaw ie obow iązujących przepisów

raz  w  m iesiącu do końca 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie
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89
U m ow y w  zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ew idencjonow anie i aktualizow anie um ów  z  aptekami 
n a  wydawanie refundow anego leku, środka spożywczego 
specjalnego przeznaczenia żyw ieniowego oraz w yrobu 
m edycznego na  receptę

N a bieżąco D o końca 2016 r. Zadanie powtarzalne

Zawieranie, ew idencjonow anie i aktualizow anie um ów  
upow ażniających do w ystaw iania refundow anych recept przez 
osoby upraw nione

N a bieżąco D o końca 2016 r. Zadanie powtarzalne

Zawieranie, ew idencjonow anie i aktualizow anie w niosków  o 
dostęp do portalu N FZ dla pracow ników  m edycznych (z 
rozszerzeniem  dostępu o pobieranie przydzielonych p rzez Fundusz 
num erów  identyfikujących recepty)

na  bieżąco do końca 2016 r.

90
Rozliczenia finansow e dotyczące świadczeń 
udzielonych w  2015 r.

Prow adzenie weryfikacji w stecznej danych o świadczeniach 
udzielonych w  2015 roku.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego, n ie  wcześniej, n iż  po  dn. 20 

lutego

45 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniow ego

Zadanie pow tarzane 
corocznie

91
Rozliczenia finansow e dotyczące świadczeń 
udzielonych w  2016 r.

Rozliczanie um ów  w  zakresie program ów  terapeutycznych, 
program ów  zdrow otnych (lekow ych) i chem ioterapii

Zadanie ciągłe Zadanie com iesięczne

92

O pracowanie spraw ozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotow anie sprawozdań o zakontraktow aniu św iadczeń opieki 
zdrowotnej w  rodzaju  leczenie szpitalne w  zakresie chem ioterapii, 
terapeutycznych program ów  zdrow otnych i program ów  
zdrow otnych (lekowych) na  2016r

30 dni po zakończeniu kontraktow ania
M iesiąc po  zakończeniu I 

kw artału 2016
Zadanie pow tarzane

Przygotow yw anie raportu na  tem at w ydatków  O W  N FZ z  tytułu 
finansow ania chem ioterapii, terapeutycznych program ów  
zdrow otnych i program ów  zdrow otnych (lekowych) za rok 2015

15 kw ietnia 15 kw ietnia
zadanie pow tarzane 

corocznie

Przygotow anie zbiorczych kw artalnych zestaw ień decyzji 
D yrektora O  W  N FZ w ydaw anych na  podstaw ie art. 109 ustaw y o 
świadczeniach oraz odw ołań w  przedm iotow ych kw estiach w 
zakresie gospodarki lekiem  w  2016 r.

30 dni po zakończeniu kw artału
30 dni po zakończeniu IV  

kw artału 2016 r.
zadanie pow tarzane 

corocznie

O pracowanie spraw ozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotow anie raportu na  tem at w ydatków  O W  N FZ (leki) w  
rodzaju  leczenie szpitalne w  zakresie chem ioterapii, 
terapeutycznych program ów  zdrow otnych i program ów  
zdrow otnych (lekowych) na  2016r w  celu przygotow ania 
inform acji o  w ielkości kw oty refundacji i  ilości zrefundow anych 
opakow ań jednostkow ych leków, środków  spożyw czych 
specjalnego przeznaczenia żyw ieniowego oraz jednostkow ych 
w yrobów  m edycznych

Zadanie com iesięczne Zadanie com iesięczne
zadanie pow tarzane 

corocznie

Przygotow anie sprawozdań o zakontraktow aniu św iadczeń opieki 
zdrowotnej w  rodzaju  leczenie szpitalne w  zakresie chem ioterapii - 
pakiet onkologiczny

do 25 każdego m iesiąca do 25 każdego m iesiąca
zadanie pow tarzane 

corocznie

93
Spraw ozdawczość okresow a dla M inisterstw a Zdrowia 
(zgodnie z  rozporządzeniem  M Z)

Kwartalne spraw ozdania z  działalności (w ybrane tabele cz. IV ) 45 dni po  zakończeniu półrocza
Zadanie pow tarzane 

corocznie

94 Spraw ozdanie z  działalności NFZ Roczne sprawozdanie z  działalności NFZ
Zadanie pow tarzane 

_________corocznie_________
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95 M onitorowanie

M onitorow anie w ysokości um ów  na podstaw ie w niosków  
św iadczeniodaw ców  w  zakresie program ów  terapeutycznych, 
program ów  zdrow otnych (lekow ych) i chem ioterapii

W nioski rozpatryw ane na  bieżąco
w nioski rozpatryw ane na 

bieżąco
zadanie pow tarzane 

corocznie

B ieżące m onitorow anie w ysokości um ów  w  zakresie program ów  
terapeutycznych, program ów  zdrow otnych (lekowych) i 
chem ioterapii

Zadanie pow tarzane

M onitorow anie refundacji N a bieżąco Zadanie pow tarzane

96 Planowanie

Plan zakupu św iadczeń z  zakresu terapeutycznych program ów  
zdrowotnych, program ów  zdrow otnych (lekowych) i chem ioterapii 
na  2017 r.

do 15 sierpnia do 15 sierpnia
zadanie pow tarzane 

corocznie

Prognoza w artości refundacji na  2017 r. 15 m aja 15 m aja
zadanie pow tarzane 

corocznie

Przyjm owanie, opracow ywanie stanow isk i przekazyw anie do 
Prezesa Funduszu zażaleń na  czynności D yrektora Oddziału 
dotyczących realizacji um ów  w  zakresie chem ioterapii, 
terapeutycznych program ów  zdrow otnych i program ów  
zdrow otnych (lekowych)

97

Zażalenia
Przyjm ow anie i  przekazyw anie do Prezesa Funduszu zażaleń 
składanych p rzez apteki n a  czynności D yrektora O W  NFZ 
dotyczące realizacji um ow y n a  w ydaw anie refundow anego leku, 
środka spożyw czego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz w yrobu m edycznego na  receptę, z  w yłączeniem  zażaleń 
dotyczących kontroli realizacji um ów

N iezw łocznie po  otrzym aniu zażalenia D o końca 2016 r. Zadanie pow tarzane

Zażalenia

Przyjm ow anie i  przekazyw anie do Prezesa Funduszu zażaleń na 
czynności D yrektora O W  N FZ dotyczące realizacji um ow y 
upow ażniającej do wystaw iania refundow anych recept składanych 
p rzez osoby upraw nione

N iezw łocznie po  otrzym aniu zażalenia D o końca 2016 r. Zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  pozostałe, w  tym  now e p ro jek ty , po raz  pierw szy w p ro w ad zan e  do  p lanu

98 O pracowanie spraw ozdań/ analiz/ ocen danych
R aport z  działalności O W  N FZ z  zakresu terapeutycznych 
program ów  zdrowotnych, program ów  zdrow otnych (lekowych) i 
chem ioterapii w  2016 r.

20 dni po zakończeniu kw artału
20 dni po zakończeniu IV  

kw artału 2016 r.
zadanie now e

99
Spraw ozdawczość w  zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazyw anie do D G L  spraw ozdania dotyczącego liczby 
obow iązujących um ów  upow ażniających do w ystaw iania recept 
refundow anych, liczby w niosków  o dostęp do portalu N FZ (z 
rozszerzeniem  dostępu o pobieranie przydzielonych p rzez Fundusz 
num erów  identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za  I  półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze

do końca 2016 r. zadanie now e

Przekazyw anie do D G L  spraw ozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozw iązanych um ów  z  aptekam i i punktam i 
aptecznym i, n a  realizację recept refundow anych

do 31 lipca - za  I  półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze

do końca 2016 r. zadanie now e
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100
U m ow y w  zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ew idencjonow anie i aktualizow anie w niosków  o 
dostęp do portalu N FZ dla pracow ników  m edycznych (z 
rozszerzeniem  dostępu o pobieranie przydzielonych p rzez Fundusz 
num erów  identyfikujących recepty)

na  bieżąco do końca 2016 r. zadanie now e

P IO N  Z A S T Ę P C Y  D Y R E K T O R A  D S . E K O N O M IC Z N O  - F IN A N S O W Y C H

Z a d a n ia  p rio ry te tow e  przygo tow ane p rzez W ydział Ekonom iczno F inansow y
Z a d a n ia  pow tarzalne , rea lizow ane w sposób  ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych

101

Zapew nienie finansow ania św iadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków  publicznych

1) Realizacja p lanu finansow ego NFZ, w  tym  sporządzanie części 
opisowej do spraw ozdań okresow ych NFZ, w  tym  m .in. z 
w ykonania p lanu finansow ego N FZ zgodnie z  rozporządzeniem  
M inistra Finansów  z  dnia 23 grudnia 2011 r. w  sprawie 
szczegółowych zasad prow adzenia gospodarki finansow ej NFZ 
(Dz. U . N r 294 poz. 1735 z  późn. zm .) oraz art. 130 ust. 1 ustaw y 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansow anych ze środków  
publicznych (Dz. U . z  2015 r. poz. 581 z  późn. zm.):

na bieżąco w  trakcie roku, w  tym:

31 grudnia zadanie pow tarzane

- sprawozdanie m iesięczne,
- 35 dni po  zakończeniu m iesiąca którego 

sprawozdanie dotyczy

- sprawozdanie kw artalne
- 45 dni po  zakończeniu okresu, którego 

sprawozdanie dotvczv
- w stępne roczne spraw ozdanie z  w ykonania planu finansow ego 

za 2015 r.
-1 0 5  dni po  zakończeniu roku, którego 

dotyczy (tj. 14 kw ietn ia  2016 r.),

- sprawozdanie roczne z  w ykonania planu finansow ego za 2015 r.
- 6  m iesięcy od zakończenia roku, którego 

sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 czerw ca 2016

r ) 31 grudnia zadanie pow tarzane
2) M onitorow anie bieżącej sytuacji finansow ej O W  NFZ na bieżąco w  trakcie roku

3) M onitorow anie zaw artych um ów  ze świadczeniodaw cam i na bieżąco w  trakcie roku

102
Stworzenie podstaw y form alno-praw nej prow adzenia 
gospodarki finansow ej N arodow ego Funduszu 
Zdrow ia na  rok  2017

Przekazanie Prezesow i Funduszu informacji dotyczących 
prognozow anych kosztów  O W  N FZ na  lata  2017 -2019, na  
podstaw ie prognozy, o  której m ow a w  art. 120 ust. 1 (zgodnie z 
art. 120 ust. 2  ustaw y)

5 czerw ca 15 lipca zadanie pow tarzane

Przekazanie Prezesow i Funduszu projektu planu finansow ego O W  
N FZ na  rok 2017 (zgodnie z  art. 120 ust. 5 ustawy)

25 czerw ca 15 lipca zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  p rio ry te to w e  przygo tow ane przez W ydział K sięgow ości
Z a d a n ia  pow tarzalne , rea lizow ane w sposób  ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych

103
Prowadzenie rachunkow ości O polskiego Oddziału 
W ojew ódzkiego NFZ

Prow adzenie ksiąg rachunkowych. na  bieżąco na bieżąco

zadanie pow tarzane

Sporządzenie i przekazanie do Centrali N FZ sprawozdania 
finansow ego O W N F Z  za okres 01.01 -  31.12.2015 r.

do 4 m arca 2016 r. do 4 m arca

Sporządzanie m iesięcznych spraw ozdań finansow ych FM  -  01
do 5 dni roboczych po  zam knięciu ksiąg 

rachunkow ych m iesiąca sprawozdaw czego

do 5 dni roboczych po 
zaniknięciu ksiąg 

rachunkow ych m iesiąca 
sprawozdaw czego
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104
Sporządzanie pozostałych, obow iązujących 
sprawozdań

Sporządzanie m iesięcznych sprawozdań 
z w ykonania planu finansow ego na  rok 2016

w  następnym  m iesiącu po  zakończeniu m iesiąca
w  następnym  m iesiącu po 

zakończeniu m iesiąca

zadanie pow tarzane

Sporządzanie spraw ozdań kw artalnych i  rocznego sprawozdania o 
stanie należności Rb -  N  oraz o stanie zobow iązań R b  -  Z

co kwartał, do 10 dni po  zakończeniu I  -  III 
kw artału oraz do 32 dni po  zakończeniu IV  

k w arta łu , a  korekty spraw ozdań (po 
zam knięciu ksiąg rachunkow ych) w  term inie do 
42 dni po zakończeniu I-IH kw artału oraz do 87 

dni po  zakończeniu IV  kw artału

co kwartał, do 10 dni po 
zakończeniu I  -  III kwartału 

oraz do 32 dni po 
zakończeniu IV  k w arta łu , a 

korekty spraw ozdań (po 
zam knięciu ksiąg 

rachunkow ych) w  term inie 
do 42 dni po  zakończeniu I- 
III kw artału oraz do 87 dni 

po zakończeniu IV  kw artału

Sporządzenie sprawozdania R b-U N  rocznego uzupełniającego o 
stanie należności oraz spraw ozdania R b-U Z rocznego 
uzupełniającego o stanie zobow iązań w g  tytułów  dłużnych

do 30 dni po zakończeniu IV  k w arta łu , a 
korektę do 87 dni po  zakończeniu IV  kw artału

do 30 dni po zakończeniu 
IV  kw arta łu , a  korektę do 
87 dni po zakończeniu IV  

kw artału

Sporządzanie kw artalnych sprawozdań:
- A Z-KRH  Aktyw a -  należności handlow e od  nierezydentów  

oraz zaliczki wypłacone nierezydentom ,
- PZ-K R H  Pasyw a -  zobowiązania handlow e wobec 

nierezydentów  oraz zaliczki otrzym ane od nierezydentów

co kwartał, do 15-ego  dnia po zakończeniu 
kw artału, a  korektę sprawozdania rocznego do 8 

kw ietnia 2016 r.

co kwartał, do 15-ego  dnia 
po  zakończeniu kwartału, a 

korektę spraw ozdania 
rocznego do 8 kw ietnia 

2016 r.

Sporządzenie rocznego spraw ozdania RB-W Sb -  o  wydatkach 
strukturalnych

do 20 m arca 2016 r. do 20 m arca

Sporządzanie kw artalnego sprawozdania - Ew idencja kontroli i 
w indykacji należności pow stałych w  w yniku kontroli - w e 
w spółpracy z  W ydziałem  Św iadczeń O pieki Zdrowotnej

do 6 dnia drugiego m iesiąca następującego po 
okresie sprawozdaw czym

do 6 dnia drugiego m iesiąca 
następującego po  okresie 

sprawozdaw czym

Sporządzanie spraw ozdań z  w ykonanych przez 
św iadczeniodaw ców  i opłaconych p rzez oddział świadczeń, o 
k tórych m ow a w:
- art. 97 ust. 8 ustaw y o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansow anych ze środków  publicznych.

do 14 -  go każdego m iesiąca do 14 -  go każdego m iesiąca

zadanie pow tarzane
Sporządzanie m iesięcznych spraw ozdań rozliczeń kosztów  
m igracji ubezpieczonych

co miesiąc, do zam knięcia ksiąg rachunkow ych 
za dany m iesiąc sprawozdaw czy

na bieżąco

Sporządzanie m iesięcznego spraw ozdania z realizacji egzekucji 
zajętych w ierzytelności świadczeniodaw ców

do 6-go dnia następnego m iesiąca za m iesiąc 
poprzedni

do 6-go dnia następnego 
m iesiąca za m iesiąc 

poprzedni

Sporządzanie spraw ozdań innych wynikających 
z działalności O O W  NFZ

w  term inach ustaw ow ych lub określonych przez 
Centralę NFZ

w  term inach ustaw ow ych 
lub określonych przez 

Centralę NFZ
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Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.
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Prow adzenie obsługi finansow o-księgow ej całokształtu zagadnień 
dotyczących finansow ania św iadczeń opieki zdrowotnej i realizacji 
w ydatków  ogólnoadm inistracyjnych głów nie poprzez dokonywanie 
spraw dzania kom pletności otrzym ywanej dokum entacji, kontroli 
fonnalno-rachunkow ej dokum entów , dokonyw anie przelew ów  
należności dla św iadczeniodaw ców  i kontrahentów

na bieżąco na bieżąco

105
W ykonyw anie pozostałych zadań w ynikających 
z  obow iązujących ustaw Rozliczenie inw entaryzacji składników  m ajątkow ych Oddziału

po zakończeniu inwentaryzacji 
I kw artał 2016 r.

po zakończeniu 
inw entaryzacji 

I kw artał 2016 r.

zadanie pow tarzane

Aktualizacja zakładow ego p lanu kon t i zakładowego schem atu 
obiegu dow odów  księgow ych

w g  potrzeb w g potrzeb

Sporządzanie m iesięcznych zestaw ień obrotów  i sald kont księgi 
głównej oraz zapisów  dziennika

w  okresach m iesięcznych po  zam knięciu ksiąg 
rachunkow ych m iesiąca sprawozdaw czego

w  okresach m iesięcznych po 
zam knięciu ksiąg 

rachunkow ych m iesiąca 
sprawozdaw czego

Z a d a n ia  p rio ry te tow e  przygo tow ane przez W ydział A d m in is tracy jn o  - G ospodarczy
Z a d a n ia  p o w ta rzaln e , rea lizow ane w  sposób  ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych

106 R aport z realizacji w ydatków  inw estycyjnych R aport m iesięczny do 15 - go  dnia każdego m iesiąca 31 grudnia zadanie pow tarzane

107 Spraw ozdanie z  działalności inwestycyjnej Spraw ozdania kwartalne
do 20 - go dnia każdego m iesiąca po 

zakończonym  kw artale
31 grudnia zadanie pow tarzane

108
Spraw ozdanie z  realizacji planu finansow ego w  
zakresie kosztów  adm inistracyjnych

Spraw ozdanie m iesięczne
N iezw łocznie po  otrzym aniu z  W K  

spraw ozdania z  realizacji p lanu finansowego 
O O W N F Z

31 grudnia zadanie pow tarzane

109
Sporządzanie spraw ozdań dotyczących obow iązku 
ponoszenia opłat z tytułu w prow adzania gazów  lub 
pyłów  do pow ietrza w  2015r.

Spraw ozdanie roczne 15 m arca zadanie pow tarzane

110
Sporządzenie spraw ozdań z  kosztów  ponoszonych z 
tytułu eksploatacji służbow ych sam ochodów  za 2016r.

Spraw ozdania kwartalne
do 20 - go dnia następnego m iesiąca po 

zakończonym  kw artale
31 grudnia zadanie pow tarzane

111
U zgodnienie stanów  ilościow o-w artościow ych w  
księgach inw entarzow ych z  dokum entacją księgową.

U zgodnienie m iesięczne do 15 - go  dnia każdego m iesiąca 31 grudnia zadanie pow tarzane

112
U zgodnienia nakładów  na  środki trw ałe i wartości 
niem aterialne i praw ne

U zgodnienia m iesięczne do 20 - go  dnia każdego m iesiąca 31 grudnia zadanie pow tarzane

113
Spraw ozdanie o  stanie i ruchu środków  trw ałych - F- 
03

Spraw ozdanie roczne 15 lutego zadanie pow tarzane

114
Spraw ozdanie bilansow e nośników  energii i 
infrastruktury ciepłowniczej (G -02b) za 2015r. - dane 
przesyłane do Centrali N FZ (spraw ozdanie zbiorcze)

Spraw ozdanie roczne luty zadanie pow tarzane
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115
Spraw ozdanie za 2015r. z  realizacji K rajowego Planu 
Działań dot. efektyw ności energetycznej - dane 
przesyłane do Centrali N FZ (spraw ozdanie zbiorcze)

Spraw ozdanie roczne sierpień zadanie pow tarzane

116

Inform acje o  działaniach zrealizowanych, 
kontynuow anych lub podjętych w  2 015r. przez 
O ddział w celu urzeczyw istnienia uchw ały Sejm u R P - 
Karta Praw  O sób N iepełnospraw nych - dane 
przesyłane do Centrali N FZ (spraw ozdanie zbiorcze)

Spraw ozdanie roczne luty zadanie pow tarzane

117
Sporządzenie spraw ozdania dot. zam ówień 
publicznych zrealizowanych w  2015r.

Spraw ozdanie roczne 01 m arca zadanie pow tarzane

118 Spraw ozdanie z  zarządzania w ydrukiem  dokum entów Spraw ozdanie kwartalne
do 15 -go dnia następnego m iesiąca po 

zakończonym  kw artale
31 grudnia zadanie pow tarzane

119 Spraw ozdanie ze zużycia papieru  kserograficznego Spraw ozdanie kw artalne
do 15 - go dnia każdego m iesiąca po 

zakończonym  kw artale
31 grudnia zadanie pow tarzane

120
Spraw ozdanie o  qDeracjach przeprow adzonych na 
poszczególnych num erach telefonów  kom órkow ych 
użytkow anych w  Oddziale

Spraw ozdanie miesięczne
do 25 -go dnia m iesiąca następującego po 

m iesiącu rozliczeniow ym
31 grudnia zadanie pow tarzane

121

Przygotow anie zestaw ienia zadań inw estycyjnych na 
rok planowania, w  układzie rzeczowo-wartościowym , 
w g w zoru  określonego w  zał. 1 do „Regulam inu 
tw orzenia rzeczow ego p lanu w ydatków 
inw estycyjnych NFZ, w raz  z  opisem  części i pozycji 
planu.

1 sierpnia zadanie pow tarzane

122 Rozliczenie inw entaryzacji składników  m ajątkow ych I  kw artał zadanie pow tarzane

123
R ealizacja zadań w ynikających z  ustaw y o 
zam ów ieniach publicznych

Cały rok zadanie pow tarzane

124 R ealizacja P lanu Inwestycyjnego
po  zatwierdzeniu planu 

przez R adę NFZ
zadanie pow tarzane

125
Spraw ozdanie z  działalności A rchiw um  Zakładowego i 
stanu dokum entacji w  A rchiw um  Zakładow ym  za 
2015r.

Spraw ozdanie roczne 31 m arca zadanie pow tarzane

126
Przyjm ow anie dokum entacji do Archiw um  
Zakładowego O ddziału

zgodnie z  założonym 
harm onogram em

zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  p r io r y te to w e  p rzy g o to w a n e p rzez W y d zia ł Info rm a ty k i
Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

127

U dział w e w drożeniu Z integrow anego Systemu 
Zarządzania w  zakresie: zarządzania bezpieczeństw em  
inform acji (SZBI), zarządzania ryzykiem  (SZR), 
zarządzania ciągłością działania (SZCD).

W drożenie System u Zarzadzania Ciągłością Działania w  Opolskim  
O W 4 czerw ca 2016 4 czerw ca 2018

K ontynuacja zadania z 
2015r.

Przeprow adzenie pełnego w drożenia ZSZ w  O O W  NFZ 4 listopada 2016 4 czerw ca 2018
K ontynuacja zadania z 

2015r.

W eryfikacja w drożenia ZSZ w  O O W  NFZ 4 czerw ca 2017 r. 4  czerw ca 2018
K ontynuacja zadania z 

2015r.
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128 R zeczow y plan w ydatków  inw estycyjnych NFZ. Projekt planu w ydatków  inw estycyjnych O W  N FZ w  obszarze IT. 15 lipca 1 sierpnia zadanie pow tarzane

Zakup serw erów  BL870 i BL460G 9 - 30 października 2016

Zakup 20 szt. kom puterów  stacjonarnych w raz  z  m onitoram i 30 w rześnia 2016

129
R ealizacja rzeczow ego p lanu  w ydatków  
inw estycyjnych O O  W  NFZ

Przebudow a sieci LAN, podniesienie bezpieczeństw a i 
niezaw odności

30 listopada 2016 31 grudnia zadanie pow tarzane

System  nagryw ania rozm ów  telefonicznych dla 30 num erów 30 czerw ca 2016

Zakup licencji 30 października 2016
P I O N  Z A S T Ę P C Y  D Y R E K T O R A  D S . S Ł U Ż B  M U N D U R O W Y C H

Z a d a n ia  p r io r y teto w e p rzy g o to w a n e  p rzez W y d z ia ł d s. S łu żb  M u n d u ro w y ch
Z a d a n ia  p o w ta r za ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią zk ó w  u sta w o w y ch

Sporządzanie planu zakupu św iadczeń opieki zdrowotnej na  2017 
rok  w g w łaściw ości rzeczow ej w ydziału

III kw artał zadanie pow tarzane

U stalenie poziom u finansow ania dla um ów  dotyczących udzielania 
św iadczeń opieki zdrow otnej w g w łaściw ości rzeczow ej wydziału

listopad zadanie pow tarzane

W ykonyw anie zadań zw iązanych z  przygotow aniem  i 
prow adzeniem  postępow ań w  sprawie zaw arcia um ów  o udzielanie 
św iadczeń opieki zdrow otnej w g w łaściw ości rzeczow ej wydziału

styczeń - grudzień, w g potrzeb zadanie pow tarzane

Złożenie właściw em u w ojew odzie rozliczenia dotacji celowej za 
2015 r. przeznaczonej n a  finansow anie zadań zespołów 
ratow nictw a medycznego

do 15 stycznia zadanie pow tarzane

130
Zabezpieczenie św iadczeń opieki zdrowotnej w g 
w łaściw ości rzeczowej

Przygotow anie i przekazanie w łaściw em u w ojew odzie 
harm onogram u przekazyw ania środków  w  2016r. w  celu 
zapew nienia finansow ania zadań zespołów ratow nictw a 
m edycznego na  terenie w łaściw ego w ojew ództw a

styczeń - grudzień, w g potrzeb 31 grudnia zadanie pow tarzane

Inform acje z  procesu  zaw ierania um ów  na 2017r. w  rodzaju 
pom oc doraźna i transport sanitarny oraz ratow nictw o medyczne.

w g potrzeb, po zakończeniu procesu  zw ierania 
um ów

zadanie pow tarzane

Prow adzenie m onitoringu udzielania świadczeń pod kątem  
zgodności z  obowiązującym i przepisam i praw a

styczeń - grudzień, w g potrzeb zadanie pow tarzane

Sporządzanie w niosków  o aneksow anie um ów  dotyczących 
udzielania św iadczeń opieki zdrow otnej w g 
w łaściw ości rzeczowej

styczeń - grudzień, w g potrzeb zadanie pow tarzane

W nioskow anie w  sprawie dodatkow ego zabezpieczenia dostępu do 
św iadczeń w  rodzaju lecznictw o uzdrow iskow e oraz w  
jednostkach resortow ych w e w szystkich zakresach świadczeń

w g  potrzeb zadanie pow tarzane

16 z 25



Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7

131
Zabezpieczenie dostępu do rzeczow ych świadczeń 
opieki zdrowotnej p rzez W SM  w g właściw ości 
rzeczowej

Opracowanie inform acji analityczno-statystycznych z  realizacji 
św iadczeń opieki zdrow otnej w g w łaściw ości rzeczow ej w ydziału

kw artalnie do 10 dnia 
drugiego m iesiąca po  okresie 

sprawozdaw czym

31 grudnia

zadanie pow tarzane

B ieżące m onitorow anie realizacji zaw artych um ów  pqDrzez 
system atyczną analizę w ykonania w  poszczególnych rodzajach i 
zakresach św iadczeń oraz renegocjacje um ów

styczeń -grudzień w g  potrzeb zadanie pow tarzane

Sporządzenie spraw ozdania z realizacji skierow ań dotyczących 
leczenia uzdrow iskow ego (SOLU)

kw artalnie do 10 dnia 
kolejnego m iesiąca po  upływie okresu 

sprawozdaw czego
zadanie pow tarzane

W ykonywanie odpow iednich spraw ozdań w g w łaściw ości 
rzeczow ej wydziału

styczeń -  grudzień, na  
bieżąco

zadanie pow tarzane

132

U trzym anie w łaściw ego poziom u realizacji zadań 
w ykonyw anych przez W SM  w g  właściw ości 
rzeczowej

Sporządzenie spraw ozdania z kontroli św iadczeniodaw ców  
resortow ych realizujących świadczenia m edyczne w g  właściw ości 
rzeczow ej wydziału.

kw artalnie do 10 dnia m iesiąca po okresie 
sprawozdaw czym

31 grudnia

zadanie pow tarzane

Sporządzenie spraw ozdania z przyczyn hospitalizacji w g 
klasyfikacji ICD -10

do 10 dnia drugiego 
m iesiąca po  upływie kw artału

zadanie pow tarzane

Sporządzenie spraw ozdania z m onitoringu ordynacji lekarskich
do 10 dnia drugiego m iesiąca 

po  kw  artale
zadanie pow tarzane

M onitorow anie realizacji um ów  o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej w g  w łaściw ości rzeczow ej pionu

Styczeń-grudzień 
w g  potrzeb

zadanie pow tarzane

Sporządzanie m iesięcznych spraw ozdań wartościow ych z realizacji 
św iadczeń zdrow otnych

do 5 dnia drugiego m iesiąca 
po  m iesiącu 

sprawozdawczym .

31 grudnia

zadanie pow tarzane

R ealizacja zadań zw iązanych z  rozpatryw anie skarg i w niosków  
zgłaszanych p rzez Św iadczeniobiorców  -  przygotowywanie 
odpowiedzi m erytorycznych

styczeń -grudzień w g  potrzeb zadanie pow tarzane

Rozpatrywanie zgłoszonych p rzez świadczeniobiorców  
niepraw idłow ości w  zakresie udzielonych św iadczeń opieki 
zdrowotnej - ZIP

na bieżąco
zadanie pow tarzane

Spraw ozdanie dotyczące w ysokości należnej kwoty 
dofinansow ania za zrealizow ane zaopatrzenie upraw ionych 
żołnierzy lub pracow ników  w  produkty lecznicze, k tórych cena je s t 
w yższa od lim itu finansow ania ze środków  publicznych na 
podstaw ie przepisów  w ynikających z  § 3 ust. 2 - 4  rozporządzenia 
M inistra O brony N arodow ej z  dnia 26 m arca 2012 r.

kw artalne, do ostatniego dnia następnego 
m iesiąca po  okresie sprawozdaw czym

zadanie pow tarzane

Sporządzanie spraw ozdań dotyczących skarg zgłaszanych przez 
świadczeniobiorców  - Zintegrow any Inform ator Pacjenta

kw artalnie do 10 dnia m iesiąca po kwartale, za 
ubiegły kw artał

zadanie pow tarzane

Przygotow anie spraw ozdania w  zakresie ilości i w artości 
św iadczeń opieki zdrowotnej, udzielonych w eteranom  
poszkodow anym  żołnierzom  oraz w eteranom  poszkodow anym  
funkcj onariuszom

kw artalnie do ostatniego dnia m iesiąca po 
kwartale, za ubiegły kw artał

zadanie pow tarzane
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N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7

U trzym anie w łaściw ego poziom u realizacji zadań 
w ykonyw anych przez W SM  w g  właściw ości 
rzeczowej

W nioskow anie o przeprow adzenie kontroli u  Św iadczeniodaw ców  
z realizacji zaw artych um ów

w g potrzeb

31 grudnia

zadanie pow tarzane

R ealizacja zadań zw iązanych z  obsługą skierow ań od 
Świadczeniobiorców, korzystających z  leczenia uzdrow iskowego

styczeń-grudzień, w g kolejki oczekujących zadanie pow tarzane

Sporządzanie analiz i opracow ań dotyczących ratow nictw a 
m edycznego na  potrzeby w łaściw ego W ojewody, M inistra

w g  potrzeb
zadanie pow tarzane 
zadanie pow tarzane

U dział w  przygotow aniu rocznego planu kontroli na  rok 2017, 
określenie obszarów  i tem atów  kontroli w  odniesieniu do 
św iadczeń opieki zdrow otnej w g w łaściw ości rzeczow ej W ydziału

IV  kw artał zadanie pow tarzane

133
U trzym anie jednolitych  sposobów  realizacji zadań 
obronnych, obrony cywilnej i zarządzania 
kryzysowego w  N arodow ym  Funduszu Zdrow ia

D oskonalenie procedur powiadam iania, działania oraz w ym iany 
inform acji w  ram ach Stałego D yżuru 
w  Narodow ym  Funduszu Zdrowia.

w g oddzielnego planu

31 grudnia

zadanie pow tarzane

Zebranie i przesłanie danych do opracowania Kw estionariusza 
Pozam ilitarnych Przygotow ań O bronnych dla M inisterstw a 
Zdrowia.

w  term inie ustalonym  przez Centralę zadanie pow tarzane

Aktualizacja „W ykazu organów  adm inistracji rządowej 
upraw nionych do preferencyjnej obsługi”

w  term inie ustalonym  przez Centralę

31 grudnia

zadanie pow tarzane

Aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych w  w arunkach 
zew nętrznego zagrożenia bezpieczeństw a państw a i w  czasie 
wojny.

do 30 listopada zadanie pow tarzane

Sporządzenie spraw ozdań kw artalnych z realizacji zadań 
obronnych, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego w  
Opolskim  O ddziale W ojew ódzkim  N arodow ego Funduszu 
Zdrowia.

kw artalnie do 10 dnia drugiego m iesiąca po 
okresie sprawozdaw czym

zadanie pow tarzane

Aktualizacja p lanu obrony cywilnej O O W  NFZ w g  potrzeb zadanie pow tarzane

134
Zapew nienie przestrzegania przepisów  o ochronie 
danych osobow ych w  Narodow ym  Funduszu Zdrow ia

Spraw dzanie zgodności przetw arzania danych osobowych z 
przepisam i o ochronie danych osobow ych oraz opracow anie w  tym  
zakresie sprawozdania

w g odrębnego harm onogram u

31 grudnia

zadanie pow tarzane

N adzorow anie opracow ania i aktualizow ania dokum entacji 
dotyczącej zastosow anych środków  technicznych i 
organizacyjnych zapew niające ochronę przetw arzanych danych 
osobow ych odpow iednią do zagrożeń oraz przestrzegania zasad w  
niej określonych

na bieżąco zadanie pow tarzane

Zapew nienie zapoznania osób upow ażnionych do przetw arzania 
danych osobow ych z  przepisam i o ochronie danych osobowych

w g odrębnego planu zadanie pow tarzane

N adaw anie upow ażnień do przetw arzania danych osobowych oraz 
prow adzenie ew idencji osób upow ażnionych do ich przetw arzania

w g  potrzeb zadanie pow tarzane

Akceptacja udostępniania danych osobowych jednostkom  i 
instytucjom  upow ażnionym  do ich  przetw arzania na  m ocy 
przepisów  praw a

na bieżąco zadanie pow tarzane

18 z 25



Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7
Z a d a n ia  p rio ry te tow e  przygo tow ane przez W ydział S p raw  Św iadczeniobiorców

Z a d a n ia  pow tarzalne , rea lizow ane w  sposób  ciągły, w  ty m  w yn ika jące  z obow iązków  ustaw ow ych
R ejestracja zm ian  danych w  C W U  n a  podstaw ie otrzym yw anych 
dokum entów,

na  bieżąco zadanie pow tarzane

Replika pojedynczych rekordów  do baz lokalnych. na bieżąco zadanie pow tarzane
Spraw dzanie i przygotow anie danych do udostępnienia na bieżąco zadanie pow tarzane

135 Prow adzenie Centralnego W ykazu U bezpieczonych
Raporty ilościowe populacyjne, sprawozdawczość, w g  potrzeb

Cały rok
zadanie pow tarzane

K orespondencja z  ZU S, K RUS, płatnikam i składek, osobami 
fizycznymi, korespondencja z  ZU S w  ram ach ZTU /ITU

na bieżąco zadanie pow tarzane

Przyjm ow anie rejestracja i prow adzenie ewidencji decyzji 
w ydanych w  oparciu o art. 54 w  CW U,

na bieżąco zadanie pow tarzane

Przyjm ow anie i  rozpatryw anie w niosków  o dobrowolne 
ubezpieczenie zdrowotne,

na  bieżąco zadanie pow tarzane

136 Prowadzenie spraw  ubezpieczenia dobrowolnego
Podpisyw anie um ów  o dobrow olne ubezpieczenie zdrowotne, na  bieżąco

Cały rok
zadanie pow tarzane

Prow adzenie spraw  z  zakresu ubezpieczeń dobrow olnych 
rozw iązyw anie (um ów  o dobrow olne ubezpieczenie zdrowotne, 
przygotow anie decyzji dyrektora z  zakresu u.d.)

na bieżąco zadanie pow tarzane

137 Spraw y indyw idualne świadczeniobiorców

Prow adzenie spraw  i przygotow anie m erytoryczne decyzji 
dotyczących indyw idualnych spraw  z  zakresu ubezpieczenia 
zdrow otnego w  szczególności zakresie: upraw nienia do leków  
inw alidów  wojennych, ustalanie okresu podlegania obowiązkowi 
ubezpieczenia zdrowotnego, Przygotow anie m erytoryczne decyzji 
dyrektora w  tym  zakresie

na  bieżąco Cały rok
Zadanie pow tarzane 

corocznie

W  przypadku pozyskania inform acji o  poniesieniu przez NFZ 
kosztów  św iadczeń opieki zdrow otnej udzielonych n a  rzecz osób 
n ie  objętych ubezpieczeniem  zdrowotnym przed 1.01.2013r. 
prow adzenie spraw  w indykacji należności w  trybie cywilnym  (z 
w yłączeniem  regresu z  zakresu koordynacji).

w g  potrzeb Cały rok zadanie pow tarzane

Rozpatrywanie w niosków  i w ydaw anie EKUZ, certyfikatów  
EKUZ, prow adzenie ich ew idencji w  CW U(SIW )

na bieżąco zadanie pow tarzane

Realizacja zadań instytucji właściwej w  myśli

Rozpatrywanie w niosków  i w ydaw anie form ularzy U E  tj. E l 06, 
E109, E121, E104, S 1 ,S E D , prow adzenie ich  ew idencji w  
CW U (SIW )

na bieżąco

Cały rok

zadanie pow tarzane

138

przepisów  o koordynacji R ejestracja i  w ydaw anie pośw iadczeń n a  podstaw ie form ularzy 
E106, E109, E120, E121, E123 prow adzenie ich  ew idencji w
CW U,

na bieżąco zadanie pow tarzane

Prow adzenie spraw  o ustalenie w łaściw ego ustaw odaw stw a i 
przygotow anie merytoryczne decyzji dyrektora w  tym  zakresie

na  bieżąco zadanie pow tarzane
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N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  
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T erm in  re a liza c ji 
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p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7

R ealizacja zadań instytucji właściwej w  m yśli 
przepisów  o koordynacji

W eryfikacja upraw nień  osób z  bezterm inow ym i drukam i z  UE. 
O dpow iedzi na  krajow e i zagraniczne zapytania o  ubezpieczenie 
(E l07, E001)

w g  potrzeb

Cały rok

zadanie pow tarzane

W eryfikacja upraw nień  członków  rodziny na  pośw iadczeniach 
zgodnie z  proceduram i, prow adzenie weryfikacji ad  hoc

w g  potrzeb zadanie pow tarzane

U dział w  spotkaniach, szkoleniach, konsultacjach, w spółudział w  
tw orzeniu /  konsultow aniu now ych procedur, w drażanie 
przepisów )

na bieżąco zadanie pow tarzane

W drażanie EESSI zgodnie z  w ytycznym i D W M  Centrali zadanie pow tarzane

139 Inform acja/infolinia

U dzielanie inform acji (telefonicznej, e-mailowej i pisem nej) z 
zakresu działalności merytorycznej komórki,

na bieżąco
Cały rok

zadanie pow tarzane

U dział w  akcjach popularyzujących tem atykę ubezpieczeń 
zdrowotnych

w g  potrzeb zadanie pow tarzane

140 Skargi i W nioski

Prow adzenie spraw  i rozpatryw anie skarg i w niosków. na  bieżąco

Cały rok

zadanie pow tarzane
Prow adzenie rejestru  skarg i w niosków  oraz sprawozdaw czość dla 
Centrali N FZ i R ady OW , M Z.

na  bieżąco zadanie pow tarzane

Składanie w niosków  o przeprow adzenie kontroli skargowych. w g  potrzeb zadanie pow tarzane

141 Listy O czekujących

Prow adzenie i m onitoring list oczekujących. M onitoring jakości 
technicznej danych i podejm ow anie bieżących działań w  celu 
popraw y jakośc i danych. Przekazyw anie statystyk do Centrali NFZ 
w  celu ich  publikacji na  stronie ww w .

na bieżąco

Cały rok

zadanie pow tarzane

W spółpraca z innym i kom órkam i O O W  w  zakresie w ykorzystania 
danych dla popraw y dostępności świadczeń.

na bieżąco zadanie pow tarzane

M onitorow anie kolejek prow adzonych p rzez świadczeniodaw ców  
w  KOLCE z  terenu O polskiego O  W  zbierającym  dane online. 
W eryfikacja i korespondencja w  zakresie nadm iarow ych w pisów  
n a  listy w  zakresie św iadczeń zrealizow anych za granicą w  oparciu 
o Dyrektyw ę Transgraniczną.

na  bieżąco zadanie pow tarzane

Przekazyw anie danych o listach oczekujących na  potrzeby kontroli. w g  potrzeb zadanie pow tarzane

Przekazyw anie danych o listach oczekujących na  potrzeby analiz 
porów naw czych wykonyw anych przez kom órki w łaściw e ds. 
św iadczeń w  zakresie popraw ności danych w ysyłanych przez 
św iadczeniodaw ców  kom unikatem  spraw ozdaw czym  XM L 
dotyczącym  świadczeń am bulatoiyjnych i szpitalnych

w g  potrzeb zadanie pow tarzane

142 Art. 28 ustaw y o świadczeniach
M onitorow anie nadm iarow ych w yborów  w  POZ, korespondencja, 
w ystaw ianie not, przekazyw anie w niosków  o w indykacje do W K

zgodnie z  wytycznym i Centrali Cały rok zadanie pow tarzane

143 Zdrow otny Inform ator Pacjenta
W ydaw anie upraw nień do system u dostępow ego ZIP  dla 
świadczeniobiorców

zgodnie z  w ytycznym i Centrali, na bieżąco Cały rok zadanie pow tarzane
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G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
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zad ań

1 2 3 4 5 6 7

144 eW UŚ
Przyjm ow anie zgłoszeń dotyczących błędnych statusów  w  eW U Ś - 
m onitorow anie i analizy przypadków  indyw idualnych i zgłaszanie 
uw ag do ZU S, K RUS, płatników  - aktualizacja C W U

na bieżąco Cały rok zadanie pow tarzane

145
prow adzenie postępow ań wyjaśniających i 
adm inistracyjnych oraz przygotow anie decyzji z  art. 
50 (tzw . w indykacja eW U Ś)

Prow adzenie działań zw iązanych z  PR O C ESE M  II-procedura 
postępow ania m ającego na  celu wydanie p rzez dyrektora oddziału 
w ojew ódzkiego N FZ decyzji adm inistracyjnych ustalających 
obow iązek poniesienia kosztów  św iadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych osobie nieupraw nionej do św iadczeń finansow anych 
ze środków  publicznych

na bieżąco Cały rok zadanie pow tarzane

146
odpow iedzi na  wnioski banków , o których m ow a w  
art. 75 u s t la  i  l b  ustaw y o św iadczeniach ( . . . )

K orespondencja z  bankam i w  zakresie ustaw odaw stw a dla osób 
otrzym ujących świadczenia z  innych kra jów  członkowskich

zgodnie z  w ytycznym i Centrali Cały rok zadanie pow tarzane

Z a d a n ia  p ozo sta łe , w  ty m  n o w e p rojek ty , po raz p ierw szy  w p r o w a d za n e  d o  p lanu

147
O pracowanie zgłoszeń niepraw idłow ości w  zakresie 
inform acji o  pierw szym  w olnym  term inie udzielenia 
świadczenia

Przyjm ow anie i  rozpatryw anie z  w ykorzystaniem  Systemu 
w sparcia  procesów  obsługi kolejek oczekujących zgłoszeń 
niepraw idłow ości wprow adzonych do form ularza urucham ianego 
w  Ogólnopolskim  Inform atorze o Czasie O czekiw ania na 
Św iadczenia M edyczne

na bieżąco Cały rok now e

Z a d a n ia  p r io r y te to w e  p rzy g o to w a n e  p rzez W y d z ia ł W sp ó łp r a c y  M ięd zy n a ro d o w ej
Z a d a n ia  pow ta rza ln e , r e a lizo w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z obow iązków ' u sta w o w y ch

Przyjm ow anie w niosków  o refundację kosztów  św iadczeń 
udzielonych na  terenie państw  członkowskich U E / EFTA  na 
podstaw ie przepisów  o koordynacji.

Praca ciągła zadanie pow tarzane

148
Dokonyw anie św iadczeniobiorcom  refundacji 
kosztów  św iadczeń udzielanych na  podstaw ie 
przepisów  o koordynacji

Przekazyw anie rachunków  za udzielone św iadczenia przy 
form ularzach E l 26 do państw  członkowskich U E / EFTA celem  
ustalenia p rzez instytucje m iejsca pobytu należnego 
świadczeniobiorcy zwrotu.

Praca ciągła
31 grudnia

zadanie pow tarzane

D okonyw anie niezwłocznie po  otrzym aniu odpow iedzi na 
form ularzu E l 26 zw rotu kosztów  lub przekazyw anie 
świadczeniobiorcy inform acji o  odm ow ie autoryzacji zw rotu 
kosztów  przez instytucję m iejsca pobytu.

P raca  ciągła zadanie pow tarzane

149

O bsługa polskich św iadczeniobiorców , osób 
w ykonujących zaw ody m edyczne oraz osób 
upraw nionych z  innych państw  członkowskich Unii 
Europejskiej w  zakresie zadań w ynikających z 
im plem entacji dyrektyw y Parlam entu EuiT>pejskiego i 
R ad yn r2011 /24 /U E

U dzielanie inform acji polskim  św iadczeniobiorcom  oraz osobom  
w ykonującym  zaw ody m edyczne o m ożliw ości uzyskania zw rotu 
kosztów  przysługuj ącego w  przypadku skorzystania ze świadczeń 
opieki zdrowotnej w innym  państw ie członkow skim  Unii 
Europejskiej z  w yraźnym  rozróżnieniem  upraw nień w ynikających 
z art. 42b ustaw y o św iadczeniach opieki zdrowotnej 
finansow anych ze środków  publicznych i upraw nieniam i 
w ynikającym i z przepisów  o koordynacji.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

21 z 25



Plan Pracy Opolskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

N r
za d a n ia  

w  P la n ie  

P r a c y

G łó w n y  za k re s  za d a ń  /c e l/ Z a d a n ia  s łu ż ą c e  rea liza c ji g łó w n e g o  za k re su  /c e lu /
T erm in  rea liza c ji z a d a n ia  s łu ż ą c e g o  d o  

rea liza c ji g łó w n e g o  z a k re su /c e lu /

T erm in  re a liza c ji 
g łó w n e g o  za k resu  za d a n ia  

/c e lu /

za d a n ia  n o w e /za d a n ia  

p o w ta r za n e  co r o czn ie
R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7

O bsługa polskich św iadczeniobiorców , osób 
w ykonujących zaw ody m edyczne oraz osób 
upraw nionych z  innych państw  członkowskich Unii 
Europejskiej w  zakresie zadań w ynikających z 
im plem entacji dyrektyw y Parlam entu Europejskiego i 
Rady n r 2011/24/UE

U dzielanie inform acji polskim  św iadczeniobiorcom  oraz osobom  
w ykonującym  zaw ody m edyczne o trybie realizacji w niosków  o 
zw rot kosztów  za św iadczenia opieki zdrowotnej udzielone w  
innym  państw ie członkow skim  U nii Europejskiej w ynikającego z 
art. 42d ustaw y o św iadczeniach opieki zdrowotnej finansow anych 
ze środków  publicznych.

Praca ciągła zadanie pow tarzane

U dzielanie inform acji polskim  św iadczeniobiorcom  na tem at 
przybliżonej w ysokości zw rotu kosztów  przysługującego w  
przypadku uzyskania w  innym  państw ie członkow skim  Unii 
Europejskiej określonego świadczenia opieki zdrowotnej.

P raca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

W yjaśnianie z podm iotam i w ykonującym i działalność leczniczą, 
aptekam i oraz punktam i aptecznymi działającym i na  terenie 
w ojew ództw a oddziału zawartości rachunków  wystaw ionych 
osobom  upraw nionym  z  innych państw  członkowskich Unii 
Europejskiej w  zw iązku z  korzystaniem  ze św iadczeń w  ram ach 
transgranicznej opieki zdrowotnej na  terenie Polski.

P raca  ciągła zadanie pow tarzane

W ydaw anie decyzji adm inistracyjnych w  sprawie 
zw rotu kosztów  oraz o odm ow ie zw rotu kosztów  
św iadczeń opieki zdrow otnej udzielonych w  innym  
państw ie członkow skim  U nii Europejskiej na 
podstaw ie art. 42b ustaw y o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansow anych ze środków  publicznych

Przyjm ow anie i  term inow e rozpatryw anie w niosków  o zw rot 
kosztów  św iadczeń opieki zdrow otnej udzielonych n a  podstaw ie 
art. 42b ustaw y o św iadczeniach opieki zdrowotnej finansow anych 
ze środków  publicznych oraz dokonyw anie w ypłat w  przypadku 
decyzji w  sprawie zw rotu kosztów , o  której m ow a w  art. 42d ust. 1 
ustaw y o świadczeniach q>ieki zdrowotnej finansow anych ze 
środków  publicznych.

Praca  ciągła zadanie pow tarzane

150

Prow adzenie ew idencji w niosków  o zw rot kosztów  świadczeń 
opieki zdrowotnej udzielonych na  podstaw ie art. 42b ustaw y o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansow anych ze środków  
publicznych.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Sporządzanie i przekazyw anie do Centrali Funduszu miesięcznej 
sprawozdaw czości w  zakresie oraz term inach w skazanych przez 
Centralę Funduszu w  celu m onitorow ania lim itu kosztów  z  tytułu 
realizacji zw rotów  kosztów  świadczeń q>ieki zdrowotnej 
udzielonych w  innym  państw ie członkowskim  U nii Europejskiej 
n a  podstaw ie art. 42b ustaw y o św iadczeniach opieki zdrowotnej 
finansow anych ze środków  publicznych.

D o 10 dnia każdego m iesiąca zadanie pow tarzane

151

Odzyskiw anie od państw  członkow skich UE/EFTA 
kosztów  rzeczow ych św iadczeń zdrowotnych

Przedstaw ienie państw om  U E/EFTA  na  form ularzach E 125 P L  
kosztów  św iadczeń rozliczonych ze świadczeniodaw cam i w  
okresie lipiec-grudzień 2014

30 stycznia 2016

31 grudnia

zadanie pow tarzane

udzielonych na  podstaw ie przepisów  o koordynacji 
osobom  upraw nionym

Przedstaw ienie państw om  U E/EFTA  na form ularzach E 125 P L  
kosztów  św iadczeń rozliczonych ze świadczeniodaw cam i w  
okresie styczeń-czerwiec 2015

30 lipca 2016 zadanie pow tarzane
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R ea liza c ja

zad ań

1 2 3 4 5 6 7

152

Odzyskiw anie od państw  członkow skich UE/EFTA 
kosztów  rzeczow ych św iadczeń zdrowotnych 
udzielonych na  podstaw ie przepisów  o koordynacji 
osobom  upraw nionym

Przedstaw ienie państw om  U E/EFTA  form ularzy korygujących do 
w ystaw ionych w  latach  poprzednich form ularzy E  125 (dla  spraw  
zidentyfikowanych jak o  w ym agające korekty o charakterze 
rachunkow ym  w  okresie od listopada 2014 r. do grudnia 2014 r. )

15 stycznia 2016

31 grudnia

zadanie pow tarzane

Przedstaw ienie państw om  U E/EFTA  form ularzy korygujących do 
w ystaw ionych w  latach poprzednich form ularzy E 125 P L  i E  127 
P L  (dla spraw  zidentyfikow anych jak o  w ym agające korekty o 
charakterze rachunkow ym  w  okresie: d la  E  125 od stycznia 2015 r. 
do m arca 2015 r., dla E  127 od  listopada 2014 do m arca 2015)

15 kw ietnia 2016 zadanie pow tarzane

153

Odzyskiw anie od państw  członkow skich UE/EFTA 
kosztów  rzeczow ych św iadczeń zdrow otnych 
udzielonych na podstaw ie przepisów  o koordynacji 
osobom  upraw nionym

Przedstaw ienie państw om  U E/EFTA  form ularzy korygujących do 
w ystaw ionych w  latach  poprzednich form ularzy E  125 P L  (dla 
spraw  zidentyfikow anych ja k o  w ym agające korekty o charakterze 
rachunkow ym  w  okresie od  kw ietnia  2015 r. do sierpnia 2015 r . )

01 w rześnia 2016

31 grudnia

zadanie pow tarzane

Przedstaw ienie państw om  U E/EFTA  form ularzy korygujących do 
w ystaw ionych w  latach  poprzednich form ularzy E 125 P L  i E  127 
P L  (dla spraw  zidentyfikow anych jak o  w ym agające korekty o 
charakterze rachunkow ym  w  okresie: d la  E l 25 od w rześnia 2015 r. 
do października 2015 r., dla E l 27 od kw ietnia  2015 do 
października 2015)

15 listopada 2016 zadanie pow tarzane

154
Regulowanie zobow iązań Funduszu w ynikających z 
roszczeń przedstaw ionych p rzez państw a 
członkowskie U E/EFTA  na form ularzach E  125/E 127

W eryfikacja roszczeń przedstaw ianych p rzez państw a 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z  obow iązującym i wytycznym i

W  term inie do 5 m iesięcy od daty wpływ u 
roszczenia do Centrali N FZ (d la  roszczeń 

przedstaw ianych w g  przepisów  finansow ych 
rozporządzenia n r 987/2009 ) lub zgodnie z 

obow iązującym  harm onogram em  (dla  roszczeń 
przedstaw ianych w g  przepisów  finansow ych 

rozporządzenia nr 574/72)

31 grudnia zadanie pow tarzane

155
W ydaw anie form ularzy unijnych będących podstaw ą 
leczenia planow anego w  krajach  UE/EFTA

Opracowyw anie form ularzy Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

156

W ykonyw anie zadań w ynikających z  pełnienia funkcji 
instytucji m iejsca zam ieszkania, m iejsca pobytu i 
instytucji właściw ej w  rozum ieniu przepisów  o 
koordynacji

R ealizacja obow iązków  w ynikających z  przepisów  unijnych, 
przepisów  praw a krajow ego oraz zarządzeń i wytycznych Prezesa 
NFZ

31 grudnia 2016 31 grudnia zadanie pow tarzane

157

Procedow anie w niosków  składanych do dyrektora O W  
N FZ w  zakresie leczenia planow anego na podstawie 
przepisów  dyrektyw y transgranicznej (św iadczenia 
opieki zdrowotnej zaw arte w  w ykazie świadczeń 
w ym agających uprzedniej zgody stanowiącym  
załącznik do rozporządzenia M inistra Zdrow ia) - art. 
4 2 f

W eryfikowanie w niosków  do dyrektora O W  N FZ o wydanie 
uprzedniej zgody na  uzyskanie w  innym  n iż  RP państw ie 
członkowskim  U E świadczenia opieki zdrowotnej zaw artego w  
w ykazie św iadczeń w ym agających uprzedniej zgody.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Kom pletow anie dokum entacji związanej z  koniecznością ustalenia 
stanu faktycznego sprawy.

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane
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158

Procedow anie w niosków  składanych do dyrektora O W  
N FZ w  zakresie leczenia planow anego na podstawie 
przepisów  dyrektyw y transgranicznej (św iadczenia 
opieki zdrowotnej zaw arte w  w ykazie świadczeń 
w ym agających uprzedniej zgody stanowiącym  
załącznik do rozporządzenia M inistra Zdrow ia) - art. 
4 2 f

D okonyw anie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcam i 
krajow ym i, konsultantam i w ojew ódzkim i w e właściw ych 
dziedzinach m edycyny oraz innym i osobam i wykonującym i 
zaw ód m edyczny lub podm iotam i leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną w iedzę w  zakresie w nioskowanego leczenia lub 
badań diagnostycznych.

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Prow adzenie postępow ania w yjaśniającego w  zakresie 
stw ierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych.

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

D okonyw anie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodawcam i 
zagranicznymi - w  szczególności w  zakresie ustalania kosztów  
leczenia w  sytuacji stw ierdzenia zaistnienia przesłanki 
ustawowej.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

159

Procedow anie w niosków  składanych do dyrektora 
O W  w  zakresie leczenia planow anego na  podstawie 
przepisów  o koordynacji (art. 42i) oraz pokrycia 
kosztów  transportu.

Prow adzenie korespondencji z  w nioskodaw cą w  zakresie 
niezbędnym  dla sprawy.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Opracowyw anie projektów  decyzji dyrektora O W  NFZ. Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

W eryfikowanie w niosków  do dyrektora O W  N FZ o wydanie 
zgody na  uzyskanie w  innym  niż R P  państw ie członkowskim  
U E/EFTA  św iadczeń opieki zdrowotnej na  zasadach 
w ynikających z  przepisów  o koordynacji oraz pokiycie kosztów  
transportu.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Kom pletow anie dokum entacji związanej z  koniecznością ustalenia 
stanu faktycznego sprawy.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

D okonyw anie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcam i 
krajow ym i, konsultantam i w ojew ódzkim i w e właściw ych 
dziedzinach m edycyny oraz innym i osobam i wykonującym i 
zaw ód m edyczny lub podm iotam i leczniczymi, posiadającym i 
profesjonalną w iedzę w  zakresie w nioskowanego leczenia lub 
badań diagnostycznych.

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Prow adzenie postępow ania w yjaśniającego w  zakresie 
stw ierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

D okonyw anie niezbędnych uzgodnień ze świadczeniodaw cą 
zagranicznym  w  zakresie ustalania w stępnych kosztów  leczenia.

P raca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

D okonyw anie niezbędnych uzgodnień w  zakresie kosztów  
transportu w nioskodaw cy do m iejsca leczenia za granicą.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Prow adzenie korespondencji z  w nioskodaw cą w  zakresie 
niezbędnym  dla sprawy.

31 grudnia zadanie pow tarzane

Opracowyw anie projektów  decyzji dyrektora O  W  NFZ. Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane
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160

Procedow anie w niosków  składanych do dyrektora 
O W  N FZ w  zakresie pokrycia kosztów  transportu do 
m iejsca leczenia lub zam ieszkania w  kra ju  w  
przypadku w ydania zgody przez dyrektora O W  NFZ 
na  podstaw ie przepisów  o koordynacji.

W eryfikowanie w niosków  do dyrektora O W  N FZ o pokrycie 
kosztów  transportu do m iejsca leczenia lub  zam ieszkania w  kraju.

P raca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Kom pletow anie dokum entacji związanej z  koniecznością ustalenia 
stanu faktycznego sprawy.

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

161

Procedow anie w niosków  składanych do dyrektora 
O W  N FZ w  zakresie pokrycia kosztów  transportu do 
m iejsca leczenia lub zam ieszkania w  kra ju  w  
przypadku wydania zgody przez dyrektora O W  NFZ 
na  podstaw ie przepisów  o koordynacji.

D okonyw anie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcam i 
zagranicznymi, krajow ym i, podm iotam i realizującym i transport, w  
szczególności w  zakresie ustalenia środka transportu oraz jego  
kosztów.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Prow adzenie korespondencji z w nioskodaw cą w  zakresie 
niezbędnym  dla sprawy.

Praca ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Opracowyw anie projektów  decyzji dyrektora O W  NFZ. Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

162

Prowadzenie rejestru  decyzji w ydanych przez 
dyrektora O W  N FZ z  podziałem  n a  decyzje wydane 
na  podstaw ie przepisów  dyrektywy transgranicznej i 
przepisów  o koordynacji oraz decyzje wydane w  
zakresie pokrycia kosztów  transportu.

B ieżące aktualizowanie rejestru  decyzji dyrektora O W  NFZ. Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

163

O pracowyw anie spraw ozdań i analiz dotyczących 
w ydaw ania p rzez dyrektora O W  N FZ decyzji w  
zakresie leczenia planow anego za granicą i pokrycia 
kosztów  transportu oraz przekazyw anie inform acji o 
pow yższym  do Centrali NFZ.

B ieżące prow adzenie zestaw ień i analiz dotyczących decyzji 
dyrektora O W  N FZ na  potrzeby Funduszu.

P raca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

Przekazyw anie okresow ych sprawozdań do Centrali N FZ w  
zakresie w ydaw anych p rzez dyrektora O W  N FZ decyzji 
adm inistracyjnych w  zakresie leczenia planowanego.

1 x  kw artał 31 grudnia zadanie pow tarzane

164
R ealizacja zadań dotycząca odw ołań składanych przez 
strony od  decyzji dyrektora O W  N FZ w ydanych w  
zakresie leczenia planow anego za granicą.

Kom pletow anie dokum entacji spraw y i  przekazyw anie odw ołań 
w raz  z  aktam i sprawy do Prezesa NFZ.

Praca  ciągła 31 grudnia zadanie pow tarzane

165
W ykonyw anie zadań inform acyjnych w ynikających z 
pełnienia funkcji instytucji państw a ubezpieczenia 
oraz instytucji państw a leczenia

Realizacja obow iązków  inform acyjnych w ynikających z  przepisów  
ustaw y im plem entującej dyrektyw ę transgraniczną

31 grudnia 2016 31 grudnia zadanie pow tarzane

166

Odzyskiw anie od państw  członkow skich UE/EFTA 
kosztów  rzeczow ych św iadczeń zdrow otnych 
udzielonych na  podstaw ie przepisów  o koordynacji 
osobom  upraw nionym

Przedstaw ienie państw om  EFTA  na  form ularzach E 127 PL  
zryczałtowanych kosztów  św iadczeń opieki zdrowotnej w  oparciu 
o przekazane wcześniej rejestry  m iesięcy za rok 2012

31 grudnia 2016

31 grudnia

zadanie pow tarzane

Term inow a w eryfikacja zakw estionow anych p rzez instytucje 
łącznikow e państw  U E/EFTA  form ularzy E  125 P L  i E  127 P L  w  
celu dotrzym ania term inów  w ynikających z  zapisów  D ecyzji K A  
n r S9 i S10

Zadanie realizow ane w  trybie ciągłym zadanie pow tarzane

Opole, dnia 20 listopada 2015 r.
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

PODKARPACKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwała Nr 15/III/2015
Rady Podkarpackiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia 
z dnia 3 grudnia 2015 roku

w sprawie uchwalenia Planu Pracy Podkarpackiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia na 2016 rok

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 581 ze zm), 
Rada uchwala, co następuje:

§1

Rada uchwala Plan Pracy Podkarpackiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 
Zdrowia na 2016 rok, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

82
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Przewodniczący
Rady Podkarpackiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia

Wilk



Plan pracy Podkarpackiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem 
odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne 
rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów OW NFZ 
odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie 
sprawy, złożonych na podstawie art. 154 ustawy

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przeprowadzenie samooceny kontroli zarządczej w 
Oddziale 31.01.2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

2. Kontrola zarządcza Przygotowanie oświadczenia o stanie kontroli zarządczej 
za 2015 rok 15.02.2016 r. 31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Identyfikacja i analiza ryzyka 31.10.2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

-5 Obsługa Rady

Sporządzanie sprawozdań z działalności Rady w 
systemie CERF po każdym zakończonym kwartale

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie skanów uchwal Rady wraz z 
załącznikami do 10-go dnia miesiąca po kwartale

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

4. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej

styczeń-gradzień 
wg potrzeb

31 grudnia

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 rok i lata następne

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów styczeń-gradzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

5. Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu mformatycznego Centrali NFZ z 
przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 2016 r.

Raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań

Zadanie
powtarzane
corocznie

6.
Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 
Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ)

Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele 
cz. III i IV)

za IV kwartał 2015 r. do 30.01.2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

za I kwartał 2016 r. do 29.04.2016 r.

za II kwartał 2016 r. do 30.07.2016 r.

za III kwartał 2016 r. do 28.10.2016 r.

za IV kwartał 2016 r. do 30.01.2017 r.

7. Przesłanie przez OW planów zakupu świadczeń 
opieki zdrowotnej na rok 2017

1. Opracowanie wstępnych planów zakupu

III kwartał 2016 r. III kwartał 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie2. Opracowanie ostatecznych planów zakupu

8. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacja 
wyników weryfikacji.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 

niż po 1.03.2016 r.

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji.

Zadanie ciągłe

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 
roku, publikacja wyników weryfikacji.

Po 20 dniu następnego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie kwartalne

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
umożliwiających finansowanie poprawnie 
zweryfikowanych świadczeń zrealizowanych w ramach 
umów - udział w pracach zespołu Walidacji i 
Weryfikacji, wdrażanie pilotaży reguł weryfikacyjnych

Zadanie ciągłe

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie ciągłe

9 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń

Procedowanie wniosków składanych do dyrektora OW 
w sprawie indywidualnego rozliczenia świadczeń

na bieżąco, w terminach określonych 
Zarządzeniem Prezesa NFZ

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie ciągłe

udzielonych w 2016 r.

Ocena kompletności przekazanych plików z wykazem 
świadczeniobiorców, którzy zadeklarowali wybór w poz, 
będących podstawą rozliczenia świadczeń 
finansowanych metodą kapitacyjną

na bieżąco 2015 rok Zadanie ciągłe

Prowadzenie weryfikacji list dotyczących deklaracji 
wyboru w podstawowej opiece zdrowotnej

po 7 dniu następnego miesiąca którego 
weryfikacja dotyczy

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
comiesięczne

Udostępnianie świadczeniodawcom wyników 
weryfikacji oddziałowej i centralnej list podstawowej 
opieki zdrowotnej

do ostateniego dnia miesiąca 
sprawozdawczego 2016 rok Zadanie

comiesięczne
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Rozpatrywanie wniosków świadczeniobiorców 
dotyczących stwierdzanych nieprawidłowości z 
Zintegrowanym Informatorze Pacjenta w części 
dotyczącej raportów statystycznych przekazywaneych 
przez świadczeniodawców

na bieżąco 2016 rok zadanie ciągłe

10.

Analiza realizacji świadczeń sprawozdanych w 
ramach umów o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych

Sporządzanie raportów z realizacji umów zadanie comiesięczne 2016 rok zadanie
powtarzane

Sporządzanie analiz realizacji świadczeń na bieżąco 2016 rok zadanie ciągłe

11.

Opracowywanie okresowych analiz realizacji 
świadczeń endoprotezoplastyki stawowej na 
podstawie danych przekazywanych przez 
świadczeniodawców za pośrednictwem 
Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 
Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i wykresów 
wynikowych)

Nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż 
raz na półrocze

Zadanie
powtarzane
corocznie

12. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej IV kwartał

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotne

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie
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Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
OW NFZ na 2016 r. powtarzane

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora OW NFZ

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej powtarzane

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 
planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych 
kontroli w OW NFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r. powtarzane

13. zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 
przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
wOWNFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

do 31 grudnia

powtarzane

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
OW NFZ kontroli koordynowanej przez Departamentu 
Kontroli Centrali NFZ

do 30 czerwca powtarzane

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

do 30 lipca powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016 r. do 31 stycznia nowe

14. Bieżące przekazywanie informacji o zmianach 
dokonanych w planie kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017 r. do 31 grudnia nowe
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15. Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i 
aptek na 2017 r., zgodnie z postanowieniami 
wynikającymi z aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia do 31 grudnia nowe

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez 
Centralę Funduszu w zależności od potrzeb doraźnie nowe

16. Prowadzenie kontroli Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zadanie ciągłe nowe

Realizacja kontroli doraźnych zadanie ciągłe nowe

Monitorowanie prowadzonych w OW NFZ analiz 
przydatnych w działalności kontrolnej zadanie ciągłe nowe

17. Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków 
wynikających z analiz prowadzonych w OW NFZ na 
potrzeby kontroli lub przydatnych w działalności 
kontrolnej

raz na kwartał

do 31 grudnia

nowe

Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
przeprowadzonych kontroli

raz na kwartał nowe

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 
przeprowadzonych kontroli

raz na kwartał nowe
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Rzecznik Prasowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

18. Kampania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach, 
szczegóhue w okresie ferii zimowych oraz wakacji

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

19. Kampania informacyjna ZIP

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 
promocyjnych w miejscach publicznych 
umożliwiających uzyskanie dostępu do informatora

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

20. Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 
pacjenta"

Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": 
akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, 
konkursy

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

21. Kampania medialna "Dzień bez tytoniu" Organizacja kampanii medialnej "Dzień bez tytoniu": 
akcje informacyjne, publikacje. maj Cały rok zadanie

powtarzane

22. Kampania medilna "Światowy dzień POCliP- 
Rzuć Palenie"

Organizacja kampanii medialnej "Światowy dzień 
POChP": akcje informacyjne, publikacje. listopad Cały rok zadanie

powtarzane

23. Kampania informacyjna dotycząca programów 
profilaktycznych

Akcje informacyjno-edukacyjne organizowane wspóhue 
z WOK. Inicjowanie artykułów prasowych i audycji 
radiowych

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane
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Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

24. Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 
karmienie piersią

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzane

Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych / Koordynator Zintegrowanego Systemu Zarządzania

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

25. Bezpieczeństwo i ochrona informacji niejawnych 
przetwarzanych w Oddziale

Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad 
ochrony informacji niejawnych i prawidłową realizacją 
zadań w zgodności z obowiązującymi przepisami

Praca ciągła Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

26. Bezpieczeństwo i ochrona danych osobowych 
przetwarzanych w Oddziale

Sprawowanie nadzoru wobec merytorycznych komórek 
organizacyjnych Oddziału nad przestrzeganiem zasad 
ochrony danych osobowych i prawidłową realizacją 
zadań z zakresu polityki bezpieczeństwa w zgodności z 
obowiązującymi przepisami

Praca ciągła Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

27.

Udział w realizacj i Zarządzenia Nr 61 /2014/GPF 
Prezesa NFZ z dnia 26 września 2014 r. w 
sprawie wdrożenia w Narodowym Funduszu 
Zdrowia Zintegrowanego Systemu Zarządzania

Koordynacja procesu pełnego wdrożenia ZSZ w 
Oddziale zgodnie z dokumentem inicjującym projekt i 
jego metodyką

Zgodnie z terminarzem projekńi - do 
osiągnięcia pełnego wdrożenia. Następnie 

praca ciągła.

Zgodnie z 
terminarzem 
projekńi - do 
osiągnięcia 

pełnego 
wdrożenia. 

Następnie praca 
ciągła.

Kontynuacja 
zadania z 2015 r.

Wydział Kadr i Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

28. Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. 30 listopada 2016 
r. powtarzalne

29. Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. 15 grudnia 2016 r. powtarzalne
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30.
Informacja z wykorzystania środków 
finansowych przeznaczonych na podnoszenie 
kwalifikacji zawodowych w OW za dany kwartał

do 40 dnia 
następującego po 

zakończeniu 
kwartału

powtarzalne

31.
Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach

do 25 lutego 2016 
r. powtarzalne

32. Informacja miesięczna o zatrudnieniu, 
wynagrodzeniu

do 10 dnia 
następnego 

miesiąca
powtarzalne

Wydział Spraw Świadczeniodawców

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących, ze szczegóhiym 
uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym 
terminie

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane 
przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących

Nie rzadziej niż raz na kwartał
Zadanie

powtarzane
corocznie

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu 
Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez 
OWNPZ aplikacji

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie
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Monitorowanie oraz analizowanie informacji z 
zakresu list oczekujących

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 
na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
świadczenia w udostępnionej przez OW NFZ aplikacji

Nie rzadziej niż raz na kwartał

31 grudnia 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

33.
Analiza danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

Nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących 
osób skreślonych z list oczekujących z powodu 
udzielenia świadczenia (zestawienie danych 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z informacjami 
pochodzącymi z list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców w udostępnionej przez OW NFZ 
aplikacji; analiza możliwa do sporządzenia dla 
wybranych świadczeń)

Nie rzadziej niż raz na półrocze
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie 
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list 
oczekujących

Do końca każdego miesiąca, a 
aktualizację dotyczącą ostatniego półrocza 
do 15 dnia środkowego miesiąca kwartału

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 
dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

Do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie
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34.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji w 
indywidualnych sprawach z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Prowadzenie rejestru decyzji w indywidualnych 
sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego Zadanie ciągłe

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(za I kwartał 2016
r-)

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.)

Zadanie
powtarzane
corocznie

35.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji 
wydanych na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o 
świadczeniach

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 
50 ust. 18 ustawy o świadczeniach Zadanie ciągłe

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(za I kwartał 2016
r-)

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

36.

Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 
skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia
w sprawie rozpatrywania skarg i wniosków w 
Narodowym Funduszu Zdrowia

8 stycznia 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.) 

8 kwietnia 2016 r.
8 lipca 2016 r.

8 października 2016 r.

10 stycznia 2016 
r.

(za IV kwartał
2015 r.)

10 kwietnia 2016 
r.

10 lipca 2016 r. 
10 października

2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie
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37.

Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 
skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków
25 stycznia 2016 r. 

(za 2015 r.)
30 stycznia 2016 

r.
(za 2015 r.)

Zadanie
powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

38.
Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 
zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie 
udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem 
Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 
oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości 
wprowadzonych do formularza uruchamianego w 
Ogólnopolskim Informatorze o Czasie Oczekiwania na 
Świadczenia Medyczne

Praca ciągła 31 grudnia 2016 r. Zadanie nowe

Wydział Gospodarki Lekami

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Ocena i analiza zestawień zbiorczych pod względem 
rachunkowym 2 razy w miesiącu

Opracowywanie kwartalnych sprawozdań dotyczących 
refundacji leków z uwzględnieniem typów i rodzajów 
recept

25 dnia po zakończeniu każdego kwartału

Opracowywanie sprawozdań dotyczących realizacji 
recept refundowanych na podstawie art.. 44 ust 1 lit b raz w miesiącu

Strona 12 z 35



Plan pracy Podkarpackiego OW NFZ na 2016 r.

Opracowywanie sprawozdań dotyczących realizacji 
recept wystawionych dla pacjentów z chorobami 
wywołanymi pracą przy azbeście

raz w miesiącu
Do końca 2016 r. Zadania

powtarzane

Opracowywanie sprawozdań dotyczących refundacji 
recept wydawanych w ramach przepisów o koordynacji 25 dnia po zakończeniu każdego kwartału

39.

Refundacja kosztów leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych

Przygotowywanie analiz wydatków na leki refundowane 
oraz sprawozdawczości z tym związanej na podstawie 
aptecznych raportów statystycznych

nie rzadziej niż raz na kwartał

wydanych świadczeniobiorcom
Przygotowywanie rocznego raportu na temat wydatków 
OW NFZ z tytułu refundacji leków za 2014 r. 15 kwietnia

Prognoza wartości refundacji na 2016 r. 15 maja

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 
przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 
aptecznym posiadającym umowę na wydawanie 
refundowanych leków, środków spożywczych 
specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych

Na bieżąco Zadanie
powtarzalne

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości Oddziału 2 razy w miesiącu Do końca 2016 r.

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 
zestawień zbiorczych recept 2 razy w miesiącu

Zadanie
powtarzalne

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych Do 31 grudnia

Generowanie i zatwierdzanie not wewnętrznych Na bieżąco Zadanie nowe
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Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i 
punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych.

Do 31 lipca za I półrocze 
Do 31 stycznia za II półrocze Zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności Dyrektora POW NFZ dotyczące 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów.

Do 31 stycznia

Zadanie
powtarzalne

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 
obowiązujących przepisów

Raz w miesiącu

40. Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej ¿refundacji Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 

liczby obowiązujących umów upoważniających do 
wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o 
dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty).

Do 31 lipca za I półrocze Do 31 
stycznia za II półrocze Zadanie nowe

Przekazywanie do DGL informacji o złożonych do 
organów ścigania zawiadomieniach o ujawnionych w 
trakcie monitorowania i analiz zbiorczych zestawień 
refundacyjnych z aptek, co do których zachodzi 
podejrzenie popełnienia przestępstwa

Na bieżąco Zadanie nowe

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań rozliczeń 
kosztów migracji ubezpieczonych.

Co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
Na bieżąco Zadania

powtarzalne

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 
aptekami na wydawanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę

Na bieżąco
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41. Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów 
upoważniających do wystawiania refundowanych recept 
przez osoby uprawnione

Na bieżąco Do końca 2016 r. Zadanie
powtarzalne

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników 
medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 
przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty.

Na bieżąco

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia zażaleń składanych przez apteki na 
czynności Dyrektora Oddziału dotyczących realizacji 
umowy na wydawanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę, z wyłączeniem 
zażaleń dotyczących kontroli realizacji umów

Niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia

42.
Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących 
kontroli realizacji umów.

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń na czynności Dyrektora Oddziału dotyczących 
realizacji umowy upoważniającej do wystawiania 
refundowanych recept składanych przez osoby 
uprawnione

Niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia

Do końca 2016 r. Zadanie
powtarzalne

Przyjmowanie, opracowywanie stanowisk i 
przekazywanie do Prezesa Funduszu zażaleń na 
czynności Dyrektora Oddziału dotyczących realizacji 
umów w zakresie chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych)

Niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia

Raport z działalności OW NFZ z zakresu 
terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału
20 dni po 

zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

Zadanie nowe
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Opracowywanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ 
z tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) za rok 2014

15 kwietnia 15 kwietnia

Ocena formalna i merytoryczna wniosków na 
indywidualne rozliczenie świadczeń na bieżąco

Przeprowadzanie analiz zgłoszonych nieprawidłowości 
przez świadczeniobiorcę dotyczących udzielonych 
świadczeń opieki zdrowotnej oraz leków w ZIP

na bieżąco

Opracowywanie sprawozdań dotyczących programów 
lekowych i chemioterapii na bieżąco

Planowanie świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii

15 sierpnia

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie 
szpitalne w zakresie chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania
30 dni po 

zakończeniu I kw. 
2016 r.

Zadanie
powtarzalne

Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ 
z tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych)

15 kwietnia 15-kwi

Przygotowywanie analiz wydatków na leki refundowane 
oraz sprawozdawczości z tym związanej na podstawie 
aptecznych raportów statystycznych

nie rzadziej niż raz na kwartał
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Przygotowywanie sprawozdań z kontroli realizacji umów 
w zakresie chemioterapii, terapeutycznych programów 
zdrowotnych i programów zdrowotnych (lekowych)

30 dni po zakończeniu kwartału
Miesiąc po 

zakończeniu I 
kwartału 2016

Przygotowywanie analiz dla Prokuratury, Policji bądź 
innych uprawnionych organów Na bieżąco Do końca 2016 r.

Monitorowanie wysokości umów na podstawie 
wniosków świadczeniodawców w zakresie programów 
terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

Wnioski świadczeniodawców 
rozpatrywane na bieżąco

Wnioski
świadczeniodawco 
w rozpatrywane na 

bieżąco

44. Monitorowanie Monitorowanie wartości refundacji na podstawie danych 
sprawozdawanych przez apteki, w tym recepty na 
specjalne uprawnienia, recepty po zgonie.

Na bieżąco

Zadanie
powtarzalne

Windykacja należności za recepty zrealizowane na osoby 
nieubezpieczone Na bieżąco

45.

Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 
12 maja 201 lr. o refundacji leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. 
U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie, nadzorowanie i kontrolowanie 
wykonania zawartych w decyzjach o objęciu refundacją 
instrumentu dzielenia ryzyka polegającego na 
ustanowieniu ceny maksymalnej sprzedawanego leku 
poprzez cykliczną weryfikację faktur zakupowych leków 
dotyczących programów lekowych, chemioterapii i 
sprzedaży aptecznej i przekazaniu do Centrali NFZ kopii 
faktur, w których doszło do przekroczenia cen 
maksymalnych

w terminach kwartalnych przez okres 
obowiązywania decyzji Ministra Zdrowia 

o objęciu refundacją leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobu medycznego

do 31 grudnia
Zadanie

powtarzalne
corocznie

46. Planowanie
Planowanie świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii na rok 2017

Do 15 sierpnia Do 15 sierpnia Zadanie
powtarzalne
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47. Przygotowanie /zawieranie/ ewidencjonowanie/ 
aktualizowanie umów

Zawieranie, ewidencjonowanie, aneksowanie i 
monitorowanie umów w zakresie programów 
terapeutycznych, lekowych i chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco

Do końca 2016 r. Zadanie
powtarzalne

Przeprowadzanie postępowań konkursowych w zakresie 
programów lekowych i chemioterapii

realizacja zadania uzależniona od 
Zarządzeń Prezesa

48.

Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 
12 maja 201 Ir. o refundacji leków, środków 
spożywczych specjahrego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. 
U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie wykorzystania planowanego budżetu na 
refundację, w części dotyczącej finansowania leków, 
środków spożywczych specjahrego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wymienionych w art. 15 ust. 2 pkt 14-18

w terminach miesięcznych 31 grudnia
Zadanie

powtarzalne
corocznie

49. Obsługa wniosków dot. chemioterapii 
niestandardowej

Ocena formalna i merytoryczna wniosków dotyczących 
chemioterapii niestandardowej na bieżąco na bieżąco Zadanie

powtarzalne

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO-FINANSOWYCH

Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ 
sprawozdania finansowego OW NFZ za okres 01.01 -  
31.12.2015 r.

do 4 marca 2016 r. do 4 marca 2016 r. zadania
powtarzane
corocznie

50. Prowadzenie rachunkowości OW NFZ

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych 
FM -01

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego

do 5 dni 
roboczych 

po zamknięciu 
ksiąg

rachunkowych
miesiąca

sprawozdawczego

zadania
powtarzane
corocznie
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Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o stanie 
zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  
III kwartału oraz do 32 dni po 

zakończeniu IV kwartału, a korekty 
sprawozdań

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu 

IV kwartału

co kwartał, do 10 
dni po

zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 

32 dni
po zakończeniu IV 

kwartału, a 
korekty 

sprawozdań 
(po zamknięciu 

ksiąg
rachunkowych) 

w terminie do 42 
dni po

zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 

87 dni po 
zakończeniu IV 

kwartału

zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od 
nierezydentów oraz zaliczki wypłacone nierezydentom, 
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 
nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania 

rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 
dnia po 

zakończeniu 
kwartału, a 

korektę 
sprawozdania 

rocznego 
do 8 kwietnia 

2016 r.

zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 zadania
o wydatkach strukturalnych. r. powtarzane

corocznie
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Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 
świadczeń, o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych.

do 14 -  go każdego miesiąca
do 14 -  go 

każdego miesiąca
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych.

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
na bieżąco zadania

powtarzane
corocznie

52. Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych

1) Realizacja planu finansowego NFZ, w tym 
sporządzanie sprawozdań okresowych NFZ, w tym m.in. 
z wykonania planu finansowego NFZ zgodnie z 
rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 
2011 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia 
gospodarki finansowej NFZ (Dz. U. Nr 294 poz. 1735 z 
późn. zm.) oraz art. 130 ust. 1 ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581):

na bieżąco w trakcie roku, w tym:

31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane

- spr. miesięczne, - 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 
sprawozdanie dotyczy

corocznie

- spr. kwartalne - 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy

- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za 2015 r.

- 105 dni po zakończeniu roku, którego 
dotyczy (tj. 14 kwietnia 2016 r.),

- spr. roczne z wykonania planu finansowego za 2015 r.
- 6 miesięcy od zakończenia roku, 

którego sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 
czerwca 2016 r.)
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Wydział Ekonomiczno - Finansowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

53. Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych

Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OW NFZ na bieżąco w trakcie roku

31 grudnia 2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami na bieżąco w trakcie roku

54.
Stworzenie podstawy formalno-prawnej 
prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących 
prognozowanych kosztów OW NFZ na lata 2017 -2019, 
na podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 
(zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

5 czerwca 15 lipca zadanie
powtarzane

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu 
finansowego OW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 120 
ust. 5 ustawy)

25 czerwca 15 lipca zadanie
powtarzane

Wydział Współpracy Międzynarodowej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie lipiec-grudzień 2015 r.

30.01.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016 r.

30.07.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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55.

Odzyskiwanie od państw członkowskich 
UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 
zdrowotnych udzielonych na podstawie 
przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 
okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15.05.2016 r.
31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 
charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do 
października 2016 r.)

15.11.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 
125 PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów 
wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i S10

praca ciągła
zadanie

powtarzane
corocznie

56.

Regulowanie zobowiązań Funduszu 
wynikających z roszczeń przedstawionych przez 
państwa członkowskie UE/EFTA na 
formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi 
wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 

E127 za osoby ubezpieczone z innych 
państw członkowskich UE/EFTA

31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów 
świadczeń udzielonych na terenie państw członkowskich 
UE/ EFTA na podstawie przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia 
przy formularzach E l26 do państw członkowskich 
UE/ EFTA celem ustalenia przez instytucje miejsca 
pobytu należnego świadczeniobiorcy zwrotu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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57. kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 
przepisów o koordynacji Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi 

na formularzu E126 zwrotu kosztów lub przekazywanie 
świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 
zwrotu kosztów przez instytucję miejsca pobytu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NEZ not i 
wykazów zrealizowanych indywidualnych zwrotów 
dotyczących kosztów poniesionych w związku ze 
zwrotami indywidualnymi za leczenie w krajach 
UE/EFTA realizowanych na podstawie potwierdzonych 
formularzy E 126.

do 5 dnia każdego miesiąca 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
UE/ EFTA udzielanych na podstawie przepisów 
o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji 
kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas 
pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 
koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

58. Ustalenie we współpracy z polskimi 
świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 
kwoty refundacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w 
przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, o której 
mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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59.

zwrotu kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów 
świadczeń opieki zdrcwotnej udzielonych wf 
innym państwie członkowskim Unii Europejskiej 
na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrcwotnej finansowfanych ze środkćw 
publicznych

Pnwadzenie ewidencji wnioskćw o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie 
art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środkćw publicznych i przekazywanie 
aktualnych danych o stanie procedowonych sprawf wf 
odstępach tygodniowych do Centrali NEZ

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NEZ not i 
zestawień celem rozliczenia środkćw wydatkowanych z 
tytułu dokonanych świadczeniobiorcom zwrotów 
kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na 
podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

60.

Procedowunie wnioskćw składanych do 
dyrektora OW NEZ wf zakresie wydania zgody 
na pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwugę stan zdrowia wnioskodawcy 
(art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wnioskćw pod względem ich 
kompletności i spełnienia wurunkćw wynikających z 
ustawy o świadczeniach

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletówanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, wf 
tym sprawdzenie wurunkćw ustawowych i wydanie 
decyzji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NEZ 
kwartalnej sprawozdawczości wf zakresie oraz terminach 
wskazanych przez Centralę NFZ

kwartalnie 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Weryfikowanie wnioskćw do dyrektora OW NEZ o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie wf innym niż RP 
państwie członkowskim UE świadczenia opieki 
zdrowotnej zawurtego wf wykazie świadczeń 
wymagających uprzedniej zgody

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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61.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora O W NFZ w zakresie leczenia 
planowanego na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej 
zawarte w wykazie świadczeń wymagających 
uprzedniej zgody stanowiącym załącznik do 
rozporządzenia Ministra Zdrowia) - art. 42f

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 
lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 
leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności 
w zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji 
stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w 
zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 
członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej 
na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 
oraz pokrycie kosztów transportu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny zadanie
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny praca ciągła 31.12.2016 r. powtarzane
lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego

corocznie

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW w zakresie leczenia planowanego

leczenia lub badań diagnostycznych

62. na podstawie przepisów o koordynacji (art. 42i)
oraz pokrycia kosztów transportu do miejsca 
leczenia za granicą Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 

stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze zadanie
świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania praca ciągła 31.12.2016 r. powtarzane
wstępnych kosztów leczenia corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie zadanie
kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca leczenia praca ciągła 31.12.2016 r. powtarzane
za granicą corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w 
zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

zadanie
Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r. powtarzane

corocznie
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63.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia lub zamieszkania 
w kraju w przypadku wydania zgody przez 
dyrektora OW NFZ na podstawie przepisów o 
koordynacji

Weryfrkowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
pokrycie kosztów transportu do miejsca leczenia lub 
zamieszkania w kraju

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, 
podmiotami realizującymi transport, w szczególności w 
zakresie ustalenia środka transportu oraz jego kosztów

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

64.

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez 
dyrektora OW NFZ z podziałem na decyzje 
wydane na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej ¿przepisowo koordynacji oraz 
decyzje wydane w zakresie pokrycia kosztów 
transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora OW 
NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie sprawozdań i analiz 
dotyczących wydawania przez dyrektora OW

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji dyrektora OW NFZ na potrzeby Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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65. NFZ decyzji w zakresie leczenia planowanego za 
granicą i pokrycia kosztów transportu oraz 
przekazywanie informacji o powyższym do 
Centrali NFZ

Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali 
NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora OW NFZ 
decyzji administracyjnych w zakresie leczenia 
planowanego

1 x kwartał 1 x kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

66.

Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych 
przez strony od decyzji dyrektora OW NFZ 
wydanych w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

67.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 
państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

68.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 
państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów ustawy implementującej dyrektywę 
transgraniczną

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

69.

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca 
pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 
wytycznych Prezesa Funduszu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 
uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym 
rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikającymi z przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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70.

Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających 
z implementacji dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o trybie 
realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia 
opieki zdrowotnej udzielone w innym państwie 
członkowskim Unii Europejskiej wynikającego z art. 42d 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 
przysługującego w przypadku uzyskania w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej określonego 
świadczenia opieki zdrowotnej

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom 
uprawnionym z innych państw członkowskich Unii 
Europejskiej w związku z korzystaniem ze świadczeń w 
ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie 
Polski

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

71.

Wystawianie, rejestrowanie oraz anulowanie 
zaświadczeń i poświadczeń o prawie do

Wydawanie i anulowanie zaświadczeń potwierdzających 
prawo do świadczeń opieki zdrowotnej zgodnie z 
przepisami o koordynacji osobom ubezpieczonym i 
członkom ich rodzin zamieszkałym na terytorium innego 
niż Rzeczpospolita Polska państwa członkowskiego 
UE/EFTA. Prowadzenie okresowej kontroli wydanych 
dokumentów.

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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72.

świadczeń opieki zdrowotnej wydawanych w 
ramach przepisów o koordynacji Wydawanie i anulowanie dokumentów potwierdzających 

prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na terytorium 
Rzeczpospolitej Polskiej osobom uprawnionym do 
świadczeń na podstawie przepisów o koordynacji. 
Prowadzenie okresowej weryfikacji uprawnień członków 
rodzin, którym Oddział potwierdził formularze 
rejestracyjne,

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział Informatyki

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

73.

Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 
bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania 
ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania 
(SZCD).

Udział we wdrożeniu ZSZ w oddziale wojewódzkńn 
zgodnie projektem 04.11.2016 r. 04.06.2018r kontynuacja 

zadania z 2015 r.

74. Planowanie wydatków inwestycyjnych w 
obszarze IT

Przedłożenie projektu Planu Inwestycyjnego w zakresie 
IT zgodnie z zarządzeniem Prezesa Funduszu

zgodnie z 
zarządzeniem 

Prezesa Funduszu

Zadanie
powtarzane
corocznie

75. Realizacja wydatków inwestycyjnych w obszarze 
IT 31.12.2016

Zadanie
powtarzane
corocznie

76. Czynny udział w projektach prowadzonych przez 
Centralę NFZ i oddziały 31.12.2016

Zadanie
powtarzane
corocznie

77.

Nadzór nad prawidłowym działaniem aplikacji 
dziedzinowego systemu informatycznego 
wspomagania działalności Narodowego 
Funduszu Zdrowia

31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

78.

Nadzór nad prawidłowym działaniem i 
bezpieczeństwem infrastruktury 
teleinformatycznej oddziału oraz 
bezpieczeństwem przetwarzania danych

31.12.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie
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Utrzymanie i rozwój funkcjonalności systemu kontynuacja 
zadania z 2015 r.79. zarządzania tożsamością użytkowników systemu 

informatycznego OW
31.12.2016

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

Prace dokumentacyjne i projektowe dotyczące

80. utworzenia i uruchomienia zapasowego centrum 
przetwarzania danych dla Podkarpackiego OW 
NFZ

31.12.2016 nowe zadanie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH

Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017 r. wg właściwości rzeczowej pionu lipiec/wrzesień

zadanie
powtarzane
corocznie

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących zadanie
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości grudzień powtarzane
rzeczowej pionu corocznie

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o styczeń-grudzień zadanie

powtarzane
corocznieudzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

rzeczowej pionu
wg potrzeb

81. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i lata następne wg właściwości rzeczowej pionu

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów 31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Złożenie właściwemu Wojewodzie rozliczenia dotacji zadanie
celowej na 2015 r. przeznaczonej na finansowanie zadań do 15 stycznia powtarzane
zespołów ratownictwa medycznego corocznie
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Przygotowanie i przekazanie właściwemu Wojewodzie 
harmonogramu przekazania środków na 2015 r. w celu 
zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa 
medycznego na terenie danego województwa

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości 
rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

82. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych 
lub pracowników wojska w produkty lecznicze

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki 
zdrowotnej uprawnionym weteranom poszkodowanym

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi 
w piśmie Centrali NFZ)

zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej pionu 
(procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco

zadanie
powtarzane
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie
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Sporządzenie sprawozdania z kontroli 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

kwartalnie do 20 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg 
klasyfikacji ICD-10 w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie zadanie
powtarzane
corocznielekarskich w resortowych podmiotach leczniczych kwartału

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń styczeń-grudzień zadanie
powtarzane
corocznieopieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu wg potrzeb

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych 
z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu zadanie

powtarzanenadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach sprawozdawczym
leczniczych

83.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 

realizowanych przez pion wg właściwości Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo

31 grudnia 2016 r.

medyczne zawartych z dysponentami zespołów 
ratownictwa medycznego oraz w rodzaju pomoc doraźna styczeń-grudzień 

wg potrzeb

zadanie
powtarzane

i transport sanitarny w zakresie opieki neonatologicznej, 
a także w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie 
szpitalnych oddziałów ratunkowych

corocznie
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Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących 
ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 
Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz 
właściwych komórek organizacyjnych NFZ.

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych wg właściwości rzeczowej 
pionu

zgodnie z harmonogramem
zadanie

powtarzane
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 
odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

IV kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno- 
planistycznych związanych z przygotowaniem 
aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 
zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał zadanie nowe

Zebranie i przesłanie danych do opracowania 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 
Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia

I kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

84. Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych,

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzane
corocznie

obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego
Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów 
zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
Narodowym Funduszu Zdrowia, do sprawnego działania 
w sytuacji wprowadzania zadań wyikających z "Planu 
Operacyjnego Funkcjonowania NFZ" w sytuacji 
podwyższania gotowości obronej państwa i w czasie 
wojny

III i IV kwartał 
wg oddzielnego planu zadanie nowe
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Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w 
czasie wojny

do 30 listopada
zadanie

powtarzane
corocznie
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

PODLASKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwała Nr V/3/15 

Rady

Podlaskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia 

z dnia 27 listopada 2015r.

w sprawie przyjęcia planu pracy Podlaskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2016

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027 ze 

zm.) Rada Podlaskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia 

uchwala, co następuje:

Przyjmuje się plan pracy Podlaskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 

Zdrowia na rok 2016, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 1 -

§ 2 .

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Plan pracy Podlaskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w planie 

pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy o świadczeniach decyzji w związku z 
rozpatrzeniem odwołań od rozstrzygnięć 
postępowań w sprawie zawarcia umowy o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej oraz 
wniosków o ponowne rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów OW NFZ 
odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie 
sprawy, złożonych na podstawie art. 154 ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik 31 grudnia

zadanie
powtarzane
corocznie

2. Sporządzenie projektu planu pracy Oddziahi na 
2017r. 30 listopada

zadanie
powtarzane
corocznie

3 .

Realizacja obowiązków informacyjnych i 
sprawozdawczych z zakresu kontroli NIK 
prowadzonych w Oddziale

Sporządzenie i przekazanie do Ministerstwa Zdrowia 
informacji o prowadzonych w oddziale kontrolach NIK, 
zakresie przedmiotowym kontroli, jej przebiegu i kopii 
ostatecznych wersji wystąpień pokontrolnych

na bieżąco 31 grudnia
zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
OW NFZ na 2016r. powtarzane
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Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora OW NFZ

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej powtarzane

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 
planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych 
kontroli w OW NFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016r. powtarzane

4. zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 
przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
wOWNFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016r.

do 31 grudnia

powtarzane

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
OW NFZ kontroli koordynowanej przez Departamentu 
Kontroli Centrali NFZ

do 30 czerwca powtarzane

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

do 30 lipca powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016r. do 31 stycznia nowe

5. Bieżące przekazywanie informacji o zmianach 
dokonanych w planie kontroli wewnętrznej na 2016r. na bieżąco nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017r. do 31 grudnia nowe

6. Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i 
aptek na 2017r., zgodnie z postanowieniami 
wynikającymi z aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia do 31 grudnia nowe
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Prowadzenie kontroli koordynowanych doraźnych i 
planowych zleconych przez Centralę Funduszu w 
zależności od potrzeb

doraźnie nowe

7. Prowadzenie kontroli Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zadanie ciągłe nowe

Realizacja kontroli doraźnych zadanie ciągłe nowe

Monitorowanie prowadzonych w OW NFZ analiz 
przydatnych w działalności kontrolnej zadanie ciągłe nowe

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków 
wynikających z analiz prowadzonych w OW NFZ na 
potrzeby kontroli lub przydatnych w działalności 
kontrolnej

raz na kwartał nowe

Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
przeprowadzonych kontroli świadczeniodawców, aptek i 
ordynacji

do 30-go dnia następującego po kwartale nowe

8. Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków
Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji zbiorczej o wynikach kontroli 
aptek i ordynacji lekarskiej w celu udostępnienia na 
stronach Biuletynu Informacji Publicznej

do 12-go dnia drugiego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

do 31 grudnia

nowe

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 
przeprowadzonych kontroli

raz na kwartał nowe

Sporządzenie sprawozdania z kontroli 
świadczeniodawców tworzonych i nadzorowanych przez 
Ministra Obrony Narodowej, Ministra Sprawiedliwości 
oraz Ministra właściwego do spraw wewnętrznych

kwartalnie do 20 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym nowe
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Rzecznik Prasowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

9. Kampania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach, 
szczególnie w okresie ferii zimowych oraz wakacji

cały rok cały rok zadanie
powtarzane

10. Kampania informacyjna ZIP

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 
promocyjnych w miejscach publicznych 
umożliwiających uzyskanie dostępu do informatora

cały rok cały rok zadanie
powtarzane

11. Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 
pacjenta"

Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": 
akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, 
konkursy

cały rok cały rok zadanie
powtarzane

12. Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie 
dyr./z-ca., prawnik, rzecznik prasowy i właściwy 
merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej 
odpowiedzi na publikacje medialne wymagające 
spro sto wania/wyj aśnienia

cały rok cały rok zadanie
powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

13. Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 
karmienie piersią

cały rok cały rok zadanie nowe

Wydział Kadr i Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

14. Opracowanie planu zatrudnienia na 2017r. 30 listopada 
2016r. powtarzalne

15. Opracowanie planu szkoleń na 2017r. 15 grudnia 2016r. powtarzalne

Strona 4 z 29



Plan pracy Podlaskiego OW NFZ na 2016 r.

16. Informacja z realizacji planu szkoleń

do 3 dnia drugiego 
miesiąca po 
zakończeniu 

kwartału

powtarzalne

17. Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 do 25 lutego 
2016r. powtarzalne

18. Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach

do 25 lutego 
2016r. powtarzalne

19. Informacja miesięczna z realizacji planu 
zatrudnienia, wynagrodzeń

do 15 następnego 
miesiąca powtarzalne

Wydział Informatyki

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

20.

Udział we wdrożeniu Zmtegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 
bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania 
ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania 
(SZCD).

Przeprowadzenie pehiego wdrożenia ZSZ we wszystkich 
oddziałach wojewódzkich 04.11.2016r. kontynuacja 

zadania z 2015r.

Weryfikacja wdrożenia ZSZ 04.06.2017r. kontynuacja 
zadania z 2015r.

21. Planowanie wydatków inwestycyjnych w 
obszarze IT

Przedłożenie projektu Planu Inwestycyjnego w zakresie 
IT zgodnie z zarządzeniem Prezesa Funduszu

zgodnie z 
zarządzeniem 

Prezesa Funduszu

zadanie
powtarzane
corocznie
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22. Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu informatycznego Centrali NFZ z 
przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 2016 r.

raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań

zadanie
powtarzane
corocznie

23. Sprawozdawczość okresowa dla wojewody i 
sejmiku województwa

Kwartalne sprawozdanie z działalności Narodowego 
Funduszu Zdrowia

zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Zdrowia w sprawie zakresu niezbędnych 

informacji gromadzonych w systemie 
informatycznym NFZ oraz zakresu i 

sposobu ich przekazywania ministrowi 
właściwemu do spraw zdrowia oraz 

wojewodom i sejmikom województwa

zadanie
powtarzane
corocznie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących, ze szczegóhiym 
uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym 
terminie

praca ciągła
zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane 
przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących

nie rzadziej niż raz na kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

Monitorowanie oraz analizowanie informacji z 
zakresu list oczekujących

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu 
Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez 
OWNFZ aplikacji

praca ciągła

31 grudnia 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

24.
Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 
na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
świadczenia w udostępnionej przez OW NFZ aplikacji

nie rzadziej niż raz na kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie
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Analiza danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

nie rzadziej niż raz na 2-3 miesiące
zadanie

powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie 
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list 
oczekujących

do końca każdego miesiąca, a aktualizację 
dotyczącą ostatniego półrocza do 15 dnia 

środkowego miesiąca kwartału

zadanie
powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 
dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

25. Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 
Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ)

Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele 
cz. III i IV)

za IV kwartał 2015r. do 30.01.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

za I kwartał 2016r. do 29.04.2016r.

za II kwartał 2016r. do 30.07.2016r.

za III kwartał 2016r. do 28.10.2016r.

za IV kwartał 2016r. do 30.01.2017r.

26. Przesłanie przez OW planów zakupu świadczeń 
opieki zdrowotnej na rok 2017

1. Opracowanie wstępnych planów zakupu
III kwartał 2016r. III kwartał 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie2. Opracowanie ostatecznych planów zakupu

27. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacj a 
wyników weryfikacji.

rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 

niż po 1.03.2016r.

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

zadanie
powtarzane
corocznie
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28. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji.

Zadanie ciągłe

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

zadanie
comiesięczne

udzielonych w 2016 r.
Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 
roku, publikacja wyników weryfikacji.

najpóźniej do 25 dnia następnego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

zadanie kwartalne

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017r. (w tym w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 
przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, 
w zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 
zdrowotnej)

lipiec/wrzesień
zadanie

powtarzane
corocznie

Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej (w tym w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej)

grudzień
zadanie

powtarzane
corocznie

29.

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (w tym w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej)

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Strona 8 z 29



Plan pracy Podlaskiego OW NFZ na 2016 r.

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017r. (w tym w części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w 
zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 
opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej)

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej (w tym w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej)

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

30. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych (w tym w części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w 
zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 
opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej.(procesy walidacyjne, 
procesy weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco 31 grudnia 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej (w tym w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 
przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, 
w zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 
zdrowotnej)

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie
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Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej (w tym w części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w 
zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 
opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej)

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

31.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 
wg właściwości rzeczowej

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych (w tym w części dotyczącej 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie 
szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 
opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej)

zgodnie z harmonogramem
zadanie

powtarzane
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli (w tym w 
odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej)

IV kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

32.
Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 
zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie 
udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem 
Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 
oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości 
wprowadzonych do formularza uruchamianego w 
Ogólnopolskim Informatorze o Czasie Oczekiwania na 
Świadczenia Medyczne

Praca ciągła 31 grudnia 2016r. zadanie nowe
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Wydział Gospodarki Lekami

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

33. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie 
szpitalne w zakresie chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) na 2016r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania
30 dni po 

zakończeniu I 
kwartału 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

34. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ 
z tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) za rok 2015

15 kwietnia 15 kwietnia
zadanie

powtarzane
corocznie

35. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień 
decyzji Dyrektora OW NFZ wydawanych na podstawie 
art. 109 ustawy o świadczeniach oraz odwołań w 
przedmiotowych kwestiach w zakresie gospodarki 
lekiem w 2016r.

30 dni po zakończeniu kwartału
30 dni po 

zakończeniu IV 
kwartału 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

36. Monitorowanie

Monitorowanie wysokości umów na podstawie 
wniosków świadczeniodawców w zakresie programów 
terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco
wnioski

rozpatrywane na 
bieżąco

zadanie
powtarzane
corocznie

37. Planowanie
Plan zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii na 2017r.

do 15 sierpnia do 15 sierpnia
zadanie

powtarzane
corocznie
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Refundacja kosztów leków, środków

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 
przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 
aptecznym posiadającym umowę na wydawanie 
refundowanych leków, środków spożywczych 
specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych

na bieżąco do końca 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

38. spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wydanych świadczeniobiorcom

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości POW NFZ dwa razy w miesiącu do końca 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 
zestawień zbiorczych recept dwa razy w miesiącu do końca 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych do 31 grudnia do końca 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

39. Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej ¿refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności dyrektora OW NFZ dotyczące 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów

do 31 stycznia do końca 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 
obowiązujących przepisów

raz w miesiącu do końca 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

40. Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 
aptekami na wydanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów 
upoważniających do wystawiania refundowanych recept 
przez osoby uprawnione

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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41.
Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących 
kontroli realizacji umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń składanych przez apteki na czynności Dyrektora 
POW NFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie 
refundowanego leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego 
na receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń na czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące 
realizacji umowy upoważniającej do wystawiania 
refundowanych recept składanych przez osoby 
uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

42. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych
Raport z działalności OW NFZ z zakresu 
terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016r.

20 dni po zakończeniu kwartału
20 dni po 

zakończeniu IV 
kwartału 2016r.

zadanie nowe

43. Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej ¿refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
liczby obowiązujących umów upoważniających do 
wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o 
dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016r. zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i 
punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016r. zadanie nowe
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44. Umowy wzakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników 
medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 
przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

na bieżąco do końca 2016r. zadanie nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS.FINANSOWYCH

Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ 
sprawozdania finansowego OW NFZ za okres 01.01 -  
31.12.2015r.

do 4 marca 2016r. do 4 marca 2016r. zadania
powtarzane
corocznie

45. Prowadzenie rachunkowości OW NFZ

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych 
FM -01

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego

do 5 dni 
roboczych 

po zamknięciu 
ksiąg

rachunkowych
miesiąca

sprawozdawczego

zadania
powtarzane
corocznie
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Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o stanie 
zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu 
I-III kwartału oraz do 32 dni po 

zakończeniu IV kwartału, a korekty 
sprawozdań

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu 

IV kwartału

co kwartał, do 10 
dni po

zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 

32 dni
po zakończeniu IV 

kwartału, a 
korekty 

sprawozdań 
(po zamknięciu 

ksiąg
rachunkowych) 

w terminie do 42 
dni po

zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 

87 dni po 
zakończeniu IV 

kwartału

zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od 
nierezydentów oraz zaliczki wypłacone nierezydentom, 
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 
nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania 

rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 
dnia po 

zakończeniu 
kwartału, a 

korektę 
sprawozdania 

rocznego 
do 8 kwietnia 

2016 r.

zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb 
o wydatkach strukturalnych. do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 

r.
zadania

powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych.

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
na bieżąco zadania

powtarzane
corocznie
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47. Zapewnienie finansowania świadczeń opieki

Realizacja planu finansowego NFZ, w tym sporządzanie 
sprawozdań okresowych NFZ, w tym m.in. z wykonania 
planu finansowego NFZ zgodnie z rozporządzeniem 
Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie 
szczegółowych zasad prowadzenia gospodarki 
finansowej NFZ (Dz. U. Nr 294 poz. 1735 z późn. zm.) 
oraz art. 130 ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. 
U. z 2015 r. poz. 581 ze zm.):

na bieżąco w trakcie roku, w tym:

31 grudnia 2016r. zadania
zdrowotnej ze środków publicznych

- spr. miesięczne, 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 
sprawozdanie dotyczy

powtarzane
corocznie

- spr. kwartalne 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy

- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za 2015r.

105 dni po zakończeniu roku, którego 
dotyczy (tj. 14 kwietnia 2016 r.),

- sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego 
za 2015r.

6 miesięcy od zakończenia roku, którego 
sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 czerwca 

2016 r.)

Wydział Ekonomiczno-Finansowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

48. Zapewnienie finansowania świadczeń opieki
Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OW NFZ na bieżąco w trakcie roku

31 grudnia 2016r.
zadanie

powtarzanezdrowotnej ze środków publicznych Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami na bieżąco w trakcie roku corocznie

49. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej

Sporządzanie umów i aneksów do umów (w tym w 
części dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w 
rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w 
szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w 
rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: 
świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej)

styczeń-grudzień 
wg potrzeb 31 grudnia 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Strona 16 z 29



Plan pracy Podlaskiego OW NFZ na 2016 r.

50.
Stworzenie podstawy formalno-prawnej 
prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących 
prognozowanych kosztów OW NFZ na lata 2017 -2019, 
na podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 
(zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy o świadczeniach)

5 czerwca 15 hpca zadanie
powtarzane

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu 
finansowego OW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 120 
ust. 5 ustawy o świadczeniach)

25 czerwca 15 hpca zadanie
powtarzane

51. Sporządzanie obowiązujących sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 
świadczeń, o których mowa w art. 97 ust. 8 ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych.

do 14 -  go każdego miesiąca do 14 -  go 
każdego miesiąca

zadanie
powtarzane
corocznie

Wydział Administracyjno-Gospodarczy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

52. Planowanie wydatków inwestycyjnych NFZ
Przygotowanie projektu planu wydatków inwestycyjnych 
OWNFZ

zgodnie z zarządzeniem Prezesa NFZ Nr 
26/2015/BAGz 27 maja 2015r. (1 
sierpnia 2016r. złożenie wniosku z 

projektem planu OW NFZ do Centrali 
NFZ)

zgodnie z 
zarządzeniem 

Prezesa NFZ Nr 
26/2015/BAGz 
27 maja 2015r. 
(15 listopada 

2016r. przekazanie 
projektu

rzeczowego planu 
wydatków 

mwestycyjnych 
Radzie Funduszu)

zadanie
powtarzane
corocznie

Strona 17 z 29



Plan pracy Podlaskiego OW NFZ na 2016 r.

53. Realizacja zadań inwestycyjnych w roku

Wszczynanie postępowań o zamówienie publiczne w 
terminie od momentu uchwalenia planu finansowego 
oraz rzeczowego planu wydatków inwestycyjnych bądź 
jego zmian w trakcie realizacji

na bieżąco 31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

planowania Składanie raportu z realizacji zadań mwestycyjnych za 
każdy miesiąc narastajaco miesięcznych/kwartalnych z 
wykonania zadań inwestycyjnych wraz z opisem stanu 
realizacji

do 10-go dnia miesiąca następującego po 
miesiącu raportowanym 31 grudnia

zadanie
powtarzane
corocznie

54.
Sprawozdanie z zakresu administrowania 
obiektami i innymi składnikami majątkowymi

Kwartalne sprawozdanie z kosztów ponoszonych z tytułu 
eksploatacji samochódow służbowych

30 stycznia 
25 kwietnia 

25 hpca 
25 października

30 stycznia 
25 kwietnia 

25 hpca 
25 października

zadanie
powtarzane
corocznie

Oddziału Roczne sprawozdanie dotyczące obowiązku ponoszenia 
opłat z tytułu korzystania ze środowiska - wprowadzanie 
gazów lub płynów do powietrza.

15 marca 15 marca
zadanie

powtarzane
corocznie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH

Wydział Współpracy Międzynarodowej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie lipiec-grudzień 2015r.

30.01.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016r.

30.07.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

55.

Odzyskiwanie od państw członkowskich 
UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 
zdrowotnych udzielonych na podstawie 
przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 
okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016r. )

15.05.2016r.
31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 
charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do 
października 2016 r.)

15.11.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 
125 PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów 
wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i SIO

praca ciągła
zadanie

powtarzane
corocznie

56.

Regulowanie zobowiązań Funduszu 
wynikających z roszczeń przedstawionych przez 
państwa członkowskie UE/EFTA na 
formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi 
wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 

E127 za osoby ubezpieczone z innych 
państw członkowskich UE/EFTA

31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów 
świadczeń udzielonych na terenie państw członkowskich 
UE/ EFTA na podstawie przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

57.
Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji 
kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 
przepisów o koordynacji

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia 
przy formularzach E l26 do państw członkowskich 
UE/ EFTA celem ustalenia przez instytucje miejsca 
pobytu należnego świadczeniobiorcy zwrotu

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi 
na formularzu E126 zwrotu kosztów lub przekazywanie 
świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 
zwrotu kosztów przez instytucję miejsca pobytu

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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58.

Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
UE/ EFTA udzielanych na podstawie przepisów 
o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji 
kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas 
pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 
koordynacji

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Ustalenie we współpracy z polskimi 
świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 
kwoty refundacji

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

59.

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie 
zwrotu kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w 
innym państwie członkowskim Unii Europejskiej 
na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w 
przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, o której 
mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie 
art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i przekazywanie 
aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w 
odstępach tygodniowych do Centrali NFZ

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ not i 
zestawień celem rozliczenia środków wydatkowanych z 
tytułu dokonanych świadczeniobiorcom zwrotów 
kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na 
podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Procedowanie wniosków składanych do

Weryfrkowanie wniosków pod względem ich 
kompletności i spełnienia warunków wynikających z 
ustawy o świadczeniach

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

60.

dyrektora OW NFZ w zakresie wydania zgody 
na pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, w 
tym sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie 
decyzji

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

(art. 42i ust. 9)
Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ 
kwartalnej sprawozdawczości w zakresie oraz terminach 
wskazanych przez Centralę NFZ

kwartalnie 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Weryfrkowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym niż RP 
państwie członkowskim UE świadczenia opieki 
zdrowotnej zawartego w wykazie świadczeń 
wymagających uprzedniej zgody

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

61.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora O W NFZ w zakresie leczenia 
planowanego na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 
lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 
leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

zawarte w wykazie świadczeń wymagających 
uprzedniej zgody stanowiącym załącznik do 
rozporządzenia Ministra Zdrowia) - art. 42f

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności 
w zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji 
stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w 
zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

62.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW w zakresie leczenia planowanego 
na podstawie przepisów o koordynacji (art. 42i) 
oraz pokrycia kosztów transportu do miejsca 
leczenia za granicą

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 
członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej 
na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 
oraz pokrycie kosztów transportu

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 
lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 
leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 
wstępnych kosztów leczenia

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie 
kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca leczenia 
za granicą

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w 
zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
pokrycie kosztów transportu do miejsca leczenia lub 
zamieszkania w kraju

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia lub zamieszkania 
w kraju w przypadku wydania zgody przez 
dyrektora OW NFZ na podstawie przepisów o 
koordynacji

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

63.
Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, 
podmiotami realizującymi transport, w szczególności w 
zakresie ustalenia środka transportu oraz jego kosztów

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

64.

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez 
dyrektora OW NFZ z podziałem na decyzje 
wydane na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej ¿przepisowo koordynacji oraz 
decyzje wydane w zakresie pokrycia kosztów 
transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora OW 
NFZ praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie sprawozdań i analiz 
dotyczących wydawania przez dyrektora OW 
NFZ decyzji w zakresie leczenia planowanego za 
granicą i pokrycia kosztów transportu oraz 
przekazywanie informacji o powyższym do 
Centrali NFZ

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji dyrektora OW NFZ na potrzeby Funduszu praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

65.
Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali 
NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora OW NFZ 
decyzji administracyjnych w zakresie leczenia 
planowanego

1 x na kwartał 1 x na kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

66.

Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych 
przez strony od decyzji dyrektora OW NFZ 
wydanych w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu praca ciągła 31.12.2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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67.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 
państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

31.12.2016r. 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzane
corocznie

68.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 
państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów ustawy implementującej dyrektywę 
transgraniczną

31.12.2016r. 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

69.

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca 
pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 
wytycznych Prezesa Funduszu

31.12.2016r. 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

70.

Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających 
z implementacji dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 
uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym 
rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikającymi z przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o trybie 
realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia 
opieki zdrowotnej udzielone w innym państwie 
członkowskim Unii Europejskiej wynikającego z art. 42d 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 
przysługującego w przypadku uzyskania w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej określonego 
świadczenia opieki zdrowotnej

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie
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Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom 
uprawnionym z innych państw członkowskich Unii 
Europejskiej w związku z korzystaniem ze świadczeń w 
ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie 
Polski

praca ciągła 31.12.2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

71. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017r. wg właściwości rzeczowej pionu lipiec/wrzesień

31 grudnia 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

grudzień
zadanie

powtarzane
corocznie

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017r. w rodzaju pomoc doraźna i transport 
sanitarny oraz ratownictwo medyczne

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie
powtarzane
corocznie

Złożenie właściwemu Wojewodzie rozliczenia dotacji 
celowej na 2015r. przeznaczonej na finansowanie zadań 
zespołów ratownictwa medycznego

do 15 stycznia
zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowanie i przekazanie właściwemu Wojewodzie 
harmonogramu przekazania środków na 2016r. w celu 
zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa 
medycznego na terenie danego województwa

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości 
rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie
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72. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

31 grudnia 2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych 
lub pracowników wojska w produkty lecznicze

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki 
zdrowotnej uprawnionym weteranom poszkodowanym

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi 
w piśmie Centrali NFZ)

zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej pionu 
(procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco

zadanie
powtarzane
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg 
klasyfikacji ICD-10 w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji 
lekarskich w resortowych podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych 
z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości 
nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym

zadanie
powtarzane
corocznie
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73.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 
realizowanych przez pion wg właściwości 
rzeczowej

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo 
medyczne zawartych z dysponentami zespołów 
ratownictwa medycznego, w tym analiza dokumentacji 
czasu pracy personelu medycznego

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia 2016r.
zadanie

powtarzane
corocznie

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących 
ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 
Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz 
właściwych komórek organizacyjnych NFZ.

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych wg właściwości rzeczowej 
pionu

zgodnie z harmonogramem
zadanie

powtarzane
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 
odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

IV kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno- 
planistycznych związanych z przygotowaniem 
aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 
zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał zadanie nowe

Zebranie i przesłanie danych do opracowania 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 
Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia

I kwartał
zadanie

powtarzane
corocznie

Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych, 
obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca

zadanie
powtarzane
corocznie

74.
Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów 
zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
Narodowym Funduszu Zdrowia, do sprawnego działania 
w sytuacji wprowadzania zadań wyikających z "Planu 
Operacyjnego Funkcjonowania NFZ" w sytuacji 
podwyższania gotowości obronej państwa i w czasie 
wojny

III i IV kwartał 
wg oddzielnego planu

31 grudnia 2016r.

zadanie nowe
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Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w 
czasie wojny

do 30 listopada
zadanie

powtarzane
corocznie

Wydział Spraw Świadczeniobiorców

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

75.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji w 
indywidualnych sprawach z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Prowadzenie rejestru decyzji w indywidualnych 
sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego zadanie ciągle

25 stycznia 
(za IV kwartał 

2015r.)
25 kwietnia 
(za I kwartał 

2016r.)
25 lipca 

(za II kwartał 
2016r.)

25 października 
(za III kwartał 

2016r.)

zadanie
powtarzane
corocznie

76.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji 
wydanych na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o 
świadczeniach

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 
50 ust. 18 ustawy o świadczeniach zadanie ciągłe

25 stycznia 
(za IV kwartał 

2015r.)
25 kwietnia 
(za I kwartał 

2016r.)
25 lipca 

(za II kwartał 
2016r.)

25 października 
(za III kwartał 

2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie

77.

Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 
skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia w sprawie rozpatrywania skarg i 
wniosków w Narodowym Funduszu Zdrowia

8 stycznia 2016r. 
(za IV kwartał 2015r.) 

8 kwietnia 2016r.
8 lipca 2016r.

8 października 2016r.

10 stycznia 2016r. 
(za IV kwartał 

2015r.)
10 kwietnia 2016r. 

10 lipca 2016r. 
10 października 

2016r.

zadanie
powtarzane
corocznie
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Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 25 stycznia 2016r. 30 stycznia 2016r. 

(za 2015r.)78. wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 
skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków (za 2015r.)

zadanie
powtarzane
corocznie
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

POMORSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



R A D A  O D D Z I A Ł U
Pomorski Oddziai Wojewódzki 

Narodowego Funduszu Zdrowia 
ul. Marynarki Polskiej 148A 

80-865 Gdańsk

Uchwała nr 15/U/RO/III/2015r. 
z dnia 26 listopada 2015 r.

Rady Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia

w sprawie przyjęcia „Planu Pracy Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2016”

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2015r. Nr 581), Rada 
Oddziału uchwala, co następuje:

§1

Uchwala się „Plan Pracy Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu 

Zdrowia na rok 2016”, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady 
Pomorski Oddział Wojewódzki 
NarodoM ” ” ' rowia

Michał Owczarczak
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Załącznik do uchwały Rady POW NFZ 
nr 15/U/RO/l11/2015 r. z dnia 26 listopada 2015 r.

Nr
zadania

w
Planie

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania nowe/zadania 
powtarzane corocznie

1 2 3 4 5 6
PION DYREKTORA ODDZIAŁU

WYDZIAŁ KADR I SZKOLEŃ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1 . Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. 30 listopada 2016 r. zadanie powtarzane

2. Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. 15 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

3. Informacja z realizacji planu szkoleń
do 3 dnia drugiego 

miesiąca po zakończeniu 
kwartału

zadanie powtarzane

4. Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 
2015 do 25 lutego 2016 r. zadanie powtarzane

5. Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach do 25 lutego 2016 r. zadanie powtarzane

6. Informacja miesięczna z realizacji planu 
zatrudnienia, wynagrodzeń

do 15 dnia następnego 
miesiąca zadanie powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty', po raz pierwszy wprowadzane do planu

7. Aktualizacja procedury rekrutacji do 31 marca 2016 r. zadanie nowe

8. Wdrożenie procedury zarządzania przez cele 30 czerwca 2016 r. zadanie nowe

WYDZIAŁ ORGANIZACYJNY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

9.

Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem 
odwołań od rozstrzygnięć postępowań w 
sprawie zawarcia umowy o udzielanie 

świadczeń opieki zdrowotnej oraz wniosków o 
ponowne rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów OW NFZ 

odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 
oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie sprawy, złożonych 

na podstawie art. 154 ustawy

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

10.
Sporządzanie okresowych sprawozdań z 

działalności oddziału, zgodnie z art. 107 ust. 5 
pkt 7) ustawy

Sprawozdania kwartalne (na podstawie wewnętrznych 
ustaleń oddziału) 45 dni po zakończeniu kwartału

31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
coroczniesprawozdanie roczne (za 2015 r.) do dnia 30 kwietnia, pizy uwzględnieniu 

wytycznych Centrali

11.
Opracowanie projektu planu pracy Oddziału na 

rok 2017, przy uwzględnieniu wytycznych 
Centrali

30 listopada 2016 r. lub 
inny, wyznaczony przez 

Centralę

zadanie powtarzane 
corocznie

Iz 21
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RZECZNIK PRASOWY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

12. Kampania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 

docelowych akcji informacyjnych w mediach, szczególnie 
w okresie ferii zimowych oraz wakacji

Cały rok 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

13. Kampania informacyjna ZIP

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 

promocyjnych w miejscach publicznych umożliwiających 
uzyskanie dostępu do infonnatora

Cały rok 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

14. Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie 
dyr./z-ca., prawnik, rzecznik prasowy i właściwy 

merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej 
odpowiedzi na publikacje medialne wymagające 

sprostowania/wyj aśnienia

Cały rok 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty', po raz pierwszy wprowadzane do planu

15. Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 
pacjenta"

Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": akcje 
informacyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, 

konkursy
Cały rok 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

16. Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 

karmienie piersią
Cały rok 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe

PEŁNOMOCNIK OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

17.

Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 
bezpieczeństwem informacji (SZBI), 

zarządzania ryzykiem (SZR), zarządzania 
ciągłością działania (SZCD).

Wdrożenie Systemu Zarzadzania Ciągłością Działania w 
oddziałach:

• Mazowiecki OW
• Opolski OW 
• Śląski OW

• Dolnośląski OW
• Wielkopolski OW

• Kujawsko-Pomorski OW
• Pomorski OW
• Lubuski OW

4 czerwca 2016 r.

4 czerwca 2018 r.

kontynuacja zadania z 
2015 r.

Przeprowadzenie pełnego wdrożenia ZSZ we wszystkich 
oddziałach wojewódzkich 4 listopada 2016 r. kontynuacja zadania z 

2015 r.

Weryfikacja wdrożenia ZSZ 4 czerwca 2017 r. kontynuacja zadania z 
2015 r.

WYDZIAŁ INFORMATYKI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

18. Planowanie wydatków inwestycyjnych w 
obszarze IT Przedłożenie projektu Planu Inwestycyjnego w zakresie IT zgodnie z zarządzeniem Prezesa Funduszu zgodnie z zarządzeniem 

Prezesa Funduszu
Zadanie powtarzane 

corocznie
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WYDZIAŁ KONTROLI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej OW 
NFZ na 2016r. zadanie powtarzane

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora Pomorskiego OW NFZ

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej zadanie powtarzane

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania planu 
kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych kontroli w OW 

NFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r. zadanie powtarzane

19.
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 

wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ infonnacji o wynikach kontroli 

przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej w 
OWNFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

do 31 grudnia 2016 r.
zadanie powtarzane

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej OW 
NFZ kontroli koordynowanej przez Departamentu Kontroli 

Centrali NFZ
do 30 czerwca zadanie powtarzane

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
infonnacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

do 30 lipca zadanie powtarzane

20. Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i aptek 
na 2017 r., zgodnie z postanowieniami wynikającymi z 

aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia - opracowanie, 
do 31 grudnia - przekazanie do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez 
Centralę Funduszu w zależności od potrzeb doraźnie do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

21. Prowadzenie kontroli Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zadanie ciągłe do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

Realizacja kontroli doraźnych zadanie ciągłe do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane

22. Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków
Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 

Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z przeprowadzonych 
kontroli

raz na kwartał do 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane
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Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

23.

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 

wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętiznej na 2016 r. do 31 stycznia

do 31 grudnia 2016 r.

nowe
Bieżące przekazywanie informacji o zmianach dokonanych 

w plamę kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętiznej na 2017 r. do 31 grudnia nowe

24. Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Monitorowanie prowadzonych w OW NFZ analiz 
przydatnych w działalności kontrolnej zadanie ciągłe

do 31 grudnia 2016 r.

nowe

Pizekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków 
wynikających z analiz prowadzonych w OWNFZ na 

potrzeby kontroli lub przydatnych w działalności kontrolnej
raz na kwartał nowe

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 

przeprowadzonych kontroli
raz na kwartał nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

WYDZIAŁ ŚWIADCZEŃ OPIEKI ZDROWOTNEJ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

25. Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 
Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ)

Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele cz. 
III i IV)

za IV kwartał 2015 r. do 30.01.2016 r.

30 stycznia 2017 r. Zadanie powtarzane 
corocznie

za I kwartał 2016 r. do 29.04.2016 r.
za II kwartał 2016 r. do 30.07.2016 r.
za III kwartał 2016 r. do 28.10.2016 r.
za IV kwartał 2016 r. do 30.01.2017 r.

26. Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu informatycznego Centrali NFZ z 
przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 2016 r.

Raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań 31 grudnia 2016 r. Zadanie powtarzane 

corocznie

27. Przesianie przez OW planów zakupu świadczeń 
opieki zdrowotnej na rok 2017

1. Opracowanie wstępnych planów zakupu
III kwartał 2016 r. III kwartał 2016 r. Zadanie powtarzane 

corocznie2. Opracowanie ostatecznych planów zakupu

28. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacja 

wyników weryfikacji.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego, nie wcześniej, niż po 

1.03.2016 r.

45 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego

Zadanie powtarzane 
corocznie

29. Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o świadczeniach 
udzielonych w okresach sprawozdawczych, publikacja 

wyników weryfikacji.
Zadanie ciągłe 45 dni po zakończeniu 

okresu rozliczeniowego Zadanie comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 roku, 

publikacja wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego miesiąca 
po zakończeniu kwartału

45 dni po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego Zadanie kwartalne
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30. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej 
wg właściwości rzeczowej pionu

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej na 
2017 r. w części dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w 

rodzaju: leczenie szpitalne, wzakrersie: świadczenia w 
szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w 
rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: 
świadczenia nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

lipiec/wrzesień

31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w części 

dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 
leczenie szpitalne, w zakrersie: świadczenia w szpitalnym 

oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 
podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 

nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

grudzień zadanie powtarzane 
corocznie

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 

udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 

leczenie szpitalne, w zakrersie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 

podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r. w części dotyczącej świadczeń opieki 

zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakrersie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 

przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w 
zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 

zdrowotnej

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 

leczenie szpitalne, w zakrersie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 

podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej w części dotyczącej 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, 

w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 

opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym

zadanie powtarzane 
corocznie
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31. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 

sprawozdawczych w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakrersie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 

przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w 
zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 

zdrowotnej.(procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco 31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających z 
działalności NFZ w odniesieniu do świadczeniodawców 
realizujących świadczenia opieki zdrowotnej w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 

leczenie szpitalne, w zakrersie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 

podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

32.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji 

zadań realizowanych przez pion wg 
właściwości rzeczowej

Sporządzenie sprawozdania z kontroli świadczeniodawców 
realizujących świadczenia opieki zdrowotnej w części 
dotyczącej świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: 

leczenie szpitalne, w zakrersie: świadczenia w szpitalnym 
oddziale ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: 

podstawowa opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej

kwartalnie do 20 dnia pierwszego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej w części dotyczącej świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakrersie: 
świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/Izbie 

przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w 
zakresie: świadczenia nocnej i świątecznej opieki 

zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych w części dotyczącej świadczeń 

opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w 
zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 

ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 
opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 

świątecznej opieki zdrowotne

zgodnie z harmonogramem zadanie powtarzane 
corocznie
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Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w odniesieniu 

do świadczeń opieki zdrowotnej w części dotyczącej 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, 

w zakrersie: świadczenia w szpitalnym oddziale 
ratunkowym/Izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa 

opieka zdrowotna, w zakresie: świadczenia nocnej i 
świątecznej opieki zdrowotnej

IV kwartał zadanie powtarzane 
corocznie

WYDZIAŁ GOSPODARKI LEKAMI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

33. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu świadczeń 
opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie 
chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych i 

programów zdrowotnych (lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania 30 dni po zakończeniu I 
kwartału 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

34. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ z 
tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 

(lekowych) za rok 2015

15 kwietnia 15 kwietnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

35. Monitorowanie

Monitorowanie wysokości umów na podstawie wniosków 
świadczeniodawców w zakresie programów 

terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco wnioski rozpatrywane na 
bieżąco

zadanie powtarzane 
corocznie

36. Planowanie
Plan zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 

(lekowych) i chemioterapii na 2017 r.
do 15 sierpnia do 15 sierpnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

37.

Refundacja kosztów leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 

żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wydanych świadczeniobiorcom

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 

przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 
aptecznym posiadającym umowę na wydawanie 

refundowanych leków, środków spożywczych specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości OW NFZ dwa razy w miesiącu do końca 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 

zestawień zbiorczych recept dwa razy w miesiącu do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych do 31 grudnia do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie
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38. Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności dyrektora OW NFZ dotyczące umów, 

z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli realizacji 
umów

do 31 stycznia do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 

obowiązujących przepisów
raz w miesiącu do końca 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

39. Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 
aptekami na wydanie refundowanego leku, środka 

spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów upoważniających 
do wystawiania refundowanych recept przez osoby 

uprawnione
na bieżąco do końca 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

40.
Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących 

kontroli realizacji umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń składanych przez apteki na czynności Dyrektora 

OWNFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie 
refundowanego leku, środka spożywczego specjalnego 

przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego na 
receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 

realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń na czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące 

realizacji umowy upoważniającej do wystawiania 
refundowanych recept składanych przez osoby uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

41. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych
Raport z działalności OW NFZ z zakresu terapeutycznych 

programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii w 2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału 20 dni po zakończeniu IV 
kwartału 2016 r. zadanie nowe

42. Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego liczby 
obowiązujących umów upoważniających do wystawiania 

recept refundowanych, liczby wniosków o dostęp do portalu 
NFZ (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie przydzielonych 

przez Fundusz numerów identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016 r. zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i punktami 

aptecznymi, na realizację recept refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016 r. zadanie nowe

8 z 21



Plan pracy Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

43. Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie wniosków 
o dostęp do portalu NFZ dla pracowników medycznych (z 
rozszerzeniem dostępu o pobieranie przydzielonych przez 

Fundusz numerów identyfikujących recepty)

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie nowe

WYDZIAŁ SPRAW ŚWIADCZENIOBIORCÓW

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

44.

Monitorowanie oraz analizowanie informacji z 
zakresu list oczekujących

Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców szczegółowym 

komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym list 
oczekujących, ze szczególnym uwzględnieniem informacji 

o pierwszym wolnym terminie

Praca ciągła

31 grudnia 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane przez 

świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących

Nie rzadziej niż raz na kwartał Zadanie powtarzane 
corocznie

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu 

Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez OW 
NFZ aplikacji

Praca ciągła Zadanie powtarzane 
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców na 
wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia świadczenia 

w udostępnionej przez OW NFZ aplikacji

Nie rzadziej niż raz na kwartał Zadanie powtarzane 
corocznie

Analiza danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców szczegółowym 

komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

Nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące Zadanie powtarzane 
corocznie

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących osób 
skreślonych z list oczekujących z powodu udzielenia 

świadczenia (zestawienie danych przekazywanych przez 
świadczeniodawców komunikatem sprawozdawczym XML 

dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z 
informacjami pochodzącymi z list oczekujących 

prowadzonych przez świadczeniodawców w udostępnionej 
przez OW NFZ aplikacji; analiza możliwa do sporządzenia 

dla wybranych świadczeń)

Nie rzadziej niż raz na półrocze Zadanie powtarzane 
corocznie
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Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie 
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list 

oczekujących

Do końca każdego miesiąca, a aktualizację 
dotyczącą ostatniego półrocza do 15 dnia 

środkowego miesiąca kwartału

Zadanie powtarzane 
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 

dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

Do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia 2016 r. Zadanie powtarzane 
corocznie

45.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji w 

indywidualnych sprawach z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Prowadzenie rejestru decyzji w indywidualnych sprawach z 
zakresu ubezpieczenia zdrowotnego Zadanie ciągłe

25 stycznia
(za IV kwartał 2015 r.)

25 kwietnia 
(za I kwartał 2016 r.) 

25 lipca
(za II kwartał 2016 r.)

25 października 
(za III kwartał 2016 r.)

Zadanie powtarzane 
corocznie

46.

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji 

wydanych na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o 
świadczeniach

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 
50 ust. 18 ustawy o świadczeniach Zadanie ciągłe

25 stycznia
(za IV kwartał 2015 r.)

25 kwietnia 
(za I kwartał 2016 r.) 

25 lipca
(za II kwartał 2016 r.)

25 października 
(za III kwartał 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

47. Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień decyzji 
Dyrektora OWNFZ wydawanych na podstawie art. 109 

ustawy o świadczeniach oraz odwołań w przedmiotowych 
kwestiach w zakresie gospodarki lekiem w 2016 r.

30 dni po zakończeniu kwartału 30 dni po zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

48.

Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg 

i wniosków, które wpłynęły i zostały 
rozpatrzone przez komórki organizacyjne 

właściwe do spraw skarg i wniosków w OW 
NFZ

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 

Funduszu Zdrowia
w sprawie rozpatrywania skarg i wniosków w Narodowym 

Funduszu Zdrowia

8 stycznia 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.) 

8 kwietnia 2016 r.
8 lipca2016 r.

8 października 2016 r.

10 stycznia 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.) 

10 kwietnia 2016 r. 
10 lipca 2016 r.

10 października 2016 r.

Zadanie powtarzane 
corocznie

49

Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg 

i wniosków, które wpłynęły i zostały 
rozpatrzone przez komórki organizacyjne 

właściwe do spraw skarg i wniosków w OW 
NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków 25 stycznia 2016 r. 
(za 2015 r.)

30 stycznia 2016 r. 
(za 2015 r.)

Zadanie powtarzane 
corocznie
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Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

50.
Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 
zakresie informacji o pierwszym wolnym 

terminie udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem Systemu 
wsparcia procesów obsługi kolejek oczekujących zgłoszeń 

nieprawidłowości wprowadzonych do formularza 
uruchamianego w Ogólnopolskim Informatorze o Czasie 

Oczekiwania na Świadczenia Medyczne

Praca ciągła 31 grudnia 2016 r. Zadanie nowe

51.

Opracowanie stanu relaizacji zadań 
wynikających z „Procedury postępowania 
mającej na celu wydanie przez Dyrektora 

oddziału wojewódzkiego NFZ decyzji 
administracyjnych ustalających obowiązek 

poniesienia kosztów świadczeń opieki 
zdrowotnej udzielonych osobie nieuprawnionej 

do świadczeń finansowanych ze środków 
publicznych”

Sprawozdanie obrazujące stan zaawansowania czynności 
wyjaśniających w ramach „Procedury postępowania 
mającej na celu wydanie przez Dyrektora oddziału 
wojewódzkiego NFZ decyzji administracyjnych 

ustalających obowiązek poniesienia kosztów świadczeń 
opieki zdrowotnej udzielonych osobie nieuprawnionej do 

świadczeń finansowanych ze środków publicznych”

do 25-go każdego miesiąca 31 grudnia 2016 r. Zadanie nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS.FINANSOWYCH
WYDZIAŁ KSIĘGOWOŚCI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

52. Prowadzenie rachunkowości OW NFZ

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco zadania powtarzane 
corocznie

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ sprawozdania 
finansowego OWNFZ za okres 01.01 -  31.12.2015 r. do 4 marca 2016 r. do 4 marca 2016 r. zadania powtarzane 

corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych FM -  
01

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg 

rachunkowych miesiąca 
sprawozdawczego

zadania powtarzane 
corocznie

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o stanie 

zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 32 dni po zakończeniu IV 

kwartału, a korekty sprawozdań 
(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 

w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu IV 

kwartału

co kwartał, do 10 dni po 
zakończeniu I -  III 

kwartału oraz do 32 dni 
po zakończeniu IV 
kwartału, a korekty 

sprawozdań 
(po zamknięciu ksiąg 

rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po 

zakończeniu I-III kwartału 
oraz do 87 dni po 

zakończeniu IV kwartału

zadania powtarzane 
corocznie
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53. Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań.

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od nierezydentów 

oraz zaliczki wypłacone nierezydentom,
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 

nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania rocznego 

do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 dnia po 
zakończeniu kwartału, a 

korektę sprawozdania 
rocznego

do 8 kwietnia 2016 r.

zadania powtarzane 
corocznie

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb 
o wydatkach strukturalnych. do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 r. zadania powtarzane 

corocznie

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział świadczeń, 

o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych.

do 14 -  go każdego miesiąca do 14 -  go każdego 
miesiąca

zadania powtarzane 
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych.

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych za dany miesiąc 

sprawozdawczy
na bieżąco zadania powtarzane 

corocznie

WYDZIAŁ ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

54.
Sformułowanie zadań inwestycyjnych na 

obecny rok planowania w układzie wartościowo 
rzeczowym

Udział w spotkaniach konsultacyjnych odpowiednio do 
zaistniałych potrzeb czerwiec/lipiec 30 września 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

55. Realizacja zadań inwestycyjnych w roku 
planowania

Wszczynanie postępowań o zamówienie publiczne od 
momentu uchwalenia rzeczowego planu wydatków 
inwestycyjnych bądź jego zmian w trakcie realizacji

na bieżąco 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Składanie sprawozdań oraz harmonogramów z realizacji 
zadań inwestycyjnych miesięcznych/kwartalnych z 

wykonania zadań inwestycyjnych wraz z opisem stanu 
realizacji

do 10-go każdego miesiąca 2016 r. 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

56.

Roczne sprawozdanie dotyczące obowiązku 
ponoszenia opłat z tytułu korzystania ze 

środowiska - wprowadzenie gazów lub płynów 
do powietrza

Roczne sprawozdanie z oddziału za 2015 31 marca 31 marca 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

57.
kwartalne sprawozdanie z kosztów 

ponoszonych z tytułu eksploatacji samochodów 
służbowych

Kwartalne sprawozdanie z oddziału

25 stycznia 
25 kwietnia 

25 lipca 
25 października

31 stycznia 2016 r. 
30 kwietnia 2016 r. 

31 lipca 2016 r.
31 października 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie
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WYDZIAŁ EKONOMICZNO-FINANSOWY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

58. Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych

1) Realizacja planu finansowego NFZ, w tym 
sporządzanie sprawozdań okresowych NFZ, w tym m.in. z 

wykonania planu finansowego NFZ zgodnie z 
rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 
2011 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia 

gospodarki finansowej NFZ (Dz. U. Nr 294 poz. 1735 z 
późn. zm.) oraz art. 130 ust. 1 ustawy o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
(Dz. U. z 2015 r. poz. 581 zezm.):

na bieżąco w trakcie roku, w tym:

31 grudnia 2016 r. Zadanie powtarzane 
corocznie

- spr. miesięczne. - 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 
sprawozdanie dotyczy

- spr. kwartalne - 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy

- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za 2015 r.

- 105 dni po zakończeniu roku, którego 
dotyczy (tj. 14 kwietnia 2016 r.),

- spr. roczne z wykonania planu finansowego za 2015 r.
- 6 miesięcy od zakończenia roku, którego 
sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 czerwca 

2016 r.)

2) Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OW NFZ na bieżąco w trakcie roku

3) Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami na bieżąco w trakcie roku

59.
Stworzenie podstawy formalno-prawnej 

prowadzenia gospodarki finansowej 
Narodowego Funduszu Zdrowia na rok2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu infonnacji dotyczących 
prognozowanych kosztów OW NFZ na lata 2017 -2019, na 

podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 
(zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

5 czerwca 15 lipca zadanie powtarzane

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu 
finansowego OW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 120 ust. 

5 ustawy)
25 czerwca 15 lipca zadanie powtarzane
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WYDZIAŁ WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
Przedstawienie państwom UE/EFTA na fonnularzach 

E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie lipiec-grudzień 2015 r.

30 stycznia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 

świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016 r.
30 lipca2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

60.

Odzyskiwanie od państw członkowskich 
UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 

zdrowotnych udzielonych na podstawie 
przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 

okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15 maja 2016 r.

31 grudnia 2016 r.

zadanie powtarzane 
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o charakterze 
rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do października 

2016 r.)

15 listopada 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 125 
PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów wynikających 

z zapisów Decyzji KA nr S9 i S10

praca ciągła zadanie powtarzane 
corocznie

61.

Regulowanie zobowiązań Funduszu 
wynikających z roszczeń przedstawionych 
przez państwa członkowskie UE/EFTA na 

formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi 

wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 

E127 za osoby ubezpieczone z innych 
państw członkowskich UE/EFTA

31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów świadczeń 
udzielonych na terenie państw członkowskich UE/ EFTA 

na podstawie przepisów o koordynacji
praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

62.
Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji 
kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 

przepisów o koordynacji

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia przy 
formularzach E126 do państw członkowskich UE/ EFTA 
celem ustalenia przez instytucje miejsca pobytu należnego 

świadczeniobiorcy zwrotu

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi na 
formularzu E126 zwrotu kosztów lub pizekazywanie 
świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 

zwrotu kosztów przez instytucję miejsca pobytu

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie
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Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 

UE/ EFTA udzielanych na podstawie przepisów 
o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji kosztów 
poniesionych przez osoby uprawnione podczas pobytu na 

terenie Polski zgodnie z przepisami o koordynacji

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

63. Ustalenie we współpracy z polskimi świadczeniodawcami 
należnej kwoty refundacji praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 

kwoty refundacji

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Wydawanie decyzji administracyjnych w 
sprawie zwrotu kosztów oraz o odmowie

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych 

na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz 

dokonywanie wypłat w przypadku decyzji w sprawie 
zwrotu kosztów, o której mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o 

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

64.
zwrotu kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych w innym państwie członkowskim 

Unii Europejskiej na podstawie art. 42b ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie art. 

42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i przekazywanie 

aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w 
odstępach tygodniowych do Centrali NFZ

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ not i 
zestawień celem rozliczenia środków wydatkowanych z 

tytułu dokonanych świadczeniobiorcom zwrotów kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie art. 

42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie wydania zgody 

na pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy 

(art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wniosków pod względem ich kompletności 
i spełnienia warunków wynikających z ustawy o 

świadczeniach
praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

65.
Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy, w tym sprawdzenie 

warunków ustawowych i wydanie decyzji
praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ kwartalnej 
sprawozdawczości w zakresie oraz terminach wskazanych 

przez Centralę NFZ
kwartalnie 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
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Weryfikowanie wniosków do dyrektora OWNFZ o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym niż RP 

państwie członkowskim UE świadczenia opieki zdrowotnej 
zawartego w wykazie świadczeń wymagających uprzedniej 

zgody

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

66.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie leczenia 

planowanego na podstawie przepisów 
dyrektywy transgranicznej (świadczenia opieki 

zdrowotnej zawarte w wykazie świadczeń 
wymagających uprzedniej zgody stanowiącym

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami 
krajowymi, konsultantami wojewódzkimi we właściwych 

dziedzinach medycyny oraz innymi osobami 
wykonującymi zawód medyczny lub podmiotami 

leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w 
zakresie wnioskowanego leczenia lub badań 

diagnostycznych

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

załącznik do rozporządzenia Ministra Zdrowia) ■ 
art. 42f

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 

świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności w 
zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji 
stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OWNFZ praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OWNFZ o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 

członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej na 
zasadach wynikających z przepisów o koordynacji oraz 

pokrycie kosztów transportu

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

67.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW w zakresie leczenia planowanego 

na podstawie przepisów o koordynacji (art. 
42i) oraz pokrycia kosztów transportu do 

miej sca leczenia za granicą

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami 
krajowymi, konsultantami wojewódzkimi we właściwych 

dziedzinach medycyny oraz innymi osobami 
wykonującymi zawód medyczny lub podmiotami 

leczniczymi, posiadającymi profesjonalną wiedzę w 
zakresie wnioskowanego leczenia lub badań 

diagnostycznych

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 

świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 
wstępnych kosztów leczenia

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie
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Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie kosztów 
transportu wnioskodawcy do miej sca leczenia za granicą praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

68.

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie pokrycia 

kosztów transportu do miej sca leczenia lub 
zamieszkania w kraju w przypadku wydania 
zgody przez dyrektora OW NFZ na podstawie 

przepisów o koordynacji

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OWNFZ o 
pokrycie kosztów transportu do miej sca leczenia lub 

zamieszkania w kraju
praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze świadczeniodawcami 

zagranicznymi, krajowymi, podmiotami realizującymi 
transport, w szczególności w zakresie ustalenia środka 

transportu oraz jego kosztów

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OWNFZ praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

69.

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez 
dyrektora OW NFZ z podziałem na decyzje 
wydane na podstawie przepisów dyrektywy 

transgranicznej i przepisów o koordynacji oraz 
decyzje wydane w zakresie pokrycia kosztów 

transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora OWNFZ praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

70.

Opracowywanie sprawozdań i analiz 
dotyczących wydawania przez dyrektora OW 
NFZ decyzji w zakresie leczenia planowanego 
za granicą i pokrycia kosztów transportu oraz 

przekazywanie informacji o powyższym do 
Centrali NFZ

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji dyrektora OWNFZ na potrzeby Funduszu praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali NFZ 
w zakresie wydawanych przez dyrektora OW NFZ decyzji 

administracyjnych w zakresie leczenia planowanego
1 x kwartał 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

71.

Realizacja zadań dotycząca odwołań 
składanych przez strony od decyzji dyrektora 

OW NFZ wydanych w zakresie leczenia 
planowanego za granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

72.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia w zakresie leczenia planowanego za 

granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 

granicą
31 grudnia 2016 r. 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
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73.

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów ustawy implementującej dyrektywę 

transgraniczną
31 grudnia 2016 r. 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

74.

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca 

pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 

wytycznych Prezesa Funduszu
31 grudnia 2016 r. 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 

uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym 

rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych i uprawnieniami wynikającymi z 
przepisów o koordynacji

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

75.

Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 

uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań 

wynikających z implementacji dyrektywy 
Parlamentu Europej skiego i Rady nr 

2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o trybie realizacji 

wniosków o zwrot kosztów za świadczenia opieki 
zdrowotnej udzielone w innym państwie członkowskim 

Unii Europejskiej wynikającego z art. 42d ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 

przysługującego w przypadku uzyskania w innym państwie 
członkowskim Unii Europejskiej określonego świadczenia 

opieki zdrowotnej

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi działającymi 

na terenie województwa oddziału zawartości rachunków 
wystawionych osobom uprawnionym z innych państw 

członkowskich Unii Europejskiej w związku z 
korzystaniem ze świadczeń w ramach transgranicznej 

opieki zdrowotnej na terenie Polski

praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie
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Terminowa realizacja procesu wydawania dokumentów 
potwierdzających prawo do rzeczowych świadczeń 

zdrowotnych

76.
Obsługa dokumentów potwierdzających prawo 

do świadczeń rzeczowych na podstawie 
przepisów o koordynacji

Rejestracja formularzy zgodnie z terminami określonymi w 
procedurach i wytycznych Centrali NFZ praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Przeprowadzenie weryfikacji zarejestrowanych i wydanych 
formularzy serii E-100 i dokumentów przenośnych w 

terminach określonych w obowiązujących procedurach

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH

WYDZIAŁ DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH, DZIAŁ LECZNICTWA UZDROWISKOWEGO (ZGODNIE Z WŁAŚCIWOŚCIĄ RZECZOWĄ)

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

77.

Opracowywanie okresowych analiz realizacji 
świadczeń endoprotezoplastyki stawowej na 

podstawie danych przekazywanych pizez

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 

Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i wykresów 
wynikowych)

Nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż raz na 
półrocze, uwzględniając 

wytyczne Centrali

świadczeniodawców za pośrednictwem 
Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk Bieżąca weryfikacja prawidłowości sprawozdanych 

świadczeń endoprotezoplastyki w CBE praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej na 
2017 r. wg właściwości rzeczowej wydziału lipiec/wrzesień zadanie powtarzane 

corocznie
Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

izeczowej wydziału
grudzień zadanie powtarzane 

corocznie

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

rzeczowej wydziału

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

78. Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej 
wg właściwości rzeczowej pionu

Pizygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r. w rodzaju pomoc doraźna i transport 

sanitarny oraz ratownictwo medyczne

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie

Złożenie właściwemu Wojewodzie rozliczenia dotacji 
celowej na 2015 r. przeznaczonej na finansowanie zadań 

zespołów ratownictwa medycznego
do 15 stycznia zadanie powtarzane 

corocznie

Przygotowanie i przekazanie właściwemu Wojewodzie 
harmonogramu przekazania środków na 2015 r. w celu 
zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa 

medycznego na terenie danego województwa

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości 
rzeczowej wydziału

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie
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Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

rzeczowej wydziału

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie powtarzane 
corocznie

Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych lub 

pracowników woj ska w produkty lecznicze

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca po 
okresie sprawozdawczym

zadanie powtarzane 
corocznie

79. Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki 
zdrowotnej uprawnionym weteranom poszkodowanym

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi w 
piśmie Centrali NFZ) 31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 

corocznie
Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 

zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej 

wydziału(procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

styczeń-grudzień 
na bieżąco

zadanie powtarzane 
corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających z 
działalności NFZ w odniesieniu do świadczeniodawców 

realizujących świadczenia opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej wydziału

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z kontroli świadczeniodawców 
realizujących świadczenia opieki zdrowotnej wg 

właściwości rzeczowej wydziału

kwartalnie do 20 dnia pierwszego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg 
klasyfikacji ICD-10 w resortowych podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji 
lekarskich w resortowych podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie powtarzane 
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości 

nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym

zadanie powtarzane 
corocznie

80.
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji 

zadań realizowanych przez pion wg 
właściwości rzeczowej

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo 

medyczne zawartych z dysponentami zespołów ratownictwa 
medycznego, w tym analiza dokumentacji czasu pracy 

personelu medycznego

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia 2016 r. zadanie powtarzane 
corocznie

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących ratownictwa 
medycznego na potrzeby właściwego Wojewody, Ministra 

Zdrowia, Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, 
Zastępcy Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia ds. Służb 
Mundurowych oraz właściwych komórek organizacyjnych 

NFZ

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie
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Plan pracy Pomorskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na 2016 r.

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych wg właściwości rzeczowej 

pionu
zgodnie z harmonogramem zadanie powtarzane 

corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w odniesieniu 
do świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej 

wydziału

IV kwartał zadanie powtarzane 
corocznie

SAMODZIELNE STANOWISKO DS. OBRONNYCH, ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO I OBRONY CYWILNEJ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

81. Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych, 
obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno-planistycznych 
związanych z przygotowaniem aktualnych struktur 
organizacyjnych do nowelizacji planu operacyjnego 

funkcjonowania oraz systemu zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał

31 grudnia 2016 r.

zadanie nowe

Zebranie i przesłanie danych do opracowania 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych 

dla Ministerstwa Zdrowia
I kwartał zadanie powtarzane 

corocznie

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca zadanie powtarzane 

corocznie

Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów zadaniowych 
wchodzących w skład Stałego Dyżuru w Pomorskim OW 
NFZ, do sprawnego działania w sytuacji wprowadzania 

zadań wynikających z "Planu Operacyjnego 
Funkcjonowania NFZ" w sytuacji podwyższania gotowości 

obronnej państwa i w czasie wojny

III i IV kwartał 
wg oddzielnego planu zadanie nowe

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach zewnętrznego 

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny
do 30 listopada zadanie powtarzane 

corocznie

DELEGATURA W  SŁUPSKU

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych

82. Zabezpieczenie dostępności do świadczeń w 
rodzaju zaopatrzenie w wyroby medyczne

styczeń - grudzień, wg 
potrzeb

zadanie powtarzane 
corocznie

83. Rozliczanie umów w rodzaju zaopatrzenie w 
wyroby medyczne styczeń-grudzień zadanie powtarzane 

corocznie
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

SLĄSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



UCHWAŁA RADY

ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO 

NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA 

W KATOWICACH 
Nr I9/IY/2015

z dnia 26 listopada 2015 roku

w s p r a w i e  p l a n u  p r a c y  Ś l ą s k i e g o  O d d z i a ł u  
W o j e w ó d z k i e g o  N F Z  na rok 2 0 1 6

Działając na podstawie ari. 106 ust. 10 pki 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2015 r. 
poz. 581) oraz § 8 Regulaminu Rady Śląskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia stanowiącego załącznik do uchwały Rady nr 2/2005 z dnia 
16 lutego 2005 r.

postanawia uchwalić plan pracy Śląskiego OW NFZ na rok 2016, stanowiący załącznik 

do niniejszej uchwały.

uchwala się, co następuje:

§1
Rada Śląskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§2



PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny, Kadr i Szkoleń
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1
Przygotowywanie projektów decyzji 
administracyjnych wydawanych na podstawie art. 
154 ust. 3 ustawy

przygotowywanie projektów decyzji wg potrzeb zadanie
powtarzalne

2

Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem 
odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne 
rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań o rozpatrzonych przez dyrektorów OW NFZ 
odwołaniach od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie 
sprawy, złożonych na podstawie art. 154 ustawy

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik 31 grudnia zadanie

powtarzalne

3

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przygotowanie i przekazanie do Departamenta Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 
przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
wOWNFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r. 31 grudnia zadanie

powtarzalne

4

Sporządzanie i przekazywanie do Mmisterstwa 
Zdrowia informacji o prowadzonych w Oddziale 
kontrolach NIK i ich zakresie, przekazywanie 
kopii ostatecznych wersji wystąpień 
pokontrolnych

sporządzanie sprawozdań na bieżąco zadanie
powtarzalne

5
Przygotowanie sprawozdań z działalności Rady 

Oddziału

sporządzanie okresowych sprawozdań z działalności 
Rady Oddziału na bieżąco zadanie

powtarzalnesporządzanie rocznego sprawozdania z działalności Rady 
Oddziahi na bieżąco

6 Sporządzenie planu pracy Oddziału na rok 2017 koordynacja działań poszczególnych komórek Oddziału, 
sporządzenie projektu planu pracy 31 grudnia

w terminie 
wskazanym przez 

Centrale

zadanie
powtarzane
corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

7
Koordynowanie działań i monitorowanie 

skuteczności poszczególnych elementów kontroli 
zarządczej w Oddziale.

Identyfikacja i ocena ryzyka na rok następny raz w roku do dnia 
31 października

zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdania z przeprowadzonej 
samooceny systemu kontroli zarządczej.

raz w roku w 
terminie

wskazanym przez 
Centrale

Sporządzanie projektu oświadczenia Dyrektora Oddziału 
o stanie kontroli zarządczej na podstawie rocznego 

sprawozdania z funkcjonowania kontroli zarządczej.

raz w roku do 15 
lutego

8 Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. 30 listopada 2016 
r.

zadanie
powtarzalne

9 Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. 15 grudnia 2016 r. zadanie
powtarzalne

10 Informacja z realizacji planu szkoleń

do 3 dnia drugiego 
miesiąca po 
zakończeniu 

kwartału

zadanie
powtarzalne

11 Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 do 25 lutego 2016 
r.

zadanie
powtarzalne

12 Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach

do 25 lutego 2016 
r.

zadanie
powtarzalne

13 Informacja miesięczna z realizacji planu 
zatrudnienia, wynagrodzeń

do 15 następnego 
miesiąca

zadanie
powtarzalne

14 Wydawanie Europejskiej Karty Ubezpieczenia 
Zdrowotnego

Przyjmowanie wniosków, weryfikacja danych, 
wydawanie EKUZ Praca ciągła Praca ciągła zadanie

powtarzalne

15
Obsługa formularzy serii E l00 potwierdzających 
prawo do świadczeń rzeczowych na podstawie 
przepisów o koordynacji.

Rejestracja formularzy zgodnie z terminami określonymi 
w procedurach i wytycznych Centrali NEZ Praca ciągła Praca ciągła zadanie

powtarzalne

16 Wydawania elektronicznej Karty Ubezpieczenia 
Zdrowotnego Weryfikacja danych i wydawanie e-KUZ Praca ciągła Praca ciągła zadanie

powtarzalne

17 Wydawanie danych dostępowych do ZIP
Przyjmowanie wniosków, weryfikacja danych i 
wydawanie danych dostępowych. Aktualizacja danych w 
CWU.

Praca ciągła Praca ciągła zadanie
powtarzalne
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

18 Potwierdzanie wniosków dot. Zaopatrzenia 
Ortopedycznego i Środków Pomocniczych

Przyjmowanie wniosków, weryfikacja danych i 
potwierdzanie wniosków. Dystrybucja i 
ewidencjonowanie kart potwierdzenia uprawnienia na 
zaopatrzenie w wyroby medyczne przysługujące 
comiesięcznie. Wystawianie i ewidencjonowanie zleceń 
naprawy wyrobu medycznego.

Praca ciągła Praca ciągła zadanie
powtarzalne

19 Obsługa skierowań na leczenie uzdrowiskowe

Sprawdzanie kompletności, przyjmowanie, 
rejestrowanie, wprowadzanie do Systemu Sanatoryjnego, 
przekazywanie kompletnej dokumentacji do WSM-I, 
obsługa zwrotów. Wysyłka korespondencji do 
świadczeniodawców i świadczeniobiorców. Sprawdzanie 
stopnia realizacji skierowania na prośbę 
zainteresowanych.

Praca ciągła Praca ciągła zadanie
powtarzalne

20 Podpisywanie umów o dobrowolne 
ubezpieczenie zdrowotne

Sporządzanie umów na podstawie przedstawionej 
dokumentacji Praca ciągła Praca ciągła zadanie

powtarzalne

21 Przyjmowanie interwencji ubezpieczonych oraz 
udzielanie informacji

Podejmowanie działań doraźnych dotyczących 
interwencji oraz informacji z zakresu działania NPZ 
oraz przepisów prawa w zakresie leczenia i ochrony 
zdrowia.

Praca ciągła Praca ciągła zadanie
powdarzalne

22 Obsługa kancelaryjna. Przyjmowanie i rozdział 
korespondencji wpływającej do Delegatury

Wprowadzenia do rejestrów, segregowanie, rozdział do 
komórek merytorycznych, przygotowywanie list 
przekazania dokumentacji do załatwienia w OW

Praca ciągła Praca ciągła zadanie
powdarzalne

23 Podpisywanie ugód i aneksów na świadczenia 
medyczne Styczeń, luty, listopad, grudzień oraz wg. potrzeb Praca ciągła

Zadanie
powtarzalne

corocznie

zadanie
powdarzalne

24 Podpisywanie umów na wystawianie recept 
refundowanych

Sporządzanie umów na podstawie przedstawionej 
dokumentacji oraz wydawanie numerów zakresów tych 
recept.

Praca ciągła Praca ciągła zadanie
powdarzalne

25 Sprawdzanie i rejestracja wniosków 
refundacyjnych z aptek Dwa razy w miesiącu w okresie rozliczeń. od 1 dnia miesiąca przez 5 dni roboczych 

oraz od 16 dnia miesiąca 5 dni roboczych

Zadanie
powtarzalne
miesięcznie

zadanie
powdarzalne
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

26 Aktualizacja procedury rekrutacji do 31 marca 2016 
r. zadanie nowe

27 Wdrożenie procedury zarządzania przez cele 30 czerwca 201 6 
r. zadanie nowe

Rzecznik Prasowy
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowy ch

28 Kampania informacyjna EKUZ
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach, 
szczególnie w okresie ferii zimowych oraz wakacji

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzalne

29 Kampania informacyjna ZIP

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 
promocyjnych w miejscach publicznych 
umożliwiających uzyskanie dostępu do informatora

Cały rok Cały rok
zadanie

powtarzalne

30 Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 
pacjenta"

Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej pacjenta": 
akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, publikacje, 
konkursy

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzalne

31 Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie 
dyr./z-ca., prawnik, rzecznik prasowy i właściwy 
merytorycznie naczelnik do opracowania merytorycznej 
odpowiedzi na publikacje medialne wymagające 
spro stowania/wy j aśnienia

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzalne

32 Sporządzanie sprawozdań z prowadzonych 
działań promocyjnych i informacyjnych

Sprawozdanie kwartalne do 15 dnia po 
upływie kwartału

zadanie
powtarzalne
corocznieSprawozdanie roczne do 31 maja

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

33 Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 
karmienie piersią

Cały rok Cały rok zadanie
powtarzalne
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Zespól Radców Prawnych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

34

Sporządzanie sprawozdań okresowych Funduszu ■ 
zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z 

dnia 27 lipca 2005 r. w sprawie zakresu 
niezbędnych informacji gromadzonych w 

systemie informatycznym NFZ oraz zakresu i 
sposobu ich przekazywania ministrowi 

właściwemu do spraw zdrowia oraz wojewodom i 
sejmikom województw (Dz. U. nr 152, poz. 1271 
i 266, poz. 2249 z 2006 r. Nr 111, poz. 756 i nr 

242 poz. 1757)

sprawozdania kwartalne

w terminach ustalonych przez Centralę 
NFZ 31 grudnia

zadanie
powtarzalne

corocznie
sprawozdanie za I półrocze

sprawozdanie roczne z działalności

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

35

Kontrola bezpieczeństwa informacji zgodnie z 
wyznaczonymi zadaniami oraz obowiązującymi 
przepisami prawa (ustawa o ochronie informacji 
niejawnychDz. U. z 2010 r., Nr 182 poz. 1228 z 

późn. zm.)

Analiza ryzyk przetwarzania informacji niejawnych 
przetwarzanych w Śląskim OW NFZ do 31 sierpnia

do 31 grudnia
zadanie

powtarzalne
corocznieSzkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych 

wybranych pracowników ŚOW NFZ do 31 grudnia

36
Zadania realizowane w związku z ochroną 

danych osobowych

Audyt uprawnień użytkowników w systemie 
informatycznym Śląskiego OW NFZ do 31 grudnia

do 31 grudnia

zadanie
powtarzalne

corocznie

Nadzór nad realizacją procedury przetwarzania danych 
osobowych wrażliwych zgodnie z zarządzeniem 
wewnętrznym Dyrektora Śląskiego OW NFZ nr 

108/2015

do 31 grudnia

Kontrola bezpieczeństwa przetwarzania danych w 
siedzibie Śląskiego OW NFZ, delegaturach i punktach 

SOU
do 31 sierpnia

Szkolenie w zakresie ochrony danych osobowych 
pracowników Śląskiego OW NFZ do 31 grudnia
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

37

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 

wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
OW NFZ na 2016 r.

do 31 grudnia

zadanie
powtarzalne

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora OW NFZ

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej

zadanie
powtarzalne

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 
planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych 
kontroli w OW NFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

zadanie
powtarzalne

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
OW NFZ kontroli koordynowanej przez Departament 
Kontroli Centrali NFZ

do 30 czerwca zadanie
powtarzalne

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

do 30 lipca zadanie
powtarzalne

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

38

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016 r. do 31 stycznia

do 31 grudnia

zadanie nowe

Bieżące przekazywanie informacji o zmianach 
dokonanych w planie kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco zadanie nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017 r. do 31 grudnia zadanie nowe

39 Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i aptek 
na 2017 r., zgodnie z postanowieniami wynikającymi z 
aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia zadanie nowe

40 Prowadzenie kontroli

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez 
Centralę Funduszu w zależności od potrzeb doraźnie zadanie nowe

Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zadanie ciągle zadanie nowe
Realizacja kontroli doraźnych zadanie ciągle zadanie nowe
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

41 Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków 
wynikających z analiz prowadzonych w OW NFZ na 
potrzeby kontroli lub przydatnych w działalności 
kontrolnej

raz na kwartał

do 31 grudnia

zadanie nowe

Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 
przeprowadzonych kontroli

raz na kwartał zadanie nowe

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 
przeprowadzonych kontroli

raz na kwartał zadanie nowe

Wydział Informatyki
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

42

Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 
bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania 
ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania 
(SZCD).

Wdrożenie Systemu Zarzadzania Ciągłością Działania w 
oddziałach:
• Mazowiecki OW
• Opolski OW
• Śląski OW
• Dolnośląski OW
• Wielkopolski OW
• Kujawsko-Pomorski OW
• Pomorski OW
• Lubuski OW

04.06.2016 r.

04.06.2018r

kontynuacja 
zadania z 2015 r.

Przeprowadzenie pehiego wdrożenia ZSZ we wszystkich 
oddziałach wojewódzkich

04.11.2016 r. kontynuacja 
zadania z 2015 r.

Weryfikacja wdrożenia ZSZ 04.06.2017 r. kontynuacja 
zadania z 2015 r.

43 Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu informatycznego Centrali NFZ z 
przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 2016 r.

Raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań

zadanie
powtarzalne

corocznie

44 Planowanie wydatków inwestycyjnych w 
obszarze IT

Przedłożenie projektu Planu Inwestycyjnego w zakresie 
IT zgodnie z zarządzeniem Prezesa Funduszu

zgodnie z 
zarządzeniem 

Prezesa Funduszu

zadanie
powtarzalne

corocznie
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

45 Współpraca z Państwową Inspekcją Sanitarną
Sprawozdanie kwartalne dotyczące zachorowalności na 
choroby zakaźne (zgodnie z zawartym porozumieniem o 

współpracy)

VI kwartał 2015 r. do 15.01.2016r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

I kwartał 2016 r. do 15.04.2016 r.
II kwartał 2016 r. do 15.07.2016 r.
III kwartał 2016 r. do 15.10.2016 r.
IV kwartał 2016 r. do 15.01.2017 r.

46 Realizacja zakupów nie podlegających ustawie

Przygotowanie wniosków

cały rok
zadanie

powtarzalne
corocznie

Przygotowanie i dystrybucja zapytań, wybór 
najkorzystniejszej oferty

Przygotowanie zleceń lub umów

47 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury 
serwerowej

Procedura zakupu urządzeń I półrocze 2016 zadanie
powtarzalneInstalacja i wdrożenie III kwartał 2016

Testy nowego środowiska III kwartał 2016

48 Rozbudowa systemu eSOD
Procedura zakupu I półrocze 2016 zadanie

powtarzalneWdrożenie III kwartał 2016
Testy nowego środowiska III kwartał 2016

49

Przygotowywanie dla Centrali NFZ zbiorczych 
rzeczowych planów zakupu świadczeń 

zdrowotnych na dany okres rozliczeniowy w 
oparciu o plany cząstkowe przygotowywane 

przez komórki merytoryczne ds. kontraktowania 
świadczeń oraz ich aktualizacja

Scalanie przekazanych przez komórki merytoryczne 
danych dotyczących uzupełnienia planu lub braku 

uzupełnień za IV kwartał 2015 r.
I kwartał 2016 zadanie

powtarzalne

Scalanie przekazanych przez komórki merytoryczne 
danych dotyczących uzupełnienia planu lub braku 

uzupehueń z uwzględnieniem zmian wynikających z 
przeprowadzonych postępowań konkursowych na 

zawarcie umów na rok 2016 r.

I kwartał 2016 zadanie
powtarzalne

Scalanie przekazanych przez komórki merytoryczne 
danych dotyczących uzupełnienia planu lub braku 

uzupehueń za I kwartał 2016 r.
II kwartał 2016 zadanie

powtarzalne

Scalanie przekazanych przez komórki merytoryczne 
danych dotyczących uzupełnienia planu lub braku 

uzupehueń za II kwartał 2016 r.
III kwartał 2016 zadanie

powtarzalne

Scalanie przekazanych przez komórki merytoryczne 
danych dotyczących uzupełniania planu lub braku 

uzupełnień za III kwartał 2016 r.
IV kwartał 2016 zadanie

powtarzalne

Scalenie przekazanych przez komórki merytoryczne 
danych dotyczących wstępnego planu zakupu świadczeń 

na 2017 rok
II półrocze 2016

zadanie
powtarzalne

corocznie
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Scalenie przekazanych przez komórki merytoryczne 

danych dotyczących ostatecznego planu zakupu 
świadczeń na 2017 rok

II półrocze 2016
zadanie

powtarzalne
corocznie

50
Przekazywanie do 25 dnia każdego miesiąca 

danych do WSOZ dotyczących audytu 
onkologicznego

Przygotowywanie zbiorczych danych raportowych do 
audytu onkologicznego w oparciu o dane cząstkowe 

przekazywane przez komórki merytoryczne
do 25 dnia miesiąca

zadanie
powtarzalne

corocznie

51

Sprawozdania z realizacji świadczeń 
zdrowotnych udzielanych/realizowanych przez 
podmioty lecznicze tworzone i nadzorowane 
przez Ministra Obrony Narodowej, Ministra 

Sprawiedliwości oraz Ministra Spraw 
Wewnętrznych

Sporządzenie miesięcznego raportu o realizacji 
świadczeń opieki zdrowotnej (obejmuje świadczenia 

ponadlimitowe i niedowykonania)

do 5 dnia drugiego miesiąca po upływie 
okresu sprawozdawczego

zadanie
powtarzalne

corocznie
Sporządzenie kwartalnego sprawozdania w zakresie 

hospitalizacji zgodnie z międzynarodową klasyfikacją 
chorób ICD-10

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
okresu sprawozdawczego

zadanie
powtarzalne

corocznie
Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

52 Opracowanie planu zakupu i wdrożenia systemu 
SIEM Procedura zakupu III kwartał 2016 zadanie nowe

53 Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków Przygotowanie analiz przydatnych w działalności 
kontrolnej prowadzonej w OW NFZ zadanie ciągle do 31 grudnia zadanie nowe

Specjalista ds. BHP
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

54
Realizacja zadań wynikających z przepisów BHP 

i obowiązujących w tym zakresie przepisów 
wynikających z k.p.

Monitorowanie opieki profilaktycznej w zakresie 
medycyny pracy. Monitorowanie szkoleń wynikających z 

zakresu BHP. Monitorowanie stanowisk i warunków 
pracy.

Stały monitoring Na bieżąco
zadanie

powtarzalne
corocznie

Przeprowadzenie szkoleń z zakresu udzielania pierwszej 
pomocy medycznej dla wyznaczonych osób do 30 czerwca

55 Sporządzanie sprawozdań rocznych, kwartalnych Terminy ustalone przez Centralę/ Oddział
Terminy ustalone 
przez Centralę/ 

Oddział

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO-FINANSOWYCH

Wydział Ekonomiczno - Finansowy i Współpracy Międzynarodowej
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

56 Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 
Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ)

Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele 
cz. III i IV)

za IV kwartał 2015 r.
do 30.01.2016 r. 

z a l kwartał 2016 r. 
do 29.04.2016 r. 

za II kwartał 2016 r.
do 30.07.2016 r. 

za III kwartał 2016 r.
do 28.10.2016 r. 

za IV kwartał 2016 r. 
do 30.01.2017 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

57 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych

Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OW NFZ na bieżąco w trakcie roku
31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Monitorowanie zawartych umów ze 

świadczeniodawcami
na bieżąco w trakcie roku

58
Stworzenie podstawy formalno-prawnej 

prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących 
prognozowanych kosztów OW NFZ na lata 2017 -2019, 
na podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 

(zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

5 czerwca 15 lipca zadanie
powtarzalne

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu 
finansowego OW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 120 

ust. 5 ustawy)
25 czerwca 15 lipca zadanie

powtarzalne

59
Przekazanie Radzie Śląskiego Oddziału 

Wojewódzkiego NFZ sprawozdania z realizacji 
planu finansowego ŚOW NFZ

Kwartalne sprawozdania z wykonania planu 
finansowego

20 maja (I kwartał)
20 sierpnia (II kwartał) 

20 listopada (III kwartał) 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznieRoczne sprawozdanie z wykonania planu finansowego za 

rok 2015 31.03.2016 r.
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

60

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ 
sprawozdań opisowych z wykonania planu 

finansowego ŚOW NFZ zgodnie z 
rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 

grudnia 2011 r. w sprawie szczegółowych zasad 
prowadzenia gospodarki finansowej

- sprawozdanie miesięczne, sprawozdanie kwartalne Do 20 dni roboczych po zamknięciu ksiąg 
rachunkowych

31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

- sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego 
za 2015 r. Do 31.03.2016 r.

61

Sporządzanie sprawozdań z działalności 
Śląskiego Oddziahi Wojewódzkiego NFZ na 

podstawie Zarządzenia Wewnętrznego 
nr 328/2014 (z późn. zmianami) Dyrektora ŚOW 

NFZ

Kwartalne sprawozdania z działalności ŚOW NFZ Do 30 dni po upływie kwartału
31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznieRoczne sprawozdania z działalności ŚOW NFZ Do 30 czerwca

62 Sporządzanie i przekazanie do Centrali 
miesięcznych sprawozdań

Informacja dot. wartości zawartych umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej wg terminów wskazanych przez Centralę 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznieInformacja o wysokości udzielonych i otrzymanych 
upoważnień

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań rozliczeń 
kosztów migracji ubezpieczonych

co miesiąc do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych za dany okres 

rozliczeniowy
31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie raportu kwartalnego dot. 
nieprawidłowości na indywidualnych kontach ZIP

do 10 dnia miesiąca następującego po 
zakończeniu kwartału 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

63

Odzyskiwanie od państw członkowskich 
UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 

zdrowotnych udzielonych na podstawie

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 

świadczeniodawcami w okresie lipiec-grudzień 2015 r.
30.01.2016 r.

31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozhczonych ze 

świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016 r.
30.07.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 

okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15.05.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
przepisów o koordynacji osobom uprawnionym Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 

korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 

zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 
charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do 

października 2016 r.)

15.11.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 

125PLiE 127 PL w celu dotrzymania terminów 
wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i SIO

praca ciągła
zadanie

powtarzalne
corocznie

64

Regulowanie zobowiązań Funduszu 
wynikających z roszczeń przedstawionych przez 

państwa członkowskie UE/EFTA na 
formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi 

wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 

E127 za osoby ubezpieczone z innych 
państw członkowskich UE/EFTA

31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

65
Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji 
kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 

przepisów o koordynacji

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów 
świadczeń udzielonych na terenie państw członkowskich 

UE/ EFTA na podstawie przepisów o koordynacji
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia 
przy formularzach E126 do państw członkowskich 
UE/EFTA celem ustalenia przez instytucje miejsca 

pobytu należnego świadczeniobiorcy zwrotu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi 
na formularzu E126 zwrotu kosztów lub przekazywanie 

świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 
zwrotu kosztów przez instytucję miejsca pobytu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

66

Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 

UE/ EFTA udzielanych na podstawie przepisów 
o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji 

kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas 
pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 

koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Ustalenie we współpracy z polskimi 
świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 

kwoty refundacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

67

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie 
zwrotu kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów 

świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w 
innym państwie członkowskim Unii Europejskiej 

na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o 

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w 

przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, o której 
mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie 

art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i przekazywanie 

aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w 
odstępach tygodniowych do Centrali NFZ

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

68

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie wydania zgody 

na pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy 

(art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wniosków pod względem ich 
kompletności i spełnienia warunków wynikających z 

ustawy o świadczeniach
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Kompletowanie dokumentacji związanej z 

koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, w tym 
sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie decyzji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ 
kwartalnej sprawozdawczości w zakresie oraz terminach 

wskazanych przez Centralę NFZ
kwartalnie 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

69

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie leczenia 

planowanego na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej 

zawarte w wykazie świadczeń wymagających 
uprzedniej zgody stanowiącym załącznik do 
rozporządzenia Ministra Zdrowia) - art. 42f

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym niż RP 

państwie członkowskim UE świadczenia opieki 
zdrowotnej zawartego w wykazie świadczeń 

wymagających uprzedniej zgody

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 

świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 

lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 

leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 

świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczegóhiości 
w zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji 

stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w 
zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 
członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej 
na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 

oraz pokrycie kosztów transportu

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
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powtarzane

corocznie
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70

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW w zakresie leczenia planowanego 
na podstawie przepisów o koordynacji (art. 42i) 

oraz pokrycia kosztów transportu do miejsca 
leczenia za granicą

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 

wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 

lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 

leczenia lub badań diagnostycznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 

świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 
wstępnych kosztów leczenia

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie 
kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca leczenia za 

granicą
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w 
zakresie niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

71

Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia lub zamieszkania 

w kraju w przypadku wydania zgody przez 
dyrektora OW NFZ na podstawie przepisów o 

koordynacji

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
pokrycie kosztów transportu do miejsca leczenia lub 

zamieszkania w kraju
praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 

świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, 
podmiotami realizującymi transport, w szczególności w 
zakresie ustalenia środka transportu oraz jego kosztów

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
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corocznie
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Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

72

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych przez 
dyrektora OW NFZ z podziałem na decyzje 
wydane na podstawie przepisów dyrektywy 

transgranicznej i przepisów o koordynacji oraz 
decyzje wydane w zakresie pokrycia kosztów 

transportu

Bieżące aktualizowanie rejestru decyzji dyrektora OW 
NFZ praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

73

Opracowywanie sprawozdań i analiz 
dotyczących wydawania przez dyrektora OW 

NFZ decyzji w zakresie leczenia planowanego za 
granicą i pokrycia kosztów transportu oraz 
przekazywanie informacji o powyższym do 

Centrali NFZ

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji dyrektora OW NFZ na potrzeby Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali 

NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora O W NFZ 
decyzji administracyjnych w zakresie leczenia 

planowanego

1 x kwartał 1 x kwartał
zadanie

powtarzalne
corocznie

74

Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych 
przez strony od decyzji dyrektora OW NFZ 

wydanych w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu praca ciągła 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

75

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia w zakresie leczenia planowanego za 

granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 

granicą
31.12.2016 r. 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

76

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów ustawy implementującej dyrektywę 

transgraniczną
31.12.2016 r. 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

77

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instyńicji miejsca zamieszkania, miejsca 

pobytu i instyńicji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 

wytycznych Prezesa Funduszu
31.12.2016 31.12.2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
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nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 

uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie czlonkowskńn Unń Europejskiej z wyraźnym 

rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikałacvmi z przepisów o koordynacji

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

78

Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 

uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających 

z implementacji dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskńn świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o trybie 

realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia 
opieki zdrowotnej udzielone w innym państwie 

członkowskim Unń Europejskiej wynikającego z art. 42d 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrotu kosztów 

przysługującego w przypadku uzyskania w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej określonego 

świadczenia opieki zdrowotnej

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom 

uprawnionym z innych państw członkowskich Unii 
Europejskiej w związku z korzystaniem ze świadczeń w 

ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie 
Polski

praca ciągła 31.12.2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie
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79 Sprawozdawczość

Sporządzenie sprawozdania dotyczącego uruchomionych 
oraz zakończonych postępowań windykacyjnych w 
odniesieniu do należności powstałych w związku z 

rozliczeniem formularzy E125 lub E127 wystawionych 
przez instytucję innego państwa członkowskiego oraz w 

odniesieniu do należności powstałych w związku z 
dokonaniem refundacji kosztów leczenia zgodnie z art.34 
rozporządzenia 574/72 lub art. 25 ust. 5 (lub art. 26 ust.

6 i 71 rozporządzenia 5987/2009

w terminie do 40 dni po zakończeniu 
kwartału

31.12.2015 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie sprawozdań z analizy wniosków o 
refundację w których jako powód obciążenia kosztami 

podano jńeuznanie karty EKUZ”.

w terminie do 15 dni po zakończeniu 
kwartału

zadanie
powtarzalne

corocznie
Sporządzanie miesięcznych sprawozdań dotyczących 

świadczeń udzielonych na terenie województwa 
śląskiego osobom uprawnionym do świadczeń 

zdrowotnych na podstawie przepisów o koordynacji 
(dotyczy świadczeń rozliczanych na podstawie 

formularzy E 125)

do 30 dnia każdego miesiąca
zadanie

powtarzalne
corocznie

Wydział Administracyjno-Gospodarczy

80 Rzeczowy plan wydatków inwestycyjnych NFZ. Projekt planu wydatków inwestycyjnych OW NFZ w 
obszarze IT.

Zgodnie z Zarządzeniem Prezesa NFZ nr 
26/2015/BAGz dnia 27 maja 2015 r.
(1 sierpnia 2016 r. złożenie wnioskuz 
projektem planu OWNFZ do Centrali 

NFZ)

Zgodnie z 
Zarządzeniem 

Prezesa NFZ nr 
26/2015/BAGz 

dnia 27 maja 2015 
r.

(15 listopada 2016 
r. złożenie 
wniosku z 

projektem planu 
NFZ do Rady 

NFZ)

zadanie
powtarzalne

corocznie
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powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

81
Sporządzenie sprawozdania z kosztów 

ponoszonych z tytułu eksploatacji samochodów 
służbowych

Sprawozdania kwartalne

do 29 stycznia (za 
IV kwartał roku 
poprzedniego) 
do 20 kwietnia 

do 30 lipca 
do 29

zadanie
powtarzalne

corocznie

82
Uzgodnienie stanów ilościowo - wartościowych 

w księgach inwentarzowych z dokumentacją 
księgową

Uzgodnienia kwartalne

do 19 lutego (za 
IV kwartał roku 
poprzedniego) 
do 20 kwietnia 

do 20 lipca 
do 20

zadanie
powtarzalne

corocznie

83
Sformułowanie zadań inwestycyjnych na rok 

planowania w układzie wartościowo - 
rzeczowym

Udział w spotkaniach konsultacyjnych odpowiednio do 
zaistniałych potrzeb czerwiec/ lipiec 2016 r. 30 września 2016 

r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

84 Udzielanie zamówień publicznych Przygotowanie planu zamówień publicznych 30 grudnia 2015
15 stycznia 2016 

r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

85 Realizacja zadań inwestycyjnych w roku 
planowania

Wszczynanie postępowań o zamówienie publiczne w 
terminie do 30 dni od momentu uchwalenia rzeczowego 

planu wydatków inwestycyjnych bądź jego zmian w 
trakcie realizacji.

W zakresie zadań określonych w 
rzeczowym plamę wydatków 

inwestycyjnych - w terminie do końca 
sierpnia 2016 roku, w zakresie zmian w 

rzeczowym plamę wydatków 
inwestycyjnych, w trakcie jego realizacji - 

30 - dniowy termin uruchomienia 
postępowania.

31 grudnia 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Składanie sprawozdań miesięcznych/kwartalnych z 
wykonania zadań inwestycyjnych

Sprawozdania miesięczne do 10 dnia 
każdego miesiąca / sprawozdania 

kwartalne: 25 stycznia (za IV kwartał
2015 r.), 25 kwietnia 2016 - 1 kwartał, 25 
lipca 2016 - II kwartał, 25 października

2016 - III kwartał, 24 stycznia 2017 r. - IV
kwartał

31 grudnia 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Sprawozdanie do Prezesa UZP z udzielonych zamówień 
publicznych 1 marca 2016 (za rok 2015) 1 marca 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Strona 19 z 31



PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco
zadanie

powtarzalne
corocznie

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ 
sprawozdania finansowego OWNFZ za okres 01.01 -  
31.12.2015 r.

do 4 marca 2016 r. do 4 marca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

86 Prowadzenie rachunkowości OW NFZ

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych 
FM -01

do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego

do 5 dni 
roboczych 

po zamknięciu 
ksiąg

rachunkowych
miesiąca

sprawozdawczego

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o stanie 
zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  
III kwartału oraz do 32 dni po 

zakończeniu IV kwartału, a korekty 
sprawozdań

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu 

IV kwartału

co kwartał, do 10 
dni po

zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 

32 dni
po zakończeniu IV 

kwartału, a 
korekty 

sprawozdań 
(po zamknięciu 

ksiąg
rachunkowych) 

w terminie do 42 
dni po

zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 

87 dni po 
zakończeniu IV 

kwartału

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

87 Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań. Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:

AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od 
nierezydentów oraz zaliczki wypłacone nierezydentom, 
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 
nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania 

rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 
dnia po 

zakończeniu 
kwartału, a 

korektę 
sprawozdania 

rocznego 
do 8 kwietnia 

2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb 
o wydatkach strukturalnych.

do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 
r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 
świadczeń, o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych.

do 14 -  go każdego miesiąca
do 14 -  go 

każdego miesiąca

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych.

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
na bieżąco

zadanie
powtarzalne

corocznie
Złożenie właściwemu wojewodzie rozliczenia dotacji 
celowej na 2015 r. przeznaczonej na finansowanie zadań 
zespołów ratownictwa medycznego

do 15 stycznia do 15 stycznia
zadanie

powtarzalne
corocznie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH
Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

88 Przesłanie przez OW planów zakupu świadczeń 
opieki zdrowotnej na rok 2017

1. Opracowanie wstępnych planów zakupu III kwartał 2016 r. III kwartał 2016 r. zadanie
powtarzalne2. Opracowanie ostatecznych planów zakupu

89 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacja 
wyników weryfikacji.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 
niż po 1.03.2016 r.

45 dni po
zakończeniu
okresu
rozliczeniowego

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

90 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji.

Zadanie ciągłe

45 dni po
zakończeniu
okresu
rozliczeniowego

zadanie
comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 
roku, publikacja wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

45 dni po
zakończeniu
okresu
rozliczeniowego

zadanie kwartalne

91

Opracowywanie okresowych analiz realizacji 
świadczeń endoprotezoplastyki stawowej na 
podstawie danych przekazywanych przez 
świadczeniodawców za pośrednictwem 
Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 
Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i wykresów 
wynikowych)

Nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż 
raz na półrocze

zadanie
powtarzalne

corocznie

92 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej grudzień

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r.

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie
powtarzalne

corocznie

93 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych

styczeń-grudzień 
na bieżąco

zadanie
powtarzalne

corocznie
Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

94
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 

realizowanych przez pion wg właściwości 
rzeczowej

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie
Udział w przygotowaniu prowadzonych przez inny pion 
postępowań kontrolnych w części dotyczącej świadczeń 
opieki zdrowotne)

zgodnie z harmonogramem
zadanie

powtarzalne
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 
odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej

IV kwartał
zadanie

powtarzalne
corocznie

Wydział Gospodarki Lekami
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

95 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r.

Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 
świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacja 
wyników weryfikacji.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 
niż po 1.03.2016 r.

45 dni po
zakończeniu
okresu
rozliczeniowego

zadanie
powtarzalne

corocznie

96
Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2016 r.

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji.

Zadanie ciągle

45 dni po
zakończeniu
okresu
rozliczeniowego

zadanie
comiesięczne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 
roku, publikacja wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

45 dni po
zakończeniu
okresu
rozliczeniowego

zadanie kwartalne

97 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie 
szpitalne w zakresie chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania
30 dni po 
zakończeniu I 
kwartału 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

98 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ 
z tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) za rok 2015

15 kwietnia 15 kwietnia
zadanie

powtarzalne
corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

99 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień decyzji 
Dyrektora OW NFZ wydawanych na podstawie art. 109 
ustawy o świadczeniach oraz odwołań w 
przedmiotowych kwestiach w zakresie gospodarki lekiem 
w2016 r.

30 dni po zakończeniu kwartału
30 dni po 
zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

100 Monitorowanie

Monitorowanie wysokości umów na podstawie 
wniosków świadczeniodawców w zakresie programów 
terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco
wnioski
rozpatrywane na 
bieżąco

zadanie
powtarzalne

corocznie

101 Planowanie
Plan zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii na 2017 r.

do 15 sierpnia do 15 sierpnia
zadanie

powtarzalne
corocznie

Refundacja kosztów leków, środków

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 
przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 
aptecznym posiadającym umowę na wydawanie 
refundowanych leków, środków spożywczych 
specjahiego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów
medycznych

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

102 spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wydanych świadczeniobiorcom

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości OW NFZ dwa razy w miesiącu do końca 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 
zestawień zbiorczych recept dwa razy w miesiącu do końca 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych do 31 grudnia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

103 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności dyrektora OW NFZ dotyczące 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów

do 31 stycznia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 
obowiązujących przepisów

raz w miesiącu do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

104 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 
aptekami na wydanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów 
upoważniających do wystawiania refundowanych recept 
przez osoby uprawnione

na bieżąco do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

105
Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących 
kontroli realizacji umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń składanych przez apteki na czynności Dyrektora 
OW NFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie 
refundowanego leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego 
na receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń na czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące 
realizacji umowy upoważniającej do wystawiania 
refundowanych recept składanych przez osoby 
uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do końca 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

Zadania pozostałe, w ty m nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

106 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych
Raport z działalności OW NFZ z zakresu 
terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału
20 dni po 
zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

zadanie nowe

107 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
liczby obowiązujących umów upoważniających do 
wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o 
dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016r. zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i 
punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do końca 2016 r. zadanie nowe
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

108 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników 
medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 
przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących receptyj

na bieżąco do końca 2016 r. zadanie nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH
Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017 r. wg właściwości rzeczowej pionu lipiec/wrzesień

zadanie
powtarzalne

corocznie
Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

grudzień
zadanie

powtarzalne
corocznie

109 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

właściwości rzeczowej pionu Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r. w rodzaju pomoc doraźna i transport 
sanitarny oraz ratownictwo medyczne

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

zadanie
powtarzalne

corocznie
Przygotowanie i przekazanie właściwemu wojewodzie 
harmonogramu przekazania środków na 2016 r. w celu 
zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa 
medycznego na terenie danego województwa

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości 
rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie
Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych 
lub pracowników wojska w produkty lecznicze

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym

zadanie
powtarzalne

corocznie

110 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki 

zdrowotnej uprawnionym weteranom poszkodowanym
kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi 

w piśmie Centrali NFZ)
31 grudnia 2016 r. zadanie

powtarzalne
corocznie

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej pionu 
(procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne'

styczeń-grudzień 
na bieżąco

zadanie
powtarzalne

corocznie

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działalności NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji 
lekarskich w resortowych podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału

zadanie
powtarzalne

corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie
Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości 
nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym

zadanie
powtarzalne

corocznie

111
Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 

realizowanych przez pion wg właściwości

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo 
medyczne zawartych z dysponentami zespołów 
ratownictwa medycznego, w tym analiza dokumentacji 
czasu pracy personelu medycznego

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących 
ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 
Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz 
właściwych komórek organizacyjnych NFZ.

styczeń-grudzień 
wg potrzeb

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych wg właściwości rzeczowej 
pionu

zgodnie z harmonogramem
zadanie

powtarzalne
corocznie

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 
odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

IV kwartał
zadanie

powtarzalne
corocznie

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno- 
planistycznych związanych z przygotowaniem 
aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 
zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał zadanie nowe

Zebranie i przesianie danych do opracowania 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 
Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia

I kwartał
zadanie

powtarzalne
corocznie

112 Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych,

Akńializacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów 

zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
Narodowym Funduszu Zdrowia, do sprawnego działania 
w sytuacji wprowadzania zadań wynikających z "Planu 
Operacyjnego Funkcjonowania NFZ" w sytuacji 
podwyższania gotowości obronnej państwa i w czasie 
wojny

III i IV kwartał 
wg oddzielnego planu zadanie nowe

Akńializacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w 
czasie wojny

do 30 listopada
zadanie

powtarzalne
corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Wydział Spraw Świadczeniodawców

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących, ze szczegóhiym 
uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym 
terminie

Praca ciągła
zadanie

powtarzalne
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane 
przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekuiacycłi

Nie rzadziej niż raz na kwartał
zadanie

powtarzalne
corocznie

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu 
Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez 
OW NFZ aplikacji

Praca ciągła
zadanie

powtarzalne
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 
na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
świadczenia w udostępnionej przez OW NFZ aplikacji

Nie rzadziej niż raz na kwartał

31 grudnia 2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

113 Monitorowanie oraz analizowanie informacji z 
zakresu list oczekujących

Analiza danych z zakresu hst oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

Nie rzadziej niż raz na 2-3 miesiące
zadanie

powtarzalne
corocznie

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących 
osób skreślonych z list oczekujących z powodu 
udzielenia świadczenia (zestawienie danych 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z informacjami 
pochodzącymi z hst oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców w udostępnionej przez OW NFZ 
aplikacji; analiza możliwa do sporządzenia dla 
wybranych świadczeń!

Nie rzadziej niż raz na półrocze
zadanie

powtarzalne
corocznie
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Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie 
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list 
oczekujących

Do końca każdego miesiąca, a aktualizację 
dotyczącą ostatniego półrocza do 15 dnia 
środkowego miesiąca kwartału

zadanie
powtarzalne

corocznie
Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 
dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

Do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia 2016 r.
zadanie

powtarzalne
corocznie

114

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji w 
indywidualnych sprawach z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Prowadzenie rejestru decyzji w indywidualnych 
sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego Zadanie ciągłe

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(za I kwartał 2016 
r )

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.)

zadanie
powtarzalne

corocznie

115

Wygenerowanie i przekazanie do Centrali NFZ 
informacji do sprawozdania z zakresu decyzji 
wydanych na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o 
świadczeniach

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 
50 ust. 18 ustawy o świadczeniach Zadanie ciągłe

25 stycznia 
(za IV kwartał

2015 r.)
25 kwietnia

(za I kwartał 2016
r )

25 lipca 
(za II kwartał

2016 r.)
25 października 
(za III kwartał

2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie
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PLAN PRACY ŚLĄSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ NA 2016 R.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

116

Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 
skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia
w sprawie rozpatrywania skarg i wniosków w 
Narodowym Funduszu Zdrowia

8 stycznia 2016 r. 
(za IV kwartał 2015 r.) 

8 kwietnia 2016 r.
8 lipca 2016 r.

8 października 2016 r.

10 stycznia 2016 
r.

(za IV kwartał
2015 r.)

10 kwietnia 2016 
r.

10 lipca 2016 r. 
10 października

2016 r.

zadanie
powtarzalne

corocznie

117

Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 
skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków
25 stycznia 2016 r. 

(za 2015 r.)
30 stycznia 2016 

r.
(za 2015 r.)

zadanie
powtarzalne

corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

118
Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 
zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie 
udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem 
Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 
oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości 
wprowadzonych do formularza uruchamianego w 
Ogólnopolskim Informatorze o Czasie Oczekiwania na 
Świadczenia Medyczne

Praca ciągła 31 grudnia 2016 r. zadanie nowe
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

ŚWIĘTOKRZYSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



UCHWAŁA NR 4/2015

RADY ŚWIĘTOKRZYSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO 
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA 

Z SIEDZIBĄ W KIELCACH

z dnia 2 grudnia 2015 r.

w sprawie uchwalenia Planu pracy Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibą w Kielcach na 2016 rok

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. 
poz. 581 ze zm.) -  uchwala się, co następuje:

§1

1. Uchwala się Plan pracy Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia z siedzibą w Kielcach na 2016 rok przedłożony Radzie 
Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego przez Dyrektora Oddziału.

2. Plan Pracy Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia z 
siedzibą w Kielcach na 2016 rok stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§2



Plan pracy Świętokrzyskiego OW NFZ na 2016 r.

zał. do  U chw ały  N r 4/2015 R ady  Ś w iętokrzyskiego O W N F Z  z  02 .12 .2015  r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

WYDZIAŁ INFORMATYKI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1

Administrownie systemem! informatycznymi Administrowanie oprogramowaniem Praca ciągła
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Administrowanie serwerami IBM, Windows, Linux oraz 
środowiskami wirtualnymi

Praca ciągła
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Zarządzanie serwisami WWW i pocztą internetową Praca ciągła

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Zarządzanie siecią lokalną i połączeniami do sieci WAN Praca ciągła
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

2

Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 

bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania 
ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania 

(SZCD).

Przeprowadzenie wdrożenia 4 listopada

04.06.2018 r.
Kontynuacja 

zadani z roku 
2015

Udział w weryfikacji wdrożenia ZSZ 04.06.2017 r.

04.06.2018 r.
Kontynuacja 

zadani z roku 
2015

3

Planowanie wydatków inwestycyjnych w 
obszarze IT

Przedłożenie projektu Planu Inwestycyjnego w zakresie 
IT

Zgodnie z zarządzeniem Prezesa NFZ
Zgodnie z 

zarządzeniem 
Prezesa NFZ

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Plan pracy Świętokrzyskiego OW NFZ na 2016 r.

WYDZIAŁ ORGANIZACYJNY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

4 Zadania z zakresu sprawozdawczości Oddziału Koordynacja spraw związanych z przygotowaniem 
rocznego sprawozdania z działalności Oddziału za 2015 

rok

Do 20 maja

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przekazywanie Wojewodzie i Sejmikowi Województwa 
okresowych sprawozdań z działalności Oddziału

75 dni po zakończeniu kwartału

Koordynacja okresowej sprawozdawczości z działalności 
Oddziału do Centrali NFZ (zgodnie z rozporządzeniem 

Ministra Zdrowia z dnia 27 lipca 2005 r. w sprawie 
zakresu niezbędnych informacji gromadzonych w 
systemie informatycznym Narodowego Funduszu 

Zdrowia oraz zakresu i sposobu ich przekazywania 
ministrowi właściwemu do spraw zdrowia oraz 

wojewodom i sejmikom województw)

Zgodnie z terminami określonymi przez 
Centralę NFZ

5 Przygotowywanie projektu planu pracy Oddziału 
na 2017 rok 30 listopada

Zadania
powtarzane
corocznie

6 Zadania z zakresu obsługi działalności Rady 
Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego 

NFZ

Organizacja posiedzeń Rady Zgodnie z Regulaminem Rady Oddziahi

31 grudnia
Zadania

powtarzane
coroczniePrzygotowanie sprawozdań z działalności Rady 

Świętokrzyskiego Oddziału
Na bieżąco po zakończeniu posiedzenia 

Rady Oddziahi
7 Zadania z zakresu tworzenia wewnętrznych 

aktów normatywnych Dyrektora Oddziału
Opracowywanie projektów zarządzeń Dyrektora 

Oddziahi, projektów innych wewnętrznych aktów 
normatywnych (regulaminów, procedur)

Praca bieżąca

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

Informowanie komórek organizacyjnych Oddziału 
o wydanych zarządzeniach Dyrektora Oddziału i Prezesa 

NFZ

2 razy w miesiącu

8 Wykonywanie czynności związanych z obsługą 
postępowań o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej będących w kompetencji Wydziału 31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie
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9 Monitorowanie wydawanych w trybie art. 154 
ustawy decyzji w związku z rozpatrzeniem 

odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej oraz wniosków o ponowne 
rozpatrzenie sprawy

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ okresowych 
sprawozdań z rozpatrzonych przez Dyrektora Oddziału 

odwołań od rozstrzygnięć postępowań w sprawie 
zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej oraz wniosków o ponowne rozpatrzenie 
sprawy, złożonych na podstawie art. 154 ustawy

Do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

ZESPÓŁ RADCÓW PRAWNYCH

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

10 Prowadzenie spraw sądowych
31 grudnia

Zadania
powtarzane
corocznie

11 Opiniowanie wewnętrznych aktów 
normatywnych pod względem formalno-prawnym 

oraz spraw zgłaszanych w formie pisemnej do 
ZRP

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

12 Nadzór prawny nad przebiegiem postępowań w 
sprawie zawierania umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej oraz nad wydawaniem decyzji 

administracyjnych i tytułów wykonawczych 31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

13 Akceptowanie umów i aneksów do umów pod 
względem formalno-prawnym 31 grudnia

Zadania
powtarzane
corocznie

14 Sporządzanie sprawozdań z zakresu działania 
ZRP, zgodnie ze wzorem określonym w rozp. 

MZ z dnia 27.07.2005 r. w sprawie zakresu 
niezbędnych informacji gromadzonych w 

systemie informatycznym Narodowego Funduszu 
Zdrowia oraz zakresu i sposobu ich 

przekazywania ministrowi właściwemu do spraw 
zdrowia oraz wojewodom i sejmikom 

województw

Sprawozdanie kwartalne Do 14 dni roboczych po zakończeniu 
kwartału kalendarzowego

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

WYDZIAŁ KONTROLI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w ty m wynikające z obowiązków ustawowych
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Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
Oddziału na 2016 r.

Zadania
powtarzane
corocznie

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora Oddziału

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej

Zadania
powtarzane
corocznie

15

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 

wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 

planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych 
kontroli w Oddziale

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

31 grudnia

Zadania
powtarzane
corocznie

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 

przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
w Oddziale

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r.

Zadania
powtarzane
corocznie

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
Oddziału kontroli koordynowanej przez Departamentu 

Kontroli Centrali NFZ
do 30 czerwca

Zadania
powtarzane
corocznie

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w Oddziału

do 30 lipca
Zadania

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 
działania Funduszu zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 

wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016 
r. do 31 stycznia Zadanie nowe

16 Bieżące przekazywanie informacji o zmianach 
dokonanych w planie kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco Zadanie nowe

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017 
r. do 31 grudnia Zadanie nowe
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17 Planowanie kontroli

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i 

aptek na 2017 r., zgodnie z po stano wienianń 
wynikającymi z aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia

31 grudnia

Zadanie nowe

18 Prowadzenie kontroli

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez 
Centralę Funduszu w zależności od potrzeb doraźnie Zadanie nowe

Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli zadanie ciągłe Zadanie nowe

Realizacja kontroli doraźnych zadanie ciągłe Zadanie nowe

19 Opracowanie sprawozdań/analiz/wniosków

Monitorowanie prowadzonych w Oddziale analiz 
przydatnych w działalności kontrolnej zadanie ciągle Zadanie nowe

Przekazywanie do Prezesa Funduszu wniosków 
wynikających z analiz prowadzonych w Oddziale na 

potrzeby kontroli lub przydatnych w działalności 
kontrolnej

raz na kwartał Zadanie nowe

Sporządzanie i przekazywanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdań kwartalnych z 

przeprowadzonych kontroli
raz na kwartał Zadanie nowe

Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 

przeprowadzonych kontroli
raz na kwartał Zadanie nowe

WYDZIAŁ KADR I SZKOLEŃ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

20
Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r.

30 listopada
Zadania

powtarzane
corocznie

21
Opracowanie planu szkoleń na 2017 r.

15 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie
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22

Informacja z realizacji planu szkoleń
Do 3 dnia 

drugiego miesiąca 
po zakończeniu 

kwartału

Zadania
powtarzane
corocznie

23
Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015

Do 25 lutego
Zadania

powtarzane
corocznie

24
Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 

zasadniczych na stanowiskach Do 25 lutego
Zadania

powtarzane
corocznie

25
Informacja miesięczna z realizacji planu 

zatrudnienia, wynagrodzeń Do 15 następnego 
miesiąca

Zadania
powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

26 Aktualizacja procedury rekrutacji do 31 marca Zadanie nowe

27

Wdrożenie procedury zarządzania przez cele
I etap - szkolenia kadry kierowniczej i wyznaczenie 
celów dla poszczególnych komórek organizacyjnych 31 grudnia

31 grudnia 
2017 r. Zadanie nowe

II etap -realizacja zadań w zakresie wyznaczonych 
celów)

31 grudnia 2017

RZECZNIK PRASOWY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

28

Kampania informacyjna EKUZ Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach, 

szczegóhue w okresie ferii zimowych oraz wakacji

Praca bieżąca

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

29

Kampania informacyjna ZIP Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych w mediach oraz akcji 

promocyjnych w miejscach publicznych 
umożliwiających uzyskanie dostępu do informatora

Praca bieżąca

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

30
Organizacja akcji pod hasłem "NFZ bliżej 

pacjenta"
Akcje informacyjne, konferencje, dni otwarte, 

publikacje, konkursy
Praca bieżąca

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie
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31

Wdrożenie systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utworzenie grup zadaniowych w skład, których wejdzie 
Dyrektor Oddziału/Z-ca Dyrektora, prawnik. Rzecznik 

Prasowy i właściwy merytorycznie naczelnik do 
opracowania odpowiedzi na publikacje medialne 

wymagające sprostowania/wyjaśnienia

Praca bieżąca

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

32

Kampania informacyjna - jak i gdzie się leczyć w 
2016 roku, najważniejsze zmiany w systemie

Działalność wydawnicza- we współpracy z Wydziałem 
Informatyki i działami merytorycznymi- wydanie 

informatora "Jak i gdzie leczyć się bezpłatnie w 2016 
roku" skierowanego (dystrybuowanego bezpłatnie) do 

mieszkańców województwa świętokrzyskiego

Przełom I i II kwartału

Przełom I i II 
kwartału

Zadania
powtarzane
corocznie

33

Kampania wizerunkowa Świętokrzyskiego OW 
NFZ "Lekarz Roku"

Organizacja plebiscytu dla mieszkańców województwa 
świętokrzyskiego we współpracy z "Echem Dnia" - 

największym regionalnym dziennikiem

Do 31 marca

31 marca
Zadania

powtarzane
corocznie

34

Kampania informacyjna- dostępność do leczenia, 
nowości w sytemie, prawa pacjenta, programy 

profilaktyczne, ubezpieczenie zdrowotne

Działalność wydawnicza we współpracy z "Echem Dnia" 
- wydawanie comiesięcznego dodatku mformacyjnego 

dla pacjentów "Nasz Fundusz"

Do końca każdego miesiąca

Do końca każdego 
miesiąca

Zadania
powtarzane
corocznie

35

Kampania informacyjna - profilaktyczne 
programy zdrowotne

Organizacja we współpracy ze stowarzyszeniami 
pacjenckńni, władzami samorządowymi i 

admistracyjnymi akcji promujących zdrowie i 
profilaktykę

Praca bieżąca

31 grudnia
Zadania

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

36

Kampania informacyjna promująca karmienie 
piersią

Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych promujących naturalne 

karmienie piersią

Praca bieżąca

31 grudnia Zadanie nowe

SPECJALISTA DS. BHP

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
37 Analiza stanu BHP w Oddziale

Sporządzenie i przedstawienie analizy stanu 
bezpieczeństwa i ochrony ppoż.za rok 2015 Nie później niż do końca I kwartału 31 marca

Zadanie
powtarzane
corocznie
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38 Sporządzanie dokumentacji dotyczących 
wypadków przy pracy i wypadków w drodze do/z 

pracy
Ustalanie okoliczności i przyczyn wypadków, 

prowadzenie rejestrów wraz z kompletną dokumentacją 
po zaistniach zdarzeniach wypadkowych. Przekazywanie 

dokumentacji do ZUS oraz przesyłanie elektronicznie 
Statystycznej Karty wypadku Z-KW do GUS.

Na bieżąco

Sporządzenie 
protokółu 

powypadkowego 
w ciągu 14 dni od 

zgłoszenia o 
zdarzeniu 

wypadkowym

Zadanie
powtarzane
corocznie

39 Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach 
pracy Dokonywanie oceny ryzyka zawodowego i informowanie 

pracowników o ryzyku końcowym /resztkowym/ na 
stanowiskach pracy .Przekazywanie do Wydziału Kadr 
oświadczeń pracowników o zapoznaniu się z ryzykiem 

zawodowym oraz instrukcją bezpieczeństwa pożarowego 
obiekńi Oddziału.

wg potrzeb i zatrudniania nowych 
pracowników 31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

40 Szkolenie BHP
Prowadzenie instruktażu ogólnego BHP w ramach 

szkolenia wstępnego, wy dawanie zaświadczeń 
włączanych do akt osobowych pracowników. 

Współpraca z Wydziałem Kadr i Szkoleń oraz innymi 
komórkami organizacyjnymi w zakresie zapewnienia 

tennmowego i na odpowiednńn poziomie szkoleń 
okresowych BHP.

Wg potrzeb 31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

PION ZrCY DYREKTORA ds. MEDYCZNYCH

WYDZIAŁ ŚWIADCZEŃ OPIEKI ZDROWOTNEJ

Z a d a n ia  p o w ta r z a ln e , r e a liz o w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e z o b o w ią z k ó w  u sta w o w y c h

41 Przygotowanie i przekazanie Centrali Funduszu 
projektów planów zakupu świadczeń opieki 

zdrowotnej na rok 2017

Przygotowywanie danych do projektu planu finansowego 
na 2017 rok maj -  czerwiec

Zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowanie strategii i planu zakupu świadczeń opieki 
zdrowotnej na rok 2017, prace korygujące maj - wrzesień

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie przez Oddział i przekazanie Centrali 
Funduszu ostatecznych wersji projektów planów zakupu 

świadczeń opieki zdrowotnej na rok 2017
wrzesień - październik

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Ustalanie poziomu finansowania świadczeń w umowach 
wieloletnich na rok następny wrzesień -  hstopad

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Opracowywanie materiałów w zakresie zabezpieczenia 
świadczeń medycznych na terenie województwa 
świętokrzyskiego (przede wszystkim w oparciu o 

wskaźniki min.w przeliczeniu na 10 tys. mieszkańców w 
porównaniu do średniej krajowej) dla danego rodzaju i 

zakresu

praca bieżąca
Zadanie

powtarzane
corocznie

42 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej Wydziału

Przeprowadzanie postępowań w sprawie zawarcia umów 
o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej na rok 2016 i 

lata następne
w trakcie roku (zgodnie z planem zakupu)

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie danych do Centrali NFZ o przebiegu 
procesu kontraktowania umów na rok 2016 i lata 

następne
w trakcie roku (zgodnie z planem zakupu)

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowanie i przeprowadzanie postępowań w sprawie 
zawarcia umów o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej na lata 2017 i następne
wrzesień - grudzień

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie danych do Centrali NFZ o przebiegu 
procesu aneksowania umów na rok 2017 i lata następne listopad -grudzień

Zadanie
powtarzane
corocznie

Analiza wartości umów w wybranych zakresach w 
aspekcie możliwości wykonawczych 

świadczeniodawców wynikających z posiadanego 
potencjału

praca bieżąca
Zadanie

powtarzane
corocznie

Analiza realizacji umów w aspekcie wykonania planu 
zakupu praca bieżąca Zadanie

comiesięczne
Weryfrkacja potencjału (harmonogram - zasoby, wykaz 
podwykonawców, sprzęt i asortyment) do zawartych na 

rok 2016 umów o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Weryfikacja dokumentacji aktualizacyjnej/ przeniesienie 
potencjału zawartego

w aktualnie obowiązujących umowach do umów na rok 
2017

listopad -  grudzień
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowywanie materiałów na potrzeby komisji 
konkursowych w poszczególnych rodzajach świadczeń, 
zestawienia poszczególnych lat (kontrakt, wykonanie, 

realizacja, zapłata), statystyki epidemiologiczne. 
Tworzenie załączników ekonomicznych na potrzeby 

zespołów negocjujących

praca bieżąca
Zadanie

powtarzane
corocznie
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43 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
opieki zdrowotnej Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 45 dni po Zadanie

świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacj a okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, ¿jdlwllvżjLiii Li powtarzane
wyników weryfikacji niż po dn. 20 lutego rozliczeniowego corocznie

Zestawienia realizacji kontraktów w porównaniu do lat 
ubiegłych w podziale na rodzaje, świadczeniodawców, 45 dni po Zadanie

umowy, produkty kontraktowane i produkty szczegółowe praca bieżąca zakończeniu roku powtarzane
w zależności od potrzeb Dyrektora Oddziału i Centrali kalendarzowego corocznie

Funduszu

Pozasystemowa analiza informacji o świadczeniach 45 dni po Zadanie
zdrowotnych w celu wykrycia nieprawidłowości przy praca bieżąca zakończeniu roku powtarzane

rozliczaniu tych świadczeń kalendarzowego corocznie

Przekazywanie informacji na temat rzeczywistego okresowo (około 20 dnia każdego 45 dni po Zadanie
powtarzane
coroczniewykonania kontraktów dla potrzeb Dyrektora Oddziału miesiąca) kalendarzowego

45 dni po Zadanie
Tworzenie zapytań SQL usprawniających analizę danych praca bieżąca zakończeniu roku powtarzane

kalendarzowego corocznie

Analiza realizacji umów o udzielenie świadczeń opieki 
zdrowotnej w celu renegocjacji umów na podstawie § 45 dni po Zadanie

20, § 21 i § 43 Ogólnych Warunków Umów na potrzeby praca bieżąca zakończeniu roku powtarzane
prowadzonych postępowań sądowych oraz zawierania kalendarzowego corocznie

ugód

Przyjmowanie od świadczeniodawców zbiorczych 45 dni po Zadaniazestawień kosztów dotyczących realizacji zleceń na praca bieżąca zakończeniu roku
zaopatrzenie w wyroby medyczne kalendarzowego

Merytoryczna kontrola oryginałów zleceń i rachunków/ 45 dni po Zadanie
not księgowych przedstawionych do rozliczenia, praca bieżąca zakończeniu roku powtarzane

dotyczących udzielania świadczeń opieki zdrowotnej kalendarzowego corocznie

Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w okresach 

sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji
Zadanie ciągłe

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie
comiesięczne
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Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 

roku, publikacja wyników weryfikacji

25 dnia następnego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

Zadanie kwartalne

Udział w spotkaniach zespołów roboczych w sprawie 
opracowania algorytmów sprawdzeń walidacyjnych i 

weryfikacyjnych

zgodnie ze wskazaniami Centrali 
Funduszu

45 dni po 
zakończeniu roku 
kalendarzowego

Zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie pilotaży nowowprowadzanych sprawdzeń 
walidacyjnych i weryfikacyjnych oraz ich ocena

zgodnie ze wskazaniami Centrali 
Funduszu

45 dni po 
zakończeniu roku 
kalendarzowego

Zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie oraz analiza wydatków w kontekście 
planowania wysokości środków finansowych 

niezbędnych do pokrycia całkowitych kosztów 
związanych z refundacją zaopatrzenia w wyroby 

medyczne będące przedmiotami ortopedycznymi i 
środkami pomocniczymi

po I półroczu, po III kwartale, w 
listopadzie

45 dni po 
zakończeniu roku 
kalendarzowego

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przyjmowanie, kontrola merytoryczna i potwierdzanie 
zleceń na zaopatrzenie w wyroby medyczne będące 

przedmiotami ortopedycznymi i środkami pomocniczymi
praca bieżąca

45 dni po 
zakończeniu roku 
kalendarzowego

Zadanie
powtarzane
corocznie

44 Prowadzenie weryfikacji danych o 
zrealizowanych świadczeniach 

endoprotezoplastyki stawowej przekazywanych 
przez świadczeniodawców za pośrednictwem 

Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk oraz 
opracowywanie okresowych analiz realizacji 

świadczeń endoprotezoplastyki stawowej

Prowadzenie weryfikacji kompletności, prawidłowości i 
zgodności danych z informacjami o endoprotezoplastyce 

stawowej przesyłanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

Praca ciągła 31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 

Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli wykresów 
wynikowych)

Nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż 
raz na półrocze

Zadanie
powtarzane
corocznie

A^

Sprawozdawczość wewnętrzna o procesie 
kontraktowania Podsumowanie kontraktowania na rok 2016 31 marca

Zadanie
powtarzane
corocznie
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“t J

Podsumowanie procesu negocjowania kwot zobowiązań 
w umowach wieloletnich 31 marca

i  n i e u k a
Zadanie

powtarzane
corocznie

46

Sprawozdanie z działalności NFZ

Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele 
cz. III i IV) (zgodnie z rozporządzeniem MZ)

24 stycznia
25 kwietnia 

25 lipca
24 października

Zadanie
powtarzane
corocznie

Roczne sprawozdanie z działalności NFZ 18 maja
Zadanie

powtarzane
corocznie

47

Współpraca z Państwową Inspekcją Sanitarną
Sprawozdanie kwartalne dotyczące zachorowalności na 
choroby zakaźne (zgodnie z zawartym porozumieniem o 

współpracy)

15 stycznia 
15 kwietnia 

15 lipca 
15 października

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie do Centrali Funduszu analizy 
sprawozdawczości świadczeniodawców w 

odniesieniu do jednorodnych grup pacjentów, w 
przypadku których wprowadzono zmiany na rok 

2015. Forma przekazywanych danych będzie 
określana przez WJGP Określenie schematu przekazywanych danych przez 

WJGP koniec każdego kwartału

analiza danych z 
całej Polski za I 
półrocze 2015 r. 
do 30 września 

2015 r.;
analiza danych z 
całej Polski za III 
kwartał 2015 r. do 
31 grudnia 2015 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

48 Generowanie danych do analizy ostatni tydzień następnego miesiąca po 
zakończeniu kwartału

analiza danych z 
całej Polski za I 
półrocze 2015 r. 
do 30 września 

2015 r.;
analiza danych z 
całej Polski za III 
kwartał 2014 r. do 
31 grudnia 2015 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Przekazanie surowych danych oraz analizy z wnioskami 
do WJGP 16 maja za I kwartał

analiza danych z 
całej Polski za I 
półrocze 2015 r. 
do 30 września 

2015 r.;
analiza danych z 
całej Polski za III 
kwartał 2015 r. do 
31 grudnia 2015 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

49
Realizacja zadań związanych z ZIP Obsługa świadczeniobiorców wz związku z nadawaniem 

uprawnień do kont osobistych w systeme ZIP Na bieżąco w trakcie roku 31 grudnia zadanie
powtarzalne

WYDZIAŁ SPRAW ŚWIADCZENIOBIORCÓW

Z a d a n ia  p o w ta r z a ln e , r e a liz o w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią z k ó w  u sta w o w y c h
50 Monitorowanie oraz analizowanie informacji z 

zakresu list oczekujących
Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących 

przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 

dotyczącym list oczekujących, ze szczególnym 
uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym 

terminie

Praca ciągła 31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane 

przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących

15 lutego - za IV kwartał 2015r., 16 
maja - za I kwartał 

16 sierpnia - za II kwartał 
15 listopada - za III kwartał

Zadanie
powtarzane
corocznie

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na wskazane w rozporządzeniu 

Ministra Zdrowia świadczenia w udostępnionej przez 
Oddział aplikacji

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 

na wskazane w rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
świadczenia w udostępnionej przez Oddział aplikacji

Nie rzadziej niż raz na kwartał
Zadanie

powtarzane
corocznie
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Analiza danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 

szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

Nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące
Zadanie

powtarzane
corocznie

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących 
osób skreślonych z list oczekujących z powodu 

udzielenia świadczenia (zestawienie danych 
przekazywanych przez świadczeniodawców 

komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z informacjami 
pochodzącymi z list oczekujących prowadzonych przez 

świadczeniodawców w udostępnionej przez Oddział 
aplikacji; analiza możliwa do sporządzenia dla 

wybranych świadczeń)

Nie rzadziej niż raz na półrocze

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie 
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list 

oczekujących

Do końca każdego miesiąca, a 
aktualizację dotyczącą ostatniego półrocza 
do 15 dnia środkowego miesiąca kwartału

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 

dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

Do 15 dnia każdego miesiąca

15 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

51 Przekazywanie do Centrali NFZ informacji do 
sprawozdania z zakresu decyzji w 

indywidualnych sprawach z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z 
zakresu ubezpieczenia zdrowotnego, prowadzenie 

rejestru wydanych decyzji

Praca ciągła
25 stycznia - za IV 
kwartał 2015 r., 25 

kwietnia - za I 
kwartał, 25 lipca - 
za II kwartał, 25 
października - za 

III kwartał

Zadanie
powtarzane
corocznie

Strona 14 z 35



Plan pracy Świętokrzyskiego OW NFZ na 2016 r.

52 Przekazywanie do Centrali NFZ informacji do 
sprawozdania z zakresu decyzji wydanych na 

podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o świadczeniach

Wydawanie decyzji na podstawie art. 50 ust. 18 ustawy 
o świadczeniach, prowadzenie rejestru wydanych decyzji

Praca ciągła
25 stycznia - za IV 
kwartał 2015 r., 25 

kwietnia - za I 
kwartał, 25 lipca - 
za II kwartał, 25 
października - za 

III kwartał

Zadanie
powtarzane
corocznie

53 Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 

skarg i wniosków w Oddziale

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 

Funduszu Zdrowia
w sprawie rozpatrywania skarg i wniosków w 

Narodowym Funduszu Zdrowia

7 stycznia - za IV kwartał 2015 r., 
6 kwietnia - 1 kwartał,

6 lipca - II kwartał,
7 padziemika- III kwartał

8 stycznia - za IV 
kwartał 2015 r., 
8 kwietnia - 1 

kwartał,
8 lipca - II 
kwartał,

10 paździemika- 
III kwartał

Zadanie
powtarzane
corocznie

54 Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
przez komórki organizacyjne właściwe do spraw 

skarg i wniosków w OW NFZ

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków 25 stycznia - za 2015 r.

29 stycznia - za 
2015 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

55

Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 
zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie 

udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem 
Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 

oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości 
wprowadzonych do formularza uruchamianego w 

Ogólnopolskim Informatorze o Czasie Oczekiwania na 
Świadczenia Medyczne

Praca ciągła

31 grudnia Zadanie nowe

WYDZIAŁ GOSPODARKI LEKAMI

Z a d a n ia  p o w ta r z a ln e , r e a liz o w a n e  w  sp o só b  c ią g ły , w  ty m  w y n ik a ją c e  z o b o w ią z k ó w  u sta w o w y c h
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56 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych Przygotowanie sprawozdań o zakontraktowaniu / 
uzgodnieniu poziomu finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie 

chemioterapii, terapeutycznych programów zdrowotnych 
i programów zdrowotnych (lekowych) na 2016 r.

30 dni po zakończeniu kontraktowania

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przygotowywanie raportu na temat wydatków Oddziału z 
tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 

(lekowych) za rok 2015

15 kwietnia

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przygotowanie zbiorczych kwartalnych zestawień 
decyzji Dyrektora Oddziału wydawanych na podstawie 

art. 109 ustawy o świadczeniach oraz odwołań w 
przedmiotowych kwestiach w zakresie gospodarki 

lekiem w 2016 r.

30 dni po zakończeniu kwartału
Zadanie

powtarzane
corocznie

57

Monitorowanie umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej w zakresie programów 

terapeutycznych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii

Monitorowanie wysokości umów na podstawie 
wniosków świadczeniodawców w zakresie programów 

terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

Praca bieżąca

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

58

Planowanie świadczeń w zakresie 
terapeutycznych programów zdrowotnych, 

programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

Plan zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 

(lekowych) i chemioterapii na 2017 r.

Do 15 sierpnia

15 października

Zadanie
powtarzane
corocznie

59 Refundacja kosztów leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 

żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wydanych świadczeniobiorcom

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, umożliwiających poprawne 

przekazywanie środków finansowych aptekom i punktom 
aptecznym posiadającym umowę na wydawanie 
refundowanych leków, środków spożywczych 

specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów 
medycznych

Praca bieżąca

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości Oddziału

Dwa razy w miesiącu

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 
zestawień zbiorczych recept

Dwa razy w miesiącu Zadanie
powtarzane
corocznie

Rozliczenie aptekom 24 okresów sprawozdawczych Praca bieżąca Zadanie
powtarzane
corocznie

60 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji

Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności dyrektora Oddziału dotyczące 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 

realizacji umów

Do 31 stycznia

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 

obowiązujących przepisów

Raz w miesiącu zadanie
powtarzane
corocznie

61 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 

aptekami na wydanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia żywieniowego 

oraz wyrobu medycznego na receptę

Praca bieżąca

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów 
upoważniających do wystawiania refundowanych recept 

przez osoby uprawnione

Praca bieżąca Zadanie
powtarzane
corocznie

62

Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących 

kontroli realizacji umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa NPZ zażaleń 
składanych przez apteki na czynności Dyrektora 

Oddziału dotyczące realizacji umowy na wydawanie 
refundowanego leku, środka spożywczego specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego 
na receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 

realizacji umów

Niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa NPZ zażaleń 
na czynności Dyrektora Oddziału dotyczące realizacji 

umowy upoważniającej do wystawiania refundowanych 
recept składanych przez osoby uprawnione

Niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
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63 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych Raport z działalności Oddziahi z zakresu 
terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 

zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału
20 dni po 

zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

Zadanie nowe

64 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 

liczby obowiązujących umów upoważniających do 
wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o 

dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów 

identyfikujących recepty)

Do 31 lipca - za I półrocze, 
do 31 stycznia - za II półrocze

31 grudnia Zadanie nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i 

punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych

Do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze

31 grudnia Zadanie nowe

65 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników 
medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 

przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

Praca bieżąca

31 grudnia Zadanie nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS.FINANSOWYCH

WYDZIAŁ KSIĘGOWOŚCI

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

66 Prowadzenie rachunkowości OW NFZ Prowadzenie ksiąg rachunkowych. Praca bieżąca

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie i przekazanie
do Centrali NFZ sprawozdania finansowego Oddziału za 

okres
01.01 -31.12.2015 r.

Do 4 marca 2016 r.
Do 4 marca 2016 

r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Strona 18 z 35



Plan pracy Świętokrzyskiego OW NFZ na 2016 r.

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych 
FM -01

Do 5 dni roboczych 
po zamknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego

Do 5 dni 
roboczych 

po zamknięciu 
ksiąg

rachunkowych
miesiąca

sprawozdawczego

Zadanie
powtarzane
corocznie

67 Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności 
Rb -  N oraz o stanie zobowiązań 

R b - Z

Co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  
III kwartału oraz do 32 dni po 

zakończeniu IV kwartału, a korekty 
sprawozdań

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu 

IV kwartału

Co kwartał, do 10 
dni po

zakończeniu I -  III 
kwartału oraz do 

32 dni
po zakończeniu IV 

kwartału, a 
korekty 

sprawozdań 
(po zamknięciu 

ksiąg
rachunkowych) 

w terminie do 42 
dni po

zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 

87 dni po 
zakończeniu IV 

kwartału

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:

AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe 
od nierezydentów oraz zaliczki wypłacone 

nierezydentom,

PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 
nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od 

nierezydentów.

Co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania 

rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

co kwartał, do 15 
dnia po 

zakończeniu 
kwartału, a 

korektę 
sprawozdania 

rocznego 
do 8 kwietnia 

2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Sporządzenie rocznego sprawozdania RB-WSb -  
o wydatkach strukturalnych. Do 20 marca 2016 r. do 20 marca 2016 

r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdania rocznego o stanie i ruchu 
środków trwałych (F03 do GUS)

Do 20 marca 2016 r.
Do 20 marca 2016 

r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdań miesięcznych z zajęć 
komorniczych

Do 6 dnia każdego miesiąca 
następującego po miesiącu 

sprawozdawczym
Do 6 dnia 

każdego miesiąca 
następującego po 

miesiącu 
sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ not i 
zestawień celem rozliczenia środków wydatkowanych z 

tyńiłu dokonanych świadczeniobiorcom zwrotów 
kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na 

podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

Do 5 dnia każdego miesiąca

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

WYDZIAŁ EKONOMICZNO-FINANSOWY

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

68 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych Realizacja planu finansowego NFZ, w tym udział w 

sporządzaniu sprawozdań okresowych NFZ, w tym m.in.
z wykonania planu finansowego NFZ zgodnie z 

rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 
2011 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia 

gospodarki finansowej NFZ (Dz. U. Nr 294, poz. 1735) 
oraz art. 130 ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.
U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm.):

Praca bieżąca, w tym:

- spr. miesięczne, - 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 
sprawozdanie dotyczy

- spr. kwartalne - 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy
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- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za 2015 r.

- 105 dni po zakończeniu roku, którego 
dotyczy (tj. 14 kwietnia 2016 r.),

- spr. roczne z wykonania planu finansowego za 2015 r.
- 6 miesięcy od zakończenia roku, 

którego sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 
czerwca 2016 r.)

Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej Odziału Praca bieżąca

Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami

Praca bieżąca

Uczestniczenie w procesie kontraktowania świadczeń 
zdrowotnych (m.in. prace w komisjach konkursowych)

Praca bieżąca

Sporządzanie umów, aneksów, porozumień oraz ugód do 
umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej ze 

świadczeniodawcami

Praca bieżąca

Odblokowywanie oraz udostępnianie na SZOI 
załączników finansowych do umów oraz aneksów o 

udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej

Praca bieżąca

Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej Oddziału ;
analiza realizacji wykonania planu finansowego 

Oddziału (w tym analiza kosztów refundacji cen leków i 
zaopatrzenia w sprzęt ortopedyczny)

Praca bieżąca

Bieżące monitorowanie podpisanych umów i aneksów w 
stosunku do planu finansowego Oddziału

Praca bieżąca

Weryfikacja danych oraz sporządzanie zestawień dla 
Działu Rozliczania Umów będących podstawą do 

utworzenia rezerw z tytułu biernych rozliczeń 
międzyokresowych kosztów świadczeń zdrowotnych

Praca bieżąca

Prowadzenie rejestru umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej

Praca bieżąca

Rozliczanie umów zawartych ze świadczeniodawcami na 
wykonywanie świadczeń zdrowotnych

Praca bieżąca

Sporządzenie not na utworzenie rezerw z tytułu biernych 
rozliczeń międzyokresowych kosztów świadczeń 

zdrowotnych

Praca bieżąca

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Prowadzenie ewidencji wystąpień pokontrolnych 
otrzymywanych z Działu Kontroli i Realizacji Umów na 

Świadczenia oraz rozliczanie finansowych skutków 
przeprowadzonych kontroli

Praca bieżąca

Prowadzenie rozliczeń z tytułu świadczeń zdrowotnych 
udzielonych pacjentom na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2 i 

3, art. 12 pkt 2-4, 6 i 9 oraz art. 42j ust 1 i 2 ustawy z 
dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

Praca bieżąca

Prowadzenie rozliczeń z tytułu świadczeń udzielonych 
pacjentom z innych państw członkowskich UE i EFTA 

na podstawie przepisów o koordynacji

Praca bieżąca

Prowadzenie rozliczeń z Oddziałami Wojewódzkimi 
NFZ z tytułu świadczeń medycznych udzielonych 

pacjentom w ramach migracji ubezpieczonych

Praca bieżąca

Monitorowanie wykorzystania kwot otrzymanych i 
udzielonych upoważnień od i do innych Oddziałów 

Wojewódzkich Funduszu i przekazywanie informacji do 
komórek merytorycznych

Praca bieżąca

69 Stworzenie podstawy formalno-prawnej 
prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego 

Funduszu Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi NFZ informacji dotyczących 
prognozowanych kosztów oddziału wojewódzkiego na 

rok 2017-2019, na podstawie prognozy, o której mowa w 
art. 120 ust. 1 (zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

Do 5 czerwca

Do 15 lipca
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przekazanie Prezesowi NFZ projektu planu finansowego 
oddziału wojewódzkiego na rok 2017 (zgodnie z art. 120 

ust. 5 ustawy)

Do 25 czerwca

70 Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 
12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków 

spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. 

U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie wykorzystania planowanego budżetu na 
refundację, w części dotyczącej finansowania leków, 

środków spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wymienionych w art. 15 ust. 2 pkt 14-18

Praca bieżąca, 
w terminach miesięcznych

Zadanie
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Monitorowanie, nadzorowanie i kontrolowanie 
wykonania zawartych w decyzjach o objęciu refundacją 

instrumentu dzielenia ryzyka polegającego na 
ustanowieniu ceny maksymalnej sprzedawanego leku

W terminach kwartalnych przez okres 
obowiązywania decyzji Ministra Zdrowia 

o objęciu refundacją leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobu medycznego

31 gmdnia powtarzane
corocznie

71 Sporządzanie obowiązujących sprawozdań Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 

świadczeń wobec osób, 
o których mowa w:

- art. 2 ust. 1 pkt 2 -4 ,
- art. 12 pkt 2-4, 6 i 9,

- art. 42j
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych.

Do 14 -  go każdego miesiąca

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań rozliczeń 
kosztów migracji ubezpieczonych.

Co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy

Zadania
powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań rozliczeń 
kosztów z tytułu świadczeń udzielonych pacjentom z 

innych państw członkowskich UE i EFTA na podstawie 
przepisów o koordynacji

co miesiąc 31 gmdnia

Współudział w sporządzaniu kwartalnych sprawozdań nr 
5 "Z przeprowadzonych kontroli realizacji umów na 
świadczenia zdrowotne i refundacji cen leków oraz 
windykacji należności" zgodnie z rozporządzeniem 

Ministra Finansów oraz sprawozdań "Ewidencja 
Kontroli"

co kwartał

Za IV kwartał 2015 r. do 30.01.2016 r.

Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele I kwartał 2016 r. do 27.04.2016 r.
cz. III i IV zgodnie z rozporządzeniem MZ) II kwartał 2016 r. do 30.07.2016 r.

III kwartał 2016 r. do 26.10.2016 r.
72 Odzyskiwanie od państw członkowskich 

UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 
zdrowotnych udzielonych na podstawie 

przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 

świadczeniodawcami w okresie czerwiec - listopad 2015

30.01.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie
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Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 

świadczeniodawcami w okresie grudzień 2015-maj 2016

30.07.2016
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 (dla spraw zidentyfikowanych jako 
wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 
okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15.05.2016

31 grudnia Zadanie
powtarzane
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 PL (dla spraw zidentyfikowanych jako 
wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 
okresie: dlaE 125 od maja 2016 r. do października 

2016 r.)

15.11.2016

zadanie
powtarzane
corocznie

WYDZIAŁ WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

73 Odzyskiwanie od państw członkowskich 
UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 

zdrowotnych udzielonych na podstawie 
przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 i E127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 

okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15.05.2016 r.
Zadanie

powtarzane
corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 

formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 

charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do 
października 2016 r.)

15.11.2016 r.

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 

125 PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów 
wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i S10

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie
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74 Regulowanie zobowiązań Funduszu 
wynikających z roszczeń przedstawionych przez 

państwa członkowskie UE/EFTA na 
formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi 

wytycznymi
W terminie wskazanym każdorazowo w 

piśmie przekazującym formularze E 125 i 
E127 za osoby ubezpieczone z innych 

państw członkowskich UE/EFTA

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

75 Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji 
kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 

przepisów o koordynacji

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów 
świadczeń udzielonych na terenie państw członkowskich 

UE/ EFTA na podstawie przepisów o koordynacji

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia 
przy formularzach E l26 do państw członkowskich 
UE/ EFTA celem ustalenia przez instytucje miejsca 

pobytu należnego świadczeniobiorcy zwrotu

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi 
na formularzu E126 zwrotu kosztów lub przekazywanie 

świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 
zwrotu kosztów przez instytucję miejsca pobytu

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

76 Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 

UE/ EFTA udzielanych na podstawie przepisów 
o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji 

kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas 
pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 

koordynacji

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Ustalenie we współpracy z polskimi 
świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji

Praca ciągła 31 grudnia
L;UUUlllk

powtarzane
corocznie

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 

kwoty refundacji

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie
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77 Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie 
zwrotu kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów 

świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w 
innym państwie członkowskim Unii Europejskiej 

na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o 

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w 

przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, o której 
mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie 

art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i przekazywanie 

aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w 
odstępach tygodniowych do Centrali NPZ

Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie

78 Procedowanie wniosków składanych do 
Dyrektora Oddziału w zakresie wydania zgody 

na pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy 

(art. 42i ust. 9)

Weryfikowanie wniosków pod względem ich 
kompletności i spełnienia warunków wynikających z 

ustawy o świadczeniach

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, w 
tym sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie 

decyzji

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NPZ 
kwartalnej sprawozdawczości w zakresie oraz terminach 

wskazanych przez Centralę NPZ
kwartalnie

Zadanie
powtarzane
corocznie

79 Procedowanie wniosków składanych do 
Dyrektora Oddziału w zakresie leczenia 

planowanego na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej (świadczenia opieki zdrowotnej 

zawarte w wykazie świadczeń wymagających 
uprzedniej zgody stanowiącym załącznik do 
rozporządzenia Ministra Zdrowia) - art. 42f

Weryfikowanie wniosków do Dyrektora Oddziału o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym niż RP 

państwie członkowskim UE świadczenia opieki 
zdrowotnej zawartego w wykazie świadczeń 

wymagających uprzedniej zgody

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z koniecznością 
ustalenia stanu faktycznego sprawy

Praca ciągła zadanie
powtarzane
corocznie
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Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 

wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 

lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 

leczenia lub badań diagnostycznych

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności 

w zakresie ustalania kosztów leczenia w sytuacji 
stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Praca ciągła Zadanie

Opracowywanie projektów decyzji Dyrektora Oddziału powtarzane
corocznie

80 Procedowanie wniosków składanych do 
Dyrektora Oddziału w zakresie leczenia 
planowanego na podstawie przepisów o 

koordynacji (art. 42i) oraz pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia za granicą

Weryfikowanie wniosków do Dyrektora Oddziału o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 
członkowskim UE/EFTA świadczeń opieki zdrowotnej 
na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 

oraz pokrycie kosztów transportu

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 

wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 

lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 

leczenia lub badań diagnostycznych

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 

wstępnych kosztów leczenia

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie 
kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca leczenia 

za granicą

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji Dyrektora Oddziału

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

81 Procedowanie wniosków składanych do 
Dyrektora Oddziału w zakresie pokrycia kosztów 
transportu do miejsca leczenia lub zamieszkania 

w kraju w przypadku wydania zgody przez 
Dyrektora Oddziału na podstawie przepisów o 

koordynacji

Weryfikowanie wniosków do Dyrektora Oddziału o 
pokrycie kosztów transportu do miejsca leczenia lub 

zamieszkania w kraju

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi, krajowymi, 

podmiotami realizującymi transport, w szczególności w 
zakresie ustalenia środka transportu oraz jego kosztów

Praca ciągła
Zadanie

powtarzane
corocznie

Prowadzenie korespondencji z wnioskodawcą w zakresie 
niezbędnym dla sprawy

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

Opracowywanie projektów decyzji Dyrektora Oddziału

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

82 Opracowywanie sprawozdań i analiz 
dotyczących wydawania przez Dyrektora 

Oddziału decyzji w zakresie leczenia 
planowanego za granicą i pokrycia kosztów

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji Dyrektora Oddziału na potrzeby Funduszu

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie
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transportu oraz przekazywanie informacji o 
powyższym do Centrali NFZ

Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali 
NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora OW NFZ 

decyzji administracyjnych w zakresie leczenia 
planowanego

1 x kwartał 1 x kwartał

Zadanie
powtarzane
corocznie

83

Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych 
przez strony od decyzji Dyrektora Oddziału 

wydanych w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

84

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia w zakresie leczenia planowanego za 

granicą

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 

granicą

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

85

Wykonywanie zadań informacyjnych 
wynikających z pełnienia funkcji instytucji 

państwa ubezpieczenia oraz instytucji państwa 
leczenia

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów ustawy implementującej dyrektywę 

transgraniczną

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

86

Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca 

pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 

wytycznych Prezesa Funduszu

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

87 Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 

uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających 

z implementacji dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 

uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym 

rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikającymi z przepisów o koordynacji

Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o trybie 

realizacji wniosków o zwrot kosztów za świadczenia 
opieki zdrowotnej udzielone w innym państwie 

członkowskim Unii Europejskiej wynikającego z art. 42d 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych

Praca ciągła

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrońi kosztów 

przysługującego w przypadku uzyskania w mnyrn 
państwie członkowskim Unii Europejskiej określonego 

świadczenia opieki zdrowotnej

Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom 

uprawnionym z innych państw członkowskich Unii 
Europejskiej w związku z korzystaniem ze świadczeń w 

ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie 
Polski

Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie

88 Obsługa świadczeniobiorców i osób 
ubezpieczonych w innych państwach UE/EFTA 
w zakresie realizacji przepisów o koordynacji 

systemów zabezpieczenia społecznego

potwierdzanie prawa do korzystania ze świadczeń 
zdrowotnych na koszt NEZ - wydawanie Europejskiej 

Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego, Certyfikatu 
Tymczasowo Zastępującego EKUZ, badanie prawa do 
potwierdzenia wypadku w pracy w celu wystawianie 

dokumentu DA1 lub odmowy wystawnienia dokumentu 
DA1

Praca ciągła

Zadanie
powtarzane
corocznie

Wydawanie dokumetów typu E l00, SED dla 
ubezpieczonych zmienających miejsce zamieszkania na 

inne państwo UE/EFTA

Praca ciągła 31 grudnia Zadanie
powtarzane
corocznie

Przyjmowanie i rejestrowanie dokumentów typu E100, 
SED oraz wydawanie poświadczeń dla osób 

ubezpieczonych w innym państwie UE/EFTA a 
zamieszkujących na terenie Polski

Praca ciągła Zadanie
powtarzane
corocznie

WYDZIAŁ ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY
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Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
89 Monitoring stanu realizacji zadań zapisanych w 

rzeczowym planie wydatków inwestycyjnych 
Oddziału

Sporządzanie miesięcznego raportu z realizacji zadań 
inwestycyjnych

Do 15 dnia każdego miesiąca
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie kwartalnego sprawozdania Nr 7, tabela 2- 
18, z działalności inwestycyjnej

25.01.2016 r. za IV kwartał 2015 r.
25.04.2016 r. za I kwartał 2016 r.

25.07.2016 r. za II kwartał 2016 r.
25.10.2016 r. za III kwartał 2016 r.

25.01.2017 r. za IV kwartał 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

90 Przygotowanie projektu rzeczowego planu 
wydatków inwestycyjnych na 2017 rok w 

zakresie poz. A, B i C
1 sierpnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

91 Realizacja zadań inwestycyjnych w roku 
planowania Wszczynanie postępowań o zamówienie publiczne w 

terminie do 31 sierpnia 2016 r.

Praca bieżąca
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

92 Prowadzenie procedur zamówień publicznych 
dotyczących: realizacji dostaw i usług (artykułów 

piśmiennych, komputerowych materiałów 
eksploatacyjnych, usług porządkowych, usług 

ochroniarskich itp.).

31 grudnia
Zadanie
powtarzane
corocznie

93 Realizacja zadań wynikających z ustawy Prawo 
ochrony środowiska Sporządzanie rocznego sprawozdania za 2015 r. 

dotyczącego obowiązku ponoszenia opłat z tytułu 
wprowadzania gazów lub pyłów do powietrza

15 marca

30 marca
Zadanie
powtarzane
corocznie

94 Monitoring wydatków ponoszonych z tytułu 
eksploatacji samochodów służbowych

Sporządzanie kwartalnego sprawozdania

20.01.2016 r. za IV kwartał 2015 r.
20.04.2016 r. za I kwartał 2016 r.
20.07.2016 r. za II kwartał 2016 r.

20.10.2016 r. za III kwartał 2016 r.
20.01.2017 r. za IV kwartał 2016 r.

Zadanie
powtarzane
corocznie

95 Monitoring kosztów ponoszonych w związku z 
korzystaniem ze służbowych telefonów 

komórkowych oraz operacji przeprowadzanych 
na poszczególnych numerach telefonów 

komórkowych użytkowanych w Oddziale

Sporządzanie miesięcznego sprawozdania i rozliczenia

Do 25 dnia każdego miesiąca

31 grudnia
Zadanie
powtarzane
corocznie

96 Archiwizacja dokumentów oraz inne prace 
związane z funkcjonowaniem archiwum 

zakładowego

Praca bieżąca
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie
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97 Realizacja zadań Kancelarii Ogólnej
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH

WYDZIAŁ ds. SŁUŻB MUNDUROWYCH

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

98 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej 
przez Wydział ds.. Służb Mundurowych wg 

właściwości rzeczowej

Sporządzanie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2016 rok wg właściwości rzeczowej wydziału

lipiec-wrzesień

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

rzeczowej wydziału

październik-grudzień

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

rzeczowej wydziału

styczeń- grudzień 
wg potrzeb

Złożenie właściwemu wojewodzie rozliczenia dotacji 
celowej na 2015r. przeznaczonej na finansowanie zadań 

zespołów ratownictwa medycznego

Do 15 stycznia
31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Informacje z procesu zawierania umów na 2016 wg 
właściwości rzeczowej wydziału

wg potrzeb po zakończeniu procesu 
zawierania umów

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości 
rzeczowej wydziału

Praca bieżąca

Przygotowanie i przekazanie właściwemu wojewodzie 
harmonogramu przekazywania środków na 2016 r. w 

celu zapewnienia finansowania zadań zespołów 
ratownictwa medycznego na terenie województwa 

świętokrzyskiego

Do 31 stycznia

99 Zabezpieczenie dostępu do rzeczowych 
świadczeń opieki zdrowotnej przez WSM wg 

właściwości rzeczowej

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 

rzeczowej wydziału

Kwartalnie do 15 - go dnia drugiego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzenia skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU) Kwartalnie do 10-go dnia pierwszego 

miesiąca po okresie sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zadrowotnej wykonywanych w poprzednich okresach 

sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej wydziału ( 
procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

Praca bieżąca

31 grudnia
Zadanie

powtarzane
corocznie

Obsługa interesantów ubiegających się o skierowanie na 
leczenie uzdrowiskowe

Praca bieżąca Zadanie
powtarzane
corocznie

Rejestracja, potwierdzanie i wysyłanie do 
świadczeniobiorców skierowań na leczenie 

uzdrowiskowe

Praca bieżąca Zadanie
powtarzane
corocznie

Działanie na rzecz poszkodowanych w misjach poza 
granicami państwa zgodnie z ustawą z dnia 19 sierpnia 
2011 r. o weteranach działań poza granicami państwa 

(DZ. U. Nr 205, poz. 1203) w kontekście ich uprawnień 
do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych.

Praca bieżąca

Zadanie
powtarzane
corocznie

przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych 

lub pracowników wojska w produkty lecznicze
Kwartalnie do 30-go dnia drugiergo 

miesiąca po okresie sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

przygotowanie informacji na temat realizacji świadczeń 
opieki zdrowotnej uprawnionym weteranom 

poszkodowanych
Kwartalnie do 30-go dnia drugiego 

miesiąca po okresie sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających z 
dzaiłalności NFZ w odniesieniu do świadczeniodawców 

realizujących świadczenia opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej wydziału

Praca bieżąca

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Nadawanie uprawnień dostępowych do systemu EWUS( 
Elektronicza Weryfikacja Uprawnień 

Świadczeniodawców) świadczeniodawcom 
posiadającym umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej zawarte z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Blokowanie dostępu do systemu EWUŚ 

świadczeniodawcom, z którymi rozwiązano umowy na 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych.

Praca bieżąca

Zadanie
powtarzane
corocznie
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Opracowanie i przedstawienie do akceptacji Dyrektora 
Oddziału decyzji uprawniających do bezpłatnego 
zaopatrzenia w leki na podstawie art.. 46 ustawy o 
śiwadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych

Praca bieżąca
Zadanie

powtarzane
corocznie

Realizacja zadań związanych z nadawaniem uprawnień 
dostępu do systemu ZIP

(Zintegrowany Informator Pacjenta) świadczniobiorcom.

Praca bieżąca Zadanie
powtarzane
corocznie

100 Utrzymanie właściwego poziomu wykonania 
zadań realizowanych przez WSM wg właściwości 

rzeczowej

Sporządzanie sprawozdań z przyczyn hospitalizacji wg 
klasyfikacji ICD-10 Do 10-go dnia następnego miesiąca po 

upływie kwartału

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań z monitoringu 
ordynacji lekarskich

Do 10-go dnia następnego miesiąca po 
upływie kwartału

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie sprawozdań z kontroli 
świadczeniodawców realizujących świadczenia wg 

właściwości rzeczowej wydziału

Kwartalnie do 20-go dnia drugiego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań ze świadczeń 
ponadlimitowych zrealiowanych w resortowych 

podmiotach leczniczych

Do 5- go dnia pierwszego miesiąca po 
miesiącu sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych 
z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej Do 5-go dnia drugiego miesiąca po 

miesiącu sprawozdawczym

Zadanie
powtarzane
corocznie

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo 

medyczne zawartych z dysponentami zespołów 
ratownictwa medycznego, w tym analiza dokumentacji 

czasu pracy personelu medycznego

Praca bieżąca
Zadanie

powtarzane
corocznie

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opikieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej wydziału

Praca bieżąca Zadanie
powtarzane
corocznie

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących 
świadczeniodawców resortowych, ratownictwa 

medycznego i lecznictwa uzdrowiskowego na potrzeby 
odpowiednio: właściwego Wojewody, Ministra Zdrowia, 

Prezesa NFZ, Zastępcy Prezesa NFZ ds. Służb 
Mundurowych oraz właściwych komórek 

organizacyjnych NFZ

Praca bieżąca

Zadanie
powtarzane
corocznie

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny 
wydział postępowań kontronych wg właściwości 

rzeczowej wydziału
Zgodnie z harmonogramen

Zadanie
powtarzane
corocznie
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101 Utrzymanie jednolitych sposobów realizacji 
zadań obronnych, obrony cywilnej i zarządzania 

kryzysowego w Funduszu

Zebranie i przesłanie danych do opracowania 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 

Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia
styczeń - marzec

31 grudnia

Zadanie
powtarzane
corocznie

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” Do 30 czerwca

Zadanie
powtarzane
corocznie

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w 
czasie wojny

Do 30 listopada
Zadanie

powtarzane
corocznie

Doskonalenie procedur powiadamiania, działania oraz 
wymiany informacji w ramach Stałego Dyżuru NFZ IV kwartał wg oddzielnego planu

Zadanie
powtarzane
corocznie

Sprawdzenie gotowości i funkcjonowania Formacji OC
30 października

Zadanie
powtarzane
corocznie

Współpraca z właściwymi komórkami ds. obronnych, 
bezpieczeństwa publicznego i zarządzania kryzysowego 

urzędu wojewódzkiego, urzędu miasta oraz Centrali NFZ

Praca bieżąca
Zadanie

powtarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

102

Utrzymanie jednolitych sposobów realizacji 
zadań obronnych, obrony cywilnej i zarządzania 

kryzysowego w Funduszu

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno- 
planistycznych związanych z przygotowaniem 
aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 
zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał

31 grudnia

Zadanie nowe

Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów 
zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
NFZ, do sprawnego działania w sytuacji wprowadzania 
zadań wyikających z "Planu Operacyjnego 
Funkcjonowania NFZ" w sytuacji podwyższania 
gotowości obronej państwa i w czasie wojny

III i IV kwartał 
wg oddzielnego planu Zadanie nowe

Strona 35 z 35



PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

WARMIŃSKO - MAZURSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



UCHWAŁA NR 3

Rady Warmińsko-Mazurskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia 

z dnia 24 listopada 2015 roku

w sprawie: planu pracy Warmińsko-Mazurskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na rok 

2016

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 581 z późn. 

zm,), uchwala się, co następuje:

§1
Zatwierdza się plan pracy Warmińsko-Mazurskiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ na rok 

2016, w brzmieniu stanowiącym załącznik do uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący

CTTił
R idy Oddziału

Bogdan Włodarczyk



Plan pracy W-M OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/
Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

1.

M o n ito ro w a n ie  w y d a w a n y c h  w  try b ie  a rt. 154 

u s ta w y  d ecy z ji w  z w ią z k u  z  ro z p a trz e n ie m  

o d w o ła ń  o d  ro z s trz y g n ię ć  p o s tę p o w a ń  w  sp raw ie  

z a w a rc ia  u m o w y  o  u d z ie la n ie  św ia d czeń  o p iek i 

zd ro w o tn e j o ra z  w n io s k ó w  o  p o n o w n e  

ro z p a trz e n ie  sp ra w y

S p o rz ą d z a n ie  i p rz e k a z a n ie  d o  C e n tra li  N F Z  o k re so w y ch  

sp ra w o z d a ń  o  ro z p a trz o n y c h  p rz e z  d y re k to ró w  O W  N F Z  

o d w o ła n ia c h  o d  ro z s trz y g n ię ć  p o s tę p o w a ń  w  sp ra w ie  

z a w a rc ia  u m o w y  o  u d z ie la n ie  św ia d czeń  o p iek i 

zd ro w o tn e j o ra z  w n io s k ó w  o  p o n o w n e  ro z p a trz e n ie  

sp raw y , z ło ż o n y c h  n a  p o d s ta w ie  a rt. 154 u s ta w y

d o  1 0 -d n ia  m ie s ią c a  n a s tę p u ją c e g o  p o  

m ie s iąc ach : m aj i p a ź d z ie rn ik
31  g ru d n ia

Z a d a n ie

p o w ta rz a n e

co ro c z n ie

2.
S p ra w o z d a w c z o ś ć  o k re so w a  d la  M in is te rs tw a  

Z d ro w ia  (z g o d n ie  z  ro z p o rz ą d z e n ie m  M Z )

K w a r ta ln e  s p ra w o z d a n ia  z  d z ia ła ln o ś c i  (w y b ra n e  ta b e le  

cz . III  i IV )

z a  IV  k w a r ta ł  2 0 1 5  r. d o  3 0 .0 1 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

z a  I k w a r ta ł  2 0 1 6  r. d o  2 9 .0 4 .2 0 1 6  r.

z a  II k w a r ta ł  2 0 1 6  r. d o  3 0 .0 7 .2 0 1 6  r.

z a  III k w a r ta ł  2 0 1 6  r. d o  2 8 .1 0 .2 0 1 6  r.

z a  IV  k w a r ta ł  2 0 1 6  r. d o  3 0 .0 1 .2 0 1 7  r.

3. P o d su m o w a n ie  p ro c e su  k o n tra k to w a n ia
Z a s ila n ie  sy s tem u  in fo rm a ty c z n e g o  C e n tra li  N F Z  z  

p rz e b ie g u  p o s tę p o w a ń  (w sz y s tk ie  try b y )  n a  ro k  2 0 1 6  r.

ra z  w  ty g o d n iu  od  d a ty  o g ło sz e n ia  

p o s tę p o w a ń

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie
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Plan pracy W-M OW NFZ na 2016 r.

Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

P rz e p ro w a d z a n ie  k o n tro li p la n o w y c h
z g o d n ie  z  p la n e m  k o n tro li w e w n ę trzn e j O W  

N F Z  n a  2 0 1 6 r .
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

P rz e p ro w a d z a n ie  k o n tro li d o ra ź n y c h  z le c o n y c h  p rz e z  

D y re k to ra  O W  N F Z

z g o d n ie  z  b ie ż ą c y m i p o trz e b a m i k o n tro li 

w e w n ę trz n e j
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

K o n tro la  p ra w id ło w o śc i, e fe k ty w n o śc i i ja k o ś c i  

d z ia ła n ia  F u n d u sz u  z g o d n ie  z  w y z n a c z o n y m i

S p o rz ą d z e n ie  i p rz e k a z a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro li 

C e n tra li  N F Z  sp ra w o z d a n ia  p ó łro c z n e g o  z  w y k o n a n ia  

p la n u  k o n tro li w e w n ę trz n e j o ra z  o  w y n ik a c h  ty ch  

k o n tro li w  O W  N F Z

d o  30  s t y c z n i a - z a II p ó ł r o c z e 2 0 1 5  r.; 

d o  30  l ip c a  -  z a  I p ó łro c z e  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

4. z a d a n ia m i u s ta w o w y m i i r e g u la m in o w y m i, 

w y n ik a j ą cy m i z  p rzy j ę ty ch  p la n ó w  p ra c y  o raz  

p rz e p is ó w  p o w s z e c h n ie  o b o w ią z u ją c y c h

P rz y g o to w a n ie  i p rz e k a z a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro li 

C e n tra li  N F Z  in fo rm ac j i o  w y n ik a c h  k o n tro li 

p rz e p ro w a d z o n y c h  p rzez  in s ty tu c je  k o n tro li z e w n ę trz n e j 

w  O W  N F Z

d o  30  s ty c z n ia  -  z a  II p ó łro c z e  2 0 1 5  r.; 

d o  30  l ip c a  -  z a  I p ó łro c z e  2 0 1 6  r.

d o  31 g ru d n ia

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

P rz e p ro w a d z a n ie  p rz e z  k o m ó rk i k o n tro li w e w n ę trzn e j 

O W  N F Z  k o n tro li k o o rd y n o w a n e j p rz e z  D e p a r ta m e n tu  

K o n tro li C e n tra li  N F Z

d o  3 0  c z e rw c a Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

P rz e k a z a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro li C e n tra li  N F Z  

in fo rm ac j i o  w y n ik a c h  w e w n ę trz n e j k o n tro li 

k o o rd y n o w an e j p rz e p ro w a d z o n e j w  O W  N F Z

d o  30  lip ca Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

5. P la n o w a n ie  k o n tro li

O p ra c o w a n ie  i p rz e k a z a n ie  d o  P re z e sa  F u n d u s z u  p lan u  

k o n tro li św ia d c z e n io d a w c ó w , o rd y n a c ji le k a rsk ie j i a p te k  

n a  2 0 1 7  r., z g o d n ie  z  p o s ta n o w ie n ia m i w y n ik a ją c y m i z  

a k tó w  p ra w a  w e w n ę trz n e g o

d o  15 g ru d n ia Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

P ro w a d z e n ie  k o n tro li k o o rd y n o w a n y c h  z le c o n y c h  p rz e z  

C e n tra lę  F u n d u s z u  w  z a le ż n o ś c i o d  p o trzeb
d o ra ź n ie Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

6. P ro w a d z e n ie  k o n tro li R e a liz a c ja  k o n tro li z g o d n ie  z  ro czn y m  p lan em  k o n tro li z a d a n ie  c ią g łe d o  31 g ru d n ia Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

Strona 2 z 28



Plan pracy W-M OW NFZ na 2016 r.

R e a liz a c ja  k o n tro li d o ra ź n y c h z a d a n ie  c ią g łe Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

7. O p ra c o w a n ie  sp ra w o z d a ń /a n a liz /w n io sk ó w

S p o rz ą d z a n ie  i p rz e k a z y w a n ie  d o  D e p a r ta m e n tu  K o n tro li 

C e n tra li  N F Z  sp ra w o z d a ń  k w a r ta ln y c h  z  

p rz e p ro w a d z o n y c h  k o n tro li

ra z  n a  k w arta ł Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty', po raz pierwszy wprowadzane do planu

K o n tro la  p ra w id ło w o śc i, e fe k ty w n o śc i i ja k o ś c i  

d z ia ła n ia  F u n d u sz u  z g o d n ie  z  w y z n a c z o n y m i 

z a d a n ia m i u s ta w o w y m i i r e g u la m in o w y m i, 

w y n ik a j ą cy m i z  p rzy j ę ty ch  p la n ó w  p ra c y  o raz  

p rz e p is ó w  p o w s z e c h n ie  o b o w ią z u ją c y c h

P rz e k a z a n ie  p la n u  k o n tro li w e w n ę trz n e j n a  2 0 1 6  r. d o  31 s ty c z n ia Z a d a n ie  n o w e

8. B ie ż ą c e  p rz e k a z y w a n ie  in fo rm ac j i o  z m ia n a c h  

d o k o n a n y c h  w  p la n ie  k o n tro li w e w n ę trzn e j n a  2 0 1 6  r.
n a  b ie ż ą c o d o  31 g ru d n ia Z a d a n ie  n o w e

P rz e k a z a n ie  p la n u  k o n tro li w e w n ę trz n e j n a  2 0 1 7  r. d o  31 g ru d n ia Z a d a n ie  n o w e

M o n ito ro w a n ie  p ro w a d z o n y c h  w  O W  N F Z  a n a liz  

p rz y d a tn y c h  w  d z ia ła ln o ś c i  k o n tro ln e j
z a d a n ie  c ią g łe Z a d a n ie  n o w e

9. O p ra c o w a n ie  sp ra w o z d a ń /a n a liz /w n io sk ó w

P rz e k a z y w a n ie  d o  P re z e s a  F u n d u s z u  w n io sk ó w  

w y n ik a ją c y c h  z  a n a liz  p ro w a d z o n y c h  w  O W  N F Z  n a  

p o trz e b y  k o n tro li lub  p rz y d a tn y c h  w  d z ia ła ln o ś c i 

k o n tro ln e j

ra z  n a  k w a r ta ł
d o  31 g ru d n ia

Z a d a n ie  n o w e

O p ra c o w a n ie  i  p rz e k a z a n ie  d o  P re z e s a  F u n d u s z u  o cen y  

sy n te ty czn e j z aw ie ra j ącej w n io sk i i rek o m en d ac j e  z  

p rz e p ro w a d z o n y c h  k o n tro li

ra z  n a  k w arta ł Z a d a n ie  n o w e

Rzecznik Prasowy

Zadania pow tarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

10. K a m p a n ia  in fo rm a c y jn a  E K U Z

O rg a n iz a c ja  w e  w s p ó łp ra c y  z  re p re z e n ta n ta m i g ru p  

d o c e lo w y c h  ak c ji in fo rm a c y jn y c h  w  m ed iach , 

s z c z e g ó ln ie  w  o k re s ie  fe r i i  z im o w y c h  o raz  w ak ac j i

c a ły  ro k c a ły  ro k Z a d a n ie  p o w ta rz a n e
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11. K a m p a n ia  in fo rm a c y jn a  Z IP

O rg a n iz a c ja  w e  w s p ó łp ra c y  z  re p re z e n ta n ta m i g ru p  

d o c e lo w y c h  ak c ji in fo rm a c y jn y c h  w  m e d ia c h  o raz  ak c ji 

p ro m o c y jn y c h  w  m ie jsc a c h  p u b lic z n y c h  

u m o ż liw ia j ą c y c h  u z y s k a n ie  d o s tę p u  d o  in fo rm a to ra

c a ły  ro k c a ły  ro k Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

12.
O rg a n iz a c ja  ak c ji p o d  h a s łe m  "N F Z  b liże j 

p ac je n ta "

O rg a n iz a c ja  a k c ji p o d  h a s łe m  "N F Z  b liże j p a c je n ta " : 

a k c je  in fo rm a c y jn e , k o n fe re n c je , d n i o tw a r te , p u b lik a c je , 

k o n k u rsy

c a ły  ro k c a ły  ro k Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

13.
W d ro ż e n ie  sy s tem u  sz y b k ieg o  re a g o w a n ia  n a  

p u b lik ac j e  m e d ia ln e

U tw o rz e n ie  g ru p  z a d a n io w y c h  w  sk ła d , k tó ry c h  w ej d z ie  

d y r ./z -c a ., p ra w n ik , rz e c z n ik  p ra so w y  i w ła ś c iw y  

m e ry to ry c z n ie  n a c z e ln ik  d o  o p ra c o w a n ia  m ery to ry czn e j 

o d p o w ie d z i n a  p u b lik a c je  m e d ia ln e  w y m a g a ją c e  

sp ro s to w an ia /w y j a śn ie n ia

c a ły  ro k c a ły  ro k Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

14.
K a m p a n ia  in fo rm a c y jn a  p ro m u ją c a  k a rm ie n ie  

p ie rs ią

O rg a n iz a c ja  w e  w s p ó łp ra c y  z  re p re z e n ta n ta m i g ru p  

d o c e lo w y c h  ak c ji in fo rm a c y jn y c h  p ro m u ją c y c h  n a tu ra ln e  

k a rm ie n ie  p ie rs ią

c a ły  ro k c a ły  ro k Z a d a n ie  n o w e

Wydział Kadr i Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

15. O p ra c o w a n ie  p la n u  z a tru d n ie n ia  n a  2 0 1 7  r. 3 0  l is to p a d a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie

p o w ta rz a ln e

16. O p ra c o w a n ie  p la n u  sz k o leń  n a  2 0 1 7  r. 15 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie

p o w ta rz a ln e

17. In fo rm a c ja  z  re a liz a c ji  p la n u  szk o leń

d o  3 d n ia  d ru g ieg o  

m ie s ią c a  p o  z a k o ń c z e n iu  

k w a r ta łu

Z a d a n ie

p o w ta rz a ln e

18. I n fo r m a c ja z  re a liz a c ji p la n u  sz k o leń  z a r o k 2 0 1 5 d o  25  lu te g o  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie

p o w ta rz a ln e
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19.
S p o rz ą d z e n ie  in fo rm a c ji z  w y n a g ro d z e ń  

z a s a d n ic z y c h  n a  s ta n o w isk a c h
d o  25  lu te g o  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie

p o w ta rz a ln e

20 .
In fo rm a c ja  m ie s ię c z n a  z  re a liz a c ji p lan u  

z a tru d n ie n ia , w y n a g ro d z e ń

d o  15 n a s tę p n e g o  

m ie s ią c a

Z a d a n ie

p o w ta rz a ln e

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

21 . A k tu a liz a c j  a  p ro c e d u ry  rek ru tac j i d o  31  m a rc a  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  n o w e

22 . W d ro ż e n ie  p ro c e d u ry  z a rz ą d z a n ia  p rz e z  ce le 30  c z e rw c a  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  n o w e

Wydział Informatyki

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

23 .
P la n o w a n ie  w y d a tk ó w  in w e s ty c y jn y c h  w  

o b sz a rz e  IT

P rz e d ło ż e n ie  p ro je k tu  P la n u  In w e s ty c y jn e g o  w  z a k re s ie  

IT
z g o d n ie  z  z a rz ą d z e n ie m  P re z e sa  F u n d u sz u

z g o d n ie  z  z a rz ą d z e n ie m  

P re z e sa  F u n d u sz u

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

24 .

W  s k a z a n ie  sy s tem u  E Z D  j ak o  p o d s ta w o w e g o  

sp o so b u  d o k u m e n to w a n ia  p rz e b ie g u  z a ła tw ia n ia  i 

ro z s trz y g a n ia  sp ra w  w  o d d z ia le  w o je w ó d z k im  

F u n d u sz u

W d ro ż e n ie  sy s tem u  E Z D d o  31 m a rc a  2 0 1 6  r. 1 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.
K o n ty n u ac j a 

z a d a n ia  z  2 0 1 5  r.

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

Wydział Spraw Świadczeniodawców

Zadania pow tarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

M o n ito ro w a n ie  d a n y c h  z  z a k re s u  l is t  o c z e k u ją c y c h  

p rz e k a z y w a n y c h  p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  

sz c z e g ó ło w y m  k o m u n ik a te m  s p ra w o z d a w c z y m  X M L  

d o ty c z ą c y m  lis t  o c z e k u ją c y c h , z e  sz czeg ó ln y m  

u w z g lę d n ie n ie m  in fo rm a c ji o  p ie rw sz y m  w o ln y m  

te rm in ie

p ra c a  c ią g ła
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie
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M o n ito ro w a n ie  o raz  a n a liz o w a n ie  in fo rm ac j i z  

z a k re s u  l is t  o c z e k u ją c y c h

O p ra c o w y w a n ie  o k re so w y c h  a n a liz  z  z a k re s u  l is t 

o c z e k u ją c y c h  w  o p a rc iu  o  in fo rm a c je  p rz e k a z y w a n e  

p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  sz czeg ó ło w y m  k o m u n ik a te m  

s p ra w o z d a w c z y m  X M L  d o ty c z ą c y m  lis t  o c z e k u ją c y c h

n ie  rzad z ie j n iż  ra z  n a  k w a r ta ł

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

M o n ito ro w a n ie  l is t  o c z e k u ją c y c h  p ro w a d z o n y c h  p rzez  

św ia d c z e n io d a w c ó w  n a  w s k a z a n e  w  ro zp o rz ą d z e n iu  

M in is tra  Z d ro w ia  ś w ia d c z e n ia  w  u d o s tę p n io n e j p rz e z  

O W  N F Z  ap lik a c ji

p ra c a  c ią g ła
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

O p ra c o w y w a n ie  o k re so w y c h  a n a liz  z  z a k re s u  l is t 

o czek u j ą c y c h  p ro w a d z o n y c h  p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  

n a  w s k a z a n e  w  ro z p o rz ą d z e n iu  M in is tra  Z d ro w ia  

ś w ia d c z e n ia  w  u d o s tę p n io n e j p rz e z  O W  N F Z  a p lik a c ji

n ie  rzad z ie j n iż  ra z  n a  k w a r ta ł
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

A n a liz a  d a n y c h  z  z a k re s u  l is t  o cz e k u ją c y c h  

p rz e k a z y w a n y c h  p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  

sz c z e g ó ło w y m  k o m u n ik a te m  s p ra w o z d a w c z y m  X M L  

d o ty c z ą c y m  św ia d c z e ń  a m b u la to ry jn y c h  i sz p ita ln y c h

n ie  rz ad z ie j n iż  ra z  n a  2 /3  m ie s ią c e
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

O p ra c o w y w a n ie  a n a liz  p o ró w n a w c z y c h  d o ty czący c h  

o só b  sk re ś lo n y c h  z  l is t  o c z e k u ją c y c h  z  p o w o d u  

u d z ie le n ia  ś w ia d c z e n ia  (z e s ta w ie n ie  d an y ch  

p rz e k a z y w a n y c h  p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  

k o m u n ik a te m  s p ra w o z d a w c z y m  X M L  d o ty czący m  

św ia d c z e ń  a m b u la to ry jn y c h  i s z p ita ln y c h  z  in fo rm a c ja m i 

p o c h o d z ą c y m i z  l is t  o c z e k u ją c y c h  p ro w a d z o n y c h  p rz e z  

św ia d c z e n io d a w c ó w  w  u d o s tę p n io n e j p rzez  O W  N F Z  

a p lik a c ji;  a n a liz a  m o ż liw a  d o  sp o rz ą d z e n ia  d la  

w y b ra n y c h  św ia d c z e ń )

n ie  rz ad z ie j n iż  ra z  n a  p ó łro c z e
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz e sy ła n ie  d o  C e n tra li  N F Z  in fo rm a c ji o  sp ły w ie  

k o m u n ik a tó w  s p ra w o z d a w c z y c h  X M L  d o ty c z ą c y c h  l is t 

o czek u j ący ch

d o  k o ń c a  k a ż d e g o  m ie s ią c a , a  a k tu a liz a c ję  

d o ty c z ą c ą  o s ta tn ie g o  p ó łro c z a  d o  15 d n ia  

ś ro d k o w e g o  m ie s ią c a  k w a r ta łu

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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P rz e sy ła n ie  d o  C e n tra li  N F Z  in fo rm a c ji o  w y w ią z y w a n iu  

się  w  te rm in ie  p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  z  o b o w ią z k u  

s p ra w o z d a w c z e g o  d o ty c z ą c e g o  l is t  o c z e k u ją c y c h  o raz  

d o k o n y w a n iu  p rz e z  św ia d c z e n io d a w c ó w  o c e n y  lis t 

o czek u j ący ch

d o  15 d n ia  k a ż d e g o  m ie s ią c a 15 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

26 .

W y g e n e ro w a n ie  i p rz e k a z a n ie  d o  C e n tra li  N F Z  

in fo rm a c ji d o  s p ra w o z d a n ia  z  z a k re s u  d ecy z ji w  

in d y w id u a ln y c h  sp ra w a c h  z  z a k re s u  

u b e z p ie c z e n ia  z d ro w o tn e g o

P ro w a d z e n ie  re je s tru  d ecy z ji w  in d y w id u a ln y c h  

sp ra w a c h  z  z a k re s u  u b e z p ie c z e n ia  z d ro w o tn e g o
z a d a n ie  c ią g łe

25  s ty c z n ia

(z a  IV  k w a r ta ł  2 0 1 5  r.)

25  k w ie tn ia  

(z a  I k w a r ta ł  2 0 1 6  r.) 

25  lip c a

(z a  II k w a r ta ł  2 0 1 6  r.)

25  p a ź d z ie rn ik a  

(z a  III k w a r ta ł  2 0 1 6  r.)

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

27 .

W y g e n e ro w a n ie  i p rz e k a z a n ie  d o  C e n tra li  N F Z  

in fo rm a c ji d o  s p ra w o z d a n ia  z  z a k re s u  d ecy z ji 

w y d a n y c h  n a  p o d s ta w ie  a rt. 50  u s t. 18 u s ta w y  o 

ś w ia d c z e n ia c h

P ro w a d z e n ie  re je s tru  d ecy z ji w y d a n y c h  n a  p o d s ta w ie  art. 

50  u s t. 18 u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h
z a d a n ie  c ią g łe

25  s ty c z n ia

(z a  IV  k w a r ta ł  2 0 1 5  r.)

25  k w ie tn ia  

(z a  I k w a r ta ł  2 0 1 6  r.) 

25  lip c a

(z a  II k w a r ta ł  2 0 1 6  r.)

25  p a ź d z ie rn ik a  

(z a  III k w a r ta ł  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

28 .

P rz y g o to w y w a n ie  i p rz e sy ła n ie  d o  C e n tra li  N F Z  

z e s ta w ie ń  d o  k w a r ta ln y c h  sp ra w o z d a ń  z e  sk a rg  i 

w n io sk ó w , k tó re  w p ły n ę ły  i z o s ta ły  ro z p a trz o n e  

p rz e z  k o m ó rk i o rg a n iz a c y jn e  w ła ś c iw e  d o  sp ra w  

sk a rg  i w n io s k ó w  w  O W  N F Z

A n a liz a  sk a rg  i w n io s k ó w  ro z p a trz o n y c h  w  d an y m  

k w a rta le , p rz y g o to w a n ie  z e s ta w ie n ia  w g  w z o ru  do  

o b o w ią z u ją c e g o  z a rz ą d z e n ia  P re z e sa  N a ro d o w e g o  

F u n d u sz u  Z d ro w ia

w  sp ra w ie  ro z p a try w a n ia  sk a rg  i w n io s k ó w  w  

N a ro d o w y m  F u n d u sz u  Z d ro w ia

8 s ty c z n ia  2 0 1 6  r. 

(z a  IV  k w a rta ł  2 0 1 5  r.) 

8 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

8 l ip c a  2 0 1 6  r.

8 p a ź d z ie rn ik a  2 0 1 6  r.

10 s ty c z n ia  2 0 1 6  r. 

(z a  IV  k w a r ta ł  2 0 1 5  r.) 

10 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

10 l ip c a  2 0 1 6  r.

10 p a ź d z ie rn ik a  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

29 .

P rz y g o to w a n ie  i p rz e s ła n ie  d o  C e n tra li  N F Z  

z e s ta w ie n ia  d o  ro c z n e g o  s p ra w o z d a n ia  z e  sk a rg  i 

w n io sk ó w , k tó re  w p ły n ę ły  i z o s ta ły  ro z p a trz o n e  

p rz e z  k o m ó rk i o rg a n iz a c y jn e  w ła ś c iw e  d o  sp ra w  

sk a rg  i w n io s k ó w  w  O W  N F Z

A n a liz a  k w a r ta ln y c h  sp ra w o z d a ń  z e  sk a rg  i w n io sk ó w

25  s ty c z n ia  2 0 1 6  r. 

( z a  2 0 1 5  r.)
30  s ty c z n ia  2 0 1 6  r. 

(z a  2 0 1 5  r.)

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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30.

W y d a w a n ie  d ecy z ji a d m in is tra c y jn y c h  w  sp ra w ie  

z w ro tu  k o sz tó w  o ra z  o  o d m o w ie  z w ro tu  k o sz tó w  

św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j u d z ie lo n y c h  w  

in n y m  p a ń s tw ie  c z ło n k o w s k im  U n ii E u ro p e jsk ie j 

n a  p o d s ta w ie  a rt. 4 2 b  u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  

o p iek i z d ro w o tn e j f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  

p u b lic z n y c h

O p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z p ra c a  c ią g ła 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

31.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  d y re k to ra  

O W  N F Z  w  z a k re s ie  w y d a n ia  z g o d y  n a  p o k ry c ie  

k o s z tó w  tra n sp o r tu  n a jta ń s z y m  śro d k iem  

tra n sp o r tu  m o ż liw y m  d o  z a s to s o w a n ia  b io rą c  p o d  

u w a g ę  stan  z d ro w ia  w n io sk o d a w c y  (a rt. 4 2 i u st.

9 )

O p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z p ra c a  c ią g ła 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

32.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  d y re k to ra  

O W  N F Z  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  n a  

p o d s ta w ie  p rz e p is ó w  d y re k ty w y  tra n sg ra n ic z n e j 

(św ia d c z e n ia  o p iek i zd ro w o tn e j z a w a r te  w  

w y k a z ie  św ia d c z e ń  w y m ag a j ą c y c h  u p rzed n ie j 

z g o d y  s ta n o w ią c y m  z a łą c z n ik  d o  ro z p o rz ą d z e n ia  

M in is tra  Z d ro w ia )  - a rt. 4 2 f

O p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z p ra c a  c ią g ła 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

33.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  d y re k to ra  

O W  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  n a  

p o d s ta w ie  p rz e p is ó w  o  k o o rd y n a c ji (a rt. 4 2 i)  o raz  

p o k ry c ia  k o sz tó w  tra n sp o r tu  d o  m ie js c a  le c z e n ia  

z a  g ra n ic ą

O p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z p ra c a  c ią g ła 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

34.

P re c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  d y re k to ra  

O W  w  z a k re s ie  p o k ry c ia  k o sz tó w  tra n sp o r tu  d o  

m ie js c a  le c z e n ia  lu b  z a m ie s z k a n ia  w  k ra ju  w  

p rz y p a d k u  w y d a n ia  z g o d y  p rz e z  d y re k to ra  O W  

N F Z  n a  p o d s ta w ie  p rz e p isó w  o  k o o rd y n ac ji

O p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z p ra c a  c ią g ła 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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35.

P ro w a d z e n ie  rej e s tru  d ecy z ji w y d a n y c h  p rz e z  

d y re k to ra  O W  N F Z  z  p o d z ia łe m  n a  d e cy z je  

w y d a n e  n a  p o d s ta w ie  p rz e p isó w  d y re k ty w y  

tra n sg ra n ic z n e j i p rz e p isó w  o  k o o rd y n a c ji o ra z  

d e c y z je  w y d a n e  w  z a k re s ie  p o k ry c ia  k o sz tó w  

tra n s p o r tu

B ie ż ą c e  a k tu a liz o w a n ie  re je s tru  d ecy z ji d y re k to ra  O W  

N F Z
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

36.

O p ra c o w y w a n ie  sp ra w o z d a ń  i a n a liz  

d o ty c z ą c y c h  w y d a w a n ia  p rz e z  d y re k to ra  O W  

N F Z  d ecy z ji w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  z a  

g ra n ic ą  i p o k ry c ia  k o s z tó w  tra n sp o r tu  o raz  

p rz e k a z y w a n ie  in fo rm ac j i o  p o w y ż sz y m  do  

C e n tra li  N F Z

B ie ż ą c e  p ro w a d z e n ie  z e s ta w ie ń  i a n a liz  d o ty czący c h  

d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z  n a  p o trz e b y  F u n d u sz u p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

P rz e k a z y w a n ie  o k re so w y c h  sp ra w o z d a ń  d o  C e n tra li 

N F Z  w  z a k re s ie  w y d a w a n y c h  p rz e z  d y re k to ra  O W  N F Z  

d ecy z ji a d m in is tra c y jn y c h  w  z a k re s ie  le c z e n ia  

p la n o w a n e g o

1 x  k w a r ta ł 1 x  k w arta ł
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

37.

R e a liz a c ja  z a d a ń  d o ty c z ą c a  o d w o ła ń  sk ła d a n y c h  

p rz e z  stro n y  od  d ecy z ji d y re k to ra  O W  N F Z  

w y d a n y c h  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  z a  

g ra n ic ą

K o m p le to w a n ie  d o k u m en tac j i sp ra w y  i p rz e k a z y w a n ie  

o d w o ła ń  w ra z  z  ak ta m i sp ra w y  d o  P re z e s a  F u n d u sz u
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

38.

O p ra c o w a n ie  z g ło s z e ń  n ie p ra w id ło w o śc i w  

z a k re s ie  in fo rm ac j i o  p ie rw sz y m  w o ln y m  te rm in ie  

u d z ie le n ia  ś w ia d c z e n ia

P rz y jm o w a n ie  i ro z p a try w a n ie  z  w y k o rz y s ta n ie m  

S y stem u  w s p a rc ia  p ro c e só w  o b s łu g i k o le je k  

o czek u j ą c y c h  z g ło sz e ń  n ie p ra w id ło w o śc i 

w p ro w a d z o n y c h  d o  fo rm u la rz a  u ru c h a m ia n e g o  w  

O g ó ln o p o lsk im  In fo rm a to rz e  o  C z a s ie  O c z e k iw a n ia  n a  

Ś w ia d c z e n ia  M e d y czn e

p ra c a  c ią g ła 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  n o w e

Wydział Gospodarki Lekami

Zadania pow tarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

39. O p ra c o w a n ie  s p ra w o z d a ń / a n a l iz /  o cen  d an y ch

P rz y g o to w a n ie  sp ra w o z d a ń  o  z a k o n tra k to w a n iu  

św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w  ro d z a ju  le c z e n ie  

sz p ita ln e  w  z a k re s ie  c h e m io te ra p ii, te ra p e u ty c z n y c h  

p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h  i p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h  

( le k o w y c h )  n a  2 0 1 6  r.

30  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  k o n tra k to w a n ia
30  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  1 

k w a r ta łu  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie
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40 . O p ra c o w a n ie  sp ra w o z d a ń / a n a liz /  o cen  d an y ch

P rz y g o to w y w a n ie  ra p o rtu  n a  te m a t w y d a tk ó w  O W  N F Z  z  

ty tu łu  f in a n s o w a n ia  c h e m io te ra p ii, te ra p e u ty c z n y c h  

p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h  i p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h  

( le k o w y c h )  z a  ro k  2 0 1 5

15 k w ie tn ia 15 k w ie tn ia
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

41 . O p ra c o w a n ie  sp ra w o z d a ń / a n a liz /  o cen  d an y ch

P rz y g o to w a n ie  z b io rc z y c h  k w a r ta ln y c h  z e s ta w ie ń  decyzj i 

D y re k to ra  O W  N F Z  w y d a w a n y c h  n a  p o d s ta w ie  a rt. 109 

u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  o ra z  o d w o ła ń  w  

p rz e d m io to w y c h  k w e s tia c h  w  z a k re s ie  g o sp o d a rk i lek iem  

w  2 0 1 6  r.

30  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  k w a r ta łu
30  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  IV  

k w a rta łu  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

42 . M o n ito ro w a n ie

M o n ito ro w a n ie  w y s o k o śc i u m ó w  n a  p o d s ta w ie  

w n io s k ó w  św ia d c z e n io d a w c ó w  w  z a k re s ie  p ro g ra m ó w  

te ra p e u ty c z n y c h , p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h  ( le k o w y c h )  i 

ch e m io te ra p ii

w n io sk i ro z p a try w a n e  n a  b ie ż ą c o
w n io sk i ro z p a try w a n e  n a  

b ie ż ą c o

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

43 . P la n o w a n ie

P lan  z a k u p u  św ia d c z e ń  z  z a k re s u  te ra p e u ty c z n y c h  

p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h , p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h  

( le k o w y c h )  i ch e m io te ra p ii n a  2 0 1 7  r.

d o  15 s ie rp n ia d o  15 s ie rp n ia
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

R e fu n d a c ja  k o s z tó w  lek ó w , ś ro d k ó w  

sp o ż y w c z y c h  specj a ln e g o  p rz e z n a c z e n ia  

ż y w ie n io w e g o  o raz  w y ro b ó w  m e d y czn y ch  

w y d a n y c h  św ia d c z e n io b io rc o m

Im p le m e n ta c ja  c e n tra ln y c h  reg u ł w a lid a c ji  i w e ry fik a c ji 

r a p o r tó w  a p te c z n y c h , u m o ż liw ia j ą c y c h  p o p ra w n e  

p rz e k a z y w a n ie  ś ro d k ó w  f in a n so w y c h  a p te k o m  i p u n k to m  

a p te c z n y m  p o s ia d a ją c y m  u m o w ę  n a  w y d a w a n ie  

re fu n d o w a n y c h  le k ó w , ś ro d k ó w  sp o ż y w c z y c h  

sp e c ja ln e g o  p rz e z n a c z e n ia  ż y w ie n io w e g o  o ra z  w y ro b ó w  

m e d y czn y ch

n a  b ie ż ą c o d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

44 . P rz y jm o w a n ie  z e s ta w ie ń  z b io rc z y c h  z  a p te k  z  o b sz a ru  

w ła ś c iw o śc i O W  N F Z
d w a  ra z y  w  m ie s iąc u d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

O c e n a  zg o d n o śc i r a p o r tó w  s ta ty s ty c z n y c h  z  a p te k  i 

z e s ta w ie ń  z b io rc z y c h  re c e p t
d w a  ra z y  w  m ie s iąc u d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

R o z lic z e n ie  a p te k o m  2 4  o k re só w  s p ra w o z d a w c z y c h d o  31 g ru d n ia d o  31 s ty c z n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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45 .
S p ra w o z d a w c z o ś ć  w  z a k re s ie  a p te k , o rd y n ac j i 

le k a rsk ie j i re fu n d a c ji

P rz e k a z y w a n ie  d o  D G L  sp ra w o z d a n ia  z  ro z p a trz o n y c h  

z a ż a le ń  n a  c zy n n o śc i d y re k to ra  O W  N F Z  d o ty c z ą c e  

u m ó w , z  w y łą c z e n ie m  z a ż a le ń  d o ty c z ą c y c h  k o n tro li 

r e a liz a c ji u m ó w

d o  31 s ty c z n ia d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz e k a z y w a n ie  d o  D G L  sp ra w o z d a n ia  d o ty c z ą c e g o  

re a liz a c ji re c e p t re fu n d o w a n y c h  n a  p o d s ta w ie  

o b o w ią z u ją c y c h  p rz e p isó w

ra z  w  m ie s iąc u d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

46 .
U m o w y  w  z a k re s ie  a p te k , o rd y n a c ji le k a rsk ie j i 

re fu n d a c ji

Z a w ie ra n ie , e w id e n c jo n o w a n ie  i a k tu a liz o w a n ie  u m ó w  z  

a p te k a m i n a  w y d a n ie  re fu n d o w a n e g o  lek u , ś ro d k a  

sp o ż y w c z e g o  sp e c ja ln e g o  p rz e z n a c z e n ia  ż y w ie n io w e g o  

o ra z  w y ro b u  m ed y c z n e g o  n a  re cep tę

n a  b ie ż ą c o d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

E w id e n c jo n o w a n ie  i u a k tu a ln ia n ie  u m ó w  

u p o w a ż n ia ją c y c h  d o  w y s ta w ia n ia  re fu n d o w a n y c h  re c e p t 

p rz e z  o so b y  u p ra w n io n e

n a  b ie ż ą c o d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

47 .

Z a ż a le n ia  d o ty c z ą c e  re a liz a c ji p o d p isa n y c h  

u m ó w , z  w y łą c z e n ie m  z a ż a le ń  d o ty czący c h  

k o n tro li r e a liz a c ji u m ó w

P rz y jm o w a n ie  i p rz e k a z y w a n ie  d o  P re z e sa  F u n d u sz u  

z a ż a le ń  sk ła d a n y c h  p rz e z  ap te k i n a  c zy n n o śc i D y re k to ra  

O W  N F Z  d o ty c z ą c e  re a liz a c ji u m o w y  n a  w y d a w a n ie  

re fu n d o w a n e g o  lek u , ś ro d k a  sp o ż y w c z e g o  sp e c ja ln e g o  

p rz e z n a c z e n ia  ż y w ie n io w e g o  o raz  w y ro b u  m e d y czn eg o  

n a  rec e p tę , z  w y łą c z e n ie m  z a ż a le ń  d o ty c z ą c y c h  k o n tro li 

r e a liz a c ji u m ó w

n ie z w ło c z n ie  p o  o trz y m a n iu  z a ż a le n ia d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz y jm o w a n ie  i p rz e k a z y w a n ie  d o  P re z e sa  F u n d u sz u  

z a ż a le ń  n a  c zy n n o śc i D y re k to ra  O W  N F Z  d o ty c z ą c e  

re a liz a c ji u m o w y  u p o w a ż n ia ją c e j  d o  w y s ta w ia n ia  

re fu n d o w a n y c h  re c e p t sk ła d a n y c h  p rz e z  o so b y  

u p ra w n io n e

n ie z w ło c z n ie  p o  o trz y m a n iu  z a ż a le n ia d o  k o ń c a  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

48 . O p ra c o w a n ie  sp ra w o z d a ń / a n a liz /  o cen  d an y ch

R a p o r t  z  d z ia ła ln o ś c i O W  N F Z  z  z a k re su  

te ra p e u ty c z n y c h  p ro g ra m ó w  z d ro w o tn y c h , p ro g ra m ó w  

z d ro w o tn y c h  ( le k o w y c h )  i ch e m io te ra p ii w  2 0 1 6  r.

2 0  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  k w a r ta łu
2 0  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  IV  

k w a rta łu  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  n o w e
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49 .
S p ra w o z d a w c z o ś ć  w  z a k re s ie  a p te k , o rd y n ac j i 

le k a rsk ie j i re fu n d a c ji

P rz e k a z y w a n ie  d o  D G L  sp ra w o z d a n ia  d o ty c z ą c e g o  

lic z b y  o b o w ią z u ją c y c h  u m ó w  u p o w a ż n ia ją c y c h  do  

w y s ta w ia n ia  re c e p t re fu n d o w a n y c h , lic z b y  w n io s k ó w  o 

d o s tę p  d o  p o rta lu  N F Z  (z  ro z sz e rz e n ie m  d o s tę p u  o 

p o b ie ra n ie  p rz y d z ie lo n y c h  p rz e z  F u n d u sz  n u m e ró w  

id e n ty f ik u ją c y c h  recep ty )

d o  31  l ip c a  - z a  I  p ó łro c z e  

d o  31 s ty c z n ia  - z a  II p ó łro c z e
d o  k o ń c a  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  n o w e

P rz e k a z y w a n ie  d o  D G L  sp ra w o z d a n ia  d o ty c z ą c e g o  ilo śc i 

p o d p isa n y c h  i ro z w ią z a n y c h  u m ó w  z  a p te k a m i i 

p u n k ta m i ap te c z n y m i, n a  re a lizac j ę  re c e p t 

re fu n d o w a n y c h

d o  31  l ip c a  - z a  I  p ó łro c z e  

d o  31 s ty c z n ia  - z a  II p ó łro c z e
d o  k o ń c a  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  n o w e

50.
U m o w y  w  z a k re s ie  a p te k , o rd y n a c ji le k a rsk ie j i 

re fu n d a c ji

Z a w ie ra n ie , e w id e n c jo n o w a n ie  i a k tu a liz o w a n ie  

w n io s k ó w  o  d o s tę p  d o  p o rta lu  N F Z  d la  p ra c o w n ik ó w  

m ed y c z n y c h  (z  ro z sz e rz e n ie m  d o s tę p u  o  p o b ie ra n ie  

p rz y d z ie lo n y c h  p rz e z  F u n d u sz  n u m e ró w  

id e n ty f ik u ją c y c h  recep ty )

n a  b ie ż ą c o d o  k o ń c a  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  n o w e

Dział Monitorowania, Analiz i Planowania Świadczeń

Zadania pow tarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

51.
P rz e sy ła n ie  p rz e z  O W  p la n ó w  z a k u p u  św ia d czeń

O p ra c o w a n ie  w s tę p n y c h  p la n ó w  z a k u p u , w  ty m  w  

ro d za ju : le c z e n ie  s z p ita ln e  w  zak re s ie : św ia d c z e n ia  w  

sz p ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rz y ję ć  o raz  w  

ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a , w  z ak re s ie : 

św ia d c z e n ia  n o c n e j i św ią teczn e j o p iek i zd ro w o tn e j

III k w a r ta ł 2 0 1 6  r. III k w a r ta ł 2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

o p iek i z d ro w o tn e j n a  ro k  2 0 1 7
O p ra c o w a n ie  o s ta te c z n y c h  p la n ó w  z a k u p u , w  ty m  w  

ro d za ju : le c z e n ie  s z p ita ln e  w  zak re s ie : św ia d c z e n ia  w  

sz p ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rz y ję ć  o raz  w  

ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a , w  z ak re s ie : 

św ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i zd ro w o tn e j

c o ro c z n ie
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52.
R o z lic z e n ie  f in a n so w e  d o ty c z ą c e  św ia d czeń  

u d z ie lo n y c h  w  2 0 1 5  r.

P ro w a d z e n ie  w ery fik a c j i w s te czn e j d a n y c h  o 

św ia d c z e n ia c h  u d z ie lo n y c h  w  2 0 1 5  ro k u , p u b lik a c ja  

w y n ik ó w  w e ry fik a c ji.

z a d a n ie  c iąg łe
4 5  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  

o k re su  ro z lic z e n io w e g o

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

53.
R o z lic z e n ie  f in a n so w e  d o ty c z ą c e  św ia d czeń  

u d z ie lo n y c h  w  2 0 1 6  r.

P ro w a d z e n ie  b ieżące j w e ry fik a c ji  d a n y c h  o 

św ia d c z e n ia c h  u d z ie lo n y c h  w  o k re sa c h  

s p ra w o z d a w c z y c h , p u b lik a c ja  w y n ik ó w  w e ry fik a c ji.
n a jp ó ź n ie j d o  2 5  d n ia  n a s tę p n e g o  m ie s ią c a  

p o  z a k o ń c z e n iu  k w a r ta łu

4 5  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  

o k re su  ro z lic z e n io w e g o
Z a d a n ie  k w a r ta ln e

P ro w a d z e n ie  w s te czn e j w e ry fik a c ji  d a n y c h  o 

św ia d c z e n ia c h  u d z ie lo n y c h  w  k a ż d y m  k w a r ta le  2 0 1 6  

ro k u , p u b lik a c ja  w y n ik ó w  w e ry fik a c ji.

54.
Z a b e z p ie c z e n ie  d o s tę p u  d o  św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i p io n u

P ro w a d z e n ie  w ery fik a c j i d a n y c h  o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i 

zd ro w o tn e j w y k o n a n y c h  w  p o p rz e d n ic h  o k re sa c h  

s p ra w o z d a w c z y c h  w  czę śc i d o ty czące j św ia d czeń  o p iek i 

zd ro w o tn e j w  ro d za ju : le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : 

ś w ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  

p rz y ję ć  o ra z  w  ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a , 

w  zak re s ie : ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i 

zd ro w o tn e j (p ro c e sy  w a lid a c y jn e , p ro c e sy  w e ry fik a c y jn e )

s ty c z e ń -g ru d z ie ń  n a  b ie ż ą c o

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

O p ra c o w a n ie  in fo rm a c ji a n a li ty c z n o -s ta ty s ty c z n y c h  z  

re a liz a c ji św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w  częśc i 

d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w  ro d za ju : 

le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : ś w ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  

o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rzy j ęć

k w a r ta ln ie  d o  d n ia  15 d ru g ie g o  m ie s ią c a  po  

o k re s ie  sp ra w o z d a w c z y m

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

W y k o n y w a n ie  o d p o w ie d n ic h  sp ra w o z d a ń  w y n ik a ją c y c h  

z  d z ia ła ln o ś c i  N F Z  w  o d n ie s ie n iu  do  

św ia d c z e n io d a w c ó w  re a liz u ją c y c h  ś w ia d c z e n ia  o p iek i 

zd ro w o tn e j w  c z ę śc i d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j w  ro d za ju : le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : 

ś w ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  

p rz y ję ć  o ra z  w  ro d z a ju  p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  

z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i 

zd ro w o tn e j

s ty c z e ń -g ru d z ie ń  w e d łu g  p o trzeb
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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55.
U trz y m a n ie  w ła ś c iw e g o  p o z io m u  re a liz a c ji z a d a ń  

re a liz o w a n y c h  w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej

M o n ito ro w a n ie  re a liz a c ji u m ó w  o  u d z ie la n ie  św ia d c z e ń  

o p iek i z d ro w o tn e j w  c z ę śc i d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j w  ro d za ju : le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : 

św ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  

p rz y ję ć  o ra z  w  ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  

zak re s ie : św ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i 

zd ro w o tn e j

s ty c z e ń -g ru d z ie ń  w e d łu g  p o trzeb 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

Dział Kontraktowania Świadczeń

Zadania pow tarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

U s ta le n ie  p o z io m u  f in a n so w a n ia  d la  u m ó w  d o ty czący c h  

u d z ie la n ia  św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w  czę śc i 

d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w  ro d za ju : 

le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : św ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  

o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rzy j ęć

lis to p a d
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

56.
Z a b e z p ie c z e n ie  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  

w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej p io n u

W y k o n y w a n ie  z a d a ń  z w ią z a n y c h  z  p rz y g o to w a n ie m  i 

p ro w a d z e n ie m  p o s tę p o w a ń  w  sp ra w ie  z a w a rc ia  u m ó w  o 

u d z ie la n ie  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w  częśc i 

d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w  ro d za ju : 

le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : św ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  

o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rzy j ęć

s ty c z e ń -g ru d z ie ń  w g  p o trzeb
31 g ru d n ia  2 0 1 6  r. Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

P rz y g o to w a n ie  in fo rm ac j i z  p ro c e su  z a w ie ra n ia  u m ó w  n a  

2 0 1 6  i 2 0 1 7  r. w  cz ę śc i d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j w  ro d za ju : le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : 

św ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  

p rzy jęć

w g  p o trz e b , p o  z a k o ń c z e n iu  p ro ce su  

z a w ie ra n ia  u m ó w

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie
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57.
U trz y m a n ie  w ła ś c iw e g o  p o z io m u  re a liz a c ji z a d a ń  

re a liz o w a n y c h  w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej

P ro w a d z e n ie  lu b  u d z ia ł  w  p ro w a d z o n y c h  p rz e z  in n y  p io n  

p o s tę p o w a n ia c h  k o n tro ln y c h  w  czę śc i d o ty czące j 

św ia d c z e ń  o p ie k i zd ro w o tn e j w  ro d za ju : le c z e n ie  

sz p ita ln e , w  z a k re s ie : ś w ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  o d d z ia le  

ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rzy j ęć

z g o d n ie  z  h a rm o n o g ra m e m

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

U d z ia ł  w  p rz y g o to w a n iu  ro c z n e g o  p la n u  k o n tro li n a  ro k  

2 0 1 7 , o k re ś le n ie  o b s z a ró w  i te m a tó w  k o n tro li w  

o d n ie s ie n iu  d o  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w  częśc i 

d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w  ro d za ju : 

le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : św ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  

o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rzy j ęć

IV  k w a r ta ł
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS.FINANSOWYCH

Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

58. P ro w a d z e n ie  ra c h u n k o w o śc i O W  N F Z

P ro w a d z e n ie  k s ią g  rach u n k o w y c h . n a  b ie ż ą c o n a  b ie ż ą c o
Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  i  p rz e k a z a n ie  d o  C e n tra li N F Z  

s p ra w o z d a n ia  f in a n so w e g o  O W  N F Z  z a  o k re s  0 1 .0 1  -  

3 1 .1 2 .2 0 1 5  r.

d o  4  m a rc a  2 0 1 6  r. d o  4  m a rc a  2 0 1 6  r. Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  m ie s ię c z n y c h  sp ra w o z d a ń  f in a n so w y c h  F M  

- 0 1

d o  5 d n i ro b o c z y c h  

p o  z a m k n ię c iu  k s ią g  ra c h u n k o w y c h  

m ie s ią c a  sp ra w o z d a w c z e g o

d o  5 d n i ro b o c z y c h  

p o  z a m k n ię c iu  k s ią g  

ra c h u n k o w y c h  m ie s ią c a  

sp ra w o z d a w c z e g o

Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

Strona 15 z 28



Plan pracy W-M OW NFZ na 2016 r.

59.
S p o rz ą d z a n ie  p o z o s ta ły c h , o b o w iązu j ący ch  

sp raw o zd a ń .

S p o rz ą d z a n ie  sp ra w o z d a ń  k w a r ta ln y c h  i ro czn eg o  

s p ra w o z d a n ia  o  s ta n ie  n a le ż n o ś c i R b  -  N  o raz  o  s ta n ie  

z o b o w ią z a ń  R b  -  Z

c o  k w a r ta ł, d o  10 d n i p o  z a k o ń c z e n iu  I -  III 

k w a r ta łu  o ra z  d o  32  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  IV  

k w a rta łu , a  k o re k ty  sp raw o zd a ń  

(p o  z a m k n ię c iu  k s ią g  ra c h u n k o w y c h )  

w  te rm in ie  d o  4 2  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  I-III 

k w a r ta łu  o ra z  d o  87  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  IV  

k w a rta łu

co  k w a r ta ł, d o  10 d n i po  

z a k o ń c z e n iu  I -  III 

k w a r ta h i o ra z  d o  32  dn i 

p o  z a k o ń c z e n iu  IV  

k w a rta łu , a  k o re k ty  

sp raw o zd a ń  

(p o  z a m k n ię c iu  k s ią g  

ra c h u n k o w y c h )  

w  te rm in ie  d o  4 2  d n i po  

z a k o ń c z e n iu  I-III 

k w a r ta h i o ra z  d o  87  dn i 

p o  z a k o ń c z e n iu  IV  

k w a rta łu

Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  k w a r ta ln y c h  sp raw o zd a ń :

A Z -K R H  A k ty w a  -  n a le ż n o ś c i h a n d lo w e  od  

n ie re z y d e n tó w  o raz  z a lic z k i w y p ła c o n e  n ie re z y d e n to m , 

P Z -K R H  P a s y w a  -  z o b o w ią z a n ia  h a n d lo w e  w o b e c  

n ie re z y d e n tó w  o raz  z a lic z k i o trz y m a n e  od  n ie re z y d e n tó w

co  k w a rta ł, d o  15 d n ia  p o  z a k o ń c z e n iu  

k w a r ta łu , a  k o re k tę  s p ra w o z d a n ia  ro c z n e g o  

d o  8 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

c o  k w a r ta ł, d o  15 d n ia  po  

z a k o ń c z e n iu  k w a r ta łu , a 

k o re k tę  sp ra w o z d a n ia  

ro czn eg o

d o  8 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  ro c z n e g o  s p ra w o z d a n ia  R B -W S b  

o  w y d a tk a c h  s tru k tu ra ln y ch .
d o  2 0  m a rc a  2 0 1 6  r. d o  2 0  m a rc a  2 0 1 6  r. Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  sp ra w o z d a ń  z  w y k o n a n y c h  p rz e z  

św ia d c z e n io d a w c ó w  i o p ła c o n y c h  p rz e z  o d d z ia ł 

św ia d c z e ń , o  k tó ry c h  m o w a  w :

- a rt. 9 7  u s t. 8 u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i zd ro w o tn e j 

f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h .

d o  14 -  go  k a ż d e g o  m ie s ią c a

d o  14 -  g o  k a ż d e g o  

m ie s ią c a
Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  m ie s ię c z n y c h  sp ra w o z d a ń  o  k o sz ta c h  

m ig ra c ji u b e z p ie c z o n y c h .

co  m ie s ią c , d o  z a m k n ię c ia  k s ią g  

ra c h u n k o w y c h

z a  d a n y  m ie s ią c  sp ra w o z d a w c z y

n a  b ie ż ą c o Z a d a n ia  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

Wydział Ekonomiczno - Finansowy
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Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

60.
Z a p e w n ie n ie  f in a n s o w a n ia  św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j z e  ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h

R e a liz a c ja  p la n u  f in a n so w e g o  N F Z , w  ty m  s p o rz ą d z a n ie  

sp ra w o z d a ń  o k re so w y c h  N F Z , w  ty m  m .in . z  w y k o n a n ia  

p la n u  f in a n so w e g o  N F Z  z g o d n ie  z  ro z p o rz ą d z e n ie m  

M in is tra  F in a n s ó w  z  d n ia  23  g ru d n ia  2 0 1 1  r. w  sp ra w ie  

sz c z e g ó ło w y c h  z a s a d  p ro w a d z e n ia  g o sp o d a rk i 

f in an so w e j N F Z  (D z .U . N r  2 9 4 , p o z . 1735 z  p ó źn . zm .)  

o ra z  a rt. 130 u st. 1 u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i 

zd ro w o tn e j f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h  

(D z .U . z  2 0 1 5  r., p o z . 581 z  p ó źn . zm .):

n a  b ie ż ą c o  w  tra k c ie  ro k u , w  tym :

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

- sp r. m ie s ięc zn e ,
- 35  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  m ie s ią c a  k tó reg o  

s p ra w o z d a n ie  d o ty czy

- sp r. k w a r ta ln e
- 4 5  d n i p o  z a k o ń c z e n iu  o k re su , k tó reg o  

sp ra w o z d a n ie  d o ty c z y

- w s tę p n e  ro c z n e  sp ra w o z d a n ie  z  w y k o n a n ia  p lan u  

f in a n so w e g o  z a  2 0 1 5  r.

- 105 d n i p o  z a k o ń c z e n iu  ro k u , k tó reg o  

d o ty c z y  ( t j . 14 k w ie tn ia  2 0 1 6  r.),

- sp r. ro c z n e  z  w y k o n a n ia  p la n u  f in a n so w e g o  z a  2 0 1 5  r.

- 6 m ie s ię c y  o d  z a k o ń c z e n ia  ro k u , k tó reg o  

s p ra w o z d a n ie  d o ty c z y  ( t j . d o  30  c z e rw c a  

2 0 1 6  r.)

M o n ito ro w a n ie  b ieżące j sy tu a c ji f in an so w e j O W N F Z n a  b ie ż ą c o  w  tra k c ie  ro k u

M o n ito ro w a n ie  z a w a rty c h  u m ó w  ze  

ś w ia d c z e n io d a w c a m i n a  b ie ż ą c o  w  tra k c ie  roku

61.

S tw o rz e n ie  p o d s ta w y  fo rm a ln o -p ra w n e j 

p ro w a d z e n ia  g o sp o d a rk i f in an so w e j N a ro d o w e g o  

F u n d u sz u  Z d ro w ia  n a  ro k  2 0 1 7

P rz e k a z a n ie  P re z e so w i F u n d u sz u  in fo rm a c ji d o ty c z ą c y c h  

p ro g n o z o w a n y c h  k o s z tó w  O W  N F Z  n a  la ta  2 0 1 7  -2 0 1 9 , 

n a  p o d s ta w ie  p ro g n o zy , o  k tó re j m o w a  w  art. 120 u st. 1 

(z g o d n ie  z  a rt. 120 u st. 2  u s ta w y )

5 c z e rw c a 15 l ip c a Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

P rz e k a z a n ie  P re z e so w i F u n d u sz u  p ro je k tu  p lan u  

f in a n so w e g o  O W  N F Z  n a  ro k  2 0 1 7  (z g o d n ie  z  a rt. 120 

u st. 5 u s ta w y )

25  c z e rw c a 15 l ip c a Z a d a n ie  p o w ta rz a n e
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62.
Z a b e z p ie c z e n ie  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  

w ła ś c iw o śc i rz eczo w e j p io n u

S p o rz ą d z a n ie  u m ó w  i a n e k s ó w  d o  u m ó w  w  czę śc i 

d o ty czące j św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w  ro d za ju : 

le c z e n ie  sz p ita ln e , w  zak re s ie : ś w ia d c z e n ia  w  sz p ita ln y m  

o d d z ia le  ra tu n k o w y m /Iz b ie  p rz y ję ć  o ra z  w  ro d za ju : 

p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a , w  zak re s ie : ś w ia d c z e n ia  

n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i zd ro w o tn e j

s ty c z e ń -g ru d z ie ń  w g  p o trzeb 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

Wydział Współpracy Międzynarodowej

Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

63.

O d z y s k iw a n ie  od  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  

U E /E F T A  k o sz tó w  rz e c z o w y c h  św ia d czeń  

z d ro w o tn y c h  u d z ie lo n y c h  n a  p o d s ta w ie  p rz e p isó w  

o  k o o rd y n a c ji o so b o m  u p ra w n io n y m

P rz e d s ta w ie n ie  p a ń s tw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rz a c h  

E  125 P L  k o s z tó w  św ia d c z e ń  ro z lic z o n y c h  ze  

św ia d c z e n io d a w c a m i w  o k re s ie  lip ie c -g ru d z ie ń  2 0 1 5  r.

3 0 .0 1 .2 0 1 6  r.

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

P rz e d s ta w ie n ie  p a ń s tw o m  U E /E F T A  n a  fo rm u la rz a c h  

E  125 P L  k o s z tó w  św ia d c z e ń  ro z lic z o n y c h  ze  

św ia d c z e n io d a w c a m i w  o k re s ie  s ty c z e ń -c z e rw ie c  2 0 1 6  r.

3 0 .0 7 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

P rz e d s ta w ie n ie  p a ń s tw o m  U E /E F T A  fo rm u la rz y  

ko ry g u j ą c y c h  d o  w y s ta w io n y c h  w  la ta c h  p o p rz e d n ic h  

fo rm u la rz y  E  125 i E 1 2 7  (d la  sp ra w  z id e n ty f ik o w a n y c h  

j ak o  w y m ag a j ą c e  k o re k ty  o  c h a ra k te rz e  ra c h u n k o w y m  w  

o k re s ie  o d  lis to p a d a  2 0 1 5  r. d o  k w ie tn ia  2 0 1 6  r. )

1 5 .0 5 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

P rz e d s ta w ie n ie  p a ń s tw o m  U E /E F T A  fo rm u la rz y  

ko ry g u j ą c y c h  d o  w y s ta w io n y c h  w  la ta c h  p o p rz e d n ic h  

fo rm u la rz y  E  125 P L  i E  127 P L  (d la  sp ra w  

z id e n ty f ik o w a n y c h  j  a k o  w y m ag a j ą c e  k o re k ty  o 

c h a ra k te rz e  ra c h u n k o w y m  w  o k res ie : od  m a ja  2 0 1 6  r. do  

p a ź d z ie rn ik a  2 0 1 6  r .)

1 5 .1 1 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

T e rm in o w a  w e ry fik a c ja  z a k w e s tio n o w a n y c h  p rzez  

in s ty tu c je  łą c z n ik o w e  p a ń s tw  U E /E F T A  fo rm u la rz y  E  

125 P L  i E  127 P L  w  ce lu  d o trz y m a n ia  te rm in ó w  

w y n ik a ją c y c h  z  z a p is ó w  D e c y z ji K A  n r  S9 i S10

p ra c a  c ią g ła
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie
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64.

R e g u lo w a n ie  z o b o w ią z a ń  F u n d u sz u  

w y n ik a j ą c y c h  z  ro sz c z e ń  p rz e d s ta w io n y c h  p rzez  

p a ń s tw a  c z ło n k o w s k ie  U E /E F T A  n a  

fo rm u la rz a c h  E  1 25 /E  127

W e ry f ik a c ja  ro sz c z e ń  p rz e d s ta w ia n y c h  p rz e z  p a ń s tw a  

c z ło n k o w s k ie  U E /E F T A  z g o d n ie  z  o b o w ią z u ją c y m i 

w y ty czn y m i

w  te rm in ie  w s k a z a n y m  k a ż d o ra z o w o  w  

p iśm ie  p rz e k a z u ją c y m  fo rm u la rz e  E  125 i 

E 1 2 7  z a  o so b y  u b e z p ie c z o n e  z  in n y ch  

p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  U E /E F T A

3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

65.

D o k o n y w a n ie  ś w ia d c z e n io b io rc o m  re fu n d a c ji 

k o s z tó w  św ia d c z e ń  u d z ie la n y c h  n a  p o d s ta w ie  

p rz e p is ó w  o  k o o rd y n a c ji

P rz y jm o w a n ie  w n io s k ó w  o  re fu n d a c ję  k o sz tó w  

św ia d c z e ń  u d z ie lo n y c h  n a  te re n ie  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  

U E / E F T A  n a  p o d s ta w ie  p rz e p isó w  o  k o o rd y n ac ji

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz e k a z y w a n ie  r a c h u n k ó w  z a  u d z ie lo n e  ś w ia d c z e n ia  

p rz y  fo rm u la rz a c h  E 1 2 6  d o  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  

U E / E F T A  ce lem  u s ta le n ia  p rz e z  in s ty tu c je  m ie jsc a  

p o b y tu  n a le ż n e g o  ś w ia d c z e n io b io rc y  zw ro tu

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

D o k o n y w a n ie  n ie z w ło c z n ie  p o  o trz y m a n iu  o d p o w ied z i 

n a  fo rm u la rz u  E 1 2 6  z w ro tu  k o sz tó w  lu b  p rz e k a z y w a n ie  

ś w ia d c z e n io b io rc y  in fo rm a c ji o  o d m o w ie  au to ry z a c ji 

z w ro tu  k o sz tó w  p rz e z  in s ty tu c ję  m ie jsc a  p o b y tu

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

66.

U s ta la n ie  n a leżn e j k w o ty  re fu n d a c ji d la  o sób  

u p ra w n io n y c h  z  in n y c h  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  

U E / E F T A  u d z ie la n y c h  n a  p o d s ta w ie  p rz e p isó w  

o  k o o rd y n ac ji

P rz y jm o w a n ie  c z ę śc i A  fo rm u la rz y  E 1 2 6 /S E D  S 0 6 7  z  

z a p y ta n ie m  o  u s ta le n ie  n a leżn e j k w o ty  re fu n d a c ji 

k o s z tó w  p o n ie s io n y c h  p rz e z  o so b y  u p ra w n io n e  p o d c z a s  

p o b y tu  n a  te re n ie  P o lsk i z g o d n ie  z  p rz e p isa m i o 

k o o rd y n ac j i

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

U s ta le n ie  w e  w s p ó łp ra c y  z  p o lsk im i 

św ia d c z e n io d a w c a m i n a leżn e j k w o ty  re fu n d a c j i
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

O d s y ła n ie  d o  in n y c h  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  U E / E F T A  

in fo rm a c ji o  u s ta lo n e j k w o c ie  re fu n d a c ji n a  fo rm u la rz u  

E 1 2 6 /S E D  S 0 6 8  lu b  in fo rm a c ji o  o d m o w ie  au to ry z a c ji 

k w o ty  re fu n d a c j i

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

W y d a w a n ie  d ecy z ji a d m in is tra c y jn y c h  w  sp ra w ie

P rzy j m o w a n ie  i te rm in o w e  ro z p a try w a n ie  w n io s k ó w  

o  z w ro t k o s z tó w  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j 

u d z ie lo n y c h  n a  p o d s ta w ie  a rt. 4 2 b  u s ta w y  o 

św ia d c z e n ia c h  o p iek i zd ro w o tn e j f in a n so w a n y c h  ze  

ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h  o raz  d o k o n y w a n ie  w y p ła t  w  

p rz y p a d k u  d ecy z ji w  sp ra w ie  z w ro tu  k o sz tó w , o  k tó re j 

m o w a  w  art. 4 2 d  u st. 1 u s ta w y  o  ś w ia d c z e n ia c h  o p iek i 

zd ro w o tn e j f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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67.

/ u  [ o l l i  M ) s / n ) \ \  uraz u uum uw ie zw ruiu  k o n / l o u  

św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j u d z ie lo n y c h  w  

in n y m  p a ń s tw ie  c z ło n k o w s k im  U n ii E u ro p e jsk ie j 

n a  p o d s ta w ie  a rt. 4 2 b  u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  

o p iek i z d ro w o tn e j f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  

p u b lic z n y c h

P ro w a d z e n ie  e w id e n c ji w n io s k ó w  o  z w ro t  k o sz tó w  

św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j u d z ie lo n y c h  n a  p o d s ta w ie  

a rt. 4 2 b  u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i zd ro w o tn e j 

f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h  i p rz e k a z y w a n ie  

a k tu a ln y c h  d a n y c h  o  s ta n ie  p ro c e d o w a n y c h  sp ra w  w  

o d s tę p a c h  ty g o d n io w y c h  d o  C e n tra li  N F Z

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  i p rz e k a z y w a n ie  d o  C e n tra li  N F Z  n o t i 

z e s ta w ie ń  ce lem  ro z lic z e n ia  ś ro d k ó w  w y d a tk o w a n y c h  z  

ty tu łu  d o k o n a n y c h  ś w ia d c z e n io b io rc o m  z w ro tó w  

k o s z tó w  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j u d z ie lo n y c h  n a  

p o d s ta w ie  a rt. 4 2 b  u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h

d o  5 d n ia  k a ż d e g o  m ie s ią c a 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

68.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  d y re k to ra  

O W  N F Z  w  z a k re s ie  w y d a n ia  z g o d y  n a  p o k ry c ie  

k o s z tó w  tra n sp o r tu  n a jta ń s z y m  śro d k iem  

tra n sp o r tu  m o ż liw y m  d o  z a s to s o w a n ia  b io rą c  p o d  

u w a g ę  stan  z d ro w ia  w n io sk o d a w c y  (a rt. 4 2 i u st.

9 )

W e ry f ik o w a n ie  w n io s k ó w  p o d  w z g lę d e m  ich  

k o m p le tn o śc i i sp e łn ie n ia  w a ru n k ó w  w y n ik a j ą c y c h  z  

u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

K o m p le to w a n ie  d o k u m en tac j i z w iąza n e j z  

k o n ie c z n o ś c ią  u s ta le n ia  s tan u  fa k ty c z n e g o  sp raw y , w  ty m  

sp ra w d z e n ie  w a ru n k ó w  u s ta w o w y c h

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  i p rz e k a z y w a n ie  d o  C e n tra li  N F Z  

k w arta ln e j s p ra w o z d a w c z o śc i w  z a k re s ie  o ra z  te rm in a c h  

w s k a z a n y c h  p rz e z  C e n tra lę  N F Z

k w a rta ln ie 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

W e ry f ik o w a n ie  w n io s k ó w  d o  d y re k to ra  O W  N F Z  o 

w y d a n ie  u p rzed n ie j z g o d y  n a  u z y s k a n ie  w  in n y m  n iż  R P  

p a ń s tw ie  c z ło n k o w s k im  U E  ś w ia d c z e n ia  o p iek i 

zd ro w o tn e j z a w a rte g o  w  w y k a z ie  św ia d c z e ń  

w y m ag a j ą c y c h  u p rz e d n ie j zg o d y

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

K o m p le to w a n ie  d o k u m en tac j i z w iąza n e j z  k o n ie c z n o ś c ią  

u s ta le n ia  s ta n u  fa k ty c z n e g o  sp raw y
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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69.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  d y re k to ra  

O W  N F Z  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  n a  

p o d s ta w ie  p rz e p is ó w  d y re k ty w y  tra n sg ra n ic z n e j 

(św ia d c z e n ia  o p iek i zd ro w o tn e j z a w a r te  w  

w y k a z ie  św ia d c z e ń  w y m ag a j ą c y c h  u p rzed n ie j 

z g o d y  s ta n o w ią c y m  z a łą c z n ik  d o  ro z p o rz ą d z e n ia  

M in is tra  Z d ro w ia )  - a rt. 4 2 f

D o k o n y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  u s ta le ń  ze  

św ia d c z e n io d a w c a m i k ra jo w y m i, k o n su lta n ta m i 

w o je w ó d z k im i w e  w ła ś c iw y c h  d z ie d z in a c h  m ed y cy n y  

o ra z  in n y m i o so b a m i w y k o n u j ą cy m i z a w ó d  m e d y c z n y  

lu b  p o d m io ta m i le c z n ic z y m i, p o s ia d a ją c y m i 

p ro fes j o n a ln ą  w ie d z ę  w  z a k re s ie  w n io sk o w a n e g o  

le c z e n ia  lu b  b a d a ń  d iag n o s ty c z n y c h

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P ro w a d z e n ie  p o s tę p o w a n ia  w y ja ś n ia ją c e g o  w  z a k re s ie  

s tw ie rd z a n ia  z a is tn ie n ia  p rz e s ła n e k  u s ta w o w y c h
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

D o k o n y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  u z g o d n ie ń  ze  

św ia d c z e n io d a w c a m i z a g ra n ic z n y m i - w  sz czeg ó ln o śc i 

w  z a k re s ie  u s ta la n ia  k o s z tó w  le c z e n ia  w  sy tu ac ji 

s tw ie rd z e n ia  z a is tn ie n ia  p rz e s ła n k i u sta w o w e j

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P ro w a d z e n ie  k o re sp o n d e n c ji z  w n io s k o d a w c ą  w  

z a k re s ie  n ie z b ę d n y m  d la  sp raw y
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

W e ry f ik o w a n ie  w n io s k ó w  d o  d y re k to ra  O W  N F Z  o 

w y d a n ie  z g o d y  n a  u z y s k a n ie  w  in n y m  n iż  R P  p a ń s tw ie  

c z ło n k o w s k im  U E /E F T A  św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j 

n a  z a s a d a c h  w y n ik a ją c y c h  z  p rz e p isó w  o  k o o rd y n ac ji 

o ra z  p o k ry c ie  k o sz tó w  tra n sp o r tu

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

K o m p le to w a n ie  d o k u m en tac j i z w iąza n e j z  

k o n ie c z n o ś c ią  u s ta le n ia  s tan u  fa k ty c z n e g o  sp raw y
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

70.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  

d y re k to ra  O W  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  

n a  p o d s ta w ie  p rz e p is ó w  o  k o o rd y n a c ji (a rt. 4 2 i)  

o ra z  p o k ry c ia  k o s z tó w  tra n sp o r tu  d o  m ie jsc a  

le c z e n ia  z a  g ra n ic ą

D o k o n y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  u s ta le ń  ze  

św ia d c z e n io d a w c a m i k ra jo w y m i, k o n su lta n ta m i 

w o je w ó d z k im i w e  w ła ś c iw y c h  d z ie d z in a c h  m ed y cy n y  

o ra z  in n y m i o so b a m i w y k o n u j ą cy m i z a w ó d  m e d y c z n y  

lu b  p o d m io ta m i le c z n ic z y m i, p o s ia d a ją c y m i 

p ro fes j o n a ln ą  w ie d z ę  w  z a k re s ie  w n io sk o w a n e g o  

le c z e n ia  lu b  b a d a ń  d iag n o s ty c z n y c h

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P ro w a d z e n ie  p o s tę p o w a n ia  w y ja ś n ia ją c e g o  w  z a k re s ie  

s tw ie rd z a n ia  z a is tn ie n ia  p rz e s ła n e k  u s ta w o w y c h
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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D o k o n y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  u z g o d n ie ń  ze  

św ia d c z e n io d a w c ą  z a g ra n ic z n y m  w  z a k re s ie  u s ta la n ia  

w s tę p n y c h  k o sz tó w  le c z e n ia

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

D o k o n y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  u z g o d n ie ń  w  z a k re s ie  

k o s z tó w  tra n sp o r tu  w n io sk o d a w c y  d o  m ie jsc a  le c z e n ia  z a  

g ra n ic ą

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P ro w a d z e n ie  k o re sp o n d e n c ji z  w n io s k o d a w c ą  w  z a k re s ie  

n ie z b ę d n y m  d la  sp raw y
3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

71.

P ro c e d o w a n ie  w n io s k ó w  sk ła d a n y c h  d o  

d y re k to ra  O W  N F Z  w  z a k re s ie  p o k ry c ia  k o sz tó w  

tra n sp o r tu  d o  m ie js c a  le c z e n ia  lu b  z a m ie s z k a n ia  

w  k ra ju  w  p rz y p a d k u  w y d a n ia  z g o d y  p rzez  

d y re k to ra  O W  N F Z  n a  p o d s ta w ie  p rz e p isó w  o 

k o o rd y n ac j i

W e ry f ik o w a n ie  w n io s k ó w  d o  d y re k to ra  O W  N F Z  o 

p o k ry c ie  k o s z tó w  tra n sp o r tu  d o  m ie jsc a  le c z e n ia  lub  

z a m ie s z k a n ia  w  k ra ju

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

K o m p le to w a n ie  d o k u m en tac j i z w iąza n e j z  

k o n ie c z n o ś c ią  u s ta le n ia  s tan u  fa k ty c z n e g o  sp raw y
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

D o k o n y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  u s ta le ń  ze  

św ia d c z e n io d a w c a m i z a g ra n ic z n y m i, k ra jo w y m i, 

p o d m io ta m i re a liz u ją c y m i tra n sp o r t, w  sz c z e g ó ln o śc i w  

z a k re s ie  u s ta le n ia  śro d k a  tra n sp o r tu  o raz  je g o  k o sz tó w

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P ro w a d z e n ie  k o re sp o n d e n c ji z  w n io s k o d a w c ą  w  z a k re s ie  

n ie z b ę d n y m  d la  sp raw y
p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

72.

W y k o n y w a n ie  z a d a ń  in fo rm a c y jn y c h  

w y n ik a ją c y c h  z  p e łn ie n ia  fu n k c ji in s ty tu c ji 

p a ń s tw a  u b e z p ie c z e n ia  o raz  in s ty tu c ji p a ń s tw a  

le c z e n ia  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  z a  

g ra n ic ą

R e a liz a c ja  o b o w ią z k ó w  in fo rm a c y jn y c h  w y n ik a ją c y c h  z  

p rz e p is ó w  p ra w a  w  z a k re s ie  le c z e n ia  p la n o w a n e g o  z a  

g ra n ic ą

3 1 .1 2 .2 0 1 6  r. 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

73.

W y k o n y w a n ie  z a d a ń  in fo rm a c y jn y c h  

w y n ik a ją c y c h  z  p e łn ie n ia  fu n k c ji in s ty tu c ji 

p a ń s tw a  u b e z p ie c z e n ia  o raz  in s ty tu c ji p a ń s tw a  

le c z e n ia

R e a liz a c ja  o b o w ią z k ó w  in fo rm a c y jn y c h  w y n ik a ją c y c h  z  

p rz e p is ó w  u s ta w y  im p le m e n tu ją c e j d y rek ty w ę  

tra n s g ra n ic z n ą

3 1 .1 2 .2 0 1 6  r. 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

74.

W y k o n y w a n ie  z a d a ń  w y n ik a ją c y c h  z  p e łn ie n ia  

fu n k c ji  in s ty tu c ji m ie jsc a  z a m ie s z k a n ia , m ie jsc a  

p o b y tu  i in s ty tu c ji w ła śc iw e j w  ro z u m ie n iu  

p rz e p is ó w  o  k o o rd y n a c ji

R e a liz a c ja  o b o w ią z k ó w  w y n ik a ją c y c h  z  p rz e p isó w  

u n ijn y c h , p rz e p isó w  p ra w a  k ra jo w e g o  o raz  z a rz ą d z e ń  i 

w y ty c z n y c h  P re z e sa  F u n d u sz u

3 1 .1 2 .2 0 1 6 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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U d z ie la n ie  in fo rm a c ji  p o lsk im  ś w ia d c z e n io b io rc o m  o ra z  

o so b o m  w y k o n u ją c y m  z a w o d y  m e d y c z n e  o  m o ż liw o śc i 

u z y s k a n ia  z w ro tu  k o sz tó w  p rz y s łu g u ją c e g o  w  p rz y p a d k u  

sk o rz y s ta n ia  z e  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w  in n y m  

p a ń s tw ie  c z ło n k o w s k im  U n ii E u ro p e jsk ie j z  w y ra ź n y m  

ro z ró ż n ie n ie m  u p ra w n ie ń  w y n ik a ją c y c h  z  a rt. 4 2 b  u s ta w y  

o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i z d ro w o tn e j f in a n so w a n y c h  ze  

ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h  i u p ra w n ie n ia m i w y n ik a ją c y m i z  

p rz e p is ó w  o  k o o rd y n a c ji

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

75.

O b s łu g a  p o lsk ic h  św ia d c z e n io b io rc ó w , o só b  

w y k o n u ją c y c h  z a w o d y  m e d y c z n e  o ra z  o sób  

u p ra w n io n y c h  z  in n y c h  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  

U n ii E u ro p e jsk ie j w  z a k re s ie  z a d a ń  w y n ik a ją c y c h  

z  im p lem en tac j i d y re k ty w y  P a r la m e n tu  

E u ro p e j sk ie g o  i R a d y  n r  2 0 1 1 /2 4 /U E

U d z ie la n ie  in fo rm a c ji  p o lsk im  ś w ia d c z e n io b io rc o m  o ra z  

o so b o m  w y k o n u ją c y m  z a w o d y  m e d y c z n e  o  try b ie  

re a liz a c ji w n io s k ó w  o  z w ro t  k o sz tó w  z a  ś w ia d c z e n ia  

o p iek i z d ro w o tn e j u d z ie lo n e  w  in n y m  p a ń s tw ie  

c z ło n k o w s k im  U n ii E u ro p e j sk ie j w y n ik a j ą c e g o  z  a rt. 4 2 d  

u s ta w y  o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i zd ro w o tn e j 

f in a n so w a n y c h  z e  ś ro d k ó w  p u b lic z n y c h

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

U d z ie la n ie  in fo rm a c ji  p o lsk im  ś w ia d c z e n io b io rc o m  n a  

te m a t p rzy b liżo n e j w y s o k o śc i zw ro tu  k o sz tó w  

p rz y s łu g u ją c e g o  w  p rz y p a d k u  u z y s k a n ia  w  in n y m  

p a ń s tw ie  c z ło n k o w s k im  U n ii E u ro p e jsk ie j o k re ś lo n eg o  

św ia d c z e n ia  o p iek i z d ro w o tn e j

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

W y ja ś n ia n ie  z  p o d m io ta m i w y k o n u ją c y m i d z ia ła ln o ś ć  

le c z n ic z ą , ap te k a m i o ra z  p u n k ta m i ap teczn y m i 

d z ia ła j ący m i n a  te re n ie  w o j e w ó d z tw a  o d d z ia łu  

z a w a rto ś c i  r a c h u n k ó w  w y s ta w io n y c h  o so b o m  

u p ra w n io n y m  z  in n y c h  p a ń s tw  c z ło n k o w s k ic h  U n ii 

E u ro p e j skie j w  z w ią z k u  z  k o rz y s ta n ie m  z e  św ia d c z e ń  w  

ra m a c h  tra n sg ra n ic z n e j o p iek i zd ro w o tn e j n a  te re n ie  

P o lsk i

p ra c a  c ią g ła 3 1 .1 2 .2 0 1 6  r.
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

c o ro c z n ie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH

Wydział do Spraw Służb Mundurowych

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych
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76.

O p ra c o w y w a n ie  o k re so w y c h  a n a liz  rea liz ac j i 

św ia d c z e ń  en d o p ro te z o p la s ty k i s taw o w ej n a  

p o d s ta w ie  d a n y c h  p rz e k a z y w a n y c h  p rzez  

św ia d c z e n io d a w c ó w  z a  p o śre d n ic tw e m  

C e n tra ln e j B a z y  E n d o p ro te z o p la s ty k

P rz e tw o rz e n ie  d a n y c h  z  z a k re s u  e n d o p ro te z o p la s ty k i 

s taw o w ej p o zy sk a n y c h  z  C e n tra ln e j B a zy  

E n d o p ro te z o p la s ty k  (o p ra c o w a n ie  ta b e li i w y k re só w  

w y n ik o w y c h )

N ie  p ó źn ie j n iż  ty d z ień  p rz e d  te rm in e m  

re a liz a c ji g łó w n e g o  z a d a n ia

n ie  rz ad z ie j n iż  ra z  n a  

p ó łro c z e

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

S p o rz ą d z e n ie , w e  w s p ó łp ra c y  z  D z ia łe m  M o n ito ro w a n ia , 

A n a l iz  i P la n o w a n ia  Ś w iad czeń , p la n u  z a k u p u  św ia d c z e ń  

o p iek i z d ro w o tn e j n a  2 0 1 7  r. w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej 

p io n u  tj. w  ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  

z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i 

z d ro w o tn e j, le c z e n ie  u z d ro w isk o w e , ra to w n ic tw o  

m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  sa n ita rn y , 

z a o p a trz e n ie  w  w y ro b y  m e d y c z n e  o raz  w  re so r to w y c h  

p o d m io ta c h  le c z n ic z y c h

lip ie c /w rz e s ie ń
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

U s ta le n ie  p o z io m u  f in a n so w a n ia  d la  u m ó w  d o ty czący c h  

u d z ie la n ia  św ia d c z e ń  o p iek i z d ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i 

rz eczo w e j p io n u  tj. w  ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  

z d ro w o tn a  w  z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j 

o p iek i z d ro w o tn e j, le c z e n ie  u z d ro w isk o w e , ra to w n ic tw o  

m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  s a n ita rn y  o ra z  w  

re so r to w y c h  p o d m io ta c h  le c z n ic z y c h

lis to p a d
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

77.
Z a b e z p ie c z e n ie  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  

w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej p io n u

W y k o n y w a n ie  z a d a ń  z w ią z a n y c h  z  p rz y g o to w a n ie m  i 

p ro w a d z e n ie m  p o s tę p o w a ń  w  sp ra w ie  z a w a rc ia  u m ó w  o 

u d z ie la n ie  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i 

rz eczo w e j p io n u  tj. w  ro d za ju : p o d s ta w o w a  o p ie k a  

z d ro w o tn a  w  z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j 

o p iek i z d ro w o tn e j, le c z e n ie  u z d ro w isk o w e , ra to w n ic tw o  

m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  sa n ita rn y , 

z a o p a trz e n ie  w  w y ro b y  m e d y c z n e  o raz  d la  re so r to w y c h  

p o d m io tó w  le c z n ic z y c h

s ty c zeń -g ru d z ień  

w g  p o trzeb

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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P rz y g o to w a n ie  in fo rm ac j i z  p ro c e su  z a w ie ra n ia  u m ó w  n a  

2 0 1 6  i 2 0 1 7  r. w  ro d z a ju  p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  

sa n ita rn y , ra to w n ic tw o  m e d y c z n e , le c z e n ie  

u z d ro w isk o w e  o raz  p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  

z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i 

zd ro w o tn e j o ra z  w  re so r to w y c h  p o d m io ta c h  le c z n ic z y c h

w g  p o trz e b , p o  z a k o ń c z e n iu  p ro ce su  

z a w ie ra n ia  u m ó w

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Z ło ż e n ie  w ła ś c iw e m u  W o je w o d z ie  ro z lic z e n ia  d o tac ji 

ce lo w e j n a  2 0 1 5  r. p rz e z n a c z o n e j n a  f in a n so w a n ie  z a d a ń  

z e s p o łó w  ra to w n ic tw a  m e d y czn eg o

d o  15 s ty c z n ia
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz y g o to w a n ie  i p rz e k a z a n ie  w ła ś c iw e m u  W o je w o d z ie  

h a rm o n o g ra m u  p rz e k a z a n ia  ś ro d k ó w  n a 2 0 1 5 r . w  ce lu  

z a p e w n ie n ia  f in a n s o w a n ia  z a d a ń  z e s p o łó w  ra to w n ic tw a  

m ed y c z n e g o  n a  te re n ie  d a n e g o  w oj e w ó d z tw a

s ty c zeń -g ru d z ień  

w g  p o trzeb

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  u m ó w  i a n e k s ó w  d o  u m ó w  w g  w ła ś c iw o śc i 

rz eczo w e j p io n u  t j .w  ro d z a ju  ra to w n ic tw o  m ed y czn e , 

p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  s a n ita rn y  o raz  d la  re so r to w y c h  

p o d m io tó w  le c z n ic z y c h

s ty c zeń -g ru d z ień  

w g  p o trzeb

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

O p ra c o w a n ie  in fo rm a c ji a n a li ty c z n o -s ta ty s ty c z n y c h  z  

re a liz a c ji św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i 

rz eczo w e j p io n u  tj. w  ro d z a ju  p o d s ta w o w a  o p ie k a  

z d ro w o tn a  w  z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j 

o p iek i z d ro w o tn e j, r a to w n ic tw o  m e d y c z n e , p o m o c  

d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  s a n ita rn y  o ra z  p rz e z  re so r to w e  

p o d m io ty  le c z n ic z e

k w a r ta ln ie  d o  15 d n ia  d ru g ie g o  m ie s ią c a  po  

o k re s ie  sp ra w o z d a w c z y m

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

S p o rz ą d z e n ie  sp ra w o z d a n ia  z  p o tw ie rd z a n ia  sk ie ro w ań  

d o ty c z ą c y c h  le c z e n ia  u z d ro w isk o w e g o  (S O L U )

k w a r ta ln ie  d o  10 d n ia  p ie rw sz e g o  m ie s ią c a  

p o  o k re s ie  sp ra w o z d a w c z y m

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz y g o to w a n ie  in fo rm ac j i o  w y s o k o śc i n a leżn e j k w o ty  

d o f in a n so w a n ia  z a o p a trz e n ia  ż o łn ie rz y  u p ra w n io n y c h  lub  

p ra c o w n ik ó w  w oj sk a  w  p ro d u k ty  le c z n ic z e

k w a r ta ln ie  d o  30  d n ia  d ru g ie g o  m ie s ią c a  po  

o k re s ie  sp ra w o z d a w c z y m

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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78.
Z a b e z p ie c z e n ie  d o s tę p u  d o  św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w e j p io n u

P rz y g o to w a n ie  in fo rm ac j i n t. rea liz ac j i św ia d c z e ń  o p iek i 

zd ro w o tn e j u p ra w n io n y m  w e te ra n o m  p o sz k o d o w a n y m

k w a r ta ln ie  ( te rm in  z g o d n ie  z  w y ty c z n y m i w  

p iśm ie  C e n tra li  N F Z ) 31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P ro w a d z e n ie  w ery fik a c j i d a n y c h  o  św ia d c z e n ia c h  o p iek i 

zd ro w o tn e j w y k o n a n y c h  w  p o p rz e d n ic h  o k re sa c h  

s p ra w o z d a w c z y c h  w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej p io n u s ty c zeń -g ru d z ień Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

(p ro c e sy  w a lid a c y jn e , p ro c e sy  w e ry fik a c y jn e )  tj. w  

ro d z a ju  ra to w n ic tw o  m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i 

t r a n s p o r t  sa n ita rn y , z a o p a trz e n ie  w  w y ro b y  m e d y c z n e

n a  b ie ż ą c o co ro c z n ie

W y k o n y w a n ie  o d p o w ie d n ic h  sp ra w o z d a ń  w y n ik a ją c y c h  

z  d z ia ła ln o ś c i  N F Z  w  o d n ie s ie n iu  do  

św ia d c z e n io d a w c ó w  re a liz u ją c y c h  ś w ia d c z e n ia  o p iek i 

zd ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w e j p io n u  t j . s ty c zeń -g ru d z ień Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

re so r to w y c h  p o d m io tó w  le c z n ic z y c h  o raz  w  ro d za ju  

p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  z a k re s ie  św ia d c z e n ia  

n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i z d ro w o tn e j, ra to w n ic tw o  

m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  s a n ita rn y

w g  p o trzeb co ro c z n ie

S p o rz ą d z e n ie  sp ra w o z d a n ia  z  k o n tro li 

św ia d c z e n io d a w c ó w  re a liz u ją c y c h  ś w ia d c z e n ia  o p iek i 

zd ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w e j p io n u  t j . w  

ro d z a ju  p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  z a k re s ie k w a r ta ln ie  d o  2 0  d n ia  p ie rw sz e g o  m ie s ią c a Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i z d ro w o tn e j, 

ra to w n ic tw o  m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i tra n sp o r t  

sa n ita rn y , le c z e n ie  u z d ro w isk o w e  o ra z  w  re so rto w y ch  

p o d m io ta c h  le c z n ic z y c h

p o  o k re s ie  sp ra w o z d a w c z y m co ro c z n ie

S p o rz ą d z a n ie  s p ra w o z d a n ia  z  p rzy czy n  h o sp ita liz ac j i w g  

k la s y fik a c ji  IC D -1 0  w  re so r to w y c h  p o d m io ta c h  

le c z n ic z y c h

d o  10 d n ia  d ru g ie g o  m ie s ią c a  p o  u p ły w ie  

k w a r ta łu

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

S p o rz ą d z e n ie  sp ra w o z d a n ia  z  m o n ito rin g u  o rd y n ac ji d o  10 d n ia  d ru g ie g o  m ie s ią c a  p o  u p ły w ie Z a d a n ie  p o w ta rz a n e

le k a rsk ic h  w  re so r to w y c h  p o d m io ta c h  le c z n ic z y c h k w a rta łu co ro c z n ie
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U trz y m a n ie  w ła ś c iw e g o  p o z io m u  re a liz a c ji z a d a ń  

re a liz o w a n y c h  p rz e z  p io n  w g  w ła ś c iw o śc i 

rz eczo w ej

M o n ito ro w a n ie  re a liz a c ji u m ó w  o  u d z ie la n ie  św ia d c z e ń  

o p iek i z d ro w o tn e j w g  w ła ś c iw o śc i rz eczo w e j p io n u  t j . w  

ro d za ju : ra to w n ic tw o  m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i 

t r a n s p o r t  sa n ita rn y , z a o p a trz e n ie  w  w y ro b y  m e d y c z n e

s ty c zeń -g ru d z ień  

w g  p o trzeb

S p o rz ą d z a n ie  m ie s ię c z n y c h  sp ra w o z d a ń  w a rto śc io w y c h  z  

re a liz a c ji św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j o raz  w a r to śc i 

n a d lim itó w  i n ie d o w y k o n a ń  w  re so r to w y c h  p o d m io ta c h  

le c z n ic z y c h

d o  5 d n ia  d ru g ie g o  m ie s ią c a  p o  m ie s iąc u  

sp ra w o z d a w c z y m

K o n tro la  m e ry to ry c z n a  rea lizac j i u m ó w  o  u d z ie la n ie  

św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w  ro d z a ju  ra to w n ic tw o  

m e d y c z n e  z a w a rty c h  z  d y sp o n e n ta m i z e s p o łó w  

ra to w n ic tw a  m ed y czn eg o , w  ty m  a n a liz a  d o k u m en tac j i 

c z a su  p ra c y  p e rso n e lu  m e d y czn eg o

s ty c zeń -g ru d z ień  

w g  p o trzeb

S p o rz ą d z a n ie  a n a liz  i o p ra c o w a ń  d o ty c z ą c y c h  

ra to w n ic tw a  m ed y c z n e g o  n a  p o trz e b y  w ła ś c iw e g o  

W o je w o d y , M in is tra  Z d ro w ia , P re z e sa  N a ro d o w e g o  

F u n d u sz u  Z d ro w ia , Z a s tę p c y  P re z e sa  N a ro d o w e g o  

F u n d u sz u  Z d ro w ia  ds. S łu żb  M u n d u ro w y c h  o raz  

w ła ś c iw y c h  k o m ó re k  o rg a n iz a c y jn y c h  N F Z

s ty c zeń -g ru d z ień  

w g  p o trzeb

P ro w a d z e n ie  lu b  u d z ia ł  w  p ro w a d z o n y c h  p rz e z  in n y  p io n  

p o s tę p o w a n ia c h  k o n tro ln y c h  w g  w ła ś c iw o śc i rzeczo w ej 

p io n u  tj. w  ro d z a ju  p o d s ta w o w a  o p ie k a  z d ro w o tn a  w  

z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i św ią teczn e j o p iek i 

z d ro w o tn e j, ra tw o n ic tw o  m e d y c z n e , p o m o c  d o ra ź n a  i 

t r a n s p o r t  sa n ita rn y , le c z e n ie  u z d ro w isk o w e , z a o p a trz e n ie  

w  w y ro b y  m e d y c z n e  o ra z  w  re so r to w y c h  p o d m io ta c h  

le c z n ic z y c h

z g o d n ie  z  h a rm o n o g ra m e m

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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U d z ia ł  w  p rz y g o to w a n iu  ro c z n e g o  p la n u  k o n tro li n a  ro k  

2 0 1 7 , o k re ś le n ie  o b s z a ró w  i te m a tó w  k o n tro li w  

o d n ie s ie n iu  d o  św ia d c z e ń  o p iek i zd ro w o tn e j w g  

w ła ś c iw o śc i rz eczo w ej p io n u  tj . w  ro d z a ju  p o d s ta w o w a  

o p ie k a  z d ro w o tn a  w  z a k re s ie  ś w ia d c z e n ia  n o cn e j i 

św ią teczn e j o p iek i z d ro w o tn e j, ra to w n ic tw o  m ed y czn e , 

p o m o c  d o ra ź n a  i t r a n s p o r t  sa n ita rn y , le c z e n ie  

u z d ro w isk o w e , z a o p a trz e n ie  w  w y ro b y  m e d y c z n e  o raz  

re a liz o w a n y c h  p rz e z  re so r to w e  p o d m io ty  le c z n ic z e

IV  k w a rta ł
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

80.
R e a liz a c ja  z a d a ń  z  z a k re s u  sp ra w  o b ro n n y ch , 

o b ro n y  cy w iln e j i z a rz ą d z a n ia  k ry z y so w e g o

O p ra c o w a n ie  p rz e d s ię w z ię ć  o rg a n iz a c y jn o -  

p la n is ty c z n y c h  z w ią z a n y c h  z  p rz y g o to w a n ie m  

a k tu a ln y c h  s tru k tu r  o rg a n iz a c y jn y c h  d o  n o w e liz a c ji  

p la n u  o p e ra c y jn e g o  fu n k c jo n o w a n ia  o raz  sy stem u  

z a rz ą d z a n ia  k ry z y so w e g o

I, II i III k w a r ta ł

31 g ru d n ia  2 0 1 6  r.

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

Z e b ra n ie  i p rz e s ła n ie  d a n y c h  d o  o p ra c o w a n ia  

K w e s tio n a r iu s z a  P o z a m ili ta rn y c h  P rz y g o to w a ń  

O b ro n n y c h  d la  M in is te rs tw a  Z d ro w ia

I k w a r ta ł
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

A k tu a l iz a c ja  „W y k a z u  o rg a n ó w  a d m in is tra c ji  rząd o w ej 

u p ra w n io n y c h  d o  p re fe ren cy jn e j o b s łu g i”
d o  3 0  c z e rw c a

Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

P rz y g o to w a n ie  k ie ro w n ic z e j k a d ry  i z e s p o łó w  

z a d a n io w y c h  w c h o d z ą c y c h  w  sk ła d  S ta łeg o  D y żu ru  w  

N a ro d o w y m  F u n d u sz u  Z d ro w ia , d o  sp ra w n e g o  d z ia ła n ia  

w  sy tu a c ji w p ro w a d z a n ia  z a d a ń  w y n ik a ją c y c h  z  "P lan u  

O p e ra c y jn e g o  F u n k c jo n o w a n ia  N F Z "  w  sy tu ac ji 

p o d w y ż s z a n ia  g o to w o śc i ob ro n ej p a ń s tw a  i w  cz a s ie  

w o jn y

III i IV  k w a rta ł 

w g  o d d z ie ln e g o  p lan u
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie

A k tu a l iz a c ja  ta b e li r e a liz a c ji z a d a ń  o p e ra c y jn y c h  i k a r t 

re a liz a c ji z a d a ń  o p e ra c y jn y c h  w  w a ru n k a c h  

z e w n ę trz n e g o  z a g ro ż e n ia  b e z p ie c z e ń s tw a  p a ń s tw a  i w  

c z a s ie  w o jn y

d o  30  l is to p a d a
Z a d a n ie  p o w ta rz a n e  

co ro c z n ie
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

WIELKOPOLSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



Uchwała Nr 3/2015
Rady Wielkopolskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowego Funduszu Zdrowia
z dnia 2 grudnia 2015 r.

w sprawie planu pracy Wielkopolskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2016

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
(Dz.U.2015.581 j.t. ze zm.) Rada Wielkopolskiego Oddziału 
Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia uchwala, co następuje

§ 1.
Uchwala się plan pracy Wielkopolskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2016. Treść planu stanowi 
załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2 .

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Z*a mEWOUNiCząCEGO RADY 
Wielkopolskiego Oddziału Wojewódzkiego 

Narodowegô u|duszu Zdrowia

Wioletta Cieślak

Uzasadnienie
Zgodnie z art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, 
do zadań rady oddziału wojewódzkiego Funduszu należy uchwalanie planu 
pracy oddziału wojewódzkiego Funduszu. Wykonując ustawowo 
przypisane jej zadanie Rada podjęła niniejszą uchwałę.



PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny

Zadania powtarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków' ustaw owych

1 S porządzenie rocznego  spraw ozdania z  dzia łalności W O W  N FZ  za  2015 rok
Z g o d n ie  z

w ytycznym i C entrali 
N FZ

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

2
P row adzenie rejestru  odw ołań  od  rozstrzygnięć kom isji konkursow ych  
prow adzących postępow ania  w  spraw ie zaw arcia  um ó w  o u dzielan ie  św iadczeń 
opieki zdrow otnej o raz w n iosków  o ponow ne rozpatrzen ie  spraw y

B ieżące ak tualizow anie  rejestru N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

3

P row adzenie postępow ań adm in istracy jnych  w szczętych  n a  sku tek  w niesionych 
odw ołań  od rozstrzygnięć postępow ań w  spraw ie zaw arcia  u m ó w  o udzielanie 
św iadczeń op iek i zdrow otnej oraz n a  sku tek  w n iosków  o ponow ne rozpatrzen ie  
spraw y

P row adzenie postępow ania dow odow ego, p rzygotow anie i 
w ysyłka korespondencji, u d ostępn ian ie  akt

N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

4

Przygotow yw anie decyzji adm in istracy jnych  w ydaw anych w  tryb ie  art. 154 ust. 3 i 
6 u staw y  z  dnia 27  sierpnia 2004  r. o św iadczeniach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  p ub licznych  -  odw ołan ia  od  rozstrzygnięć postępow ań 
w  spraw ie zaw arcia um ó w  o udzielan ie  św iadczeń opieki zdrow otnej oraz w niosk i 
o ponow ne rozpatrzen ie  spraw y

P rzygotow anie p ro jek tów  decyzji adm in istracyjnych, 
uzyskan ie  akcep tac ji ze strony  Z espo łu  R adców  P raw nych

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

5 P row adzenie B iu ra  O bsług i P orta lu  N FZ  i re jestrac ja  do  porta lu  SZO I i eW U S
P rzyjm ow anie i re jestrac ja  w niosków , nadaw anie  
upraw nień

N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

6
P row adzenie B iura  O bsług i K onkursu  O fert (B O K O ) i B iura  O bsługi W niosków  
(B O W ) sk ładanych w  spraw ie zaw arcia  i aneksow ania  um ó w  w  ro d za ju  Z P O  i 
POZ

P rzyjm ow anie o fert i ich  uzupełn ień , przekazyw anie 
o fert/uzupełn ień  do  kom isji konkursow ych

N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

7
O bsługa posiedzeń R ady  O ddziału  i p row adzenie rejestru  uchw ał podejm ow anych 
przez R adę O ddziału

S porządzanie p ro toko łów  z  posiedzeń  R ad y  O ddziału, 
b ieżąca  aktualizacja  rejestru  uchw ał, obsługa  techn iczna  
posiedzeń R ady  O ddziału

N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

8
P row adzenie rejestru  pe łnom ocn ic tw  i upow ażnień  udzielonych  przez D yrektora 
W O W N F Z B ieżące ak tualizow anie  rejestru N a  b ieżąco N a  b ieżąco

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

9
Przygotow anie p lanu  p racy  W O W N F Z  n a  2017  rok

30 .11 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

10
P row adzenie arch iw um  zak ładow ego  i sk ładn icy  a k t W O W  N F Z  w raz z  
obow iązu jącą spraw ozdaw czośc ią  z  tym  zw iązaną

P rzyjm ow anie dokum entacji przeznaczonej do  archiw izacji, 
obsługa dokum entacji archiw alnej

N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

11 Z apew nien ie  obsługi kancelary jnej W O W  N FZ P rzyjm ow anie i w ysyłka k orespondenc ji W O W  N FZ N a b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

12
Prow adzen ie  rejestru  zaża leń  n a  czynności D yrektora W O W  N FZ  dotyczące 
um ó w  o udzielan ie  św iadczeń  op iek i zdrow otnej

B ieżące ak tualizow anie  rejestru N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

13
P row adzenie rejestru  w n iosków  o udostępn ien ie  in fo rm acji publicznej, 
op in iow anie  zasadnośc i udostępn ian ia  in fo rm acji publicznej na w niosek

B ieżące ak tualizow anie  rejestru N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

14
U dzielan ie  w yjaśnień  i  in terp retow anie  p rzep isów  obow iązu jącego  praw a oraz 
zarządzeń  P rezesa N FZ

N a b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Zespól Radców Prawnych

Zadania pow tarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w' tym wynikające z obowiązków' ustaw owych

15
O pin iow anie  w ew nętrznych ak tów  no rm atyw nych  o raz w ydaw anie  opinii 
praw nych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

16
S praw ozdanie z  dzia ła lności W O W  N FZ  w  części obejm ującej p row adzone 
spraw y sądow e 31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

17
S praw ozdanie z  prow adzonych  spraw  sądow ych w  d anym  okresie 
spraw ozdaw czym

N a  zakończen ie  każdego 
kw artału

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Pełnomocnik ds. Ochrony Infoimacji Niejawnych

Zadania pow tarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym w ynikające z obow iązków' ustaw owych

18 Szkolenie z  zakresu  och rony  danych  osobow ych dla now ych  pracow ników M onito row anie  rek ru tac ji do  p racy N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adn ie  pow tarzane 

coroczn ie

19 S zkolenie z  zakresu  och rony  danych  osobow ych -  przypom inające (co  2 lata) M onito row anie  czasu  osta tn iego  szkolenia N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

20 S zkolenie z  zakresu  och rony  in fo rm acji n ie jaw nych M onito row anie  czasu  osta tn iego  szkolenia N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

21
K ontro la z  zakresu  och rony  danych  osobow ych - dostosow anie  m iej sc p racy  do 
zaleceń  zaw artych  w  P olityce B ezp ieczeństw a

W yryw kow a kontro la m iej sc pracy
C o najm niej raz  na 

kw artał
31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

22 K ontro la u d ostępn ian ia  danych  osobow ych
N ad zó r nad  udostępn ian iem  danych  osobow ych i nad  
rejestrem  udostępn ień

C o najm niej raz  na 
kw arta ł

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

23
Przygotow yw anie i przekazyw anie  do  C entrali N FZ  (kom órki PO IN ) spraw ozdań z 
b ieżącej p racy

z a  I półrocze do 
15 .07 .2016 r.

15 .01 .2017  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczniez a l i  pó łrocze do 

15 .01 .2017 r.

24
A naliza  ryzyka w  zakresie  och rony  inform acji n iejaw nych , z e  szczególnym  
uw zględn ien iem  system ów  inform atycznych  służących do  przetw arzan ia  
in fo rm acji n ie jaw nych  N FZ

M onito row anie  zm ian  w  um ow ach  dotyczących 
bezp ieczeństw a fizycznego w  W O W  N FZ

C o najm niej raz  na 
kw arta ł

30 .11 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

25 K ontro la ob iegu inform acji n ie jaw nych  za  ro k  2015 31 .01 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

26 W eryfikacja  zasadnośc i dostępu do  C W U M onito row anie  logow ania do  C W U C o m iesiąc

z a  I  półrocze 2016 r. ■ 
do  15 .07 .2016 r. z a  
II pó łrocze 2016 r. - 

do  15 .01 .2017 r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

27
A naliza  ryzyka do  kon tro li zarządczej

Z g o d n ie  z  
założeniam i 

Z in tegrow anego  
System u Z arządzan ia

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

28 K ontro le  s tanow isk  m obilnych  i stacjonarnych  Z IP N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

29 A ktualizacja  p lanu  och rony  in fo n n ac ji n ie jaw nych
M onito row anie  zm ian  w  um ow ach  dotyczących 
bezp ieczeństw a fizycznego w  W O W  N FZ

C o najm niej raz  n a  pół 
roku

15.12 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

30

P ro jek t Z in tegrow anego  System u Z arządzan ia  (ZSZ), k tó rego  celem  je s t  
opracow anie  i w drożenie w  W O W  N FZ system u w  zak resie  zarządzan ia  
bezp ieczeństw em  in form acji (SZBI), zarządzan ia  ryzyk iem  (SZ R ) oraz 
zarządzan ia  c iąg łością  dzia łan ia  (SZ C D )

U dzia ł w  szkoleniu  z  System u Z arządzan ia  
B ezpieczeństw em  Inform acji dla koo rdynato rów  i 
w ytypow anych p racow ników  W O W  N FZ

U dzia ł w  szkoleniu  z  System u Z arządzan ia  C iąg łością  
D ziałan ia dla koordynatora  i w ytypow anych pracow ników  
W O W  N FZ

U dzia ł w  opracow aniu  m ap y  p rocesów  krytycznych

U dzia ł w  przeprow adzen iu  ana lizy  B usiness Im pact 
A nalysis (B IA  - analiza  w pływ u n a  działalność. Je st to  
analiza  iunkcji b iznesow ych  pozw alająca określić, jak i 
w pływ  n a  dzia łalność organ izacji m ia ło b y  ich  ew entualne 
pow ażne zak łócen ie  lub  przerw anie. Podstaw ą analizy  B IA  
są p rocesy  w ykonyw ane p rzez  d aną  o rgan izację  dla W O W  
N FZ)

U dzia ł w  p rzygotow aniu  K lasyfikacji Inform acji

P rzygotow anie rapo rtu  z  szacow ania  ryzyka  bezp ieczeństw a 
in form acji

R aport z  szacow ania ryzyka d la  zaso b ó w  krytycznych

04 .04 .2016  r. 04 .04 .2016  r.

N ow e zadan ie  - 
W O W  N F Z  ob jęty  

p ilo tażow ym  
w drożeniem
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

O pracow anie  P lanu postępow an ia  z  ryzykiem  
bezp ieczeństw a in form acji oddzieln ie  dla W O W N F Z

O pracow anie  P lanu postępow ania dla z aso b ó w  krytycznych 
dla W O W  N FZ

O pracow anie  dokum entacji w  zak resie  zarządzan ia  
bezp ieczeństw em  in form acji

O pracow anie  dokum entacji w  zakresie  zarządzan ia  
ciąg łością  działania

U ruchom ien ie  p rocesu  budow ania  św iadom ości 
pracow ników

Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

31
K ontro la praw idłow ości, efektyw ności i jak o śc i dzia łan ia  W O W  N FZ zgodnie  z 
w yznaczonym i zadan iam i ustaw ow ym i i regu lam inow ym i, w ynikającym i z  
przyjętych  p lan ó w  p racy  o raz przep isów  pow szechn ie  obow iązujących

P rzeprow adzanie kon tro li planow ych
Z godn ie  z  p lanem  

kontro li w ew nętrznej 
W O W N F Z  na  2016 r.

do  31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

P rzeprow adzanie kon tro li doraźnych  zleconych przez 
D yrektora W O W  N FZ

N a  b ieżąco

S porządzenie i p rzekazan ie  do  C en tra li N FZ spraw ozdania 
półrocznego z  w ykonan ia  p lanu  kon tro li w ew nętrznej oraz 
sp raw ozdania zaw ierającego  w yniki tych  kon tro li w  W O W
N FZ

do 30 .01 .2016  r . - z a l i  
pó łrocze 2015 r. 

do  30 .07 .2016  r . - z a l  
pó łrocze 2016 r.

P rzeprow adzanie kon tro li w ew nętrznej W O W  N FZ 
koordynow anej przez D epartam en t K ontro li C en tra li N FZ

do 30 .06 .2016  r.

P rzekazan ie do  C en tra li N FZ  in fo rm acji o w ynikach 
w ew nętrznych kon tro li koordynow anych  
przeprow adzonych w  W O W  N FZ

do 30 .07 .2016  r.

32
P row adzenie rejestru  kon tro li realizacji um ów , rejestru  kon tro li ap tek  i punk tów  
ap tecznych oraz rejestru  kon tro li o rdynacji leków

B ieżące ak tualizow anie  re jestrów N a  b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

33
K ontro la praw idłow ości, efektyw ności i jak o śc i dz ia łan ia  N FZ  zgodnie  z  
w yznaczonym i zadan iam i ustaw ow ym i i regu lam inow ym i, w ynikającym i z  
przyjętych  p lan ó w  p racy  o raz przep isów  pow szechn ie  obow iązujących

P rzekazan ie p lanu  kon tro li w ew nętrznej n a  2016 rok do 31 .01 .2016  r.

31 .12 .2016  r. N ow e
B ieżące p rzekazyw anie in form acji o zm ianach  dokonanych  
w  p lan ie  k on tro li w ew nętrznej n a  2016 ro k

N a  b ieżąco

P rzekazan ie p lanu  k on tro li w ew nętrznej n a  2017  rok do 31 .12 .2016  r.

34 P lanow anie  kontro li

O pracow anie  i przekazan ie  do  D epartam entu  K ontroli 
C entrali N FZ  planu kon tro li W O W  N FZ  w  części 
dotyczącej kon tro li św iadczen iodaw ców  n a  k o le jn y  rok

D yrek tor W O W  N FZ 
zatw ierdza ro czn y  plany 
kon tro li, w  te rm in ie  do 

dn ia  15 g ru d n ia  roku 
poprzedzającego  rok, 
k tó rego  do tyczy  p lan

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow anie  i przekazan ie  do  w łaściw ej kom órki 
organizacyjnej C en tra li N FZ  p lanu  kon tro li W O W  N FZ  w  
części dotyczącej o rdynacji lekarskiej i ap tek  n a  ko le jn y  rok

do  20 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

35 P row adzenie kontro li

P row adzenie kon tro li koordynow anych  zleconych  przez 
C entralę N FZ  w  zależności od  potrzeb

N a  b ieżąco

31 .12 .2016  r. N ow e
R ealizacja kon tro li zgodn ie  z  rocznym  p lanem  kontro li N a  b ieżąco

R ealizacja kon tro li doraźnych N a  b ieżąco

S porządzanie i przekazan ie  do  C entrali N FZ  kw arta lnych  
spraw ozdań z  k on tro li realizacji um ó w  prow adzonych  przez 
W O W  N F Z

do 30-go dn ia m iesiąca 
następu jącego  po 

kw artale
30 .01 .2017  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S porządzanie i przekazan ie  do  C entrali N FZ  kw arta lnych  
spraw ozdań z  p rzeprow adzonych przez W O W  N FZ  kontro li 
realizacji recep t w  ap tekach

do 30-go dn ia m iesiąca 
n as tępu jącego  po 

kw arta le
30 .01 .2017  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

36 O pracow anie  spraw ozdań

S porządzanie i przekazan ie  do  C entrali N F Z  kw arta lnych  
spraw ozdań z  p rzeprow adzonych przez W O W N F Z  kontro li 
w ystaw ian ia  recep t lekarsk ich  w  zakresie  ordynacji 
lekarskiej

do  30-go dn ia m iesiąca 
n as tępu jącego  po 

kw arta le
30 .01 .2017  r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

S porządzanie i przekazan ie  do  C entrali N F Z  kw artalnej 
info rm acji zbiorczej o w ynikach  kon tro li ap tek  i ordynacji 
lekarskiej w  celu  udostępn ian ia  n a  stronach B iuletynu 
Inform acji Publicznej N FZ

do połow y drugiego 
m iesiąca  po  upływ ie 

okresu  spraw ozdaw czego
14.02 .2017  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S porządzanie i p rzekazyw anie do  C entra li N FZ  (we 
w spółpracy  z  W ydziałem  K sięgow ości) kw arta lnych  
spraw ozdań z  p rzeprow adzonych kon tro li realizacji um ó w  i 
re fundacji leków , środków  specjalnego przeznaczenia 
żyw ieniow ego oraz  w yrobów  m edycznych, a  także  
w indykacji należności

do  5-go dn ia  drugiego 
m iesiąca  następu jącego  

po  okresie 
spraw ozdaw czym

05 .02 .2017  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

37 P row adzenie rejestrów

P row adzenie rejestru  upow ażnień  do  kontro li

N a  b ieżąco N a  b ieżąco N ow e

P row adzenie rejestru  w izytacji prow adzonych  na podstaw ie 
a rt.107  ust. 5 pkt. 12 lit. b u staw y  o z  dn ia 27  sie rpn ia  2004 
r. św iadczeniach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze 
środków  p ublicznych

P row adzenie rejestru  nadużyć

38 M onito row anie  i w nioski

M onito row anie  p rzebiegu p rocesów  kontro li 
św iadczeniodaw ców , ap tek  i o rdynacji leków

N a  b ieżąco N a  b ieżąco N ow e

M onito row anie  danych  n a  dysku służącym  do  w ym iany 
inform acji pom iędzy  W O W  N FZ  a C en tra lą  N FZ

M onito row anie  w ykonan ia  zaleceń  pokontro lnych, z  
w yłączeniem  zaleceń  w ydanych w  toku  kon tro li ap tek

M onito row anie  prow adzonych  w  W O W  N FZ  analiz 
przydatnych  w  d ziała lności kontro lnej dotyczącej um ó w  ze  
św iadczeniodaw cam i
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

P rzekazyw anie do C entra li N FZ  w n iosków  w ynikających  z  
analiz prow adzonych  w  W O W  N FZ  n a  po trzeby kontro li 
lub przydatnych  w  działa lności kontrolnej

Wydział Kadr 1 Szkoleń

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

39 O pracow anie  p lanu  zatrudn ien ia  n a  ro k  2017 30 .11 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

40 O pracow anie  p lanu  szkoleń  n a  ro k  2017 15.12 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

41 In fo rm acja  z  realizacji p lanu  szkoleń

do  3 dnia drugiego 
m iesiąca  po 
zakończen iu  

kw artału

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

42 Inform acja z  realizacji p lanu  szkoleń za  ro k  2015 do  25 .02 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

43
S porządzenie in fo rm acji z  w ynagrodzeń zasadn iczych  na  poszeczególnych 
stanow iskach  pracy

Z godn ie  z  p ism am i z  
C entrali N FZ

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

44 Inform acja m iesięczna  z  realizacji p lanu  za trudn ien ia , w ynagrodzeń
do 15 dnia 

następnego  m iesiąca

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w' tym nowe projekty, po raz pierw szy wprowadzane do planu

45
W drożen ie  system u zw o ln ień  lekarsk ich  w  form ie e lektronicznej, w  tym  
przeprow adzenie k am pan ii inform acyjnej dla p racow ników  W O W  N F Z  w  
przedm iotow ym  zakresie

do  15 .02 .2016 r. N ow e

46 W drożen ie  p rocedury  za rządzan ia  przez cele do  30 .06 .2016  r. N ow e
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

Rzecznik Prasowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

47 K am pania  in fo rm acy jna EK U Z
O rganizacja, w e w spó łp racy  z  reprezen tan tam i grup 
docelow ych, akcji info rm acyjnych  w  m ediach , szczególnie 
w  okresie ferii zim ow ych  o raz w akacji le tn ich

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

48 K am pania in fo rm acy jna Z IP

O rganizacja, w e w spółpracy  z  reprezen tan tam i grup 
docelow ych, akcji info rm acyjnych  w  m ed iach  oraz akcji 
prom ocyjnych  w m ie jsc a c h  pub licznych  um ożliw iających 
uzyskan ie  dostępu  do  in form atora

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

49 O rgan izacja  akcji "NFZ bliżej Pacjenta"
D ziałan ia in fo rm acyjne, konferencje , dni otw arte, 
pub likacje  i k onkursy

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

50 W drożen ie  system u szybkiego reagow ania

U tw orzen ie  grup zadan iow ych  w  skład, k tórych w ejdzie 
D yrek tor/Z astępca D yrek tora W O W  N FZ , praw nik, 
rzeczn ik  p rasow y i w łaściw y m ery toryczn ie  nacze ln ik  do 
opracow ania  m erytorycznej odpow iedzi n a  pub likacje 
m ed ialne w ym agające sprostow ania/w yjaśn ien ia

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

Zadania pozostałe, w' tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

51 K am pania  in form acyjna p rom ująca karm ien ie  piersią
O rganizacja, w e w spó łp racy  z  reprezen tan tam i grup 
docelow ych, akcji in fo rm acyjnych  p rom ujących  natu ralne 
karm ien ie  p iersią

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. N ow e

52 K onkurs dla p acjen tów
O pracow anie  konkursu  n a  tem a t w ied zy  o zdrow iu, 
p rofilak tyce itd. G rupą docelow ą konk u rsó w  m ają  być 
zarów no dzieci j a k  i dorośli.

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. N ow e

53 K am pania  in fo rm acy jna  dla seniorów

O pracow anie  b ro szu ry  dla S eniora z  naj w ażniej szymi 
in form acjam i n a  tem at p raw  pacjenta, m ie jsc  udzielan ia  
św iadczeń, w yjaśnienieniem  zasad  dzia łan ia  system u opieki 
zdrow otnej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. N ow e
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

Koordynator Kontroli Zarządczej

Zadania powtarzalne, realizow ane w' sposób ciągły, w' tym w ynikające z obow iązków' ustaw owych

54 Z łożen ie  o św iadczen ia  o stan ie kon tro li zarządczej 15 .02.2016 r.
Z adan ia

pow tarzane
corocznie

55 Propozycje do  p lanu  dzia łalności W O W N F Z  n a  ro k  2017 31 .10 .2016  r.
Z adan ia

pow tarzane
corocznie

56 Spraw ozdan ie  z  w ykonan ia  p lanu  dzia ła lności W O W N F Z  za  ro k  2015 15.02 .2016 r.
Z adan ia

pow tarzane
corocznie

57 Iden tyfikacja  i o cena  ryzyk

Z g o d n ie  z  
założeniam i 

Z in tegrow anego 
System u Z arządzan ia

Z adan ia
pow tarzane
coroczn ie

58 S am oocena kon tro li zarządczej 31 .01 .2016  r.
Z adan ia

pow tarzane
coroczn ie

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH

Wydział Gospodarki Lekami

Zadania pow tarzalne, realizow ane w' sposób ciągły, w' tym w ynikające z obow iązków' ustaw owych

P rzygotow anie spraw ozdań w  przedm iocie  
zakon trak tow an ia  przez W O W  N FZ  św iadczeń opieki 
zdrow otnej w  rodzaju  leczenie szp ita lne  w  zakresie 
chem ioterapii, terapeu tycznych  p rogram ów  zdrow otnych i 
p rogram ów  zdrow otnych (lekow ych) n a  2016 ro k

30 dni po zakończen iu  
kon trak tow ania

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

Przygotow yw anie rapo rtu  na  tem at w ydatków  W O W  N FZ  z  
ty tu łu  finansow ania  chem io terap ii, terapeutycznych 
p rogram ów  zdrow otnych i p rogram ów  zdrow otnych  
(lekow ych) n a  2015 rok

15.04.2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

59 O pracow anie  spraw ozdań /analiz /ocen  danych

A udyt onkolog iczny  św iadczeń z  zak resu  chem ioterapii C om iesięczn ie

31 .12 .2016  r.

N ow e

S praw ozdanie ze zrealizow anych  św iadczeń leczen ia  
now otw orów , a n ierozliczonych  w  danym  okresie  w  
zak resie  chem io terap ii i p rogram ów  lekow ych

N arasta j aco  
com iesięczn ie

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

S praw ozdania doraźne z  realizacji u m ó w  w  zakresie 
chem ioterapii, terapeutycznych, p rog ram ów  zdrow otnych 
(lekow ych)

Z godnie  z  p ism am i z 
C en tra li N FZ

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

Przygotow yw anie spraw ozdań z  fak tu r zakupu  leków  w  
zakresie  realizacji in strum en tów  d zielen ia  ryzyka

Z godnie  z  p ism am i z 
C en tra li N FZ

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

60 M onitorow anie

M onito row anie  danych  p rzekazanych  w  raportach  
ap tecznych w  celu  w ykryw ania n iepraw id łow ości w  
ordynacji lekarskiej i re fundac ji leków  do w ykorzystan ia  w  
procesie k on tro li

N a  b ieżąco

31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

M onito row anie  realizacji u m ó w  na podstaw ie w n iosków  
św iadczen iodaw ców  w  zak resie  terapeutycznych, 
p rogram ów  zdrow otnych (lekow ych) i chem ioterapii

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

W yjaśn ian ie  n iepraw id łow ości zg łoszonych  przez 
św iadczen iob iorców  w  zakresie  danych  zaw artych  w  Z IP  - 
św iadczen ia  rzeczow e

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

W ycena św iadczeń rzeczow ych  poniesionych  n a  rzecz osób 
n ieup raw n ionych  w e w spó łp racy  z  W ydziałem  Spraw  
Św iadczen iob iorców

N a b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

61 P lanow anie

Plan zakupu  św iadczeń z  zakresu  terapeu tycznych  
p rogram ów  zdrow otnych, p rog ram ów  zdrow otnych  
(lekow ych) i chem ioterapii na 2017  rok

do 15 .08.2016 r. 15 .08 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

S porządzanie k o rek t p lanu  zakupu  św iadczeń  z  zakresu  
chem ioterapii, p rogram ów  zdrow otnych  (lekow ych), 
terapeu tycznych  p rog ram ów  zdrow otnych  n a  2017  ro k

P o każdym  kw artale
45 dni po

zak o ń czen iu  okresu 
rozliczen iow ego

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

P rzeprow adzanie postępow ań w  spraw ie zaw ieran ia  um ó w  
o udzielan ie  św iadczeń opieki zdrow otnej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

62
Z aw ieran ie /zm iana w artości um ó w  o udzielan ie  św iadczeń  opieki zdrow otnej 
(chem io terap ia , p rog ram y  lekow e, te rapeu tyczne p rog ram y  zdrow otne) A naliza dostępności do  św iadczeń z  zak resu  chem ioterapii, 

p rogram ów  lekow ych, ocena poziom u w ykonania, 
renegocjacja  w artości um ów , zm ian y  po tencjału  i zasobów

N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

63 R ealizacja um ów

M onito row anie  rozliczan ia  przez św iadczen iodaw ców  
św iadczeń rzeczow ych  z  w ykorzystan iem  leków  
sprow adzanych z  zag ran icy  n a  zasadach  określonych  w  art. 
4 u staw y  z  dnia 6 w rześnia 2001 r. P raw o farm aceu tyczne 
ob jętych  p rzedm io tem  u m ó w  w  zakresie  chem ioterapii

P o  zakończen iu  każdego 
okresu

spraw ozdaw czego

45 dni po
zakończen iu  okresu 

rozliczen iow ego

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

M onito row anie  rozliczan ia  św iadczeń w  zak resie  k osz tów  
zakupu  leków  w  ram ach  chem io terap ii n iestandardow ej

64 Podsum ow anie  p rocesu  kon trak tow ania/ aneksow ania  um ó w  w ielo letn ich

P rzekazyw anie danych spraw ozdaw czych n a  tem at 
zaw artych  uzgodnień  finansow ych  ze  św iadczeniodaw cam i 
na  ro k  2 016 (na podstaw ie § 32  O gólnych w arunków  um ó w  
o udzielan ie  św iadczeń opieki zdrow otnej, stanow iących 
załączn ik  do rozpo rządzen ia  M in istra  Z drow ia z  dnia 6 
m aja  2008 r. w  spraw ie ogólnych w arunków  u m ó w  o 
udzielan ie  św iadczeń op iek i zdrow otnej)

D w a razy  w  tygodniu 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

65 R ozpatryw anie  w n iosków  o chem io terap ię  n iestandardow ą

O cena m ery toryczna p rzedm io tu  w niosku w  aspekcie 
obow iązu jących  zasad  u dz ie lan ia  św iadczeń; opracow anie 
zgód  udzielanych  przez D yrektora W O W  N F Z  w  
przedm iocie  rozliczen ia  św iadczeń udzielonych  w  ram ach  
um ó w  na  te rapeu tyczne p rog ram y  zdrow otne - ty lko  
ko n ty n u ac ja  te rap ii rozpoczętych  przed  31 .12 .2014  r.

N a  b ieżąco 30.06 . 2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

66 R ozpatryw anie  w n iosków  indyw idualnych  o roz liczan ie  św iadczeń

O cena m ery toryczna p rzedm io tu  w niosku w  aspekcie 
obow iązu jących  zasad  u dz ie lan ia  św iadczeń;opracow anie 
zgód  udzielanych  przez D yrektora W O W  N F Z  w  
przedm iocie  rozliczen ia  św iadczeń udzielonych  w  ram ach  
um ó w  na  chem ioterapię, p rogram y lekow e

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

67 U m ow y w  zak resie  ap tek
Z aw ieranie , ew idencjonow anie  i ak tualizow anie  u m ó w  z  
ap tekam i i punk tam i aptecznym i, n a  realizację  recep t 
refundow anych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

68
R efundacja  k osz tów  leków , środków  spożyw czych specjalnego przeznaczen ia  
żyw ieniow ego o raz w yrobów  m edycznych  w ydanych św iadczeniobiorcom

W eryfikacja  rapo rtów  ap tecznych  na  podstaw ie centralnych 
reg u ł w alidacji i w eryfikacji rap o rtó w  aptecznych, 
um ożliw iających  popraw ne przekazyw anie środków  
finansow ych ap tekom  i punk tom  ap tecznym  posiadającym  
um ow ę n a  w ydaw anie refundow anych  leków , środków  
spożyw czych specjalnego p rzeznaczen ia  żyw ieniow ego 
oraz w yrobów  m edycznych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzyjm ow anie zestaw ień  zbio rczych  z  ap tek  z  obszaru 
w łaściw ości W O W  N FZ

D w a razy  w  m iesiącu 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O cena zgodności szab lonów  refiindacy jnych  z 
p rzedstaw ionym i zestaw ien iam i zb iorczym i recep t

D w a razy  w  m iesiącu 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

T w orzenie zestaw ień  kosz tow ych  i n o t k orygujących 
w ew nętrznych dla zestaw ień  zb io rczych  recep t

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. Z adan ie  now e

R ozliczenie ap tekom  24 ok resów  spraw ozdaw czych N a  b ieżąco 15.03 .2017 r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

W ycena fak tu r z a  lek i w ystaw ionych dla p acjen tów  
ub iegających  się o zw ro t k osz tów  n a  podstaw ie p rzep isów  o 
koordynacji i ustaw ie " transg ran icznej"

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

69 Spraw ozdaw czość w  zakresie  ap tek , o rdynacji lekarskiej i refundacji

P rzekazyw anie do C entra li N FZ  spraw ozdan ia  z  
rozpatrzonych  zaża leń  n a  czynności D yrektora W O W  N FZ 
do tyczące um ów , z  w yłączeniem  zażaleń  dotyczących 
kon tro li realizacji um ów

do 31 .01 .2016  r. 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzekazyw anie do C entra li N FZ  spraw ozdań dotyczących 
realizacji recep t re fundow anych  n a  podstaw ie 
obow iązu jących  p rzep isów

N a  zakończen ie  każdego  
m iesiąca

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie sp raw ozdań dotyczących  realizacji recep t 
refundow anych  na  podstaw ie art. 44  ust. 1 lit  b  u staw y  o 
św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze  
środków  p ublicznych

D o osta tn iego  dnia 
m iesiąca  każdego  

kw artału
31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie sp raw ozdań dotyczących  realizacji recep t 
w ystaw ionych dla p ac jen tów  z  chorobam i w yw ołanym i 
pracą przy  azbeście

D w a razy  w  m iesiącu 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

70
Z ażalen ia  do tyczące realizacji podp isanych  um ów , z  w yłączeniem  zażaleń  
do tyczących kon tro li realizacji um ów

P rzyjm ow anie i p rzekazyw anie do  P rezesa N FZ  zażaleń  
sk ładanych  p rzez  ap tek i n a  czynności D yrektora W O W  
N FZ  dotyczące realizacji um ow y  n a  w ydaw anie 
refundow anego  leku, środka  spożyw czego specjalnego 
p rzeznaczen ia  żyw ieniow ego o raz w yrobu m edycznego  na 
recep tę, z  w yłączeniem  zaża leń  dotyczących  kon tro li 
realizacji um ów

N iezw łoczn ie po  
o trzym aniu  zażalenia

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzyjm ow anie i p rzekazyw anie do  P rezesa N FZ  zażaleń  na 
czynności D yrektora W O W  N F Z  dotyczące realizacji 
um ow y  upow ażniającej do  w ystaw iania refundow anych  
recep t sk ładanych p rzez  o soby  upraw nione

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy w prowadzane do planu

71 O pracow anie  spraw ozdań /analiz /ocen  danych
R aport z  działalności W O W  N FZ  z  zakresu  
terapeu tycznych  p rog ram ów  zdrow otnych, p rogram ów  
zdrow otnych (lekow ych) i chem io terap ii w  2 016 roku

20 dni po zakończen iu  
kw artału

20 dni po 
zakończen iu  IV 
kw arta łu  2016 r.

N ow e

72 Spraw ozdaw czość w  zakresie  ap tek , o rdynacji lekarskiej i refim dacji

P rzekazyw anie do C entra li N FZ  spraw ozdania dotyczącego 
liczby  obow iązu jących  u m ó w  upow ażniających  do 
w ystaw iania recep t refundow anych , liczby  w n iosków  o 
dostęp  do  portalu  N FZ  (z  rozszerzen iem  dostępu o 
pob ieran ie  p rzydzielonych  p rzez  N FZ  num erów  
iden tyfiku jących  recepty)

do  31 .07 .2016  r . - z a l  
pó łrocze 2016 r. 

do  31 .01 .2016  r . - z a l i  
pó łrocze 2016 r.

31 .12 .2016  r. N ow e

P rzekazyw anie do C entra li N FZ  spraw ozdan ia  dotyczącego 
ilości podp isanych  i rozw iązanych  um ó w  z  ap tekam i i 
punk tam i aptecznym i, n a  realizację  recep t refundow anych

do  31 .07 .2016  r . - z a l  
pó łrocze 2016 r. 

do  31 .01 .2016  r . - z a l i  
pó łrocze 2016 r.

31 .12 .2016  r. N ow e

73 U m ow y w  zak resie  aptek, o rdynacji lekarskiej i refundacji

Z aw ieranie , ew idencjonow anie  i ak tualizow anie  w niosków  
o dostęp  do  portalu  N FZ  dla p racow ników  m edycznych  (z 
rozszerzen iem  dostępu  o pob ieran ie  p rzydzielonych przez 
N FZ  n u m eró w  iden tyfiku jących  recepty)

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. N ow e

74 M onitorow anie

R aport z  w artości re fundac ji przypadającej na now e leki, 
środki spożyw cze specjalnego p rzeznaczen ia  żyw ieniow ego 
oraz w yroby  m edyczne w prow adzone na lis ty  re fundacy jne 
od 1 stycznia 2016 roku

N ie rzadziej n iż  raz  na 
pó łrocze

31 .12 .2016  r. N ow e
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej

Zadania pow tarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym w ynikające z obow iązków' ustaw owych

M onito row anie  danych  z  zakresu  lis t oczekujących 
p rzekazyw anych przez św iadczen iodaw ców  szczegółow ym  
kom un ika tem  spraw ozdaw czym  X M L  dotyczącym  list 
oczekujących, ze  szczególnym  uw zględn ien iem  inform acji 
o p ierw szym  w olnym  term in ie

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie okresow ych analiz  z  zakresu  list 
oczeku jących  w  oparciu  o in form acje  przekazyw ane przez 
św iadczen iodaw ców  szczegółow ym  kom unikatem  
spraw ozdaw czym  X M L  dotyczącym  lis t oczekujących

D o osta tn iego  dnia 
m iesiąca  każdego  

kw artału

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

M onito row anie  lis t oczeku jących  prow adzonych  przez 
św iadczen iodaw ców  n a  w skazane w  rozporządzeniu  
M in istra  Z d row ia  św iadczen ia  w  udostępn ionej przez 
W O W N F Z  aplikacji

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

M onito row anie  o raz analizow anie  in fo rm acji z  zak resu  lis t oczeku jących

O pracow yw anie okresow ych analiz z  zakresu  list 
oczeku jących  prow adzonych  przez  św iadczen iodaw ców  na 
w skazane w  rozporządzen iu  M in is tra  Z drow ia św iadczenia 
w  udostępnionej przez W O W  N FZ  ap likacji

D o osta tn iego  dnia 
m iesiąca  każdego  

kw artału

31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

75

A naliza, p rzekazyw anych przez  św iadczen iodaw ców  
danych  z  zak resu  lis t oczeku jących  szczegółow ym  
kom un ika tem  spraw ozdaw czym  X M L , do tyczącym  
św iadczeń am bulato ry jnych  i szpita lnych

Z godnie  z  p ism am i z 
C en tra li N FZ

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie analiz  porów naw czych do tyczących osób 
skreślonych z  lis t oczekujących z  pow odu  udzielenia 
św iadczen ia  (zestaw ien ie  danych  p rzekazyw anych  przez 
św iadczen iodaw ców  kom un ika tem  spraw ozdaw czym  X M L  
dotyczącym  św iadczeń am bulato ry jnych  i szpita lnych z  
in fo rm acjam i pochodzącym i z  l is t  o czekujących 
prow adzonych  przez św iadczen iodaw ców  w  udostępnionej 
przez W O W N F Z  ap likacji: analiza  m ożliw a do 
sporządzenia dla w ybranych św iadczeń)

za  I pó łrocze 2016 r. - do 
15 .07.2016 r. z a l i  

pó łrocze 2016  r. - do 
31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

P rzesyłanie do  C entrali N FZ  in fo n n ac ji o spływ ie 
ko m u n ik a tó w  spraw ozdaw czych X M L  dotyczących  list 
oczekujących

D o k o ń ca  każdego  
m iesiąca, a ak tualizację  

do tyczącą osta tn iego 
pó łrocza do  15 dnia 

środkow ego m iesiąca 
kw artału

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

P rzesyłanie do  C entrali N FZ  in fo n n ac ji o w yw iązyw aniu  
się w  ten n in ie  przez św iadczen iodaw ców  z  obow iązku 
spraw ozdaw czego do tyczącego lis t oczeku jących  oraz 
dokonyw aniu  p rzez  św iadczen iodaw ców  o ceny  lis t 
oczekujących

D o 15 d n ia  każdego  
m iesiąca

15.12 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

76
Przesłan ie  przez W O W  N FZ  p lanów  zakupu  św iadczeń  op iek i zdrow otnej n a  rok  
2017

P rzeprow adzanie analiz danych  na  po trzeby  opracow ania  
p lanu  zakupu  św iadczeń

III kw arta ł 2016 r. III k w arta ł 2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznieO pracow anie  w stępnych p lanów  zakupu  św iadczeń

O pracow anie  osta tecznych p lanów  zakupu  św iadczeń

77
Spraw ozdaw czość okresow a dla M inisterstw a Z drow ia  (zgodnie z  
rozporządzen iem  M Z)

K w artalne spraw ozdan ia  z  dzia ła lności (w ybrane tabele 
części III i IV)

za IV  kw arta ł 2015 r. do
30 .01 .2016  r.

za  I k w arta ł 2016 r. do
29 .04 .2016  r.

z a  II k w arta ł 2016 r. do
30 .07 .2016  r.

za  III kw arta ł 2016 r. do
28 .10 .2016  r.

za IV  kw arta ł 2016 r. do
30 .01 .2017  r.

N a  zakończen ie  
każdego  kw artału

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

za  V I k w arta ł 2015 r. 
do  15 .01.2016 r. 
za  I kw arta ł 2016 r.
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

78 W spółpraca z  Państw ow ą Inspekcją Sanitarną
S praw ozdanie kw arta lne do tyczące zachorow alności na 
cho roby  zakaźne (zgodnie  z  zaw artym  porozum ieniem  o 
w spółpracy)

za II kw arta ł 2016 r. do
15.07.2016 r.

za  III kw arta ł 2016 r. do
15.10.2016 r.

z a  IV  kw arta ł 2016  r. 
d o l5 .0 1 .2 0 1 7  r.

N a  zakończen ie  
każdego  kw artału

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

79
W spółpraca z  W ydziałem  Polityki Społecznej W ielkopolsk iego  U rzędu  
W ojew ódzkiego  w  P oznaniu

Z estaw ien ie  z  w yliczoną średnią w artością  re liindacji w  
2015 roku  d la  zakażeń  i chorób zakaźnych  u ludzi

T em in  określono w  
piśm ie W ielkopolsk iego  
U rzędu  W ojew ódzkiego 

z  dnia 12 .02.2010 r., 
znak: P S .IV -1 .07175/10

29 .01 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

80 R ozliczenia finansow e dotyczące św iadczeń udzielonych  w  2015 roku
P row adzenie w eryfikacji w stecznej danych  o św iadczeniach  
udzielonych  w  2015 roku, pub likacja  w yn ików  w eryfikacji

R ozpoczęcie zad an ia  po 
zakończen iu  okresu 

rozliczeniow ego, n ie  
w cześniej n iż  po 

1.03.2016 r.

31 .03 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

81 R ozliczenia finansow e dotyczące św iadczeń udzielonych  w  2016 roku

P row adzenie b ieżącej w eryfikacji danych  o św iadczeniach  
udzielonych  w  o kresach  spraw ozdaw czych, publikacja 
w yników  w eryfikacji

N a  b ieżąco
45 dni po

zak o ń czen iu  okresu 
rozliczen iow ego

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

P row adzenie w stecznej w eryfikacji danych  o św iadczeniach  
udzielonych  w  każdym  kw arta le  2016 roku, pub likacja  
w yników  w eryfikacji

N ajpóźniej do  25 dnia 
następnego  m iesiąca  po 
zakończen iu  kw artału

45 dni po
zakończen iu  okresu 

rozliczen iow ego

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

82 Z aw ieran ie /zm iana w artości um ó w  o udzielan ie  św iadczeń opieki zdrow otnej

P row adzenie analiz w  zakresie  dostępności do  św iadczeń 
opieki zd row o tne j: ocena poziom u zabezpieczenia 
św iadczeń n a  danym  obszarze tery to ria lnym  (w skaźn ik  na 
10 tys. ludności; W O W  N F Z  n a  tle  pozostałych  O W  N FZ; 
liczba podm io tów  leczniczych), ocena potencjału  
św iadczeniodaw cy, ocena poziom u w ykonan ia  św iadczeń, 
p row adzenie konk u rsó w  o fert celem  zaw arcia  u m ó w  o 
udzielan ie  św iadaczeń opieki zdrow otnej

Z adan ie  ciągłe 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

83 Podsum ow anie  p rocesu  kon trak tow an ia/aneksow an ia  u m ó w  w ielo letn ich

Z asilen ie  system u in form atycznego C entra li N F Z  z  
p rzebiegu postępow ań (w szystk ie tryby) na  ro k  2017; 
p rzekazyw anie danych  spraw ozdaw czych n a  tem at 
zaw artych  na podstaw ie § 32  O gólnych w arunków  um ó w  o 
udzielan ie  św iadczeń opieki zdrow otnej uzgodnień  na  2017 
rok

R az w  tygodniu  od d a ty  
ogłoszenia

postępow ań/rozpoczęcia  
p rocesu  uzgodn ień  na 

podstaw ie § 32  O gólnych 
w arunków  um ó w

IV  kw arta ł 2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

84
R ozpatryw anie  w n iosków  indyw idualnych  o roz liczan ie  św iadczeń, w eryfikacja 
form alna i m ery toryczna

O cena w niosku w  aspekcie  obow iązu jących  zasad  
u dz ie lan ia  św iadczeń; opracow yw anie p ro jek tów  zgód  
D yrektora W O W  N FZ  dotyczących  indyw idualnego 
roz liczen ia  św iadczeń udzielonych  w  ram ach  um ó w  o 
udzielan ie  św iadczeń op iek i zdrow otnej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

85

M erytoryczne w eryfikow anie  w n iosków  składanych do  D yrektora W O W  N FZ  w  
zakresie  leczen ia  p lanow anego  n a  podstaw ie p rzep isów  dyrek tyw y transgranicznej 
(św iadczen ia  opieki zdrow otnej zaw arte w  w ykazie św iadczeń w ym agających 
uprzedn iej zgody  stanow iącym  załączn ik  do  rozporządzen ia  M in istra  Z drow ia) - 
art. 4 2 f  u staw y  z  dnia 27  sie rpn ia  2004  r. o św iadczen iach  opieki zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  publicznych

D okonyw anie w  ram ach  potrzeb n iezbędnych  u sta leń  ze  
św iadczeniodaw cam i krajow ym i, konsu ltan tam i 
w ojew ódzkim i we w łaściw ych dziedzinach  m edycyny  oraz 
innym i osobam i w ykonującym i zaw ód m edyczny  lub 
podm io tam i leczniczym i, posiadającym i profesjonalną 
w iedzę w  zakresie  w nioskow anego leczen ia  lub  badań  
d iagnostycznych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

86
W yjaśn ian ie  n iepraw id łow ości zg łoszonych  przez św iadczen iob iorców  do danych 
zaw artych  w  Z in tegrow anym  Inform atorze P ac jen ta  (ZIP)

W eryfikow anie  przedm io tu  zg łaszanych  n iepraw id łow ości - 
analiza  danych  spraw ozdaw czych  św iadczeniodaw cy; 
w eryfikacja  w  kon takc ie  ze  św iadczen iodaw cą oko liczności 
w ystąp ien ia  zakw estionow anego  zdarzen ia  m edycznego; 
zobow iązan ie  św iadczen iodaw cy  do  d o konan ia  ko rek ty  
rapo rtu  sta tystyczno-m edycznego; nałożen ie  k a ry  um ow nej 
(rozpa trzen ie  n iepraw id łow ości)

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

87
W spółpraca z  sam orządam i tery torialnym i, w ojew odą, konsu ltan tam i i 
sam orządam i zaw odów  m edycznych  w  zakresie  zabezp ieczen ia  św iadczeń opieki 
zdrow otnej

U dzia ł i  o rgan izow anie spotkań  w  celu u sta lan ia  p rorytetów  
p rzy  określan iu  potrzeb zdrow otnych  celem  optym alnego 
zabezp ieczen ia  św iadczeń zdrow otnych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

88
O pracow anie  zg łoszeń  n iepraw id łow ości w  zak resie  in form acji o p ierw szym  
w olnym  term in ie  udzielen ia  św iadczenia

P rzyjm ow anie i rozpatryw anie  z  w ykorzystaniem  system u 
w sparcia  p rocesów  obsług i k o le jek  oczeku jących  zg łoszeń  
n iepraw id łow ości w prow adzonych  do  form ularza  
u rucham ianego  w  O gólnopolskim  Inform atorze o C zasie 
O czekiw ania n a  Św iadczen ia  M edyczne

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. N ow e

89 A udy t pak ietu  onkologicznego

O pracow yw anie okresow ych analiz z  zakresu  pakietu  
onkolog icznego  w edług  w zorów  o trzym anych z 
M in isterstw a Z drow ia

N a  zakończen ie  każdego 
m iesiąca

spraw ozdaw czego
do 25 dnia m iesiąca N ow e

U sta lan ie  w artości spraw ozdanych św iadczeń z  ICD -10 
"onkolog icznym "(C 00-C 97  bez C 44, D 00-D 09 bez D04. 
D 37-D 48) w  zakresach  poza pakietem  onkologicznym  w  
rodza ju  SZP. U sta lan ie  w artości spraw ozdanych św iadczeń 
z  IC D 10 z  IC D 10 "onkologicznym " (C 00-D 48) we 
w szystk ich  zak resach  w  rodza ju  A O S [02/1]

N a  zakończen ie  każdego 
m iesiąca

spraw ozdaw czego

do 20 dni po 
zakończen iu  

m iesiąca
N ow e

90 A naliza realizacji um ów
O pracow yw anie okresow ych analiz z  realizacji u m ó w  w  
uszczegó łow ien iu  w edług w zorów  opracow anych  przez 
zespó l ds. analiz w  d anym  ro d za ju  św iadczeń

N a  zakończen ie  każdego 
kw artału

do 30 dni po 
zakończen iu  

kw artału
N ow e

91

U dział w  procesie  w eryfikacji upraw nień  św iadczen iob iorców  do otrzym ania 
bezp łatnych  św iadczeń. W eryfikacja  trybu postępow ania  św iadczen iodaw ców  w  
kon tekśc ie  obow iązku w eryfikacji upraw n ień  p ac jen tów  do o trzym ania 
bezp łatnych  św iadczeń zdrow otnych

W yjaśn ian ie  n a  rzecz  W ydziału  S praw  Św iadczen iob iorców  
okoliczności i  z asadnośc i udzielen ia  przez 
św iadczeniodaw cę pacjentow i n ieubezp ieczonem u 
św iadczeń opieki zd ro w o tn e j. W  przypadku  stw ierdzenia 
n iedopełn ien ia  p rzez  św iadczen iodaw cę obow iązku 
zw eryfikow ania  up raw n ień  pac jen ta  do  otrzym ania 
bezp łatnego  św iadczen ia - w ezw anie św iadczen iodaw cy  do 
usun ięcia  św iadczen ia  z  rapo rtu  sta tystycznego, zw rotu  
k w o ty  odpow iadającej w artości rozliczonego  św iadczenia, 
ew entualnego  nałożen ia  k a ry  um ow nej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

92

M onito row anie  w ykorzystan ia  p rzez  św iadczen iodaw ców  środków  finansow ych 
w yodrębn ionych  w  um ow ach  na  realizację  zadań  określonych  w  art. 32  a u staw y  z  
dnia 27  sie rpn ia  2004  r. o św iadczen iach  opieki zdrow otnej finansow anych  ze  
środków  publicznych

W sparc ie  m ery toryczne p rzy  rozw iązyw aniu  prob lem ów  
zw iązanych  z  re jestracją  k a rt D iagnostyki i L ecznia 
O nkolog icznego  (D ILO ) i z  rozliczan iem  św iadczeń 
onkologicznych; rozpatryw anie  w n iosków  o dokonyw anie 
przesun ięć  środków  w yodrębn ionych  na  finansow anie  
św iadczeń onkologicznych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

93

U dzia ł w  tw orzen iu  m ap  potrzeb zdrow otnych, w spó łpraca z  W ojew ódzką R adą 
ds. Potrzeb Z drow otnych  w  ram ach  prac zw iązanych  zrealizacja  zad ań  
określonych w  rozporządzen iu  M in istra  Z d row ia  z  dn ia  26 .03 .2015  r. w  spraw ie 
zakresu  treści m ap  potrzeb  zdrow otnych

W sparc ie  m ery toryczne oraz sta tystyczne (na podstaw ie 
zgrom adzonych  in fo n n ac ji pozosta jących  w  zasobach  
W O W  N FZ ) działali podejm ow anych  w  ram ach  prac 
zespo łu  odpow iedzialnego  z a  p rzygotow anie m ap  potrzeb 
zdrow otnych dla w ojew ództw a w ielkopolskiego.

I półrocze 2016 r. I pó łrocze 2016  r. N ow e

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. EKONOMICZNO-FINANSOWYCH

Wydział Informatyki

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

94
U dzia ł w e w drożen iu  Z in tegrow anego  System u Z arządzan ia  (ZSZ) w  zakresie: 
zarządzan ia  bezp ieczeństw em  in form acji (SZBI), zarządzan ia  ryzykiem  (SZR), 
zarządzan ia  c iąg łością  dzia łan ia  (SZ C D )

W drożen ie  System u Z arządzan ia  C iąg łośc ią  D zia łan ia  w  
W O W  N FZ

04.06 .2016  r.

04 .06 .2018  r.

K ontynuacja 
now ego  zad an ia  z  

2015 r.

P rzeprow adzenie pełnego  w drożen ia  Z SZ  w  W O W  N FZ 04.11 .2016  r.
K ontynuacja 

now ego  zad an ia  z  
2015 r.

W ery fikacja  w drożenia Z SZ 04 .06 .2017  r.
K ontynuacja 

now ego  zadan ia  z  
2015 r.
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

95
P rzygotow anie proj ek tn  rzeczow ego  p lanu  inw estycyjnego na 2017  ro k  w  zakresie 
pozycji D  i E

U czestn ic tw o  w  spo tkan iach  zw iązanych  z  usta len iem  
pro jek tu  p lanu  inw estycyjnego w  zakresie  IT dla W O W
N FZ

31.08 .2016  r.

Z godnie  z  
zarządzen iem  

P rezesa  N FZ  N r 
112 /2 0 0 8 /B A G z 

dnia 30 g rudnia 2008 
r. w  spraw ie 
p rzyjęcia do 

stosow ania w  
N arodow ym  

F un d u szu  Z drow ia 
R egulam inu  

tw orzen ia  
rzeczow ego  planu 

w ydatków  
inw estycyjnych 

N arodow ego 
Funduszu  Z drow ia, 

je g o  zatw ierdzan ia i 
dokonyw ania  zm ian  

w  trak c ie  jeg o  
realizacji

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

96 R ealizacja  zatw ierdzonego  rzeczow ego  p lanu  inw estycyjnego n a  2016 rok
Szacow anie w artości, opracow anie  p ro jek tów  SIW Z, 
p ro jek tów  u m ó w  oraz odb iór i w drożenie planu

31 .12 .2016  r. 31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

97
Z apew nien ie  ciągłej, spraw nej i bezpiecznej p racy  in frastruk tu ry  inform atycznej 
w spom agającej realizację  b ieżących  zadań  W O W N F Z

31.12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

98
D ostosow yw anie i u trzym an ie  system u inform atycznego  (dziedzinow ego) do 
ak tualnych  potrzeb W O W  N FZ, a  także  eksp loatacja  i u trzym anie 
op rogram ow ania  system ow ego, narzędziow ego  i b iurow ego

31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

99
W spieran ie  u trzym an ia  i spraw nej eksp loatacji system ów  centralnych: D ILO  - 
D iagnostyka i L ecznie O n k o lo g iczn e , A PK olce, Z in tegrow any  Inform ator 
Pacjen ta  o raz eW US

31.12 .2016  r. 31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy w prowadzane do planu

100
W drożen ie  i oddan ie  do  ekploatacji S ystem u E lek tron icznego  Z arzadzan ia  
D okum en tac ją  (EZ D )

O pracow anie  i p rzyjęcie do  realizacji - koncepcji i  za łożeń  
System u E Z D  dla W O W N F Z  (Specyfikac ja  w ym agań, 
SIW Z itp .)

15 .02.2016 r.

04 .06 .2018  r.

N ow e

D ostaw a, insta lac ja  i w drażan ie  System u E Z D  oraz 
in frastruk tu ry  kon iecznej do  w drożenia System u

31 .12 .2016  r. N ow e

P rzeprow adzenie pełnego  w drożenia System u oraz 
w eryfikacja popraw ności je g o  działania

04 .06 .2017  r. N ow e

Wydział Ekonomiczno - Finansowy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

R ealizacja planu finansow ego N FZ, w  ty m  sporządzanie 
spraw ozdań okresow ych z  w ykonania p lanu  finansow ego 
N FZ  z godn ie  z  rozporządzen iem  M in istra  F in an só w  z  dnia 
23 g ru d n ia  2011 r. w  spraw ie szczegółow ych zasad  
prow adzen ia  gospodark i finansow ej N FZ  o raz art. 130 ust. 
1 u staw y  z  dnia 27  sierpnia 2004 r. o św iadczeniach  opieki 
zdrow otnej finansow anych  ze  środków  p ublicznych

N a bieżąco:

spraw ozdanie m iesięczne
35 dni po zakończen iu  

m iesiąca, k tórego 
spraw ozdanie dotyczy

22 z 41



PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

101 Z apew nien ie  finansow an ia  św iadczeń opieki zdrow otnej z e  środków  publicznych

spraw ozdanie kw arta lne
45 dni po  zakończen iu  

okresu, k tórego 
spraw ozdanie do tyczy

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

w stępne roczne spraw ozdanie z  w ykonania planu 
finansow ego z a  2015 ro k

105 dni po  zakończen iu  
roku , k tó rego  do tyczy  ( tj. 

14 k w ie tn ia  2016 r.)

sp raw ozdanie roczne z  w ykonan ia  p lanu finansow ego  za 
2015 rok

6 m iesięcy  od 
zakończen ia  roku, 

k tó rego  spraw ozdanie 
do tyczy  ( t j . do  30 
czerw ca 2016 r.)

m onito row anie  zaw artych  um ów  ze  św iadczeniodaw cam i N a  b ieżąco

102
S tw orzenie podstaw y  fo rm alno-praw nej prow adzen ia  gospodarki finansow ej N FZ 
n a  ro k  2017

P rzekazan ie do  C en tra li N FZ  inform acji dotyczących 
p rognozow anych k o sz tów  W O W  N F Z  na la ta  2017  -2019, 
na  podstaw ie prognozy, o której m ow a w  art. 120 u st. 1 
u staw y  z  dnia 27  sie rpn ia  2004  r. o św iadczen iach  opieki 
zdrow otnej finansow anych  ze  środków  publicznych

05 .06 .2016  r. 15 .07 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzekazan ie do  C en tra li N FZ  pro jek tu  p lanu  finansow ego 
W O W  N FZ  na  ro k  2017

25 .06 .2016  r. 15 .07 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

103
U zyskan ie  ilości dokum en tów  rozliczanych  w  fo rm ie  elektronicznej stanow iących 
85%  w szystk ich  rozliczanych  w  W O W  N FZ  dokum entów

R óżne fo rm y  propagow ania  w śród św iadczen iodaw ców  
m ożliw ośc i p row adzenia rozliczeń  z a  św iadczenia 
zdrow otne w  d rodze elektronicznej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r. N ow e

Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

P row adzenie k siąg  rachunkow ych N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ia

pow tarzane
coroczn ie
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Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

104 P row adzenie rachunkow ości W O W N F Z

S porządzanie i przekazan ie  do  C entrali N F Z  spraw ozdania 
Fm ansowego W O W  N F Z  za  ro k  2015

04 .03 .2016  r. 04 .03 .2016  r.
Z adan ia

pow tarzane
corocznie

S porządzanie m iesięcznych  spraw ozdań finansow ych  F M  -  
01

do  5 dni roboczych 
po  zam kn ięc iu  ksiąg  

rachunkow ych  m iesiąca  
spraw ozdaw czego

do 5 dni roboczych 
po  zam kn ięc iu  k siąg  

rachunkow ych  
m iesiąca

spraw ozdaw czego

Z adan ia
pow tarzane
corocznie

105 S porządzanie pozostałych , obow iązkow ych spraw ozdań

S porządzanie spraw ozdań kw arta lnych  i rocznego 
spraw ozdania o stan ie należności R b -  N  oraz o stanie 
zobow iązań  R b -  Z

co kw artał, do  10 dni po 
zakończen iu  

odpow iedn io  I -  III 
kw arta łu  o raz do 32  dni 

po  zakończen iu  IV 
kw artału , a  ko rek ty  

spraw ozdań 
(po  zam kn ięc iu  ksiąg  

rachunkow ych) 
w  term in ie  do  42  dni po 

zakończen iu  
odpow iedn io  I-III 

kw arta łu  o raz do 87 dni 
po  zakończen iu  IV 

kw artału

co  kw artał, do  10 dni 
po  zakończen iu  I -  

III
kw arta łu  o raz do  32 

dni
po  zakończen iu  IV 
kw artału , a  ko rek ty  

spraw ozdań 
(po  zam kn ięc iu  k siąg  

rachunkow ych) 
w  term in ie  do  42  dni 
po  zakończen iu  I-III 
kw arta łu  o raz do  87 
dni po  zakończen iu  

IV  kw artału

Z adan ia
pow tarzane
corocznie

S porządzanie kw arta lnych  spraw ozdań:
A Z -K R H  A ktyw a -  należności hand low e od n ierezyden tów  
oraz zaliczk i w ypłacone n ierezydentom ,
P Z -K R H  P asyw a -  zobow iązan ia  hand low e w obec 
n ierezyden tów  o raz zaliczk i o trzym ane od  n ierezyden tów

co kw arta ł, do  15 dnia 
po  zakończen iu  k w artału , 

a  k o rek tę  spraw ozdania 
rocznego 

do  08 .04 .2016  r.

co  kw artał, do  15 
dnia po  zakończen iu  
kw artału , a  korektę 

sp raw ozdania 
rocznego 

do  08 .04 .2016  r.

Z adan ia
pow tarzane
corocznie
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nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

S porządzanie rocznego  spraw ozdan ia  R B -W Sb 
o w ydatkach  strukturalnych

do 20 .03 .2016  r. do  20 .03 .2016  r.
Z adan ia

pow tarzane
corocznie

S porządzanie spraw ozdań z  w ykonanych przez 
św iadczen iodaw ców  i opłaconych  przez W O W  N FZ 
św iadczeń, o k tórych m ow a w  art. 97  ust. 8 u staw y  z  dnia 
27  sierpnia 2004  r. o św iadczen iach  opieki zdrow otnej 
finansow anych  z e  środków  publicznych

do  14 dnia k ażdego  
m iesiąca

do  14 go  k ażdego  
m iesiąca

Z adan ia
pow tarzane
corocznie

S porządzanie m iesięcznych  spraw ozdań o kosztach  
m igracji ubezpieczonych.

co  m iesiąc , do 
zam k n ięc ia  k siąg  

rachunkow ych  
za dan y  m iesiąc  
sp raw ozdaw czy

31 .12 .2016  r.
Z adan ia

pow tarzane
coroczn ie

Wydział Administracyjno-Gospodarczy

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikające z obowiązków ustawowych

106

F orm ułow anie  i  rea lizac ja  zadań  inw estycyjnych i rem ontow ych n a  rok  2016  w  
uk ładz ie  w artościow o-rzeczow ym

U dzia ł w  spo tkan iach  konsu ltacy jnych  odpow iedn io  do 
zaistn ia łych  potrzeb

N a  b ieżąco 30 .09 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzygotow anie postępow ań o zam ów ien ia  pub liczne w  
term in ie  od m om entu  uchw alen ia  p lanu  finansow ego  oraz 
rzeczow ego p lanu  w ydatków  inw estycyjnych bądź jeg o  
zm ian  w  trakc ie  realizacji

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

R ealizacja p rocedur do tyczących w yboru  w ykonaw ców  
ro b ó t budow lanych  i projektow o-kosztorysow ych, 
zaw ieran ie  um ó w  i rozliczan ie  k o sz tó w  z  tym  zw iązanych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

R ealizacja dostaw , u sług  i ro b ó t budow lanych  dotyczących 
inw estycji i rem ontów

N a  b ieżąco 25 .01 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

S kładanie zapo trzebow ań  do C entra li N FZ  n a  środki 
finansow e n a  realizację  zadań  inw estycyjnych

N a  b ieżąco 31 .01 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

S kładanie raportów , sp raw ozdań oraz harm onogram ów  z  
realizacji zadań  inw estycy jnych  m iesięcznych /kw arta lnych , 
z  w ykonan ia  zad ań  inw estycyjnych w raz z  op isem  stanu 
realizacji

do  15 dnia k ażdego  
m iesiąca

31 .12 .2016  r. 31 .01 .2016  r.

107

Z arządzan ie  i adm in istrow anie  in frastruk turą  W O W N F Z

Z arządzan ie  n ieruchom ościam i w łasnym i W O W  N FZ  i 
adm in istrow anie  lokalam i najm ow anym i, ich  ochrona i 
u trzym anie  czystości, przeg lądy  techn iczne  - zaw ieranie 
um ó w  i rozliczan ie  ponoszonych  k o sz tów

N a b ieżąco N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Z apew nien ie  dostaw  m ed iów  - p row adzenie postępow ań o 
zam ów ien ie  pub liczne do tyczące w yboru  dostaw ców , 
zaw ieran ie  um ó w  i rozliczan ie  k o sz tó w  zakupu  usług, 
m ateriałów , u rządzeń , art. b iu row ych  i eksp loatacy jnych

Z apew nien ie  łączności telefonicznej stacjonarnej i 
kom órkow ej - p row adzenie postępow ań o zam ów ien ie 
pub liczne dotyczące w yboru  dostaw ców , zaw ieran ie  um ów  
i rozliczan ie  k o sz tó w  zakupu  usług

108 P row adzenie gospodarki transportow ej
K w artalne sp raw ozdania W O W  N FZ  dot. kosz tów  
ponoszonych  z  ty tu łu  eksp loatacji sam ochodów  
służbow ych

------- 2U.Ui.2Uib r.-------
20 .04 .2016  r.
20 .07 .2016  r.
?n  i n  r

31 .10 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
kw artaln ie

109 Spraw ozdaw czość

R oczne spraw ozdan ie  z  W O W  N FZ  z a  ro k  2015 dotyczące 
obow iązku  ponoszen ia  o p ła t z  ty tu łu  k o rzystan ia  ze  
środow iska -  w prow adzan ie  gazów  lub p łynów  do 
pow ietrza

15.03.2016 r. 15 .03 .2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

S praw ozdanie z  dostosow ania  n ieruchom ości dla osób 
n iepełnospraw nych

T erm in  ok reślany  przez 
C entralę N FZ

T erm in  określany  
p rzez  C en tra lę  N FZ

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S praw ozdanie G -02b -  „B ilans n o śn ików  energ ii”
T erm in  określany  przez 

C entralę N FZ
T erm in  określany  

p rzez  C en tra lę  N FZ

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

K w estionariusz  O S -29 /k  o kosz tach  b ieżących 
pon iesionych  n a  ochronę środow iska

T erm in  ok reślany  przez 
C entralę N FZ

T erm in  określany  
przez C en tra lę  N FZ

ZjiiGiUllC
pow tarzane

K w artalne uzgadn ian ie  s tanów  ilościow o-w artościow ych w  
księgach  inw entarzow ych z  dokum en tacją  księgow ą

do  20-go  dnia 
następu jącego  po 

zakończen iu  roku, 
nó lrocza i III kw arta łu

20 .10 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy w prowadzane do planu

110 Z arządzan ie  i adm in istrow anie  in frastruk turą  W O W N F Z
M onito row anie  b u dynków  W O W  N FZ  w  zakresie: ochrony  
p .poż., spraw ności techn icznej, bezp ieczeństw a m ien ia  i 
ludzi

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. SŁUŻB MUNDUROWYCH

Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania pow tarzalne, realizow ane w sposób ciągły, w tym wynikające z obow iązków' ustaw owych

111
O pracow yw anie okresow ych analiz  realizacji św iadczeń endoprotezoplastyki 
stawowej na  podstaw ie danych p rzekazyw anych przez św iadczen iodaw ców  za  
pośredn ictw em  C entralnej B azy  E ndopro tezop lastyk

P rzetw arzanie danych  z  zak resu  endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych  z  C entralnej B azy  
E ndopro tezop lastyk  (opracow anie  tabeli i w ykresów  
w ynikow ych)

N ie  później n iż  tydzień  
przed  term inem  realizacji 

g łów nego zadan ia

z a  I półrocze do  15. 
07 .2016  r.. z a  II 
półrocze do  15. 

01 .2017  r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

112 Z abezp ieczen ie  św iadczeń opieki zdrow otnej w edług w łaściw ości rzeczow ej pionu

S porządzenie planu zakupu  św iadczeń opieki zdrow otnej 
n a  2017  ro k  w edług  w łaściw ości rzeczow ej p ionu

Z godnie  z  p ism am i z 
C en tra li N FZ

31.12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

W ykonyw anie zadań  zw iązanych  z  p rzygotow aniem  i 
p row adzen iem  postępow ań w  spraw ie zaw arcia  um ó w  o 
udzielan ie  św iadczeń op iek i zdrow otnej w edług 
w łaściw ości rzeczow ej pionu

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzygotow anie in form acji z  p rocesu  zaw ieran ia  u m ó w  na 
lata 2016 - 2017  w ro d z a ju  pom oc doraźna i transpo rt 
san ita rny  o raz ratow nictw o m edyczne

P o zakończen iu  procesu  
zaw ieran ia  u m ó w

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

Z łożen ie  W ojew odzie W ielkopolsk iem u rozliczen ia  dotacji 
celowej na  2015 ro k  przeznaczonej na finansow anie  zadań  
zespo łów  ratow n ictw a m edycznego

do 15 .01.2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzygotow anie i przekazan ie  W ojew odzie  W ielkopolsk iem u 
harm onogram u  p rzekazan ia  środków  n a  2016 ro k  w  celu 
zapew nien ia  finansow ania  zad ań  zespo łów  ratow nictw a 
m edycznego  n a  teren ie  w ojew ództw a w ielkopolskiego

do  10 -go  d n ia  każdego  
m iesiąca

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

113
Z abezp ieczen ie  dostępu  do  św iadczeń op iek i zdrow otnej w edług w łaściw ości 
rzeczow ej p ionu

O pracow anie  inform acji analityczno-sta tystycznych  z  
realizacji św iadczeń opieki zdrow otnej w edług w łaściw ości 
rzeczow ej p ionu

K w artaln ie do  15 dnia 
drug iego  m iesiąca  po 

okresie  spraw ozdaw czym

31.12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S porządzenie sp raw ozdania z  potw ierdzan ia  skierow ań 
do tyczących leczen ia  uzdrow iskow ego  (SO LU )

K w artaln ie do  10 dnia 
p ierw szego m iesiąca  po 

okresie  spraw ozdaw czym

Z adan ie
pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

P rzygotow anie in form acji o w ysokości należnej kw oty  
do finansow ania  zaopatrzen ia  żo łn ierzy  upraw n ionych  lub 
p racow ników  woj ska w  p roduk ty  lecznicze

K w arta ln ie  do  30 dnia 
drug iego  m iesiąca  po 

okresie  spraw ozdaw czym

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

P rzygotow anie in form acji dotyczącej realizacji św iadczeń 
opieki zdrow otnej upraw nionym  w eteranom  
poszkodow anym

K w artaln ie  (zgodnie  z  
p ism am i z  C en tra li N FZ)

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S porządzanie sp raw ozdania z  p rzyczyn hosp ita lizac ji 
w edług k lasyfikacji IC D -10 w reso rto w y ch  podm io tach  
leczniczych

do  10 dnia d rag i ego 
m iesiąca  po  upływ ie 

kw artału

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S porządzenie sp raw ozdania z  m onito ringu  ordynacji 
lekarsk ich  w  resortow ych  podm io tach  leczniczych

do  10 dnia drugiego 
m iesiąca  po  upływ ie 

kw artału

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

S porządzanie m iesięcznych  spraw ozdań w artościow ych z  
rea lizac ji św iadczeń opieki zdrow otnej o raz w artości 
n ad lim itó w  i n iedow ykonań  w  resortow ych  podm iotach  
leczniczych

do 5 dn ia drugiego 
m iesiąca  po  m iesiącu  

spraw ozdaw czym

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

114
U trzym anie  w łaściw ego poziom u rea lizac ji zadań  realizow anych  przez pion 
w edług  w łaściw ości rzeczow ej

K ontro la m ery toryczna realizacji u m ó w  o udzielan ie  
św iadczeń op iek i zdrow otnej w  rodza ju  ra tow nictw o 
m edyczne zaw artych  z  dysponen tam i zespo łów  ratow nictw a 
m edycznego, w  tym  analiza  dokum entacji czasu  pracy  
personelu  m edycznego

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

S porządzanie analiz i opracow ań  do tyczących ra tow n ictw a 
m edycznego  n a  po trzeby  W ojew ody  W ielkopolskiego, 
M in istra  Zdrow ia, P rezesa  N FZ, Z astęp cy  P rezesa  N F Z  ds. 
S łużb M undurow ych  oraz w łaściw ych kom órek  
o rgan izacy jnych  N FZ

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie decyzji do tyczących bezp łatnego  
zaopatrzen ia  w  leki dla osób, o k tó rych  m o w a w  art. 46 
ust. 1 u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  publicznych

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow anie  p rzedsięw zięć organ izacy jno-p lan istycznych  
zw iązanych  z  p rzygotow aniem  ak tua lnych  struktur 
o rgan izacy jnych  do  now elizacji p lanu  operacyjnego 
funkcjonow ania  o raz system u za rządzan ia  kryzysow ego

co kw artał, do  10 dni po 
zakończen iu  kw arta łu

N ow e
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

Z ebran ie  i przesłan ie  danych  do  opracow ania 
K w estionariusza P ozam ilitarnych  P rzygotow ań  O brom iych 
dla M in isterstw a Z drow ia

do  10 dni po 
zakończen iu  I k w artału

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

115
R ealizacja  zadań  z  zak resu  spraw  obronnych, ob rony  cyw ilnej i zarządzan ia  
kryzysow ego

A ktualizacja „W ykazu o rganów  adm in istracji rządow ej 
upraw n ionych  do  preferencyjnej obsług i”

30 .06 .2016  r.
31 .12 .2016  r.

Z ad an ie  —  
pow tarzane

P rzygotow anie kierow niczej k ad ry  i zespo łów  zadan iow ych  
w chodzących w  skład Stałego D yżuru w  N FZ, do 
spraw nego dzia łan ia  w  sytuacji w prow adzan ia  zadań  
w ynikających  z  "P lanu O peracy jnego  F unkcjonow ania 
N FZ" w  sytuacji podw yższan ia  gotow ości obronej państw a 
i w  czasie w ojny

po  zakończen iu  III i IV 
kw artału

zg o d n ie  z  oddzielnym  
p lanem

N ow e

A ktualizacja  tabeli rea lizac ji z ad ań  operacyjnych i k art 
realizacji zadań  operacy jnych  w  w arunkach  zew nętrznego 
zagrożen ia  b ezp ieczeństw a państw a i w  czasie w o jny

do 30 .11 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

ODPOWIEDNI PION ODDZIAŁU WOJEWÓDZKIEGO NFZ
odpowiedzialny za świadczenia opieki zdrowotnej w rodzaju: leczenie szpitalne, w zakresie: świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym/izbie przyjęć oraz w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna, w

zakresie: nocna i świąteczna opieka zdrowotna.

Z adan ia  pow tarzalne, realizow ane w  sposób ciągły, w  tym  w yn ikające z  obow iązków  ustaw ow ych

W ykonyw anie zadań  zw iązanych  z  p rzygotow aniem  i 
p row adzen iem  postępow ań w  spraw ie zaw arcia  um ó w  o 
udzielan ie  św iadczeń op iek i zdrow otnej w  części 
dotyczącej św iadczeń opieki zdrow otnej w  rodzaju: 
leczenie szpitalne, w  zakresie: św iadczen ia  w  szpitalnym  
oddziale ra tunkow ym /izb ie  p rzyjęć o raz  w  rodzaju: 
podstaw ow a op ieka zdrow otna, w  zakresie: św iadczen ia 
nocnej i św iątecznej op iek i zdrow otnej

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

116 Z abezp ieczen ie  św iadczeń opieki zdrow otnej w edług  w łaściw ości rzeczow ej pionu

P rzygotow anie in form acji z  p rocesu  zaw ieran ia  u m ó w  na 
lata 2016 - 2017  w  części dotyczącej św iadczeń  opieki 
zdrow otnej w  rodzaju: leczenie szpitalne, w zak rersie : 
św iadczen ia  w  szpita lnym  oddziale  ra tunkow ym /izb ie  
przyjęć oraz w  rodzaju: podstaw ow a op ieka zdrow otna, w  
zakresie : św iadczen ia  nocnej i św iątecznej opieki 
zdrow otnej

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

S porządzanie um ó w  i aneksów  do  u m ó w  w  części 
dotyczącej św iadczeń opieki zdrow otnej w  rodzaju: 
leczenie szpitalne, w  zakresie : św iadczen ia  w  szpitalnym  
oddziale ratunkow ym /Izb ie  p rzyjęć o raz w ro d za ju : 
podstaw ow a op ieka zdrow otna, w  zakresie: św iadczenia 
nocnej i św iątecznej op iek i zdrow otnej

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

117
Z abezp ieczen ie  dostępu  do  św iadczeń op iek i zdrow otnej w edług w łaściw ości 
rzeczow ej p ionu

O pracow anie  in form acji analityczno-sta tystycznych  z  
rea lizac ji św iadczeń opieki zdrow otnej w  części dotyczącej 
św iadczeń opieki zdrow otnej w ro d za ju : leczenie szpitalne, 
w zak re rsie : św iadczen ia w  szpita lnym  oddziale 
ratunkow ym /Izb ie p rzyjęć o raz w ro d za ju : podstaw ow a 
opieka zdrow otna, w  zakresie : św iadczenia nocnej i 
św iątecznej opieki zdrow otnej

kw arta ln ie  do  15 dnia 
drug iego  m iesiąca  po 

okresie  spraw ozdaw czym

31.12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
coroczn ie

P row adzenie w eryfikacji danych  o św iadczen iach  opieki 
zdrow otnej w ykonanych w  p oprzedn ich  okresach  
spraw ozdaw czych w  części dotyczącej św iadczeń opieki 
zdrow otnej w ro d za ju : leczenie szpitalne, w  zakresie: 
św iadczen ia  w  szpita lnym  oddziale  ra tunkow ym /Izbie 
przyjęć oraz w ro d za ju : podstaw ow a op ieka zdrow otna, w  
zakresie: św iadczen ia  nocnej i św iątecznej opieki 
zdrow otnej (p rocesy  w alidacyjne, p rocesy  w eryfikacyjne)

N a  b ieżąco

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

118
U trzym anie  w łaściw ego poziom u realizacji zadali realizow anych  przez pion 
w edług w łaściw ości rzeczow ej

M onito row anie  realizacji um ó w  o udzielan ie  św iadczeń 
opieki zdrow otnej w  części dotyczącej św iadczeń opieki 
zdrow otnej w ro d za ju : leczenie szpitalne, w  zakresie: 
św iadczen ia  w  szpita lnym  oddziale  ra tunkow ym /Izbie 
przyjęć oraz w ro d za ju : podstaw ow a op ieka zdrow otna, w  
zakresie : św iadczen ia  nocnej i św iątecznej opieki 
zdrow otnej

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Wydział Spraw Świadczeniobiorców

Z adania  pow tarzalne, realizow ane w  sposób ciągły, w  tym  w ynikające z  obow iązków  ustaw ow ych

za  IV  kw arta ł roku  
poprzedn iego  - w edług 

te rm inu  w skazanego 
przez C en tra lę  N FZ
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

119
S porządzanie okresow ych spraw ozdań -  zestaw ień  dotyczących  realizacji zleceń  
n a  zaopatrzen ie  w  w yroby m edyczne

K w artalne spraw ozdan ia  z  dzia ła lności (w ybrane tabele 
części III i IV)

I kw arta ł 2016 r. - 
w edhig  te rm inu  

w skazanego  przez 
C entralę N FZ

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

II kw arta ł 2016 r. - 
w edług te rm inu  

w skazanego  przez 
C entralę N FZ

III kw arta ł 2016 r. - 
w edhig  te rm inu  

w skazanego  przez 
C entralę N FZ

IV  kw arta ł 2016 r. - 
w edhig  te rm in u  

w skazanego  przez 
C entralę N FZ

120
S porządzanie sp raw ozdań -  zestaw ień  do tyczących w n iosków  o w ydaw anie 
E uropejsk ich  K art U bezp ieczen ia  Z drow otnego  oraz form ularzy  E l 07 - 
C erty fikatów

N a b ieżąco N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

121
W ydaw anie  stosow nych dokum en tów  (EK U Z, Certyfikat, fo rm ularze serii E), 
potw ierdzających  praw o tych  osób do  korzystan ia  ze św iadczeń op iek i zdrow otnej 
n a  teren ie  R P

O bsługa b ieżąca  św iadczen iob iorców N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

122 D okonyw anie  potw ierdzeń  z leceń  n a  zaopatrzen ie  w  w yroby m edyczne O bsługa b ieżąca  św iadczen iob iorców N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

123 W ydaw anie  k a r t  zaopatrzen ia O bshiga b ieżąca  św iadczen iob iorców N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

124 W ydaw anie  dostępów  ZIP O bshiga b ieżąca  św iadczen iob iorców N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

125
R ozpatryw anie  indyw idualnych  w n iosków  św iadczen iob iorców  w  zakresie  
zaopatrzen ia  w  w yroby m edyczne

O bsługa b ieżąca  św iadczen iob iorców N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

126
Z aw ieran ie  um ó w  z  now ym i i aneksow anie  um ó w  z  dotychczasow ym i 
św iadczeniodaw cam i w  ro d za ju  Z PO

O bsługa b ieżąca  św iadczen iodaw ców N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

127
W spółpraca z  realizato ram i zleceń  w  zakresie  b ieżącego  w ykonyw ania i 
rozliczan ia  zaw artych  um ów

O bshiga św iadczen iodaw ców  - rozliczen ia N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

128
B ieżące m on ito row anie  realizacji z leceń  w  zak resie  w ynikającym  z  zaw artych  
um ó w

O bsługa św iadczen iodaw ców  - rozliczenia N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

129
Przygotow yw anie i p rzesy łan ie  do  C entrali N FZ  zestaw ień  do  kw arta lnych  
spraw ozdań ze skarg  i w niosków , k tóre w płynęły  i zosta ły  rozpatrzone przez 
kom órk i o rgan izacy jne w łaściw e do  spraw  skarg  i w n iosków  w  W O W  N FZ

A naliza skarg  i w n iosków  rozpatrzonych  w  danym  
kw artale, przygo tow anie zes taw ien ia  w edług w zoru 
za łączn ik a  N r 2 do  za rządzen ia  N r  3 3 /2 0 1 5/B P  ze  zm .

08 .01 .2016  r. (za  IV 
kw arta ł 2015 r.)

08 .04 .2016  r.
08 .07 .2016  r.
08 .10 .2016  r.

10 .01 .2016 r.
10 .04 .2016 r.
10 .07 .2016 r.
10 .10 .2016 r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

130 W ydaw anie  danych  dostępow ych do  Z in tegrow anego  In form atora  P acjenta (ZIP) O bsługa b ieżąca  św iadczen iob iorców N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

131
P rzyjm ow anie zgłoszeń  n iepraw id łow ości w  Z in tegrow anym  Inform atorze 
Pacjen ta  (ZIP) zg łaszanych  przez św iadczen iob iorców  o raz p row adzenie rejestru

O bsługa zg łoszeń  n iepraw id łow ości w  Z IP N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie kw arta lnych  spraw ozdań, w  zakresie 
zg łoszonych n iepraw id łow ości w  ZIP. zgodnie  z  
w ytycznym i w prow adzonym i do  stosow ania p rzy  p iśm ie z 
dnia 14 sierpnia 2013 r. znak:
N FZ /C F/D S S /2 0 13/077 /0536 /W /19344/M SZ

10.01.2016 r.
10 .04.2016 r.
10 .07.2016 r.
10 .10.2016 r.

10 .01 .2016 r.
10 .04 .2016 r.
10 .07 .2016 r.
10 .10 .2016 r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

132 O rgan izacja i realizacja  spotkań  z  Pełnom ocnikam i ds. P raw  P acjenta
K w artalnie, zgodn ie  z 

p lanem  W O W N F Z
31.12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

133

Przygotow yw anie i p rzesy łan ie  do  C entrali N FZ  in fo rm acji do  kw arta lnego  
spraw ozdania dotyczącego  decyzji D yrektora W O W N F Z  w ydanych na podstaw ie 
art. 50 ust. 18 u staw y o św iadczeniach  opieki zdrow otnej finansow anych  ze  
środków  publicznych  usta la jących  obow iązek  pon iesien ia  kosztów , ich  w ysokość 
oraz te rm in  p łatności

A naliza decyzji w ydanych na  podstaw ie art. 50 ust. 18 
u staw y  o św iadczeniach  opieki zdrow otnej finansow anych 
ze środków  p ublicznych, przygo tow anie in fonnac ji 
dotyczącej ww. decyzji dla C en tra li N FZ

do 20 .01 .2016  r.
(za  IV  kw arta ł 2015 r.)

do  20 .042016  r.
(za I kw arta ł 2016  r.)

do  10 .07 .2016 r.
(za  II kw arta ł 2016 r.) 

do  10 .10 .2016 r. (za III 
kw arta ł 2016  r.)

31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

134

Przygotow yw anie i p rzesy łan ie  do  C entrali N FZ  in fo rm acji do  kw arta lnego  
spraw ozdania dotyczącego  decyzji dyrek torów  W O W  N FZ  w  indyw idualnych 
spraw ach z  zakresu  ubezp ieczen ia  zdrow otnego w ydaw anych na podstaw ie art. 109 
u staw y  o św iadczen iach  opieki zdrow otnej finansow anych  z e  środków  
publicznych

A naliza decyzji w  indyw idualnych  spraw ach z  zakresu  
ubezp ieczen ia  zdrow otnego, p rzygo tow anie in fo n n ac ji 
dotyczącej ww. decyzji dla C en tra li N FZ

do 20 .01 .2016  r.
(za  IV  kw arta ł 2015 r.)

do  20 .042016  r.
(za  I kw arta ł 2016 r.)

do  10 .07 .2016 r.
(za II kw arta ł 2016 r.) 

do  10 .10 .2016 r. (za III 
kw arta ł 2016 r.)

31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

135
R ozpatryw anie  sp raw  z  zakresu  ubezp ieczen ia  zdrow otnego, zgodnie  z  art. 109 
u staw y  o św iadczen iach  opieki zdrow otnej finansow anych  z e  środków  
publicznych

P row adzenie postępow ania, przygotow yw anie p ro jek tów  
decyzji i postanow ień  w  zak resie  ob jęcia  obow iązkow ym  
ubezp ieczen iem  zdrow otnym  oraz stw ierdzenia praw a do 
św iadczeń op iek i zdrow otnej z  w yłączeniem  rzeczow ych 
św iadczeń lekow ych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

136
W eryfikacja up raw n ień  św iadczen iob iorców  w  zakresie  ich  praw a do  św iadczeń 
finansow anych  przez N FZ  w  celu  realizacji p rocesu  zw iązanego  z  odzyskaniem  
k o sz tów  św iadczeń op iek i zdrow otnej udzielonych  osobom  nieupraw nionym

P row adzenie postępow ania  w yjaśniającego N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

137
S porządzanie decyzji u sta la jących  obow iązek  p on ies ien ia  kosztów , ich  w ysokość 
oraz te rm in  p ła tnośc i n a  podstaw ie art. 50 u s t 18 u staw y  o św iadczen iach  opieki 
zdrow otnej finansow anych  ze środków  publicznych

P row adzenie postępow ania i przygotow yw anie p ro jek tów  
decyzji

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

138

W eryfikacja up raw n ień  i potw ierdzan ie  praw a do  św iadczeń op iek i zdrow otnej 
finansow anych  przez N FZ  n a  w niosk i św iadczeniobiorców , rów nież w  zw iązku  z  
b rak iem  po tw ierdzen ia  upraw n ień  w  system ie E W U S o raz w ydaw anie 
zaśw iadczeń  o p raw ie do  św iadczeń i  udzielonych  św iadczeniach

P row adzenie postępow ania  w yjaśn iającego  w  celu usta lenia 
upraw nień  św iadczen iob iorców

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

139 Z aw ieran ie  um ó w  dobrow olnego ubezp ieczen ia  zdrow otnego

P rzyjm ow anie w niosków  o ubezp ieczen ie  dobrow olne, 
oraz p row adzenie czynności zw iązanych  z  zaw ieran iem  i 
rozw iązyw aniem  um ów , w ydaw anie zaśw iadczeń  i 
przygotow yw anie p ro jek tów  decyzji adm in istracy jnych  w  
tym  zakresie

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzalne
corocznie

140
Procedow anie  w n iosków  św iadczen iob iorców  w  zakresie  św iadczen ia  transportu  
dalek iego  w  PO Z

P rzyjm ow anie i w eryfikacja dokum en tów  oraz 
p rzygotow anie p ro jek tu  zgody/odm ow y w  zakresie  
św iadczeń do tyczących transportu  dalek iego  w  PO Z

N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzalne
corocznie

141

W eryfikacja list podop iecznych  św iadczen iodaw ców  PO Z w  zakresie 
pozyskiw ania op łaty  o d  św iadczen iob iorców  zgodnie  z  art. 28 u staw y  o 
św iadczeniach  opieki zdrow otnej finansow anych  ze środków  publicznych  za  ro k  
2015

P row adzenie w eryfikacji lis t PO Z, opracow anie 
spraw ozdan ia  końcow ego  za  d an y  okres

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzalne
corocznie

142 O bsługa Z in tegrow anego  Inform atora P ac jen ta  (ZIP)
K oordynacja m ery toryczna system u Z in teg row any  
Inform ator Pacjenta

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

143 U dostępn ian ie  in fo n n ac ji n ie jaw nych  przetw arzanych  przez N FZ

U dzielan ie  odpow iedzi na  w nioski adm in istracji rządow ej, 
sam orządow ej i innych  up raw nionych  jednostek , w  
zak resie  dotyczącym  udostępn ien ia  in fo n n ac ji n iejaw nych 
przetw arzanych p rzez  N FZ

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

144
W eryfikacja upraw nień  do św iadczeń op iek i zdrow otnej osób w ym ienionych w  
art. 2 ust. 1 p k t 2  u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze 
środków  publicznych

W spółpraca z  upow ażnionym i o rganam i adm inistracji 
sam orządow ej w  zakresie  w ydaw anych p rzez  te  o rgany  
decyzji up raw niających  św iadczen iob iorców  określonych w  
art. 2 ust. 1 p k t 2  u staw y  o św iadczeniach  opieki 
zdrow otnej finansow anych  ze  środków  publicznych, do 
św iadczeń opieki zdrow otnej f inansow anych  ze środków  
publicznychrejestrow anie  decyzji w  C entralnym  W ykazie 
U bezp ieczonych  (C W U ) oraz w eryfikacja rachunków  
św iadczen iodaw ców

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Wydział Współpracy Międzynarodowej

Z adania  pow tarzalne, realizow ane w  sposób ciągły, w  tym  w ynikające z  obow iązków  ustaw ow ych

145
O dzysk iw anie  od p aństw  członkow skich  U E /E F T A  k o sz tó w  rzeczow ych 
św iadczeń zd row otnych  udzielonych  na podstaw ie p rzep iso w o  koordynacji 
osobom  upraw nionym

Przedstaw ien ie  państw om  U E /E F T A  n a  form ularzach  
E  125 P L  k o sz tó w  św iadczeń rozliczonych ze 
św iadczeniodaw cam i w  okresie lip iec-grudzień  2015 roku

30 .01 .2016  r.

31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

Przedstaw ien ie  państw om  U E /E F T A  n a  fo rm ularzach  
E  125 P L  k o sz tó w  św iadczeń rozliczonych  ze  
św iadczeniodaw cam i w  okresie styczeń-czerw iec 2016 roku

30 .07 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Przedstaw ien ie  p aństw om  U E /E F T A  form ularzy  
ko rygu jących  do  w ystaw ionych w  la tach  poprzedn ich  
form ularzy  E  125 i E 1 2 7  (d la sp raw  ziden tyfikow anych  
jak o  w ym agające k o rek ty  o charak terze  rachunkow ym  w  
okresie od  listopada 2015 ro k u  do  kw ie tn ia  2016 roku  )

15 .05.2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

Przedstaw ien ie  p aństw om  U E /E F T A  form ularzy  
ko rygu jących  do  w ystaw ionych  w  la tach  poprzednich  
fo rm ularzy  8  125 P L  i E  127 P L  (d la spraw  
ziden tyfikow anych  ja k o  w ym agające ko rek ty  o  charakterze 
rachunkow ym  w  okresie: od  m a ja  2016 roku  do 
październ ika 2016 roku)

15.11.2016 r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

T erm inow a w eryfikacja  zakw estionow anych  przez 
instytucj e łączn ikow e pań s tw  U E /E F T A  form ularzy  E  125 
PL  i E  127 P L  w  celu dotrzym ania  te rm inów  w ynikających 
z  zap isów  D ecyzji K om isji A dm inistracyjnej U ni 
E uropejsk iej - K A  U E  n r  S9 i S10

N a  b ieżąco
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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PLAN PRACY WIELKOPOLSKIEGO ODDZIAŁU WOJEWÓDKZIEGO NA ROK 2016

Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

146
R egulow anie  zobow iązań  N FZ  w ynikających  z  roszczeń przedstaw ionych  przez 
państw a członkow skie  U E /E F T A  n a  fo rm ularzach  E  125/E  127

W eryfikacja  roszczeń przedstaw ianych  przez państw a 
członkow skie U E /E F T A  zgodn ie  z  obow iązującym i 
w ytycznym i

w  te n n in ie  w skazanym  
każdorazow o w  p iśm ie 

p rzekazującym  
form ularze E  125 i E 127 
za  o soby  u bezp ieczone z  

innych państw  
członkow skich  

U E /E F T A

31.12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

147
O dzysk iw anie  od św iadczen iob iorców  nienależn ie  pon iesionych  przez N FZ 
k o sz tó w  św iadczeń udzielonych  na teren ie  innych k ra jó w  U E /E F T A  osobom  
nieubezp ieczonym  w  N FZ  lub  bez  p raw a do  św iadczeń opieki zd row o tne j.

P rzekazyw anie do C entra li N FZ  kw arta lnych  spraw ozdań 
do tyczących przeprow adzan ia  postępow ań  regresow ych  i 
w indykacy jnych  w  W O W  N FZ

do 40 dnia następu jącego  
po  kw artale, k tó rego  

do tyczy
31 .12 .2016  r.

Z adan ie
pow tarzane
corocznie

148
D okonyw anie  św iadczeniobiorcom  refondacji k osz tów  św iadczeń udzielanych  na 
podstaw ie p rzep isów  o koordynacji

P rzyjm ow anie w niosków  o refundac ję  k osz tów  św iadczeń 
udzielonych  na  teren ie  p ań stw  członkow skich  U E / E FTA  
na  podstaw ie p rzep isów  o koordynacji

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P rzekazyw anie rach u n k ó w  za  u dzielone św iadczen ia  p rzy  
fo rm u larzach  E126 do  p aństw  członkow skich  U E / E FT A  
celem  u sta len ia  p rzez  in sty tuc je  m ie jsca  pobytu  należnego 
św iadczen iob iorcy  zw rotu

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

D okonyw anie n iezw łoczn ie  po  o trzym aniu  odpow iedzi na 
form ularzu  E l 26 zw ro tu  k o sz tó w  lub przekazyw anie 
św iadczen iob iorcy  in form acji o odm ow ie autoryzacji 
zw rotu  k o sz tó w  przez  in sty tuc ję  m ie jsca  pobytu

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

149
U sta lan ie  należnej k w o ty  re fundac ji dla osób upraw nionych  z  innych  państw  
członkow skich  U E / E F T A  udzielanych  n a  podstaw ie p rzep isów  o koordynacji

P rzyjm ow anie części A  fo rm ularzy  E 126 /S E D  S 067 z  
zapy tan iem  o usta len ie  należnej k w o ty  refundacji kosz tów  
poniesionych  p rzez  o soby  u praw nione podczas pobytu  na 
teren ie  P o lsk i zgodn ie  z  przep isam i o koordynacji

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

U sta len ie  w e w spółpracy  z  po lsk im i św iadczeniodaw cam i 
należnej kw o ty  re fundacji

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

O dsyłanie do  innych  państw  członkow skich  U E / E FT A  
in form acji o usta lonej k w ocie  re fundacji na  fo rm ularzu  
E 126 /S E D  S068 lub in form acji o odm ow ie autoryzacji 
kw o ty  refundacji

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

150

S porządzanie decyzji adm in istracy jnych  w  spraw ie zw rotu  k o sz tó w  o raz o 
odm ow ie zw rotu  kosztów ' św iadczeń opieki zdrow otnej udzielonych  w  innym  
państw ie członkow skim  U n ii E uropejskiej na podstaw ie art. 42  b u staw y  o 
św iadczeniach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze środkowi publicznych

P rzyjm ow anie i ten n in o w e  rozpatryw anie  w niosków  
o zw ro t k o sz tó w  św iadczeń op iek i zdrow otnej udzielonych 
na  podstaw ie art. 42  b u staw y  o św iadczen iach  o raz 
dokonyw anie w ypłat w  p rzypadku  decyzji w  spraw ie 
zw ro tu  kosztów , o której m ow a w  art. 42d  ust. 1 u staw y  o 
św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze 
środków  publicznych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

P row adzenie ew idencji w n iosków  o zw ro t kosz tów  
św iadczeń op iek i zdrow otnej udzielonych  na podstaw ie art. 
42  b u staw y o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze  środków  publicznych  i p rzekazyw anie 
ak tualnych  danych  o stan ie p rocedow anych spraw  w  
odstępach  tygodniow ych  do  C entra li N FZ

R aporty  co tygodniow e - 
w  k a ż d y  pon iedziałek  do 

10:00 na  adres e-m ail

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

151

Procedow anie  w n iosków  sk ładanych  do  D yrektora W O W  N FZ  w  zak resie  
w ydan ia  z g ody  na pokrycie k osz tów  transpo rtu  najtańszym  środkiem  transportu  
m ożliw ym  do  zasto sow an ia  b io rąc  pod  uw agę stan zdrow ia w n ioskodaw cy  (w  
tryb ie  art. 42  i ust. 9 u staw y  o św iadczen iach  opieki zdrow otnej finansow anych  ze 
środków  publicznych)

W eryfikow anie w n iosków  pod w zględem  ich  kom pletności 
i spe łn ienia w arunków  w ynikających  z  u staw y  o 
św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze  
środków  publicznych, kom pletow anie  dokum entacji 
zw iązanej z  kon iecznośc ią  u sta len ia  stanu faktycznego 
spraw y oraz opracow yw anie p ro jek tów  decyzji D yrektora 
W O W  N FZ

N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

S porządzanie i p rzekazyw anie do  C entra li N FZ  kw artalnej 
spraw ozdaw czości w  zak resie  oraz te rm in ach  w skazanych  
przez C entralę N FZ

kw artaln ie 
do  15 dnia ko lejnego  

m iesiąca  po 
zakończonym  kw artale

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

W eryfikow anie w n iosków  do D yrektora W O W  N FZ  o 
w ydanie uprzedniej zg o d y  n a  u zyskan ie  w  innym  n iż  RP 
państw ie członkow skim  U E  św iadczen ia  op iek i zdrow otnej 
zaw artego w  w ykazie św iadczeń w ym agających uprzedniej 
zgody

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

K om pletow anie dokum entacji w  zw iązku  z  kon iecznośc ią  
u sta len ia  stanu faktycznego  spraw y

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/
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zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

152

Procedow anie  w n iosków  sk ładanych  do  D yrek tora W O W  N FZ  w  zakresie  
leczen ia  p lanow anego  na  podstaw ie p rzep isów  dyrek tyw y transgranicznej 
(św iadczenia opieki zdrow otnej zaw arte  w  w ykazie św iadczeń w ym agających 
uprzedn iej zgody  stanow iącym  załączn ik  do  rozporządzen ia  M in istra  Z drow ia) -

D okonyw anie n iezbędnych  usta leń  z e  św iadczeniodaw cam i 
k rajow ym i, konsu ltan tam i w ojew ódzkim i w e w łaściw ych 
dziedzinach  m edycyny  oraz  innym i osobam i 
w ykonującym i zaw ód m edyczny  lub podm iotam i 
leczniczym i, posiadającym i profesjonalną w iedzę w  
zak resie  w nioskow anego leczen ia  lub badań  
d iagnostycznych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

art. 42  f  u staw y  o św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze  środków  
publicznych

P row adzenie postępow ania w yjaśn iającego  w  zakresie 
s tw ierdzan ia  za is tn ien ia  p rzesłanek  u staw ow ych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

D okonyw anie n iezbędnych  uzgodn ień  ze 
św iadczeniodaw cam i zagran icznym i - w  szczegóhiości w  
zak resie  u sta lan ia  k o sz tów  leczen ia  w  sytuacji 
stw ierdzenia zais tn ien ia  p rzesłanki ustaw ow ej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P row adzenie k o respondenc ji z  w nioskodaw cą w  zakresie  
n iezbędnym  dla spraw y

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie p ro jek tów  decyzji D yrek tora  W O W  N FZ N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

W eryfikow anie w n iosków  do D yrektora W O W  N FZ  o 
w ydanie zg o d y  n a  u zyskan ie  w  innym  n iż  R P  państw ie 
członkow skim  U E /E F T A  św iadczeń op iek i zdrow otnej na 
zasadach  w ynikających  z  p rzep isów  o koordynacji oraz 
pokrycie k o sz tó w  transportu

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

K om pletow anie dokum entacji zw iązanej z  kon iecznością  
u sta len ia  stanu faktycznego  spraw y

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

153

Procedow anie  w n iosków  sk ładanych do  D yrek tora  W O W  N FZ  w  zakresie  
leczen ia  p lanow anego  na  podstaw ie p rzep isów  o koordynacji ( w  tryb ie  art. 42  i

D okonyw anie n iezbędnych  usta leń  ze  św iadczeniodaw cam i 
krajow ym i, konsu ltan tam i w ojew ódzkim i w e w łaściw ych 
dziedzinach  m edycyny  o raz innym i osobam i 
w ykonującym i zaw ód m edyczny  lub podm iotam i 
leczniczym i, posiadającym i profesjonalną w iedzę w  
zak resie  w nioskow anego leczenia lub  badań  
d iagnostycznych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

u staw y  z  dn ia 27  sierpnia 2004  r. o św iadczeniach  op iek i zdrow otnej 
finansow anych  ze środków  publicznych) o raz pok ryc ia  k o sz tów  transportu  do 
m ie jsca  leczen ia  z a  gran icą

P row adzenie postępow ania w yjaśn iającego  w  zakresie 
stw ierdzan ia  za is tn ien ia  p rzesłanek  u staw ow ych

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

D okonyw anie n iezbędnych  uzgodn ień  ze 
św iadczeniodaw cą zagran icznym  w  zak res ie  u sta lan ia  
w stępnych  k osz tów  leczenia

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie
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zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/
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zadania służącego do 
realizacji głównego 
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głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

D okonyw anie n iezbędnych  uzgodnień  w  zak resie  kosz tów  
transportu  w n ioskodaw cy  do  m iej sca leczen ia  za  granicą

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P row adzenie k o respondenc ji z  w nioskodaw cą w  zakresie 
n iezbędnym  dla sp raw y

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

O pracow yw anie p ro jek tów  decyzji D yrektora W O W  N FZ N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
’ z^iuarne 

pow tarzane

W eryfikow anie  w n iosków  do D yrektora W O W  N FZ  o 
pokrycie k o sz tó w  transpo rtu  do  m iej sca leczen ia  lub 
zam ieszkan ia  w  k raju

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

K om pletow anie dokum entacji w  zw iązku  z  koniecznością  
u sta len ia  stanu fak tycznego  spraw y

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

154

Procedow anie  w n iosków  sk ładanych  do  D yrektora W O W  N F Z  w  zakresie 
pok ryc ia  k o sz tó w  transpo rtu  do  m ie jsca  leczen ia  lub zam ieszkan ia  w  k ra ju  w  
p rzypadku  w ydania  zg o d y  przez  D yrek tora  W O W  N FZ  n a  podstaw ie p rzep isów  o 
koordynacji

D okonyw anie n iezbędnych  usta leń  z e  św iadczeniodaw cam i 
zagranicznym i, krajow ym i, podm io tam i realizu jącym i 
transport, w  szczególności w  zakresie  u sta len ia  środka 
tran sp o rtu  o raz jeg o  kosz tów

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

P row adzenie k o respondenc ji z  w nioskodaw cą w  zakresie  
n iezbędnym  dla spraw y

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

O pracow yw anie p ro jek tów  decyzji D yrek tora  W O W  N FZ N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

155

P row adzenie rejestru  decyzji w ydanych przez D yrek tora  W O W  N F Z  z  podziałem  
na decyzje w ydane n a  podstaw ie p rzep isów  dyrektyw y transgranicznej i 
p rzep isów  o koordynacji oraz decyzje w ydane w  zakresie  pok ryc ia  k osz tów  
transportu

B ieżące ak tualizow anie  re jestru  decyzji D yrek to ra  W O W
N FZ

N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

B ieżące p row adzenie zestaw ień  i analiz  dotyczących 
decyzji D yrektora W O W  N FZ  n a  po trzeby  N FZ

N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

156
O pracow yw anie spraw ozdań i analiz dotyczących  w ydaw ania przez D yrektora 
W O W  N FZ  decyzji w  zakresie  leczen ia  p lanow anego  z a  gran icą  i pokrycia 
k o sz tów  tran sp o rtu  oraz p rzekazyw anie in fo rm acji o pow yższym  do C entra li N FZ

P rzekazyw anie okresow ych spraw ozdań do  C entra li N FZ  w  
zakresie  w ydaw anych  przez D yrek tora  W O W  N FZ  decyzji 
adm in istracy jnych  w  zakresie  leczen ia  p lanow anego

1 x  kw arta ł 
do  10 dnia ko lejnego  

m iesiąca po 
zakończonym  kw artale

31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

157
R ozpatryw anie  odw ołań  sk ładanych od decyzji D yrek tora  W O W  N FZ  w ydanych 
w  zakresie  leczen ia  p lanow anego  za  g ranicą

K om pletow anie dokum entacji sp raw y  i przekazyw anie 
odw ołań  w raz z  ak tam i sp raw y do  P rezesa N FZ

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
coroczn ie

158
W ykonyw anie zadań  inform acyjnych  w ynikających  z  pełn ien ia  funkcji insty tucji 
państw a u b ezp ieczen ia  o raz insty tucji państw a leczen ia  w  zak resie  leczen ia  
p lanow anego  z a  g ranicą

R ealizacja obow iązków  in form acyjnych  w ynikających  z  
p rzep isów  praw a w  zak resie  leczen ia  p lanow anego  za  
granicą

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

159
W ykonyw anie zadań  inform acyjnych  w ynikających  z  pełn ien ia  funkcji insty tucji 
państw a u b ezp ieczen ia  o raz insty tucji państw a leczenia

R ealizacja obow iązków  in form acyjnych  w ynikających  z 
p rzep isów  ustaw y im plem entującej dyrektyw ę 
transgran iczną

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

160
W ykonyw anie zadań  w ynikających  z  pełn ien ia  funkcji insty tucji m iejsca 
zam ieszkan ia , m iej sca pobytu  i insty tucji w łaściw ej w  rozum ien iu  p rzep isów  o 
koordynacji

R ealizacja obow iązków  w yn ikających  z  przep isów  
un ijnych, p rzep isów  p raw a k rajow ego  oraz zarządzeń  i 
w ytycznych P rezesa  N FZ  o raz D yrektora W O W  N FZ

N a b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

161

O bsługa po lsk ich  św iadczeniobiorców , osób w ykonujących  zaw o d y  m edyczne 
o raz osób upraw nionych z  innych  p ań stw  członkow skich  U nii E uropejsk iej w  
zakresie  zadań  w ynikających  z  im plem entacji dyrektyw y Parlam entu  
E uropejsk iego  i R ad y  n r  2011 /24 /U E

U dzielan ie  in fo n n ac ji po lsk im  św iadczen iob iorcom  o raz 
osobom  w ykonującym  zaw ody  m edyczne o m ożliw ośc i 
uzyskan ia  zw ro tu  k o sz tów  przysługu jącego  w  p rzypadku 
skorzystan ia  ze  św iadczeń opieki zdrow otnej w  innym  
państw ie członkow skim  U nii E uropejsk iej z  w yraźnym  
rozróżn ien iem  upraw nień  w ynikających  z  art. 42  b u staw y  o 
św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze  
środków  publicznych  i upraw n ień  w ynikających  z 
p rzep isów  o koordynacji, a  tak że  o tryb ie  realizacji 
w n iosków  o zw ro t k o sz tów  za  św iadczen ia  opieki 
zdrow otnej udzielone w  innym  państw ie  członkow skim  
U nii E uropejsk iej, w ynikających  z  art. 42  d u staw y  o 
św iadczen iach  op iek i zdrow otnej finansow anych  ze 
środków  publicznych, o raz n a  tem at przybliżonej 
w ysokości zw ro tu  kosz tów  przysługu jącego  w  p rzypadku 
u zy sk an ia  w  innym  państw ie członkow skim  U nii 
E uropej skiej określonego św iadczen ia opieki zdrow otnej

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie
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Numer 
zadania w 

Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głów nego za kresu /celu/

Termin realizacji 
zadania służącego do 
realizacji głównego 

zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane
corocznie

1 2 3 4 5 6

W yjaśn ian ie  z  podm io tam i w ykonującym i działalność 
leczniczą, ap tekam i o raz punktam i aptecznym i 
działającym i na teren ie  w ojew ództw a oddziału  zaw artości 
rach u n k ó w  w ystaw ionych osobom  upraw nionym  z  innych  
p ań stw  członkow skich  U nii E uropejsk iej w  zw iązku  z  
korzystan iem  ze św iadczeń w  ram ach  transgranicznej 
opieki zdrow otnej na  teren ie  P o lsk i

N a  b ieżąco 31 .12 .2016  r.
Z adan ie

pow tarzane
corocznie

U W A G A : b rak  k raw ędzi kom órki n a  konkretnej stronie p lanu  p racy  o znacza kon tynuac ję  treśc i kom órk i n a  stronie kolejnej 

o p r a c o w a ł :  M ic h a ł  B a d o w s k i  -  W y d z ia ł  O r g a n iz a c y jn y
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PLAN PRACY
NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA NA 2016 ROK

ZACHODNIOPOMORSKI

ODDZIAŁ WOJEWÓDZKI 
NARODOWEGO FUNDUSZU

ZDROWIA

Warszawa, grudzień 2015 r.



UCHWAŁA Nr 4/ZOW/15

Rady Zachodniopomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia

z dnia 1 grudnia 2015 r.

w sprawie uchwalenia planu pracy Zachodniopomorskiego Oddziału Wojewódzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia

Na podstawie art. 106 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity 
Dz. U. z 2015 r., poz. 581 zpóźn. zm.) Rada Zachodniopomorskiego Oddziału Wojewódzkiego 
Narodowego Funduszu Zdrowia uchwala, co następuje:

§ 1 -

1. Uchwala się Plan Pracy Zachodniopomorskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego 
Funduszu Zdrowia w Szczecinie na rok 2016.

2. Plan, o którym mowa w ust. 1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2 .

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 
2016 r.

PRZFWODN Y RADY
Wojewódzkiego 

ndiiszu Zdrowia

n n a  K o łe k



Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

1 2 3 4 5 6
PION DYREKTORA ODDZIAŁU

Wydział Organizacyjny
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

1 Sprawozdawczość okresowa dla Ministerstwa 
Zdrowia (zgodnie z rozporządzeniem MZ) Kwartalne sprawozdania z działalności

za IV kwartał 2015 r. do 30.01.2016 r.

do 31 grudnia powtarzalneza I kwartał 2016 r. do 29.04.2016 r.
za II kwartał 2016 r. do 30.07.2016 r.
za III kwartał 2016 r. do 28.10.2016 r.

2 Współpraca z Państwową Inspekcją Sanitarną Sprawozdanie kwartalne dotyczące zachorowalności na 
choroby zakaźne (zgodnie z zawartym porozumieniem o 
współpracy)

zaIV kwartał 2015 r. do 15.01.2016 r.

do 31 grudnia powtarzalneza I kwartał 2016 r. do 15.04.2016 r.
za II kwartał 2016 r. do 15.07.2016 r.
za III kwartał 2016 r. do 17.10.2016 r.

3 Przekazywanie zbiorczych informacji 
kwartalnych do Sejmiku oraz Wojewody zgodnie 
z art. 190 ustawy

75 dni od zakończenia kwartału do 31 grudnia powtarzalne

4 Przekazywanie okresowych informacji do Prezesa 
NFZ

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań rozliczeń 
kosztów migracji ubezpieczonych

co miesiąc, zgodnie z wytycznymi 
Centrali do 31 grudnia powtarzalne

Sporządzanie okresowych sprawozdań o rozpatrzonych 
przez dyrektora OW NFZ odwołaniach od rozstrzygnięć 
postępowań w sprawie zawarcia umowy o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej oraz wniosków o ponowne 
rozpatrzenie sprawy, złożonych na podstawie art. 154 
ustawy

do 10-dnia miesiąca następującego po 
miesiącach: maj i październik do 31 grudnia powtarzalne

5 Sporządzenie projektu planu pracy Oddziału na 
rok 2017 zgodnie z wytycznymi Centrali do 31 grudnia powtarzalne

6 Umowy w zakresie dostępu do portalu NFZ Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów o 
dostęp do portalu NFZ. Wydawnie haseł dostępowych na 
wniosek podmiońi lub apteki.

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

7 Wydawanie upoważnień do pracy w systemie 
eWUŚ

Wydawanie upoważnień do systemu eWUŚ dla 
podmiotów leczniczych oraz lekarzy w tym także 
udzielanie upoważnień administratorom systemu

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

8 Przeprowadzenie samooceny kontroli zarządczej Ocena funkcjonowania kontroli zarządzczej przez 
pracowników, osoby na stanowiskach kierowniczych 
poprzez wypełnienie anonimowych ankiet

zgodnie z wytycznymi Centrali do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

9 Przeprowadzenie analizy ryzyka Identyfikowanie i ocena ryzyk przez osoby kierujące 
komórkami organizacyjnymi w oddziale (właściciel 
ryzyk)

zgodnie z wytycznymi Centrali do 31 grudnia powtarzalne

10 Realizacja zadań dotyczących wydawania decyzji 
oraz procedowania odwołań w zakresie zwrotu 
kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych w innym państwie członkowskim 
Unii Europejskiej na podstawie art. 42b ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
ze środków publicznych

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie zwrotu 
kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów świadczeń 
opieki zdrowotnej udzielonych w innym państwie 
członkowskim Unii Europejskiej na podstawie art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Kompletowanie dokumentacji sprawy oraz 
przekazywanie całości akt sprawy do Prezesa NEZ na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

11 Procedowanie wniosków o udostępnienie 
informacji publicznej

zgodnie z ustawą o dostępie do informacji 
publicznej do 31 grudnia powtarzalne

12 Realizacja zadań dotyczących odwołań od 
postępowań konkursowych

Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie 
odwołań od postępowań konkursowych na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Kompetowanie dokumentacji sprawy celem przekazania 
akt do sądu na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Zadania pozostałe, w ty m nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
13 Wdrożenie procedury zarządzania przez cele do 30 czerwca nowe

14 Wdrożenie elektronicznego systemu zarządzania 
ryzykiem do 30 czerwca nowe

Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu

15 Ochrona informacji niejawnych Przegląd logów systemowych, aktualizacja 
oprogramowania (w tym antywirusowego), audyt i 
analiza ryzyka Wydzielonego Stanowiska 
Komputerowego (WSK) Oddziału.

do 31 grudnia nowe

16 Ochrona danych osobowych Koordynacja wdrażania Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w NFZ. do 31 grudnia nowe

Specjalista ds. BHP
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

17 Opracowanie rocznego sprawozdania dotyczące 
obowiązku ponoszenia opłat z tytułu korzystania 
ze środowiska -  wprowadzanie gazów lub 
płynów do powietrza

Roczne sprawozdanie z oddziałów wojewódzkich NEZ 
za rok 2015 31 stycznia do 31 stycznia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

18 Przeprowadzenie szkoleń okresowych 
pracowników Oddziału z zakresu BHP

na bieżąco do 31 marca powtarzalne

19 Przeprowadzenie rocznei analizy stanu BHP do 31 stycznia do 31 stycznia powtarzalne
Wydział Kontroli

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych
20 Kontrola prawidłowości, efektywności i jakości 

działania Oddziału zgodnie z wyznaczonymi 
zadaniami ustawowymi i regulaminowymi, 
wynikającymi z przyjętych planów pracy oraz 
przepisów powszechnie obowiązujących

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2016 r. do 31 stycznia do 31 stycznia powtarzalne

Przeprowadzanie kontroli planowych zgodnie z planem kontroli wewnętrznej 
OWNFZ na 2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Przeprowadzanie kontroli doraźnych zleconych przez 
Dyrektora OW NFZ

zgodnie z bieżącymi potrzebami kontroli 
wewnętrznej do 31 grudnia powtarzalne

Sporządzenie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ sprawozdania półrocznego z wykonania 
planu kontroli wewnętrznej oraz o wynikach tych 
kontroli w OW NFZ

do 30 stycznia -  za II półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Przygotowanie i przekazanie do Departamentu Kontroli 
Centrali NFZ informacji o wynikach kontroli 
przeprowadzonych przez instytucje kontroli zewnętrznej 
wOWNFZ

do 30 stycznia -  za li półrocze 2015 r.; 
do 30 lipca -  za I półrocze 2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Przeprowadzanie przez komórki kontroli wewnętrznej 
OW NFZ kontroli koordynowanej przez Departament 
Kontroli Centrali NFZ

do 30 czerwca do 30 czerwca powtarzalne

Przekazanie do Departamentu Kontroli Centrali NFZ 
informacji o wynikach wewnętrznej kontroli 
koordynowanej przeprowadzonej w OW NFZ

do 30 lipca do 30 lipca powtarzalne

Bieżące przekazywanie informacji o zmianach 
dokonanych w planie kontroli wewnętrznej na 2016 r. na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Przekazanie planu kontroli wewnętrznej na 2017 r. do 31 grudnia do 31 grudnia powtarzalne
21 Planowanie kontroli kontroli 

świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i aptek Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu planu 
kontroli świadczeniodawców, ordynacji lekarskiej i 
aptek na 2017 r., zgodnie z postanowieniami 
wynikającymi z aktów prawa wewnętrznego

do 15 grudnia do 15 grudnia powtarzalne

22 Prowadzenie kontroli świadczeniodawców, 
ordynacji lekarskiej i aptek

Prowadzenie kontroli koordynowanych zleconych przez 
Centralę Funduszu w zależności od potrzeb doraźnie do 31 grudnia powtarzalne

Realizacja kontroli zgodnie z rocznym planem kontroli na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Realizacja kontroli doraźnych na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Prowadzeje rejestru kontroli na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne
Opracowanie i przekazanie do Prezesa Funduszu oceny 
syntetycznej zawierającej wnioski i rekomendacje z 
przeprowadzonych kontroli

raz na kwartał do 31 grudnia powtarzalne

23 Współpraca z organami ścigania
Prowadzenie rejestru nadużyć. Zgłaszanie podejrzeń o 
popełnienie przestępstawa na szkodę NFZ na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Rzecznik Pmsowy
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

24 Promocja ZIP - umożliwienie/ ułatwienie osobom 
ubezpieczonym dostępu do systemu Organizacja we współpracy z wydziałem informatyki w 

miejscach publicznych (redakcje, uczelnie, zakłady 
pracy, urzędy) akcji promocyjnych i umożliwiających 
pozyskanie dostępu do Informatora.

na bieżąco do 31 stycznia powtarzalne

25 Realizacja systemu szybkiego reagowania na 
publikacje medialne

Utrzymanie sprawnych, otwartych relacji między 
komórkami organizacyjnymi w celu opracownia 
merytorycznej odpowiedzi na publikacje medialne 
wymagające sprostowania/ wyjaśnienia.

na bieżąco do 31 stycznia powtarzalne

26 Obowiązek informowania o świadczeniach opieki 
zdrowotnej, miejscach ich udzielania, zasadach 
korzystania

Bieżąca aktualizacja funkcjonalna i merytoryczna strony 
internetowej ZOW NFZ. Dodawanie nowych zakładek na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

27 Obowiązek informowania o świadczeniach opieki 
zdrowotnej, miejscach ich udzielania, zasadach 
korzystania

Opracowywanie i wydawanie materiałów 
informacyjnych o zasadach i miejscach udzielania 
świadczeń

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

28 Promocja zdrowia
Inicjowanie działań i przystępowanie do projektów 
dotyczących promowania idei Europejskiego Kodeksu 
Walki z Rakiem, w tym badań profilaktycznych 
finansowanych ze środków publicznych

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

29 Współpraca z urzędami, budowanie przyjaznego 
wizerunku NFZ Uczestnictwo w wielostronnym Porozumieniu ds. 

Zachodniopomorskiej Sieci Szkól Promujących Zdrowie, 
usytuowanym organizacyjnie przy Kuratorze Oświaty i 
Wychowania; realizacja bieżących zadań Porozumienia

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

30 Promocja wiedzy i zachowań zapobiegających 
HIV/ AIDS. Współpraca z urzędami, 
organizacjami pozarządowymi; budowanie 
przyjaznego wizerunku NFZ

Uczestnictwo w pracach Zachodniopomorskiego Zespołu 
ds. realizacji Krajowego Programu Zapobiegania 
Zakażeniom HIV i Zwalczania AIDS, zwanego w 
skrócie Zachodniopomorskim Zespołem ds. HIV/ AIDS 
usytuowanym organizacyjnie przy wojewodzie 
zachodniopomorskim; realizacja zadań wyznaczonych 
przez Porozumienie; bieżąca aktualizacja zakładki 
poświęconej HIV AIDS na stronie internetowej ZOW 
NFZ

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

31 Promocja wiedzy i zachowań dotyczących 
przeszczepów organów i tkanek. Współpraca z 
urzędami, organizacjami pozarządowymi; 
budowanie przyjaznego wizerunku NFZ

Uczestnictwo w Porozumieniu ds. transplantacji, 
usytuowanym organizacyjnie przy wojewodzie 
zachodniopomorskim; bieżąca realizacja zadań 
wyznaczonych przez Porozumienie pt. „Partnerstwo dla 
transplantacji”; akńializacja zakładki poświęconej 
przeszczepom na stronie internetowej ZOW NFZ

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

32 Udostępnienie ubezpieczonym narzędzi do 
bieżącego korzystania z wiedzy o systemie Promowanie narzędzi ułatwiających świadczeniobiorcom 

pozyskanie wiedzy o zasadach korzystania ze świadczeń 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
33 Kampania informacyjna - nowe rozwiązania 

systemowe
Organizacja we współpracy z reprezentantami grup 
docelowych akcji informacyjnych dla 
świadczeniobiorców

na bieżąco do 31 stycznia nowe

Wydział Kadr i Szkoleń
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

34 Opracowanie planu zatrudnienia na 2017 r. 30 listopada powtarzalne
35 Opracowanie planu szkoleń na 2017 r. 15 grudnia powtarzalne
36 Informacja z realizacji planu szkoleń w roku 

2016
do 3 dnia drugiego miesiąca po 

zakończeniu kwartału do 31 grudnia powtarzalne

37 Informacja z realizacji planu szkoleń za rok 2015 do 25 lutego powtarzalne

38 Sporządzenie informacji z wynagrodzeń 
zasadniczych na stanowiskach do 25 lutego powtarzalne

39 Informacja miesięczna z realizacji planu 
zatrudnienia, wynagrodzeń

do 15 następnego miesiąca do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
40 Oceny okresowe pracowników za 2014 i 2015 r. do 31 marca nowe

Wydział Informatyki
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

41 Zasilanie Systemu Informatycznego aktualnymi 
definicjami i słownikami

Implementacja centralnych reguł walidacji i weryfikacji 
raportów aptecznych, medycznych, słowników, 
szablonów postępowań.

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

42 Przygotowanie projektu rzeczowego planu 
inwestycyjnego na 2017 r. wzakresie pozycji D i 
E

zgodnie z zarządzeniem Prezesa NFZ Nr 
112/2008/BAG z dnia 30.12.2008 r. do 31 grudnia powtarzalne

Zadania pozostałe, w ty m nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
43 Systemy bezpieczeństwa budynku - rozbudowa, 

wymiana żużytych elementów
Na podstawie projekńi przeprowadzona zostanie 
przebudowa i integracja funkcjonujących systemów 
bezpieczeństwa budynku ZOW NFZ (Zintegrowany 
System Ochrony Budynku)

do 31 grudnia do 31 grudnia nowe

44 Udział we wdrożeniu Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania w zakresie: zarządzania 
bezpieczeństwem informacji (SZBI), zarządzania 
ryzykiem (SZR), zarządzania ciągłością działania 
(SZCD) - Realizacja zadania Centralnego

Przeprowadzenie pehiego wdrożenia ZSZ

04 listopada 2016 r. 04 czerwca 2018r nowe

45 Udział we wdrożeniu Telefonii IP w ZOW NFZ - 
realizacja zadania Centralnego Przeprowadzenie wdrożenia Telefonii IP zgodnie z ustalonym przez Centralę 

harmonogramem do 31 grudnia nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MEDYCZNYCH
Wydział Spraw Świadczeniobiorców

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych
46 Opracowywanie okresowych analiz realizacji 

świadczeń endoprotezoplastyki stawowej na 
podstawie danych przekazywanych przez 
świadczeniodawców za pośrednictwem 
Centralnej Bazy Endoprotezoplastyk

Przetworzenie danych z zakresu endoprotezoplastyki 
stawowej pozyskanych z Centralnej Bazy 
Endoprotezoplastyk (opracowanie tabeli i wykresów 
wynikowych)

nie później niż tydzień przed terminem 
realizacji głównego zadania

Nie rzadziej niż 
raz na półrocze powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania

Termin realizacji zadania służącego do 
realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

w Planie 
Pracy

Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ głównego zakresu 
zadania /celu/

47 Monitorowanie oraz analizowanie informacji z Monitorowanie danych z zakresu list oczekujących
zakresu list oczekujących przekazywanych przez świadczeniodawców 

szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym list oczekujących, ze szczególnym 
uwzględnieniem informacji o pierwszym wolnym 
terminie

na bieżąco powtarzalne

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących w oparciu o informacje przekazywane 
przez świadczeniodawców szczegółowym komunikatem 
sprawozdawczym XML dotyczącym list oczekujących

nie rzadziej niż raz na kwartał powtarzalne

Monitorowanie list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców na świadczenia wskazane w 
rozporządzeniu Ministra Zdrowia

na bieżąco powtarzalne

Opracowywanie okresowych analiz z zakresu list 
oczekujących prowadzonych przez świadczeniodawców 
na świadczenia wskazane w rozporządzeniu Ministra 
Zdrowia

nie rzadziej niż raz na kwartał powtarzalne

Analiza danych z zakresu list oczekujących 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
szczegółowym komunikatem sprawozdawczym XML 
dotyczącym świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych

nie rzadziej niż raz na 2/3 miesiące

do 31 grudnia

powtarzalne

Opracowywanie analiz porównawczych dotyczących 
osób skreślonych z list oczekujących z powodu 
udzielenia świadczenia (zestawienie danych 
przekazywanych przez świadczeniodawców 
komunikatem sprawozdawczym XML dotyczącym 
świadczeń ambulatoryjnych i szpitalnych z informacjami 
pochodzącymi z list oczekujących prowadzonych przez 
świadczeniodawców, analiza dla wybranych świadczeń)

nie rzadziej niż raz na półrocze powtarzalne

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o spływie do końca każdego miesiąca, a akńializację
komunikatów sprawozdawczych XML dotyczących list dotyczącą ostatniego półrocza do 15 dnia powtarzalne
oczekujących środkowego miesiąca kwartału
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Przesyłanie do Centrali NFZ informacji o wywiązywaniu 
się w terminie przez świadczeniodawców z obowiązku 
sprawozdawczego dotyczącego list oczekujących oraz 
dokonywaniu przez świadczeniodawców oceny list 
oczekujących

do 15 dnia każdego miesiąca 15 grudnia powtarzalne

48 Przekazanie do Centrali NFZ informacji do 
sprawozdania z zakresu decyzji w 
indywidualnych sprawach z zakresu 
ubezpieczenia zdrowotnego

Prowadzenie rejestru decyzji w indywidualnych 
sprawach z zakresu ubezpieczenia zdrowotnego

za IV kwartał 2015 r. do 25.01.2016 r. 
za l kwartał 2016 r. do 25.04.2016 r. 
za II kwartał 2016 r. do 25.07.2016 r. 
za III kwartał 2016 r. do 25.10.2016 r.

do 31 grudnia powtarzalne

49 Przekazanie do Centrali NFZ informacji do 
sprawozdania z zakresu decyzji wydanych na 
podstawie art. 50 ust. 18 ustawy o świadczeniach

Prowadzenie rejestru decyzji wydanych na podstawie art. 
50 ust. 18 ustawy o świadczeniach

zaIV kwartał 2015 r. do 25.01.2016 r. 
za l kwartał 2016 r. do 25.04.2016 r. 
za II kwartał 2016 r. do 25.07.2016 r. 
za III kwartał 2016 r. do 25.10.2016 r.

do 31 grudnia powtarzalne

50 Przygotowywanie i przesyłanie do Centrali NFZ 
zestawień do kwartalnych sprawozdań ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone

Analiza skarg i wniosków rozpatrzonych w danym 
kwartale, przygotowanie zestawienia wg wzoru do 
obowiązującego zarządzenia Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia w sprawie rozpatrywania skarg i 
wniosków w Narodowym Funduszu Zdrowia

za IV kwartał 2015 r. do 08.01.2016 r. 
za l kwartał 2016 r. do 08.04.2016 r. 
za II kwartał 2016 r. do 08.07.2016 r. 
za III kwartał 2016 r. do 08.10.2016 r.

do 31 grudnia powtarzalne

51 Przygotowanie i przesłanie do Centrali NFZ 
zestawienia do rocznego sprawozdania ze skarg i 
wniosków, które wpłynęły i zostały rozpatrzone 
za 2015

Analiza kwartalnych sprawozdań ze skarg i wniosków 25 stycznia 2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

52 Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie wydania zgody 
na pokrycie kosztów transportu najtańszym 
środkiem transportu możliwym do zastosowania 
biorąc pod uwagę stan zdrowia wnioskodawcy

Weryfikowanie wniosków pod względem ich 
kompletności i spełnienia warunków wynikających z 
ustawy o świadczeniach

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Kompletowanie dokumentacji związanej z 
koniecznością ustalenia stanu faktycznego sprawy, w 
tym sprawdzenie warunków ustawowych i wydanie 
decyzji

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NFZ 
kwartalnej sprawozdawczości w zakresie oraz terminach 
wskazanych przez Centralę NFZ

kwartalnie do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

53 Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW NFZ w zakresie leczenia 
planowanego na podstawie przepisów dyrektywy 
transgranicznej

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie uprzedniej zgody na uzyskanie w innym niż RP 
państwie członkowskim UE świadczenia opieki 
zdrowotnej zawartego w wykazie świadczeń 
wymagających uprzedniej zgody

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 
lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 
leczenia lub badań diagnostycznych

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcami zagranicznymi - w szczególności 
w zakresie ustalania kosztów leczenia w syńiacji 
stwierdzenia zaistnienia przesłanki ustawowej

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Opracowywanie projektów decyzji dyrektora OW NFZ na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

54 Procedowanie wniosków składanych do 
dyrektora OW w zakresie leczenia planowanego 
na podstawie przepisów o koordynacji oraz 
pokrycia kosztów transportu do miejsca leczenia 
za granicą

Weryfikowanie wniosków do dyrektora OW NFZ o 
wydanie zgody na uzyskanie w innym niż RP państwie 
członkowskim UE/EFFA świadczeń opieki zdrowotnej 
na zasadach wynikających z przepisów o koordynacji 
oraz pokrycie kosztów transportu

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Prowadzenie postępowania wyjaśniającego w zakresie 
stwierdzania zaistnienia przesłanek ustawowych na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Dokonywanie niezbędnych ustaleń ze 
świadczeniodawcami krajowymi, konsultantami 
wojewódzkimi we właściwych dziedzinach medycyny 
oraz innymi osobami wykonującymi zawód medyczny 
lub podmiotami leczniczymi, posiadającymi 
profesjonalną wiedzę w zakresie wnioskowanego 
leczenia lub badań diagnostycznych

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień ze 
świadczeniodawcą zagranicznym w zakresie ustalania 
wstępnych kosztów leczenia

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Dokonywanie niezbędnych uzgodnień w zakresie 
kosztów transportu wnioskodawcy do miejsca leczenia 
za granicą

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

55 Opracowywanie sprawozdań i analiz 
dotyczących wydawania przez dyrektora OW 
NFZ decyzji w zakresie leczenia planowanego za 
granicą i pokrycia kosztów transportu oraz 
przekazywanie informacji o powyższym do 
Centrali NFZ

Bieżące prowadzenie zestawień i analiz dotyczących 
decyzji dyrektora OW NFZ na potrzeby Funduszu na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Przekazywanie okresowych sprawozdań do Centrali 
NFZ w zakresie wydawanych przez dyrektora OW NFZ 
decyzji administracyjnych w zakresie leczenia 
planowanego

raz na kwartał do 31 grudnia powtarzalne

56 Realizacja zadań dotycząca odwołań składanych 
przez strony od decyzji dyrektora OW NFZ 
wydanych w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

Kompletowanie dokumentacji sprawy i przekazywanie 
odwołań wraz z aktami sprawy do Prezesa Funduszu na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

57 Obsługa polskich świadczeniobiorców oraz osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających 
z implementacji dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE oraz 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków informacyjnych wynikających z 
przepisów prawa w zakresie leczenia planowanego za 
granicą

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom o 
możliwości i trybie uzyskania zwrotu kosztów 
przysługującego w przypadku skorzystania ze świadczeń 
opieki zdrowotnej w innym państwie członkowskim Unii 
Europejskiej

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom na 
temat przybliżonej wysokości zwrońi kosztów 
przysługującego w przypadku uzyskania w innym 
państwie członkowskim Unii Europejski] określonego 
świadczenia opieki zdrowotnej

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

58 Wydawanie formularzy unijnych będących 
podstawą leczenia planowanego w krajach 
UE/EFTA

Wydawanie formularzy unijnych na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

59 Wykonywanie zadań wynikających z pełnienia 
funkcji instytucji miejsca zamieszkania, miejsca 
pobytu i instytucji właściwej w rozumieniu 
przepisów o koordynacji

Realizacja obowiązków wynikających z przepisów 
unijnych, przepisów prawa krajowego oraz zarządzeń i 
wytycznych Prezesa NFZ

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Zadania pozostałe, w ty m nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
60 Opracowanie zgłoszeń nieprawidłowości w 

zakresie informacji o pierwszym wolnym terminie 
udzielenia świadczenia

Przyjmowanie i rozpatrywanie z wykorzystaniem 
Systemu wsparcia procesów obsługi kolejek 
oczekujących zgłoszeń nieprawidłowości 
wprowadzonych do formularza uruchamianego w 
Ogólnopolskim Informatorze o Czasie Oczekiwania na 
Świadczenia Medyczne

na bieżąco do 31 grudnia nowe

Wydział Świadczeń Opieki Zdrowotnej
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

61 Przesłanie przez OW NEZ planów zakupu 
świadczeń opieki zdrowotnej na rok 2016

Opracowanie wstępnych planów zakupu
III kwartał do 30 września

powtarzalne
Opracowanie ostatecznych planów zakupu powtarzalne
Aktualizaja planu zakupu (w sytuacji dokonania jego 
zmian) zadanie kwartalne do 31 grudnia powtarzalne

62 Podsumowanie procesu kontraktowania Zasilanie systemu informatycznego Centrali NFZ z 
przebiegu postępowań (wszystkie tryby) na rok 2016 r.

raz w tygodniu od daty ogłoszenia 
postępowań do 31 grudnia powtarzalne

63 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej

Ustalenie poziomu finansowania dla umów wieloletnich 
dotyczących udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej

na bieżąco do 30 listopada powtarzalne

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Zawieranie/zmiana umów o udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej, w tym programy terapeutyczne, programy 
zdrowotne, programy lekowe i chemioterapia

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Informacje z procesu zawierania umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Końcowe rozliczenie umów umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej

45 dni po zakończeniu roku 
rozliczeniowego. do 15 lutego powtarzalne

64 Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami

Analiza umów w wybranych zakresach w aspekcie 
możliwości wykonawczych świadczeniodawców 
wynikających z posiadanego potencjału.

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Analiza poziomu realizacji wartości umów,struktury 
wykonywanych świadczeń z uwzględnieniem rozpoznań 
i procedur medycznych.

po 25 dniu miesiąca do 31 grudnia powtarzalne

Analiza dostępności do świadczeń w przeliczeniu na 10 
tys./mieszk. na tle kraju oraz województwa, analiza 
migracji wewnętrznej z uwzględnieniem usług 
szczegółowych

raz na kwartał do 31 grudnia powtarzalne

65 Sprawozdawczość wewnętrzna o procesie 
kontraktowania Podsumowanie kontraktowania na rok 2015 wg potrzeb, po zakończeniu procesu 

zawierania umów do 31 grudnia powtarzalne

Podsumowanie procesu negocjowania kwot zobowiązań 
w umowach wieloletnich

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów do 31 grudnia powtarzalne

66 Sprawozdawczość okresowa dla Centrali Kwartalne sprawozdania z działalności (wybrane tabele 
cz. III i IV) dla Mmisterstwa Zdrowia 45 dni po zakończeniu kwartału do 31 grudnia powtarzalne

Sporządzanie i przekazanie do Centrali Funduszu 
kwartalnych sprawozdań z kontroli realizacji umów 
prowadzonych przez OW Funduszu

do 30-go dnia następującego po kwartale do 31 grudnia powtarzalne

Sprawozdanie roczne w zakresie podstawowej opieki 
zdrowotnej I kwartał do 31 marca powtarzalne

67 Realizacja obowiązków wynikających z 
rozpatrywania wniosków składanych na 
podstawie przepisów ustawy implementującej 
dyrektywę transgraniczną

Kwalifikacje świadczeń zdrowotnych w odniesieniu do 
obowiązujących świadczeń gwarantowanych na bieżąco

do 31 grudnia

powtarzalne

Ustalanie przybliżonych kosztów leczenia na podstawie 
katalogów świadczeń, cennika świadczeń i ustalonych 
zasad finansowania świadczeń na terenie RP

na bieżąco powtarzalne

Wydział Gospodarki Lekami
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

68 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych Przygotowywanie raportu na temat wydatków OW NFZ 
z tytułu finansowania chemioterapii, terapeutycznych 
programów zdrowotnych i programów zdrowotnych 
(lekowych) za rok 2015

15 kwietnia 15 kwietnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Opracowywanie miesięcznych sprawozdań dotyczących 
refundacji leków z uwzględnieniem typów i rodzajów 
recept

do 25 dnia po zakończeniu każdego 
miesiąca do 31 grudnia powtarzalne

Przygotowywanie analiz wydatków na leki refundowane 
oraz sprawozdawczości z tym związanej, na podstawie 
aptecznych raportów statystycznych

nie rzadziej niż raz na kwartał do 31 grudnia powtarzalne

Przygotowywanie rocznego raportu na temat wydatków 
OW NFZ z tytułu refundacji leków za 2015 r. 15 kwietnia do 31 grudnia powtarzalne

Przygotowanie sprawozdania z dofinansowania z 
zrealizowanego zaopatrzenia uprawnionych żołnierzy 
lub pracowników (MON)

do 30 dni po zakończonym kwartale do 31 grudnia powtarzalne

Opracowywanie miesięcznych sprawozdań dotyczących 
refundacji leków z uwzględnieniem kodów EAN

do 25 dnia po zakończeniu każdego 
miesiąca do 31 grudnia powtarzalne

69 Monitorowanie Monitorowanie wysokości umów na podstawie 
wniosków świadczeniodawców w zakresie programów 
terapeutycznych, programów zdrowotnych (lekowych) i 
chemioterapii

wnioski rozpatrywane na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

70 Planowanie Plan zakupu świadczeń z zakresu terapeutycznych 
programów zdrowotnych, programów zdrowotnych 
(lekowych) i chemioterapii na 2017 r.

do 15 sierpnia do 15 sierpnia powtarzalne

71 Refundacja kosztów leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wydanych świadczeniobiorcom

Przyjmowanie zestawień zbiorczych z aptek z obszaru 
właściwości OW NFZ dwa razy w miesiącu do 31 grudnia powtarzalne

Ocena zgodności raportów statystycznych z aptek i 
zestawień zbiorczych recept dwa razy w miesiącu do 31 grudnia powtarzalne

Rozliczenie aptekom 24 okresów rozliczeniowych do 31 grudnia do 31 grudnia powtarzalne
72 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 

lekarskiej i refundacji
Przekazywanie do DGL sprawozdania z rozpatrzonych 
zażaleń na czynności dyrektora OW NFZ dotyczące 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów

do 31 stycznia do 31 grudnia powtarzalne

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 
realizacji recept refundowanych na podstawie 
obowiązujących przepisów

raz w miesiącu do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

73 Umowy w zakresie aptek, ordynacji lekarskiej i 
refundacji Zawieranie, ewidencjonowanie i aktualizowanie umów z 

aptekami na wydanie refundowanego leku, środka 
spożywczego specjahiego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobu medycznego na receptę

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Ewidencjonowanie i uaktualnianie umów 
upoważniających do wystawiania refundowanych recept 
przez osoby uprawnione

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

74 Zażalenia dotyczące realizacji podpisanych 
umów, z wyłączeniem zażaleń dotyczących 
kontroli realizacji umów

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń składanych przez apteki na czynności Dyrektora 
OW NFZ dotyczące realizacji umowy na wydawanie 
refundowanego leku, środka spożywczego specjahiego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobu medycznego 
na receptę, z wyłączeniem zażaleń dotyczących kontroli 
realizacji umów

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do 31 grudnia powtarzalne

Przyjmowanie i przekazywanie do Prezesa Funduszu 
zażaleń na czynności Dyrektora OW NFZ dotyczące 
realizacji umowy upoważniającej do wystawiania 
refundowanych recept składanych przez osoby 
uprawnione

niezwłocznie po otrzymaniu zażalenia do 31 grudnia powtarzalne

75 Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 
12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. 
U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie, nadzorowanie i kontrolowanie 
wykonania zawartych w decyzjach o objęciu refundacją 
instrumentu dzielenia ryzyka polegającego na 
ustanowieniu ceny maksymalnej sprzedawanego leku.

w terminach kwartalnych przez okres 
obowiązywania decyzji Ministra Zdrowia 

o objęciu refundacją leku, środka 
spożywczego specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobu medycznego

do 31 grudnia powtarzalne

Zadania pozostałe, w tym nowe projekty, po raz pierwszy wprowadzane do planu
76 Opracowanie sprawozdań/ analiz/ ocen danych

Raport z działalności OW NFZ z zakresu 
terapeutycznych programów zdrowotnych, programów 
zdrowotnych (lekowych) i chemioterapii w 2016 r.

20 dni po zakończeniu kwartału
20 dni po 
zakończeniu IV 
kwartału 2016 r.

nowe
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

77 Sprawozdawczość w zakresie aptek, ordynacji 
lekarskiej i refundacji Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego 

liczby obowiązujących umów upoważniających do 
wystawiania recept refundowanych, liczby wniosków o 
dostęp do portalu NFZ (z rozszerzeniem dostępu o 
pobieranie przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do 31 grudnia nowe

Przekazywanie do DGL sprawozdania dotyczącego ilości 
podpisanych i rozwiązanych umów z aptekami i 
punktami aptecznymi, na realizację recept 
refundowanych

do 31 lipca - za I półrocze 
do 31 stycznia - za II półrocze do 31 grudnia nowe

78 Wnioski w zakresie ordynacji lekarskiej i 
refundacji

Zatwierdzanie, ewidencjonowanie i aktualizowanie 
wniosków o dostęp do portalu NFZ dla pracowników 
medycznych (z rozszerzeniem dostępu o pobieranie 
przydzielonych przez Fundusz numerów 
identyfikujących recepty)

na bieżąco do 31 grudnia nowe

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS.FINANSOWYCH
Wydział Księgowości

Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych
79 Prowadzenie rachunkowości OW NFZ Prowadzenie ksiąg rachunkowych. na bieżąco na bieżąco powtarzalne

Sporządzanie i przekazanie do Centrali NFZ 
sprawozdania finansowego OW NFZ za okres 01.01 -  
31.12.2015 r.

do 4 marca 2016 r. do 4 marca powtarzalne

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań finansowych 
FM -01

do 5 dni roboczych 
po zaniknięciu ksiąg rachunkowych 

miesiąca sprawozdawczego
do 31 grudnia powtarzalne

80 Sporządzanie pozostałych, obowiązujących 
sprawozdań.

Sporządzanie sprawozdań kwartalnych i rocznego 
sprawozdania o stanie należności Rb -  N oraz o stanie 
zobowiązań Rb -  Z

co kwartał, do 10 dni po zakończeniu I -  
III kwartału oraz do 32 dni po 

zakończeniu IV kwartału, a korekty 
sprawozdań

(po zamknięciu ksiąg rachunkowych) 
w terminie do 42 dni po zakończeniu I-III 
kwartału oraz do 87 dni po zakończeniu 

IV kwartału

do 31 grudnia powtarzalne

Strona 15 z 24



Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Sporządzanie kwartalnych sprawozdań:
AZ-KRH Aktywa -  należności handlowe od 
nierezydentów oraz zaliczki wypłacone nierezydentom, 
PZ-KRH Pasywa -  zobowiązania handlowe wobec 
nierezydentów oraz zaliczki otrzymane od nierezydentów

co kwartał, do 15 dnia po zakończeniu 
kwartału, a korektę sprawozdania 

rocznego
do 8 kwietnia 2016 r.

do 31 grudnia powtarzalne

Sporządzanie rocznego sprawozdania RB-WSb 
o wydatkach strukturalnych. do 20 marca 2016 r. do 20 marca powtarzalne

Sporządzanie sprawozdań z wykonanych przez 
świadczeniodawców i opłaconych przez oddział 
świadczeń, o których mowa w:
- art. 97 ust. 8 ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych.

do 14 -  go każdego miesiąca do 31 grudnia powtarzalne

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań o kosztach 
migracji ubezpieczonych.

co miesiąc, do zamknięcia ksiąg 
rachunkowych

za dany miesiąc sprawozdawczy
do 31 grudnia powtarzalne

Wydział Ekonomiczno - Finansowy i Współpracy Międzynarodowej
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

81 Zapewnienie finansowania świadczeń opieki 
zdrowotnej ze środków publicznych

1) Realizacja planu finansowego NFZ, w tym 
sporządzanie sprawozdań okresowych NFZ, w tym m.in. 
z wykonania planu finansowego NFZ zgodnie z 
rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 
2011 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia 
gospodarki finansowej NFZ (Dz. U. Nr 294 poz. 1735 z 
późn. zm.) oraz art. 130 ust. 1 ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581):

na bieżąco w trakcie roku, w tym:

do 31 grudnia powtarzalne
- spr. miesięczne, - 35 dni po zakończeniu miesiąca którego 

sprawozdanie dotyczy

- spr. kwartalne - 45 dni po zakończeniu okresu, którego 
sprawozdanie dotyczy
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

- wstępne roczne sprawozdanie z wykonania planu 
finansowego za 2015 r.

- 105 dni po zakończeniu roku, którego 
dotyczy (tj. 14 kwietnia 2016 r.),

- spr. roczne z wykonania planu finansowego za 2015 r.
- 6 miesięcy od zakończenia roku, 

którego sprawozdanie dotyczy (tj. do 30 
czerwca 2016 r.)

2) Monitorowanie bieżącej sytuacji finansowej OW 
NFZ na bieżąco

3) Monitorowanie zawartych umów ze 
świadczeniodawcami na bieżąco

82 Stworzenie podstawy formalno-prawnej 
prowadzenia gospodarki finansowej Narodowego 
Funduszu Zdrowia na rok 2017

Przekazanie Prezesowi Funduszu informacji dotyczących 
prognozowanych kosztów OW NFZ na lata 2017 -2019, 
na podstawie prognozy, o której mowa w art. 120 ust. 1 
(zgodnie z art. 120 ust. 2 ustawy)

5 czerwca 15 lipca powtarzalne

Przekazanie Prezesowi Funduszu projektu planu 
finansowego OW NFZ na rok 2017 (zgodnie z art. 120 
ust. 5 ustawy)

25 czerwca 15 lipca powtarzalne

83 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2015 r. Prowadzenie weryfikacji wstecznej danych o 

świadczeniach udzielonych w 2015 roku, publikacja 
wyników weryfikacji.

Rozpoczęcie zadania po zakończeniu 
okresu rozliczeniowego, nie wcześniej, 

niż po 1.03.2016 r.

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

powtarzalne

84 Rozliczenia finansowe dotyczące świadczeń 
udzielonych w 2016 r. Prowadzenie bieżącej weryfikacji danych o 

świadczeniach udzielonych w okresach 
sprawozdawczych, publikacja wyników weryfikacji.

na bieżąco

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

powtarzalne

Prowadzenie wstecznej weryfikacji danych o 
świadczeniach udzielonych w każdym kwartale 2016 
roku, publikacja wyników weryfikacji.

Najpóźniej do 25 dnia następnego 
miesiąca po zakończeniu kwartału

45 dni po 
zakończeniu 

okresu
rozliczeniowego

powtarzalne

85 Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 
12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków 
spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. 
U. Nr 122, poz. 696)

Monitorowanie wykorzystania planowanego budżetu na 
refundację, w części dotyczącej finansowania leków, 
środków spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych 
wymienionych w art.. 15 ust. 2 pkt 14-18

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Strona 17 z 24



Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

86 Dokonywanie świadczeniobiorcom refundacji 
kosztów świadczeń udzielanych na podstawie 
przepisów o koordynacji

Przyjmowanie wniosków o refundację kosztów 
świadczeń udzielonych na terenie państw członkowskich 
UE/EFTA na podstawie przepisów o koordynacji

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Przekazywanie rachunków za udzielone świadczenia 
przy formularzach El 26 do państw członkowskich 
UE/ EFTA celem ustalenia przez instytucje miejsca 
pobytu należnego świadczeniobiorcy zwrońi

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Dokonywanie niezwłocznie po otrzymaniu odpowiedzi 
na formularzu E126 zwrońi kosztów lub przekazywanie 
świadczeniobiorcy informacji o odmowie autoryzacji 
zwrońi kosztów przez mstytucję miejsca pobytu

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

87 Ustalanie należnej kwoty refundacji dla osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
UE/ EFTA udzielanych na podstawie przepisów 
o koordynacji

Przyjmowanie części A formularzy E126/SED S067 z 
zapytaniem o ustalenie należnej kwoty refundacji 
kosztów poniesionych przez osoby uprawnione podczas 
pobytu na terenie Polski zgodnie z przepisami o 
koordynacji

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Ustalenie we współpracy z polskimi 
świadczeniodawcami należnej kwoty refundacji na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Odsyłanie do innych państw członkowskich UE/ EFTA 
informacji o ustalonej kwocie refundacji na formularzu 
E126/SED S068 lub informacji o odmowie autoryzacji 
kwoty refundacji

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

88 Odzyskiwanie od państw członkowskich 
UE/EFTA kosztów rzeczowych świadczeń 
zdrowotnych udzielonych na podstawie 
przepisów o koordynacji osobom uprawnionym

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie lipiec-grudzień 2015 r.

30.01.2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Przedstawienie państwom UE/EFTA na formularzach 
E 125 PL kosztów świadczeń rozliczonych ze 
świadczeniodawcami w okresie styczeń-czerwiec 2016 r.

30.07.2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Strona 18 z 24



Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 iE127 (dla spraw zidentyfikowanych 
jako wymagające korekty o charakterze rachunkowym w 
okresie od listopada 2015 r. do kwietnia 2016 r. )

15.05.2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Przedstawienie państwom UE/EFTA formularzy 
korygujących do wystawionych w latach poprzednich 
formularzy E 125 PL i E 127 PL (dla spraw 
zidentyfikowanych jako wymagające korekty o 
charakterze rachunkowym w okresie: od maja 2016 r. do 
października 2016 r.)

15.11.2016 r. do 31 grudnia powtarzalne

Terminowa weryfikacja zakwestionowanych przez 
instytucje łącznikowe państw UE/EFTA formularzy E 
125 PL i E 127 PL w celu dotrzymania terminów 
wynikających z zapisów Decyzji KA nr S9 i S10

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

89 Regulowanie zobowiązań Funduszu 
wynikających z roszczeń przedstawionych przez 
państwa członkowskie UE/EFTA na 
formularzach E 125/E 127

Weryfikacja roszczeń przedstawianych przez państwa 
członkowskie UE/EFTA zgodnie z obowiązującymi 
wytycznymi

w terminie wskazanym każdorazowo w 
piśmie przekazującym formularze E 125 i 

E127 za osoby ubezpieczone z innych 
państw członkowskich UE/EFTA

do 31 grudnia powtarzalne

90 Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie 
zwrońi kosztów oraz o odmowie zwrotu kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w 
ńmym państwie członkowskim Unii Europejskiej 
na podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych

Przyjmowanie i terminowe rozpatrywanie wniosków 
o zwrot kosztów świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielonych na podstawie art. 42b ustawy o 
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych oraz dokonywanie wypłat w 
przypadku decyzji w sprawie zwrotu kosztów, o której 
mowa w art. 42d ust. 1 ustawy o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Prowadzenie ewidencji wniosków o zwrot kosztów 
świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na podstawie 
art. 42b ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i przekazywanie 
aktualnych danych o stanie procedowanych spraw w 
odstępach tygodniowych do Centrali NFZ

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Sporządzanie i przekazywanie do Centrali NEZ not i 
zestawień celem rozliczenia środków wydatkowanych z 
tytułu dokonanych świadczeniobiorcom zwrotów 
kosztów świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych na 
podstawie art. 42b ustawy o świadczeniach

do 5 dnia każdego miesiąca do 31 grudnia powtarzalne

91 Obsługa polskich świadczeniobiorców, osób 
wykonujących zawody medyczne oraz osób 
uprawnionych z innych państw członkowskich 
Unii Europejskiej w zakresie zadań wynikających 
z implementacji dyrektywy Parlamenńi 
Europejskiego i Rady nr 2011/24/UE

Udzielanie informacji polskim świadczeniobiorcom oraz 
osobom wykonującym zawody medyczne o możliwości 
uzyskania zwrotu kosztów przysługującego w przypadku 
skorzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej w innym 
państwie członkowskim Unii Europejskiej z wyraźnym 
rozróżnieniem uprawnień wynikających z art. 42b 
ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych i uprawnieniami 
wynikającym z przepisów o koordynacji

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Wyjaśnianie z podmiotami wykonującymi działalność 
leczniczą, aptekami oraz punktami aptecznymi 
działającymi na terenie województwa oddziału 
zawartości rachunków wystawionych osobom 
uprawnionym z innych państw członkowskich Unii 
Europejskiej w związku z korzystaniem ze świadczeń w 
ramach transgranicznej opieki zdrowotnej na terenie 
Polski

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Wydział Administracyjno-Gospodarczy
Zadania powtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynika ące z obowiązków ustawowych

92 Rzeczowy plan wydatków inwestycyjnych NFZ.

Projekt planu wydatków inwestycyjnych OW NFZ

zgodnie z Zarządzeniem Prezesa NFZ nr 
26/2015/BAGz dnia 27 maja 2015 r.
(1 sierpnia 2015 r. złożenie wniosku z 
projektem planu OW NFZ do Centrali

NFZ)

do 31 grudnia powtarzalne

93 Sformułowanie zadań inwestycyjnych na obecny 
rok planowania w układzie wartościowo- 
rzeczowym

Udział w spotkaniach konsultacyjnych odpowiednio do 
zaistniałych potrzeb czerwiec/lipiec do 30 września powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

94 Realizacja zadań inwestycyjnych w roku 
planowania Wszczynanie postępowań o zamówienie publiczne w 

terminie od momentu uchwalenia planu finansowego 
oraz rzeczowego planu wydatków inwestycyjnych bądź 
jego zmian w trakcie realizacji

na bieżąco do 31 grudnia powtarzalne

Składanie sprawozdań oraz harmonogramów z realizacji 
zadań inwestycyjnych miesięcznych/kwartalnych z 
wykonania zadań inwestycyjnych wraz z opisem stanu 
realizacji

do 15 dnia każdego miesiąca do 31 grudnia powtarzalne

95 Kwartalne sprawozdanie z kosztów ponoszonych 
z tytułu eksploatacji samochodów służbowych Kwartalne sprawozdanie z oddziałów wojewódzkich 

NFZ

20 stycznia 
20 kwietnia 

20 lipca 
20 października

do 31 grudnia powtarzalne

96 Kwartalne sprawozdanie z działalności 
inwestycyjnej Oddziału Kwartalne sprawozdanie z oddziałów wojewódzkich 

NFZ

20 stycznia 
20 kwietnia 

20 lipca 
20 października

do 31 grudnia powtarzalne

97 Roczne sprawozdanie z działalności archiwum 
zakładowego za 2015 r. Roczne sprawozdanie z działalności archiwum 

zakładowego za 2015 r. 31 lipca
do 31 lipca powtarzalne

98 Roczne sprawozdanie z udzielonych zamówień 
publicznych za 2015 r.

Roczne sprawozdanie z udzielonych zamówień 
publicznych za 2015 r. 1 marca do 1 marca powtarzalne

PION ZASTĘPCY DYREKTORA DS. MUNDUROWYCH
Wydział ds. Służb Mundurowych

Zadania rowtarzalne, realizowane w sposób ciągły, w tym wynikajf ce z obowiązków ustawowych
99 Zabezpieczenie świadczeń opieki zdrowotnej wg 

właściwości rzeczowej pionu Sporządzenie planu zakupu świadczeń opieki zdrowotnej 
na 2017 r. wg właściwości rzeczowej pionu lipiec/wrzesień powtarzalne

Ustalenie poziomu finansowania dla umów dotyczących 
udzielania świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

grudzień powtarzalne

Wykonywanie zadań związanych z przygotowaniem i 
prowadzeniem postępowań w sprawie zawarcia umów o 
udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

na bieżąco powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

Przygotowanie informacji z procesu zawierania umów na 
2016 i 2017 r. w rodzaju pomoc doraźna i transport 
sanitarny oraz ratownictwo medyczne

wg potrzeb, po zakończeniu procesu 
zawierania umów

do 31 grudnia powtarzalne

Złożenie właściwemu Wojewodzie rozliczenia dotacji 
celowej na 2015 r. przeznaczonej na finansowanie zadań 
zespołów ratownictwa medycznego

do 15 stycznia powtarzalne

Przygotowanie i przekazanie właściwemu Wojewodzie 
harmonogramu przekazania środków na 2016 r. w celu 
zapewnienia finansowania zadań zespołów ratownictwa 
medycznego na terenie danego województwa

na bieżąco powtarzalne

Sporządzanie umów i aneksów do umów wg właściwości 
rzeczowej pionu na bieżąco powtarzalne

100 Zabezpieczenie dostępu do świadczeń opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

Opracowanie informacji analityczno-statystycznych z 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej wg właściwości 
rzeczowej pionu

kwartalnie do 15 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym powtarzalne

Sporządzenie sprawozdania z potwierdzania skierowań 
dotyczących leczenia uzdrowiskowego (SOLU)

kwartalnie do 10 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym powtarzalne

Przygotowanie informacji o wysokości należnej kwoty 
dofinansowania zaopatrzenia żołnierzy uprawnionych 
lub pracowników wojska w produkty lecznicze

kwartalnie do 30 dnia drugiego miesiąca 
po okresie sprawozdawczym powtarzalne

Przygotowanie informacji nt. realizacji świadczeń opieki 
zdrowotnej uprawnionym weteranom poszkodowanym

kwartalnie (termin zgodnie z wytycznymi 
w piśmie Centrali NFZ)

do 31 grudnia powtarzalne

Prowadzenie weryfikacji danych o świadczeniach opieki 
zdrowotnej wykonanych w poprzednich okresach 
sprawozdawczych wg właściwości rzeczowej pionu 
(procesy walidacyjne, procesy weryfikacyjne)

na bieżąco powtarzalne

Wykonywanie odpowiednich sprawozdań wynikających 
z działahiości NFZ w odniesieniu do 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

na bieżąco powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

101 Utrzymanie właściwego poziomu realizacji zadań 
realizowanych przez pion wg właściwości 
rzeczowej

Sporządzenie sprawozdania z kontroli 
świadczeniodawców realizujących świadczenia opieki 
zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu

kwartalnie do 20 dnia pierwszego 
miesiąca po okresie sprawozdawczym powtarzalne

Sporządzanie sprawozdania z przyczyn hospitalizacji wg 
klasyfikacji ICD-10 w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału powtarzalne

Sporządzenie sprawozdania z monitoringu ordynacji 
lekarskich w resortowych podmiotach leczniczych

do 10 dnia drugiego miesiąca po upływie 
kwartału powtarzalne

Monitorowanie realizacji umów o udzielanie świadczeń 
opieki zdrowotnej wg właściwości rzeczowej pionu na bieżąco powtarzalne

Sporządzanie miesięcznych sprawozdań wartościowych 
z realizacji świadczeń opieki zdrowotnej oraz wartości 
nadlimitów i niedowykonań w resortowych podmiotach 
leczniczych

do 5 dnia drugiego miesiąca po miesiącu 
sprawozdawczym powtarzalne

Kontrola merytoryczna realizacji umów o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo 
medyczne zawartych z dysponentami zespołów 
ratownictwa medycznego, w tym analiza dokumentacji 
czasu pracy personelu medycznego

na bieżąco

do 31 grudnia

powtarzalne

Sporządzanie analiz i opracowań dotyczących 
ratownictwa medycznego na potrzeby właściwego 
Wojewody, Ministra Zdrowia, Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia, Zastępcy Prezesa Narodowego 
Funduszu Zdrowia ds. Służb Mundurowych oraz 
właściwych komórek organizacyjnych NFZ.

na bieżąco powtarzalne

Prowadzenie lub udział w prowadzonych przez inny pion 
postępowaniach kontrolnych wg właściwości rzeczowej 
pionu

zgodnie z harmonogramem powtarzalne

Udział w przygotowaniu rocznego planu kontroli na rok 
2017, określenie obszarów i tematów kontroli w 
odniesieniu do świadczeń opieki zdrowotnej wg 
właściwości rzeczowej pionu

IV kwartał powtarzalne
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Plan pracy Zachodniopomorskiego OW NFZ na 2016 r.

Nr
zadania 
w Planie 

Pracy
Główny zakres zadań /cel/ Zadania służące realizacji głównego zakresu /celu/ Termin realizacji zadania służącego do 

realizacji głównego zakresu/celu/

Termin realizacji 
głównego zakresu 

zadania /celu/

Zadania
nowe/zadania
powtarzane

corocznie

102 Realizacja zadań z zakresu spraw obronnych, 
obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego

Opracowanie przedsięwzięć organizacyjno- 
planistycznych związanych z przygotowaniem 
aktualnych struktur organizacyjnych do nowelizacji 
planu operacyjnego funkcjonowania oraz systemu 
zarządzania kryzysowego

I, II i III kwartał nowe

Zebranie i przesianie danych do opracowania 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań 
Obronnych dla Ministerstwa Zdrowia

I kwartał powtarzalne

Aktualizacja „Wykazu organów administracji rządowej 
uprawnionych do preferencyjnej obsługi” do 30 czerwca powtarzalne

Przygotowanie kierowniczej kadry i zespołów 
zadaniowych wchodzących w skład Stałego Dyżuru w 
Narodowym Funduszu Zdrowia, do sprawnego działania 
w sytuacji wprowadzania zadań wyikających z "Planu 
Operacyjnego Funkcjonowania NFZ" w sytuacji 
podwyższania gotowości obronej państwa i w czasie 
wojny

III i IV kwartał 
wg oddziehiego planu

do 31 grudnia

nowe

Aktualizacja tabeli realizacji zadań operacyjnych i kart 
realizacji zadań operacyjnych w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w 
czasie wojny

do 30 listopada powtarzalne
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