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Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentéw

Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Milodszy specjalista/Specjalista
w Dziale Postepowan i Weryfikacji Uprawnien
w Wydziale Organizacyjnym

Numer ogloszenia: Szczecin/21/24
Miejsce pracy: Szczecin

1 etat/umowa o prace

Termin skladania ofert: 19.05.2021 r. — 02.06.2021 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e prowadzenie czynnosci przygotowawczych i postepowan administracyjnych i wydawanie decyzji

e wspoOtpraca z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
i innymi organami emerytalno-rentowymi oraz organami administracji rzadowej i samorzadowej
w zakresie spraw zwigzanych z objeciem ubezpieczeniem zdrowotnym i ustaleniem prawa do
$wiadczen opieki zdrowotnej

e przygotowywanie stanowisk do udzielania odpowiedzi na indywidualne wystgpienia
$wiadczeniobiorcow oraz osob i instytucji wystepujacych w ich imieniu, a takze udzielanie
informacji i wyjasnien w rozpatrywanych sprawach zwigzanych z objeciem ubezpieczeniem
zdrowotnym

e weryfikacja danych w Centralnym Wykazie Ubezpieczonych w zakresie dotyczagcym ubezpieczenia
zdrowotnego o0séb ubezpieczonych, uprawnionych do $wiadczed oraz o0s6b innych niz
ubezpieczeni, na potrzeby komdrek organizacyjnych Centrali oraz oddziatdbw wojewddzkich
Funduszu

e wspOtpraca z podmiotami zewnetrznymi, miedzy innymi ZUS, KRUS, MC oraz GUS

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:

e wyksztatcenie: wyzsze, preferowane prawnicze lub administracyjne
e min. 3 lata stazu zawodowego



Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w administracji publicznej

doswiadczenie w pracy przy pisaniu teksow i pism prawniczych

wiedza z zakresu prawa administracyjnego

wiedza z zakresu ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkdéw
publicznych

umiejetnos¢ stosowania przepisow

umiejetnos¢ logicznego i analitycznego myslenia

umiejetnos¢ w pracy w zespole

odpowiedzialnos¢, terminowosé, systematycznosc i doktadnosc

znajomos¢ pakietu MS Office

Wymagane dokumenty:

cv
podpisany kwestionariusz osobowy
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopie dokumentdw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
zZlecenie lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow)

Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie jak prawidlowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam réwniez klauzule informacyjna oraz wzory wymaganych zgéd,
ktore utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dla Ciebie dostepni pod (adresem e-mail:
iwona.stawicka@nfz-szczecin.pl/ nr telefonu: 91 425 11 99).

Dokumenty w formie papierowej nalezy skiada¢ do 02 czerwca 2021 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Zachodniopomorskiego Oddzialu Wojewoddzkiego
NFZ w Szczecinie (Kancelaria Ogolna (Punkt podawczy) czynna w godzinach 8.00 —
16.00) lub przesta¢ na adres:

Zachodniopomorski Oddziat Wojewodzki NFZ
ul. Arkonska 45
71-470 Szczecin

z dopiskiem: oferta pracy Szczecin/21/24

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2b0ca35cea83494fac1cd9716d6b93f3

Naszym pracownikom oferujemy:

o To 0

PRACE W ORGANIZACII
SPRAWNIE ZARZADZANE]
SKONCENTROWANE! NA
REALIZAC)I CELOW

PRACE ZGODNIE Z STABILNE
KONCEPCIA LEAN ZATRUDNIENIE NA
MANAGEMENT UMOWE O PRACE

PROFESIONALNY OPIEKE MENTORA MOZLIWOSCI
SYSTEM SZKOLEN AWANSU
ZAWODOWEGO

S

MILA ATMOSFERE ATRAKCYINE INICIATYWNY
W PRACY WSPARCIE SOCJALNE  DBAJACE O ZDROWIE
(2FSs)
MNASZE WARTOSCI

OTWARTOSC NA
PACIENTA



