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Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Starszy Specjalista w Dziale Realizacji Kontroli
w Terenowym Wydziale Kontroli VII w Warszawie
w Departamencie Kontroli

Numer ogloszenia: DK/21/01
Miejsce pracy: Warszawa/ Terenowy Wydziat Kontroli VII, ul. Chatubinskiego 8

1 etat / umowa o prace

Termin skiadania ofert: 25.01.2021 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e udziat w planowych oraz doraznych kontrolach prowadzonych przez NFZ;

e udziat w opracowywaniu dla kazdej kontroli tematyki i metodyki niezbednej do jej
przeprowadzenia;

e sporzadzanie wystgpien pokontrolnych;

e udziat w opracowywaniu zbiorczych analiz i wnioskéw wynikajacych z przeprowadzonych
kontroli;

e prowadzenie czynnosci sprawdzajgcych zgodnie z zapisami art. 61w oraz 61x ustawy z dnia 27

sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych t.j.

(Dz. U. 2020 poz. 1398, z p6zn. zm.);

monitorowanie obowigzujgcych przepisow prawnych, w szczegélnosci w zakresie kontroli.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:

e wyksztatcenie: wyzsze farmaceutyczne;
e minimum 4 lata pracy zawodowej.

Wymagania dodatkowe:

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralno$¢ za popetnione z winy umysinej przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

biegta obstuga komputera w zakresie pakietu Microsoft Office (w szczegdlnosci Word i Excel);
znajomos¢ systemu informacji prawniczej Legalis;

umiejetnos¢  analitycznego  myslenia  oraz  konstruowania rekomendacji  prawnych
w mowie i pimie (rzetelnos¢ i terminowosc);

e zdolno$¢ przyswajania nowych informacji, zdolnosci interpersonalne, odporno$¢ na stres;



e znajomos¢ zagadnien i obowigzujgcych przepisow zwigzanych z funkcjonowaniem krajowego
systemu opieki zdrowotnej, w tym:
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych t.j. (Dz. U. 2020 poz. 1398, z pdzn. zm.);
e znajomos$¢ zagadnien z zakresu ubezpieczen zdrowotnych oraz obowigzujacych przepisow
i zagadnien zwigzanych z prawem farmaceutycznym;
doswiadczenie zawodowe w aptece;
umiejetnos¢ pracy w zespole;
tatwos¢ nawigzywania kontaktdw i komunikatywnos¢;
odpornos¢ na stres;
umiejetnos¢ myslenia analitycznego i syntetycznego oraz formutowania wnioskow;
komunikatywno$¢, umiejetnosS¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty:

Ccv;
podpisany kwestionariusz osobowy;
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kopie dokumentdw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
zZlecenia lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi;

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow).

Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie jak prawidlowo zlozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgad,
ktore utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jesteSmy dostepni pod adresem e-mail: rekrutacja@nfz.gov.pl

Dokumenty w formie papierowej nalezy sklada¢ do 25.01.2021 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Centrali Narodowego Funduszu Zdrowia (przy
pomocy zewnetrznej skrzynki korespondencyjnej dostepnej przy wejsciu do budynku) lub
przesta¢ na adres:

Centrala Narodowego Funduszu Zdrowia
02-528 Warszawa, ul. Rakowiecka 26/30
z dopiskiem: oferta pracy DK/21/01

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ

Naszym pracownikom oferujemy:


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2d9c44cb854d4b79894e0ab48446b3a5
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PRACE W ORGANIZACI

SPRAWNIE ZARZADZANEI PRACE ZGODNIE STABILNE
SKONCENTROWANEJ NA Z METODYKA LEAN ZATRUDNIENIE NA
MANAGEMENT UMOWE O PRACE

REALIZAC)I CELOW
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MOZLIWOSCI
PROFESJONALNY OPIEKE MENTORA AWANSU
SYSTEM SZKOLEN ZAWODOWEGO
MItA ATMOSFERE ATRAKCYINE INICJATYWY DBAJACE
W PRACY WSPARCIE SOCJALNE 0O ZDROWIE
(ZFSS)
NASZE WARTOSCI

OTWARTOSC NA
PACIENTA




