
 
 

 
 

 

Referent w Delegaturze Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego w Siedlcach 

Numer ogłoszenie: 2021/DS/2 

Miejsce pracy: Siedlce ul. Piłsudskiego 4 

Forma zatrudnienia/ wymiar etatu: umowa o pracę/pełny etat 

Termin składania ofert: 26.01.2021r. 

Szczegóły oferty 

 

GŁÓWNE ZADANIA: 

 Wydawanie świadczeniobiorcom Europejskich Kart ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) oraz 

Certyfikatów tymczasowo zastępujących Europejską Kartę Ubezpieczenia Zdrowotnego. 

 Weryfikowanie i korygowanie w Centralnym Wykazie Ubezpieczonych danych osób 

ubezpieczonych oraz osób uprawnionych do świadczeń opieki zdrowotnej. 

 Prowadzenie korespondencji ze świadczeniobiorcami, Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, 

Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz innymi 

instytucjami w zakresie spraw ubezpieczeniowych. 

 Udzielanie bezpośrednich i telefonicznych informacji związanych z obsługą skierowań na 

leczenie uzdrowiskowe; rejestrowanie skierowań wpływających do delegatury 

 Potwierdzanie profilu zaufanego i udzielanie informacji na temat Internetowego Konta 

Pacjenta  (IKP) 

 Zawieranie umów na dobrowolne ubezpieczenie zdrowotne i ich okresowa weryfikacja. 

 Wydawanie i rejestrowanie dokumentów uprawniających do rzeczowych świadczeń 

zdrowotnych w związku z przeniesieniem miejsca zamieszkania do państwa członkowskiego 

UE/EFTA innego niż właściwe w szczególności dokumentów przenośnych S, DA, formularzy 

serii E100, i odpowiednich dokumentów SED. 

WYMAGANIA: 

Wymagania konieczne: 

 Wykształcenie: Co najmniej średnie 

 Lata pracy zawodowej: staż pracy nie jest wymagany. 

 Bardzo dobra znajomość pakietu Microsoft OFFICE. 

 Znajomość przepisów prawa dotyczących: 

o Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1398, z późn.zm.).    

 



 

Wymagania dodatkowe: 

 Dobra organizacja pracy, w tym samodzielność, efektywność i rzetelność. 

 Umiejętność analitycznego myślenia. 

 Umiejętność pracy w zespole. 

 Umiejętność pracy pod presją czasu. 

Wymagane dokumenty: 

 CV, 

 podpisany kwestionariusz osobowy,  

 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

 kopie dokumentów potwierdzających lata pracy zawodowej z tytułu umowy o pracę, umowy 
zlecenie lub prowadzenia działalności gospodarczej, 

 kopie innych dokumentów zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi, 

 podpisane oświadczenia i zgody (zwracamy szczególną uwagę na poprawne wypełnienie 
dokumentów). 

Jeżeli chcesz dowiedzieć się jak prawidłowo złożyć dokumenty lub szukasz dodatkowych 
informacji dotyczących procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego 
poradnika. Znajdziesz tam również klauzulę informacyjną oraz wzory wymaganych zgód, 
które ułatwią Ci aplikowanie.    

 

W przypadku dodatkowych pytań, jesteśmy dla Ciebie dostępni pod (nr telefonu: 22 279 7507 ) 

 

Dokumenty w formie papierowej należy składać do 25.01.2021 r. w zamkniętych 
kopertach, bezpośrednio w siedzibie Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ  
ul. Chałubińskiego 8 (przy pomocy zewnętrznej skrzynki korespondencyjnej dostępnej 
przy wejściu do budynku) lub przesłać na adres:  
 

Mazowiecki oddział Wojewódzki NFZ 

ul. Chałubińskiego 8 

00-613, Warszawa 

 

(decyduje data wpływu do Oddziału) 

 

z dopiskiem: oferta pracy 2021/DS/2 

 

lub elektronicznie – za pośrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.  

 

 

 

https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1535c6a2ca8b428b83ace93f3ccbb578


Naszym pracownikom oferujemy: 

 

 


